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บทคัดย่อ 

 
บทคัดย่อ : การวิจยัก่ึงทดลองน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อเปรียบเทียบความสามารถในการตดัสินใจเชิง
จริยธรรมของนักศึกษาพยาบาลก่อนและหลังได้รับโปรแกรมการฝึกทักษะการใช้เหตุผลเชิง
จริยธรรม กลุ่มตวัอย่างคือ นกัศึกษาพยาบาลศาสตร์ชั้นปีท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2551 
มหาวิทยาลยัสยาม  จ านวน 79 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองเป็นโปรแกรมการฝึกทกัษะการใช้
เหตุผลเชิงจริยธรรมและแบบบนัทึกสถานการณ์ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล คือ แบบ
สอบอตันยัประยุกต ์(MEQ) มีค่าความเท่ียงของครอนบาค (Conbrach’s Alpha coefficient) เท่ากบั 
.59 ค่าดัชนีความยากง่ายเท่ากบั .43 และค่าอ านาจจ าแนกเฉล่ียเท่ากบั .42 วิเคราะห์ข้อมูล โดย
ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและทดสอบความแปรปรวนรายคู่ของ Sphericity (One Way  
Repeated Measures Analysis SPSS) 
ผลการวิจัยพบว่า  ความสามารถในการตดัสินใจเชิงจริยธรรมของนกัศึกษาพยาบาลภายหลงัไดรั้บ
โปรแกรมฝึกทกัษะการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรม ในระยะติดตามผล 2 เดือน ( x  = 46.73) สูงกวา่ระยะ
หลงัการฝึกทกัษะการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม ( x  = 41.93) และระยะก่อนการฝึกทกัษะการใช้
เหตุผลเชิงจริยธรรม ( x  = 33.38) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (F = 172.11, df = 2, p < 
.001) 
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