
บทที ่ 4 
ผลการศึกษา 

การศึกษาเร่ืองการวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  
โดยใช้หลกัการ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ใช้กลุ่มตวัอย่างในการวิเคราะห์ขอ้มูล
จ านวน  321 คน  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลแบ่งออกเป็น  4 ส่วน ไดแ้ก่  

-  ส่วนท่ี 1  คุณลกัษณะทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
-  ส่วนท่ี 2  การวิเคราะห์อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง  และ 7 อุปนิสัย

ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
-  ส่วนท่ี 3  การวิเคราะห์คุณลกัษณะทัว่ไป  กบัระดบัอุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์ อุปนิสัย

แสดง  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  
-  ส่วนท่ี 4  การวิเคราะห์ผลของประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับ       

ผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ท่ีมีต่อระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด ารงชีวิต  อุปนิสัยท่ี 1  ถึงอุปนิสัยท่ี 7  กลุ่มชัยชนะส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม  
และ 7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนที ่1   คุณลกัษณะทัว่ไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 
 คุณลักษณะทั่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถาม  ได้แก่  เพศ  อายุ  ชั้ นปีท่ีก าลังศึกษา         
แผน  การศึกษา  ผลการศึกษาภาคการศึกษาล่าสุด  ผลการศึกษาเฉล่ียสะสม  ล าดับพี่น้องใน
ครอบครัว  บุคคลท่ีอาศยัอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่  สถานภาพของบิดา  และมารดา อาชีพของบิดา  
อาชีพของมารดา  จ านวนเพื่อนสนิท  ประวติัการท างานพิเศษ  หรือมีรายไดเ้สริม  ประสบการณ์ใน
การเป็น  ผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  ประสบการณ์ในการสมคัรเขา้
ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ  ความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือ      
มหาวิทยาลัยจัดให้  และประสบการณ์เ ก่ียวกับ 7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรงประสิทธิผลยิ่ง                    
ผลการวเิคราะห์แสดง  ตารางท่ี 3 ถึงตารางท่ี 18 
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ตารางที ่ 3  แสดงจ านวนและร้อยละเพศของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

เพศ 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน (คน) ร้อยละ  จ านวน (คน) ร้อยละ  จ านวน (คน) ร้อยละ  

ชาย 109 52.40 64 56.64 173 53.89 
หญงิ 99 47.60 49 43.36 148 46.11 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

 จากตารางท่ี 3 พบว่า  นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา       
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน พบวา่เป็นเพศชาย
จ านวน 173 คน คิดเป็นร้อยละ 53.89  และเพศหญิงจ านวน 148 คน คิดเป็นร้อยละ 46.11 โดย
แผนการศึกษาภาคปกติ มีจ านวน 208 คน แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 109 คน  คิดเป็นร้อยละ 52.40 
และเพศหญิงจ านวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 47.60  แผนการศึกษาภาคพิเศษ มีจ านวน 113 คน 
แบ่งเป็นเพศชายจ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 55.64  และเพศหญิงจ านวน 49 คน คิดเป็น            
ร้อยละ 43.36 

ตารางที ่4  แสดงจ านวนและร้อยละอายุของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

ช่วงอายุ 
(ปี) 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน (คน) ร้อยละ  จ านวน (คน) ร้อยละ  จ านวน (คน) ร้อยละ  

17 - 19 39 18.75 31 27.43 70 21.81 
20 – 22 152 73.08 73 64.60 225 70.09 
23 - 25 17 8.17 9 7.96 26 8.10 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

 จากตารางท่ี 4 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้ นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอย่างทั้งส้ิน 321 คน  ส่วนใหญ่มีช่วง
อายุ 20-22 ปี มีจ  านวน 225 คน คิดเป็นร้อยละ 70.09 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน       
152  คน คิดเป็นร้อยละ 73.08 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 64.60  
รองลงมามีช่วงอายุ 17-19 ปี มีจ  านวน  70 คน  คิดเป็นร้อยละ 21.81 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาค
ปกติจ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 18.75 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 31 คน คิดเป็น                 
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ร้อยละ 27.43 และน้อยท่ีสุดในช่วงอายุ  23-25 ปี มีจ  านวน 26 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.10 แบ่งเป็น
แผนการศึกษา   ภาคปกติจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 8.17 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน    
9 คน คิดเป็น  ร้อยละ 7.96 

ตารางที ่5  แสดงจ านวนและร้อยละชั้นปีท่ีศึกษาของกลุ่มตวัอยา่ง แยกตามแผนการศึกษา 

ช้ันปีที่ศึกษา 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน (คน) ร้อยละ  จ านวน (คน) ร้อยละ  จ านวน (คน) ร้อยละ  

1 55 26.44 21 18.58 76 23.68 
2 53 25.48 43 38.05 93 28.97 
3 53 25.48 32 28.32 85 26.48 
4 50 24.04 17 15.04 67 20.87 

รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 5 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้ นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่มีนกัศึกษา
ชั้นปีท่ี 1 จ  านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 23.68 เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 55 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 26.44 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 18.58  นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 
จ านวน  93 คน คิดเป็นร้อยละ 28.97 เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 
25.48 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 38.05  นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 จ  านวน 
85 คน คิดเป็นร้อยละ 26.48 เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 25.48 และ
แผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 28.32  นักศึกษาชั้นปีท่ี 4 จ  านวน 67 คน      
คิดเป็นร้อยละ 20.87 เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 24.04 และ          
แผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 15.04 

 

 

 

 



  
26 

ตารางที ่6  แสดงจ านวนและร้อยละผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดของกลุ่มตวัอยา่ง แยกตาม
แผนการศึกษา 

ผลการเรียนเฉลีย่ 
ภาคการศึกษาล่าสุด 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

1.90 – 2.32 82 39.42 46 40.71 128 39.88 
2.33 – 2.75 5 2.40 2 1.77 7 2.18 
2.76 – 3.18 37 17.79 30 26.55 67 20.87 
3.19 – 3.60 62 29.81 22 19.47 84 26.17 
3.61 – 4.00 22 10.58 13 11.50 35 10.90 

รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 
ค่าต ่าสุด 2.01 1.92 1.92 
ค่าสูงสุด 4.00 4.00 4.00 
ค่าเฉลีย่ 3.09 3.03 3.07 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.46 0.47 0.47 

 จากตารางท่ี 6 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้ นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่มี
ผลการเรียนเฉล่ียสะสม 1.90-2.32 จ านวน 128 คน คิดเป็นร้อยละ 39.88 เป็นแผนการศึกษาภาคปกติ
จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 39.42 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 
40.71  รองลงมามีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 3.19–3.60 จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 20.87  เป็น
แผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 17.79 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน    
22 คน คิดเป็นร้อยละ 26.55   ผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.76-3.18 จ านวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 
26.17  เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 17.79 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ
จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 26.55   ผลการเรียนเฉล่ียสะสม 3.61-4.00 จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อย
ละ 10.90  เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 10.58 และแผนการศึกษาภาค
พิเศษจ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 11.50  และน้อยท่ีสุดมีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.33-2.75 
จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 2.18  เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 2.40 
และแผนการศึกษา     ภาคพิเศษจ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 1.77    
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 จากกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ  มีผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด
ต ่าสุดคือ  2.01  ค่าสูงสุดคือ 4.00 โดยมีค่าเฉล่ีย 3.09 และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.46  กลุ่ม
ตวัอย่างนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคพิเศษ  มีผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต ่าสุดคือ 1.92  
ค่าสูงสุดคือ 4.00 โดยมีค่าเฉล่ีย  3.03  และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.47  และกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษา        
คณะบริหารธุรกิจ  มีผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต ่าสุดคือ 1.92  ค่าสูงสุดคือ 4.00 โดยมี
ค่าเฉล่ีย  3.07 และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.47 

ตารางที่ 7  แสดงจ านวนและร้อยละผลการเรียนเฉล่ียสะสมของกลุ่มตัวอย่าง  แยกตาม               
แผนการศึกษา 

ผลการเรียนเฉลีย่ 
สะสม 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

1.90 – 2.32 79 37.98 42 37.17 121 37.69 
2.33 – 2.75 0 0 0 0 0 0 
2.76 – 3.18 37 17.79 22 19.47 59 18.38 
3.19 – 3.60 71 34.13 38 33.63 109 33.96 
3.61 – 4.00 21 10.10 11 9.73 32 9.97 

รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 
ค่าต ่าสุด 2.01 2.01 2.01 
ค่าสูงสุด 3.96 3.95 3.96 
ค่าเฉลีย่ 3.08 3.10 3.09 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.45 0.42 0.44 

จากตารางท่ี 7  พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่มี
ผลการเรียนเฉล่ียสะสม 1.90-2.32 จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 37.69 เป็นแผนการศึกษาภาคปกติ
จ านวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 37.98 และแผนการศึกษาภาคพิเศษจ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 
37.17  รองลงมามีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 3.19–3.60 จ านวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 33.96  เป็น
แผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 34.13 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ        
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จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 33.63  ผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.76-3.18 จ านวน 59 คน  คิดเป็น   
ร้อยละ 18.38  เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 17.79  และแผนการศึกษา
ภาคพิเศษจ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 19.47  ผลการเรียนเฉล่ียสะสม 3.61-4.00 จ านวน 32 คน     
คิดเป็นร้อยละ 9.97  เป็นแผนการศึกษาภาคปกติจ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 10.10 และแผน 
การศึกษาภาคพิเศษจ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 9.73  และน้อยท่ีสุดมีผลการเรียนเฉล่ียสะสม        
2.33-2.75 จ านวน 0 คน  
 จากกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ  มีผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด
ต ่าสุดคือ  2.01  ค่าสูงสุดคือ 3.96 โดยมีค่าเฉล่ีย  3.08  และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.45  กลุ่ม
ตวัอย่างนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคพิเศษ มีผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต ่าสุดคือ  2.01  
ค่าสูงสุดคือ 3.95 โดยมีค่าเฉล่ีย  3.10  และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.42  และกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษา
คณะบริหารธุรกิจ  มีผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดต ่าสุดคือ  2.01  ค่าสูงสุดคือ 3.96 โดยมี
ค่าเฉล่ีย  3.09 และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.44 

ตารางที ่8  แสดงจ านวนและร้อยละล าดบัในครอบครัวของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผน การศึกษา 

ล าดับในครอบครัว 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

บุตรคนโต 54 25.96 32 28.32 86 26.79 
บุตรคนกลาง 49 23.56 24 21.24 73 22.74 
บุตรคนเลก็ 60 28.85 33 29.20 93 28.97 
บุตรคนเดียว 45 21.63 24 21.24 69 21.50 

รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 8 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้ นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
เป็นบุตรคนเล็ก จ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 28.97 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 60 คน 
คิดเป็นร้อยละ 28.85 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 29.20 รองลงมา
เป็นบุตรคนโต จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 26.79 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 54 คน 
คิดเป็นร้อยละ 25.96 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 28.32              
บุตรคนกลางจ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 22.74  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 49 คน       
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คิดเป็นร้อยละ 23.56 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 21.24 และ         
น้อยท่ีสุดเป็นบุตรคนเดียว จ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 21.50 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ 
จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 21.63 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.24 

ตารางที ่9  แสดงจ านวนและร้อยละบุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

บิดา และมารดา 95 45.67 32 28.32 127 39.56 
ญาติพีน้่อง 4 1.92 0 0.00 4 1.25 
เฉพาะบิดา 7 3.37 4 3.54 11 3.43 
เฉพาะมารดา 12 5.77 6 5.31 18 5.61 

เพือ่น 67 32.21 55 48.67 122 38.01 
คนเดียว 23 11.06 16 14.16 39 12.15 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 9 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้ นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
อาศยัอยูก่บับิดา และมารดา จ านวน 127 คน คิดเป็นร้อยละ 39.56  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ 
จ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 45.67 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 
28.32  รองลงมาอาศยัอยู่กบัเพื่อน จ านวน 122 คน คิดเป็นร้อยละ 38.01  แบ่งเป็นแผนการศึกษา    
ภาคปกติ จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 32.21 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 55 คน คิดเป็น
ร้อยละ 48.67  อาศยัอยู่กบัคนเดียว จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 12.15  แบ่งเป็นแผนการศึกษา    
ภาคปกติ จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 11.06 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 16 คน คิดเป็น
ร้อยละ 14.16  และน้อยท่ีสุดอาศยัอยู่กบัญาติพี่น้อง จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.25  แบ่งเป็น
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.92  
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ตารางที่ 10  แสดงจ านวนและร้อยละสถานภาพของบิดา และมารดาของกลุ่มตวัอย่าง  แยกตาม
แผนการศึกษา 

สถานภาพของ
บิดา และมารดา 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

อยู่ด้วยกนั 181 87.02 90 79.65 271 84.42 
แยกกนัอยู่ 24 11.54 19 16.81 43 13.40 

บิดา/มารดา เสียชีวติ 3 1.44 4 3.54 7 2.18 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 10 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา      
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
สถานภาพของบิดา และมารดาอยู่ด้วยกัน จ านวน 271 คน คิดเป็นร้อยละ 84.42 แบ่งเป็น             
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 181 คน คิดเป็นร้อยละ 87.02 และ แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน      
90 คน คิดเป็นร้อยละ 79.65  รองลงมาสถานภาพของบิดา และมารดาแยกกนัอยู่ จ  านวน 43 คน    
คิดเป็นร้อยละ 13.40 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 11.54 และ         
แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 16.81  และน้อยท่ีสุดสถานภาพของบิดา 
และมารดามีบิดาหรือมารดาเสียชีวิต จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 2.18 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาค
ปกติ จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.44 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 
3.54 
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ตารางที ่11  แสดงจ านวนและร้อยละอาชีพของบิดาของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

อาชีพ 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

ข้าราชการ 104 50.00 32 28.32 136 42.37 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 24 11.54 21 18.58 45 14.02 
พนักงานบริษัทเอกชน 18 8.65 12 10.62 30 9.35 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 52 25.00 42 37.17 94 29.28 

เกษตรกร 4 1.92 1 0.88 5 1.56 
รับจ้าง 0 0 1 0.88 1 0.31 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 6 2.88 4 3.54 10 3.12 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 11 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา      
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
บิดามีอาชีพข้าราชการจ านวน 136 คน คิดเป็นร้อยละ 42.37 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ 
จ านวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 
28.32 รองลงมาบิดามีอาชีพคา้ขาย หรือธุรกิจส่วนตวั จ  านวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 29.28 แบ่งเป็น
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน  
42 คน คิดเป็นร้อยละ 37.17  บิดามีอาชีพพนกังานรัฐวิสาหกิจ จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 14.02 
แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 11.54 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ 
จ านวน  21 คน คิดเป็นร้อยละ 18.58  นอ้ยท่ีสุดบิดามีอาชีพรับจา้ง จ  านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.31 
เป็นแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน  1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.88   
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ตารางที ่12  แสดงจ านวนและร้อยละอาชีพของมารดาของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

อาชีพ 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

ข้าราชการ 60 28.85 29 25.66 89 27.73 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 29 13.94 12 10.62 41 12.77 
พนักงานบริษัทเอกชน 23 11.06 18 15.93 41 12.77 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 61 29.33 44 38.94 105 32.71 

เกษตรกร 7 3.37 0 0 7 2.18 
รับจ้าง 4 1.92 0 0 4 1.25 

แม่บ้าน/ว่างงาน 18 8.65 2 1.77 20 6.23 
อืน่ๆ 6 2.88 8 7.08 14 4.36 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 12 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ ชั้ นปีท่ี 1 ถึงปีท่ี 4 แผนการศึกษา        
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
มารดามีอาชีพค้าขาย หรือธุรกิจส่วนตัว จ านวน 105 คน คิดเป็นร้อยละ 32.71 แบ่งเป็น               
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 29.33 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 
44 คน คิดเป็นร้อยละ 38.94 รองลงมามารดามีอาชีพขา้ราชการ จ านวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 27.73 
แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 28.85 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ 
จ านวน  29 คน คิดเป็นร้อยละ 25.66  มารดามีอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ และพนักงาน
บริษทัเอกชน จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 12.77  โดยมารดามีอาชีพพนกังานรัฐวิสาหกิจแบ่งเป็น
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 13.94 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน  
12 คน คิดเป็นร้อยละ 10.62  และมารดามีอาชีพพนักงานบริษทัเอกชนแบ่งเป็นแผนการศึกษา      
ภาคปกติ จ านวน 23 คน คิดเป็น ร้อยละ 11.06 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน  18 คน คิดเป็น    
ร้อยละ 15.93 น้อยท่ีสุดมารดามีอาชีพรับจา้ง จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.25 เป็นแผนการศึกษา 
ภาคปกติ จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.92 
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ตารางที ่13  แสดงจ านวนและร้อยละจ านวนเพื่อนสนิทของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

จ านวนเพือ่นสนิท 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

1 – 3  คน 74 35.58 55 48.67 129 40.19 
4 – 6  คน 71 34.13 33 29.20 104 32.40 
7 – 9  คน 38 18.27 16 14.16 54 16.82 

มากกว่า 10 คน 25 12.02 9 7.96 34 10.59 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 13 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4 แผนการศึกษา       
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่มี
จ านวนเพื่อนสนิท 1-3 คน จ านวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 40.19 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ 
จ านวน  74 คน คิดเป็นร้อยละ 35.58 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 
48.67 รองลงมามีจ านวนเพื่อนสนิท 4-6 คน จ านวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 32.40 แบ่งเป็น        
แผน การศึกษาภาคปกติ จ านวน  71 คน คิดเป็นร้อยละ 34.13และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 
33 คน คิดเป็นร้อยละ 29.20  มีจ านวนเพื่อนสนิท 7 -9 คน จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 16.82 
แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 18.27 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ 
จ านวน  16 คน คิดเป็นร้อยละ 14.16  และนอ้ยท่ีสุดมีจ านวนเพื่อนสนิทมากกวา่ 10 คน จ านวน 34 
คน คิดเป็นร้อยละ 10.59 แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 12.02 และ
แผน การศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 7.96 

 

 

 

 



  
34 

ตารางที ่ 14  แสดงจ านวน และร้อยละในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมามีการท างานพิเศษ หรือมีรายไดเ้สริม 
ของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

ในช่วง 6 เดอืนทีผ่่านมามกีาร
ท างานพเิศษ หรือมรีายได้เสริม 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

ท า 78 37.50 30 26.55 108 33.64 
ไม่ท า 130 62.50 83 73.45 213 66.36 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

 จากตารางท่ี 14 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา      
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
ในช่วง 6 เดือนท่ีผ่านมาไม่มีการท างานพิเศษ หรือมีรายไดเ้สริม มีจ านวน 213 คน คิดเป็นร้อยละ 
66.36  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 130 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 และแผนการศึกษา 
ภาคพิเศษ จ านวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 73.45  และในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมามีการท างานพิเศษ หรือ
มีรายไดเ้สริม มีจ  านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 33.64  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน       
78 คน คิดเป็นร้อยละ 37.50 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 26.55   

ตารางที่  15  แสดงจ านวน และร้อยละการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษาหรือไม่ (เช่น กรรมการสโมสรนกัศึกษา ประธานชมรม ทีมงานในการจดักิจกรรม) ของ
กลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

เป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มส่ีวน
ร่วมใน   การจดักจิกรรม

นักศึกษาหรือไม่ (เช่น กรรมการ
สโมสรนักศึกษา ประธานชมรม 
ทมีงานในการจดักจิกรรม) 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

เคย 95 45.67 34 30.09 129 40.19 
ไม่เคย 113 54.33 79 69.91 192 59.81 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 
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 จากตารางท่ี 15 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา      
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่  
ไม่เคยเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา (เช่น กรรมการสโมสรนกัศึกษา 
ประธานชมรม ทีมงานในการจัดกิจกรรม) มีจ านวน 192 คน คิดเป็นร้อยละ 59.81  แบ่งเป็น        
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 54.33 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน       
79 คน คิดเป็นร้อยละ 69.91  และเคยเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา 
(เช่น กรรมการสโมสรนักศึกษา ประธานชมรม ทีมงานในการจดักิจกรรม) มีจ านวน 129 คน        
คิดเป็นร้อยละ 40.19  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 45.67 และ
แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 30.09 

 ตารางที่  16  แสดงจ านวน และร้อยละการเคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจหรือไม่  (เช่น 
กิจกรรมอาสาพฒันาชนบท กิจกรรมชมรม)  ของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

เคยสมคัรเข้าร่วมกจิกรรมโดย
สมคัรใจหรือไม่  (เช่น กจิกรรม
อาสาพฒันาชนบท กจิกรรม
ชมรม) 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

เคย 149 71.63 77 68.14 226 70.40 
ไม่เคย 59 28.37 36 31.86 95 29.60 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 16 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา      
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่
เคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ (เช่น กิจกรรมอาสาพฒันาชนบท กิจกรรมชมรม) มีจ านวน    
226 คน คิดเป็นร้อยละ 70.40  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 149 คน คิดเป็นร้อยละ 
71.63 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 68.14  และไม่เคยสมคัรเขา้ร่วม
กิจกรรมโดยสมคัรใจ (เช่น กิจกรรมอาสาพฒันาชนบท กิจกรรมชมรม) มีจ านวน 95 คน คิดเป็น
ร้อยละ 29.60  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 28.37 และแผนการ
ศึกษา   ภาคพิเศษ จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 31.86 
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ตารางที ่ 17  แสดงจ านวน และร้อยละความเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือ
มหาวิทยาลยัจดัให้ระดบัใด  (เช่น กิจกรรมรับน้องข้ึนดอย ขนัโตก สปอร์ตเดย ์กิจกรรมทาง
วชิาการ) ของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 
ความเตม็ใจเข้าร่วมกจิกรรมทีท่าง
สโมสรนักศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัให้ระดบัใด  (เช่น 
กจิกรรมรับน้องขึน้ดอย ขันโตก 
สปอร์ตเดย์ กจิกรรมทางวชิาการ) 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ  

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ 8 3.85 9 7.96 17 5.30 
ไม่เต็มใจ 14 6.73 8 7.08 22 6.85 
เฉยๆ 90 43.27 51 45.13 141 43.93 
เต็มใจ 64 30.77 28 24.78 92 28.66 

เต็มใจอย่างยิง่ 32 15.38 17 15.04 49 15.26 
รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 17 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา     
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่มี 
ความเต็มใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัให้ (เช่น กิจกรรมรับ
น้องข้ึนดอย ขนัโตก สปอร์ตเดย ์กิจกรรมทางวิชาการ)ในระดับเฉยๆ มีจ  านวน 141 คน คิดเป็น    
ร้อยละ 43.93  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 43.27 และ            
แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 45.13  รองลงมามีความเต็มใจเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัให้ (เช่น กิจกรรมรับนอ้งข้ึนดอย ขนัโตก 
สปอร์ตเดย ์กิจกรรมทางวิชาการ)ในระดับเต็มใจ มีจ  านวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 28.66  แบ่งเป็น
แผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 30.77 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 
28 คน คิดเป็นร้อยละ 24.78 มีความเต็มใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือ
มหาวิทยาลยัจดัให้ (เช่น กิจกรรมรับน้องข้ึนดอย ขนัโตก สปอร์ตเดย ์กิจกรรมทางวิชาการ)ใน
ระดับเต็มใจอย่างยิง่ มีจ  านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 15.26  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน       
32 คน คิดเป็นร้อยละ 15.38 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 15.04 มี   
ความเต็มใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัให้ (เช่น กิจกรรม     
รับน้องข้ึนดอย ขนัโตก สปอร์ตเดย์ กิจกรรมทางวิชาการ)ในระดับไม่เต็มใจ มีจ  านวน 22 คน        
คิดเป็นร้อยละ 6.85  แบ่งเป็นแผน การศึกษาภาคปกติ จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 6.73 และ
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แผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 7.08  และน้อยท่ีสุดมีความเต็มใจเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัให้ (เช่น กิจกรรมรับนอ้งข้ึนดอย ขนัโตก 
สปอร์ตเดย ์กิจกรรมทางวิชาการ)ในระดับไม่เต็มใจอย่างยิ่ง มีจ  านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 5.30  
แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.85 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ 
จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 7.96 

ตารางที่  18  แสดงจ านวน และร้อยละการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง 
ของกลุ่มตวัอยา่ง  แยกตามแผนการศึกษา 

การเรียนรู้เกีย่วกบั 7 อุปนิสัย
ส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

แผนการศึกษา 
รวม 

ภาคปกติ ภาคพเิศษ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

เคยเรียนรู้ 87 41.83 42 37.17 129 40.19 
ไม่เคยเรียนรู้ 121 58.17 71 62.83 192 59.81 

รวม 208 100.00 113 100.00 321 100.00 

จากตารางท่ี 18 พบว่า นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  ชั้นปีท่ี 1  ถึงปีท่ี 4  แผนการศึกษา      
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งส้ิน 321 คน  พบวา่ส่วนใหญ่  
ไม่เคยเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง มีจ  านวน 192 คน คิดเป็นร้อยละ 59.81  
แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 58.17 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ 
จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 62.83  และเคยเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง 
มีจ  านวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 40.19  แบ่งเป็นแผนการศึกษาภาคปกติ จ านวน 87 คน คิดเป็น   
ร้อยละ 41.83 และแผนการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 37.17 
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ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์อุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้
ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ผลการวิเคราะห์อุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์และอุปนิสัยแสดงและ  7  อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่  แสดงดงัตาราง  19  ถึงตาราง  28 

ตารางที ่19  19.1-19.3  แสดงจ านวน และร้อยละของอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์   
19.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยแสดงพืน้ฐาน
ทางอารมณ์   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันแสดงความเมตตา 
และ เห็นอกเห็นใจต่อ
ผู้อืน่ 

7 
(3.37) 

18 
(8.65) 

41 
(19.71) 

70 
(33.65) 

58 
(27.88) 

14 
(6.73) 

3.94 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเป็นคนรักษาสัญญา
และให้ความส าคญัต่อข้อ
ผูกพนั 

7 
(3.37) 

20 
(9.62) 

40 
(9.23) 

60 
(28.85) 

64 
(30.77) 

17 
(8.17) 

3.99 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันไม่พูดถึงในส่ิงที่ไม่
ดขีองผู้อืน่ลับหลงั 

1 
(0.48) 

15 
(7.21) 

71 
(34.13) 

73 
(34.13) 

40 
(19.23) 

8 
(3.85) 

3.77 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวมพืน้ฐานทาง
อารมณ์  

5 
(2.40) 

17 
(8.49) 

51 
(24.36) 

68 
(32.53) 

54 
(25.96) 

13 
(6.25) 

3.90 
ค่อนขา้ง
มาก 
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19.2 นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยแสดงพืน้ฐาน
ทางอารมณ์   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันแสดงความเมตตา 
และ เห็นอกเห็นใจต่อ
ผู้อืน่ 

4 
(3.54) 

7 
(6.19) 

30 
(26.55) 

43 
(38.05) 

26 
(23.1) 

3 
(2.65) 

3.79 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเป็นคนรักษาสัญญา
และให้ความส าคญัต่อข้อ
ผูกพนั 

2 
(1.77) 

6 
(5.31) 

20 
(17.70) 

48 
(42.48) 

26 
(23.01) 

11 
(9.73) 

4.09 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันไม่พูดถึงในส่ิงที่ไม่
ดขีองผู้อืน่ลับหลงั 

1 
(0.88) 

14 
(12.39
) 

38 
(33.63) 

29 
(25.66) 

25 
(22.12) 

6 
(5.31) 

3.72 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวมพืน้ฐานทาง
อารมณ์  

2 
(2.06) 

9 
(7.96) 

29 
(25.96) 

40 
(35.40) 

26 
(22.71) 

7 
(5.90) 

3.87 
ค่อนขา้ง
มาก 

19.3 นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยแสดงพืน้ฐาน
ทางอารมณ์   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันแสดงความเมตตา 
และ เห็นอกเห็นใจต่อ
ผู้อืน่ 

11 
(3.43) 

25 
(7.79) 

71 
(22.12) 

113 
(35.20) 

84 
(26.17) 

17 
(5.30) 

3.89 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเป็นคนรักษาสัญญา
และให้ความส าคญัต่อข้อ
ผูกพนั 

9 
(2.80) 

26 
(8.10) 

60 
(18.69) 

108 
(33.64) 

90 
(28.04) 

28 
(8.72) 

4.02 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันไม่พูดถึงในส่ิงที่ไม่
ดขีองผู้อืน่ลับหลงั 

2 
(0.62) 

29 
(9.03) 

109 
(33.96) 

102 
(31.78) 

65 
(20.25) 

14 
(4.36) 

3.75 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวมพืน้ฐานทาง
อารมณ์  

7 
(2.28) 

26 
(8.31) 

80 
(24.92) 

108 
(33.54) 

80 
(24.82) 

20 
(6.13) 

3.89 
ค่อนขา้ง
มาก 
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จากตารางท่ี 19 พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์  เร่ืองฉันเป็นคน
รักษาสัญญา  และใหค้วามส าคญัต่อขอ้ผกูพนัเป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
เห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.99  4.09  และ 4.02  ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์  เร่ืองฉันไม่พูดถึงในส่ิงท่ีไม่ดีของผูอ่ื้นลบัหลงั เป็น
อุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ          
ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4 และ ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมากใน
แผนการศึกษาภาคปกติ  และมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งนอ้ยในแผนการศึกษาภาคพิเศษ
และของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.77  3.72  และ  3.75 ตามล าดบั   
 ภาพรวมระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัเห็นด้วยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4          
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.90 และ 3.87 ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ในระดบัมากท่ีสุด  มีจ  านวน  20 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 6.13 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 13 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 7 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ในระดบันอ้ยท่ีสุด  มีจ  านวน 7 คน  คิดเป็น
ร้อยละ  2.28  โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 5 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 2 คน 
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ตารางที ่ 20   20.1 – 20.3  แสดงจ านวน และร้อยละ อุปนิสัยแสดง   
20.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยแสดง   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดับ 

ฉันสามารถให้เวลาอย่าง
สมดุลในแง่มุมต่างๆ ของ
ชีวติ การงาน ครอบครัว 
เพือ่น และอืน่ ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม 

0 
(0.00) 

9 
(4.33) 

54 
(25.96) 

76 
(36.54) 

43 
(20.67) 

26 
(12.50) 

4.11 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาท างาน ฉันค านึงถึง
จุดสนใจ และความ
ต้องการของคนทีฉั่น
ก าลงัท างานให้ 

2 
(0.96) 

11 
(5.29) 

52 
(25.00) 

75 
(36.06) 

53 
(5.48) 

15 
(7.21) 

4.01 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันทุ่มเทในส่ิงทีฉั่นท า 
แต่ไม่ถึงกบัท าให้หมด
แรงหรือหมดสภาพ 

3 
(1.44) 

7 
(3.37) 

42 
(20.19) 

86 
(41.35) 

58 
(27.88) 

12 
(5.77) 

4.08 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวมความสมดุลใน 
การด าเนินชีวติ  

2 
(0.80) 

9 
(4.33) 

49 
(23.72) 

79 
(37.98) 

51 
(24.68) 

18 
(8.49) 

4.07 
ค่อนขา้ง
มาก 
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20.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยแสดง   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันสามารถให้เวลาอย่าง
สมดุลในแง่มุมต่างๆ ของ
ชีวติ การงาน ครอบครัว 
เพือ่น และอืน่ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม 

0 
(0.00) 

10 
(8.85) 

23 
(20.35) 

46 
(40.71) 

21 
(18.58) 

13 
(11.50) 

4.04 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาท างาน ฉัน
ค านึงถึงจุดสนใจ และ
ความต้องการของคนที่
ฉันก าลงัท างานให้ 

2 
(1.77) 

13 
(11.50) 

30 
(26.55) 

31 
(27.43) 

30 
(26.55) 

7 
(6.19) 

3.84 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันทุ่มเทในส่ิงที่ฉันท า 
แต่ไม่ถึงกบัท าให้หมด
แรงหรือหมดสภาพ 

2 
(1.77) 

9 
(7.96) 

26 
(23.01) 

46 
(40.71) 

14 
(12.30) 

16 
(14.16) 

3.96 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวมความสมดุลใน 
การด าเนินชีวติ  

1 
(1.18) 

11 
(9.44) 

26 
(23.30) 

41 
(36.28) 

22 
(19.17) 

12 
(10.62) 

3.95 
ค่อนขา้ง
มาก 
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20.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยแสดง   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันสามารถให้เวลา
อย่างสมดุลในแง่มุม
ต่างๆ ของชีวติ การงาน 
ครอบครัว เพื่อน และ
อืน่ ๆ ได้อย่าง
เหมาะสม 

0 
(0.00) 

19 
(5.92) 

77 
(23.99) 

122 
(38.01) 

64 
(19.94) 

39 
(12.15) 

4.08 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาท างาน ฉัน
ค านึงถึงจุดสนใจ และ
ความต้องการของคนที่
ฉันก าลงัท างานให้ 

4 
(1.25) 

24 
(7.48) 

82 
(25.55) 

106 
(33.02) 

83 
(25.86) 

22 
(6.85) 

3.95 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันทุ่มเทในส่ิงที่ฉันท า 
แต่ไม่ถึงกบัท าให้หมด
แรงหรือหมดสภาพ 

5 
(1.56) 

16 
(4.98) 

68 
(21.18) 

132 
(41.12) 

72 
(22.43) 

28 
(8.72) 

4.04 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวมความสมดุลใน 
การด าเนินชีวติ  

3 
(0.93) 

20 
(6.13) 

75 
(23.57) 

120 
(37.38) 

73 
(22.74) 

30 
(9.24) 

4.02 
ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 20 พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยแสดง  เร่ืองฉันสามารถให้เวลาอย่าง
สมดุลในแง่มุมต่างๆ ของชีวติ การงาน ครอบครัว เพื่อน และอ่ืนๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม  เป็นอุปนิสัยท่ี
มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.11  4.04  และ 
4.08 ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยแสดง  เร่ืองเวลาท างาน ฉันค านึงถึงจุดสนใจ และความตอ้งการของคนท่ี
ฉันก าลงัท างานให้ เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาค
ปกติ และนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 และของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.01  3.84  และ 3.95 ตามล าดบั   
 ภาพรวมระดับอุปนิสัยแสดง  ของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับเห็นด้วย
ค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.02  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแสดง  ในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษา
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แผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ     ชั้นปีท่ี 1 ถึง   ชั้นปีท่ี 4  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ย
ค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.07 และ 3.95ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยแสดงในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 30 คน  คิดเป็นร้อยละ 9.24 โดยเป็น
นกัศึกษาภาคปกติจ านวน 18 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน  12 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยแสดง ในระดบันอ้ยท่ีสุด มีจ านวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.93โดยเป็น
นกัศึกษาภาคปกติจ านวน 2 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 1 คน 

ตารางที ่ 21   21.1 – 21.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  ระดบัอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน 
21.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่1  
การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท า

ก่อน 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันควบคุมชีวติตัวเอง
ได้ 

2 
(0.96) 

18 
(8.65) 

39 
(8.75) 

74 
(35.58) 

64 
(30.77) 

11 
(5.29) 

4.02 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันทุ่มเทความ
พยายามในส่ิงที่ฉัน
สามารถท าได้มากกว่า
ในส่ิงที่ฉันไม่สามารถ
ท าได้ 

3 
(1.44) 

13 
(6.25) 

38 
(8.27) 

88 
(42.31) 

46 
(22.12) 

20 
(9.62) 

4.06 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันรับผดิชอบต่อ
อารมณ์และการกระท า
ของฉันมากกว่าที่จะ
โทษผู้อืน่หรือส่ิงรอบ
ข้าง 

0 
(0.00) 

16 
(7.69) 

60 
(8.85) 

83 
(39.90) 

37 
(17.79) 

12 
(5.77) 

3.85 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่1 
1 

(0.48) 
16 

(7.53) 
46 

(21.96) 
82 

(39.26) 
49 

(23.56) 
14 

(6.89) 
3.98 

ค่อนขา้ง
มาก 
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21.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่1  
การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท า

ก่อน 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันควบคุมชีวติตัวเอง
ได้ 

1 
(0.88) 

17 
(15.04) 

21 
(18.58) 

38 
(33.63) 

33 
(29.20) 

3 
(2.65) 

3.83 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันทุ่มเทความ
พยายามในส่ิงที่ฉัน
สามารถท าได้มากกว่า
ในส่ิงที่ฉันไม่สามารถ
ท าได้ 

0 
(0.00) 

4 
(3.54) 

27 
(23.89) 

45 
(39.82) 

24 
(21.24) 

13 
(11.50) 

4.13 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันรับผดิชอบต่อ
อารมณ์และการกระท า
ของฉันมากกว่าที่จะ
โทษผู้อืน่หรือส่ิงรอบ
ข้าง 

1 
(0.88) 

7 
(6.19) 

30 
(26.55) 

48 
(42.48) 

25 
(22.12) 

2 
(1.77) 

3.84 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่1 
1 

(0.59) 
9 

(8.26) 
26 

(23.01) 
44 

(38.64) 
27 

(24.19) 
6 

(5.31) 
3.93 

ค่อนขา้ง
มาก 
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21.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่1  
การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท า

ก่อน 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันควบคุมชีวติตัวเอง
ได้ 

3 
(0.93) 

35 
(10.90) 

60 
(18.69) 

112 
(34.89) 

97 
(30.22) 

14 
(4.36) 

3.96 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันทุ่มเทความ
พยายามในส่ิงที่ฉัน
สามารถท าได้มากกว่า
ในส่ิงที่ฉันไม่สามารถ
ท าได้ 

3 
(0.93) 

17 
(5.30) 

65 
(20.25) 

133 
(41.43) 

70 
(21.81) 

33 
(10.28) 

4.09 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันรับผดิชอบต่อ
อารมณ์และการกระท า
ของฉันมากกว่าที่จะ
โทษผู้อืน่หรือส่ิงรอบ
ข้าง 

1 
(0.31) 

23 
(7.17) 

90 
(28.04) 

131 
(40.81) 

62 
(19.31) 

14 
(4.36) 

3.85 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่1 
2 

(0.73) 
25 

(7.79) 
72 

(22.33) 
126 

(39.04) 
76 

(23.78) 
20 

(6.33) 
3.97 

ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 21 พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมท าก่อน  เร่ืองฉัน
ทุ่มเทความพยายามในส่ิงท่ีฉันสามารถท าไดม้ากกวา่ในส่ิงท่ีฉนัไม่สามารถท าได ้ เป็นอุปนิสัยท่ีมี
ค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06  4.13 และ 
4.09 ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมท าก่อน  เร่ืองฉนัรับผิดชอบต่ออารมณ์และการกระท า
ของฉันมากกว่าท่ีจะโทษผูอ่ื้นหรือส่ิงรอบขา้ง เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่าง
นกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ  ภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 และของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด      
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.85  3.85 และ 3.85 ตามล าดบั   
 ภาพรวมระดบัอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมท าก่อน  ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มีค่าเฉล่ียอยู่
ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.97  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่าย
เร่ิมท าก่อน  ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.98 และ 3.93 ตามล าดบั 
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 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยแสดงในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 20 คน  คิดเป็นร้อยละ 6.33 โดยเป็น
นกัศึกษาภาคปกติจ านวน 14 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 6 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมท าก่อน ในระดบันอ้ยท่ีสุด มีจ านวน 2 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 0.62 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 1 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 1 คน 

ตารางที ่ 22   22.1 – 22.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ 
22.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่2  
การเร่ิมต้นด้วยจุดหมาย

ในใจ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันรู้ว่าฉันต้องการ
ความส าเร็จอะไรใน
ชีวติ 

3 
(1.44) 

3 
(1.44) 

63 
(30.29) 

74 
(35.58) 

40 
(19.23) 

25 
(12.02) 

4.06 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันจัดการและ
ตระเตรียมส่ิงต่าง ๆ 
เป็นอย่างดเีพือ่
หลกีเลีย่งการกระท า
แบบเร่งด่วนหรือแบบ
ฉุกเฉิน  

0 
(0.00) 

11 
(5.29) 

50 
(24.04) 

98 
(47.12) 

39 
(18.75) 

10 
(4.81) 

3.94 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเร่ิมต้นแต่ละ
สัปดาห์ด้วยเป้าหมายที่
ชัดเจนว่า ฉันต้องการ
ท าอะไรให้ส าเร็จ 

5 
(2.40) 

23 
(11.06) 

68 
(32.69) 

57 
(27.40) 

44 
(21.15) 

11 
(5.29) 

3.70 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่2 
3 

(1.28) 
12 

(5.93) 
61 

(29.01) 
76 

(36.70) 
41 

(19.71) 
15 

(7.37) 
3.90 

ค่อนขา้ง
มาก 
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22.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่2  
การเร่ิมต้นด้วยจุดหมาย

ในใจ   

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันรู้ว่าฉันต้องการ
ความส าเร็จอะไรใน
ชีวติ 

3 
(2.65) 

7 
(6.19) 

23 
(20.35) 

45 
(39.82) 

19 
(16.81) 

16 
(14.16) 

4.04 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันจัดการและ
ตระเตรียมส่ิงต่าง ๆ 
เป็นอย่างดเีพือ่
หลกีเลีย่งการกระท า
แบบเร่งด่วนหรือแบบ
ฉุกเฉิน  

0 
(0.00) 

3 
(2.65) 

31 
(27.43) 

54 
(47.79) 

20 
(17.70) 

5 
(4.42) 

3.94 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเร่ิมต้นแต่ละ
สัปดาห์ด้วยเป้าหมายที่
ชัดเจนว่า ฉันต้องการ
ท าอะไรให้ส าเร็จ 

3 
(2.65) 

10 
(8.85) 

31 
(27.43) 

33 
(29.20) 

31 
(27.43) 

5 
(4.42) 

3.83 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่2 
2 

(1.77) 
7 

(5.90) 
28 

(25.07) 
44 

(38.94) 
23 

(20.65) 
9 

(7.67) 
3.94 

ค่อนขา้ง
มาก 
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22.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่2  
การเร่ิมต้นด้วยจุดหมาย

ในใจ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันรู้ว่าฉันต้องการ
ความส าเร็จอะไรใน
ชีวติ 

6 
(1.87) 

10 
(3.12) 

86 
(26.79) 

119 
(37.07) 

59 
(18.38) 

41 
(12.77) 

4.05 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันจัดการและ
ตระเตรียมส่ิงต่าง ๆ 
เป็นอย่างดเีพือ่
หลกีเลีย่งการกระท า
แบบเร่งด่วนหรือแบบ
ฉุกเฉิน  

0 
(0.00) 

14 
(4.36) 

81 
(25.23) 

152 
(47.35) 

59 
(18.38) 

15 
(4.67) 

3.94 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเร่ิมต้นแต่ละ
สัปดาห์ด้วยเป้าหมายที่
ชัดเจนว่า ฉันต้องการ
ท าอะไรให้ส าเร็จ 

8 
(2.49) 

33 
(10.28) 

99 
(30.84) 

90 
(28.04) 

75 
(23.36) 

16 
(4.98) 

3.74 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่2 
5 

(1.45) 
19 

(5.92) 
89 

(27.62) 
120 

(37.49) 
64 

(20.04) 
24 

(7.48) 
3.91 

ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 22  พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  เร่ือง
ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จอะไรในชีวิต  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
เห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.06  4.04 และ 4.05 ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ด้วยจุดหมายในใจ  เร่ืองฉันเร่ิมตน้แต่ละสัปดาห์ด้วย
เป้าหมายท่ีชดัเจนวา่ ฉนัตอ้งการท าอะไรใหส้ าเร็จ  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอยา่ง
นกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
ค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.70  และ3.83 ตามล าดบั  ส่วนค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งนอ้ย  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั  3.74  
 ภาพรวมระดบัอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  ของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด มี
ค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นด้วยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.91  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 2    
การเร่ิมตน้ด้วยจุดหมายในใจ  ในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ      
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ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.90 และ 
3.94  ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 24 คน   
คิดเป็นร้อยละ 7.48 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 15 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน  9 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  ในระดบัน้อยท่ีสุด มีจ านวน 5 คน  
คิดเป็นร้อยละ 1.45 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 3 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 2 คน 

ตารางที ่ 23   23.1 – 23.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  อุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั 
23.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่3  
การท าตามล าดบั
ความส าคญั 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันมีวนิัยในการท าตาม
แผนต่างๆ  (ไม่ผดัวนั 
ประกนัพรุ่ง ไม่ปล่อย
เวลาให้ 
สูญเปล่า และอืน่ๆ) 

2 
(0.96) 

20 
(9.62) 

46 
(22.12) 

86 
(41.35) 

30 
(14.42) 

24 
(11.54) 

3.93 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันไม่ยอมให้กจิกรรม
ต่าง ๆ ที่ส าคญัที่ต้องท า
ในชีวติหายไปเพราะ
กจิกรรมที่วุ่นวายอืน่ๆ 
ในแต่ละวนั  

0 
(0.00) 

10 
(4.81) 

64 
(30.77) 

97 
(46.63) 

33 
(15.87) 

4 
(1.92) 

3.79 
ค่อนขา้ง
มาก 

ส่ิงต่าง ๆ ที่ฉันท าทุก
วนัมีความหมาย และ
เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้
ฉันไปสู่เป้าหมายที่วาง
ไว้ได้ในชีวติ 

2 
(0.96) 

10 
(4.81) 

52 
(25.00) 

86 
(41.35) 

47 
(22.60) 

11 
(5.29) 

3.96 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่3 
1 

(0.64) 
13 

(6.41) 
54 

(25.96) 
90 

(43.11) 
37 

(17.63) 
13 

(6.25) 
3.89 

ค่อนขา้ง
มาก 
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23.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่3  
การท าตามล าดบั
ความส าคญั 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันมีวนิัยในการท าตาม
แผนต่างๆ  (ไม่ผดัวนั 
ประกนัพรุ่ง ไม่ปล่อย
เวลาให้สูญเปล่า และ
อืน่ๆ) 

1 
(0.88) 

9 
(7.96) 

25 
(22.12) 

43 
(38.05) 

21 
(18.58) 

14 
(12.39) 

4.03 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันไม่ยอมให้กจิกรรม
ต่าง ๆ ที่ส าคญัที่ต้องท า
ในชีวติหายไปเพราะ
กจิกรรมที่วุ่นวายอืน่ๆ 
ในแต่ละวนั  

1 
(0.88) 

11 
(9.73) 

25 
(22.12) 

52 
(46.02) 

22 
(19.47) 

2 
(1.77) 

3.79 
ค่อนขา้ง
มาก 

ส่ิงต่าง ๆ ที่ฉันท าทุก
วนัมีความหมาย และ
เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้
ฉันไปสู่เป้าหมายที่วาง
ไว้ได้ในชีวติ 

1 
(0.88) 

6 
(5.31) 

16 
(14.16) 

56 
(49.56) 

27 
(23.89) 

7 
(6.19) 

4.09 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่3 
1 

(0.88) 
9 

(7.67) 
22 

(19.47) 
50 

(44.54) 
23 

(20.65) 
8 

(6.78) 
3.97 

ค่อนขา้ง
มาก 
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23.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่3  
การท าตามล าดบั
ความส าคญั 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันมีวนิัยในการท าตาม
แผนต่างๆ  (ไม่ผดัวนั 
ประกนัพรุ่ง ไม่ปล่อย
เวลาให้ สูญเปล่า และ
อืน่ๆ) 

3 
(0.93) 

29 
(9.03) 

71 
(22.12) 

129 
(40.19) 

51 
(15.89) 

38 
(11.84) 

3.97 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันไม่ยอมให้กจิกรรม
ต่าง ๆ ที่ส าคญัที่ต้องท า
ในชีวติหายไปเพราะ
กจิกรรมที่วุ่นวายอืน่ๆ 
ในแต่ละวนั  

1 
(0.31) 

21 
(6.54) 

89 
(27.73) 

149 
(46.42) 

55 
(17.13) 

6 
(1.87) 

3.79 
ค่อนขา้ง
มาก 

ส่ิงต่าง ๆ ที่ฉันท าทุก
วนัมีความหมาย และ
เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้
ฉันไปสู่เป้าหมายที่วาง
ไว้ได้ในชีวติ 

3 
(0.93) 

16 
(4.98) 

68 
(21.18) 

142 
(44.24) 

74 
(23.05) 

18 
(5.61) 

4.00 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่3 
2 

(0.73) 
22 

(6.85) 
76 

(23.68) 
140 

(43.61) 
60 

(18.69) 
21 

(6.44) 
3.92 

ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 23  พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั       
เร่ืองฉนัมีวนิยัในการท าตามแผนต่างๆ  (ไม่ผดัวนั ประกนัพรุ่ง ไม่ปล่อยเวลาให้ สูญเปล่า และอ่ืนๆ) 
เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.96  4.09  และ 4.00 ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั  เร่ืองส่ิงต่างๆ ท่ีฉันท าทุกวนัมี
ความหมาย และเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยใหฉ้นัไปสู่เป้าหมายท่ีวางไวไ้ดใ้นชีวิต  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ีย
ท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4  
รวมทั้งของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด    มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.79 เท่ากนั  



  
53 

 ภาพรวมระดับอุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั  ของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมดมี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.92  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 3 การ
ท าตามล าดบัความส าคญั ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 
ถึง   ชั้นปีท่ี 4  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นด้วยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.89 และ 3.97 
ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญัในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 21 คน    
คิดเป็นร้อยละ 6.44 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 13 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 8 คน 
 ผูท่ี้มีอุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั ในระดบันอ้ยท่ีสุด มีจ านวน 2 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 0.88 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 1 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 1 คน 

ตารางที ่ 24   24.1 – 24.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ 
24.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่4  
การคดิแบบชนะ/

ชนะ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันให้ความส าคญักบั
ความส าเร็จของผู้อืน่
เท่า ๆ กบัของฉันเอง  

0 
(0.00) 

14 
(7.17) 

47 
(20.56) 

86 
(41.43) 

48 
(23.36) 

13 
(7.48) 

4.00 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันให้ความร่วมมือกบั
ผู้อืน่ 

1 
(0.48) 

6 
(2.88) 

58 
(27.88) 

65 
(31.25) 

60 
(28.85) 

18 
(8.65) 

4.11 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาแก้ไขข้อขัดแย้ง 
ฉันพยายามหาวธิีที่ท า
ให้ทุกฝ่ายได้ประโยชน์ 

3 
(1.44) 

5 
(2.40) 

49 
(23.56) 

79 
(37.98) 

48 
(23.08) 

24 
(11.54) 

4.13 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่4 
1 

(0.64) 
8 

(4.01) 
52 

(24.68) 
77 

(36.86) 
52 

(25.00) 
18 

(8.81) 
4.08 

ค่อนขา้ง
มาก 
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24.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่4  
การคดิแบบชนะ/

ชนะ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันให้ความส าคญักบั
ความส าเร็จของผู้อืน่
เท่า ๆ กบัของฉันเอง  

0 
(0.00) 

9 
(7.96) 

19 
(16.81) 

47 
(41.59) 

27 
(23.89) 

11 
(9.73) 

4.11 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันให้ความร่วมมือกบั
ผู้อืน่ 

0 
(0.00) 

5 
(4.42) 

29 
(25.66) 

33 
(29.20) 

28 
(24.78) 

18 
(15.93) 

4.22 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาแก้ไขข้อขัดแย้ง 
ฉันพยายามหาวธิีที่ท า
ให้ทุกฝ่ายได้ประโยชน์ 

2 
(1.77) 

3 
(2.65) 

28 
(24.78) 

35 
(30.97) 

30 
(26.55) 

15 
(13.27) 

4.18 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่4 
1 

(0.59) 
6 

(5.01) 
25 

(22.42) 
38 

(33.92) 
28 

(25.07) 
15 

(12.98) 
4.17 

ค่อนขา้ง
มาก 

24.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่4  
การคดิแบบชนะ/

ชนะ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันให้ความส าคญักบั
ความส าเร็จของผู้อืน่
เท่า ๆ กบัของฉันเอง  

0 
(0.00) 

23 
(7.17) 

66 
(20.56) 

133 
(41.43) 

75 
(23.36) 

24 
(7.48) 

4.03 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันให้ความร่วมมือกบั
ผู้อืน่ 

1 
(0.31) 

11 
(3.43) 

87 
(27.10) 

98 
(30.53) 

88 
(27.41) 

36 
(11.21) 

4.15 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาแก้ไขข้อขัดแย้ง 
ฉันพยายามหาวธิีที่ท า
ให้ทุกฝ่ายได้ประโยชน์ 

5 
(1.56) 

8 
(2.49) 

77 
(23.99) 

114 
(35.51) 

78 
(24.30) 

39 
(12.15) 

4.15 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่4 
2 

(0.62) 
14 

(4.36) 
77 

(23.88) 
115 

(35.83) 
80 

(25.03) 
33 

(10.28) 
4.11 

ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 24  พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบว่าในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้ นปีท่ี ของกลุ่มตัวอย่างทั้ งหมด  
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ  เร่ืองเวลาแกไ้ขขอ้ขดัแยง้ ฉนัพยายามหาวิธีท่ีท าให้ทุก
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ฝ่ายไดป้ระโยชน์  และเร่ืองฉนัให้ความร่วมมือกบัผูอ่ื้น  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.15 เท่ากนั  

กลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 และกลุ่มตวัอย่าง
ทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ  เร่ืองเวลาแกไ้ขขอ้ขดัแยง้ ฉนัพยายามหาวิธีท่ี
ท าให้ทุกฝ่ายได้ประโยชน์   เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับเห็นด้วย
ค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.22 

กลุ่มตวัอย่างนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 4 
การคิดแบบชนะ/ชนะ  เร่ืองฉนัให้ความร่วมมือกบัผูอ่ื้น  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.22 
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ  เร่ืองฉนัให้ความส าคญักบัความส าเร็จของผูอ่ื้น
เท่าๆ กับของฉันเอง  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษา     
ภาคปกติ  และภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  รวมทั้งกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
เห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.00  และ 4.11 ตามล าดบั   
 ภาพรวมระดบัอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ  ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด   มีค่าเฉล่ียอยู่
ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.11  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบ
ชนะ/ชนะ  ในกลุ่มตวัอย่างนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.08 และ 4.17  ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ  ในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 33 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10.28 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 18 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 15 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ  ในระดบันอ้ยท่ีสุด มีจ านวน 2 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 0.62 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 1 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 1 คน 
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ตารางที ่ 25   25.1–25.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  อุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา 
25.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่5 

เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะ
ให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันเป็นคนอ่อนไหวต่อ
ความรู้สึกของผู้อืน่ 

2 
(0.96) 

8 
(3.85) 

44 
(21.15) 

87 
(41.83) 

40 
(19.23) 

27 
(19.23) 

4.13 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันพยายามท าความ
เข้าใจถึงมุมมองของ
ผู้อืน่ 

0 
(0.00) 

4 
(1.92) 

41 
(19.71) 

81 
(38.94) 

58 
(27.88) 

24 
(11.54) 

4.27 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาฟัง ฉันพยายามท า
ความเข้าใจผู้พูดจาก
มุมมองของผู้พูด ไม่ใช่
แค่จากมุมมองของฉัน
เท่านั้น 

0 
(0.00) 

6 
(2.88) 

64 
(30.77) 

70 
(33.65) 

53 
(25.48) 

15 
(7.21) 

4.03 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่5 
1 

(0.48) 
6 

(2.88) 
50 

(24.04) 
79 

(37.98) 
50 

(24.04) 
22 

(10.58) 
4.14 

ค่อนขา้ง
มาก 

25.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่5 

เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะ
ให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันเป็นคนอ่อนไหวต่อ
ความรู้สึกของผู้อืน่ 

4 
(3.54) 

4 
(3.54) 

23 
(20.35) 

34 
(30.09) 

34 
(30.09) 

14 
(12.39) 

4.17 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันพยายามท าความ
เข้าใจถึงมุมมองของ
ผู้อืน่ 

1 
(0.88) 

2 
(1.77) 

29 
(25.66) 

37 
(32.74) 

24 
(21.24) 

20 
(17.70) 

4.25 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาฟัง ฉันพยายามท า
ความเข้าใจผู้พูดจาก
มุมมองของผู้พูด ไม่ใช่
แค่จากมุมมองของฉัน
เท่านั้น 

1 
(0.88) 

2 
(1.77) 

30 
(26.55) 

51 
(45.13) 

19 
(16.81) 

10 
(8.85) 

4.02 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่5 
2 

(1.77) 
3 

(2.65) 
26 

(23.01) 
41 

(36.28) 
26 

(23.01) 
15 

(13.27) 
4.15 

ค่อนขา้ง
มาก 
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25.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่5 

เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะ
ให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันเป็นคนอ่อนไหวต่อ
ความรู้สึกของผู้อืน่ 

6 
(1.87) 

12 
(3.74) 

67 
(20.87) 

121 
(37.69) 

74 
(23.05) 

41 
(12.77) 

4.15 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันพยายามท าความ
เข้าใจถึงมุมมองของ
ผู้อืน่ 

1 
(0.31) 

6 
(1.87) 

70 
(21.81) 

118 
(36.76) 

82 
(25.55) 

44 
(13.71) 

4.26 
ค่อนขา้ง
มาก 

เวลาฟัง ฉันพยายามท า
ความเข้าใจผู้พูดจาก
มุมมองของผู้พูด ไม่ใช่
แค่จากมุมมองของฉัน
เท่านั้น 

1 
(0.31) 

8 
(2.49) 

94 
(29.28) 

121 
(37.69) 

72 
(22.43) 

25 
(7.79) 

4.03 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่5 
3 

(0.93) 
9 

(2.80) 
76 

(23.68) 
120 

(37.38) 
76 

(23.68) 
37 

(11.53) 
4.15 

ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 25  พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 5  เข้าใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา  
เร่ืองฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึงมุมมองของผูอ่ื้น  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัเห็นดว้ยมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.27 4.25 และ 4.26 ตามล าดบั 
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 5  เข้าใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเข้าใจเรา  เร่ืองเวลาฟัง ฉันพยายามท า   
ความเขา้ใจผูพู้ดจากมุมมองของผูพู้ด ไม่ใช่แค่จากมุมมองของฉนัเท่านั้น เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ี
ต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 
รวมทั้งกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.03 
4.02 และ 4.03  ตามล าดบั   

ภาพรวมระดบัอุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา  ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด   
มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.15  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 5  
เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา  ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  
ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.14 และ 
4.15  ตามล าดบั 
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 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา  ในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน   
37 คน  คิดเป็นร้อยละ 11.42 โดยเป็นนักศึกษาภาคปกติจ านวน 22 คน และนักศึกษาภาคพิเศษ
จ านวน  15 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 5  เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา  ในระดบัน้อยท่ีสุด มีจ านวน     
3 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.94 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 1 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน   
2  คน 

ตารางที ่ 26  26.1–26.3  แสดงจ านวน และร้อยละ อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 
26.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่6  
การผนึกพลงัประสาน 

ความแตกต่าง 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันให้ความส าคญั และ
ค้นหาส่ิงที่อยู่ภายในใจ
ของผู้อืน่  

0 
(0.00) 

4 
(1.92) 

50 
(24.04) 

77 
(37.02) 

67 
(32.21) 

10 
(4.81) 

4.14 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเป็นคนที่มีความคดิ
สร้างสรรค์ในการ
แสวงหาแนวความคดิ
และวธิีแก้ไขปัญหาที่
แปลกใหม่  และดกีว่า 

5 
(2.40) 

16 
(7.69) 

69 
(33.17) 

62 
(29.81) 

36 
(17.31) 

20 
(9.62) 

3.81 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันชอบกระตุ้นให้ผู้อืน่
แสดงความคดิเห็น 

7 
(3.37) 

7 
(3.37) 

67 
(32.21) 

73 
(35.10) 

39 
(18.75) 

15 
(7.21) 

3.84 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่6 
4 

(1.92) 
9 

(4.33) 
62 

(29.81) 
71 

(33.97) 
47 

(22.76) 
15 

(7.21) 
3.93 

ค่อนขา้ง
มาก 
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26.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่6  
การผนึกพลงัประสาน 

ความแตกต่าง 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันให้ความส าคญั และ
ค้นหาส่ิงที่อยู่ภายในใจ
ของผู้อืน่  

1 
(0.88) 

3 
(2.65) 

26 
(23.01) 

40 
(35.40) 

38 
(33.63) 

5 
(4.42) 

4.12 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเป็นคนที่มีความคดิ
สร้างสรรค์ในการ
แสวงหาแนวความคดิ
และวธิีแก้ไขปัญหาที่
แปลกใหม่  และดกีว่า 

4 
(3.54) 

4 
(3.54) 

30 
(26.55) 

44 
(38.94) 

23 
(20.35) 

8 
(7.08) 

3.90 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันชอบกระตุ้นให้ผู้อืน่
แสดงความคดิเห็น 

6 
(5.31) 

5 
(4.42) 

25 
(22.12) 

50 
(44.25) 

20 
(17.70) 

7 
(6.19)  

3.83 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่6 
4 

(3.54) 
4 

(3.54) 
27 

(23.89) 
44 

(38.94) 
27 

(23.89) 
7 

(6.19) 
3.95 

ค่อนขา้ง
มาก 

26.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่6  
การผนึกพลงัประสาน 

ความแตกต่าง 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ฉันให้ความส าคญั และ
ค้นหาส่ิงที่อยู่ภายในใจ
ของผู้อืน่  

1 
(0.31) 

7 
(2.18) 

76 
(23.68) 

117 
(36.45) 

105 
(32.71) 

15 
(4.67) 

4.13 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันเป็นคนที่มีความคดิ
สร้างสรรค์ในการ
แสวงหาแนวความคดิ
และวธิีแก้ไขปัญหาที่
แปลกใหม่  และดกีว่า 

9 
(2.80) 

20 
(6.23) 

99 
(30.84) 

106 
(33.02) 

59 
(18.38) 

28 
(8.72) 

3.84 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันชอบกระตุ้นให้ผู้อืน่
แสดงความคดิเห็น 

13 
(4.05) 

12 
(3.74) 

92 
(28.66) 

123 
(38.32) 

59 
(18.38) 

22 
(6.85) 

3.84 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่6 
8 

(2.39) 
13 

(4.05) 
89 

(27.73) 
115 

(35.93) 
74 

(23.16) 
22 

(6.75) 
3.94 

ค่อนขา้ง
มาก 
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จากตารางท่ี 26  พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  
เร่ืองฉันให้ความส าคญั และค้นหาส่ิงท่ีอยู่ภายในใจของผูอ่ื้น  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด          
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.14  4.12 และ 4.13 ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  เร่ืองฉันเป็นคนท่ีมีความคิด
สร้างสรรคใ์นการแสวงหาแนวความคิดและวิธีแกไ้ขปัญหาท่ีแปลกใหม่  และดีกวา่  เป็นอุปนิสัยท่ี
มีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ย
ค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.81  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  เร่ืองฉันชอบกระตุน้ให้ผูอ่ื้น
แสดงความคิดเห็น  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดในกลุ่มตวัอย่างนักศึกษาแผนการศึกษา       
ภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.83   
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  เร่ืองฉันเป็นคนท่ีมีความคิด
สร้างสรรค์ในการแสวงหาแนวความคิดและวิธีแกไ้ขปัญหาท่ีแปลกใหม่  และดีกว่า และเร่ืองฉัน
ชอบกระตุน้ให้ผูอ่ื้นแสดงความคิดเห็น  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีต ่าท่ีสุดของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด   
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.84 เท่ากนั 
 ภาพรวมระดบัอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด   
มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.94  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 6  
การผนึกพลังประสานความแตกต่าง  ในกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และ         
ภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
3.93 และ 3.95 ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  ในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน  
22 คน  คิดเป็นร้อยละ 6.75 โดยเป็นนักศึกษาภาคปกติจ านวน 15 คน และนักศึกษาภาคพิเศษ
จ านวน  7 คน 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  ในระดบันอ้ยท่ีสุด มีจ านวน    
8 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.39 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 4 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน   
4 คน 
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ตารางที ่ 27   27.1–27.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  อุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ 
27.1  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัยที ่7 

การลบัเลือ่ยให้คมอยู่
เสมอ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

 ฉันให้ความส าคญักบั
สุขภาพทางกาย 
และความเป็นอยู่ที่ดี
ของฉัน 

5 
(2.40) 

2 
(0.96) 

49 
(23.56) 

89 
(42.79) 

43 
(20.67) 

20 
(9.62) 

4.07 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันพยายามอย่างมากที่
จะสร้างและปรับปรุง
ความสัมพนัธ์กบัผู้อืน่ 

3 
(1.44) 

2 
(0.96) 

54 
(25.96) 

88 
(42.31) 

37 
(17.79) 

24 
(11.54) 

4.09 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันใช้เวลาในการหา
ความหมายและ
ความสุขในชีวติ 

3 
(1.44) 

4 
(1.92) 

49 
(23.56) 

74 
(35.58) 

47 
(22.60) 

31 
(14.90) 

4.21 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่7 
4 

(1.92) 
3 

(1.44) 
50 

(24.04) 
84 

(40.38) 
42 

(20.19) 
25 

(12.02) 
4.12 

ค่อนขา้ง
มาก 

27.2  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างแผนการศึกษาภาคพเิศษ 

อุปนิสัยที ่7 

การลบัเลือ่ยให้คมอยู่
เสมอ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

 ฉันให้ความส าคญักบั
สุขภาพทางกาย 
และความเป็นอยู่ที่ดี
ของฉัน 

4 
(3.54) 

2 
(1.77) 

17 
(15.04) 

53 
(46.90) 

28 
(24.78) 

9 
(7.96) 

4.12 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันพยายามอย่างมากที่
จะสร้างและปรับปรุง
ความสัมพนัธ์กบัผู้อืน่ 

2 
(1.77) 

4 
(3.54) 

28 
(24.78) 

30 
(26.55) 

34 
(30.09) 

15 
(13.27) 

4.19 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันใช้เวลาในการหา
ความหมายและ
ความสุขในชีวติ 

2 
(1.77) 

3 
(2.65) 

32 
(28.32) 

24 
(21.24) 

30 
(26.55) 

22 
(19.47) 

4.27 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่7 
3 

(1.44) 
3 

(1.44) 
26 

(12.50) 
35 

(16.83) 
31 

(14.90) 
15 

(7.21) 
4.19 

ค่อนขา้ง
มาก 
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27.3  นักศึกษาคณะบริหารธุรกจิ ช้ันปีที ่1 – 4  กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 

อุปนิสัยที ่7 

การลบัเลือ่ยให้คมอยู่
เสมอ 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยที่สุด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้าง
น้อย  (3) 

ค่อนข้าง
มาก (4) 

มาก  
(5) 

มากที่สุด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดบั 

 ฉันให้ความส าคญักบั
สุขภาพทางกาย 
และความเป็นอยู่ที่ดี
ของฉัน 

9 
(2.80) 

4 
(1.25) 

66 
(20.56) 

142 
(44.24) 

71 
(22.12) 

29 
(9.03) 

4.09 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันพยายามอย่างมากที่
จะสร้างและปรับปรุง
ความสัมพนัธ์กบัผู้อืน่ 

5 
(1.56) 

6 
(1.87) 

82 
(25.55) 

118 
(36.76) 

71 
(22.12) 

39 
(12.15) 

4.12 
ค่อนขา้ง
มาก 

ฉันใช้เวลาในการหา
ความหมายและ
ความสุขในชีวติ 

5 
(1.56) 

7 
(2.18) 

81 
(25.23) 

98 
(30.53) 

77 
(23.99) 

53 
(16.51) 

4.23 
ค่อนขา้ง
มาก 

ผลรวม อุปนิสัยที ่7 
7 

(2.18) 
6 

(1.87) 
76 

(23.68) 
119 

(37.07) 
73 

(22.74) 
40 

(12.46) 
4.15 

ค่อนขา้ง
มาก 

จากตารางท่ี 27  พบวา่ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ จากกลุ่มตวัอยา่ง
ทั้งส้ิน 321 คน พบวา่ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ  ชั้นปีท่ี 1 ถึง 
ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยให้คมอยูเ่สมอ  เร่ืองฉนั
ใชเ้วลาในการหาความหมายและความสุขในชีวิต  เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด  มีค่าเฉล่ียอยูใ่น
ระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.21  4.27 และ 4.23 ตามล าดบั  
 ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ  เร่ืองฉนัให้ความส าคญักบัสุขภาพทางกาย
และความเป็นอยู่ ท่ี ดีของฉัน  เป็นอุปนิสัย ท่ีมี ค่าเฉล่ียท่ีต ่ า ท่ี สุดในกลุ่มตัวอย่างนักศึกษา              
แผน การศึกษาภาคปกติและ ภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึง ชั้นปีท่ี 4 รวมทั้งของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  มี
ค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.07  4.12 และ 4.09 ตามล าดบั   
 ภาพรวมระดบัอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด   มีค่าเฉล่ีย
อยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.15  ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือย
ใหค้มอยูเ่สมอ ในกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาแผนการศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยค่อนขา้งมาก  โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.12 และ 4.19  ตามล าดบั 
 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยให้คมอยู่เสมอ  ในระดบัมากท่ีสุด มีจ านวน 40 คน    
คิดเป็นร้อยละ 19.23 โดยเป็นนักศึกษาภาคปกติจ านวน 25 คน และนักศึกษาภาคพิเศษจ านวน        
15 คน 
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 ผูท่ี้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 7  การลับเล่ือยให้คมอยู่เสมอ  ในระดบัน้อยท่ีสุด มีจ านวน 7 คน     
คิดเป็นร้อยละ 3.37 โดยเป็นนกัศึกษาภาคปกติจ านวน 4 คน และนกัศึกษาภาคพิเศษจ านวน 3 คน 
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ตารางที ่28.1  แสดงจ านวน และร้อยละ  สรุปอุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของกลุ่มตวัอยา่งแผนการศึกษาภาคปกติ 

อุปนิสัย 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยทีสุ่ด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้างน้อย   
(3) 

ค่อนข้างมาก 
(4) 

มาก  
(5) 

มากทีสุ่ด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดับ 

อุปนิสัยพืน้ฐานทางอารมณ์ 5 
(2.40) 

17 
(8.17) 

51 
(24.52) 

68 
(32.69) 

54 
(25.96) 

13 
(6.25) 

3.90 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยแสดง 
2 

(0.96) 
9 

(4.33) 
49 

(23.56) 
79 

(37.98) 
51 

(24.52) 
18 

(8.65) 
4.07 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่1 การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อน 
1 

(0.48) 
16 

(7.69) 
46 

(22.12) 
82 

(39.42) 
49 

(23.56) 
14 

(6.73) 
3.98 

ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่2 การเร่ิมต้นด้วยจุดหมายในใจ 
3 

(1.44) 
12 

(5.77) 
61 

(29.33) 
76 

(36.54) 
41 

(19.71) 
15 

(7.21) 
3.90 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่3 การท าตามล าดบัความส าคญั 
1 

(0.48) 
13 

(6.25) 
54 

(25.96) 
90 

(43.27) 
37 

(17.79) 
13 

(6.25) 
3.89 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่4 การคดิแบบชนะ/ชนะ 
1 

(0.64) 
8 

(4.01) 
52 

(24.68) 
77 

(36.86) 
52 

(25.00) 
18 

(8.81) 
4.08 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่5 เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 
1 

(0.48) 
6 

(2.88) 
50 

(24.04) 
79 

(37.98) 
50 

(24.04) 
22 

(10.58) 
4.14 ค่อนขา้งมาก 
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ตารางที ่28.1  แสดงจ านวน และร้อยละ  สรุปอุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของกลุ่มตวัอยา่งแผนการศึกษาภาคปกติ (ต่อ) 

อุปนิสัย 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยทีสุ่ด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้างน้อย   
(3) 

ค่อนข้างมาก 
(4) 

มาก  
(5) 

มากทีสุ่ด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

อุปนิสัยที ่6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 
4 

(1.92) 
9 

(4.33) 
62 

(29.81) 
71 

(34.13) 
47 

(22.60) 
15 

(7.21) 
3.93 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่7 การลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 
4 

(1.92) 
3 

(1.44) 
50 

(24.04) 
84 

(40.38) 
42 

(20.19) 
25 

(12.02) 
4.12 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 
(อุปนิสัยที ่1 2 3 และ 7*) 

2 
(0.96) 

11 
(5.29) 

53 
(25.48) 

83 
(39.90) 

42 
(20.19) 

17 
(8.17) 

3.97 
ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 
(อุปนิสัยที ่4 5 6 และ 7*) 

2 
(0.96) 

7 
(3.37) 

54 
(25.96) 

77 
(37.02) 

48 
(23.08) 

20 
(9.62) 

4.07 ค่อนขา้งมาก 

7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 
(อุปนิสัยที ่1 ถงึ 7) 

2 
(0.96) 

10 
(4.81) 

54 
(25.96) 

80 
(38.46) 

45 
(21.63) 

17 
(8.17) 

4.01 ค่อนขา้งมาก 

* รวมอุปนิสัยท่ี 7  เขา้ไปดว้ยเน่ืองจากอุปนิสัยท่ีช่วยใหอุ้ปนิสัยอ่ืนๆ ท างานไดอ้ยา่งต่อเน่ือง และมีประสิทธิผล 
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ตารางที ่28.2  แสดงจ านวน และร้อยละ  สรุปสรุปอุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของกลุ่มตวัอยา่งแผนการศึกษาภาคพิเศษ 

อุปนิสัย 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยทีสุ่ด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้างน้อย   
(3) 

ค่อนข้างมาก 
(4) 

มาก  
(5) 

มากทีสุ่ด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

อุปนิสัยพืน้ฐานทางอารมณ์ 2 
(2.06) 

9 
(7.96) 

29 
(25.96) 

40 
(35.40) 

26 
(22.71) 

7 
(5.90) 

3.87 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยแสดง 
1 

(1.18) 
11 

(9.44) 
26 

(23.30) 
41 

(36.28) 
22 

(19.17) 
12 

(10.62) 
3.95 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่1 การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อน 
1 

(0.59) 
9 

(8.26) 
26 

(23.01) 
44 

(38.64) 
27 

(24.19) 
6 

(5.31) 
3.93 

ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่2 การเร่ิมต้นด้วยจุดหมายในใจ 
2 

(1.77) 
7 

(5.90) 
28 

(25.07) 
44 

(38.94) 
23 

(20.65) 
9 

(7.67) 
3.94 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่3 การท าตามล าดบัความส าคญั 
1 

(0.88) 
9 

(7.67) 
22 

(19.47) 
50 

(44.54) 
23 

(20.65) 
8 

(6.78) 
3.97 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่4 การคดิแบบชนะ/ชนะ 
1 

(0.59) 
6 

(5.01) 
25 

(22.42) 
38 

(33.92) 
28 

(25.07) 
15 

(12.98) 
4.17 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่5 เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 
3 

(2.65) 
4 

(3.54) 
26 

(23.01) 
39 

(34.51) 
28 

(24.78) 
13 

(11.50) 
4.15 ค่อนขา้งมาก 
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ตารางที ่28.2  แสดงจ านวน และร้อยละ  สรุปอุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของกลุ่มตวัอยา่งแผนการศึกษาภาคพิเศษ (ต่อ) 

อุปนิสัย 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยทีสุ่ด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้างน้อย   
(3) 

ค่อนข้างมาก 
(4) 

มาก  
(5) 

มากทีสุ่ด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดับ 

อุปนิสัยที ่6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 
4 

(3.54) 
4 

(3.54) 
27 

(23.89) 
44 

(38.94) 
27 

(23.89) 
7 

(6.19) 
3.95 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่7 การลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 
3 

(2.65) 
3 

(2.65) 
26 

(23.01) 
35 

(30.97) 
31 

(27.43) 
15 

(13.27) 
4.19 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 
(อุปนิสัยที ่1 2 3 และ 7*) 

2 
(1.55) 

7 
(6.19) 

25 
(22.57) 

43 
(38.27) 

26 
(23.01) 

10 
(8.41) 

4.01 
ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 
(อุปนิสัยที ่4 5 6 และ 7*) 

3 
(2.65) 

4 
(3.54) 

26 
(23.01) 

39 
(34.51) 

28 
(24.78) 

13 
(11.50) 

4.12 ค่อนขา้งมาก 

7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 
(อุปนิสัยที ่1 ถงึ 7) 

2 
(1.77) 

6 
(5.18) 

26 
(22.76) 

42 
(37.42) 

26 
(23.39) 

11 
(9.48) 

4.04 ค่อนขา้งมาก 

* รวมอุปนิสัยท่ี 7  เขา้ไปดว้ยเน่ืองจากอุปนิสัยท่ีช่วยใหอุ้ปนิสัยอ่ืนๆ ท างานไดอ้ยา่งต่อเน่ือง และมีประสิทธิผล 
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ตารางที ่28.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  สรุปอุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 

อุปนิสัย 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยทีสุ่ด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้างน้อย   
(3) 

ค่อนข้างมาก 
(4) 

มาก  
(5) 

มากทีสุ่ด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดับ 

อุปนิสัยพืน้ฐานทางอารมณ์ 7 
(2.28) 

26 
(8.31) 

80 
(24.92) 

108 
(33.54) 

80 
(24.82) 

20 
(6.13) 

3.89 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยแสดง 
3 

(0.93) 
20 

(6.13) 
75 

(23.57) 
120 

(37.38) 
73 

(22.74) 
30 

(9.24) 
4.02 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่1 การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อน 
2 

(0.73) 
25 

(7.79) 
72 

(22.33) 
126 

(39.04) 
76 

(23.78) 
20 

(6.33) 
3.97 

ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่2 การเร่ิมต้นด้วยจุดหมายในใจ 
5 

(1.45) 
19 

(5.92) 
89 

(27.62) 
120 

(37.49) 
64 

(20.04) 
24 

(7.48) 
3.91 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่3 การท าตามล าดบัความส าคญั 
2 

(0.73) 
22 

(6.85) 
76 

(23.68) 
140 

(43.61) 
60 

(18.69) 
21 

(6.44) 
3.92 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่4 การคดิแบบชนะ/ชนะ 
2 

(0.62) 
14 

(4.36) 
77 

(23.88) 
115 

(35.83) 
80 

(25.03) 
33 

(10.28) 
4.11 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่5 เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 
3 

(0.93) 
9 

(2.80) 
76 

(23.68) 
120 

(37.38) 
76 

(23.68) 
37 

(11.53) 
4.15 ค่อนขา้งมาก 
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ตารางที ่28.3  แสดงจ านวน และร้อยละ  สรุปสรุปอุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด (ต่อ) 

อุปนิสัย 

ระดบัความคดิเห็น 
จ านวน (ร้อยละ) 

น้อยทีสุ่ด 
(1) 

น้อย  
(2) 

ค่อนข้างน้อย   
(3) 

ค่อนข้างมาก 
(4) 

มาก  
(5) 

มากทีสุ่ด 
(6) 

ค่าเฉลีย่ ระดับ 

อุปนิสัยที ่6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 
8 

(2.39) 
13 

(4.05) 
89 

(27.73) 
115 

(35.93) 
74 

(23.16) 
22 

(6.75) 
3.94 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยที ่7 การลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 
7 

(2.18) 
6 

(1.87) 
76 

(23.68) 
119 

(37.07) 
73 

(22.74) 
40 

(12.46) 
4.15 ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 
(อุปนิสัยที ่1 2 3 และ 7*) 

4 
(1.25) 

18 
(5.61) 

78 
(24.30) 

126 
(39.25) 

68 
(21.18) 

27 
(8.41) 

3.99 
ค่อนขา้งมาก 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 
(อุปนิสัยที ่4 5 6 และ 7*) 

5 
(1.56) 

11 
(3.43) 

80 
(24.92) 

116 
(36.14) 

76 
(23.68) 

33 
(10.28) 

4.09 ค่อนขา้งมาก 

7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 
(อุปนิสัยที ่1 ถงึ 7) 

  4 
(1.25) 

16 
(4.98) 

80 
(24.92) 

122 
(38.01) 

71 
(22.12) 

28 
(8.72 

4.02 ค่อนขา้งมาก 

* รวมอุปนิสัยท่ี 7  เขา้ไปดว้ยเน่ืองจากอุปนิสัยท่ีช่วยใหอุ้ปนิสัยอ่ืนๆ ท างานไดอ้ยา่งต่อเน่ือง และมีประสิทธิผล 
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จากตารางท่ี 28.1  พบวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ แผนการศึกษา
ภาคปกติ ของกลุ่มตวัอยา่ง 208 คน ส่วนใหญ่มีระดบัอุปนิสัยทุกอุปนิสัยในระดบัค่อนขา้งมาก  เม่ือ
คิดคะแนนเป็นกลุ่มอุปนิสัยส่วนแลว้ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจแผนการศึกษาภาคปกติ  ส่วนใหญ่
มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  จ านวน  83 คน คิดเป็นร้อยละ 39.90  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะใน
สังคม จ านวน  78 คน คิดเป็นร้อยละ  37.02  และระดบัของ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง
ในระดบัค่อนขา้งมาก  จ  านวน  80 คน คิดเป็นร้อยละ  38.39 ตามล าดบั 
 จากตารางท่ี 28.2  พบวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ แผนการศึกษา
ภาคพิเศษ ของกลุ่มตวัอย่าง 113 คน ส่วนใหญ่มีระดบัอุปนิสัยทุกอุปนิสัยในระดบัค่อนขา้งมาก  
เม่ือคิดคะแนนเป็นกลุ่มอุปนิสัยส่วนแลว้ นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจแผนการศึกษาภาคพิเศษ ส่วน
ใหญ่มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  จ านวน  43 คน คิดเป็นร้อยละ 38.27  อุปนิสัยกลุ่มชัย
ชนะในสังคม จ านวน  39 คน คิดเป็นร้อยละ  34.51  และระดับของ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ในระดบัค่อนขา้งมาก  จ  านวน  42 คน คิดเป็นร้อยละ  37.42 ตามล าดบั 
 จากตารางท่ี 28.3 พบว่านักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ของกลุ่ม
ตวัอยา่งทั้งหมด 321 คน ส่วนใหญ่มีระดบัอุปนิสัยทุกอุปนิสัยในระดบัค่อนขา้งมาก  เม่ือคิดคะแนน
เป็นกลุ่มอุปนิสัยส่วนแล้ว นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  ส่วนใหญ่มีระดับ
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  จ านวน  126 คน คิดเป็นร้อยละ 39.25  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
จ านวน 116 คน คิดเป็นร้อยละ  36.14  และระดบัของ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งใน
ระดบัค่อนขา้งมาก  จ  านวน  122 คน คิดเป็นร้อยละ  38.01 ตามล าดบั 
 นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ แผนการศึกษาภาคปกติ  มีค่าเฉล่ียของ 
อุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง  อุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อนมากกว่า
นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ แผนการศึกษาภาคพิเศษ 
  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ แผนการศึกษาภาคพิเศษ  มีค่าเฉล่ียของ  
อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  อุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั  อุปนิสัยท่ี 4 
เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา  อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา  อุปนิสัยท่ี 6 
การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง  อุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยให้คมอยูเ่สมอ  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลอยา่งยิ่ง มากกว่า
นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ แผนการศึกษาภาคปกติ 
 กลุ่มตวัอย่างทั้งหมดมีค่าเฉล่ียในทุกอุปนิสัยค่อนขา้งมาก  ส่วนอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด
คือ  อุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยให้คมอยู่เสมอ  และอุปนิสัยท่ี 7  การลบัเล่ือยให้คมอยู่เสมอ  โดยมี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.15 เท่ากนั  โดยอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  และ   
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7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  อยู่ในระดบัค่อนขา้งมาก  โดยค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.99  4.09  
และ 4.02  ตามล าดบั 

การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ (Correlation Anlysis) ระหว่างอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย โดยใช้วิธีหา
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพยีร์สัน (Pearson’s Product-moment Correlation Coefficient) 

ผูท้  าการศึกษาต้องการหาความสัมพันธ์ระหว่างอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัยของนักศึกษา      
คณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ผูท้  าการศึกษาไดเ้ลือกใช้วิธีหาสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์
แบบเพียร์สัน (Pearson Product-moment Correlation Coefficient)  ในการวิเคราะห์สหสัมพนัธ์  
และท าการทดสอบนัยส าคัญทางสถิติของค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน  ภายใต้
สมมติฐาน 
 H0 :   0  (ตวัแปรทั้งสองไม่มีความสัมพนัธ์กนั)  และ 
 H1 :  ≠ 1  (ตวัแปรทั้งสองมีความสัมพนัธ์กนั) 
ท่ีนยัส าคญัทางสถิติ 0.01 (2-tailed) 
ผลแสดงดงัตารางท่ี 29 
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ตารางที ่29  แสดงค่าสหสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย 
อุปนิสัย   

(A) อุปนิสยัแสดงพ้ืนฐานทางอารมณ์ (A)   
(B) อุปนิสยัแสดง 0.951 (B)   
(C) อุปนิสยัท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน 0.963 0.960 (C)   ระดับความสัมพนัธ์ 
(D) อุปนิสยัท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ 0.958 0.943 0.957 (D)   มีความสัมพนัธ์กนัในระดับสูง 
(E) อุปนิสยัท่ี 3 การท าตามล าดบัความสมัพนัธ์ 0.940 0.933 0.955 0.963 (E)   มีความสัมพนัธ์กนัในระดับปานกลาง 
(F) อุปนิสยัท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ 0.931 0.964 0.942 0.928 0.930 (F)  มีความสัมพนัธ์กนัในระดับต ่า 
(G) อุปนิสยัท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา 0.925 0.957 0.933 0.923 0.919 0.972 (G)   
(H) อุปนิสยัท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 0.963 0.945 0.961 0.975 0.951 0.936 0.933 (H)   
(I) อุปนิสยัท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ 0.924 0.944 0.925 0.920 0.916 0.969 0.974 0.932 (I)   
(J) อุปนิสยักลุ่มชยัชนะส่วนตน (อุปนิสยัท่ี 1 2 3 และ 7) 0.946 0.959 0.964 0.967 0.964 0.951 0.945 0.967 0.938 (J)   
(K) อุปนิสยักลุ่มชยัชนะในสงัคม (อุปนิสยัท่ี 4 5 6 และ 7) 0.937 0.964 0.947 0.936 0.933 0.980 0.981 0.947 0.969 0.962 (K)  
(L)  7 อุปนิสยัส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ (อุปนิสยัท่ี 1 ถึง 7) 0.926 0.943 0.943 0.939 0.935 0.928 0.921 0.950 0.915 0.971 0.938 (L) 

  จากตารางท่ี 29 พบว่าอุปนิสัยส่วนมาก กลุ่มอุปนิสัย และ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกัน และมี
ความสัมพนัธ์กนัมาก 

6
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ส่วนที่ 3  การวิเคราะห์คุณลักษณะทัว่ไปกับระดับอุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง      
อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม และ       7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 
 การวิเคราะห์คุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง  
อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม และ       7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  

1. การทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียสองกลุ่ม (t-Test)  และการวิเคราะห์        
ความแปรปรวนจ าแนกทางเดียว (One-way ANOVA) 

2. การวเิคราะห์สหสัมพนัธ์ (Correlation Analysis) 

3.1  การทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยสองกลุ่ม (t-Test)  การวิเคราะห์ความแปรปรวน
จ าแนกทางเดียว (One-way ANOVA)  และการวเิคราะห์พหุคูณ (Post Hoc Test) 
3.1.1  คุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดับอุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
สมมติฐานที ่1    
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที ่30.1-30.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งเพศกบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
30.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

เพศ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย

แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาดเคลือ่น
มาตรฐาน 

ชาย 173 3.705 1.166 0.089 
หญงิ 148 4.122 1.030 0.085 
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30.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.733 1 319 0.099 

30.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 13.831 1 13.831 
11.320 0.001 ภายในกลุ่ม 389.776 319 1.222 

รวม 403.607 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.733 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.099  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุดไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้11.320 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.001 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่2 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 31.1-31.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงอายุกับระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
31.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงอายุ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

17-19 70 4.014 1.186 0.142 
20-22 225 3.844 1.101 0.073 
23-25 26 3.962 1.216 0.238 

31.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.416 2 318 0.660 

31.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.681 2 0.840 
0.659 0.518 ภายในกลุ่ม 405.503 318 1.275 

รวม 407.184 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.416 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.660  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05  ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุดไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.659 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.518 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงอายุแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่3 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที ่32.1-32.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งชั้นปีท่ีก าลงัศึกษากบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐาน
ทางอารมณ์ 
32.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช้ันปีทีศึ่กษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ช้ันปีที ่1 76 4.026 1.070 0.123 
ช้ันปีที ่2 93 3.968 1.137 0.118 
ช้ันปีที ่3 85 3.788 1.025 0.111 
ช้ันปีที ่4 67 3.821 1.230 0.150 

32.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.440 3 317 0.725 

32.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 3.117 3 1.039 
0.838 0.474 ภายในกลุ่ม 392.890 317 1.239 

รวม 396.006 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.440 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.725  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุดไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.838 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.474 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่4 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที ่33.1-33.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งแผนการศึกษากบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
33.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

แผนการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ภาคปกติ 208 3.904 1.138 0.079 
ภาคพเิศษ 113 3.885 1.100 0.103 

33.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.212 1 319 0.645 
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33.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.026 1 0.026 
0.021 0.886 ภายในกลุ่ม 403.581 319 1.265 

รวม 403.607 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.212 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.645  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุดไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.021 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.886 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่5 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 34.1-34.2  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษา
ล่าสุด  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
34.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 128 3.711 1.185 0.105 
2.33-2.75 7 5.000 0.816 0.309 
2.76-3.18 67 4.030 1.141 0.139 
3.19-3.60 84 3.893 1.053 0.115 
3.61-4.00 35 3.971 1.014 0.171 

34.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.229 4 316 0.298 

34.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 14.249 4 3.562 
2.848 0.024 ภายในกลุ่ม 395.252 316 1.251 

รวม 409.502 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.229 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.298  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุดไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้2.848 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.024  
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์  แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี 
Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 34.4 
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34.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 

ช่วงผลการศึกษา 
(j) 

ผลต่างค่าเฉลีย่ 
(i-J) 

ความคลาดเคลือ่น
มาตรฐาน 

Sig. 

1.90-2.32 2.33-2.75 -1.289 0.434 0.068 
 2.76-3.18 -0.319 0.169 0.468 
 3.19-3.60 -0.182 0.157 0.854 
 3.61-4.00 -0.260 0.213 0.828 

2.33-2.75 1.90-2.32 1.289 0.434 0.068 
 2.76-3.18 0.970 0.444 0.314 
 3.19-3.60 1.107 0.440 0.179 
 3.61-4.00 1.029 0.463 0.297 

2.76-3.18 1.90-2.32 0.319 0.169 0.468 
 2.33-2.75 -0.970 0.444 0.314 
 3.19-3.60 1.107 0.183 0.967 
 3.61-4.00 1.029 0.233 1.000 

3.19-3.60 1.90-2.32 0.182 0.157 0.854 
 2.33-2.75 -1.107 0.440 0.179 
 2.76-3.18 -0.137 0.183 0.967 
 3.61-4.00 -0.079 0.225 0.998 

3.61-4.00 1.90-2.32 0.260 0.213 0.828 
 2.33-2.75 -1.029 0.463 0.297 
 2.76-3.18 -0.058 0.233 1.000 
 3.19-3.60 0.079 0.225 0.998 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วง               
ผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด ในแต่ละช่วง ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่6 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่าง
กนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 35.1-35.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม กบัระดบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
35.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 121 3.686 1.211 0.110 
2.33-2.75 - - - - 
2.76-3.18 59 3.983 1.225 0.159 
3.19-3.60 109 3.945 0.980 0.094 
3.61-4.00 32 4.344 0.937 0.166 

35.2   การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
3.115 3 317 0.026 

35.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 12.461 3 4.154 
3.342 0.020 ภายในกลุ่ม 393.938 317 1.243 

รวม 406.399 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
3.115  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.026  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้3.342 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.020  
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั  
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple 
Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 35.4 

35.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1.90-2.32 2.76-3.18 -0.297 0.177 0.422 
 3.19-3.60 -0.259 0.147 0.379 
 3.61-4.00 -0.658 0.222 0.033* 

2.76-3.18 1.90-2.32 0.297 0.177 0.422 
 3.19-3.60 0.038 0.180 0.998 
 3.61-4.00 -0.361 0.245 0.538 

3.19-3.60 1.90-2.32 0.259 0.147 0.379 
 2.76-3.18 -0.038 0.180 0.998 
 3.61-4.00 -0.399 0.224 0.368 

3.61-4.00 1.90-2.32 0.658 0.222 0.033* 
 2.76-3.18 0.361 0.245 0.538 
 3.19-3.60 0.399 0.224 0.368 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วง              
ผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด 1.90-2.32 และช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาค
การศึกษาล่าสุด  3.61-4.00 แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่7 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 36.1-36.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างล าดบัในครอบครัว กับระดับอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์ 
36.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ล าดบัในครอบครัว จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บุตรคนโต 86 3.895 1.096 0.118 
บุตรคนกลาง 73 3.507 1.282 0.150 
บุตรคนสุดท้อง 93 3.839 0.947 0.098 
บุตรคนเดียว 69 4.449 0.963 0.116 

36.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
4.255 3 317 0.006 

36.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 32.422 3 10.807 
9.362 0.000 ภายในกลุ่ม 365.958 317 1.154 

รวม 398.380 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
4.255  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.006  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้9.362 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000  
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast 
ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 36.4 

36.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ล าดบัใน

ครอบครัว (i) 
ล าดบัใน

ครอบครัว (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

บุตรคนโต บุตรคนกลาง 0.388 0.171 0.163 
 บุตรคนเลก็ 0.057 0.161 0.989 
 บุตรคนเดียว -0.554 0.174 0.018* 

บุตรคนกลาง บุตรคนโต -0.388 0.171 0.163 
 บุตรคนเลก็ -0.332 0.168 0.274 
 บุตรคนเดียว -0.942 0.180 0.000* 

บุตรคนเลก็ บุตรคนโต -0.057 0.161 0.989 
 บุตรคนกลาง 0.332 0.168 0.274 
 บุตรคนเดียว -0.611 0.171 0.006* 

บุตรคนเดียว บุตรคนโต 0.554 0.174 0.018* 
 บุตรคนกลาง 0.942 0.180 0.000* 
 บุตรคนเลก็ 0.611 0.171 0.006* 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าล าดบัใน
ครอบครัวบุตรคนเดียว กบับุตรคนโต บุตรคนกลาง และบุตรคนเล็ก  แตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่8 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 37.1-37.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างสถานภาพบิดา/มารดา กบัระดบัอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์ 
37.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

สถานภาพบิดา/มารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาดเคลือ่น
มาตรฐาน 

อยู่ด้วยกนั 271 3.875 1.132 0.069 
แยกกนัอยู่ 43 3.860 1.167 0.178 

บิดา/มารดาเสียชีวติ 7 4.143 1.069 0.404 

37.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.131 2 318 0.877 

37.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.507 2 0.254 
0.197 0.821 ภายในกลุ่ม 409.754 318 1.289 

รวม 410.262 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.131  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.877  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.197 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.821  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดา แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่9 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4       
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์                
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4       
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
แตกต่างกนั 

ตารางที่ 38.1-38.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างบุคคลท่ีอาศยัอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ กบัระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
38.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย

แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บิดา และมารดา 127 3.850 1.092 0.097 
ญาติพีน้่อง 4 5.500 0.577 0.289 
เฉพาะบิดา 11 3.909 1.136 0.343 
เฉพาะมารดา 18 4.444 0.856 0.202 

เพือ่น 122 3.754 1.130 0.102 
คนเดียว 39 4.103 1.142 0.183 
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38.2 การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.629 5 315 0.678 

38.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 20.086 5 4.017 
3.324 0.006 ภายในกลุ่ม 380.724 315 1.209 

รวม 400.810 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.629  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.678  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้3.324 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.006 ซ่ึง
น้อยกว่า 0.05 แสดงว่านักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s 
Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 38.4 

38.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย 

(i) 
บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

บิดา และมารดา ญาติพีน้่อง -1.650 0.558 0.124 
 เฉพาะบิดา 0.059 0.346 1.000 
 เฉพาะมารดา -0.594 0.277 0.468 
 เพือ่น 0.096 0.139 0.993 
 คนเดียว -0.252 0.201 0.904 

ญาติพีน้่อง บิดา และมารดา 1.650 0.558 0.124 
 เฉพาะบิดา 1.591 0.642 0.295 
 เฉพาะมารดา 1.056 0.608 0.697 
 เพือ่น 1.746 0.559 0.085 
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38.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast (ต่อ) 
บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย 

(i) 
บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

ญาติพีน้่อง คนเดียว 1.397 0.577 0.323 
เฉพาะบิดา บิดา และมารดา 0.059 0.346 1.000 

 ญาติพีน้่อง -1.591 0.642 0.295 
 เฉพาะมารดา -0.535 0.421 0.899 
 เพือ่น 0.15 0.346 0.999 
 คนเดียว -0.93 0.375 0.998 

เฉพาะมารดา บิดา และมารดา 0.594 0.277 0.468 
 ญาติพีน้่อง -1.056 0.608 0.697 
 เฉพาะบิดา 0.535 0.421 0.899 
 เพือ่น 0.690 0.278 0.292 
 คนเดียว 0.342 0.313 0.945 

เพือ่น บิดา และมารดา -0.096 0.139 0.993 
 ญาติพีน้่อง -1.746 0.559 0.085 
 เฉพาะบิดา -0.155 0.346 0.999 
 เฉพาะมารดา -0.690 0.278 0.292 
 คนเดียว -0.348 0.202 0.705 

คนเดียว บิดา และมารดา 0.252 0.201 0.904 
 ญาติพีน้่อง -1.397 0.577 0.323 
 เฉพาะบิดา 0.193 0.375 0.998 
 เฉพาะมารดา -0.342 0.313 0.945 
 เพือ่น 0.348 0.202 0.705 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าบุคคลท่ี
นกัศึกษาอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่เม่ือแยกคิดเป็นรายตวัแปร ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ 
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สมมติฐานที ่10 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 39.1-39.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างอาชีพของบิดา กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐาน
ทางอารมณ์ 
39.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของบิดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย

แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 136 4.081 1.068 0.092 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 45 3.711 1.014 0.151 
พนักงานบริษัทเอกชน 30 3.767 1.006 0.184 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 94 3.872 1.263 0.130 

เกษตรกร 5 2.600 1.517 0.678 
รับจ้าง 1 2.000 - - 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 10 3.300 0.483 0.153 

39.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.916 5 314 0.091 
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39.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 22.246 6 3.708 
2.997 0.007 ภายในกลุ่ม 388.489 314 1.237 

รวม 410.735 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.916  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.091  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้2.997 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.007 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกัน อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เน่ืองจากขอ้มูลในขอ้มูลอาชีพของบิดา คืออาชีพรับจา้งมีจ านวน
นอ้ยกวา่ 2 ค่า จึงไม่สามารถท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวธีิ Scheffe’s Multiple Contrast  ได ้

สมมติฐานที ่11 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 40.1-40.4  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างอาชีพมารดากบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทาง
อารมณ์ 
40.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของมารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง

พืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 89 3.809 1.167 0.124 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 41 3.683 1.011 0.158 
พนักงานบริษัทเอกชน 41 3.854 1.062 0.166 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 105 3.971 1.164 0.114 

เกษตรกร 7 4.714 1.113 0.421 
รับจ้าง 4 4.750 0.500 0.250 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 20 4.000 0.649 0.145 
อืน่ๆ 14 4.000 1.177 0.314 

40.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.923 7 313 0.065 

40.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 11.161 7 1.594 
1.310 0.245 ภายในกลุ่ม 380.846 313 1.217 

รวม 392.006 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.923  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.065  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.310 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.245 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่12 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
  H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 41.1-41.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงของจ านวนเพื่อนสนิท กบัระดบัอุปนิสัย
แสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
41.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงของจ านวน
เพือ่นสนิท 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย

แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1-3 คน 129 3.612 1.002 0.088 
4-6 คน 104 4.250 1.0121 0.099 
7-9 คน 54 3.944 0.960 0.131 

มากกว่า 10 คน 34 3.706 1.697 0.291 

41.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
11.530 3 317 0.000 

41.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 24.723 3 8.241 
6.911 0.000 ภายในกลุ่ม 378.012 317 1.192 

รวม 402.735 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
11.530  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.000  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดง
วา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้6.911 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple 
Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 41.4 

41.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (i) 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1-3 คน 4-6 คน -0.638 0.144 0.000* 
 7-9 คน -0.332 0.177 0.320 
 มากกวา่ 10 คน -0.093 0.211 0.978 

4-6 คน 1-3 คน 0.638 0.144 0.000* 
 7-9 คน 0.306 0.183 0.428 
 มากกวา่ 10 คน 0.544 0.216 0.098 

7-9 คน 1-3 คน 0.332 0.177 0.320 
 4-6 คน -0.306 0.183 0.428 
 มากกวา่ 10 คน 0.239 0.239 0.802 

มากกว่า 10 คน 1-3 คน 0.093 0.211 0.978 
 4-6 คน -0.544 0.216 0.098 
 7-9 คน -0.239 0.239 0.802 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วงของ
จ านวนเพื่อนสนิท 1-3 คน กบั ช่วงของจ านวนเพื่อนสนิท 4-6 คน แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ 
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สมมติฐานที ่13 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์      
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  
แตกต่างกนั 

ตารางที่  42.1-42.2  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมกบั
ระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
42.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 
ประวตักิารท างานพเิศษ 

หรือรายได้เสริม 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยท า 108 3.750 1.069 0.103 
ไม่เคยท า 213 3.958 1.163 0.080 

42.2   การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.027 1 319 0.870 

42.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 3.093 1 3.093 
2.413 0.121 ภายในกลุ่ม 408.870 319 1.282 

รวม 411.963 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.027  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.870  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้2.413 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.121  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่14 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 43.1-43.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้   
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
43.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม  
ผู้น า  หรือผู้มส่ีวนร่วมในการ

จดักจิกรรมนักศึกษา 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 129 3.791 1.267 0.112 
ไม่เคย 321 3.969 1.013 0.073 
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43.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
11.147 1 319 0.001 

43.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 2.446 1 2.446 
1.945 0.164 ภายในกลุ่ม 401.161 319 1.258 

รวม 403.607 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
11.147  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.001  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดง
วา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.945 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.164  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา   แตกต่างกนั 
มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่15 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย  
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 44.1-44.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
44.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการ
สมคัรเข้าร่วมกจิกรรม

โดยสมคัรใจ 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง
พืน้ฐานทางอารมณ์ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 226 4.075 1.103 0.073 
ไม่เคย 95 3.474 1.060 0.109 

44.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.294 1 319 0.588 

44.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 24.202 1 24.202 
20.349 0.000 ภายในกลุ่ม 379.405 318 1.189 

รวม 403.607 319  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.294  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.588  ซ่ึงมากกว่ากว่าค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้น
แสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้20.349 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดง
พื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่16 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 45.1-45.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให้  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
45.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ความเตม็ใจในการเข้าร่วม
กจิกรรทีท่างสโมสร

นักศึกษา  คณะ  หรือทาง
มหาวทิยาลยัจดัให้ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย

แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ 17 3.176 1.286 0.312 
ไม่เต็มใจ 22 2.682 1.287 0.274 
เฉยๆ 141 3.716 1.016 0.086 
เต็มใจ 92 4.348 0.966 0.101 

เต็มใจอย่างยิง่ 49 4.286 1.000 0.143 

45.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.213 4 316 0.305 
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45.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 71.970 4 17.992 
16.783 0.000 ภายในกลุ่ม 338.765 316 1.072 

รวม 410.735 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.213  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.305  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้16.783 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 
45.4 
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45.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ความเตม็ใจ  

(i) 
ความเตม็ใจ  

 (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

ไม่เตม็ใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจ 0.495 0.334 0.701 
 เฉยๆ -0.540 0.266 0.391 
 เตม็ใจ -1.171 0.273 0.001* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -1.109 0.291 0.007* 

ไม่เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.495 0.334 0.701 
 เฉยๆ -1.034 0.237 0.001* 
 เตม็ใจ -1.666 0.246 0.000* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -1.604 0.266 0.000* 

เฉยๆ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.540 0.266 0.391 
 ไม่เตม็ใจ 1.034 0.237 0.001* 
 เตม็ใจ -0.632 0.139 0.000* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.569 0.172 0.028* 

เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 1.171 0.273 0.001* 
 ไม่เตม็ใจ 1.666 0.246 0.000* 
 เฉยๆ 0.632 0.139 0.000* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.062 0.183 0.998 

เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 1.109 0.291 0.007* 
 ไม่เตม็ใจ 1.604 0.266 0.000* 
 เฉยๆ 0.569 0.172 0.028* 
 เตม็ใจ -0.062 0.183 0.998 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี  Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏวา่ความเต็มใจ
ในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้ระดบัไม่เต็มใจ
อย่างยิ่ง  กบัเต็มใจ  และเต็มใจอย่างยิ่ง ความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  
คณะ  หรือทางมหาวทิยาลยัจดัใหร้ะดบัไม่เตม็ใจ  กบัเฉยๆ เต็มใจ และเต็มใจอยา่งยิ่ง และความเต็ม
ใจใน     การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้ระดบัเฉยๆ 
กบัเตม็ใจ และเตม็ใจอยา่งยิง่ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่17 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 46.1-46.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกับ  7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ 
46.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้
เกีย่วกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผู้

ทรงประสิทธิผลยิง่ 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
แสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยเรียนรู้ 129 3.922 1.254 0.110 
ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.865 1.035 0.075 

46.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
5.805 1 319 0.017 

46.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.259 1 0.259 
0.203 0.652 ภายในกลุ่ม 405.704 319 1.272 

รวม 405.963 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
5.805  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.017  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.203 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.652 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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ตารางที ่47  แสดงการสรุปการวเิคราะห์ตามสมมติฐานที ่1 ถึง 17 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ กบัระดับอุปนิสัยพืน้ฐานทางอารมณ์ 
ทีร่ะดับนัยส าคัญ 0.05 

การทดสอบ
ความแปรปรวน 

การทดสอบ
ค่าเฉลีย่ 

เพศ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อายุ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
แผนการศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยภาคการศึกษาล่าสุด ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ล าดับในครอบครัว แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
สถานภาพของบิดา/มารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อาชีพของบิดา ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อาชีพของมารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
จ านวนเพือ่นสนิท แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมใน 
การจัดกจิกรรมนักศึกษา 

แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการสมัครเข้าร่วมกจิกรรมโดยสมัครใจ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา  
คณะ หรือทางมหาวิทยาลัยจัดให้ 

ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

 จากตารางท่ี 47 สรุปไดว้า่ ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยพื้นฐานทางอารมณ์มีค่าแตกต่างกนัอยา่งมี
นัยส าคัญทางสถิติ  ท่ีระดับนัยส าคัญท่ีก าหนด คือ 0.05 ในปัจจยัเพศ  ช่วงผลการเรียนเฉล่ีย          
ภาคการศึกษาล่าสุด  ช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม  ล าดบัในครอบครัว  บุคคลท่ีอาศยัอยู่ด้วยเป็น
ส่วนใหญ่  อาชีพของบิดา  จ  านวนเพื่อนสนิท  ประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมัครใจ  และความเต็มใจในการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ หรือทาง
มหาวทิยาลยัจดัให ้
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3.1.2  คุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดับอุปนิสัยแสดง 

สมมติฐานที ่18 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 48.1-48.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างเพศ  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน     
การด าเนินชีวติ   
  48.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

เพศ จ านวน 
ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสยัแสดง
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ชาย 173 3.798 1.110 0.084 
หญงิ 148 4.277 0.989 0.081 

48.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.717 1 319 0.191 

48.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 18.327 1 18.327 
16.442 0.000 ภายในกลุ่ม 355.561 319 1.115 

รวม 373.888 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.717  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.191  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้16.442  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดง  แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่19 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 49.1-49.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงอายุกบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ   
49.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงอายุ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

17-19 70 3.957 1.083 0.129 
20-22 225 4.053 1.051 0.070 
23-25 26 3.808 1.357  

49.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.989 2 318 0.139 
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49.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.680 2 0.840 
0.714 0.491 ภายในกลุ่ม 374.270 318 1.177 

รวม 375.950 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.989  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.139  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.714  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.491  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของอายุแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่แตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่20 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4       
ท่ี มีชั้ นปี ท่ีก าลัง ศึกษาแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด า เนินชีวิต                   
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4       
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

 

 

 

 



  
107 

ตารางที่ 50.1-50.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างชั้นปีท่ีก าลังศึกษา  กับระดับอุปนิสัยแสดง     
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
50.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช้ันป่ีทีก่ าลงัศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ช้ันปีที ่1 76 4.158 0.981 0.112 
ช้ันปีที ่2 93 3.989 1.166 0.121 
ช้ันปีที ่3 85 3.965 1.074 0.116 
ช้ันปีที ่4 67 3.985 1.066 0.130 

50.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.573 3 317 0.633 

50.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความ
แปรปรวน 

ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.874 3 0.625 
0.537 0.658 ภายในกลุ่ม 368.974 317 1.164 

รวม 370.847 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.573  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.633  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.537  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.658  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่แตกต่าง
กนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่21 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 51.1-51.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างแผนการศึกษา  กับระดับอุปนิสัยแสดง          
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ  
51.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

แผนการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ภาคปกติ 208 4.067 1.043 0.072 
ภาคพเิศษ 113 3.956 1.153 0.108 

51.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.975 1 319 0.324 

51.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.911 1 0.911 
0.778 0.379 ภายในกลุ่ม 373.836 319 1.172 

รวม 374.748 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.975  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.324  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.778 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.379  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่แตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่22 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 52.1-52.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด
กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
52.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 128 3.914 1.184 0.105 
2.33-2.75 7 5.000 0.816 0.309 
2.76-3.18 67 4.194 0.892 0.109 
3.19-3.60 84 4.071 1.027 0.112 
3.61-4.00 35 3.886 0.993 0.168 
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52.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.309 4 316 0.058 

52.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 10.976 4 2.744 
2.438 0.047 ภายในกลุ่ม 355.647 316 1.125 

รวม 366.623 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.309  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.058  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้2.438  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.047  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวิต  แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณ
ดว้ยวธีิ Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 52.4 

52.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1.90-2.32 2.33-2.75 -1.086 0.412 0.141 
 2.76-3.18 -0.280 0.160 0.548 
 3.19-3.60 -0.157 0.149 0.891 
 3.61-4.00 0.028 0.202 1.000 

2.33-2.75 1.90-2.32 1.086 0.412 0.141 
 2.76-3.18 0.806 0.421 0.456 
 3.19-3.60 0.926 0.417 0.295 
 3.61-4.00 1.114 0.439 0.172 
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52.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast (ต่อ) 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

2.76-3.18 1.90-2.32 0.280 0.160 0.548 
 2.33-2.75 -0.806 0.421 0.456 
 3.19-3.60 0.123 0.174 0.974 
 3.61-4.00 0.308 0.221 0.746 

3.19-3.60 1.90-2.32 1.065 0.149 0.891 
 2.33-2.75 0.129 0.417 0.295 
 2.76-3.18 -0.393 0.174 0.974 
 3.61-4.00 -0.150 0.213 0.944 

3.61-4.00 1.90-2.32 1.215 0.202 1.000 
 2.33-2.75 0.279 0.439 0.172 
 2.76-3.18 -0.243 0.221 0.746 
 3.19-3.60 0.150 0.213 0.944 

ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วง               
ผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด ในแต่ละช่วง ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่23 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่
แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  
แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 53.1-53.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม  กบัระดบัอุปนิสัย
แสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
53.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 121 3.818 1.125 0.102 
2.33-2.75 - - - - 
2.76-3.18 59 4.288 1.035 0.135 
3.19-3.60 109 4.119 0.979 0.094 
3.61-4.00 32 4.125 1.100 0.194 

53.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.385 3 317 0.247 

53.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 10.500 3 3.500 
3.125 0.026 ภายในกลุ่ม 355.051 317 1.120 

รวม 365.551 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.385  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.247  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้3.125  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.026
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  
แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s 
Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 53.4 
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53.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1.90-2.32 2.76-3.18 -0.470 0.168 0.052 
 3.19-3.60 -0.301 0.140 0.202 
 3.61-4.00 -0.307 0.210 0.547 

2.76-3.18 1.90-2.32 0.470 0.168 0.052 
 3.19-3.60 0.169 0.171 0.807 
 3.61-4.00 0.163 0.232 0.920 

3.19-3.60 1.90-2.32 0.301 0.140 0.202 
 2.76-3.18 -0.169 0.171 0.807 
 3.61-4.00 -0.006 0.213 1.000 

3.61-4.00 1.90-2.32 0.307 0.210 0.547 
 2.76-3.18 -0.163 0.232 0.920 
 3.19-3.60 0.006 0.213 1.000 

ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วง               
ผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด ในแต่ละช่วง ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่24 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ี มีล าดับในครอบครัวแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต                 
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 54.1-54.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างล าดับในครอบครัว กับระดับอุปนิสัยแสดง    
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
54.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ล าดบัในครอบครัว จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บุตรคนโต  86 3.837 0.852 0.092 
บุตรคนกลาง 73 3.863 1.326 0.155 
บุตรคนสุดท้อง 93 4.032 1.037 0.108 
บุตรคนเดียว 69 4.449 0.963 0.116 

54.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
5.880 3 317 0.001 

54.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 17.362 3 5.787 
5.237 0.002 ภายในกลุ่ม 350.327 317 1.105 

รวม 367.688 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.784  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.503  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.717  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.542  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่แตกต่าง
กนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple 
Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 54.4 
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54.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ล าดบัใน

ครอบครัว (i) 
ล าดบัใน

ครอบครัว (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

บุตรคนโต บุตรคนกลาง -0.026 0.167 0.999 
 บุตรคนเลก็ -0.195 0.157 0.674 
 บุตรคนเดียว -0.612 0.170 0.005* 

บุตรคนกลาง บุตรคนโต 0.026 0.167 0.999 
 บุตรคนเลก็ -0.169 0.164 0.787 
 บุตรคนเดียว -0.586 0.177 0.012* 

บุตรคนเลก็ บุตรคนโต 0.195 0.157 0.674 
 บุตรคนกลาง 0.169 0.164 0.787 
 บุตรคนเดียว -0.417 0.167 0.103 

บุตรคนเดียว บุตรคนโต 0.612 0.170 0.005* 
 บุตรคนกลาง 0.586 0.177 0.012* 
 บุตรคนเลก็ 0.417 0.167 0.103 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าล าดบัใน
ครอบครัวบุตรคนเดียว กบับุตรคนโต และบุตรคนกลาง แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่25 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต             
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต     
แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 55.1-55.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งสถานภาพบิดา/มารดา  กบัระดบัอุปนิสัยแสดง
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
55.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

สถานภาพบิดา/มารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

อยู่ด้วยกนั 271 4.070 1.085 0.066 
แยกกนัอยู่ 43 3.791 1.059 0.162 

บิดา/มารดาเสียชีวติ 7 3.714 0.113 0.421 

55.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.078 2 318 0.925 

55.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 3.588 2 1.794 
1.533 0.218 ภายในกลุ่ม 372.213 318 1.170 

รวม 375.801 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.078  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.925  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.533  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.218  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่
แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่26 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศยัอยู่ดว้ยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนิน
ชีวติ                ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศยัอยู่ดว้ยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนิน
ชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 56.1-56.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างบุคคลท่ีอาศยัอยู่ดว้ยเป็นส่วนใหญ่  กบัระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
56.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย
เป็นส่วนใหญ่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บิดา และมารดา 127 4.079 0.878 0.078 
ญาติพีน้่อง 4 5.000 0.000 0.000 
เฉพาะบิดา 11 3.818 0.751 0.226 
เฉพาะมารดา 18 4.111 0.758 0.179 

เพือ่น 122 3.934 0.1297 0.117 
คนเดียว 39 4.231 1.012 0.162 

56.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
7.260 5 315 0.000 
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56.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 7.274 5 1.455 
1.291 0.268 ภายในกลุ่ม 355.025 315 1.127 

รวม 362.299 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
7.260  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.000  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้ 1.291  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.268 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่
แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่27 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 
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ตารางที่  57.1-57.3   แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างอาชีพของบิดา กับระดับอุปนิสัยแสดง          
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
57.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของบิดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 136 4.279 1.001 0.086 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 45 3.689 1.041 0.155 
พนักงานบริษัทเอกชน 30 4.067 0.944 0.172 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 94 3.957 1.163 0.120 

เกษตรกร 5 4.000 1.225 0.548 
รับจ้าง 1 3.000 - - 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 10 3.100 0.738 0.233 

57.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.731 5 314 0.601 

57.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 23.928 6 3.988 
3.623 0.002 ภายในกลุ่ม 345.623 314 1.101 

รวม 369.551 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.731  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.601  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏว่าค่า F-Test ค  านวณได ้3.623 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 
0.002 ซ่ึงน้อยกว่า 0.05 แสดงว่านักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึง    
ชั้นปีท่ี 4 ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เน่ืองจากขอ้มูลในขอ้มูลอาชีพของบิดา คืออาชีพ
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รับจา้งมีจ านวนนอ้ยกวา่ 2 ค่า จึงไม่สามารถท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple 
Contrast  ได ้

สมมติฐานที ่28 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 58.1-58.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างอาชีพของมารดา  กับระดับอุปนิสัยแสดง      
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
58.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของมารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 89 4.000 1.022 0.108 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 41 3.707 1.101 0.172 
พนักงานบริษัทเอกชน 41 4.122 1.122 0.175 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 105 4.229 1.076 0.105 

เกษตรกร 7 4.143 0.900 0.340 
รับจ้าง 4 4.250 0.500 0.250 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 20 3.900 0.852 0.191 
อืน่ๆ 14 3.857 1.231 0.329 

58.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.126 7 313 0.347 
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58.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 9.785 7 1.398 
1.248 0.276 ภายในกลุ่ม 350.514 313 1.120 

รวม 360.299 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.126  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.347  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.248 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.276 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่แตกต่าง
กนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่29 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
  H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกัน มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต     
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกัน มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  
แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 59.1-59.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างจ านวนเพื่อนสนิท กับระดับอุปนิสัยแสดง     
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
59.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

จ านวนเพือ่นสนิท จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1-3 คน 129 3.814 0.933 0.082 
4-6 คน 104 4.250 1.155 0.113 
7-9 คน 54 4.074 1.043 0.142 

มากกว่า 10 คน 34 3.971 1.337 0.229 

59.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
4.816 3 317 0.003 

59.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 11.213 3 3.738 
3.240 0.022 ภายในกลุ่ม 365.709 317 1.154 

รวม 376.922 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
4.816  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.003  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้3.240  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.022  
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกัน มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  
แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s 
Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 59.4 
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59.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (i) 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1-3 คน 4-6 คน -0.436 0.142 0.025* 
 7-9 คน -0.260 0.174 0.526 
 มากกวา่ 10 คน -0.157 0.207 0.903 

4-6 คน 1-3 คน 0.436 0.142 0.025* 
 7-9 คน 0.176 0.180 0.812 
 มากกวา่ 10 คน 0.279 0.212 0.630 

7-9 คน 1-3 คน 0.260 0.174 0.526 
 4-6 คน -0.176 0.180 0.812 
 มากกวา่ 10 คน 0.103 0.235 0.979 

มากกว่า 10 คน 1-3 คน 0.157 0.207 0.903 
 4-6 คน -0.279 0.212 0.630 
 7-9 คน -0.103 0.235 0.979 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วงของ
จ านวนเพื่อนสนิท 1-3 คน  กบัช่วงของจ านวนเพื่อนสนิท 4-6 คน  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ 
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สมมติฐานที ่30 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน     
การด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน     
การด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 60.1-60.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริม กบั
ระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
60.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประวตักิารท างาน
พเิศษ หรือรายได้เสริม 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง 
ความสมดุลในการด าเนนิ

ชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยท า 108 3.944 0.965 0.093 
ไม่เคยท า 213 4.056 1.131 0.078 

60.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.929 1 319 0.166 

60.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.897 1 0.897 
0.772 0.380 ภายในกลุ่ม 370.991 319 1.163 

รวม 371.888 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.929  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.166  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.772 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.380 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดงความสมดุลใน     
การด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่31 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 61.1-61.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ 
61.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม  
ผู้น า  หรือผู้มส่ีวนร่วมในการ

จดักจิกรรมนักศึกษา 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 129 3.946 1.063 0.094 
ไม่เคย 192 4.099 1.071 0.077 
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61.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.001 1 319 0.974 

61.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.811 1 1.811 
1.589 0.208 ภายในกลุ่ม 363.740 319 1.10 

รวม 365.551 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.001  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.974  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด  ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.589 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.208 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  ไม่แตกต่างกนั อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่32 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย  
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดง   
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยแสดง   
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 62.1-62.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ   
62.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการสมคัร
เข้าร่วมกจิกรรมโดยสมคัรใจ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัยแสดง
ความสมดุลในการด าเนินชีวิต 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 226 4.226 1.023 0.068 
ไม่เคย 95 3.568 1.068 0.110 

62.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.794 1 319 0.374 

62.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 28.892 1 28.892 
26.886 0.000 ภายในกลุ่ม 342.796 319 1.075 

รวม 371.688 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.794  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.374  ซ่ึงมากกว่ากว่าค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้น
แสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้26.886 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกัน  มีระดับอุปนิสัยแสดง  
ความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่33 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
  H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 63.1-63.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให ้ กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ 
63.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ความเตม็ใจในการเข้าร่วม
กจิกรรทีท่างสโมสร

นักศึกษา  คณะ  หรือทาง
มหาวทิยาลยัจดัให้ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
แสดงความสมดุลใน    
การด าเนินชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ 17 3.059 1.144 0.277 
ไม่เต็มใจ 22 2.864 0.889 0.190 
เฉยๆ 141 3.915 0.989 0.083 
เต็มใจ 92 4.424 0.997 0.104 

เต็มใจอย่างยิง่ 49 4.449 0.959 0.137 

63.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.402 4 316 0.807 
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63.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df. ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 70.700 4 17.675 
18.070 0.000 ภายในกลุ่ม 309.101 316 0.978 

รวม 379.801 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.402  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.807  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้18.070 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการ
ทดสอบดงัตารางท่ี 59.4 

63.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ระดับความเต็มใจ  

(i) 
ความเต็มใจ  

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจ 0.195 0.319 0.965 
 เฉยๆ -0.856 0.254 0.024* 
 เตม็ใจ -1.365 0.261 0.000* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -1.390 0.278 0.000* 

ไม่เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.195 0.319 0.85 
 เฉยๆ -0.1051 0.227 0.000* 
 เตม็ใจ -1.560 0.235 0.000* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -1.585 0.254 0.000* 
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63.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast (ต่อ) 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

เฉยๆ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.586 0.254 0.024* 
 ไม่เตม็ใจ 1.051 0.227 0.000* 
 เตม็ใจ -0.509 0.133 0.006* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.534 0.164 0.033* 

เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 1.365 0.261 0.000* 
 ไม่เตม็ใจ 1.560 0.235 0.000* 
 เฉยๆ 0.509 0.133 0.006* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.025 0.175 1.000 

เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 1.390 0.278 0.000* 
 ไม่เตม็ใจ 1.585 0.254 0.000* 
 เฉยๆ 0.534 0.164 0.033* 
 เตม็ใจ 0.025 0.175 1.000 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏวา่ 
- ความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยั

จดัใหร้ะดบัไม่เตม็ใจอยา่งยิง่  กบัเฉยๆ เตม็ใจ  และเตม็ใจอยา่งยิง่ 
-  ความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยั

จดัใหร้ะดบัไม่เตม็ใจ  กบัเฉยๆ เตม็ใจ และเตม็ใจอยา่งยิง่  
- ความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยั

จดัใหร้ะดบัเฉยๆ กบัเตม็ใจ และเตม็ใจอยา่งยิง่ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  และ 
- ความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยั

จดัใหร้ะดบัเตม็ใจ กบัเตม็ใจอยา่งยิง่ 
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ   
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สมมติฐานที ่34 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 64.1-64.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กบัระดบัอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ 
64.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกีย่วกบั  7 
อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
แสดงความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยเรียนรู้ 129 4.132 1.114 0.098 
ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.964 1.050 0.076 

64.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
4.649 1 319 0.032 

64.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 2.184 1 0.259 
0.203 0.652 ภายในกลุ่ม 369.504 319 1.272 

รวม 371.688 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
4.649  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.032  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.203 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.652 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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ตารางที ่65  แสดงการสรุปการวเิคราะห์ตามสมมติฐานที ่18 ถึง 34 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ กบัระดับอุปนิสัยความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ ทีร่ะดับนัยส าคัญ 0.05 

การทดสอบ
ความแปรปรวน 

การทดสอบ
ค่าเฉลีย่ 

เพศ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อายุ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

แผนการศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ผลการเรียนเฉลี่ยภาคการศึกษาล่าสุด ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ล าดับในครอบครัว แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

สถานภาพของบิดา/มารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
อาชีพของบิดา ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อาชีพของมารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

จ านวนเพือ่นสนิท แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการ
จัดกจิกรรมนักศึกษา 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการสมัครเข้าร่วมกจิกรรมโดยสมัครใจ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา  
คณะ หรือทางมหาวิทยาลัยจัดให้ 

ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

 จากตารางท่ี 65 สรุปไดว้า่ ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยความสมดุลในการด าเนินชีวิตมีค่าแตกต่าง
กนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ  ท่ีระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ในปัจจยัเพศ  ช่วงผลการเรียน
เฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด  ช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม  อาชีพของบิดา  จ  านวนเพื่อนสนิท  
ประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ  และความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
ทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให้ 
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3.1.3  คุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 

สมมติฐานที ่35 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี  4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

ตารางที ่66.1-66.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งเพศ  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
66.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

เพศ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ชาย 173 3.838 1.077 0.082 
หญงิ 148 4.182 0.990 0.081 

66.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.343 1 319 0.558 

66.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.9454 1 9.454 
8.779 0.003 ภายในกลุ่ม 343.543 319 1.077 

รวม 352.997 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.343  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.558  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้8.779  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.003 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  แตกต่างกนั  อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่36 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4        
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4        
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

ตารางที ่67.1-67.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งช่วงอายกุบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
67.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงอายุ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

17-19 70 3.986 1.056 0.126 
20-22 225 3.982 1.039 0.069 
23-25 26 3.923 1.262 0.248 

67.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.788 2 318 0.456 
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67.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.087 2 0.043 
0.038 0.962 ภายในกลุ่ม 358.761 318 1.128 

รวม 358.847 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.788  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.456 ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.038  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.962  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของอายุแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่37 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
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ตารางที ่68.1-68.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา  กบัระดบัอุปนิสัย กลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน  
68.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช้ันป่ีทีก่ าลงัศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ช้ันปีที ่1 76 4.000 1.071 0.123 
ช้ันปีที ่2 93 4.032 1.037 0.108 
ช้ันปีที ่3 85 3.965 1.052 0.114 
ช้ันปีที ่4 67 3.940 1.113 0.136 

68.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.107 3 317 0.956 

68.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.392 3 0.131 
0.115 0.951 ภายในกลุ่ม 359.559 317 1.134 

รวม 359.950 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.107  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.956  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.115  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.951 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่38 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
  สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

ตารางที่ 69.1-69.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างแผนการศึกษา  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะ  
ส่วนตน 
 69.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

แผนการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ภาคปกติ 208 3.976 1.042 0.072 
ภาคพเิศษ 113 4.009 1.106 0.104 

69.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.283 1 319 0.595 

69.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.079 1 0.079 
0.070 0.792 ภายในกลุ่ม 361.871 319 1.134 

รวม 361.950 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.283  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.595  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.070 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.792 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่39 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน   
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน
แตกต่างกนั 

ตารางที่ 70.1-70.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด
กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
70.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 128 3.977 1.140 0.101 
2.33-2.75 7 4.286 1.113 0.421 
2.76-3.18 67 4.134 0.936 0.114 
3.19-3.60 84 4.060 0.949 0.104 
3.61-4.00 35 3.857 1.004 0.170 

 

 



  
140 

70.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.754 4 316 0.556 

70.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 2.663 4 0.666 
0.620 0.648 ภายในกลุ่ม 339.137 316 1.073 

รวม 341.801 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.754  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.556  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.620  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.648
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่40 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
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ตารางที่ 71.1-71.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม  กบัระดบัอุปนิสัย
กลุ่มชยัชนะส่วนตน 
71.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 121 3.884 1.082 0.098 
2.33-2.75 - - - - 
2.76-3.18 59 4.203 1.079 0.141 
3.19-3.60 109 4.064 0.946 0.091 
3.61-4.00 32 3.844 1.139 0.201 

71.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.988 3 317 0.399 

71.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 5.291 3 1.764 
1.622 0.184 ภายในกลุ่ม 344.709 317 1.087 

รวม 350.000 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.988  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.399  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.622 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.399 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่41 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

 ตารางที ่72.1-72.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งล าดบัในครอบครัว กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน 
72.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ล าดับในครอบครัว จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บุตรคนโต 86 3.791 0.984 0.106 
บุตรคนกลาง 73 4.055 1.129 0.132 
บุตรคนสุดท้อง 93 3.968 1.005 0.104 
บุตรคนเดียว 69 4.377 0.987 0.119 

72.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.864 3 317 0.460 

72.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 13.628 3 4.543 
4.323 0.005 ภายในกลุ่ม 333.120 317 1.051 

รวม 346.748 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.864  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.460  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้4.323  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.005
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast 
ไดผ้ล       การทดสอบดงัตารางท่ี 72.4 

72.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ล าดบัใน

ครอบครัว (i) 
ล าดบัใน

ครอบครัว (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

บุตรคนโต บุตรคนกลาง -0.264 0.163 0.455 
 บุตรคนเลก็ -0.177 0.153 0.722 
 บุตรคนเดียว -0.586 0.166 0.006* 

บุตรคนกลาง บุตรคนโต 0.264 0.163 0.455 
 บุตรคนเลก็ 0.087 0.160 0.961 
 บุตรคนเดียว -0.322 0.172 0.323 

บุตรคนเลก็ บุตรคนโต 0.177 0.153 0.722 
 บุตรคนกลาง -0.087 0.160 0.961 
 บุตรคนเดียว -0.409 0.163 0.100 

บุตรคนเดียว บุตรคนโต 0.586 0.166 0.006* 
 บุตรคนกลาง 0.322 0.172 0.323 
 บุตรคนเลก็ 0.409 0.163 0.100 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าล าดบัใน
ครอบครัวบุตรคนเดียว กบับุตรคนโต  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่42 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

ตารางที่ 73.1-73.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างสถานภาพบิดา/มารดา  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่ม    
ชยัชนะส่วนตน 
73.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

สถานภาพบิดา/มารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

อยู่ด้วยกนั 271 3.982 1.059 0.064 
แยกกนัอยู่ 43 4.116 0.956 0.146 

บิดา/มารดาเสียชีวติ 7 4.286 1.113 0.421 

73.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.264 2 318 0.768 

73.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.233 2 0.616 
0.562 0.571 ภายในกลุ่ม 348.755 318 1.097 

รวม 349.988 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.264  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.768  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.562  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.571  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่43 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ี มี บุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วย เป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยก ลุ่มชัยชนะส่วนตน                    
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 74.1-74.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างบุคคลท่ีอาศยัอยู่ดว้ยเป็นส่วนใหญ่  กบัระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
74.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย
เป็นส่วนใหญ่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บิดา และมารดา 127 3.874 0.951 0.084 
ญาติพีน้่อง 4 5.000 0.816 0.408 
เฉพาะบิดา 11 4.182 0.982 0.296 
เฉพาะมารดา 18 4.278 0.752 0.177 

เพือ่น 122 4.049 1.134 0.103 
คนเดียว 39 4.077 1.133 0.181 
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74.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.491 5 315 0.192 

74.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 8.244 5 1.649 
1.529 0.180 ภายในกลุ่ม 339.706 315 1.078 

รวม 347.950 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.491  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.192  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้ 1.529 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.180
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่44 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 75.1-75.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างอาชีพของบิดา กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะ   
ส่วนตน 
75.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของบิดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 136 4.088 1.022 0.088 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 45 3.911 0.973 0.145 
พนักงานบริษัทเอกชน 30 4.200 0.887 0.162 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 94 3.936 1.162 0.120 

เกษตรกร 5 3.600 0.548 0.245 
รับจ้าง 1 3.000 - - 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 10 3.500 0.850 0.269 

75.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.799 5 314 0.551 

75.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 7.297 6 1.216 
1.128 0.346 ภายในกลุ่ม 338.703 314 1.079 

รวม 346.000 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.799  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.551  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.128 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.346 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่45 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4       
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4      
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

ตารางที่ 76.1-76.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งอาชีพของมารดา กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน 
76.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของมารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 89 3.921 0.980 0.104 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 41 3.780 1.013 0.158 
พนักงานบริษัทเอกชน 41 4.073 1.034 0.162 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 105 4.210 1.071 0.105 

เกษตรกร 7 4.143 1.069 0.404 
รับจ้าง 4 3.500 0.577 0.289 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 20 3.800 0.768 0.172 
อืน่ๆ 14 3.500 1.345 0.359 

76.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.214 7 313 0.295 
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76.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 12.770 7 1.824 
1.729 0.102 ภายในกลุ่ม 330.202 313 1.055 

รวม 342.972 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.214  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.295  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.729 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.102 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของมารดาแตกต่างกนั มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่46 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
  H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
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ตารางที่ 77.1-77.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งจ านวนเพื่อนสนิท กบัระดบัอุปนิสัยแสดง  กลุ่ม
ชยัชนะส่วนตน  
77.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

จ านวนเพือ่นสนิท จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1-3 คน 129 3.837 0.950 0.084 
4-6 คน 104 4.173 1.056 0.104 
7-9 คน 54 4.110 0.984 0.134 

มากกว่า 10 คน 34 3.912 1.485 0.255 

77.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
4.383 3 317 0.005 

77.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 7.465 3 2.488 
2.225 0.085 ภายในกลุ่ม 354.535 317 1.118 

รวม 362.000 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
4.383  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.005  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้2.225  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.085  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน  ไม่แตกต่างกัน  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่47 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน        
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน
แตกต่างกนั 

ตารางที่ 78.1-78.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริม กบั
ระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
78.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประวตักิารท างาน
พเิศษ หรือรายได้เสริม 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยท า 108 3.926 0.983 0.095 
ไม่เคยท า 231 4.028 1.077 0.074 

78.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.286 1 319 0.593 

78.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.749 1 0.749 
0.684 0.409 ภายในกลุ่ม 349.238 319 1.095 

รวม 349.988 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.286  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.593  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.684 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.409 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน        
ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่48 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 

ตารางที่ 79.1-79.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
79.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม  
ผู้น า  หรือผู้มส่ีวนร่วมในการ

จดักจิกรรมนักศึกษา 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 129 3.907 1.071 0.094 
ไม่เคย 192 4.047 1.025 0.074 
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79.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.712 1 319 0.399 

79.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.510 1 1.510 
1.386 0.240 ภายในกลุ่ม 347.462 319 1.089 

รวม 348.972 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.712  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.399  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด  ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.386 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.240 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่49 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย  
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตนแตกต่างกนั 
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ตารางที่ 80.1-80.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
80.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการ
สมคัรเข้าร่วมกจิกรรม

โดยสมคัรใจ 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 226 4.080 1.034 0.069 
ไม่เคย 95 3.811 1.055 0.108 

80.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.286 1 319 0.593 

80.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 4.844 1 4.844 
4.477 0.035 ภายในกลุ่ม 345.156 319 1.082 

รวม 350.000 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.286  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.593  ซ่ึงมากกว่ากว่าค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้น
แสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้4.477 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.035 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่50 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให ้    
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั 
  H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให ้  
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 81.1-81.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให ้ กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
81.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ความเตม็ใจในการเข้าร่วม
กจิกรรทีท่างสโมสร

นักศึกษา  คณะ  หรือทาง
มหาวทิยาลยัจดัให้ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ 17 3.471 1.125 0.273 
ไม่เต็มใจ 22 3.636 1.177 0.251 
เฉยๆ 141 3.979 0.952 0.080 
เต็มใจ 92 4.174 1.065 0.111 

เต็มใจอย่างยิง่ 49 4.163 1.028 0.147 

81.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.296 4 316 0.271 
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81.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df. ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 11.777 4 2.944 
2.818 0.025 ภายในกลุ่ม 330.174 316 1.045 

รวม 341.950 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.296  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.271  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้2.818 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.025 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวธีิ Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 81.4 

81.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ความเต็มใจ  

(i) 
ความเต็มใจ  

 (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจ -0.166 0.330 0.993 
 เฉยๆ -0.508 0.262 0.443 
 เตม็ใจ -0.703 0.270 0.150 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.693 0.288 0.218 

ไม่เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.166 0.330 0.993 
 เฉยๆ -0.342 0.234 0.711 
 เตม็ใจ -0.538 0.243 0.299 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.527 0.262 0.403 

เฉยๆ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.508 0.262 0.443 
 ไม่เตม็ใจ 0.342 0.234 0.711 
 เตม็ใจ -0.195 0.137 0.730 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.185 0.170 0.880 
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81.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast (ต่อ) 
ความเต็มใจ  

(i) 
ความเต็มใจ  

 (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.703 0.270 0.150 
 ไม่เตม็ใจ 0.538 0.243 0.299 
 เฉยๆ 0.19 0.137 0.730 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.011 0.181 1.000 

เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.693 0.288 0.218 
 ไม่เตม็ใจ 0.527 0.262 0.403 
 เฉยๆ 0.185 0.170 0.880 
 เตม็ใจ -0.011 0.181 1.000 

ผลการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวธีิ Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏวา่ความเต็มใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลัยจัดให้ในแต่ละระดับ           
ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่51 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนแตกต่างกนั 
 
 



  
158 

ตารางที่ 82.1-82.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน 
82.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้
เกีย่วกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
กลุ่มชัยชนะส่วนตน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยเรียนรู้ 129 4.062 1.109 0.098 
ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.969 1.002 0.072 

82.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.916 1 319 0.089 

82.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.671 1 0.671 
0.613 0.434 ภายในกลุ่ม 349.316 319 1.095 

รวม 349.988 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.916  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.089  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.613  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.434 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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ตารางที ่83 แสดงการสรุปการวเิคราะห์ตามสมมติฐานที ่35 ถึง 51 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ กบัระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 
ทีร่ะดับนัยส าคัญ 0.05 

การทดสอบ
ความแปรปรวน 

การทดสอบ
ค่าเฉลีย่ 

เพศ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อายุ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

แผนการศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ผลการเรียนเฉลี่ยภาคการศึกษาล่าสุด ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ล าดับในครอบครัว ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

สถานภาพของบิดา/มารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

อาชีพของบิดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

อาชีพของมารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

จ านวนเพือ่นสนิท แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการ
จัดกจิกรรมนักศึกษา 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการสมัครเข้าร่วมกจิกรรมโดยสมัครใจ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา  
คณะ หรือทางมหาวิทยาลัยจัดให้ 

ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

 จากตารางท่ี 83  สรุปไดว้า่ ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตนมีค่าแตกต่างกนัอยา่ง
มีนัยส าคัญทางสถิติ  ท่ีระดับนัยส าคัญท่ีก าหนด คือ 0.05 ในปัจจัยเพศ  ล าดับในครอบครัว 
ประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ  และความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
ทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให้ 
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3.1.4  คุณลกัษณะทัว่ไปกบัระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 

สมมติฐานที ่52 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

ตารางที ่84.1-84.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งเพศ  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
84.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

เพศ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ชาย 173 3.936 1.057 0.080 
หญงิ 148 4.297 1.020 0.084 

84.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.425 1 319 0.515 

84.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 10.388 1 10.388 
9.599 0.002 ภายในกลุ่ม 345.219 319 1.082 

รวม 355.607 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.425  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.515  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้9.599 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.002 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม แตกต่างกนั  อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ       
ท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่53 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
 H1- :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4       
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 85.1-85.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงอายุกบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม
85.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงอายุ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

17-19 70 4.114 1.001 0.120 
20-22 225 4.080 1.036 0.069 
23-25 26 4.231 1.366 0.268 

85.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.810 2 318 0.062 
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85.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.549 2 0.274 
0.245 0.783 ภายในกลุ่ม 356.261 318 1.120 

รวม 256.810 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.810  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.062  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.245  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.783  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของอายุแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่54 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 
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ตารางที ่86.1-86.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ในสังคม  
86.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ช้ันปีที ่1 76 4.132 1.037 0.119 
ช้ันปีที ่2 93 4.075 1.035 0.107 
ช้ันปีที ่3 85 4.000 1.113 0.121 
ช้ันปีที ่4 67 4.224 0.997 0.122 

86.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.050 3 317 0.985 

86.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 2.011 3 0.670 
0.609 0..609 ภายในกลุ่ม 348.799 317 1.100 

รวม 350.810 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.050  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.985  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.609  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.609
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่55 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 87.1-87.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งแผนการศึกษา  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะใน
สังคม 
87.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

แผนการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ภาคปกติ 208 4.067 1.047 0.073 
ภาคพเิศษ 113 4.097 1.149 0.108 

87.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.053 1 319 0.305 

87.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.066 1 0.066 
0.056 0.813 ภายในกลุ่ม 374.987 319 1.176 

รวม 375.053 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.053  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.305  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.056 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.813 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่56 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะใน
สังคม  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะใน
สังคมแตกต่างกนั 

ตารางที่ 88.1-88.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด
กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
88.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 128 4.016 1.150 0.102 
2.33-2.75 7 5.286 0.756 0.286 
2.76-3.18 67 4.284 0.966 0.118 
3.19-3.60 84 4.060 0.949 0.104 
3.61-4.00 35 4.057 0.873 0.147 

 

 



  
166 

88.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.275 4 316 0.280 

88.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 13.138 4 3.284 
3.111 0.016 ภายในกลุ่ม 333.597 316 1.056 

รวม 346.735 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.275  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.280  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้3.111  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.016
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะใน
สังคมแตกต่างกนั  อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี 
Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 88.4 

88.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1.90-2.32 2.33-2.75 -1.270 0.399 0.040* 
 2.76-3.18 -0.268 0.155 0.560 
 3.19-3.60 -0.044 0.144 0.999 
 3.61-4.00 -0.042 0.196 1.000 

2.33-2.75 1.90-2.32 1.270 0.399 0.040* 
 2.76-3.18 1.002 0.408 0.200 
 3.19-3.60 1.226 0.404 0.059 
 3.61-4.00 1.229 0.425 0.083 
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88.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast (ต่อ) 
ช่วงผลการศึกษา

(i) 
ช่วงผลการศึกษา 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

2.76-3.18 1.90-2.32 0.268 0.155 0.560 
 2.33-2.75 -1.002 0.408 0.200 
 3.19-3.60 0.224 0.168 0.777 
 3.61-4.00 0.226 0.214 0.891 

3.19-3.60 1.90-2.32 0.044 0.144 0.999 
 2.33-2.75 -1.226 0.404 0.059 
 2.76-3.18 -0.224 0.168 0.777 
 3.61-4.00 0.002 0.207 1.000 

3.61-4.00 1.90-2.32 0.042 0.196 1.000 
 2.33-2.75 -1.229 0.425 0.083 
 2.76-3.18 -0.226 0.214 0.891 
 3.19-3.60 -0.002 0.207 1.000 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วง              
ผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุด 1.90-2.32  กบัช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษา
ล่าสุด 2.33-2.75 แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่57 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 89.1-89.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม  กบัระดบัอุปนิสัย
กลุ่มชยัชนะในสังคม 
89.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 121 3.934 1.101 0.100 
2.33-2.75 - - - - 
2.76-3.18 59 4.203 1.156 0.151 
3.19-3.60 109 4.138 0.976 0.094 
3.61-4.00 32 4.281 0.991 0.175 

89.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.668 3 317 0.572 

89.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 5.123 3 1.708 
1.519 0.210 ภายในกลุ่ม 356.435 317 1.124 

รวม 361.558 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.668  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.572  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.519  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.210  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่58 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

ตารางที ่90.1-90.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งล าดบัในครอบครัว กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ในสังคม 
90.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ล าดับในครอบครัว จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บุตรคนโต 86 3.814 1.046 0.113 
บุตรคนกลาง 73 4.219 1.133 0.133 
บุตรคนสุดท้อง 93 4.054 0.982 0.102 
บุตรคนเดียว 69 4.420 0.961 0.116 

90.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.063 3 317 0.105 

90.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 15.340 3 3 
4.809 0.003 ภายในกลุ่ม 337.059 317 317 

รวม 352.399 320 320 
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.063  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.105  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้4.809  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.003 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม  แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast 
ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 90.4 

90.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ล าดับในครอบครัว 

(i) 
ล าดับในครอบครัว 

(j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

บุตรคนโต บุตรคนกลาง -0.405 0.164 0.109 
 บุตรคนเลก็ -0.240 0.154 0.492 
 บุตรคนเดียว -0.606 0.167 0.005* 

บุตรคนกลาง บุตรคนโต 0.405 0.164 0.109 
 บุตรคนเลก็ 0.165 0.161 0.789 
 บุตรคนเดียว -0.201 0.173 0.718 

บุตรคนเลก็ บุตรคนโต 0.240 0.154 0.492 
 บุตรคนกลาง -0.165 0.161 0.789 
 บุตรคนเดียว -0.367 0.164 0.714 

บุตรคนเดียว บุตรคนโต 0.606 0.167 0.005* 
 บุตรคนกลาง 0.201 0.173 0.718 
 บุตรคนเลก็ 0.367 0.164 0.174 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าล าดบัใน
ครอบครัวบุตรคนเดียว กบับุตรคนโต  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่59 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

ตารางที่ 91.1-91.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างสถานภาพบิดา/มารดา  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่ม    
ชยัชนะในสังคม 
91.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

สถานภาพบิดา/มารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

อยู่ด้วยกนั 271 4.096 1.071 0.065 
แยกกนัอยู่ 43 4.070 0.985 0.150 

บิดา/มารดาเสียชีวติ 7 4.286 1.113 0.421 

91.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.333 2 318 0.717 

91.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.281 2 0.141 
0.125 0.882 ภายในกลุ่ม 357.725 318 1.125 

รวม 358.006 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.333  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.717  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.125  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.882  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่60 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมี บุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม                  
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศยัอยู่ดว้ยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่าง
กนั 
ตารางที่ 92 92.1-92.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งบุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ยเป็นส่วนใหญ่  กบัระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
92.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย
เป็นส่วนใหญ่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บิดา และมารดา 127 3.992 0.947 0.084 
ญาติพีน้่อง 4 4.500 0.577 0.289 
เฉพาะบิดา 11 4.273 1.104 0.333 
เฉพาะมารดา 18 4.389 0.698 0.164 

เพือ่น 122 4.189 1.131 0.102 
คนเดียว 39 4.000 1.318 0.211 
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92.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.859 5 315 0.015 

92.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 5.283 5 1.057 
0.937 0.457 ภายในกลุ่ม 355.116 315 1.127 

รวม 360.399 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.859  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.015  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้ 0.937  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.457 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่61 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 93.1-93.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งอาชีพของบิดา กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะใน
สังคม 
93.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของบิดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 136 4.125 1.112 0.095 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 45 3.978 0.988 0.147 
พนักงานบริษัทเอกชน 30 4.133 1.074 0.196 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 94 4.170 1.033 0.107 

เกษตรกร 5 4.000 0.707 0.316 
รับจ้าง 1 2.000 - - 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 10 3.300 0.675 0.213 

93.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.972 5 314 0.435 

93.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหวา่งกลุ่ม 12.033 6 2.005 
1.806 0.097 ภายในกลุ่ม 348.696 314 1.110 

รวม 360.729 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.972  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.435  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.806  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.097  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่62 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั 

ตารางที ่94.1-94.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งอาชีพของมารดา กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะใน
สังคม 
94.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของมารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 89 3.955 1.043 0.111 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 41 3.756 1.241 0.194 
พนักงานบริษัทเอกชน 41 4.268 1.119 0.175 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 105 4.333 0.987 0.096 

เกษตรกร 7 4.143 0.690 0.261 
รับจ้าง 4 4.000 0.816 0.408 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 20 4.000 0.649 0.145 
อืน่ๆ 14 4.071 1.328 0.355 

94.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.809 7 313 0.008 
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94.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 13.850 7 1.979 
1.797 0.087 ภายในกลุ่ม 344.549 313 1.101 

รวม 358.399 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.809  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.008  ซ่ึงนอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.797 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.087 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของมารดาแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่63 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
  H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 95.1-95.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างจ านวนเพื่อนสนิท กับระดับอุปนิสัยแสดง        
กลุ่ม  ชยัชนะในสังคม  
95.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

จ านวนเพือ่นสนิท จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดับอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1-3 คน 129 3.868 1.011 0.089 
4-6 คน 104 4.346 0.983 0.096 
7-9 คน 54 4.130 1.029 0.140 

มากกว่า 10 คน 34 4.029 1.337 0.229 

95.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.731 3 317 0.160 

95.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหวา่งกลุ่ม 13.368 3 4.456 
4.090 0.007 ภายในกลุ่ม 345.361 317 1.089 

รวม 358.729 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.731  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.160  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้4.090  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.007  
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast 
ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 95.4 
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95.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (i) 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1-3 คน 4-6 คน -0.478 0.138 0.008* 
 7-9 คน -0.261 0.169 0.497 
 มากกวา่ 10 คน -0.161 0.201 0.887 

4-6 คน 1-3 คน 0.478 0.138 0.008* 
 7-9 คน 0.217 0.175 0.676 
 มากกวา่ 10 คน 0.317 0.206 0.502 

7-9 คน 1-3 คน 0.261 0.169 0.497 
 4-6 คน -0.217 0.175 0.676 
 มากกวา่ 10 คน 0.100 0.229 0.979 

มากกว่า 10 คน 1-3 คน 0.161 0.201 0.887 
 4-6 คน -0.317 0.206 0.502 
 7-9 คน -0.100 0.229 0.979 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วงของ
จ านวนเพื่อนสนิท 1-3 คน  กบัช่วงของจ านวนเพื่อนสนิท 4-6 คน  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ 
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สมมติฐานที ่64 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม       
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม    
แตกต่างกนั 

ตารางที่ 96.1-96.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริม กบั
ระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
96.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประวตักิารท างาน
พเิศษ หรือรายได้เสริม 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยท า 108 3.907 1.046 0.101 
ไม่เคยท า 213 4.188 1.061 0.073 

96.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.292 1 319 0.589 

96.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 5.634 1 5.634 
5.055 0.025 ภายในกลุ่ม 355.562 319 1.115 

รวม 361.196 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.292  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.589  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้5.055 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.025 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายได้เสริมแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม       
แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่65 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั มี
ระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั มี
ระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 97.1-97.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
97.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม  
ผู้น า  หรือผู้มส่ีวนร่วมในการ

จดักจิกรรมนักศึกษา 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 129 4.016 1.000 0.088 
ไม่เคย 192 4.141 1.095 0.079 
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97.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.836 1 319 0.176 

97.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.208 1 1.208 
1.079 0.300 ภายในกลุ่ม 357.172 319 1.120 

รวม 358.380 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.836  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.176  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.079 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.300  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่66 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย  
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ในสังคมไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ในสังคมแตกต่างกนั 
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ตารางที่ 98.1-98.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
98.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการสมคัร
เข้าร่วมกจิกรรมโดยสมคัรใจ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 226 4.212 0.988 0.066 
ไม่เคย 95 3.842 1.170 0.120 

98.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.801 1 319 0.181 

98.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 9.171 1 9.171 
8.396 0.004 ภายในกลุ่ม 348.437 319 1.092 

รวม 357.607 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.801  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.181  ซ่ึงมากกว่ากว่าค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้น
แสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้8.396 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.004 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ในสังคม  แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่67 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4        
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
  H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4        
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 99.1-99.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให ้ กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
99.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ความเตม็ใจในการเข้าร่วม
กจิกรรทีท่างสโมสร

นักศึกษา  คณะ  หรือทาง
มหาวทิยาลยัจดัให้ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบั

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะ
ในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ 17 3.412 1.417 0.344 
ไม่เต็มใจ 2 3.818 1.140 0.243 
เฉยๆ 141 3.965 1.052 0.089 
เต็มใจ 92 4.380 0.912 0.095 

เต็มใจอย่างยิง่ 49 4.408 0.977 0.140 

99.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.492 4 316 0.204 
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99.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df. ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 24.228 4 6.057 
5.701 0.000 ภายในกลุ่ม 335.735 316 1.062 

รวม 359.963 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.2492  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.204  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดง
วา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้5.701 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.000 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคมแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวธีิ Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 99.4 

99.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ความเตม็ใจ  

(i) 
ความเตม็ใจ  

 (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

ไม่เตม็ใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจ -0.406 0.333 0.828 
 เฉยๆ -0.553 0.265 0.361 
 เตม็ใจ -0.969 0.272 0.014* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.996 0.290 0.020* 

ไม่เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0..406 0.333 0.828 
 เฉยๆ -0.146 0.236 0.984 
 เตม็ใจ -0.562 0.245 0.262 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.590 0.265 0.292 

เฉยๆ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.553 0.265 0.361 
 ไม่เตม็ใจ 0.146 0.236 0.984 
 เตม็ใจ -0.416 0.138 0.062 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.444 0.171 0.153 
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99.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast (ต่อ) 
ความเตม็ใจ  

(i) 
ความเตม็ใจ  

 (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.969 0.272 0.014* 
 ไม่เตม็ใจ 0.562 0.245 0.262 
 เฉยๆ 0.416 0.138 0.062 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.028 0.182 1.000 

เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.996 0.290 0.020* 
 ไม่เตม็ใจ 0.590 0.265 0.292 
 เฉยๆ 0.444 0.171 0.153 
 เตม็ใจ 0.028 0.182 1.000 

ผลการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี  Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏวา่ความเต็มใจ
ในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้ระดบัไม่เต็มใจ
อยา่งยิง่  กบั เตม็ใจ  และเตม็ใจอยา่งยิง่  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่68 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  แตกต่างกนั 
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ตารางที ่100.1-100.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม 
100.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกีย่วกบั  7 
อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย
กลุ่มชัยชนะในสังคม 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยเรียนรู้ 129 4.186 1.037 0.091 
ไม่เคยเรียนรู้ 192 4.047 1.084 0.078 

100.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.381 1 319 0.537 

100.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.494 1 1.494 
1.317 0.252 ภายในกลุ่ม 362.113 319 1.135 

รวม 363.607 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.381  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.537  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.317 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.252  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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ตารางที ่101  แสดงการสรุปการวเิคราะห์ตามสมมติฐานที ่52 ถึง 68 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ กบัระดับอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม
ทีร่ะดับนัยส าคัญ 0.05 

การทดสอบ
ความแปรปรวน 

การทดสอบ
ค่าเฉลีย่ 

เพศ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อายุ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
แผนการศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยภาคการศึกษาล่าสุด ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ล าดับในครอบครัว ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
สถานภาพของบิดา/มารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
บุคคลทีอ่าศัยออยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
อาชีพของบิดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
อาชีพของมารดา แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
จ านวนเพือ่นสนิท ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริม ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการ
จัดกจิกรรมนักศึกษา 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการสมัครเข้าร่วมกจิกรรมโดยสมัครใจ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา  
คณะ หรือทางมหาวิทยาลัยจัดให้ 

ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

 จากตารางท่ี 101 สรุปได้ว่า ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคมมีค่าแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  ท่ีระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ในปัจจยัเพศ  ช่วงผลการเรียนเฉล่ีย         
ภาคการศึกษาล่าสุด  ล าดบัในครอบครัว  จ  านวนเพื่อนสนิท  ประวติัการท างานพิเศษ/มีรายไดเ้สริม
ประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ  และความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ี
ทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให้ 
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3.1.5  คุณลกัษณะทัว่ไปกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

สมมติฐานที ่69 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 

ตารางที ่102.1-102.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งเพศ  กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
102.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

เพศ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ชาย 173 3.873 1.071 0.081 
หญงิ 148 4.196 1.021 0.084 

102.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.017 1 319 0.897 

102.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 8.327 1 83.327 
7.579 0.006 ภายในกลุ่ม 350.520 319 1.099 

รวม 358.847 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.017  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.897  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้7.579 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.006 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีเพศแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่70 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงอายแุตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 103.1-103.3    แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงอายุกับ 7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 
103.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงอายุ จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

17-19 70 4.043 0.666 0.119 
20-22 225 4.018 1.039 0.069 
23-25 26 4.154 1.317 0.258 

103.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.850 2 318 0.159 



  
190 

103.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.438 2 0.219 
0.197 0.822 ภายในกลุ่ม 354.185 318 1.114 

รวม 354.623 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.850  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.159  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.197  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.822
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของอายุแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง ไม่แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่71 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 
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ตารางที ่104.1-104.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา  กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  
104.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช้ันป่ีทีก่ าลงัศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้

ทรงประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ช้ันปีที ่1 76 4.066 1.037 0.119 
ช้ันปีที ่2 93 4.065 1.019 0.106 
ช้ันปีที ่3 85 4.000 1.058 0.115 
ช้ันปีที ่4 67 4.000 1.101 0.135 

104.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.035 3 317 0.991 

104.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.339 3 0.113 
0.102 0.959 ภายในกลุ่ม 350.284 317 1.105 

รวม 350.623 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.035  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.991  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.102  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.959
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีชั้นปีท่ีก าลงัศึกษาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่72 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 105.1-105.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างแผนการศึกษา  กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 
105.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

แผนการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ภาคปกติ 208 3.995 1.043 0.072 
ภาคพเิศษ 113 3.991 1.169 0.110 

105.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.808 1 319 0.369 

105.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.001 1 0.001 
0.001 0.975 ภายในกลุ่ม 377.986 319 1.185 

รวม 377.988 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.808  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.369  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.001 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.975 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4 ท่ี
มีแผนการศึกษาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ไม่แตกต่างกนั  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่73 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกัน มี 7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรง
ประสิทธิผลยิง่  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกัน มี 7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรง
ประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 106.1-106.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษา
ล่าสุดกบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
106.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 128 3.953 1.156 0.102 
2.33-2.75 7 4.714 1.113 0.421 
2.76-3.18 67 4.209 0.946 0.116 
3.19-3.60 84 4.012 0.963 0.105 
3.61-4.00 35 3.943 0.938 0.158 
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106.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.062 4 316 0.375 

106.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 6.456 4 1.614 
1.486 0.206 ภายในกลุ่ม 343.096 316 1.086 

รวม 343.096 320  

ผลการทดสอบความแปรปร349.551วนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  
ค  านวณได ้ 1.062  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.375  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 
ดงันั้นแสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.486  มีนัยส าคญัทางสถิติท่ี 0.206  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมภาคการศึกษาล่าสุดแตกต่างกัน มี 7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรง
ประสิทธิผลยิง่  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่74 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 107.1-107.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสม  กบั 7 อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
107.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ช่วงผลการศึกษา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1.90-2.32 121 3.893 1.071 0.097 
2.33-2.75 - - - - 
2.76-3.18 59 4.220 1.084 0.141 
3.19-3.60 109 4.110 0.956 0.092 
3.61-4.00 32 4.031 1.031 0.182 

107.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.672 3 317 0.570 

107.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 5.087 3 1.696 
1.593 0.191 ภายในกลุ่ม 337.387 317 1.064 

รวม 342.474 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.672  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.570  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.593  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.191 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงผลการเรียนเฉล่ียสะสมแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ไม่แตกต่างกนั  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่75 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4 ท่ี
มีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4 ท่ี
มีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 

ตารางที ่108.1-108.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งล าดบัในครอบครัว กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 
108.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ล าดบัในครอบครัว จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บุตรคนโต 86 3.837 1.004 0.108 
บุตรคนกลาง 73 4.068 1.134 0.133 
บุตรคนสุดท้อง 93 4.011 1.016 0.105 
บุตรคนเดียว 69 4.391 0.973 0.117 

108.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.197 3 317 0.311 

108.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 12.073 3 4.024 
3.776 0.011 ภายในกลุ่ม 337.802 317 1.066 

รวม 349.875 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.197  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.311  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้3.776  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.011  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีล าดบัในครอบครัวแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast 
ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 108.4 

108.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ล าดบัใน

ครอบครัว (i) 
ล าดบัใน

ครอบครัว (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

บุตรคนโต บุตรคนกลาง -0.231 0.164 0.577 
 บุตรคนเลก็ -0.174 0.154 0.738 
 บุตรคนเดียว -0.554 0.167 0.013* 

บุตรคนกลาง บุตรคนโต 0.231 0.164 0.577 
 บุตรคนเลก็ 0.058 0.161 0.988 
 บุตรคนเดียว -0.323 0.173 0.327 

บุตรคนเลก็ บุตรคนโต 0.174 0.154 0.738 
 บุตรคนกลาง -0.058 0.161 0.988 
 บุตรคนเดียว -0.381 0.164 0.148 

บุตรคนเดียว บุตรคนโต 0.554 0.167 0.013* 
 บุตรคนกลาง 0.323 0.173 0.327 
 บุตรคนเลก็ 0.381 0.164 0.148 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าล าดบัใน
ครอบครัวบุตรคนเดียว กบับุตรคนโต  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่76 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั 

ตารางที่ 109.1-109.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งสถานภาพบิดา/มารดา  กบัระดบัอุปนิสัยกลุ่ม    
ชยัชนะในสังคม 
109.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

สถานภาพบิดา/มารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ 
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

อยู่ด้วยกนั 271 4.011 1.070 0.065 
แยกกนัอยู่ 43 4.093 0.971 0.148 

บิดา/มารดาเสียชีวติ 7 4.286 1.113 0.421 

109.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.227 2 318 0.797 

109.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.724 2 0.362 
0.324 0.724 ภายในกลุ่ม 356.023 318 1.120 

รวม 356.748 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.227  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.797  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 3 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.324  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.724
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกัน มีระดับอุปนิสัย 7  อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง          
ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่77 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง                 
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีบุคคลท่ีอาศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่แตกต่างกัน  มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  
แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 110.1-110.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างบุคคลท่ีอาศยัอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่  กบั             
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
110.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วย
เป็นส่วนใหญ่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ 
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

บิดา และมารดา 127 3.906 0.971 0.086 
ญาติพีน้่อง 4 5.000 0.816 0.408 
เฉพาะบิดา 11 4.182 0.982 0.296 
เฉพาะมารดา 18 4.278 0.752 0.177 

เพือ่น 122 4.082 1.147 0.104 
คนเดียว 39 3.974 1.224 0.196 

110.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.630 5 315 0.152 

110.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 7.532 5 1.506 
1.332 0.250 ภายในกลุ่ม 356.268 315 1.131 

รวม 363.801 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.630  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.152  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 6 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้ 1.332  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.250 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีสถานภาพบิดา/มารดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ไม่แตกต่างกัน  
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่78 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 111.1-111.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างอาชีพของบิดา กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 
111.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของบิดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 136 4.103 1.070 0.092 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 45 3.956 0.976 0.145 
พนักงานบริษัทเอกชน 30 4.167 0.986 0.180 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 94 4.021 1.077 0.111 

เกษตรกร 5 3.800 0.837 0.374 
รับจ้าง 1 2.000 - - 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 10 3.500 0.850 0.269 

111.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.255 5 314 0.937 
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111.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 8.729 6 1.455 
1.336 0.241 ภายในกลุ่ม 341.894 314 1.089 

รวม 350.623 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.255  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.937  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.336  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.241 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีอาชีพของบิดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง ไม่แตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่79 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4  
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4  
ท่ีมีอาชีพมารดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 
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ตารางที่ 112.1-112.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งอาชีพของมารดา กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ 
 112.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อาชีพของมารดา จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ข้าราชการ 89 3.978 0.988 0.105 
พนักงานรัฐวสิาหกจิ 41 3.854 1.108 0.173 
พนักงานบริษัทเอกชน 41 4.195 1.100 0.172 
ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว 105 4.229 1.031 0.101 

เกษตรกร 7 4.000 0.816 0.309 
รับจ้าง 4 4.000 0.816 0.408 

พ่อบ้าน/ว่างงาน 20 3.900 0.788 0.176 
อืน่ๆ 14 3.857 1.292 0.345 

112.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.426 7 313 0.194 

112.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 7.209 7 1.030 
0.966 0.456 ภายในกลุ่ม 333.545 313 1.066 

รวม 340.754 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.426  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.194  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 7 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.966 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.456 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
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ท่ีมีอาชีพของมารดาแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  ไม่แตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่80 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
  H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4      
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที่ 113.1-113.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างจ านวนเพื่อนสนิท กบัระดบัอุปนิสัยแสดง   
กลุ่มชยัชนะในสังคม  
113.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

จ านวนเพือ่นสนิท จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ 
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

1-3 คน 129 3.814 0.982 0.086 
4-6 คน 104 4.279 1.047 0.103 
7-9 คน 54 4.074 1.061 0.144 

มากกว่า 10 คน 34 3.971 1.403 0.241 

113.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.513 3 317 0.059 
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113.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 12.678 3 4.226 
3.710 0.012 ภายในกลุ่ม 361.123 317 1.139 

รวม 373.801 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.513  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.059  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 4 ชุด  ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้ 3.710  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.012  
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีช่วงของจ านวนเพื่อนสนิทแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  แตกต่างกนั  
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple 
Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงัตารางท่ี 113.4 

113.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (i) 
ช่วงของจ านวน

เพือ่นสนิท (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

1-3 คน 4-6 คน -0.465 0.141 0.013* 
 7-9 คน -0.260 0.173 0.521 
 มากกวา่ 10 คน -0.157 0.206 0.901 

4-6 คน 1-3 คน 0.465 0.141 0.013* 
 7-9 คน 0.205 0.179 0.727 
 มากกวา่ 10 คน 0.308 0.211 0.545 

7-9 คน 1-3 คน 0.260 0.173 0.521 
 4-6 คน -0.205 0.179 0.727 
 มากกวา่ 10 คน 0.03 0.234 0.978 

มากกว่า 10 คน 1-3 คน 0.157 0.2060 0.901 
 4-6 คน -0.308 0.211 0.545 
 7-9 คน -0.103 0.234 0.978 
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 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณด้วยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏว่าช่วง       
ของจ านวนเพื่อนสนิท 1-3 คน  กับช่วงของจ านวนเพื่อนสนิท 4-6 คน  แตกต่างกัน  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ 

สมมติฐานที ่81 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริมแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง    
ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริมแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง    
แตกต่างกนั 

ตารางที่ 114.1-114.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหว่างประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริม กบั    
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
114.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประวตักิารท างาน
พเิศษ หรือรายได้เสริม 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย 
 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง

ประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยท า 108 3.907 1.028 0.099 
ไม่เคยท า 213 4.080 1.072 0.073 

114.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.087 1 319 0.768 
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114.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 2.130 1 2.130 
1.905 0.169 ภายในกลุ่ม 356.717 319 1.118 

รวม 358.847 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.087  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.768  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.905 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.169 
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4    
ท่ีมีประวติัการท างานพิเศษ หรือรายไดเ้สริมแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง       
ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่82 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มี  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั   
มี  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

 

 

 



  
208 

ตารางที ่115.1-115.3  แสดงผลการวิเคราะห์ระหวา่งประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้
ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
115.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม  
ผู้น า  หรือผู้มส่ีวนร่วมในการ

จดักจิกรรมนักศึกษา 
จ านวน 

ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 

เคย 129 3.930 1.055 0.093 
ไม่เคย 192 4.083 1.060 0.077 

115.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.005 1 319 0.945 

115.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 1.809 1 1.809 
1.616 0.205 ภายในกลุ่ม 357.039 319 1.119 

รวม 358.847 320  

 ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.005  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.945  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด  ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้1.616 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.205  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4 
ท่ีมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม  ผูน้  า  หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั มี 
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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สมมติฐานที ่83 
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย  
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที ่116.1-116.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ  กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
116.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการสมคัร
เข้าร่วมกจิกรรมโดยสมคัรใจ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคย 226 4.119 1.024 0.068 
ไม่เคย 95 3.779 1.113 0.114 

116.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
1.028 1 319 0.311 

116.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 7.756 1 7.756 
7.026 0.008 ภายในกลุ่ม 352.132 319 1.104 

รวม 359.888 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
1.028  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.311  ซ่ึงมากกว่ากว่าค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้น
แสดงวา่ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้7.026 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.008 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจแตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิง่ แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

สมมติฐานที ่84 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
  H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 
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ตารางที ่117.1-117.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให ้ กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
117.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ความเตม็ใจในการเข้าร่วม
กจิกรรทีท่างสโมสร

นักศึกษา  คณะ  หรือทาง
มหาวทิยาลยัจดัให้ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ 
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ 17 3.294 1.263 0.306 
ไม่เต็มใจ 22 3.363 1.136 0.242 
เฉยๆ 141 3.957 1.013 0.085 
เต็มใจ 92 4.250 0.990 0.103 

เต็มใจอย่างยิง่ 49 4.306 0.983 0.140 

117.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
0.887 4 316 0.472 

117.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df. ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 21.528 4 5.382 
5.122 0.001 ภายในกลุ่ม 332.023 316 1.051 

รวม 353.551 320  

ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
0.887  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.472  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 5 ชุด ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้5.122 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.001 
ซ่ึงนอ้ยกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4  
ท่ีมีความเต็มใจในการเขา้ร่วมกิจกรรท่ีทางสโมสรนักศึกษา  คณะ  หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้
แตกต่างกนั มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  แตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี   
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ระดบั 0.05 จึงท าการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี Scheffe’s Multiple Contrast ไดผ้ลการทดสอบดงั
ตารางท่ี 117.4 

117.4  การเปรียบเทยีบพหุคูณ วธีิ  Scheffe’s Multiple Contrast 
ความเต็มใจ  

(i) 
ความเต็มใจ  

 (j) 
ผลต่างค่าเฉลีย่ 

(i-J) 
ความคลาดเคลือ่น

มาตรฐาน 
Sig. 

ไม่เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจ -0.342 0.331 0.899 
 เฉยๆ -0.663 0.263 0.177 
 เตม็ใจ 0.956 0.271 0.015* 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -1.012 0.289 0.017* 

ไม่เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.342 0.331 0.899 
 เฉยๆ -0.321 0.235 0.760 
 เตม็ใจ -0.614 0.243 0.177 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.670 0.263 0.169 

เฉยๆ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.663 0.263 0.177 
 ไม่เตม็ใจ 0.321 0.235 0.760 
 เตม็ใจ -0.293 0.137 0.341 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.349 0.170 0.381 

เต็มใจ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 0.956 0.271 0.015* 
 ไม่เตม็ใจ 0.614 0.243 0.177 
 เฉยๆ 0.293 0.137 0.341 
 เตม็ใจอยา่งยิง่ -0.056 0.181 0.999 

เต็มใจอย่างยิง่ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่ 1.012 0.289 0.017* 
 ไม่เตม็ใจ 0.670 0.263 0.169 
 เฉยๆ 0.349 0.170 0.381 
 เตม็ใจ 0.056 0.181 0.999 

 ผลการเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวิธี  Scheffe’s Multiple Contrast  ผลปรากฏวา่  ความเต็มใจ
ในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะ หรือทางมหาวิทยาลยัจดัให้ระดบัไม่เต็มใจ  
อยา่งยิง่  กบัเตม็ใจ  และเตม็ใจอยา่งยิง่  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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สมมติฐานที ่85 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกับ  7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกัน               
มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4     
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกับ  7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกัน               
มี 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  แตกต่างกนั 

ตารางที ่118.1-118.3  แสดงผลการวเิคราะห์ระหวา่งประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัย
ส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 
118.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกีย่วกบั  7 
อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

จ านวน 
ค่าเฉลีย่ 7 อุปนิสัยส าหรับ 
ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลีย่ความคลาด
เคลือ่นมาตรฐาน 

เคยเรียนรู้ 129 4.070 1.105 0.097 
ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.979 1.038 0.075 

118.2  การทดสอบความแปรปรวน 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 
2.139 1 319 0.145 

118.3  การทดสอบค่าเฉลีย่ 
แหล่งของความแปรปรวน ผลบวกก าลงัสอง df ค่าเฉลีย่ก าลงัสอง F Sig. 

ระหว่างกลุ่ม 0.633 1 0.633 
0.558 0.456 ภายในกลุ่ม 362.289 319 1.136 

รวม 362.922 320  
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ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of Variances  ค  านวณได ้ 
2.139  มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  0.145  ซ่ึงมากกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ดงันั้นแสดงวา่
ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั  อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 ผลการทดสอบค่าเฉล่ียปรากฏวา่ค่า F-Test ค  านวณได ้0.558 มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 0.456  
ซ่ึงมากกวา่ 0.05 แสดงวา่นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4   
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกับ  7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกัน                
มี  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ไม่แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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ตารางที ่119  แสดงการสรุปการวเิคราะห์ตามสมมติฐานที ่69 ถึง 85 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ กบั 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ทีร่ะดับนัยส าคัญ 0.05 

การทดสอบ
ความแปรปรวน 

การทดสอบ
ค่าเฉลีย่ 

เพศ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 
อายุ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
แผนการศึกษา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยภาคการศึกษาล่าสุด ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ล าดับในครอบครัว ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

สถานภาพของบิดา/มารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
บุคคลทีอ่าศัยออยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
อาชีพของบิดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
อาชีพของมารดา ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
จ านวนเพือ่นสนิท ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประวตัิการท างานพเิศษ/มีรายได้เสริม ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 
ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการ
จัดกจิกรรมนักศึกษา 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการสมัครเข้าร่วมกจิกรรมโดยสมัครใจ ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ความเต็มใจในการเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา  
คณะ หรือทางมหาวิทยาลัยจัดให้ 

ไม่แตกต่างกนั แตกต่างกนั 

ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 

ไม่แตกต่างกนั ไม่แตกต่างกนั 

 จากตารางท่ี 119 สรุปไดว้า่ ค่าเฉล่ีย 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งมีค่าแตกต่างกนั
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ  ท่ีระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 ในปัจจยัเพศ  ล าดบัในครอบครัว         
จ  านวนเพื่อนสนิท  ประสบการณ์ในการสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ  และความเต็มใจใน 
การเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา  คณะ หรือทางมหาวทิยาลยัจดัให ้
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3.2  การวเิคราะห์สหสัมพนัธ์  (Correlation Analysis) 
ผูท้  าการศึกษาตอ้งการหาความสัมพนัธ์ระหวา่งผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด และ

ผลการศึกษาเฉล่ียรวมของนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  กับอุปนิสัย
ระดบัพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยระดบัแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  และ  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง ผูท้  าการศึกษา
ได้เลือกใช้วิธีหาสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product-moment Correlation 
Coefficient)  ในการวเิคราะห์สหสัมพนัธ์  และท าการทดสอบนยัส าคญัทางสถิติของค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน  ผลแสดงดงัตารางท่ี 120 

ตารางที่ 120 แสดงผลการวิเคราะห์สหสัมพนัธ์ระหวา่งผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด  และ
ผลการศึกษาเฉล่ียรวมของนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  กับอุปนิสัย
ระดบัพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยระดบัแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะ
ส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะในสังคม  และ  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ 

 ผลการเรียนเฉลีย่ภาคการศึกษาล่าสุด 
(N=321) 

ผลการศึกษาเฉลีย่สะสม 
(N=321) 

อุปนิสัยระดับพืน้ฐานทางอารมณ์ 0.080 0.158* 
อุปนิสัยระดับแสดงความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ 

0.033 0.133* 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 0.003 0.050 
อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 0.017 0.109 
7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง 0.016 0.087 

*สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์มีนยัส าคญั  ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 
จากตารางท่ี 120  พบว่า  ผลการศึกษาเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด มีความสัมพนัธ์ไม่มี

นยัส าคญัทางสถิติ ส่วนผลการการศึกษาเฉล่ียสะสม กบัอุปนิสัยระดบัพื้นฐานทางอารมณ์ และ
อุปนิสัยระดบัแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัต ่า ท่ีระดบันยัส าคญั 
0.05  ส่วนความสัมพนัธ์อ่ืนๆ นั้นไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
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ส่วนที่ 4 การวิเคราะห์ผลของประสบการณ์ในการเรียนรู้เกี่ยวกับ  7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรง
ประสิทธิผลยิ่ง  ที่มีต่อระดับอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดงความสมดุลใน        
การด าเนินชีวติ  อุปนิสัยที่ 1 ถึง อุปนิสัยที่ 7   อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน  อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะใน
สังคม  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง 

 โดยใชก้ารทดสอบความแตกต่างระหวา่งค่าเฉล่ียสองกลุ่ม (t-Test) 

สมมติฐาน 

 ท าการศึกษานักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4        
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย (อุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์ อุปนิสัยแสดง อุปนิสัยท่ี 1 ถึงอุปนิสัยท่ี 7  
อุปนิสัยกลุ่มชยัชนะส่วนตน อุปนิสัยชยัชนะในสังคม  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่  
 สมมติฐานในการทดสอบความแปรปรวน 
  H0 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกนั 
 H1 :  ความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนั 
 สมมติฐานในการทดสอบค่าเฉล่ีย 
  H0-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย  ไม่แตกต่างกนั 
 H1-m :  นกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4  
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบั
อุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย  แตกต่างกนั 

ตารางที ่ 121.1-121.2  แสดงผลการวิเคราะห์ประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยส าหรับ 
ผูท้รงประสิทธิผลยิ่ง  กบัอุปนิสัยแสดงพื้นฐานทางอารมณ์  อุปนิสัยแสดง  อุปนิสัยท่ี 1 ถึงอุปนิสัย 
ท่ี 7  อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน  อุปนิสัยชัยชนะในสังคม  และ 7 อุปนิสัยส าหรับผู ้ทรง
ประสิทธิผลยิง่ 
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121.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป 

อุปนิสัย 
ประสบการณ์ในการเรียนรู้เกีย่วกบั  7 อุปนิสัย

ส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ จ านวน ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

อุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 
เคยเรียนรู้ 129 3.922 1.254 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.865 1.035 

อุปนิสัยแสดง 
เคยเรียนรู้ 129 4.132 1.114 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.964 1.050 

อุปนิสัยที ่1 การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อน 
เคยเรียนรู้ 129 4.031 1.185 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.932 0.938 

อุปนิสัยที ่2 การเร่ิมต้นด้วยจุดหมายในใจ 
เคยเรียนรู้ 129 3.884 1.170 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.932 1.003 

อุปนิสัยที ่3 การท าตามล าดับความส าคัญ 
เคยเรียนรู้ 129 3.946 1.070 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.911 0.964 

อุปนิสัยที ่4 การคิดแบบชนะ/ชนะ 
เคยเรียนรู้ 129 4.132 1.034 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 4.109 1.070 

อุปนิสัยที ่5 เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 
เคยเรียนรู้ 129 4.109 1.091 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 4.182 1.009 
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121.1  ค่าทางสถิติทัว่ไป (ต่อ) 

อุปนิสัย 
ประสบการณ์ในการเรียนรู้ 
เกีย่วกบั  7 อุปนิสัยส าหรับ 

ผู้ทรงประสิทธิผลยิง่ 
จ านวน ค่าเฉลีย่ระดบัอุปนิสัย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

อุปนิสัยที ่6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 
เคยเรียนรู้ 129 4.062 1.059 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.833 1.080 

อุปนิสัยที ่7 การลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 
เคยเรียนรู้ 129 4.341 0.996 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 4.036 1.132 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 
เคยเรียนรู้ 129 4.062 1.109 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.969 1.002 

อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 
เคยเรียนรู้ 129 4.186 1.037 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 4.047 1.084 

7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง 
เคยเรียนรู้ 129 4.070 1.105 

ไม่เคยเรียนรู้ 192 3.979 1.038 
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จากตารางท่ี 121.1 ผูท่ี้มีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกับ 7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รง
ประสิทธิผลยิ่งมีค่าเฉล่ียระดับอุปนิสัยมากกว่าผูท่ี้ไม่มีประสบการณ์ในการเรียนรู้ทุกอุปนิสัย  
ยกเวน้ อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ  และอุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจ
เรา  ท่ีมีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยผูท่ี้มีประสบการณ์ในการเรียนรู้นอ้ยกวา่ผูท่ี้ไม่มีประสบการณ์ในการ
เรียนรู้   
121.2  การทดสอบความแปรปรวน 

อุปนิสัย 

Levene’s Test for  

Equality of Variances   
(ค่า Sig.) 

t-Test for Equality of 
Means (ค่า Sig.  

2- tailed ของ  Equal 
variances assumed) 

อุปนิสัยแสดงพืน้ฐานทางอารมณ์ 0.017 0.652 
อุปนิสัยแสดง 0.032* 0.171 
อุปนิสัยที ่1 การเป็นฝ่ายเร่ิมต้นท าก่อน 0.000* 0.407 
อุปนิสัยที ่2 การเร่ิมต้นด้วยจุดหมายในใจ 0.096 0.691 
อุปนิสัยที ่3 การท าตามล าดับความส าคัญ 0.091 0.765 
อุปนิสัยที ่4 การคิดแบบชนะ/ชนะ 0.954 0.852 
อุปนิสัยที ่5 เข้าใจผู้อืน่ก่อนจะให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 0.393 0.535 
อุปนิสัยที ่6 การผนึกพลงัประสานความแตกต่าง 0.650 0.062 
อุปนิสัยที ่7 การลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 0.938 0.014* 
อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะส่วนตน 0.089 0.434 
อุปนิสัยกลุ่มชัยชนะในสังคม 0.537 0.252 
7 อุปนิสัยส าหรับผู้ทรงประสิทธิผลยิ่ง 0.145 0.456 

*ค่านยัส าคญัทางสถิตินอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05  

จากตารางท่ี 121.2 ผลการทดสอบความแปรปรวนโดย Levene’s Test for Equal of 
Variances  ทุกการทดสอบมีค่านยัส าคญัทางสถิติมากกว่าค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05 
ดังนั้ นแสดงว่าความแปรปรวนของข้อมูลทั้ ง 2 ชุด ไม่แตกต่างกันในทุกการทดสอบ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  ยกเวน้  การทดสอบอุปนิสัยแสดงความสมดุลในการด าเนินชีวิต  
และอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมท าก่อน  มีค่านยัส าคญัทางสถิตินอ้ยกวา่ค่าระดบันยัส าคญัท่ีก าหนด 
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คือ 0.05 ดงันั้นแสดงว่าความแปรปรวนของขอ้มูลทั้ง 2 ชุด แตกต่างกนัในการทดสอบอุปนิสัย
แสดงความสมดุลในการด าเนินชีวติ  และอุปนิสัยท่ี 1 การเป็นฝ่ายเร่ิมตน้ท าก่อน 
 และเม่ือพิจารณาความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ( Sig. (2- tailed) ของ Equal 
variances assumed)  น้อยกว่าค่าระดับนัยส าคญัท่ีก าหนด คือ 0.05  แล้วพบว่านักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ชั้นปีท่ี 1 ถึงชั้น  ปีท่ี 4  ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  
7 อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิ่งแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย  ไม่แตกต่างกนั  
ยกเวน้อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยให้คม  ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั  7 อุปนิสัยส าหรับผู ้
ทรงประสิทธิผลยิง่แตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย  แตกต่างกนั 

 

 
 
 


