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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธเ ร่ือง  “แนวทางพัฒนาบริการสวัสดิการแกแรงงานไทยในประเทศ

อิสราเอล”  ผูศึกษามีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบริการสวัสดิการที่แรงงานไทยไดรับระหวางทํางานใน

ประเทศอิสราเอล  ปญหาอุปสรรคในการไดรับบริการสวัสดิการ และความตองการบริการ

สวัสดิการของแรงงานไทยในประเทศอิสราเอล 

วิทยานิพนธฉบับนี้ สําเร็จลุลวงไปไดแมจะไมราบร่ืนดวยขอจํากัดในหลายดานก็ตาม 

ทั้งนี้ดวยความเมตตา  และอนุเคราะหอยางมากจากทานรองศาสตราจารย  ดร .  ทัศนีย  

ลักขณาภิชนชัช ผูอุทิศเวลาเปนกรรมการและอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่คอยใหคําปรึกษา  

ชวยเหลือ แนะนํา ดานวิชาการ ใหกําลังใจและอุทิศเวลาแมนอกเวลางาน ทําใหผูวิจัยสามารถ

จัดทําวิทยานิพนธเลมนี้ไดแลวเสร็จทันเวลา แมจะมีขอบกพรองหลายประการก็ตาม และทาน 

รองศาสตราจารยเล็ก สมบัติ ที่เสียสละเวลาเปนประธานกรรมการวิทยานิพนธ คอยใหคําปรึกษา 

ชี้แนะ และใหการสนับสนุนแกผูวิจัยตลอดมา ทานรองศาสตราจารย ดร. สุรพล  ปธานวนิช ที่สละ

เวลาเปนกรรมการวิทยานิพนธ คอยใหคําปรึกษาโดยเฉพาะในเรื่องการใชสถิติเพื่อการวิจัย ทาน

ผูอํานวยการ สุกัญญา  ภูพัฒนากุล ผูอํานวยการศูนยคอมพิวเตอร กรมการจัดหางาน กระทรวง

แรงงาน ที่เสียสละเวลาเปนกรรมการและอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ คอยใหคําปรึกษาดาน

วิชาการ ใหกําลังใจ ตลอดจนใหการสนับสนุนตลอดมา ขอบคุณเจาหนาที่โครงการทุกทานที่ให

ความสะดวกและชวยเหลือในเรื่องตางๆ เปนอยางดี ขอขอบคุณเจาหนาที่ฝายกองทุนเพื่อ

ชวยเหลือคนหางานไปทํางานตางประเทศทุกทานที่ อุทิศเวลาใหขอมูลที่สมบรูณแกผูวิจัย 

ขอขอบคุณทานผูอํานวยการและเจาหนาที่สํานักงานบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ ขอบคุณ

แรงงานไทยทุกทานที่เสียสละเวลาในการใหขอมูลที่เปนประโยชนตองานวิจัยนี้ และทุกทานที่อุทิศ

เวลาและใหความรวมมือในการเก็บขอมูล 

สุดทายนี้ ขอขอบพระคุณบิดา มารดา พี่ชาย และนองสาว ที่คอยเปนกําลังใจและให

ความชวยเหลือในทุกเรื่อง ตลอดมา   
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