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แบบสอบถาม 
งานวิจัยเร่ือง การประเมินผลการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ องคการบริหาร 

สวนตําบลมะขุนหวาน อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 
แบบสอบถามงานคนควาอิสระเร่ือง การประเมินผลการดําเนินงานกองทุนหลักประกัน

สุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน ของนักศึกษาปริญญาโท สาขารัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

ผูศึกษาใครขอความอนุเคราะหทานตอบแบบสอบถามตามความเปนจริงและไดโปรดตอบ
ใหครบทุกขอ ผูศึกษาขอรับรองวาขอมูลท่ีไดรับท้ังหมดจะถือเปนความลับและจะนําเสนอผลการศึกษา
ในลักษณะภาพรวมเทานั้น และจะไมมีผลกระทบตอผูตอบแบบสอบถามใดๆ ท้ังส้ินขอขอบพระคุณ 
ในความรวมมือเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 
 

สวนท่ี 1 สภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

1.1 .ปจจัยสวนบุคคล 

1. เพศ                               ชาย                       หญิง 
2. อายุ 
                                อายุต่ํากวา 20  ป          อายุ  20 - 59 ป      อายุ 60 ปข้ึนไป 
3.สถานภาพ 
                                โสด                              แยกกันอยู 
                                สมรส                           อ่ืนๆ  ระบุ..................... 
                                หยาราง                          
4. ระดับการศึกษา 
                                ไมไดเรียน                                                  อนุปริญญา หรือ ปวส. 
                                ประถมศึกษา (ป.4 หรือ ป.6)                      ปริญญาตรี 
                                มัธยมศึกษาปท่ี 3   (ม.3)                             สูงกวาปริญญาตรี                      
                                มัธยมศึกษาปท่ี 6 (ม.6)   หรือ  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช)                  
5. อาชีพ 
                                รับจาง                                                          เกษตรกรรม 
                                ธุรกิจสวนตัว / คาขาย                                  ลูกจาง / พนักงานบริษทั 
                                ขาราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกจิ                 อ่ืนๆ ระบุ..................... 
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6. บทบาททางสังคมของผูตอบแบบสอบถาม 
                                คณะกรรมการกองทุนหลักประกนัสุขภาพ                       
                                คณะอนกุรรมการกองทุนกองทุนหลักประกนัสุขภาพ  
                                กํานัน / ผูใหญบาน/ผูชวยกํานันหรือผูใหญบาน /กรรมการหมูบาน                       

     สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล                        
                                ประธานกลุมองคกร (ประธานผูสูงอายุ ประธานแมบาน ประธาน อสม.) 
                                ประชาชนธรรมดา(ไมมีตําแหนง/หนาท่ีใด) 
       อ่ืนๆระบุ............................................ 
1.2  ปจจัยดานสุขภาวะในครอบครัว 

1.ทานมีปญหาดานสุขภาพหรือไม 
                                พิการ                       
                                ชราภาพ กรณีชวยตนเองไมได ตองมีคนดูแล                        
                                เปนโรคเร้ือรัง (เบาหวาน ความดนั เปนผูติดเช้ือ โรคหัวใจ ฯลฯ)      
                                อ่ืนๆ  ระบุ........................................... 

     สุขภาพรางกาย สมอง และจิตใจเปนปกติ 
2.สมาชิกในครอบครัวของทานมีปญหาดานสุขภาพหรือไม 

                                พิการ                       
                                ชราภาพ กรณีชวยตนเองไมได ตองมีคนดูแล                        
                                เปนโรคเร้ือรัง (เบาหวาน ความดนั เปนผูติดเช้ือ โรคหัวใจ ฯลฯ)                     

     อ่ืนๆ  ระบุ 
     ไมมี ทุกคนมีสุขภาพ รางกาย สมอง จติใจปกติ 

3.การทํางานหรือการประกอบอาชีพของทานเส่ียงตอปญหาดานสุขภาพหรือไม 
                                เส่ียงอันตรายจากการใชสารเคมีทางการเกษตร                       
                                เส่ียงอันตรายจาก อุบัตเิหตุ เชน ขับยานพาหนะเปนประจําหรือเปนอาชีพ                        
                                เส่ียงอันตรายจากสภาพแวดลอมในท่ีทํางาน เชนจากฝุนละออง จากเสียงดัง  
                                      จากกล่ินเหม็น  จากแสงสวางจาอยูตลอดเวลา                       

     เส่ียงอันตรายจากการติดเช้ือจากท่ีทํางาน เชนโรงพยาบาล/คนเก็บขยะ/โรง 
            ฆาสัตว/โรงเล้ียงสัตว 

       อ่ืนๆระบุ............................................ 
       ไมมีความเสี่ยงใดๆ 
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4.ปกติทานเปนผูท่ีออกกําลังกายหรือไม 
                                ออกกําลังกายประจํา สมํ่าเสมออยางนอยสัปดาหละ 3 คร้ัง คร้ังละไมต่ํากวา  

           30 นาที เปนอยางนอย                     
                                ออกกําลังกายบาง นอยกวาสัปดาหละ 3 คร้ัง                        
                                ไมเคยออกกําลังกายเลย 

5.ทานตรวจสุขภาพ เชน ตรวจวัดความดัน ตรวจวดัระดบัน้ําตาลในเลือด ตรวจวัดไขมัน 
ในเลือด หรือตรวจวดัสารพษิในเลือดหรือไม                   

                                ตรวจประจําอยางนอยปละ 1 คร้ัง                        
                                ตรวจนานๆ คร้ัง 
                                ไมเคยตรวจเลย 
 6.ปกติทานชอบรับประทานอาหารรส หวาน มัน เค็มหรือไม 
                                รับประทานประจําทุกวัน                        
                                รับประทานนานๆคร้ัง 
                                ไมรับประทานเลย 
1.3 การรับรูเก่ียวกับกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน 

6.ทานรูจัก กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวานหรือไม 
                                รูจัก           ไมรูจัก 
 

 7.ทานไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับกองทุนจากแหลงใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
                  บุคคลในชุมชน / ญาติพีน่อง / ผูนําชุมชน                       
                                ใบปลิว / ปายประกาศ / เอกสารประชาสัมพันธของ อบต.                        
                                หอกระจายขาว / หอกระจายเสียง / เสียงตามสายในชุมชน                   
       อ่ืนๆระบุ............................................ 

8.ทานคิดวา การมีกองทุนหลักประกันสุขภาพในตําบล ดีตอตัวทานหรือเปนประโยชนตอ 
    สวนรวมหรือไม 

4.1 ตัวทานและครอบครัว ไดรับประโยชนจากกองทุนฯ 
                                 มาก          ปานกลาง       นอย 

4.2 สวนรวม / ชุมชนไดรับประโยชนจากกองทุนฯ 
                                 มาก          ปานกลาง       นอย 
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9.หากทานไดรับเชิญใหเปนกรรมการ / อนุกรรมการ /ทํางานอาสาสมัครดวยจิตอาสาให
กองทุนฯ ทานยินดจีะเปนหรือไม 

                  ยินด ี
       ไมยินดี  เนือ่งจาก  เหตุผลตางๆ เชน 
                                                       ไมมีเวลา มีภารกิจทางบานมาก 
         คิดวาตนเองไมมีความรูความสามารถ 
         อ่ืนๆ 
สวนท่ี 2. ผลการดําเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน 
อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 
 ในขณะท่ีทานเปนผูหนึ่งท่ีมีภูมิลําเนาหรือพักอาศัยอยูในพื้นท่ีการดูแลขององคการบริหาร
สวนตําบลมะขุนหวาน โปรดพิจารณาจากขอเท็จจริงวากองทุนหลักประกันสุขภาพ องคการบริหาร
สวนตําบลมะขุนหวานไดมีการดําเนินการหรือจัดทํากิจกรรมตางๆดังตอไปนี้หรือไม ระดับใด 

ขอ
ท่ี 

การดําเนินงานของกองทุน 

มีการ 
ปฏิบัติ 
สมํ่า 
เสมอ 

มีการ 
ปฏิบัติ
คอนขาง
สมํ่าเสมอ 

มีการ
ปฏิบัติ
บางคร้ัง 

มีการ
ปฏิบัติ
นานๆ
คร้ัง 

ไมมี 
การ
ปฏิบัติ 

1. มีการจัดต้ังศูนยขอมูลดานสุขภาพและจัดต้ังศูนย
ประชาสัมพันธเกี่ยวกับขอมูลดานสาธารณสุข  
เชนการระบาดของไขเลือดออก ไขหวดันก  
ใหประชาชนในพ้ืนท่ีทราบ 

     

2. มีการเผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชน 
ในพื้นท่ีรูจักกองทุนหลักประกันสุขภาพของ 
อบต.มะขุนหวาน 

     

3. มีการใหความรูกับประชาชนเกี่ยวกับบทบาท
หนาท่ีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

     

4. มีการพยายามสรางการมีสวนรวมใหประชาชน
เสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุน 
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ขอ
ท่ี 

การดําเนินงานของกองทุน 

มีการ
ปฏิบัติ
สมํ่า 
เสมอ 

มีการปฏิบัติ
คอนขาง
สมํ่าเสมอ 

มีการ
ปฏิบัติ
บางคร้ัง 

มีการ
ปฏิบัติ
นานๆ
คร้ัง 

ไมมี 
การ
ปฏิบัติ 

5. มีการกระตุนใหแกนนําชุมชนและประชาชน  
เขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนสุขภาพชุมชน
และโครงการดานสุขภาพ 

     

6. มีการจัดทําสมุดบันทึกสุขภาพใหประชาชน 
ในหมูบาน 

     

7. มีการจัดใหมีแพทย พยาบาล หรือ อสม.มาปฏิบัติ
หนาท่ีประจําสถานีอนามัย  

     

8. มีการจัดกจิกรรอบรมความรูเกี่ยวกับประโยชน
และความสําคัญของการออกกําลังกายให
ประชาชนในพื้นท่ีทราบ 

     

9. มีการจัดอบรมความรูหรือมีกจิกรรมเชิญชวนให
ประชาชนเลือก ลดอาหารหวาน มันเค็ม ลด
เคร่ืองปรุงรส  เพิ่มผักผลไม  

     

10. มีการจัดกจิกรรมตรวจสุขภาพรางกาย เชนวัด
ความดันโลหติ ตรวจระดับน้ําตาลในเลือด  
ใหประชาชนในพ้ืนท่ี เพื่อใหประชาชนทราบถึง
สุขภาวะของตน 

     

11. มีการบริหารจดัการกองทุนโดยใชหลักความ
โปรงใส ประหยัดและมีประสิทธิภาพคุมคา 

     

12. มีการจัดกจิกรรมเพื่อปองกันโรคระบาด เชน  
การกําจัดยุงลาย การแจกทรายกําจดัลูกน้ํายงุลาย 
การแจกอุปกรณปองกันโรค การใหความรู 

     

13. มีการจัดกจิกรรมตรวจสุขภาพ ดูแลครรภ  
ตรวจสุขภาพ การใหวัคชิลเด็กและหญิงท่ีตั้งครรภ 

     

14. มีการจัดฝกอบรมสรางจิตสํานึกใหประชาชน 
ในชุมชนใสใจดูแล รักษาสุขภาพ 
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ขอ 
ท่ี 

การดําเนินงานของกองทุน 

มีการ
ปฏิบัติ
สมํ่า 
เสมอ 

มีการ
ปฏิบัติ
คอนขาง
สมํ่าเสมอ 

มีการ
ปฏิบัติ
บางคร้ัง 

มีการ 
ปฏิบัติ 
นานๆ 
คร้ัง 

ไมมี 
การ 
ปฏิบัติ 

15. มีการเชิญชวนให อสม.เขามารวมดําเนนิการกับ
กองทุนในการ ดูแล ปองกัน สงเสริมสุขภาพ 
ประชาชน 

     

16. มีการจัดสรรเงินเพ่ือสนับสนนุโครงการหรือ
กิจกรรมเกีย่วกับการดูแลสุขภาพของประชาชน 
การปองกัน สงเสริมสุขภาพ 

     

17. มีการสงเสริมกิจกรรมการออกกําลังกายของคน
ในชุมชน เชน แอรโรบิค ไทจี่จี้กง กิจกรรมปน
จักรยาน ฯลฯ ใหประชาชน 

     

18. มีการจัดกจิรรมสงเสริมสุขภาพ เชนโครงการหมอ
ยาชุมชน นวดเพื่อสุขภาพใหประชาชนในหมูบาน 

     

19. มีการสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน
การคิด วางแผน รวมตัดสินใจ เกี่ยวกบัการ
ดําเนินงานของกองทุน 

     

20. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน
การตรวจสอบติดตามผลการดําเนินงานของ
กองทุน 

     

21 มีการเปดโอกาสใหประชาชนในชุมชนทุกคน
สามารถเขารวมกิจกรรมท่ีกองทุนจัดข้ึนอยาง
เสมอภาค สะดวก และเทาเทียมกัน 
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สวนท่ี 3. ความรูความเขาใจของประชาชนเก่ียวกับกองทุนหลักประกันสุขภาพ องคการบริหารสวน
ตําบลมะขุนหวาน 
 โปรดพิจารณาขอความตอไปนี้วาคือวัตถุประสงค หลักเกณฑและแนวทางการดําเนินงาน
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือไม 

ขอท่ี ความรูความเขาใจเก่ียวกับกองทุน ใช ไมใช 

ท่ีมาและโครงสรางของกองทุน   
1. 
 

องคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวานไดลงนามความรวมมือ 
ในการบริหารจัดการกองทุนมาต้ังแตป พ.ศ.2549 

  

2. กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน 
เปนกองทุนนํารองของประเทศ 

  

3. คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ มีนายกองคการบริหาร 
สวนตําบลเปนประธานกรรมการกองทุนโดยตําแหนง 

  

4. องคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวานตองจัดสรรเงินสมทบ 
การดําเนนิงานของกองทุนหลักประกนัสุขภาพ อบต.มะขุนหวาน 

  

5. แหลงท่ีมาของงบประมาณของกองทุนมีอยู 4 ดาน คือจากสปสช.,จากเงิน
สมทบกองอบต.,จากเงินสมทบจากชุมชน,จากรายไดอ่ืนหรือทรัพยสินที่
เกิดจากกองทุน 

  

บทบาทหนาท่ีของกองทุน   
6. กองทุนมีหนาท่ีสนับสนุนสงเสริมการจัดบริหารสาธารณะสุข ของหนวย

บริการหรือถานบริการอ่ืน โดยเนนเร่ืองการสรางเสริมสุขภาพ การ
ปองกันโรคและการฟนฟูสมรรถภาพ ท่ีจําเปนตอสุขภาพและการ
ดํารงชีวิต 

  

7. กองทุนมีหนาท่ีดําเนินการสงเสริมใหกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุม
ผูพิการและกลุมผูประกอบอาชีพท่ีมีความเสี่ยงและกลุมผูปวยเร้ือรังท่ีอยู
ในเขตรับผิดชอบสามารถเขาถึงบริการดานสุขภาพ การปองกันโรคและ
การฟนฟูสมรรถภาพ ไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 

  

8. กองทุนมีหนาท่ีสงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนนิงาน 
ของกองทุน 

  

9. กองทุนมีหนาทีสนับสนุนกจิกรรมดานการสรางเสริมสุขภาพ เชน 
การสนับสนุนใหประชาชนออกกําลังกาย  
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ขอท่ี ความรูความเขาใจเก่ียวกับกองทุน ใช ไมใช 

การบริหารจัดการกองทุน   

10. กองทุนมีหนาท่ีสนับสนุนงบประมาณเพือ่จัดช้ือเคร่ืองออกกําลังกาย  
ใหแกชุมชน และสนับสนุนเคร่ืองมีทางการแพทยใหแกสถานีอานามัย 
(ศูนยสุขภาพชุมชน) 

  

11. งบประมาณของกองทุนหลักประกนัสุขภาพใดสามารถนํามาจัดช้ือของ
เยี่ยม  ของขวญัแกหญิงมีครรภท่ีมีน้ําหนักตํ่ากวาเกณฑ อุปกรณเสริม
พัฒนาการเดก็ภายใตคําแนะนําของเจาหนาท่ีสาธารณสุข 

  

12. ชมรมและกลุมตางๆสามารถเสนอโครงการดานสุขภาพเชนโครงการ 
ออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของผูสูงอายุ โครงการธรรมสัญจร ฯลฯ  
เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก กองทุนหลักประกันสุขภาพได 

  

13. คาใชจายในการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน  
จะตองไมใชจายเกนิรอยละ 10 ของคาใชจายท้ังหมดของกองทุน 

  

14. อาสาสมัครสาธารณสุขหมูบาน(อสม.) ตองเขามามีสวนรวมในการ
ดําเนินกิจกรรมดานสุขภาพของทองถ่ินและเปนแกนนําท่ีสําคัญ 

  

15. การอนุมัติเงินของกองทุนหลักประกันสุขภาพตองเปนไปตามระเบียบ 
ของกองทุน 

  

กิจกรรมท่ีกองทุนดําเนนิการ   
16. กองทุนมีการประชุม เพื่อ  และแลกเปล่ียนเรียนรูกับชุมชนเพื่อเปนการ

แลกเปล่ียนขอมูลและจัดทําเปนแผนสุขภาพชุมชน 
  

17. กองทุนไดดําเนินการสรางและใชแผนท่ีทางเดินยทุธศาสตร เพื่อเปน
เคร่ืองมือในการขับเคล่ือนการบริหารจัดการกองทุน 

  

18. กองทุนไดนําแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร เบาหวาน ความดัน  ลดหวาน 
มัน เค็ม เพิ่มผักผลไม มาใชในพ้ืนท่ีตําบลมะขุนหวาน 

  

19. กองทุนตองมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของกองทุนทุกป 
เพื่อใหทราบถึงระดับความสําเร็จ 

  

20. กองทุนมีการดําเนินการคัดกรองความเส่ียงดานสุขภาพ โดยการตรวจ
สุขภาพเบ้ืองตนใหกับประชาชน เชนการคัดกรองเบาหวาน คัดกรองโรค
ความดันโลหติ  
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สวนท่ี 4. การมีสวนรวมในกิจกรรมและรับประโยชนจากการดําเนินงานของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน 
 ในฐานะท่ีทานเปนประชาชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีดูแลขององคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน 
ทานเคยเขารวมกิจกรรมตางๆตอไปนี้หรือไม ระดับใด โปรดพิจารณาเลือกคําตอบใหตรงกับ
ขอเท็จจริงมากท่ีสุด 
 

ขอ
ท่ี 

การมีสวนรวม 
ระดับการมีสวนรวม 

มาก 
คอนขาง 
มาก 

พอ 
ประมาณ 

คอนขาง
นอย 

นอย/
ไมเคย 

1. ทานติดตาม รับทราบขาวสารของกองทุน
หลักประกนัสุขภาพ อบต.มะขุนหวาน 

     

2. ทานเคยสนับสนุนกิจกรรมของกองทุน เชนการ
สนับสนุนเงิน หรือส่ิงของ ใหกองทุน 

     

3. ทานเคยสละเวลาในการเขามาชวยเหลือกิจกรรม
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.มะขุนหวาน 

     

4. ทานเคยเขาประชุมกับคณะกรรมการกองทุนเพื่อ
จัดทําแผนสุขภาพชุมชน  

     

5. ทานเคยเสนอโครงการกิจกรรมดานการสรางเสริม
สุขภาพเขาเพือ่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากกองทุน 

     

6. ทานเคยเขารวมเปนกรรมการกองทุนคณะ 
อนุกรรมการ หรือคณะทํางานอาสาสมัครใหกองทุน 

     

7. ทานเคยเขารวมประชุมพิจารณา ตัดสินใจเกี่ยวกับ
การดําเนนิกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

     

8. ทานเคยเขารวมกิจกรรมสงเสริมออกกําลังกาย เชน
แอโรบิคของแมบาน ไทจี่จีก้งของผูสูงอายุ กิจกรรม
ปนจักรยาน  

     

9. ทานเคยเขารวมกิจกรรมตรวจสุขภาพเบ้ืองตน เชน
ตรวจวดัความดัน ตรวจน้ําตาลในเลือด  
ตรวจสารเคมีในเลือด 
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ขอ
ท่ี 

การมีสวนรวม 
ระดับการมีสวนรวม 

มาก 
คอนขาง 
มาก 

พอ 
ประมาณ 

คอนขาง
นอย 

นอย/
ไมเคย 

10. ทานเคยเขารวมกิจกรรมอบรมความรูเกี่ยวกับการ
ดูแลสุขภาพและการปองกันโรคท่ีมีการจัดข้ึน 

     

11. ทานเคยเขารวมกิจกรรมท่ีสถานีอนามัย  
(ศูนยสุขภาพชุมชน)ดําเนินการ เชนการคนหา 
กลุมเส่ียงวณัโรค  อบรมกลุมผูปวยเบาหวาน 

     

12. ทานเคยเขารวมรณรงคกิจกรรม ลด หวานมัน เค็ม 
เพิ่มผักผลไม และไดปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
การบริโภค 

     

13. ทานไดเขารวมพิธีประกาศเจตนารมณลดหวาน มัน
เค็ม ระดับตําบลและหมูบาน 

     

14. ทานไดเขารวมประเมินความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินกิจกรรมของกองทุน 

     

 
สวนท่ี 5. ขอเสนอแนะ ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
 1.ทานมีขอเสนอแนะใหกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน
ทํากิจกรรมอะไร 
 ............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................                   
2.ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข      
 ............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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ประวัติผูเขียน  

 
ชื่อ  -  สกุล นายชูศักดิ์  ธนทรัพยสิริกุล 
 
วัน เดือน ป เกิด 9  กันยายน  2524 
 
ประวัติการศึกษา  

พ.ศ. 2545 ประกาศณยีบัตรบัณฑิต สาขาการจัดการและประเมินโครงการ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

พ.ศ. 2543 ปริญญารัฐศาสตรบัณทิต (การเมืองการปกครอง) 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

ประวัติการทํางาน  
พ.ศ. 2553 – ปจจุบัน หัวหนาสํานักปลัด ระดับ 6  

  องคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน อําเภอสันปาตอง  
  จังหวดัเชียงใหม 

พ.ศ. 2549 - 2553  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับ 4 – 6ว 
  องคการบริหารสวนตําบลมะขุนหวาน อําเภอสันปาตอง  
จังหวดัเชียงใหม 

พ.ศ. 2547 - 2549 เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับ 3  
  องคการบริหารสวนตําบลพงษ อําเภอสันติสุข จังหวดันาน 
 

 
 
 


