
 
บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวจิัย 
 

การศึกษาเร่ือง “ความพรอมในการจัดตั้งเปนเทศบาลตําบลขององคการบริหารสวน
ตําบลดอยหลอ จังหวัดเชียงใหม” เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (survey research) โดยมีวิธีการศึกษา 
ดังนี้ 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
3.2 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
3.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 
3.4 การวิเคราะหขอมูล 

 
3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

1. ขอบเขตดานเน้ือหา ความพรอมในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล
ดอยหลอในการจัดต้ังเปนเทศบาลตําบลดอยหลอ รวมถึงความรู ความเขาใจของประชาชนท่ีมีตอ
รูปแบบการปกครองแบบเทศบาลตําบล และระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน
ของทองถ่ิน รวมท้ังปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานตลอดจนความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

2. ขอบเขตดานพื้นท่ี ศึกษาในพื้นท่ีตําบลดอยหลอ อําเภอดอยหลอ จังหวัดเชียงใหม 
3. ขอบเขตดานประชากร บุคลากรในหนวยงานองคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ  

ไดแก นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  พนักงานองคการบริหารสวนตําบล    
ลูกจางประจํา พนักงานจาง จํานวน 105 คน และประชาชนในพื้นท่ีขององคการบริหารสวนตําบล
ดอยหลอ จํานวน 12,115 คน โดยกลุมตัวอยางท่ีจะใชในการศึกษาจะมีวิธีการกําหนดกลุมตัวอยาง 
ดังนี้ 

 1) บุคลากรในหนวยงานองคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ  วิธีการคัดเลือก
ตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง ไดแก  นายกองคการบริหารสวนตําบล  รองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  พนักงานองคการ
บริหารสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง ใช จํานวน  105  คน 
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 2) ประชาชนในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ จะสุมกลุมตัวอยาง
แบบบังเอิญ ซ่ึงมีจํานวน 12,115    คน โดยคํานวณขนาดของกลุมตัวอยางท้ังหมด จากสูตรของ 
Yamane Taro ดังนี้ 
  จากสูตร  n  =      N 
            1+Ne2 
    n  =  ขนาดของกลุมตัวอยาง 
    N =  ขนาดของประชากร 
    e  =   ความคลาดเคล่ือนของการสุมตัวอยาง  
  แทนสูตร 
    n  =                   12,115 
                 1+(12,115 x  0.0025) 
    n  =                 12,115 
                            31.29 
    n  =                 387.18 

ดังนั้นใชกลุมตัวอยางในการศึกษาท้ัง  387  คน 
เม่ือไดกลุมตัวอยางของประชากรทั้งหมดแลว  นํากลุมตัวอยางมาคํานวณหารสัดสวนท่ี

เหมาะสมของประชากร  โดยสูตรของ  Negtalon  (นําชัย    ทนุผล , 2531 : 54) 
  จากสูตร  n1 =  nN1       
       N      
    n1  =   จํานวนตัวอยางท่ีสุมมาจากตัวอยางในแตละกลุม 
    n   =   ขนาดของกลุมตัวอยางท้ังหมด  (387  คน) 
    N1 =  จํานวนประชากรในแตละกลุม 
    N   =  ขนาดของประชากรท้ังหมด  (12,115  คน) 

ในแตละหนวยหลังจากแทนสูตรแลว  เชน  หมูท่ี  1  หมูบานสันหิน  มีจํานวน
ประชาชน  ท้ังหมด   715  คน  จะไดกลุมตัวอยาง  ดังนี ้
    n1  =    715 (387) 
     12,115 
    N1  =  22.66  หรือเทากับ  23  คน 
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ตารางท่ี 3.1  แสดงจํานวนกลุมตัวอยางประชาชนจํานวน26 หมูบานในองคการบริหารสวน 
                   ตําบลดอยหลอ อําเภอดอยหลอ จังหวัดเชียงใหม 

ลําดับท่ี หมูบาน จํานวนประชาชน  (คน) 
จํานวนกลุมตวัอยาง  

(คน) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

หมูท่ี 1 บานสันหิน 
หมูท่ี 2 บานเหลาปวย 
หมูท่ี 3 บานเหลาเปา 
หมูท่ี 4 บานปากทางเจริญ 
หมูท่ี  5 บานหวยโจ 
หมูท่ี  6 บานดอยหลอ 
หมูท่ี  7 บานวังขามปอม 
หมูท่ี  8 บานดงปาหวาย 
หมูท่ี  9 บานปากทางสามัคคี 
หมูท่ี 10 บานทาโชค 
หมูท่ี 11 บานดอยนอย 
หมูท่ี 12 บานหวยทัง 
หมูท่ี 13 บานสิริมังคลาจารย 
หมูท่ี 14 บานหลังมอน 
หมูท่ี 15 บานหวยเปายง 
หมูท่ี 16 บานไรพัฒนา 
หมูท่ี 17 บานใหมพัฒนา 
หมูท่ี 18 บานโทกเสือ 
หมูท่ี 19 บานทาลอ 
หมูท่ี 20 บานหวยทราย 
หมูท่ี 21 บานไรสวางอารมณ 
หมูท่ี 22 บานวังธารทอง 
หมูท่ี 23 บานไรบน 
หมูท่ี 24 บานดอนช่ืน 
หมูท่ี 25 บานเวยีงทอง 

715 
707 
710 
896 
485 
416 
363 
390 
415 
308 
400 
378 
404 
385 
359 
366 
696 
444 
346 
666 
420 
347 
378 
328 
502 

23 
23 
23 
29 
16 
13 
12 
13 
13 
10 
13 
12 
13 
12 
11 
12 
22 
14 
11 
21 
13 
11 
12 
10 
16 

 



30 

ตารางท่ี 3.1 (ตอ) 

ลําดับท่ี หมูบาน จํานวนประชาชน  (คน) 
จํานวนกลุมตวัอยาง  

(คน) 
26 หมูท่ี 26 บานไรบวกบง 292 9 

รวม 12,115 387 
 
3.2 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

ในแบบสอบถามซ่ึงสรางข้ึนโดยอาศัยแนวความคิด  ทฤษฏี  ผลการศึกษาวิจัยท่ี
เกี่ยวของตลอดจนดัดแปลงจากแบบสอบถามท่ีมีผูวิจัยอ่ืน  ไดสรางไวแลวใหเหมาะสมและ
สอดคลองกับกลุมประชากรตัวอยาง   โดยประกอบดวยคําถามแบบปลายปด  (Close  Ended)  แบบ
มีหลายขอความใหเลือกและคําถามแบบปลายเปด  (Open  Ended)  เพ่ือใหแสดงเหตุผลประกอบ
ความคิดเห็นและใหขอมูลมีความถูกตองสมบูรณยิ่งข้ึน  นอกจากนี้ยังประกอบดวยถามแบบมาตรา
สวนประเมินคา  (Rating  Scale)  หรือตามวิธี  (Likert  Scale)  

การวัดแบบ  Likert  Scale   เร่ิมดวยการรวบรวมหรือเรียบเรียงขอความท่ีเกี่ยวของกับ
เร่ืองท่ีตองการศึกษา 

แบบสอบถามแตละขอจะมีทางเลือกตอบได 5 ระดับ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย 
นอยท่ีสุด ถาตอบวามากท่ีสุดได 5 คะแนน มากได 4 คะแนน ปานกลางได 3 คะแนน นอยได 2 
คะแนน นอยท่ีสุดได 1 คะแนน หรืออาจใหคะแนนในทางกลับกันได การใหคะแนนอยางหนึ่ง
อยางใดข้ึนอยูกับองคประกอบของคําถามวาเปนไปไดในทางเดียวกัน (เชิงนิยมหรือไมนิยม)  ใน
เร่ืองท่ีตองการวัดหรือไม ถาตองการวัดในเร่ืองเชิงนิยม แตคําถามบางขอไปในเชิงไมนิยมก็ควร
กลับคะแนนใหถูกตอง 

เกณฑระดับความพรอมขององคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ โดยวิธีคํานวณจากสูตร 
     5F5+4F4+3F3+2F2+1F1 
                   TRN 
  โดยกําหนดให 
   WMS   =     คาเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 
    F5        =     จาํนวนผูตอบท่ีตอบวามีความพรอมมากท่ีสุด 
     F4         =     จาํนวนผูตอบท่ีตอบวามีความพรอมมาก 
    F3 =     จํานวนผูตอบท่ีตอบวามีความพรอมปานกลาง 
    F2 =     จํานวนผูตอบท่ีตอบวามีความพรอมนอย 

WMS   = 
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    F1 =     จํานวนผูตอบท่ีตอบวามีความพรอมนอยท่ีสุด 
   TRN =     จํานวนผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
 
3.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 

เคร่ืองมือท่ีใชเก็บขอมูลเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความพรอมในการจัดต้ังเปนเทศบาล
ตําบลขององคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ จังหวัดเชียงใหม ในการยกฐานะข้ึนเปนเทศบาล
ตําบล เปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา แบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานท่ัวไป ไดแกสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา ประสบการณทํางาน เปนคําถามปลายปด 

ตอนท่ี   2   ความพรอมของประชาชน 
 2.1 ประชาชนมีความรู ความเขาใจ บทบาท หนาท่ีเกี่ยวกับเทศบาลตําบล เพื่อวัด

ความรูความเขาใจ โดยใชเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี  
ตัวเลือก มีคาเทากับ 

ตอบถูก 
ตอบผิด 

1 
0 

เกณฑท่ีใชในการใหคะแนน  ดังนี ้
 ชวงคะแนนรอยละ ระดับความรู 

80 ข้ึนไป 
60 -79 
ต่ํากวา  60 

มีความรูดีมาก 
มีความรูปานกลาง 
มีความรูต่ํา 

  
 2.2 ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล เพ่ือวัด

ระดับการมีสวนรวม โดยใชเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
ตัวเลือก มีคาเทากับ 

เคย 
นาน ๆ คร้ัง 
ไมเคย 

2 
1 
0 
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เกณฑท่ีใชในการใหคะแนน  ดังนี ้

 ชวงคะแนนรอยละ ระดับการมีสวนรวม 
80  ข้ึนไป 
60 -79 
ต่ํากวา  60 

มีสวนรวมมาก 
มีสวนรวมปานกลาง 
มีสวนรวมนอย 

 
ตอนท่ี  3  แสดงระดับความพรอม  ขององคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ  ในการ

จัดต้ังเปนเทศบาลตําบล  เกี่ยวกับการกระทํากิจกรรมตาง ๆ  เปนคําถามแบบมาตราสวนประเมินคา  
(Rating  Scale)   

(1)  ดานการบริหารงบประมาณ   
(2)  ดานการบริหารงานบุคคล  
(3)  ดานการบริหารเคร่ืองมือ เคร่ืองใชในการปฏิบัติงาน การตรวจสอบและควบคุมการ

ทํางาน       
(4)   ดานการบริหารจัดการและการวางแผน 
เกณฑระดับความพรอมองคการบริหารสวนตําบลในการจัดต้ังเปนเทศบาลตําบล 
 คาระดับเฉล่ียระหวาง   4.50 – 5.00    มีความพรอมมากท่ีสุด 
 คาระดับเฉล่ียระหวาง   3.50 – 4.49    มีความพรอมมาก 
 คาระดับเฉล่ียระหวาง   2.50 – 3.49    มีความพรอมปานกลาง 
 คาระดับเฉล่ียระหวาง   1.50 – 2.49    มีความพรอมนอย 
 คาระดับเฉล่ียระหวาง   0.50 – 1.49    มีความพรอมนอยท่ีสุด 

 
ตอนท่ี 4 เปนแบบสอบถามปลายเปด  เกี่ยวกับปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะโดย

สรางเปนแบบปลายเปดใหผูตอบแบบสอบถามกรอกขอความตามความคิดเห็น 
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3.4 การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยจะดําเนินการในการศึกษาวิจัย ดังนี้ 
1. ประมวลผลขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS (Statistical Package 

for the Social Sciences) 
2. วิเคราะหขอมูลดวยเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) และสถิติเชิงวิเคราะห 

(Inferential Statistics) แลวนําเสนอขอมูลโดยบรรยายประกอบตาราง เพ่ือใหเขาใจผลการวิจัยได
ชัดเจนยิ่งข้ึนและกําหนดเกณฑการแปลความหมายไว 
 
3.5 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

ในการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ จะใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ในการ
วิเคราะหขอมูลดังนี้ 

1. การวิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถามและขอมูลท่ัวไปขององคการ
บริหารสวนตําบลดอยหลอใชคาความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percentage) 

2. การวิเคราะหขอมูลความพรอมขององคการบริหารสวนตําบลดอยหลอ  ในการจัดต้ัง
เปนเทศบาลตําบลใชคาความถ่ี (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Arithmetic Mean) 
และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

3. การวิเคราะหปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ ใชขอมูลเชิงพรรณนา โดยวิธี
วิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) ประมวลความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม 

4. การวิเคราะหสมมติฐานใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way 
ANOVA: Analysis of Variance)ใชระดับความเช่ือม่ันในระดับรอยละ 95 (α = 0.05) เปนเกณฑใน
การยอมรับหรือปฏิเสธสมมติฐานในการวิจัย 

 
 


