
 
 

บทที ่2  
เอกสาร และงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 

 
 ในการศึกษาเก่ียวกบัการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้สาระหนา้ท่ีพลเมือง วฒันธรรมและ
การดาํเนินชีวิตในสังคม โดยเทคนิคการใชค้าํถามเพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนลาํปางกลัยาณี ผูศึ้กษาไดไ้ดศึ้กษาคน้ควา้เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
ดงัน้ี 
 1. เอกสารเก่ียวกบัแผนการสอน 

1.1 ความหมายของแผนการสอน 
1.2 ความสาํคญัของแผนการสอน 
1.3 ประโยชน์ของแผนการสอน 
1.4 ลกัษณะของแผนการสอนท่ีดี 
1.5 องคป์ระกอบของแผนการเรียนรู้ 
1.6 รูปแบบของแผนการเรียนรู้ 

 2.  เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชค้าํถาม 
      2.1   ความหมายของการใชค้าํถาม 
      2.2   ความสาํคญัของการใชค้าํถาม 
      2.3   ประโยชน์ของการใชค้าํถาม 
      2.4   ลกัษณะของคาํถามท่ีดี 

  2.5  ประเภทของคาํถาม 
  2.6   กลวิธีการตั้งคาํถาม 
  2.7  การใชค้าํถามในการเรียนการสอน 
  3.  เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิด 
  3.1  ความหมายของการคิด 
  3.2  ความสาํคญัของการคิด  
  3.3  แนวคิดและหลกัการของการคิดวิเคราะห์ 
  3.4  ทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีสมัพนัธ์กบักระบวนการคิด 
             4.งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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เอกสารเกีย่วกบัแผนการสอน 
 ความหมายของแผนการเรียนรู้ 
 ความหมายของแผนการเรียนรู้คืออะไรนั้น มีนักวิชาการไดใ้ห้ความหมายไว ้ดงัน้ี คือ
กรมวิชาการ (2545, หนา้ 11) ให้ความหมายของแผนการจดัการเรียนรู้ไวว้่า เป็นการจดัโปรแกรม
การสอนของวิชาใดวิชาหน่ึงไวล่้วงหนา้ เพื่อใหก้ารเรียนการสอนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว ้

 วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542, หน้า 1) ไดใ้ห้ความหมายของแผนการเรียนรู้ คือแผนการ
หรือโครงการท่ีจดัทาํเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพื่อใชใ้นการปฏิบติัการสอนในรายวิชาใดวิชาหน่ึง เป็น
การเตรียมการสอนอยา่งมีระบบและเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยให้ครูพฒันา การจดัการเรียนการสอนไปสู่
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ และจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 อาภรณ์  ใจเท่ียง (2540, หน้า 203) ไดใ้ห้ความหมายของแผนการเรียนรู้ว่า แผนการจกั
กิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ื้อการสอน การวดัผลประเมินผลให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและ
จุดประสงคท่ี์กาํหนดไวใ้นหลกัสูตร 

 สมศกัด์ิ สินธุระเวชญ์  (2540, หน้า 56) ไดใ้ห้ความหมายของแผนการเรียนรู้ไวว้่าเป็น
แผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การวดัผลประเมินผลใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาและจุดประสงค์
ท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตร แผนการเรียนรู้นั้นเปรียบเสมือนเป็นพิมพเ์ขียวท่ีบอกให้ทราบว่า กลุ่ม
ประสบการณ์นั้น ตอ้งการใหน้กัเรียนบรรลุตามจุดประสงคใ์ด ผูส้อนมีหนา้ท่ีตอ้งทาํอะไร ตรงจุดไหน 
การจดับรรยากาศในการเรียนการสอนจะทาํอย่างไร จึงจะทาํให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมายดงันั้น 
แผนการเรียนรู้ท่ีจัดข้ึนคงต้องมีองค์ประกอบต่างๆให้สมบูรณ์มากท่ีสุด นําไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและสะดวกต่อการปฏิบติั 

 ชยัยงค ์ พรหมวงค ์(2532, หนา้ 187) ไดใ้ห้ความหมายของแผนการเรียนรู้ คือ เป็นแผน
ซ่ึงกาํหนดขั้นตอนการสอนท่ีครูมุ่งหวงัจะให้ผูเ้รียนได้เกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ในเน้ือหาและ
ประสบการณ์หน่วยใดหน่วยหน่ึงตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไว ้ 

 จากความหมายขา้งตน้พอจะสรุปไดว้่า แผนการเรียนรู้คือ ส่ืออุปกรณ์ เคร่ืองมือ แผนการ 
โครงการท่ีครูจดัเพื่อใช้ในการปฏิบติัการสอนในวิชาใดวิชาหน่ึง ท่ีมีการเตรียมอย่างเป็นระบบ 
ขั้นตอนและช่วยให้ครูพฒันาการจดักระบวนการเรียนรู้ไปสู่เป้าหมายของการเรียนรู้ของผูเ้รียน
อยา่งมีประสิทธิภาพ ตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัในแต่ละคร้ัง 
 ความสําคญัของแผนการเรียนรู้ 
 แผนการเรียนรู้ถือเป็นเอกสารในการเตรียมตวัล่วงหนา้ก่อนท่ีจะจดัการเรียนการสอน
ใหก้บัผูเ้รียนจึงมีความสาํคญัอยา่งยิง่ดงัท่ี กรมวิชาการ (2540, หนา้ 125) จาํแนกไดเ้ป็นขอ้ดงัน้ี 
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 1. ช่วยใหผู้ส้อนมีโอกาสในการพิจารณาส่วนประกอบต่างๆของบทเรียนดงักล่าวมาแลว้
อยา่งรอบคอบ อนัจะส่งผลถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 2. แผนการเรียนรู้ท่ีครูผูส้อนทาํข้ึนเอง เป็นการสร้างครูท่ีดี เพราะครูผูส้อนมีโอกาส
คาดการณ์ล่วงหนา้ในกระบวนการเรียนการสอนซ่ึงเป็นการเร้าใหค้รูมีความคิดสร้างสรรค ์

 3. ทาํหนา้ท่ีเปรียบเสมือนผูเ้ตือนความจาํใหแ้ก่ครูผูส้อน ช่วยไม่ใหส้บัสน สามารถสอน
ไดต้รงตามจุดประสงค ์จดักิจกรรมไดต้ามขั้นตอน ใชส่ื้อไดเ้หมาะสม และมีการวดัและประเมินผล
เป็นระยะๆ 

 4. ป้องกนัการใชเ้วลาวา่งอยา่งไร้ประโยชน์ การทาํแผนการเรียนรู้ช่วยใหค้รูผูส้อน
คาํนึงถึงเวลาท่ีตอ้งใช ้การเตรียมบทเรียนมากเกินไปจนเป็นการยดัเยยีดความรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนไม่ส่งผล
ดีต่อการเรียนรู้และการเตรียมบทเรียนนอ้ยไป อาจทาํใหค้รูผูส้อนตอ้งสอนทบทวนซํ้าซากไปจน
หมดเวลา 
 5. ช่วยใหเ้กิดความมัน่ใจในการสอน 

 6. ช่วยใหก้ารบริหารงานเป็นไปดว้ยดี เพราะครูใหญ่และศึกษานิเทศกก์มี็ส่วนในการใช้
แผนการเรียนรู้ของผูส้อนเป็นขอ้มูลในการวางแผนและการนิเทศการศึกษา 

 7. ประโยชน์สาํหรับครูผูส้อนเขา้มาสอนแทนในกรณีท่ีครูประจาํไม่สามารถทาํการสอน
ไดแ้ต่ไดเ้ตรียมการสอนไวล่้วงหนา้ และเกบ็ไวใ้นท่ีๆเพื่อนครูสามารถหยบิไปใชไ้ด ้

 8. เป็นหลกัสูตรท่ีนกัเรียนไดเ้รียน 
 นอกจากน้ี แพรพรรณ  สมทรัพย ์(2545, หนา้ 5) ไดใ้หค้วามสาํคญัของแผนการเรียนรู้ไว้
ดงัน้ี 
 1.  การจดัทาํแผนการเรียนรู้จะช่วยใหค้รูผูส้อนไดมี้โอกาสไดศึ้กษาหลกัสูตร แนวการสอน 
วิธีการวดัผลและประเมินผล ศึกษาเอกสาร ตาํรา ไดอ้ยา่งละเอียดทุกแง่ทุกมุม 

 2.  แผนการเรียนรู้จะสอนใหผู้ส้อนสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้ง
กบัสภาพความเป็นจริง ทั้งในเร่ืองทรัพยากรของโรงเรียน ทรัพยากรของทอ้งถ่ิน ค่านิยม ความเช่ือ
และสภาพท่ีเป็นจริงของทอ้งถ่ิน 

 3.  แผนการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพของผูส้อน ในการนาํไปใชใ้นกิจกรรมการ
เรียนรู้ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพของผูเ้รียน ระยะเวลา และสภาพการเรียนการสอนท่ีแทจ้ริงใน แต่ละ
ภาคเรียน ช่วยใหผู้ส้อนสอนไดค้รอบถว้น ทนัเวลาและช่วยใหมี้ความมัน่ใจในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนมากข้ึน 
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 4.  แผนการเรียนรู้จะช่วยใหผู้ส้อนใชเ้ป็นขอ้มูล หรือหลกัฐานอา้งอิงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
เท่ียงตรงแก่ศึกษานิเทศก ์ผูบ้ริหารและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง วา่ผูส้อนไดท้าํการสอนอยา่งไร ใชส่ื้ออุปกรณ์
และทรัพยากรอะไรบา้ง อยา่งไร 

 5.  แผนการเรียนรู้จะใชเ้ป็นคู่มือครูท่ีสอนแทนได ้
 6.  แผนการเรียนรู้จะเป็นเอกสารสาํหรับใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอนและพฒันา

คุณภาพการศึกษาไดเ้ป็นอยา่งดี 
 7.  แผนการเรียนรู้จะเป็นเอกสารท่ีแสดงถึงการพฒันาวิชาชีพ และมาตรฐานวิชาชีพ

ครูท่ีแสดงวา่งานสอนเป็นงานท่ีจะตอ้งไดรั้บการฝึกฝนโดยเฉพาะ มีเคร่ืองมือและเทคนิคท่ีจาํเป็น
สาํหรับประกอบอาชีพดว้ย 
 กล่าวโดยสรุปถึงความสาํคญัของแผนการเรียนรู้ แผนการเรียนรู้จะช่วยใหผู้ส้อนไดมี้
โอกาสศึกษาหลกัสูตร  เตือนความจาํใหแ้ก่ผูส้อน ช่วยไม่ใหส้บัสน สามารถสอนไดต้รงตาม
จุดประสงค ์จดักิจกรรมไดต้ามขั้นตอน ใชส่ื้อไดเ้หมาะสมและมีการวดัและประเมินผลตามสภาพ 
ท่ีเป็นจริง 
 ประโยชน์ของแผนการเรียนรู้ 

 การวางแผนการเรียนรู้ มีประโยชน์มากมายหลายดา้นซ่ึง พนัทิพา อุทยัสุข (2542, หนา้ 
17) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของแผนการเรียนรู้ดงัน้ี  

 1.  เพื่อสนองความตอ้งการของผูเ้รียน เพราะผูเ้รียนแต่ละหอ้งมีความแตกต่างกนัมาก
และผูส้อนสามารถปรับปรุงใหเ้หมาะสมได ้

 2.  เพื่อปรับกิจกรรมการจดัการเรียนการสอน เพราะสามารถวิเคราะห์ขอ้บกพร่องหรือ
ปัญหาต่างๆท่ีผา่นมาไดจ้ากจุดมุ่งหมายและการประเมินผล 

 3.  สร้างความมัน่ใจใหก้บัผูส้อนเพราะไดมี้การจดัเตรียมกิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัเน้ือหา
และผูเ้รียน 

 4. ทาํใหง้านในภาคเรียนต่อๆ ไปนอ้ยลง โดยอาจปรับปรุงแกไ้ขแผนการเรียนรู้ใหมี้
บรรยากาศท่ีดีในหอ้งเรียนและส่งเสริมการเรียนการสอนใหไ้ดผ้ลดียิง่ข้ึน 

 5.  มีการเตรียมหอ้งเรียน การจดัหอ้งเรียนและเตรียมส่ือการเรียนการสอนใหมี้บรรยากาศ
ท่ีดีในหอ้งเรียนและส่งเสริมการเรียนการสอนใหไ้ดผ้ลดียิง่ข้ึน 

 ปราณี  บุญชุ่ม (2536, หนา้ 39 – 40 ) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของแผนการจดัการเรียนรู้ 
ดงัน้ี 
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 1.  ทาํใหเ้กิดการวางแผนวิธีสอน วิธีเรียน ท่ีมีความหมายยิง่ข้ึน เพราะเป็นการผสมผสาน
เน้ือหา สาระ และจุดประสงคก์ารเรียนรู้จากหลกัสูตร ผสมกบัหลกัจิตวิทยาการศึกษา นวตักรรม 
การวดัและประเมินผล ตลอดจนปัจจยัอาํนวยความสะดวกของโรงเรียน สภาพปัญหา ความสนใจ
ความตอ้งการของผูเ้รียน ผูป้กครองและทรัพยากรทอ้งถ่ิน 

 2.  ช่วยใหค้รูมีคู่มือท่ีทาํดว้ยตนเอง ไวล่้วงหนา้ ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ครบถว้น
สอดคลอ้งกบัเวลาในแต่ละภาคเรียน ช่วยใหค้รูมีความมัน่ใจในการสอนมากยิง่ข้ึน 

 3.  ส่งเสริมใหค้รูใฝ่ศึกษาหาความรู้ในหลกัสูตร แนวการสอน การจดัหาส่ือประกอบการ
สอนตลอดจนวิธีวดัและประเมินผล 

   4.  เป็นหลกัฐานแสดงขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง เท่ียงตรง เสนอแนะแก่บุคลากรและหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง เช่นผูบ้ริหาร ศึกษานิเทศก ์กรมวชิาการ เป็นตน้  
 5.  ใชเ้ป็นคู่มือสาํหรับครูท่ีสอนแทนได ้
 6.  เป็นผลงานทางวิชาการอยา่งหน่ึงท่ีแสดงความชาํนาญการ ความเช่ียวชาญของ 
ผูท้าํแผนการเรียนรู้ สามารถเผยแพร่เป็นตวัอยา่งการวางแผนท่ีดี 

 สรุปแลว้ แผนการเรียนรู้มีประโยชน์อยา่งมากสาํหรับผูส้อน เพราะเป็นเคร่ืองมือท่ีจะทาํ
ใหก้ารจดัการเรียนการสอน บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ทั้งยงัสร้างความมัน่ใจ ลดภาระงานและ
ง่ายต่อการปรับกิจกรรมการเรียนการสอน วิเคราะห์ขอ้บกพร่องในการสอนคร้ังต่อไปของผูส้อนอีก
ดว้ย 
 ลกัษณะของแผนการเรียนรู้ทีด่ี 

 แผนการสอนท่ีดีตอ้งมีลกัษณะท่ีชดัเจน เพื่อใหผู้อ่้านสามารถมองเห็นภาพพฤติกรรมใน
หอ้งเรียนไดอ้ยา่งสมบูรณ์ มีนกัการศึกษาใหค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 

 สงบ ลกัษณะ (2544, หนา้ 20) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของแผนการสอนท่ีดีไว ้ดงัน้ี 
1. เป็นแผนการสอนท่ีมีกิจกรรมใหผู้เ้รียนเป็นผูไ้ดล้งมือปฏิบติัใหม้ากท่ีสุด โดยครู 

เป็นเพยีงผูค้อยช้ีนาํ ส่งเสริม หรือกระตุน้ใหกิ้จกรรมดาํเนินไปตามความมุ่งหมาย  
2. เป็นแผนการสอนท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเป็นผูค้น้พบคาํตอบหรือทาํสาํเร็จดว้ย 

ตนเองโดยครูพยายามลดบทบาทจากผูบ้อกคาํตอบ มาเป็นผูค้อยกระตุน้ดว้ยคาํถามหรือปัญหาให้
ผูเ้รียนคิดแกห้รือหาแนวทางไปสู่ความสาํเร็จในการกาํกิจกรรมเอง 

3. เป็นแผนการสอนท่ีเนน้ทกัษะกระบวนการ มุ่งใหผู้เ้รียนรับรู้และนาํกระบวนการ 
ไปใชจ้ริง 
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4. เป็นแผนการสอนท่ีส่งเสริมการใชว้สัดุอุปกรณ์ท่ีสามารถจดัหาไดใ้นทอ้งถ่ิน 
หลีกเล่ียงการใชว้สัดุอุปกรณ์สาํเร็จรูปราคาสูง 

 วลัลภ  กนัทรัพย ์(2534, หนา้ 124) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะแผนการเรียนรู้ท่ีดีควรมีกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีเขา้ลกัษณะ 4  ประการคือ 

 1.  เป็นแผนการเรียนรู้ท่ีมีกิจกรรมท่ีใหผู้เ้รียนเป็นผูล้งมือปฏิบติัใหม้ากท่ีสุด โดยครูเป็น
เพียงผูค้อยช้ีนาํ ส่งเสริม หรือกระตุน้ ใหกิ้จกรรมท่ีผูเ้รียนดาํเนินการเป็นไปตามความมุ่งหมาย 

 2.  เป็นแผนการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเป็นผูค้น้พบคาํตอบหรือทาํสาํเร็จดว้ยตนเอง
โดยครูผูส้อนพยายามลดบทบาทจากผูบ้อกคาํตอบมาเป็นผูค้อยกระตุน้ดว้ยคาํถามหรือปัญหาให้
ผูเ้รียนคิดแกห้รือหาแนวทางไปสู่ความสาํเร็จในการทาํกิจกรรมเอง 

 3.  เป็นแผนการเรียนรู้ท่ีเนน้ทกัษะกระบวนการมุ่งใหผู้เ้รียนรับรู้และนาํกระบวนการไป
ใชจ้ริง 

 4.  เป็นแผนการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการใชว้สัดุอุปกรณ์ท่ีสามารถจดัหาไดใ้นทอ้งถ่ิน 
หลีกเล่ียงการใชว้สัดุอุปกรณ์สาํเร็จ ราคาสูง 

 ส่วนเอกสารประกอบการสอนวิชาหลกัสูตรและการสอน อาภรณ์  ใจเท่ียง (2540, หนา้ 
154) ไดก้ล่าวถึง ลกัษณะของแผนการเรียนรู้ท่ีดี ไดด้งัน้ี  

1. สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรและแนวการสอนของกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 
2. นาํไปใชส้อนจริงอยา่งมีประสิทธิภาพ 
3. เขียนอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิา เหมาะสมกบัผูเ้รียนและเวลาท่ีกาํหนด 
4. มีความกระจ่างชดัเจน ทาํใหผู้อ่้านเขา้ใจง่ายและเขา้ใจตรงกนั 
5. มีรายละเอียดมากพอท่ีจะทาํใหผู้อ่้านสามารถนาํไปใชส้อนได ้
6. ทุกหวัขอ้ในแผนการสอนมีความสอดคลอ้งสมัพนัธ์กนั 

 สรุปแลว้ แผนการเรียนรู้ท่ีดีเป็นแผนการเรียนรู้ท่ีให้แนวทางการสอนแก่ผูส้อนอย่าง
ชดัเจนทั้งดา้นผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั สาระการเรียนรู้ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ และ
การวดัผลประเมินผล โดยเฉพาะแนวทางการจดักิจกรรม ควรเป็นกิจกรรมท่ีเน้นผูเ้รียนไดป้ฏิบติั 
ไดคิ้ด ไดท้าํ ไดแ้กปั้ญหาและไดเ้กิดทกัษะกระบวนการสามารถนาํไปใชใ้นชีวิตประจาํวนั 
 องค์ประกอบของแผนการเรียนรู้ 
         การเขียนแผนการเรียนรู้ ผูส้อนจาํเป็นจะต้องรู้ถึงองค์ประกอบของแผนการเรียนรู้ 
รูปแบบ ของแผนการเรียนรู้ และขั้นตอนในการเขียนแผนการเรียนรู้ ซ่ึง กรมวิชาการ (2545, หนา้ 
46) กาํหนดรูปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้ควรประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงัน้ี 
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 1. หวัขอ้แผนการจดัการเรียนรู้ซ่ึงประกอบดว้ย 
  1.1  ช่ือกลุ่มสาระ 
  1.2  ชั้น 
  1.3  ภาคเรียนท่ี  
  1.4  ช่ือแผน 
  1.5  เวลาท่ีใชจ้ดัการเรียนรู้ 
 2.  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั  
 3.  สาระการเรียนรู้ 
 4.  กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
 5.  กระบวนการวดัและประมวลผล 
 6.  แหล่งการเรียนรู้ 
 ทิศนา  แขมมณี (2548, หนา้ 16) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ ควร
ประกอบดว้ยหวัขอ้ ดงัต่อไปน้ี 

1. สาระสาํคญั 
2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการเรียนการสอน 
4. ส่ือและอุปกรณ์ 
5. การวดัและประเมินผล 
6. บนัทึกหลงัการสอน ซ่ึงระบุไว ้ 3  ประการ ไดแ้ก่ 

- ผลการสอน 
- ปัญหา 
- อุปสรรค ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกไ้ข 

 กาญจนา  วฒันาย ุ (2547, หนา้ 86 – 88) กล่าวถึงองคป์ระกอบของการจดัทาํแผนการ
จดัการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ควรประกอบดว้ยหวัขอ้สาํคญั คือ 

1. มาตรฐานการเรียนรู้ 
2. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 
3. สาระการเรียนรู้ 
4. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหาสาระ 
5. กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
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6. ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
7. กระบวนการวดัและประเมินผล 
8. กิจกรรมเสนอแนะ 
9. บนัทึกหลงัการสอน 

 สรุปองคป์ระกอบแผนการเรียนรู้ ดงัน้ี หวัขอ้แผนการจดัการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้  
ตวัช้ีวดั/จุดประสงคก์ารเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้แกนกลาง สาระสาํคญั/ความคิดรวบ
ยอด สมรรถนะสําคญัของผูเ้รียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์กระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้  
ส่ือ/แหล่งเรียนรู้ บนัทึกหลงัการสอน 
 รูปแบบของแผนการเรียนรู้ 
 ในการทาํแผนการเรียนรู้มีรูปแบบหลายรูปแบบ การท่ีจะเลือกใชรู้ปแบบใดรูปแบบหน่ึง
นั้น ก็ข้ึนอยูก่บัเน้ือหาวิชาหรือรูปแบบท่ีใชใ้นการเรียนการสอน พิชยั  ละแมนชยั  (2537, หนา้ 52)   
ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการทาํแผนการเรียนรู้ดงัน้ี 
 1. แผนการเรียนรู้แบบเรียงหวัขอ้คือแผนการเรียนรู้ท่ีเขียนหวัขอ้ต่างๆเรียงลงไป
ตามลาํดบัตั้งแต่หวัขอ้แรกถึงหวัขอ้สุดทา้ยซ่ึงมีรูปแบบดงัน้ี 
  1.1  วิชา 
  1.2  ระดบัชั้น 
  1.3  เร่ือง 
  1.4  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  1.5  ระยะเวลาท่ีสอน 
  1.6  ส่ือการเรียนการสอน 
  1.7  วิธีการประเมินผล 
  1.8  เน้ือหา 
  1.9  กิจกรรมการเรียนการสอน 
  1.10   แบบประเมินผลการเรียนรู้     
 2.  แผนการเรียนรู้แบบตาราง การเขียนแผนการเรียนรู้น้ี ทุกหวัขอ้ในแผนการเรียนรู้จะ
บนัทึกลงในตารางทั้งหมด ซ่ึงมีรูปแบบดงัน้ี 
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วนั เดือน 

ปี 
เวลา ช้ัน 

จุดประสงค์
การเรียนรู้ 

เนือ้หา 
 

กจิกรรม ส่ือการ
สอน 

การ
ประเมินผล 

หมายเหตุ 

       
 
 

 
 
 3. แบบก่ึงตาราง คือ การเขียนแผนการสอนการเรียนรู้ท่ีมีทั้งแบบการเรียงหวัขอ้และ
แบบตารางผสมกนั ซ่ึงอาจมีรูปแบบดงัน้ี 

 
 วิชา……………………………..   ชั้น …………………………………. 
 เร่ือง……………………………..  ระยะเวลา………………………..นาที 
 หวัเร่ือง……………………………………………………………………………. 
 จุดมุ่งหมายทัว่ไป…………………………………………………………………. 
 จุดประสงคก์ารเรียนรู้…………………………………………………………….. 
 

เนือ้หา กจิกรรมการเรียนการสอน 
คาบท่ี 1 
……………………………………………………... 
…………………………………………………….. 
คาบท่ี 2 
…………………………………………………….. 
……………………………………………………. 

 
 
 
 
 

   

 วิธีการประเมินผล……………………………………………………… 
 แหล่งวิทยาการการเรียนการสอน(ส่ือประกอบการสอน)………………………………… 



 

 

16 

 การจัดทาํแผนการเรียนรู้ ในการจัดทาํแผนการจัดการเรียนรู้ ผูส้อนมีอิสระในการ
ออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ของตนเอง ซ่ึงมีหลากหลายรูปแบบ แต่อย่างไรก็ตามผูส้อนควร
ปฏิบติัตามนโยบายของโรงเรียนท่ีกาํหนดไวว้่าใหใ้ชรู้ปแบบใด ถา้สถานศึกษามิไดก้าํหนดรูปแบบ
ไว ้จึงเลือกแบบท่ีตนเองเห็นวา่ สะดวกต่อการนาํไปใชส้าํหรับการศึกษาในคร้ังน้ี ผูศึ้กษาใชรู้ปแบบ
การทาํแผนการเรียนรู้แบบก่ึงตาราง 
 ขั้นตอนการเขียนแผนการเรียนรู้  

 พิชยั  ละแมนชยั (2537, หนา้ 51) ไดเ้สนอขั้นตอนในการเขียนแผนการเรียนรู้ไว ้ดงัน้ี   
1. ขั้นเตรียม  ( Planing Steps ) ซ่ึงประกอบดว้ย 

1.1 กาํหนดหวัขอ้ท่ีจะสอน 
1.2 รวบรวมตวัอยา่งและส่ือการเรียนการสอนท่ีเก่ียวขอ้ง 
1.3 กาํหนดเป้าหมายและวตัถุประสงคข์องการสอน 
1.4 วิเคราะห์หาความรู้พื้นฐานของนกัเรียน 
1.5 เลือกส่ือการสอนท่ีนาํมาใชใ้นบทเรียน 

2. ขั้นดาํเนินการ ( Main Steps )  ซ่ึงประกอบดว้ย 
2.1 กาํหนดวิธีท่ีจะสอน 
2.2 จดัเรียงลาํดบัส่ือการเรียนการสอนท่ีจะใช ้
2.3 กาํหนดและเลือกกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเห็นวา่เหมาะสม 
2.4 กาํหนดวิธีประเมินผลการเรียนรู้ 

3. ขั้นสรุป ( Final Steps )  ซ่ึงประกอบดว้ย 
3.1 เขียนแผนการเรียนรู้ลงแบบฟอร์ม 
3.2 เตรียมส่ือการเรียนการสอนและวสัดุอุปกรณ์ 
3.3 ทบทวนแผนการเรียนรู้เพื่อเตรียมการสอน 
3.4 เตรียมหอ้งเรียนและสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ภายในหอ้งเรียน 

 
เอกสารทีเ่กีย่วข้องกบัการใช้คาํถาม 
 1. ความหมายของการใชค้าํถาม 

 2. ความสาํคญัของการใชค้าํถาม 
 3.  ประโยชนข์องการใชค้าํถาม 
 4. ลกัษณะของคาํถามท่ีดี 
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 5. ประเภทของคาํถาม 
 6. กลวิธีการตั้งคาํถาม 
 7. การใชค้าํถามในการเรียนการสอน 

 เอกสารทีเ่กีย่วข้อง 
 ความหมายของการใช้คาํถาม 

 ในความหมายของคาํวา่ “การใชค้าํถาม” นั้นมีนกัจิตวิทยา นกัการศึกษาและผูเ้ช่ียวชาญ
ดา้นการศึกษาหลายคนไดใ้หค้วามหมายแตกต่างกนัไปดงัน้ี 

 คนัน่ิงแฮม (Cunningham, 1971, p. 81) ให้ความหมายของการใชค้าํถามว่าการใชค้าํถาม
เป็นเคร่ืองมือสําคญัท่ีใชใ้นการแสวงหาขอ้มูล หรือแปลความหมายของขอ้มูลเป็นส่ิงท่ีทาํให้เกิด
ความอยากรู้ อยากเห็นและช่วยใหเ้กิดความคิด  

 วยุพา   จิตรสิงห์ (2534, หน้า 32) ได้กล่าวถึงความหมายของการใช้คาํถามว่าการใช้
คาํถาม คือ คาํพูดท่ีตอ้งการคาํตอบ หรือการตอบสนองจากบุคคลท่ีถูกถาม โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ
กระตุน้ผูถู้กถาม ให้เกิดความคิด การแสวงหาขอ้มูลและการแปลความหมายของขอ้มูลเพื่อนาํไปสู่
การคน้พบดว้ยตนเอง 

 บุญชม  ศรีสะอาด (2537,หน้า 74 )กล่าวว่า การใช้คาํถามเป็นการสอนท่ีผูส้อนป้อน
คาํถามใหผู้เ้รียนตอบ อาจตอบเป็นรายบุคคลหรือตอบเป็นกลุ่มยอ่ย หรือตอบทั้งชั้นซ่ึงถือไดว้่าเป็น
เทคนิคท่ีสาํคญัในการสอบแบบสืบเสาะหาความรู้ 

 ภพ  เลาหไพบูลย ์(2537, หนา้ 157) กล่าวว่า การใชค้าํถามเป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเสาะ
แสวงหาความรู้ความเขา้ใจเร่ืองต่างๆและเป็นเทคนิคการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ ในการเรียนการ
สอนท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนสามารถศึกษาคน้ควา้หาความรู้แกปั้ญหา และสรุปแนวคิดไดด้ว้ยตนเองเป็นส่ือ
นาํให้เกิดการเรียนรู้ ซ่ึงอาจจะเป็นการถามตอบดว้ยวาจาระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียนหรือระหว่าง
ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

 กิตติชยั  สุธาสิโนบล (2541, หนา้ 33) กล่าววา่ การใชค้าํถามหมายถึง เทคนิคการใชค้าํพดู
ของผูส้อนในการกระตุน้ให้ผูเ้รียนไดใ้ชค้วามคิดคน้ควา้หาคาํตอบ เพื่อแกปั้ญหาและตอบคาํถาม
ผูส้อน จากนั้นจึงสรุปเป็นแนวคิดของตนเองเป็นการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความคิดในระดบัสูง 

 จากความหมายของการใชค้าํถามท่ีนกัการศึกษาไดก้ล่าวไวข้า้งตน้พอสรุปไดว้่า การใช้
คาํถามเป็นเคร่ืองมือท่ีสําคญัในการจดัการเรียนการสอน ท่ีสามารถทาํให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ความ
เขา้ใจในเร่ืองต่างๆไดอ้ยา่งชดัเจนและยงัเป็นเทคนิคการสอนท่ีครูใชใ้นการกระตุน้ให้ผูเ้รียนไดใ้ช้
ความคิดในการศึกษาคน้ควา้หาคาํตอบเพ่ือนาํมาใชแ้กปั้ญหา และสรุปเป็นแนวคิดของตนเอง 



 

 

18 

            ความสําคญัของการใช้คาํถาม 
 คาํถามเป็นเคร่ืองมือสาํคญัของผูส้อนท่ีจะใชใ้นการสอนให้คิด การใชค้าํถามเป็นเร่ืองท่ี

ตอ้งการทกัษะ ถามอยา่งไรจึงจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนเร่ิมคิด ถามอยา่งไรจะใหผู้เ้รียนคิดใหถู้กแนวทาง 
ถามอยา่งไรจะช่วยใหเ้ขาเขา้ใจคาํถามท่ีถามไปแลว้ดีข้ึน จะใหข้อ้มูลเพิ่มเพื่อใหผู้เ้รียนคิดออกหรือ
คิดต่อ อย่างไรจึงจะไม่มาก ไม่น้อยเกินไป ฯลฯ กลวิธีการถามคาํถามนั้นใชป้ระกอบวิธีการสอน
ต่างๆไดม้ากมาย การศึกษาท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมปฏิสัมพนัธ์ในห้องเรียนพบว่าผูส้อนจาํนวนมาก
มกัจะประสบกบัความลม้เหลวในเร่ืองน้ี ผูส้อนท่ีถามเด็กมกัใชค้าํถามท่ีไม่ไดใ้หเ้ด็กคิดจริงจงัอะไร 
ถามแลว้ผูส้อนกต็อบเองเสียบา้ง ถามวดัความจาํบา้ง อนัท่ีจริงการตั้งคาํถามถามเด็กในระหว่างเรียน
ระหวา่งสอนน้ี นอกจากจะเป็นการกระตุน้ใหเ้ดก็คิดหรือใชก้ระบวนการทางสมองในระดบัท่ีสูงข้ึน
แลว้  ยงัจะแกปั้ญหาท่ีสาํคญัอยา่งยิง่ของสภาพการเรียนการสอนทัว่ไป คือ การไม่ฟังผูส้อนและการ
ไม่ฟังเพื่อนด้วย การท่ีผูเ้รียนนั่งหันหน้ามาทางชั้นเรียนตาเพ่งมาท่ีผูส้อนหรือผูบ้รรยาย มิได้
หมายความว่าเขากาํลงัฟังเสมอไป บางท่ีฟังก็อาจจะตีความไปในแง่อ่ืนท่ีมิใช่ความคาดหวงัของ
ผูส้อน ในเร่ืองของการไม่ฟังกนัเป็นสาเหตุหน่ึงท่ีทาํให้ผูเ้รียนของเราไม่รู้จกัการอภิปรายแสดง
ความคิดเห็นให้กวา้งขวางออกไปมักจะคิดทาํนองว่า”ถ้าผูส้อนถามเพ่ือนแลว้ตนก็รอดตวัไป
สําหรับคาํถามนั้น” ไม่ไดฟั้งว่าเพื่อนจะตอบถูกตอบผิดหรือมีอะไรท่ีน่าจะเสริมในแง่ใดอีกบา้ง 
ปัจจุบนัคาํถามยิ่งมีบทบาทสาํคญัต่อชีวิตประจาํวนัของคนเราเพียงไร ก็ยิ่งจาํเป็นเป็นต่อการเรียน
การสอนมากข้ึนเพียงนั้น เพราะจุดมุ่งหมายของการศึกษาปัจจุบนัตอ้งการให้ผูเ้รียนใชค้วามคิดทั้ง
ในดา้นเหตุผล สร้างสรรค ์วิเคราะห์ปัญหาและตอ้งการให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน
การสอน เพื่อพฒันาความคิดของตนเอง รวมทั้งมีความเช่ือมัน่ท่ีถูกตอ้งอีกดว้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
กรมวิชาการ (2538, หน้า 80) ท่ีกล่าวว่า ในการเรียนรู้ถา้มีการใชค้าํถาม ผูเ้รียนมากๆจะยิ่งทาํให้
ผูเ้รียนมีโอกาสประสบความสาํเร็จในการเรียนมายิง่ข้ึน 
 ประโยชน์ของการใช้คาํถาม 

 ทักษะในการใช้คาํถามของครูจะมีได้เม่ือผูส้อนเห็นประโยชน์ของคาํถามและรู้จัก
ลกัษณะคาํถามท่ีดีแลว้พยายามปรับปรุงแก้ไขอยู่เสมอๆ ก็จะทาํให้การใช้คาํถามของผูส้อนมี
ประสิทธิภาพ เม่ือพิจารณาถึงประโยชน์ของคาํถามท่ีมีต่อการเรียนการสอน ซ่ึงคาํถามท่ีดีนั้นจะตอ้ง
กระตุน้ให้ผูเ้รียนไดใ้ชค้วามคิดในระดบัสูง ทาํให้การเรียนการสอนบรรลุวตัถุประสงคม์ากยิ่งข้ึน 
ประโยชน์ของการใชค้าํถามไดมี้ผูก้ล่าวถึงไวด้งัน้ี 
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 บุญชม  ศรีสะอาด (2537, หนา้ 74) กล่าวถึงประโยชน์ของการใชค้าํถามดงัน้ี 
 1. ช่วยใหผู้ส้อนรู้พื้นฐานความสามารถของผูเ้รียน ซ่ึงเป็นประโยชน์ในการเรียนการสอน 

และช่วยใหผู้เ้รียนเกิดมโนทศัน์ท่ีชดัเจน กวา้งขวางยิง่ข้ึน 
  2. ช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจท่ีจะคิด เกิดความอยากรู้และเตม็ใจเขา้ร่วม

กิจกรรมการเรียนการสอนและเป็นการกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดทั้งในดา้นเหตุผล รู้จกัคิดวิเคราะห์
และสร้างสรรค ์ตลอดจนช่วยใหผู้เ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษาหาความรู้ 

 3. ช่วยในการทบทวนบทเรียน รวมทั้งช่วยในการประเมินผลวา่ การสอนไดบ้รรลุตาม
วตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวห้รือไม่ 

 4. ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ จากการคิดคน้ดว้ยตวัของผูเ้รียนเอง 
 5. ช่วยพฒันาความคิดแบบวจิารณญาณ ใหผู้เ้รียนเป็นคนช่างคิด ช่างถาม 
 6. ปลูกฝังนิสยัรักการคน้ควา้ เพื่อหาคาํตอบจากคาํถามท่ีไดรั้บ 
 7. ใชใ้นการวดัผลและประเมินผลการเรียนของผูเ้รียน 
 8. ทาํใหก้ารเรียนการสอนสนุกสนาน มีบรรยากาศท่ีดี ส่งเสริมความร่วมมือกนัระหวา่ง 

ผูเ้รียนกบัผูส้อน 
 9. ช่วยใหผู้ส้อนควบคุมกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียนใหด้าํเนินไปในทิศทางท่ี

ถูกตอ้ง 
 ฮาร์เลน (Harlan, 1988, p. 29) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการใชค้าํถามอยา่งมีจุดมุ่งหมายนั้น 
สามารถส่งเสริมการคน้พบ สามารถทาํนายส่ิงท่ีจะเกิด ส่งเสริมการให้เหตุผลของผูเ้รียนและ
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์สะทอ้นความรู้สึกของผูเ้รียน 

 ประจวบจิตร  คาํจตุัรัส (2537, หนา้ 25) กล่าวถึงประโยชน์ของการใชค้าํถามมีดงัน้ี คือ 
 1. เพื่อกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดใ้ชค้วามคิดและคน้หาแนวคิดใหม่ 
 2. เพื่อประเมินความรู้เดิมของนกัเรียน 
 3. เพื่อเช่ือมโยงประสบการณ์เดิมของผูเ้รียนกบัประสบการณ์ใหม่ท่ีจะจดัใหก้บั 
ผูเ้รียน 
 4. เพื่อเตรียมผูเ้รียนใหพ้ร้อมก่อนท่ีจะเรียนบทเรียนใหม่ 
 5. เพื่อทบทวนหรือสรุปบทเรียน 
 6. เพื่อวดัผลและประเมินผลการเรียน 
 7. เพื่อใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
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 บุหงา  วฒันะ (2533, หนา้ 319-320) กล่าวถึงประโยชน์ของการใชค้าํถามไวว้า่  
 1. เพื่อเสริมสร้างความสามารถทางความคิดใหแ้ก่ผูเ้รียน การสอนท่ีปราศจาก 
คาํถามจะไม่สามารถเพาะนิสยัการคิดท่ีดีใหแ้กผูเ้รียนได ้
 2. ใชเ้ป็นส่วนเร้าความสนใจ ทั้งน้ีผูส้อนอาจใชค้าํถามเพ่ือกระตุน้ความสนใจของ 
นกัเรียนไดใ้นทุกขั้นตอนท่ีสอน  เช่น การถามใหส้งัเกต อาจใชใ้นการเร่ิมตน้ท่ีดี การซกัถาม
ระหวา่งการเสนอความรู้ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจ 
 3. คาํถามท่ีดีทาํใหเ้กิดการอภิปรายอยา่งต่อเน่ือง เป็นการขยายความคิดและแนวทางใน
การเรียนรู้อยา่งมีเหตุผล 
 4. ทาํใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งน้ีมิไดห้มายถึงเฉพาะแต่ 
การตอบคาํถามอยา่งเดียว แต่ยงัหมายถึงการมีส่วนร่วมเชิงพฤติกรรมอีกดว้ย 
 5. ใชเ้ป็นส่ือกลางเช่ือมโยงระหวา่งความรู้เดิมกบัความรู้ใหม่ 
 6. ก่อใหเ้กิดการคน้ควา้และสาํรวจความรู้ใหม่ การใชค้าํถามท่ีดีในบางคร้ังจะเป็น 
ตน้เหตุใหผู้เ้รียนตอ้งคน้ควา้เพิ่มเตม็ ซ่ึงเป็นการปลูกฝังนิสยัรักการคน้ควา้ใหเ้กิดข้ึน 
 7. ใชค้าํถามทบทวนหรือสรุปเร่ืองราวท่ีสอนใหก้ะทดัรัดยิง่ข้ึน 
 8. ใชว้ดัความเขา้ใจและความสามารถของผูเ้รียนรวมทั้งวดัผลการสอนวา่เป็นไป 
ตามจุดหมายเพียงใด 
 9. ทาํใหผู้ส้อนรู้ความรู้พื้นฐานและประสบการณ์เดิมของผูเ้รียน จะ สามารถจดั 
ประสบการณ์การเรียนการสอนบทเรียนใหม่ใหน้กัเรียนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 10.  ฝึกใหผู้เ้รียนรู้จกัคิดหาคาํตอบหรือแกปั้ญหาดว้ยตนเองช่วยใหค้รูทราบความ 
คิดเห็นของนกัเรียน 
 สายณัห์  ผานอ้ย (2539, หนา้ 55) กล่าวถึงประโยชน์ของการใชค้าํถามไวว้า่  
 1. เพื่อนาํเขา้สู่บทเรียน 
 2. เพื่อปรับสภาพ การส่ือความหมายระหวา่งครูกบันกัเรียน 
 3. เพื่อประเมินความรู้ ความเขา้ใจของผูเ้รียนเก่ียวกบัเน้ือหาวิชาท่ีเรียน ซ่ึงจะทาํให้
ผูส้อนทราบและสามารถปรับวิธีการสอนของตนใหเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน 
 4. เพื่อทบทวนเน้ือหาท่ีสาํคญัท่ีไดเ้รียนไปแลว้ เพื่อเช่ือมโยงกบัความรู้ใหม่และเป็นการ
ทดสอบวา่นกัเรียนเขา้ใจถูกตอ้งไม่ผดิพลาด 
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 5. เพื่อใหเ้ดก็ฝึกความคิดในทุกระดบัของหมวดปัญญาพิสยัหรือบางท่านเรียกวา่ประธาน
พิสยั (Cognative  Domain) ตั้งแต่ระดบัความรู้ความจาํ ความเขา้ใจ การวิเคราะห์ การสงัเคราะห์ 
การนาํไปใชแ้ละการประเมินค่า 
 6. เพื่อควบคุมชั้นเรียนหรือพฤติกรรมนกัเรียนตามท่ีครูตอ้งการเช่น สร้างจุดสนใจในชั้น
เรียน ใหเ้ดก็เป็นระเบียบและต่ืนตวัในการเรียน 
 เสริมศรี  ไชยศร (2539, หนา้ 93-95)  กล่าวถึงประโยชนข์องการใชค้าํถามในการเรียน
การสอนวา่ 
 1. ถามเพ่ือกระตุน้ใหคิ้ดสืบเน่ืองต่อไป 
 2. ถามเพ่ือใหผู้เ้รียนถามตนเอง 
 3. ถามเพ่ือตีความหรือทาํปัญหาใหช้ดัเจนข้ึน 
 4. ถามเพ่ือตรวจสอบความเขา้ใจของผูเ้รียนหรือเนน้ย ํ้าส่ิงท่ีสาํคญั ลกัษณะน้ีเป็นการ
วดัผลการเรียนการสอนไปในตวั 
 5. ถามใหเ้กิดความกระตือรือร้นท่ีจะทาํการสาํรวจ 
 6. ถามเพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียนเร่ิมหรือร่วมอภิปราย 
 7. ถามเพ่ือพยายามไม่ใหผู้เ้รียนคิดออกนอกแนวทางมากนกั โดยถามดึงความคิดเขา้สู่จุด
ท่ีตอ้งการ 
 8. ถามเพ่ือใหพ้ื้นความรู้ของผูเ้รียน เพื่อท่ีจะวางแผนการสอนใหเ้หมาะสม 
 9. ถามเพ่ือเร้าความสนใจ 
 10. ถามเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความเช่ือมัน่ในตนเองมากข้ึน 
 11. ถามเพื่อส่งเสริมความสมัพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียน 
 12. ถามใหรู้้วา่ผูเ้รียนกาํลงัทาํอะไร หรือคิดอะไร 
 13. ถามเพื่อควบคุมระเบียบของชั้นเรียน 
 วฒันาพร  ระงบัทุกข ์ (2539, หนา้ 55) กล่าวถึงประโยชนข์องการใชค้าํถามวา่ 
 1. การใชค้าํถามทาํใหผู้เ้รียนกบัครูผูส้อนส่ือความหมายกนัไดดี้ข้ึน 
 2. การใชค้าํถามช่วยครูในการวางแผนการเรียนการสอน ใหผู้เ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ และช่วยใหค้รูสามารถกาํหนดองคป์ระกอบของงานท่ีมอบหมายใหผู้เ้รียน
ปฏิบติัใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 3. การใชค้าํถามสร้างแรงจูงใจและกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนและแสดงใหเ้ห็นถึง
ความไม่เขา้ใจของผูเ้รียนในเบ้ืองตน้ 
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 4. การใชค้าํถามช่วยเนน้ประเดน็สาํคญัของสาระการเรียนรู้ท่ีเรียนและทบทวนสาระท่ี
สาํคญัในเร่ืองท่ีเรียน 
 5. การใชค้าํถามช่วยครูในการประเมินผลการเรียนการสอน เขา้ใจความสนใจท่ีแทจ้ริง
ของผูเ้รียนและวนิิจฉยัจุดแขง็จุดอ่อนของผูเ้รียนได ้  
 6. การใชค้าํถามช่วยสร้างลกัษณะนิสยัการชอบคิดใหก้บัผูเ้รียน ตลอดจนนิสยัใฝ่รู้ใฝ่
เรียนตลอดชีวติ 
 จากส่ิงท่ีกล่าวมาขา้งตน้เห็นไดว้่าการใชค้าํถามนอกจากจะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้
แลว้ยงัช่วยสร้างบรรยากาศท่ีดีของการเรียนและความสัมพนัธ์อนัดีในห้องเรียน รวมทั้งทาํให้เกิด
ประโยชน์อีกหลายประการดว้ยกนั เช่น ทาํให้ผูเ้รียนมีพฒันาการทางความคิดอย่างมีวิจารณญาณ
โดยเฉพาะการใชเ้หตุผลเพ่ือหาขอ้สรุปท่ีสมเหตุสมผล รู้จกัคิดดว้ยตนเอง รู้จกัหาขอ้มูลมาสนบัสนุน
คาํตอบทาํให้ผูเ้รียนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วม ในกิจกรรมการเรียนการสอน ทาํให้การเรียนการสอนเกิด
ความสนุกสนาน ทาํให้ผูเ้รียนมีความสนใจในการเรียนเพิ่มข้ึน อีกทั้ งยงัส่งเสริมความร่วมมือ
ระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน นอกจากน้ียงัทาํใหผู้ส้อนไดท้ราบแนวคิดและเจตคติของผูเ้รียน รวมทั้งยงั
เป็นการปลูกฝังนิสัยให้ผูเ้รียนรักการคน้ควา้หาความรู้ ตลอดจนเป็นการวดัผลการเรียนของผูเ้รียน
ไดเ้ป็นอยา่งดี 
 ลกัษณะของคาํถามทีด่ ี
 คาํถามท่ีครูใชถ้ามผูเ้รียนจะก่อใหเ้กิดประโยชน์ตามท่ีกล่าวมาแลว้ไดน้ั้นตอ้งข้ึนอยูก่บั
ลกัษณะคาํถามท่ีดีเป็นองคป์ระกอบท่ีสาํคญัประการหน่ึง ไดมี้ผูก้าํหนดลกัษณะคาํถามท่ีดีไวห้ลาย
แบบดว้ยกนั  ดงัเช่น 
 ธาํรง   บวัศรี (2507, หนา้ 6) กล่าวถึงลกัษณะของคาํถามท่ีดีไวด้งัน้ี 
 1. คาํถามตอ้งตอ้งแจ่มแจง้ คือ ใชถ้อ้ยคาํท่ีง่ายต่อการเขา้ใจ และตอ้งคาํนึงถึง
ประสบการณ์พื้นฐานและวยัของผูเ้รียน คาํถามไม่วกวน 
 2. คาํถามตอ้งมีจุดมุ่งหมายท่ีแน่นอน วา่ตอ้งการใหผู้ต้อบตอบในเร่ืองอะไร 
 3. คาํถามควรส่งเสริมเร่งเร้าใหน้กัเรียนอยากใชค้วามคิด อยากทาํ 
 4. คาํถามควรช่วยในการเรียนของผูเ้รียน โดยพยายามตั้งคาํถามในแนวท่ีสร้างสงักปั
ต่างๆ 
 ศิริกาญจน์   โกสุมภ ์(2521, หนา้ 3)ไดแ้สดงความคิดเห็นเก่ียวกบัลกัษณะคาํถามท่ีดีไว ้
โดยเนน้ความสาํคญัของผูต้อบเป็นสาํคญัท่ีผูถ้ามจะตอ้งคาํนึงถึงการถามดงัต่อไปน้ี 
 1. เป็นคาํถามท่ีตอบไดห้ลายคนและตอบไดห้ลายอยา่ง ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัเหตุผลท่ีให ้
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 2. เป็นคาํถามท่ีผูต้อบไม่รู้สึกคบัขอ้งใจมากเกินไป 
 3. เป็นคาํถามท่ีมุ่งท่ีเหตุผลตามความความเป็นจริง 
 4. เป็นคาํถามท่ีมีการวางแผนมาดีแลว้ มีลาํดบัขั้นตอน ผูต้อบไม่สบัสนและสามารถ
ติดตามไปท่ีละขั้นตอน 
 5. เป็นคาํถามท่ีผูต้อบสามารถแสดงความคิดเห็น ความรู้สึกไดอ้ยา่งเสรี 
 6. เป็นคาํถามท่ีใหเ้วลาแก่ผูต้อบ 
 7. เป็นคาํถามท่ีเร้าใจใหอ้ยากตอบเพราะมีการใหแ้รงเสริม 
 นอกจากน้ี มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2527, หนา้ 311) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะของ
คาํถามท่ีดีไวด้งัน้ี 
 1. มีความหมายชดัเจน ไม่คลุมเครือ ใชภ้าษาท่ีฟังเขา้ใจง่าย เม่ือนกัเรียนฟังคาํถามแลว้ 
จะเขา้ใจอยา่งอยา่งถูกตอ้งวา่ครูถามอะไร 
 2. เป็นขอ้ความท่ีกระทดัรัด ไม่เยิน่เยอ่ หรือ ยาวเกินไปและไม่ควรถามคาํถามหลายๆ
ประเดน็พร้อมกนัครูควรถามท่ีละประเดน็เพราะถา้คาํถามยาวเกินไปหรือมีหลายประเดน็นกัเรียน
จะจบัใจความของคาํถามไม่ไดแ้ละทาํใหเ้กิดความสบัสนในการคิดหาคาํตอบ 
 3. เป็นขอ้ความท่ีสมบูรณ์ ไม่ควรละขอ้ความบางส่วนของคาํถามใหน้กัเรียนคิดเอาเอง
เพราะจะทาํใหน้กัเรียนไม่แน่ใจวา่ครูถามอะไรทาํใหน้กัเรียนสบัสนลงัเลและไม่สามารถหาคาํตอบ
ได ้
 4. มีความเหมาะสมกบัระดบัของนกัเรียน คือ ไม่เป็นคาํถามท่ียากเกินไปหรือง่ายเกินไป 
คาํถามท่ียากเกินไปนกัเรียนตอบไม่ไดก้จ็ะเกิดความทอ้ถอย ส่วนคาํถามท่ีง่ายเกินไปนกัเรียนไม่ได้
ฝึกคิดและอาจเกิดความเบ่ือหน่ายได ้
 5. ถามใหต้รงประเดน็ หมายถึง คาํถามท่ีใชถ้ามตรงกบัเน้ือเร่ืองท่ีตอ้งการใหน้กัเรียน
ตอบคาํถานนั้น 
 6. ส่งเสริมและกระตุน้ใหน้กัเรียนใชค้วามคิด หมายถึง คาํถามท่ีทาํใหน้กัเรียนเห็นวา่
คาํตอบมีความสาํคญั  ซ่ึงช่วยส่งเสริมและกระตุน้ใหน้กัเรียนใชค้วามคิดหาคาํตอบท่ีเหมาะสม 
 7. มีความสาํคญัสาํหรับผูเ้รียน หมายถึง คาํถามท่ีใชเ้ป็นคาํถามท่ีผูเ้รียนเช่ือวา่คาํตอบนั้น
มีความสาํคญั 
 8. มีหลายประเภททั้งคาํถามแคบและคาํถามกวา้ง หมายถึงคาํถามท่ีช่วยใหน้กัเรียนสร้าง
มโนคติและส่งเสริมใหน้กัเรียนใชค้วามคิดระดบัสูง ซ่ึงจะนาํไปสู่การสร้างมโนคติในระดบัสูง 
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 วิมล สาํราญวานิช(2532,หนา้ 99 )และ มงักร ทองสุขดี (2533, หนา้ 36-37)ไดก้ล่าวถึง
ลกัษณะของคาํถามท่ีช่วยกระตุน้ความคิดวา่มีลกัษณะท่ีสาํคญัดงัน้ี 
 1. กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดทั้งในดา้นเหตุผล การวิเคราะห์ สร้างสรรคแ์ละเป็นคาํถามท่ีทา้
ทาย ยัว่ยใุหต้อบ 
 2. สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการเรียนแต่ละเน้ือหา 
 3. เหมาะสมกบัระดบัชั้นของผูเ้รียนอยูใ่นขอบเขตท่ีผูเ้รียนมีความรู้ ประสบการณ์ไม่ยาก
หรือง่ายเกินไป 
 4. ใชภ้าษาง่ายๆเฉพาะเจาะจงสั้นกะทดัรัดไดค้วามครบถามตรงเร่ืองท่ีตอ้งการถาม 
 5. ข้ึนตน้ประโยคโดยใชค้าํถามเลยแทนท่ีจะบอกขอ้ความก่อน  แลว้ถามคาํถามท่ีหลงั 
ตวัอยา่งเช่น แทนท่ีจะใชค้าํถามวา่ “ไดโนเสาร์ครองโลกมาหลายร้อยลา้นปี ในช่วงยคุใด”กใ็ชว้า่ 
“ในช่วงยคุใดท่ีใดโนเสาร์ครองโลก”จะดีกวา่ 
 6. ไม่ควรตั้งคาํถามหลายประเดน็คาํถามในขณะเดียวกนั และไม่ตั้งคาํถามเชิงนิเสธ 
 7. ควรเป็นคาํถามแบบเปิด เพือ่ใหผู้เ้รียนไดใ้ชค้วามคิดแบบอเนกนยั 
 8. ตอ้งมีระดบัความยากง่ายพอเหมาะกบัชั้นเรียนและวฒิุภาวะของผูเ้รียน 
                Alison King (1995)  ไดอ้อกแบบคาํถามท่ีมีลกัษณะช้ีนาํใหเ้กิดความคิดเฉพาะดา้นดงัน้ี 

คาํถามทีมี่ลกัษณะช้ีนําให้เกดิทกัษะความคดิเฉพาะด้าน 
 

คาํถามทีต่ั้งขึน้ ทกัษะความคดิเฉพาะด้านทีเ่กดิขึน้ 
อะไรคือจุดแขง็และจุดอ่อนของ...... การวิเคราะห์/การลงความเห็น 
อะไรคือความแตกต่างระหวา่ง..และ.. การเปรียบเทียบในส่ิงท่ีมีเหมือนกนัและ

เปรียบเทียบในความแตกต่าง 
อธิบายวา่ทาํไม..(อธิบายวา่....อยา่งไร) การวิเคราะห์ 
อะไรจะเกิดข้ึนถา้......... การทาํนาย/การตั้งสมมุติฐาน 
อะไรคือธรรมชาติจริงๆของ......... การวิเคราะห์ 
ทาํไม......จึงเกิดข้ึน การวิเคราะห์/การลงความเห็น 
อะไรเป็นตวัอยา่งใหม่ของ......... การประยกุตใ์ช ้
..จะมีการใชท่ี้จะ.....อยา่งไร  การประยกุตใ์ช ้
อะไรนาํมาซ่ึง...................... การวิเคราะห์/การลงความเห็น 
....เปรียบไดก้บัอะไร การวิเคราะห์/การคิดแบบอุปมาอุปไมย 
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คาํถามทีต่ั้งขึน้ ทกัษะความคดิเฉพาะด้านทีเ่กดิขึน้ 
...มีผลต่อ...อยา่งไร....... การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ 
...เก่ียวขอ้งกบัท่ีเรารู้อยา่งไร  กระตุน้ใหเ้กิดความรู้ตามลาํดบัก่อนหลงั 
...เขา้กนัไดก้บัส่ิงเราเรียนมาแลว้อยา่งไร การกระตุน้ความรู้เดิม 
...หมายความวา่อะไร การวิเคราะห์ 
ทาํไม....จึงมีความสาํคญั การวิเคราะห์นยัสาํคญั 
...กบั...มีความเหมือนกนัอยา่งไร การเปรียบเทียบความเหมือนความต่าง 
..มีการนาํไปใชก้บัชีวิตประจาํวนัอยา่งไร การนาํไปใชก้บัชีวิตจริง 
อะไรเป็นเป็นขอ้โตแ้ยง้ต่อ....... การโตแ้ยง้อภิปราย 
อะไรเป็นส่ิงท่ีดีท่ีสุด......ทาํไม การประเมินผลและการใหห้ลกัฐาน 
อะไรคือการแกปั้ญหาของ....... การวิเคราะห์ความคิด 
เปรียบเทียบ.......กบั....และพิจารณา การเปรียบเทียบความเหมือนความแตกต่าง 
อะไรท่ีคุณคิดวา่ทาํใหเ้กิด....ทาํไม การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ 
คุณเห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ยกบัประโยคท่ีวา่..... การประเมินผลและการใหห้ลกัฐาน 
มีหลกัฐานอะไรท่ีสนบัสนุนความคิดของคุณ การประเมินผลและการใหห้ลกัฐาน 
มีวิธีการอะไรอีกท่ีจะมองท่ี ....... การใชมุ้มมองความคิดอ่ืนๆ 
 จากลกัษณะของคาํถามของนกัการศึกษาต่างๆสรุปไดว้่า ลกัษณะการถามคาํถามท่ีดีนั้น
ตอ้งเป็นคาํถามท่ีง่ายทั้งในดา้นการใชภ้าษา ง่ายต่อการเขา้ใจ ตอ้งคาํนึงถึงพื้นฐานและวยัของผูต้อบ 
มีจุดมุ่งหมายในการถามท่ีแน่นอน มีการวางแผนในการถามท่ีดี ตอ้งเป็นคาํถามท่ีทา้ทาย เหมาะสม
กบัวตัถุประสงคก์ารเรียนการสอนเน้ือหา และท่ีสาํคญัท่ีสุด คือคาํถามตอ้งสามารถกระตุน้ใหผู้ต้อบ
ไดพ้ฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์เห็นไดว้่าลกัษณะของคาํถามท่ีดีเป็นส่ิง
สําคญัและจาํเป็นสําหรับครูผูส้อน เน่ืองจากคาํถามสามารถช่วยให้การเรียนการสอน ดาํเนินไป
อยา่งมีประสิทธิภาพ และมีประโยชน์ต่อนกัเรียนในการพฒันาความคิดในระดบัสูง 
 ประเภทของคาํถาม 
 ประเภทของคาํถาม สามารถแบ่งออกไดห้ลายประเภท ข้ึนอยูก่บัหลกัเกณฑท่ี์ใชใ้นการ
แบ่งประเภท มีผูแ้บ่งประเภทการใชค้าํถามแตกต่างกนัไวด้งัน้ี  
 วิมล  สาํราญวานิช (2532, หนา้ 99-102) ไดจ้าํแนกคาํถามออกเป็น 2 ประเภท โดยจาํแนก
เป็นคาํถามประเภทแคบ (Narrow Questions) และคาํถามประเภทกวา้ง (Broad Questions) แต่ละ
ประเภทแบ่งออกเป็นชนิดยอ่ยๆดงัน้ี  
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 1. คาํถามประเภทแคบ (Narrow Questions) ผูต้อบใชค้วามคิดระดบัตํ่าในการตอบ (Low 
Levels  Thinking) ไดแ้ก่ 
  1.1  คาํถามเก่ียวกบัความรู้ความจาํ (Cognative Memory Questions) 
     1.1.1  คาํถามใหนิ้ยาม (Define) 
     1.1.2  คาํถามใหบ้อกช่ือ(Name) 
     1.1.3  คาํถามใหต้อบรับหรือปฏิเสธ(Yes or NO) 
     1.1.4  คาํถามใหช้ี้บ่งและสงัเกต(Identify – Observe) 
     1.1.5  คาํถามใหร้ะบุ(Designate) 
     1.1.6  คาํถามใหร้ะลึก(Recall) 
  1.2  คาํถามท่ีมีคาํตอบท่ีถูกเพียงคาํตอบเดียว(Convergent Question) 
     1.2.1  คาํถามใหอ้ธิบาย (Explaining) 
     1.2.2  คาํถามใหบ้อกความสมัพนัธ์(Stating Relationships) 
     1.2.3  คาํถามใหเ้ปรียบเทียบหรือบอกความต่าง (Compare Contrast) 
 2. คาํถามประเภทกวา้ง(Broad Questions) ผตูอบจะใหค้วามคิดระดบัสูง 
(Higher Levels  of Thinking) ไม่จาํกดัคาํตอบท่ีถูกตอ้งไดแ้ก่ 
  2.1  คาํถามท่ีมีหลายคาํตอบ(Divergent Questions) 
     2.1.1  คาํถามใหท้าํนาย(Predict) 
     2.1.2  คาํถามใหต้ั้งสมมุติฐาน(Hypothesis) 
     2.1.3  คาํถามใหส้รุปอา้งอิง(Infer) 
     2.1.4  คาํถามใหส้ร้างใหม่ (Reconstruct)    
  2.2  คาํถามเก่ียวกบัการประเมิน(Evaluative Questions) 
     2.2.1  คาํถามใหต้ดัสิน(Judge) 
     2.2.2  คาํถามใหป้ระเมินค่า(value) 
     2.2.3  คาํถามใหต้ดัสินตวัเลือก(Justified choice) 
     2.2.4  คาํถามใหโ้ตแ้ยง้(Discuss) 
 วอลฟิ์นเกอร์ (อา้งใน ประจวบจิตร คาํจตุัรัส, 2537, หนา้ 26) ไดแ้บ่งประเภทของคาํถาม
อยา่งง่ายๆโดยใชล้กัษณะของการตอบคาํถามเป็นเกณฑ ์ซ่ึงแบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 
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 1. คาํถามแบบเอกนยั (Convergent Questions) เป็นคาํถามท่ีมีคาํตอบถูกเพียงคาํตอบเดียว
แมว้่าคาํตอบนั้นจะวิธีตอบหรืออธิบายไดห้ลายแบบ ซ่ึงข้ึนอยูก่บัความสามารถและประสบการณ์
พื้นฐานของผูเ้รียน คาํถามประเภทน้ีจะเป็นคาํถามท่ีถามขอ้เท็จจริง ความรู้เดิมและจากการสังเกต 
หรือถามความหมาย 
 2. คาํถามแบบอเนกนยั (Divergent Questions ) เป็นคาํถามแบบเปิดเผยท่ีมีคาํตอบได้
หลายคาํตอบ ผูเ้รียนตอ้งศึกษาขอ้มูลแลว้นาํไปจดัรูปแบบใหม่เป็นคาํตอบ จะเป็นคาํตอบท่ีผูเ้รียน
ตอบดว้ยความคิดเขาเอง คาํตอบแบบน้ีจะช่วยส่งเสริมการคิดแบบอเนกนัย (Divergent Thinking) 
เป็นความคิดหลายทิศทางของผูเ้ รียน และยงัส่งเสริมการสร้างสรรค์จากการใช้ข้อมูลทาง
วิทยาศาสตร์ด้วย คาํถามแบบอเนกนัยมักใช้ในการสอนให้แก้ปัญหาการปฏิบัติกิจกรรมใน
กระบวนการต่างๆหรือในการใชค้วามรู้ทางวิทยาศาสตร์เพื่อสร้างสรรค ์
 ประเภทคําถามตามแนวกระบวนการคิดทางการเรียนรู้ด้าน  พุทธิพิสัย(Cognitive 
Domain) ตามรูปแบบของบลูม(Bloom’s Taxonomy) ซ่ึงไดแ้บ่งเป็น 6 ประเภท ตามลาํดบัความ
ต่อเน่ืองจากขั้นตํ่าสุดไปยงัขั้นสูงสุด ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 
 1. คาํถามความรู้ความจาํ (Knowledge) เป็นคาํถามท่ีถามความหมาย ขอ้เทจ็จริง หลกัการ 
ทฤษฎี กระบวนการ รูปแบบ หรือโครงสร้างซ่ึงแบ่งออกเป็น 
  1.1  คาํถามความรู้เก่ียวกบัเน้ือหาวิชาโดยเฉพาะ ซ่ึงประกอบดว้ย 
     1.1.1  ถามความรู้เก่ียวกบัความหมายของคาํ 
     1.1.2  ถามความรู้เก่ียวกบัความจริง เช่น เวลา บุคคล สถานท่ี แหล่งกาํเนิด 
  1.2  คาํถามเก่ียวกบัวิธีและการดาํเนินงานท่ีเก่ียวกบัส่ิงหน่ึงส่ิงใดโดยเฉพาะ 
ประกอบดว้ย 
     1.2.1  คาํถามเก่ียวกบัลกัษณะแบบแผน 
     1.2.2  คาํถามเก่ียวกบัแนวโนม้ละการจดัลาํดบั 
     1.2.3  คาํถามเก่ียวกบัการจาํแนกและแบ่งประเภทของส่ิงต่างๆ 
     1.2.4  คาํถามท่ีเก่ียวกบักฎเกณฑ ์
  1.3  คาํถามเก่ียวกบัการรวบรวมแนวความคิดและโครงสร้างของส่ิงใดส่ิงหน่ึง  
ซ่ึงประกอบดว้ย 
     1.3.1  คาํถามเก่ียวกบัการรวบรวมและการใชก้ฎน้ีในการบรรยายคุณค่าพยากรณ์
หรือตีความหมายของส่ิงท่ีเราสงัเกตเห็น 
     1.3.2  คาํถามเก่ียวกบัทฤษฎีและโครงสร้าง 
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 2. คาํถามขั้นความเขา้ใจ(Comprehension) เป็นคาํถามท่ีถามใหผู้เ้รียนแปลความตีความ
และขยายความ โดยการใชอ้ธิบายแนวคิดอธิบายความหมายของขอ้มูลท่ีไดจ้ดักระทาํไว ้บอก
ความสมัพนัธ์ของขอ้เทจ็จริงหรือใหส้รุปส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นใหป้รากฏในรูปแบบใหม่ท่ีแตกต่างออกไป 
รูปแบบของคาํถามคงวามเขา้ใจแบ่งออกเป็น 
  2.1  ถามความสามารถท่ีจะแปลความหมายของคาํ 
  2.2  คาํถามท่ีถามความสามารถในการตีความ 
  2.3  คาํถามท่ีตอ้งการใหข้ยายความ 
 3. คาํถามขั้นการนาํไปใช ้(Application) เป็นคาํถามท่ีใชถ้ามวิธีการในการท่ีจะนาํความรู้
ไปใชใ้นสถานการณ์ใหม่หรือแกปั้ญหาใหม่ถามใหย้กตวัอยา่ง ใหอ้ภิปราย เป็นตน้ 
 4. คาํถามขั้นวิเคราะห์ (Analysis) เป็นคาํถามท่ีถามเพ่ือใหผู้เ้รียนวเิคราะห์แยกแยะปัญหา 
จดัหมวดหมู่วจิารณ์แนวคิด หรือบอกความสมัพนัธ์และเหตุผล เพื่อคน้หาความจริงท่ีซ่อนอยูภ่ายใน
ความรู้เร่ืองราวหรือปัญหานั้น คาํถามขั้นวิเคราะห์ประกอบดว้ย 
  4.1  คาํถามท่ีเก่ียวกบัการวิเคราะห์ความสาํคญั 
  4.2  คาํถามท่ีเก่ียวกบัการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ 
  4.3  คาํถามท่ีเก่ียวกบัการวิเคราะห์หลกัการ 
 5. คาํถามใหส้งัเคราะห์ (Synthesis) เป็นคาํถามท่ีถามใหผู้เ้รียนนาํหน่วยยอ่ยรวมเขา้
ดว้ยกนั เช่น ใหว้างแผน ใหบ้อกโครงสร้าง ใหส้ร้างหรือผลิตผลงาน เป็นคาํถามเพ่ือใหผู้เ้รียนใช้
ความคิดข้ึนดว้ยตนเองหรือความคิดสร้างสรรค ์
 6. คาํถามใหป้ระเมินค่า (Evaluation) เป็นคาํถามท่ีถามใหผู้เ้รียนเปรียบเทียบหรือ
ตดัสินใจโดยใชเ้กณฑใ์นการพิจารณา(สุนีย ์เหมาะประสิทธ์ิ,2540,หนา้ 21-23) 
 วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542, หนา้ 28) ไดจ้าํแนกประเภทของคาํถาม ไวด้งัน้ี 
 1. คาํถามระดบัตํ่าและระดบัสูง 
  1.1  คาํถามระดบัตํ่า เป็นคาํถามท่ีตอ้งการคาํตอบระดบัความจาํของขอ้มูลหรือเรียก
ไดว้า่เป็นคาํถามท่ีตอ้งการวดัความจาํใชใ้นการทบทวนความรู้พื้นฐานหรือมโนทศัน ์
  1.2  คาํถามระดบัสูง เป็นคาํถามท่ีตอ้งการคาํตอบระดบัการแปลผล การนาํไปใช ้       
การวิเคราะห์ สงัเคราะห์และการประเมินค่าหรือเรียกไดว้า่เป็นคาํถามท่ีตอ้งการวดัความคิดช่วย
พฒันาผูเ้รียนในดา้นของทกัษะการคิดและการใหเ้หตุผล   
 2. คาํถามเก่ียวกบัผล กระบวนการและความคิดเห็น 
  2.1  คาํถามเก่ียวกบัผล เป็นคาํถามท่ีตอ้งการตาํคอบในรูปของการสรุปผลขั้นสุดทา้ย 
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  2.2  คาํถามเก่ียวกบักระบวนการ เป็นคาํถามท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนอธิบายวิธีการการ
ดาํเนินการหรือขั้นตอนท่ีนาํไปสู่ผลขั้นสุดทา้ย 
  2.3  คาํถามเก่ียวกบัความคิดเห็น เป็นคาํถามท่ีตอ้งการใหผู้เ้รียนแสดงความเห็น 
ตดัสินใจ หรือประเมินส่ิงใดส่ิงหน่ึง 
 3. คาํถามแบบปิดและแบบเปิด 
  3.1  คาํถามแบบปิด เป็นคาํถามท่ีมีคาํตอบเดียวมกัใชก้บัขอ้มูลท่ีเป็นความจาํ  
  3.2  คาํถามแบบเปิด เป็นคาํถามท่ีใหค้าํตอบไดห้ลายอยา่งใชเ้พื่อการสร้างขอ้มูล 
เพื่อใหเ้กิดการตอบสนองเฉพาะตวั และนาํไปสู่การอภิปรายและการถามในขั้นต่อไป 
 กรมวิชาการ (2542, หนา้ 56-59) ไดแ้บ่งประเภทของคาํถามออกเป็น 8 ประเภทดงัน้ี 
 1. คาํถามเพ่ือคน้หาขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง เช่น มีเหตุการณ์อะไรบา้ง 
 2. คาํถามเพ่ือใหเ้กิดความคิดไดห้ลากหลาย เช่น จะนาํไปใชท้าํอะไรไดบ้า้ง 
 3. คาํถามเพ่ือตรวจสอบวา่เป็นความคิดท่ีถูกทาง เช่น เกิดประโยชน์อะไร 
 4. คาํถามเพ่ือหาความคิดท่ีเป็นเหตุเป็นผล เช่น ทาํไมจึงทาํอยา่งนั้น 
 5. คาํถามเพ่ือหาความลึกซ้ึง เช่น ส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งสมัพนัธ์กนัอยา่งไร 
 6. คาํถามเพ่ือหาความคิดท่ีกวา้งไกล เช่น ผลท่ีเกิดข้ึนจะเป็นเหตุใหเ้กิดอะไรต่อไป 
 7. คาํถามเพ่ือใหเ้กิดความคิดท่ีชดัเจน เช่น เร่ืองน้ีมีความหมายอยา่งไร 
 8. คาํถามเพ่ือใหเ้กิดความคิดอยา่งละเอียด เช่น เร่ืองน้ีมีรายละเอียดอะไรท่ีสาํคญั
 วิทยาธร  ท่อแกว้ (2543, หนา้ 1) ไดแ้บ่งประเภทของคาํถามออกเป็น 3 ประเภท ดงัน้ี 
 1. คาํถามเปิด เป็นคาํถามท่ีเปิดกวา้งในการตอบ เช่น “พวกเราคิดอยา่งไรในการนาํเสนอ
คร้ังน้ี” ผูต้อบจะแสดงความคิดเห็นอยา่งเสรีแต่การจดัลาํดบัความคิดของแต่ละคน 
 2. คาํถามปิด เป็นคาํถามท่ีกาํหนดรอบใหต้อบและเปิดกวา้งในการแสดงความคิดเห็นได้
อยา่งเสรีภายใตร้อบท่ีกาํหนดใหน้ั้น เช่น “ในการนาํเสนอคร้ังน้ีพวกเรามีความคิดเห็นอยา่งไรใน
ประเดน็ต่อไปน้ี ดว้นผูน้าํเสนอ เน้ือหาท่ีนาํเสนอ ส่ือท่ีใช ้บรรยากาศ” ในการตอบผูต้อบจะตอบ
ตามกรอบทั้งส่ีดา้น แต่จะไดอ้ยา่งเสรีในแต่ละดา้น 
 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัใชเ้กณฑก์ารแบ่งประเภทของคาํถามตามรูปแบบของบลูมกบัการ
ตั้งคาํถามของครูในวิชาสังคมศึกษา โดยแบ่งขั้นตอนออกเป็น ขั้นความรู้ความจาํ ขั้นความเขา้ใจ  
ขั้นนาํไปใชข้ั้นวิเคราะห์ ขั้นการสงัเคราะห์ และขั้นการประเมินค่า 
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 กลวธีิการตั้งคาํถามทีด่ ี
 กลวิธีการตั้งคาํถามท่ีดี หมายถึง ความสามรถในการตั้งคาํถาม หรือใช้คาํถามเพื่อให้
ผูเ้รียนตอบโดยแสดงความคิดในระดบัสูง (วิมล  สําราญวานิช, 2532, หน้า 98) ซ่ึงการถามนั้น
จะตอ้งน่าสนใจและกระตุน้ใหคิ้ดควรไดรั้บการเตรียมมาก่อน  องคป์ระกอบพื้นฐานของกลวิธีการ
ถามคาํถามมีดงัน้ี (จาํเนียร   ศิลปะวานิช, 2538, หนา้ 146) 
 1. การถามคาํถาม  
  1.1  การถามใหต้รงประเดน็ เม่ือถามคาํถามกวา้งๆเพ่ือใหน้กัเรียนไดรั้บรู้แนวทาง
ของคาํถามแลว้ ครูควรถามเจาะจงลงไปในประเดน็ท่ีตอ้งการใหช้ดัเจนยิง่ข้ึน 
  1.2  การเรียนผูเ้รียนตอบ ผูส้อนควรถามคาํถามทั้งชั้น หยดุสกัเลก็นอ้ยจึงเรียนผูเ้รียน
คนใดคนหน่ึงตอบ โดยการเรียกช่ือหรือใชท่้าทาง ไม่ควรเรียกช่ือก่อนจึงถาม 
  1.3  การกระจายคาํถาม ผูส้อนควรถามผูเ้รียนใหท้ัว่ถึง แมว้า่อาจจะใชว้ิธีถามตวัแทน
ของกลุ่ม 
  1.4  การจดัใหมี้ช่วงเงียบ เพื่อใหผู้เ้รียนทั้งชั้นไดคิ้ดแลว้จึงเรียกใหต้อบ เทคนิคน้ี
สาํคญัมาก เม่ือผูส้อนถามคาํถาม ท่ียากข้ึนกวา่ 
  1.5  คาํถามควรกระชบัและชดัเจน 
  1.6  การถามปูพื้น เป็นการถามเพ่ือช่วยใหผู้เ้รียนคิดหาคาํตอบใหไ้ด ้โดยถามให้
แนวทางหรือถามให ้แต่ใจความเดียวกนัหรือแบ่งคาํถามออกเป็นตอนๆ 
  1.7  การถามรุก คือ การถามช่วยใหผู้เ้รียนคิดหาคาํตอบท่ีดีกวา่ ลึกกวา่  
กวา้งขวาง มีเหตุผลกวา่คาํตอบพื้นๆท่ีตอบคร้ังแรก 
 2. การสนองตอบคาํถามของผูเ้รียน 
  2.1  ถา้ผูเ้รียนตอบถูกควรมีการเสริมแรง เช่น ทางวาจาหรือท่าทาง 
  2.2  ถา้ผูเ้รียนตอบถูกบางส่วน ควนใหค้าํชมในส่วนท่ีถูก และถามปูพื้นแนะแนวทาง
ใหผู้เ้รียนคิดต่อจนไดค้าํตอบท่ีถูกตอ้ง 
  2.3  ถา้ผูเ้รียนตอบผดิไม่ควรมีปฏิกิริยาทางลบ เช่น ตาํหนิ แต่ควรให ้
กาํลงัใจท่ีจะแกไ้ขคาํตอบท่ีผดิ 
  2.4  ถา้ไม่มีคาํตอบ ควรถามใหม่ทาํใหง่้ายข้ึนหรือเนน้จุดสาํคญัเพื่อให ้
ผูเ้รียนเขา้ใจคาํถาม 
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 นอกจากน้ี กลวิธีการตั้งคาํถามท่ีดี จะช่วยให้การใชค้าํถามมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนซ่ึง
ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรู้ไดดี้หรือไม่ มากนอ้ยเพียงใด ข้ึนอยูก่บัการถามคาํถามของผูส้อนเป็นสาํคญั
ประการหน่ึง ถา้ผูส้อนมีทกัษะและเทคนิคในการถามท่ีดี จะทาํให้การเรียนการสอนมีคุณค่า กลวิธี
การตั้งคาํถามท่ีดีพอสรุปไดด้งัน้ี 

 1. ลาํดบัคาํถามใหดี้ใหเ้ป็นขั้นตอน การถามคาํตอบท่ีเป็นขั้นตอนจะช่วยใหผู้เ้รียนไดฝึ้ก 
การคิดอยา่งเป็นระบบต่อเน่ืองสมัพนัธ์กนั 

 2. ถามผูเ้รียนทั้งชั้นแลว้จึงเรียกใหต้อบ การเรียกใหต้อบตอ้งเรียกใหท้ัว่ถึงในการถาม  
ไม่ควรเจาะจงผูต้อบหรือถามคาํถามตามลาํดบั เพราะการท่ีผูต้อบรู้ตวัก่อนวา่จะไดต้อบเม่ือใดนั้นจะ
ทาํใหผู้ต้อบไม่สนใจคาํถามอ่ืนๆ 
 3. ถามแลว้เวน้ระยะใหผู้เ้รียนไดมี้เวลาคิดหาคาํตอบหรือคิดหาเหตุผล 

 4. ไม่ทวนคาํถามและคาํตอบ เพราะการทบทวนคาํถามและคาํตอบจะทาํใหผู้เ้รียนไม่ 
สนใจฟังหรือคิดตามคาํถามของผูส้อน ถา้คาํตอบไม่ชดัเจนหรือไดย้นิไม่ทัว่ถึงจึงใหผู้เ้รียนขยาย
คาํตอบหรือตอบใหด้งัข้ึน 
 5. ไม่ถามคาํถามพร้อมกนัหลายคาํถาม เพราะจะทาํใหผู้เ้รียนสบัสน 

 6. ใชค้าํถามหลายรูปแบบหรือหลายประเภทเพื่อใหส้ามารถวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ของ 
ผูเ้รียนไดค้รบทุกดา้น 
 7. ใชค้าํถามรุกท่ีต่อเน่ืองสมัพนัธ์กนัเพื่อใหผู้เ้รียนไดคิ้ดขยายกวา้งออกไป 

 8. เม่ือถามแลว้ผูส้อนตอ้งตั้งใจและสนใจฟังคาํตอบของผูเ้รียน ซ่ึงอาจแสดงออกโดย 
การยิม้หรือพยกัหนา้ 

 9. มีการเสริมแรงเม่ือผูเ้รียนตอบถูก ถา้ยงัตอบไม่ชดัเจนใหถ้ามต่อเพ่ือใหไ้ดค้าํตอบท่ี 
กระจ่างข้ึนหรือถา้ผูเ้รียนตอบไม่ถูกตอ้งพยายามหาสาเหตุเพื่อจะไดอ้ธิบาย และนาํไปสู่การคิดหา
คาํตอบท่ีถูกตอ้ง 
 10.  จดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ประกอบการใชค้าํถามใหพ้ร้อม 
 11.  ใหผู้เ้รียนตั้งคาํถามถามผูส้อนดว้ย 

 12.  ซกัถามผูเ้รียนอยา่งเป็นกนัเองในหอ้งเรียน เพื่อใหดู้วา่ผูส้อนเป็นผูช่้วยเหลือไม่ใช่ผูท่ี้ 
จะมาซกัไซร้ไล่เรียง(สร้างบรรยากาศท่ีเป็นกนัเองในหอ้งเรียน เพื่อใหผู้เ้รียนรู้สึกอยากจะมีส่วน
ร่วมในการตอบคาํถาม) 
 13.  ใชค้าํถามท่ีผูเ้รียนมีความรู้และประสบการณ์เพยีงพอ 
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  14.  คุณค่าของการสอนโดยใชค้าํถามจะหมดไป ถา้ครูเป็นผูถ้าเมองตอบเอง หรือถาม
คาํถามในลกัษณะท่ีทบทวนความจาํของผูเ้รียนมากเกินไป 
  15.  ถา้ผูเ้รียนตอบคาํถามถูกตอ้งควรมีการเสริมแรง ถา้ผูเ้รียนตอบผดิไม่ควรแสดง
ปฏิกิริยาทางลบ เช่น ตาํหนิ แต่ควรใหก้าํลงัใจท่ีจะแกไ้ขคาํตอบท่ีผดิ 
  16.  ถา้ผูเ้รียนตอบถูกบางส่วน ควรใหค้าํชมเชยในส่วนท่ีถูก และถามปูพื้นแนะ
แนวทางใหผู้เ้รียนติดจ่อจนไดค้าํตอบท่ีถูกตอ้ง  
  17. ควรวิเคราะห์คาํถามท่ีถามไปแลว้ เพื่อนาํมาปรับปรุงแกไ้ขเพื่อใชใ้นโอกาสอ่ืนๆ
ต่อไป (ประจวบจิตร  คาํจตุัรัส, 2537, หนา้ 28-29) 
 จากขอ้มูลขอ้งตน้เห็นไดว้่ากลวิธีการตั้งคาํถามท่ีดีนั้นข้ึนอยู่กบัองคป์ระกอบหลายอย่าง
ไม่ว่าจะเป็น การถามคาํถามให้ตรงประเด็นการกระจายคาํถามให้ทัว่ถึงการลาํดบัคาํถามให้ดีการ
เสริมแรงจากการตอบสนองคาํถาม การเวน้ระยะการถาม การจดัเตรีมวสัดุอุปกรณ์ประกอบการถาม 
ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีลว้นเป็นกลวิธีในการตั้งคาํถามทั้งส้ิน เน่ืองจากการตั้งคาํถามท่ีดีนั้นจะช่วยให้ผูเ้รียน
เกิดความคิดอยา่งเป็นระบบ ตลอดจนพฒันาความรู้ความคิดของผูเ้รียนช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนสนใจ
อยากตอบคาํถาม เพื่อให้ผูเ้รียนไดข้ยายมโนมติและพฒันากลุ่มของผูเ้รียนอย่างมีประสิทธิภาพ           
ซ่ึงผูส้อนจาํเป็นท่ีจะตอ้งให้ความสนใจศึกษาและฝึกฝนการตั้ งคาํถามให้คล่องแคล่ว เพื่อเป็น
ประโยชน์ในการเรียนการสอน 
 วธีิการใช้คาํถามในการเรียนการสอน 

  วิธีการใชค้าํถามในการเรียนการสอน หมายถึง การวางแผนการใชค้าํถามและวิธีการท่ีครู
นาํคาํถามไปใชถ้ามนกัเรียนเพ่ือใหน้กัเรียนคิดหาคาํตอบในการเรียนการสอน ซ่ึงมีแนวทาง
ดงัต่อไปน้ี  

 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช(2527,หนา้317-318) กล่าวถึงวิธีการใชค้าํถามในการเรียน 
การสอนไวว้า่ 

 1. เตรียมคาํถามไวล่้วงหน้าและลองตอบคาํถามนั้นๆเพื่อตดัคาํถามท่ีคลุมเครือออก 
บางคร้ังนกัเรียนจะตอบคาํถามอนันาํไปสู่ประเด็นอ่ืนนอกเหนือจากวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้ครูจะตอ้ง
ใชค้าํถามโยงใหก้ลบัไปสู่ประเดน็ท่ีตอ้งการ นอกจากน้ีครูควรเตรียมคาํถามท่ีไม่ยากหรือวา่ยเกินไป 
เม่ือเทียบกบัระดบัความสามารถของนกัเรียนในชั้นและเตรียมคาํถามเฉพาะสาํหรับนกัเรียนบางคน
ท่ีเก่งมากหรืออ่อนมากไวด้ว้ย 
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 2. ครูควรถามนกัเรียนใหท้ัว่ถึงทั้งชั้น เพ่ือใหน้กัเรียนทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น
และตอบคาํถาม ครูบางคนอาจชอบถามเฉพาะนกัเรียนท่ีตั้งใจเรียนและตอบคาํถามไดถู้กตอ้ง ซ่ึงจะ
ทาํใหน้กัเรียนคนอ่ืนๆลดความสนใจฟังคาํถามของครูลงอาจใชน้กัเรียนคนอ่ืนๆช่วยขยายความหรือ
แสดงความคิดเห็นแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมจากคาํตอบของเพ่ือนได ้

 3. ใหน้กัเรียนตอบคาํถามทีละคน ถา้ใหน้กัเรียนตอบคาํถามพร้อมกนัทั้งชั้นจะมีนกัเรียน
บางคนไม่สนใจคาํถามไม่คิดและไม่ตอบคาํถามนอกจากน้ีการตอบคาํถามพร้อมกันทั้ งชั้นจะ
ก่อใหเ้กิดความสบัสนในกรณีท่ีมีคาํตอบไดห้ลายคาํตอบหรือหลายแนวทาง 

 4. ให้นักเรียนตอบคาํถามด้วยความสมัครใจ การเรียกให้นักเรียนตอบคาํถามโดย
นกัเรียนคนนั้นยงัไม่พร้อมบางคนก็จาํเป็นตอ้งเรียกให้นักเรียนท่ีมิไดส้มคัรใจให้ตอบคาํถามบา้ง
เพื่อดึงความสนใจของนกัเรียน 

 5. ไม่ควรกาํหนดผูต้อบคาํถามก่อนถามคาํถามเพราะการกาํหนดตวัผูต้อบคาํถามก่อน
ถามคาํถามจะทาํใหน้กัเรียนคนอ่ืนไม่สนใจฟังคาํถาม ไม่สนใจคิดคาํตอบ 

 6. เม่ือถามคาํถามแลว้ ครูควรเวน้ระยะเวลาเพ่ือใหน้กัเรียนใชค้วามคิดอยา่เปล่ียนคาํถาม
หรือใชห้ลายคาํถามในเวลาเดียวกนั เพราะนอกจากจะไม่ไดค้าํตอบท่ีตอ้งการแลว้ยงัทาํใหน้กัเรียน
สบัสนดว้ย 

 7. ไม่ควรทบทวนคาํถามหรือคาํตอบเพราะจะทาํใหน้กัเรียนไม่สนใจฟัง ในกรณีท่ี
นกัเรียนตอบคาํถามเบาเกินไป ครูควรใหน้กัเรียนตอบดงัข้ึนการทวนคาํถามหรือคาํตอบเสมอๆจะ
ฝึกนิสยัใหน้กัเรียนไม่ฟังคาํถามหรือคาํตอบแรก เพราะอยา่งไรเสียครูจะถามซํ้าหรือทวนทวน
คาํถามใหใ้หม่ 

 8. ครูควรกระตุน้ใหน้กัเรียนเช่ือมโยงคาํตอบกบัประสบการณ์เดิม 
 9. ครูควรใชท่้าทางและนํ้าเสียงเป็นส่วนประกอบในการถาม ซ่ึงจะช่วยใหบ้รรยากาศ

ของการใชค้าํถามดียิง่ข้ึนเช่น เนน้เสียงในตอนท่ีเห็นวา่เป็นจุดสาํคญัของคาํถามใชท่้าทางถามแทน
คาํพดู ใชสี้หนา้และสายตาแสดงความเป็นปัญหาเจาะจงไปยงันกัเรียนกเ็ป็นอีกส่วนหน่ึงท่ีจะช่วย
กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจ 

 10.  เม่ือครูตั้งคาํถามยอ่ยไปหลายคาํถามแลว้ครูกค็วรจะไดส้รุปคาํถามรวม 
 11.  ครูจะตอ้งมีทกัษะในการใชค้าํถาม เม่ือครูสามารถใชค้าํถามดว้ยความชาํนาญ ครูจะมี

ความมัน่ใจและทาํใหก้ระบวนการเรียนการสอนเป็นไปอยา่งราบร่ืน 
 12.  ใชค้าํถามปูพื้นเม่ือนกัเรียนตอบคาํถามแรกไม่ไดค้รูไม่ควรตอบคาํถามเสียเองใน

บางคร้ังครูอาจขอใหน้กัเรียนคนอ่ืนช่วยตอบได ้
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 13.  เม่ือไดค้าํตอบท่ียงัไม่ชดัเจนหรือยงัไม่สมบูรณ์ ครูควรถามใหน้กัเรียนขยายคาํตอบ
ใหช้ดัเจนข้ึนและลึกซ้ึงข้ึน 
 บุญชม  ศรีสะอาด (2537, หนา้ 74-75) กล่าวถึงวิธีการใชค้าํถามในการเรียนการสอนไว้
ดงัน้ี 
 1. ถามใหต้อบอยา่งทัว่ถึง พยายามใหทุ้กคนมีส่วนร่วมในการตอบใหม้ากท่ีสุด 
 2. กระตุน้ใหผู้เ้รียนคิดคน้หาคาํตอบดว้ยตนเอง 
 3. เตรียมคาํถามไวล่้วงหนา้ โดยใชค้าํถามหลายประเภท อาจใชก้รอบแนวคิดของ บลูม 
ท่ีจาํแนกพฤติกรรมดา้นพทุธิพิสยัเป็น 6 ประเภท หรืออาจใชก้รอบแนวคิดของคนอ่ืน 
 4. ใหเ้วลาในการคิด ไม่เร่งรัดหรือคาดคั้นเอาคาํตอบมากเกินไป 

 5. ถา้ผูเ้รียนไม่เขา้ใจคาํถามหรือเป็นเร่ืองท่ีคิดซบัซอ้นควรตั้งคาํถามใหม่ท่ีจะทาํใหเ้ขา้ใจ 
ไดดี้ข้ึน หรือช่วยใหแ้นวทางท่ีสามารถตอบคาํถามเดิมได ้
 กรมวิชาการ (2538, หนา้ 80) กล่าวถึงวิธีการใชค้วามในการเรียนการสอนไวด้งัน้ี 
 1. ตั้งคาํถามก่อนแลว้จึงเรียกช่ือนกัเรียนท่ีจะซกัถาม(กรณีถามตามรายบุคคล)และตั้ง
คาํถามดว้ยความยิม้แยม้เป็นกนัเอง ไม่เครียด 
 2. วางแผนในการตั้งคาํถามก่อน 
 3. ตั้งคาํถามหลากหลาย ครอบคลุมวตัถุประสงคเ์น้ือหา ถามคาํถามระดบัตํ่าถึงสูง 
 4. ถามคาํถามทีละขอ้ อยา่ถามทีละหลายคาํถามพร้อมกนั 
 5. ถามคาํถามจาดง่ายไปหายาก ซ่ึงจะทาํใหเ้กิดความมัน่ใจในการตอบคาํถามท่ียากข้ึน 
 6. พยายามถามนกัเรียนใหท้ัว่ทุกคน อยา่ถามเฉพาะเจาะจงคนใดคนหน่ึง 

 7. ถา้นกัเรียนตอบคาํถามไม่สมบูรณ์ ครูควรใหข้อ้มูลเพิ่มเติมและใหแ้รงจูงใจและ 
กาํลงัใจ 
 8. ถามคาํตอบซํ้าในกรณีท่ีนกัเรียนไม่เขา้ใจคาํถามหรือฟังไม่ทนั 
 9. กรณีนกัเรียนไม่เขา้ใจคาํถาม ซ่ึงเป็นคาํถามท่ียาก ควรเปล่ียนคาํถาม 
 10.  กรณีนกัเรียนไม่ตอบคาํถามครูควรช้ีแนะและบอกขอ้มูลเพิ่มเติม 

 ภพ   เลาหไพบูลย ์(2542, หนา้ 207-208) กล่าวถึงวิธีการใช่คาํถามในการเรียนการสอน
ดงัต่อไปน้ี 
 1. เตรียมคาํถามไวล่้วงหนา้ เพื่อใชน้าํไปสู่ประเดน็ท่ีตอ้งการ 
 2. ใชค้าํถามหลายประเภททั้งคาํถามแบบแคบและแบบกวา้ง 
 3. ใชค้าํหลายประเภท ทั้งคาํถามแบบแคบและแบบกวา้ง 
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 4. ถามผูเ้รียนใหท้ัว่ทั้งชั้น เพื่อเปิดโอกาสใหทุ้กคนแสดงความคิดเห็น 
 5. ไม่ควรใหผู้เ้รียนตอบพร้อมกนัทั้งชั้น เพราะจะทาํใหบ้างคนไม่สนใจคาํถาม 
 6. ใหผู้เ้รียนตอบคาํถามดว้ยความสมคัรใจ 
 7. ไม่เรียกช่ือผูต้อบคาํถามก่อนท่ีจะถาม เพราะทาํใหค้นอ่ืนไม่สนใจคาํถาม 
 8. เม่ือถามคาํถามแลว้ ครูควรเวน้ระยะเวลาเพ่ือใหผู้เ้รียนไดใ้ชค้วามคิด 
 9. ไม่ควรทวนคาํถามหรือคาํตอบเพราะจะทาํใหผู้เ้รียนไม่สนใจฟัง 
 10.  ถามคาํถามจากง่ายไปหายาก 
 11.  เม่ือไดค้าํตอบท่ีไม่สมบูรณ์ชดัเจน ครูควรถามใหผู้เ้รียนขยายคาํตอบใหช้ดัเจน 

 12.  ควรใชกิ้ริยาท่าทางและนํ้าเสียงเป็นส่วนประกอบในการถามซ่ึงจะช่วยใหบ้รรยากาศ 
ของการใชค้าํถามดีข้ึน 
 13.  เม่ือถามคาํถามแลว้ ครูไม่ควรช้ีแนวทางหรือคาํตอบใหน้กัเรียนทนัที หรือครูตอบ
คาํถามเอง เพราะจะทาํใหผู้เ้รียนไม่คิด 
 14.  เม่ือผูเ้รียนตอบถูก ครูควรกล่าวคาํชมเพื่อเป็นกาํลงัใจใหผู้เ้รียนอยากตอบคาํถาม
ต่อไป แต่เม่ือผูเ้รียนตอบผดิไม่ควรตาํหนิ 
 จากวิธีการใชค้าํถามในการเรียนการสอนขา้งตน้พอสรุปไดว้่า วิธีการใชค้าํถามในการ
เรียนการสอน หมายถึง การวางแผนการใชค้าํถามของครูก่อนท่ีจะนาํไปถามผูเ้รียนเพื่อให้ผูเ้รียน
ไดรั้บการฝึกทกัษะในดา้นต่างๆซ่ึงมีแนวทางสาํคญั คือ ครูตอ้งทีการวางแผนการใชค้าํถามล่วงหนา้
โดยใชค้าํถามหลากหลายเพื่อให้ผูต้อบไดใ้ชท้กัษะทางการคิดท่ีแตกต่างกนัตอ้งพยายามให้ผูเ้รียน
ไดต้อบคาํถามอยา่งทัว่ถึงตอ้งรู้จกักระตุน้ให้ผูเ้รียนคิดคน้หาคาํตอบดว้ยตวัเอง ถามคาํถามจากง่าย
ไปหายาก ใช้ภาษาพูดง่ายๆในการถาม และควรให้กาํลงัใจกบัผูเ้รียนเม่ือตอบคาํถาม เห็นไดว้่า
วิธีการใชค้าํถามในการเรียนการสอนนั้นมีความสาํคญัเน่ืองจากเป็นวิธีการท่ีง่ายสาํหรับครูในการ
พฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียนโดยเพียงแค่ครูปรับวิธีการใชค้าํถามให้เหมาะสมกบัผูเ้รียนเท่านั้นก็
สามารถพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียนได ้ 
 
เอกสารทีเ่กีย่วข้องกบัการคดิ 
 ความหมายของการคดิ 
 มาร์โซโน ( Marzono ang others, 1993 อา้งใน วชัรา  เล่าเรียนดี, 2550, หนา้ 3) กล่าวว่า 
ทกัษะการคิด หมายถึงกระบวนการให้เหตุผลเก่ียวกบังานท่ีทาํหรือส่ิงท่ีเรียนรู้เพื่อให้รู้ว่าเขา้ใจ
เน้ือหาและการปฏิบติันั้น ซ่ึงก็ตอ้งอาศยัคาํถามต่างๆ  เพื่อให้ไดค้าํตอบท่ีตรงตามท่ีถาม ซ่ึงการใช้
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คาํถามในการส่งเสริมการคิด เป็นเทคนิควิธีท่ีสามารถใชไ้ดก้บัผูเ้รียนทุกวยั ทุกระดบัชั้น เป็นวิธี
พื้นฐานในการพฒันาทักษะการคิดให้กับผูเ้รียนโดยไม่ต้องอาศัยกระบวนการหรือขั้นตอนท่ี
แน่นอน เพียงแต่ตอ้งอาศยัสาระความรู้หรือขอ้มูลท่ีเป็นส่ือในการพฒันาการคิด ในทุกสาระการ
เรียนรู้ รวมทั้งการมีทกัษะในการถามท่ีครูสามารถสอดแทรกในการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะ
การคิดใหก้บัผูเ้รียนโดยการใชค้าํถามแบบต่าง ๆ ของครู 
 สุวิทย ์   มูลคาํ (2547, หนา้ 90)  กล่าววา่ ทกัษะการคิด หมายถึง ความสามารถยอ่ย ๆ การ
คิดในลกัษะต่างๆ ซ่ึงเป็นองคป์ระกอบของกระบวนการคิดท่ีสลบัซบัซอ้น 

 สรุป ทกัษะการคิด คือ ความสามารถความชาํนาญการในการคิดทุกประเภท เร่ิมตั้งแต่
ความสามารถในการจดัการกบัความรู้และนาํความรู้ไปใช ้การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์และ
การประเมิน การคิดแกปั้ญหา การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค ์
 ความสําคญัของการคดิ  
 “ การคิด” และ “ การสอนคิด ” เป็นส่ิงสาํคญัอย่างยิ่งในการจดัการศึกษาเพื่อให้คนมี
คุณภาพสูงข้ึน ประเทศต่าง ๆ ทัว่โลกให้ความสนใจต่อการศึกษาและมุ่งเนน้พฒันาผูเ้รียนให้เติบ 
โตข้ึนอย่างมีคุณภาพทุก ๆ ดา้น ทั้งดา้นสติปัญญา คุณธรรม และการเป็นพลเมืองท่ีดีของประเทศ 
การพฒันาดา้นสติปัญญาเป็นดา้นท่ีไดรั้บการเอาใจใส่สูงสุด เน่ืองจากเป็นดา้นท่ีเห็นผลเด่นชัด 
ผูเ้รียนท่ีมีความรู้ความสามารถสูงมักจะได้รับการยอมรับและได้รับโอกาสท่ีดีกว่าผูมี้ความรู้
ความสามารถตํ่ากว่า อย่างไรก็ตามในสองทศวรรษท่ีผ่านมา วงการศึกษาในประเทศไทยและ
ต่างประเทศไดค้น้พบว่าการพฒันาสติปัญญาของผูเ้รียนยงัทาํไดใ้นขอบเขตท่ีจาํกดั และยงัไปไม่ถึง
เป้าหมายสูงสุดท่ีตอ้งการ สาํหรับวงการศึกษาไทยไดมี้ความเคล่ือนไหวในเร่ือง “ การคิด ” มาหลาย
ปีแลว้ ซ่ึงทาํใหเ้กิดแนวความคิดท่ีนาํมาใชใ้นการสอนหลายเร่ือง เช่น แนวความคิดเร่ืองการสอนให ้
“ คิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น ” และการสอนให้คิดตามแนวพุทธศาสตร์ ไดแ้ก่ “ การคิดอยา่งถูก
วิธีตามหลกัโยนิโสมนสิการ ” แนวคิดเหล่านั้นยงัไม่ไดรั้บการนาํไปใชอ้ยา่งกวา้งขวางและปัญหา
คุณภาพดา้นการคิดขั้นสูงกย็งัมีอยูเ่ร่ือยมา  
 ทิศนา  แขมมณี และคณะ (2540, หนา้ 46-49) กล่าวว่า ปัจจุบนัเร่ืองของ “ การสอนคิด ” 
และ“ การคิด ” เป็นเร่ืองท่ีจดัว่าสาํคญัอยา่งยิ่งในการจดัการศึกษาเพ่ือให้ไดคุ้ณภาพสูงประเทศต่าง 
ๆทัว่โลกหันมาศึกษาและเน้นในเร่ืองของการพฒันาผูเ้รียน ให้เติบโตข้ึนอย่างมีคุณภาพในทุก ๆ 
ดา้นทั้งทางดา้นสติปัญญา  คุณธรรมและการเป็นพลเมืองดี 
 วชัรา  เล่าเรียนดี (2550, หนา้ 2) กล่าวว่า การจดัการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมและพฒันาทกัษะ 
และความสามารถในการคิดเป็นเร่ืองท่ีสําคญัอย่างยิ่งในยุคปัจจุบนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงในทุก ๆ 
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ด้าน อย่างรวดเร็ว ความสามารถในการคิดมีผลโดยตรงต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและการ
ดาํรงชีวิตท่ีดีและกล่าวอีกว่า ทกัษะในการคิดส่งผลถึงการเรียนรู้ มีการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสมองและ
การเรียนรู้มากข้ึนมีขอ้คน้พบเก่ียวกบัการทาํงานของสมองท่ีส่งผลถึงพฒันาการของผูเ้รียน รวมทั้ง
การเรียนรู้ วิธีเรียนรู้ ท่ีแตกต่างกนัของมนุษย ์อนัเน่ืองมาจากการทาํหนา้ท่ีของสมองซึกซา้ยและซีก
ขวาท่ีแตกต่างกนั 
 แนวคดิและหลกัการของการคดิวเิคราะห์ 
 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์เขาตอ้งมีความสามารถในการส่ือสาร เพราะการคิด
วิเคราะห์จะตอ้งผา่นกระบวนการส่ือสาร คือการรับสาร และการส่งสาร ดงัน้ี คือ การรับรู้โดยการ
รับสาร คือ ดู/ สงัเกต ( ภาพ แผนภาพ แผนภูมิ ตาราง ฯลฯ) หรือ ฟัง (เร่ืองราว การสนทนา บทเพลง  
ละคร ฯลฯ) หรือ อ่าน ขอ้ความ เร่ืองราว บทกลอน บทสนทนา  ฯลฯ) แลว้นาํส่ิงท่ีไดจ้ากการรับ
สาร ( ดู อ่าน ฟัง) สู่กระบวนการคิดวิเคราะห์ ไดผ้ลอยา่งไรจึงส่งสารออกไป โดยการ บอก/อธิบาย   
( การจาํแนก  / เปรียบเทียบเหตุและผล และจุดเด่น – จุดดอ้ย หลกัการ ความสาํคญั ของเหตุการณ์) 
หรือการเขียน (การจาํแนก  / เปรียบเทียบ เหตุและผล  และจุดเด่น – จุดดอ้ย หลกัการ ความสาํคญั
ของเหตุการณ์) หรือวาดภาพ / แผนภาพ (การจาํแนก / เปรียบเทียบ เหตุและผลและจุดเด่น – จุดดอ้ย 
หลกัการ ความสาํคญัของเหตุการณ์) หรือแสดง / ปฏิบติั (จาํแนก / จดักลุ่ม / เปรียบเทียบ / ขอ้มูล) 
 

แผนผงัแสดงหลกัการของการคดิวเิคราะห์ 
                 
 
  
 
 
 

 
 
 

 
 
 

    การรับสาร 

ดู / สงัเกต 
อ่าน 
ฟัง 

การคิดวิเคราะห์ 

- สถานการณ์ 
- เหตุการณ์ 
- เร่ืองราว 
- บทสนทนา 
- ภาพ 
- แผนภาพ 
 

การส่งสาร 

บอก/ อธิบาย 
เขียนบรรยาย 
วาดภาพ / แผนภาพ 
แสดง / ปฏิบติั 
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 ทฤษฎกีารเรียนรู้ทีสั่มพนัธ์กบักระบวนการคดิ 
 ทฤษฎีการเรียนรู้เป็นแนวคิดท่ีไดรั้บการยอมรับว่าสามารถใชอ้ธิบายลกัษณะของการเกิด
การเรียนรู้หรือการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมได ้(สุคนธ์  สินธพานนท ์และคณะ, 2550, หนา้ 20-25) 
ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีสมัพนัธ์กนักบักระบวนการคิดท่ีสาํคญัไดแ้ก่ 
 1. ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลขอ้มูล ( Inforation Processing Theory) 
ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลผล มีช่ือเรียกเป็นภาษาไทย หลายช่ือ  เช่นทฤษฎี
กระบวนการขอ้มูลข่าวสาร  ทฤษฎีการประมวลขอ้มูลสารสนเทศ  เป็นทฤษฎีท่ีหนา้สนใจ ศึกษา
เก่ียวกบักระบวนการพฒันาสติปัญญาของมนุษย ์(ทิศนา  แขมมณี. 2548:81;อา้งอิงจาก Klusmeier, 
1985: 52-108) ไดอ้ธิบายการเรียนรู้ของมนุษย ์โดยเปรียบเทียบการทาํงานของสมองมนุษย ์มีความ
คลา้ยคลึงกบักบัการทาํงานของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ซ่ึงมีการทาํงานเป็นขั้นตอน คือ 
  1.1  การรับรู้ขอ้มูล (Input) 
  1.2  การเขา้รหสั(Encoding) 
  1.3  การส่งออกขอ้มูล(Output) 
  กระบวนการประมวลขอ้มูลเร่ิมตน้จากการท่ีมนุษยรั์บส่ิงเร้าเขา้มาทางประสาทสัมผสั
ท่ี 5 ส่ิงเร้าจะไดรั้บการบนัทึกไวใ้นความจาํระยะสั้น ซ่ึงการบนัทึกน้ีจะข้ึนอยู่กบัองคป์ระกอบ 2 
ประการ คือ การรู้จกั (Recognition) และความเอาใจใส่ (Attention) ของบุคคลท่ีรับส่ิงเร้า บุคคลจะ
เลือกรับในส่ิงท่ีตนมีความสนใจและไดรั้บการบนัทึกในระยะสั้น คนส่วนมากจะจาํในส่ิงท่ีตนไม่
เก่ียวขอ้งไดไ้ม่มากนกั ดงันั้นการทาํงานท่ีตอ้งเก็บขอ้มูลไวใ้ชช้ัว่คราวจึงจาํเป็นตอ้งใชเ้ทคนิคต่างๆ
ในการช่วยจาํ เช่นการจดักลุ่มคาํ การท่องซํ้ าๆกนัหลายๆคร้ัง การเก็บขอ้มูลไวใ้ชภ้ายหลงัจะตอ้งรับ
การประมวลเปล่ียนรูปโดยการเขา้รหัส(Encoding)เพื่อนาํไปเก็บไวใ้นความจาํระยะยาว โดยใช้
เทคนิคต่างๆเขา้มาช่วย เช่น การทาํขอ้มูลใหมี้ความหมายกบัตนเองโดยการสัมพนัธ์ส่ิงท่ีเรียนรู้ใหม่
กบัส่ิงเก่าท่ีเคยเรียนมาก่อน เรียกว่าเป็นกระบวนการขยายความคิด ความจาํระยะยาวมี 2 ชนิด คือ
ความจาํท่ีเก่ียวกบัภาษาและความจาํเก่ียวกบัเหตุการณ์ นอกจากนั้นยงัอาจแบ่งไดเ้ป็น 2ประเภท คือ
ความจาํประเภทกลไกท่ีเคล่ือนไหวกบัความจาํประเภทอารมณ์ ความรู้สึก เม่ือขอ้มูลไดรั้บการ
บนัทึกไวใ้นความจาํระยะยาวและส่งต่อไปสู่ตวัก่อกาํเนิดพฤติกรรมตอบสนอง ซ่ึงจะส่งต่อไปเป็น
แรงขบัหรือกระตุน้ใหบุ้คคลมีการเคล่ือนไหว หรือการพดูตอบสนองต่อส่ิงแวดลอ้มต่างๆ 
  กระบวนการทางสมองในการประมวลขอ้มูลดงักล่าวจะไดรั้บการบริหารควบคุมอีก
ชั้นหน่ึง เปรียบกบัคอมพิวเตอร์ก็คือ โปรแกรมสั่งงาน “Software” การบริหารควบคุม การประมวล
ขอ้มูลของสมองก็คือ การท่ีบุคคลรู้ถึงการคิดของตนและสามารถควบคุมการคิดของตนเองให้
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เป็นไปในทางท่ีตนตอ้งการ ซ่ึงใชศ้พัทท์างวิชาการว่า “Metcognition” หรือการรู้คิด หมายถึงการ
ตระหนักรู้ (Awareness) เก่ียวกบัความรู้และความสามารถของตนเองและใชค้วามเขา้ใจในการรู้
ดงักล่าว ในการจดัการควบคุมกระบวนการคิด การทาํงาน ของตนดว้ยกลวิธี (Strategies)ต่างๆ ซ่ึง
จะช่วยในการเรียนรู้และงาบประสบผลสําเร็จตามท่ีต้องการความรู้ในเชิงเมตาคอคนิชั่น
(Metacognition Knowledge)หรือการรู้คิดตามแนวของ Garofalo and Lester (Garofaloand  Lester, 
1985: 163 – 176) ประกอบดว้ยความรู้ยอ่ยๆท่ีสาํคญั คือ 
  1. ความรู้เก่ียวกบับุคคล (Person) 
  2. ความรู้เก่ียวกบังาน  (Task) 
  3. ความรู้เก่ียวกบักลวิธี  (Strategy) 
 2.  ทฤษฎีพหุปัญญา (Theory of Multiple Intelligences)  
  การ์ดเนอร์(ทิศนา  แขมมณี. 2548:85 - 89;อา้งอิงจาก Gardner..1983) กล่าวว่า การ์ด
เนอร์เป็นผูว้างทฤษฎีพหุปัญญา ซ่ึงเป็นทฤษฎีท่ีก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงความคิดเก่ียวกบัเชาว์
ปัญญา มีอิทธิพลต่อการจดัการศึกษาและการเรียนการสอนในปัจจุบนั การ์ดเนอร์ (Gardner) ไดใ้ห้
ความหมายของเชาวปั์ญญา (intelligence) คือความสามารถในการแกปั้ญหาในสภาพแวดลอ้มต่างๆ
หรือการสร้างสรรคผ์ลงานต่างๆซ่ึงจะมีความสมัพนัธ์กบับริบททางวฒันธรรมในแต่ละแห่ง รวมทั้ง
ความสามารถในการตั้งปัญหาเพ่ือหาคาํตอบและเพ่ิมพนูความรู้เชาวปั์ญญาของบุคคลประกอบดว้ย
ความสามารถ  3 ประการ คือ 
  1. ความสามารถในการแกปั้ญหาในสภาพการณ์ต่างๆท่ีเป็นไปตามธรรมชาติและ
ตามบริบททางวฒันธรรมของบุคคลนั้น 
  2. ความสามารถในการสร้างสรรคผ์ลงานท่ีมีประสิทธิภาพและสมัพนัธ์กบับริบท
ทางวฒันธรรม 
  3. ความสามารถในการแสวงหาหรือตั้งปัญหาเพื่อหาคาํตอบและเพิ่มพนูความรู้ 
  การ์ดเนอร์ไดจ้าํแนกเชาวปั์ญญาหรือสติปัญญาของมนุษยอ์อกเป็น 8 ดา้น 
  1. ดา้นภาษา (Linguistic intelligence) ผูท่ี้มีสติปัญญาดา้นน้ีจะแสดงออก ในความ 
สามารถดา้นการอ่าน การเขียน การพดูอภิปราย  การส่ือสารกบัผูอ่ื้น การใชค้าํศพัท ์การแสดงออก
ของความคิด การประพนัธ์ การแต่งเร่ือง การเล่าเร่ือง 
  2. ดา้นคณิตศาสตร์ หรือการใชเ้หตุผล (Logical  Mathematical Intelligence) ผูท่ี้มี
ความสามารถดา้นคณิตศาสตร์ หรือการใชเ้หตุผลมกัจะคิดโดยใชส้ญัลกัษณ์ มีระบบระเบียบในการ
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คิด ชอบคิดวิเคราะห์ แยกแยะส่ิงต่างๆ ใหเ้ห็นชดัเจน ชอบคิดและทาํอะไรตามเหตุผลเขา้ใจส่ิงท่ี
เป็นนามธรรมไดง่้าย ชอบและทาํคณิตศาสตร์ไดดี้ 
  3. ดา้นมิติสมัพนัธ์ (Spatial Intelligence) ผูท่ี้มีความสามารถ ดา้นมิติสมัพนัธ์จะ
แสดงออกทางศิลปะ การวาดภาพ การสร้าง การคิดเป็นภาพ การเห็นรายละเอียด การใชสี้ในการ
สร้างสรรคง์านต่างๆและมองเห็นวิธีแกปั้ญหาในมโนภาพ 
  4. ดา้นดนตรี (Musical Intelligence) ผูท่ี้มีสติปัญญาดา้นน้ี จะแสดงความสามารถ
ออกมาในดา้นการร้องเพลง ฟังเพลง แต่งเพลง ดนตรี การเตน้ และมีความไวต่อการรับรู้ เสียงและ
จงัหวะต่างๆ 
  5. ดา้นการเคล่ือนไหวร่างกายและกลา้มเน้ือ(Bodily - Kinetics Intelligence) ผูท่ี้
สติปัญญาดา้นน้ีจะแสดงออกทางความสามารถในการเคล่ือนไหวร่างกาย เช่น การเล่นกีฬา เกม
ต่างๆ การแสดง การเตน้รํา ฯลฯ 
  6. ดา้นมนุษยส์ัมพนัธ์ (Interperpersonal  Intelligence) ผูท่ี้มีสติปัญญาดา้นน้ีจะ
แสดงออกในการรู้จกัปฏิสัมพนัธ์กับผูอ่ื้น การทาํงาน การแก้ปัญหาความขดัแยง้ เป็นผูท่ี้ไวต่อ
ความรู้สึกและความตอ้งการของผูอ่ื้น มีความเป็นมิตรและชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น  
  7. ดา้นการคิดการเขา้ใจตนเอง (Intrapersonal Intelligence) ผูท่ี้มีสติปัญญาดา้นการ
คิดและเขา้ใจตนเอง จะเป็นผูท่ี้ชอบคิด พิจารณาไตร่ตรอง มองตนเองและทาํความเขา้ใจความรู้สึก
และพฤติกรรมของตนเอง มีความมัน่คงในความคิดความเช่ือต่างๆจะทาํอะไรก็ตอ้งใชเ้วลาในการ
คิดไตร่ตรอง ผูมี้สติปัญญาดา้นน้ีมกัเกิดร่วมกบัสติปัญญาดา้นอ่ืนอยา่งนอ้ย 2 ดา้นข้ึนไป 
  8. ดา้นความเขา้ใจธรรมชาติ ( Naturalist   Intelligence) ผูท่ี้มีสติปัญญาดา้นน้ีจะมี
ความสามารถการสงัเกตส่ิงแวดลอ้มทางธรรมชาติ การจาํแนกแยกแยะจดัหมวดหมู่ ส่ิงต่างๆรอบตวั 
เป็นผูท่ี้มีความเขา้ใจธรรมชาติ ตระหนกัในความสาํคญัของส่ิงแวดลอ้มรอบตวั 
  สติปัญญาของมนุษยใ์นแต่ละดา้นจะถูกควบคุมโดยสมองส่วนต่างๆกนั สติปัญญาแต่
ละด้านจะทาํงานผสมผสานกันไป แลว้แต่ว่ากิจกรรมท่ีทาํอยู่ นั้นตอ้งใช้สติปัญญาส่วนใดบา้ง 
ดงันั้นการทาํกิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงจะตอ้งใชกิ้จกรรมหลายๆดา้นผสมผสานกนั 
  สติปัญญาทุกดา้นเป็นส่วนหน่ึงของการถ่ายทอดทางกรรมพนัธ์ุ ความสามารถต่างๆ
จะแสดงออกเด่นชดัในช่วงปีแรกของชีวิตและต่อมาจะค่อยๆพฒันา และเพ่ิมระดบัความซบัซอ้น
ข้ึนเร่ือยๆและในช่วงวยัรุ่นและวยัผูใ้หญ่จะแสดงออกผา่นทางกิจกรรมและการประกอบอาชีพ  
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 3. ทฤษฎีพฒันาทางสติปัญญา(Intellectual Development)   
  เพียเจย ์ (ทิศนา  แขมมณี, 2548: 64 – 65; อา้งอิงจาก Lall and lall, 1983: 45-54)  
กล่าววา่การเรียนรู้ของเดก็เป็นไปตามพฒันาการทางสติปัญญา ซ่ึงมีการพฒันาไปตามวยัต่างๆ การ
จดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมการพฒันาการของเดก็ในช่วงท่ีเดก็กาํลงัพฒันาไปสู่ขั้นท่ีสูงกวา่จะ
สามารถช่วยใหเ้ดก็พฒันาไปอยา่งรวดเร็ว เพียเจตเ์นน้ความสาํคญัของการเขา้ใจธรรมชาติและ
พฒันาการของเดก็มากกวา่การกระตุน้เดก็ใหมี้การพฒันาการเร็วข้ึน 
  ทฤษฎีพฒันาทางสติปัญญาของเพียเจต ์มีสาระสาํคญัพอสรุปไดด้งัน้ี  
  1) พฒันาการทางสติปัญญาของบุคคลเป็นไปตามวยั มีลาํดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
    (1)  ขั้นรู้ดว้ยประสาทสมัผสั เป็นขั้นพฒันาการ ในช่วงอาย ุ 0 - 2 ปี ความคิดของ
เดก็วยัน้ี ข้ึนอยูก่บัการรับรู้และการกระทาํ เดก็ยดึตนเองเป็นศูนยก์ลาง ยงัไม่สามารถเขา้ใจความ
คิดเห็นของผูอ่ื้น 
    (2)  ขั้นก่อนปฏิบติัการคิด เป็นขั้นการพฒันาการในช่วงอาย ุ 2 - 7 ปี ความคิดของ
เดก็ยงัข้ึนอยูก่บัการรับรู้เป็นส่วนใหญ่ ยงัไม่สามารถจะใชเ้หตุผลอยา่งลึกซ้ึง แต่สามารถเรียนรู้และ
ใชส้ญัลกัษณ์ได ้การใชภ้าษาแบ่งเป็นขั้นยอ่ยๆ คือ 
       -  ขั้นก่อนเกิดความคิดรวบยอดเป็นขั้นการพฒันาการในช่วงอาย ุ 2 - 4 ปี 
       - ขั้นการคิดดว้ยความเขา้ใจของตนเอง เป็นพฒันาการในช่วงอาย ุ 4 - 7 ปี 
    (3)  ขั้นการคิดแบบรูปธรรม เป็นขั้นพฒันาการในช่วงอาย ุ 7 -11 ปี เป็นขั้นการ
คิดของเดก็ท่ีสามารถสร้างภาพในใจ และสามารถสร้างภาพยอ้นกลบัได ้มีความเขา้ใจเก่ียวกบั
ความสมัพนัธ์ของตวัเลขและส่ิงต่างๆไดม้ากข้ึน 
    (4)  ขั้นการคิดแบบนามธรรม เป็นขั้นการพฒันาการในช่วงอาย ุ 11 - 15 ปี เดก็
สามารถคิดในส่ิงท่ีเป็นนามธรรมได ้และสามารถคิดตั้งสมมติฐานและใชก้ระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ได ้
  2) ภาษาและกระบวนการการคิดของเดก็แตกต่างจากผูใ้หญ่ 
  3) กระบวนการทางสติปัญญามีลกัษณะดงัน้ี 
    (1)  การซึมซบัหรือการดูดซึม เป็นกระบวนการทางสมองในการรับเร่ืองราว 
ขอ้มูล เพื่อสะสมไวใ้ชป้ระโยชน์ต่อไป 
    (2)  การปรับและจดัระบบ เป็นกระบวนการทางสมองในการปรับประสบการณ์
เดิมและประสบการณ์ใหม่ใหเ้ขา้กบัระบบ 
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     (3)  เกิดความสมดุล เป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนจากขั้นการปรับ ซ่ึงทาํใหเ้กิด
สภาพความสมดุล 
 4. ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของบรุนเนอร์(Bruner) แนวคิดสาํคญัเก่ียวกบัทฤษฎี
การเรียนรู้ของบรุนเนอร์(ทิศนา  แขมมณี. 2548:66 – 67 ;อา้งอิงจาก Bruner .1963:1 - 54) สรุปได้
วา่ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของมนุษยแ์บ่งไดเ้ป็น 3ขั้น คือ 
  1)  ขั้นการเรียนรู้จากการกระทาํ เป็นขั้นการเรียนรู้จากการใชป้ระสาทสมัผสัรับรู้ส่ิง
ต่างๆการลงมือกระทาํจะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้ไดดี้ 
  2) ขั้นการเรียนรู้จากความคิด  เป็นขั้นท่ีเดก็สร้างมโนภาพในใจได ้และสามารถ
เรียนรู้จากภาพแทนของจริงได ้
  3) ขั้นการเรียนรู้สญัลกัษณ์และนามธรรม เป็นขั้นการเรียนรู้ส่ิงท่ีซบัซอ้นและเป็น
นามธรรมได ้
 5. ทฤษฎีการเรียนรู้ของกาเย ่(Gagne’) 
  กาเย ่(ทิศนา  แขมมณี. 2548:72 – 75 ;อา้งอิงจาก  Gagne’and Briggs, 1974: 121 - 
136) ไดก้ล่าวถึงสมรรถภาพในการเรียนรู้ทางดา้นทกัษะทางสติปัญญา (Intellectual Skill) ว่าเป็น
ความสามารถในการใชส้มองคิด หาเหตุผลโดยใชข้อ้มูล ประสบการณ์ ความรู้ ความคิด ในดา้น
ต่างๆ นบัแต่การเรียนรู้ขั้นพื้นฐาน ซ่ึงเป็นทกัษะง่ายๆ ไปสู่ทกัษะท่ียากซบัซอ้นมากข้ึน  ทกัษะทาง
สติปัญญาท่ีควรไดรั้บการฝึก คือความสามารถในการจาํแนก ความสามารถในการคิดรวบยอดเป็น
รูปธรรม ความสามารถในการแกปั้ญหา และไดก้ล่าวถึงสมรรถภาพในการเรียนรู้ของมนุษยด์า้น
ยุทธศาสตร์การคิด (Cognition Strategies) ว่าเป็นความสามารถในการทาํงานภายในสมองของ
มนุษย ์ซ่ึงควบคุมการเรียนรู้ การเลือกรับรู้ การแปลความ การดึงความรู้ ความจาํ ความเขา้ใจและ
ประสบการณ์เดิมออกมาใช ้ผูมี้ยุทธศาสตร์ในการคิดจะมีเทคนิคในการดึงความรู้ ความจาํ ความ
เขา้ใจและประสบการณ์เดิมท่ีสะสมเอาไวอ้อกมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถแกปั้ญหาท่ีมี
สถานการณ์แตกต่างกนัไดดี้ และสามารถแกปั้ญหาต่างๆไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
  ทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีกล่าวมา ในเบ้ืองตน้นั้นเป็นขอ้มูลสาํคญัท่ีครูผูส้อนจะไดน้าํไปเป็น
หลกัในการสร้างสรรคก์ระบวนการต่างๆอนัจะนาํไปสู่การฝึกใหเ้ดก็รู้จกัคิด ซ่ึงมีหลกัการท่ีสาํคญัก็
คือ กระบวนการทาํงานของสมอง ความสามารถของบุคคลในเร่ืองเชาวปั์ญญาหรือสติปัญญาของ
บุคคลแต่ละดา้นท่ีถูกควบคุมโดยสมองแต่ละส่วน การพฒันาทางสติปัญญาของบุคคลในแต่ละวยั 
ซ่ึงมีครูผูส้อนเขา้ใจหลกัการของทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีเก่ียวของกบัการคิดแลว้ ก็ยอ่มหาแนวทางหรือ
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วิธีการพฒันาการเรียนรู้ให้บุคคลรู้จกัคิดอย่างเป็นระบบถูกตอ้ง ซ่ึงมีผลต่อการพฒันาคุณภาพชีวิต 
และส่งผลต่อความกา้วหนา้ของสงัคม ประเทศชาติและสงัคมโลก 
 
งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
 จาํเรียง   ยศบุญเรือง  (2550) ไดศึ้กษาการพฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 2 โดยเทคนิค ไฟว ์ดบัเบ้ิลย ูวนั เอช โดยศึกษา การสร้างแผนการจดัการเรียนรู้การ
พัฒนาทักษะการคิดวิ เคราะห์วรรณคดี  ศึกษาผลสัมฤทธ์ิ และพฤติกรรมการคิดวิ เคราะห์ 
กลุ่มเป้าหมายนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 จาํนวน 9 คน ผลการศึกษาพบว่า แผนการจดัการ
เรียนรู้พฒันาทกัษะการคิดวิเคราะห์ท่ีสร้างข้ึน จาํนวน 10 แผน สามารถพฒันาทกัษะการคิด
วิเคราะห์ของนกัเรียนอยา่งมีประสิทธิผล  ผลสัมฤทธ์ิทางดา้นการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนหลงัการ
ใชเ้ทคนิค ไฟว ์ดบัเบ้ิลย ูวนั เอช เท่ากบั 80.55 %  ซ่ึงผา่นเกณฑร้์อยละ 60 ตามท่ีโรงเรียนตั้งไว ้และ
ในระหวา่งเรียนนกัเรียนสามารถตั้งคาํถามและตอบคาํถามไดโ้ดยเทคนิคไฟว ์ดบัเบ้ิลย ูวนั เอช  
 รัชดา  ผูกพยนต์ (2546) ไดศึ้กษาการใช้คาํถามของครูในการสอนวิชาสังคมศึกษาใน
โรงเรียนสหวิทยาเขตชนแดน – วงัโป่ง จงัหวดัเพชรบูรณ์ โดยศึกษาประเภทของคาํถาม ลกัษณะ
ของคาํถาม วิธีการใช้คาํถาม จาํนวน 15 คน พบว่า คาํถามท่ีครูใช้ส่วนใหญ่เป็นคาํถามประเภท
ความรู้ ความจาํ ลกัษณะของคาํถามท่ีครูใชส่้วนใหญ่เป็นคาํถามท่ีไม่ไดก้ระตุน้ทกัษะทางดา้นการ
คิดในระดบัสูง ส่วนวิธีการใชค้าํถามของครู  ใชค้าํถามถามใหน้กัเรียนไดย้นิกนัทัว่หอ้งและใชภ้าษา
ง่าย ๆ ในการถาม ครูมกัไม่คอยคาํตอบของนกัเรียน โดยภาพรวมครูไม่มีการวางแผนการใชค้าํถาม
และคาํถามส่วนใหญ่เป็นคาํถามเก่ียวกบัความหมายและคาํถามตามเน้ือหาในหนงัสือเรียน 
 วาสนา  ศรัทธา (2552) ไดศึ้กษาการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการเทคนิคการ
ใชค้าํถาม สาระการเรียนรู้การจดัการส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน โรงเรียนบุญวาทยว์ิทยาลยั จงัหวดั
ลาํปาง โดยศึกษาการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ จาํนวน 5 แผน ผลการประเมินแผนการจดัการ
เรียนรู้โดยผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 5 คน ผลการศึกษา สรุปไดว้่า แผนการจดัการเรียนรู้ทั้ง 5 แผน
สามารถนาํไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ ในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรมได ้
 ณพวรรณ  บุญป๋ัน  (2552) ไดศึ้กษาการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบบูรณาการ สาระสังคม
ศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความสมานฉันท์ของนักเรียนช่วงชั้นท่ี 2 โรงเรียนมงฟอร์ดวิทยาลยั แผนก
ประถม เชียงใหม่  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้บูรณาการแบบสอดแทรก 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์พื่อสร้างความสมานฉันท ์ จาํนวน 4 แผน และแบบประเมินแผนการ
เรียนรู้ จาํนวน 4 ชุด  ผลการศึกษาพบว่า ผลการประเมินแผนการเรียนรู้ โดยรวมทุกแผนการเรียนรู้
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มีความเหมาะสมมาก ทั้งดา้นการกาํหนดมาตรฐานการเรียนรู้ จุดประสงคก์ารเรียนรู้ สาระสาํคญั 
สาระการเรียนรู้  กระบวนการเรียนรู้ การบูรณาการสอดแทรกคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์เพื่อ
เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม ส ม า นฉั น ท์  แห ล่ ง / ส่ื อ ก า ร เ รี ย น รู้  วิ ธี ก า ร วัด แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล

 
จากการสงัเคราะห์ การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ สาระหนา้ท่ีพลเมือง วฒันธรรมและการดาํเนิน
ชีวิตในสงัคม ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนลาํปางกลัยาณี ผูศึ้กษาไดศึ้กษาถึง
กระบวนการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ และเน้ือหาเก่ียวกบัโครงสร้างทางสงัคม โดยไดน้าํทฤษฎี 
หลกัการ และกระบวนการต่าง ๆ มาสงัเคราะห์ และพฒันาเป็นแผนการจดัการเรียนรู้ สาระหนา้ท่ี
พลเมือง วฒันธรรมและการดาํเนินชีวิตในสงัคม โดยเทคนิคการใชค้าํถามเพ่ือส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนลาํปางกลัยาณี  สรุปเป็นแผนภูมิ ไดด้งัน้ี 
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แผนภูมิ 1 แสดงกระบวนการการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้สาระหนา้ท่ีพลเมือง 
วฒันธรรมและการดาํเนินชีวิตในสงัคม 

 

แผนภูมิแสดงกระบวนการการพฒันาแผนการจัดการเรียนรู้           
สาระหน้าทีพ่ลเมือง วฒันธรรมและการดําเนินชีวติในสังคม 

 

ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 / 
มาตรฐาน / ตวัช้ีวดั /สาระการ

เรียนรู้ฯ 

รวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัเน้ือหา
สาระหนา้ท่ีพลเมืองฯ  มฐ.ส 2.1  
ม.4 - 6 / 2 
 

สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ 
 ตามขั้นตอนการคิดวเิคราะห์  5 ขั้นตอน   

   โดยเทคนิคการใชค้าํถาม 5W1H  
ตามหลกัเกณฑข์องกระทรวงศึกษาธิการ 

สร้างแบบประเมินแผนการจดัการเรียนรู้ 

ตรวจสอบความถูกตอ้ง    
โดยอาจารยท่ี์ปรึกษา 

ประเมินแผนการจดัการเรียนรู้โดยผูท้รงคุณวฒิุ 
แกไ้ข ปรับปรุง           
ตามขอ้เสนอแนะ 

วเิคราะห์ผลการสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ 

ศึกษากระบวนการสร้างแผนการ
จดัการเรียนรู้โดยเทคนิค การใช้

คาํถาม 

ตรวจสอบเคร่ืองมือ       
โดยผูท้รงวฒิุ 

ประเมินเคร่ืองมือ         
โดยผูเ้ช่ียวชาญ 


