
64 
 

 

บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจยัคร้ังนี้ เปนการวจิัยเชิงทดลอง (Experimental Research) มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผล
การใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล ท่ีมีตอทักษะการคิดวิเคราะหของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4   มีรายละเอียดการดําเนินการวิจยัดงัตอไปนี ้
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจยั  
 3. การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจยั 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 5. การวิเคราะหขอมูล 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ท่ีกําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2553 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม  
 กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4/6 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยเชียงใหม ป
การศึกษา 2553 ซ่ึงเปนนักเรียน “โครงการสนับสนุนการจัดต้ังหองเรียนวิทยาศาสตรในโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยการกํากับดแูลของมหาวิทยาลัยเชียงใหม” (โครงการ วมว-มช.) รุนท่ี 2 
จํานวน 28 คน ไดมาดวยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
              เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวจิัยคร้ังนี้ มีดังตอไปนี ้
 1)  แผนจดักิจกรรมการเรียนรูท่ีใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปา
โมเดล (ดังภาคผนวก ค หนา 107) ซ่ึงผูวิจยัสรางข้ึนเอง จํานวน 5 แผน รวม 8 ช่ัวโมง ไดแก 

แผนจัดการเรียนรูท่ี 1  ความรูและหลักการอานคิดวิเคราะห                (2 ช่ัวโมง) 
แผนจัดการเรียนรูท่ี 2  เร่ืองนมัสการมาตาปตุคุณ (เร่ืองจากแบบเรียน) (2 ช่ัวโมง) 
แผนจัดการเรียนรูท่ี 3  เร่ืองหัวใจชายหนุม  (เร่ืองจากแบบเรียน)    (2 ช่ัวโมง) 
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แผนจัดการเรียนรูท่ี 4  เร่ืองนิราศนรินทร (เร่ืองจากแบบเรียน)   (1 ช่ัวโมง) 
  แผนจัดการเรียนรูท่ี 5  เร่ืองนิราศนรินทร (เร่ืองจากแบบเรียน)   (1 ช่ัวโมง) 
 2)  แบบวดัความรูพื้นฐานในการอานคิดวเิคราะห แบบปรนัย จํานวน 30 ขอ 
 (ดังภาคผนวก ค หนา 114 ) 
 3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิในการอานคิดวิเคราะห แบบอัตนัย จํานวน 10 ขอ 
(ดังภาคผนวก ค หนา 119 ) 

   4)  แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเรียน แบบมาตราสวน จํานวน 10 ขอ 
(ดังภาคผนวก ข หนา 103 ) 

   5)  แบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียน แบบเลือกตอบ จํานวน 10 ขอ  
(ดังภาคผนวก ข หนา 102 ) 

   6)  แบบบันทึกหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครู (ดังภาคผนวก ข หนา 105 )  
 

การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 1.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใชกิจกรรมกลุมรวมกนัคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล  
มีข้ันตอนในการสรางเคร่ืองมือ ดังนี ้
             1.1 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับวิธีสรางแผนการจัดการเรียนรูดวยรูปแบบกลุมรวมมือ และ
เทคนิคซิปปาโมเดล จากหนังสือ เอกสาร ตําราทางวิชาการและและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ รวมทั้งขอ
คําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาและผูเช่ียวชาญ 
          1.2 ศึกษาหลักสูตร ความมุงหมายของหลักสูตร จุดประสงคของวิชาภาษาไทย  ช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 4 ทําการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู เพื่อกําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและกําหนด
สาระการเรียนรู  
                1.3 คัดเลือกเนื้อหาวรรณคดีจากหนังสือเรียนภาษาไทย วรรณคดีวิจักษช้ัน ม.4 รวมกับ
อาจารยผูสอนวิชาภาษาไทย เพ่ือไมใหเนื้อหาซํ้าซอนกันและนํามาสรางแผนการแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู ไดแก เร่ืองนมัสการมาตาปตุคุณ หัวใจชายหนุม และนิราศนรินทร  

   1.4 สรางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปา
โมเดล ซ่ึงประกอบดวย มาตรฐานการเรียนรู สาระสําคัญ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง จุดประสงคการ
เรียนรู สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู ส่ือและแหลงการเรียนรูการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
ข้ันตอนในการจัดกิจกรรมมีท้ังหมด 7 ข้ัน อาศัยการแบงนักเรียนออกเปนกลุมละ 4 คน คละ
ความสามารถ แตละคนจะมีหมายเลขประจําตัว ผูเรียนศึกษาคนควา แสวงหาความรู และชวยเหลือซ่ึง
กันและกันโดยอาศัยหลักการจัดกลุมแบบกลุมรวมกันคิด (NHT) สวนกระบวนการกลุม 7 ข้ัน
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ประกอบดวย ข้ันทบทวนความรู เพ่ิมเติมความรูใหม เช่ือมโยงความเขาใจ ใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิด 
พินิจสรุปความรู สูการฝกฝนผลงาน และชํานาญการประยุกตใช  

   1.5 นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และ
ผูเช่ียวชาญ เพ่ือตรวจสอบความถูกตองดวยการหาคาดัชนีความสอดคลอง IOC และปรับปรุงแกไข
ตามคําแนะนํา  โดยใชเกณฑผูเช่ียวชาญเห็นวาเหมาะสม 2 ใน 3 ทานข้ึนไปถือวาผานเกณฑ 
                 1.6 นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีปรับปรุงแกไขแลวไปใชสอนจริงกับกลุมตัวอยาง 
           2.  แบบวัดความรูพื้นฐานในการอานคิดวิเคราะห แบบปรนัย จํานวน 30 ขอ 
      2.1 ศึกษา เอกสาร ตํารา งานวิจัยเกี่ยวกับการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห 

   2.2 กําหนดกรอบเน้ือหา องคประกอบการอานคิดวิเคราะห และตัวช้ีวัดเกี่ยวกับการอานคิด
วิเคราะห 
                 2.3 ขออนุญาตใชขอสอบการคิดวิเคราะหวิชาภาษาไทย ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ของ
บริษัทเสริมปญญา จํากัดมหาชน  

   2.4 คัดเลือกขอสอบการคิดวิเคราะหแบบปรนัยจํานวน 50 ขอ โดยพิจารณาคัดเลือกตาม
ทฤษฎีของ Marzano (1998) ท้ัง 5 ทักษะ ไดแก 1. ทักษะการจําแนก  2. ทักษะการจัดหมวดหมู  3.
ทักษะการเช่ือมโยง 4. ทักษะการสรุปความ และ5. ทักษะการประยุกต  เสนออาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ พิจารณาเพื่อใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข 

   2.5 นําขอสอบท่ีคัดเลือกแลวใหผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบคุณลักษณะของแบบทดสอบในดาน
ความสอดคลองของเนื้อหา ภาษาท่ีใช ความสอดคลองกับองคประกอบการอานคิดวิเคราะหท่ีตองการ
วัด และความเหมาะสมของตัวเลือก ซ่ึงใชวิธีการตรวจสอบดัชนีความสอดคลอง (Index of item - 
Objective Congruence หรือ IOC) ( กรมวิชาการ. 2545ก :83-84 ) โดยใหผูเช่ียวชาญใหคะแนนความ
คิดเห็นในการพิจารณา ดังนี้ 

คะแนน +1 หมายถึง แนใจวาขอสอบนั้นวดัผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไวจริง 
คะแนน   0 หมายถึง ไมแนใจวาขอสอบนัน้วัดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไว 
คะแนน -1  หมายถึง แนใจวาขอสอบนั้นไมไดวดัผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไว 
   2.6 บันทึกผลการพิจารณาของผูเช่ียวชาญแตละคนในแตละขอ โดยใชเกณฑผูเช่ียวชาญเห็น

วาเหมาะสม 2 ใน 3 ทานข้ึนไปถือวาผานเกณฑ  
   2.7 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการอานคิดวิเคราะหท่ีผานการคัดเลือกโดย

ผูเช่ียวชาญจํานวน 30 ขอไปจัดพิมพฉบับจริง เพื่อนําไปใชทดสอบกับกลุมทดลอง 
3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิในการอานคิดวิเคราะห แบบอัตนัย จํานวน 10 ขอ 

                 3.1 ศึกษาเอกสาร ตํารา และตัวอยางขอสอบ GAT 
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   3.2 กําหนดกรอบเนื้อหา ท่ีจะใชสรางแบบทดสอบตามทฤษฎีของ Marzano (1998) ท้ัง 5 
ทักษะ ไดแก 1. ทักษะการจําแนก  2. ทักษะการจัดหมวดหมู  3.ทักษะการเช่ือมโยง 4. ทักษะการสรุป
ความ และ5. ทักษะการประยุกต   
                 3.3 คัดเลือกบทความสําหรับสรางแบบทดสอบดวยคําส่ัง GAT ซ่ึงประกอบดวยทักษะการ
อาน และทักษะการคิดวิเคราะหท้ัง 5 ทักษะ 
                 3.4 สรางแบบทดสอบตามกรอบการวิจัยท่ีกําหนดไว เสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 
พิจารณาเพื่อใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไข 

   3.5 นําแบบทดสอบท่ีสรางข้ึนใหผูเชี่ยวชาญ ตรวจสอบคุณลักษณะของแบบทดสอบในดาน
ความสอดคลองของเนื้อหา ภาษาท่ีใช ความสอดคลองกับองคประกอบการอานคิดวิเคราะหท่ีตองการ
วัด และความเหมาะสมของตัวเลือก ซ่ึงใชวิธีการตรวจสอบดัชนีความสอดคลอง (Index of item - 
Objective Congruence หรือ IOC) ( กรมวิชาการ. 2545ก :83-84 ) โดยใหผูเช่ียวชาญใหคะแนนความ
คิดเห็นในการพิจารณา ดังนี้ 

คะแนน +1 หมายถึง แนใจวาขอสอบนั้นวดัผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไวจริง 
คะแนน   0 หมายถึง ไมแนใจวาขอสอบนัน้วัดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไว 
คะแนน -1  หมายถึง แนใจวาขอสอบนั้นไมไดวดัผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีระบุไว 
   3.6 บันทึกผลการพิจารณาของผูเช่ียวชาญแตละคนในแตละขอ โดยใชเกณฑผูเช่ียวชาญเห็น

วาเหมาะสม 2 ใน 3 ทานข้ึนไปถือวาผานเกณฑ 
4.  แบบสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมการเรียนรูท่ีใชกิจกรรมกลุม

รวมกันคิด(NHT) ประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล  
  4.1  ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการสรางแบบสังเกตพฤติกรรม และหนังสือวัดผลการศึกษา 
  4.2 สรางแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมการเรียนรูท่ีใชกิจกรรม

กลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา ตามวิธีของ
ลิเคอรท (Likert) ซ่ึงมี 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด จํานวน 10 ขอ 

                    การแปลผลคะแนน           ความหมาย 
      4.51-5.00   พฤติกรรมท่ีแสดงออกในระดับมากท่ีสุด 
    3.51-4.50  พฤติกรรมท่ีแสดงออกในระดับมาก 
       2.51-3.51   พฤติกรรมท่ีแสดงออกในระดับปานกลาง 
       1.51-2.51   พฤติกรรมท่ีแสดงออกในระดับนอย 
       1.00-1.50   พฤติกรรมท่ีแสดงออกในระดับนอยท่ีสุด 
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   4.3 นําแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนท่ีสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาเพื่อพิจารณาความ
เหมาะสมของขอคําถาม ตรวจสอบความถูกตอง ในการปรับปรุงแกไข 

   4.4 นําแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนท่ีสรางข้ึนเสนอตอผูเช่ียวชาญวิเคราะหหาคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC)  เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของขอคําถาม โดยใชเกณฑผูเช่ียวชาญเห็นวา
เหมาะสม 2 ใน 3 ทานข้ึนไปถือวาผานเกณฑ 

   4.5 จัดพิมพแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเปนฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปใชกับนักเรียนกลุม
ตัวอยาง 

5.  แบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียน แบบเลือกตอบ จํานวน 10 ขอ 
   5.1  ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการสรางแบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียน และ

หนังสือวัดผลการศึกษา 
   5.2 สรางแบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียน มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ ระหวาง

ปฏิบัติและไมปฏิบัติ จํานวน 10 ขอ 
   5.3 นําแบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียนท่ีสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาเพื่อ

พิจารณาความเหมาะสมของขอคําถาม ตรวจสอบความถูกตอง ในการปรับปรุงแกไข 
   5.4 นําแบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียน ท่ีสรางข้ึนเสนอตอผูเช่ียวชาญวิเคราะห

หาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  เพื่อพิจารณาความเหมาะสมของขอคําถาม  
   5.5 จัดพิมพแบบประเมินการเขารวมกิจกรรมของผูเรียน เปนฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปใชกับ

นักเรียนกลุมตัวอยาง 
6.   แบบบันทึกหลังการสอนการของครู 
ผูวิจัยสรางแบบบันทึกหลังการสอนของครูขึ้นเพื่อใหผูสอนไดบันทึกความคิดเห็นและ

ความรูสึกของตนที่มีตอการเรียนการสอนในคาบเรียนนั้นๆ   การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
พิจารณาตามหลักการใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล รวมท้ังบันทึก
ขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นอื่นๆ 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ดังนี้ 
1. ติดตอฝายบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม เพื่อจัดทําหนังสือขอความ

รวมมือในการทําวิจัย 
2. ติดตอผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม เพื่อขอความอนุเคราะหในการ

ทดลองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดลที่
สรางข้ึนกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4/6  

3. ทําการทดสอบวัดกอนการทดลอง (Pre-test) กับนักเรียนกลุมตัวอยางดวยแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการคิดวิเคราะห โดยไมเฉลยคําตอบ 

4. ดําเนินการสอนนักเรียนกลุมตัวอยาง ดวยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใชกิจกรรม
กลุมรวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล จํานวน 5 แผน แผนละ 1-2  คาบเรียน คาบเรียนละ 50 
นาที รวมท้ังส้ิน 8 คาบเรียน ซ่ึงในแตละแผนการเรียนการสอน ผูวิจัยจะจะสังเกตพฤติกรรมผูเรียน
รายบุคคล พรอมท้ังประเมินผลตามสภาพจริง 

5. ทําการทดสอบวัดหลังการทดลอง (Post-test) โดยใชแบบทดสอบวัดความสามารถในการ
อานคิดวิเคราะหฉบับเดียวกับการสอบวัดกอนการทดลอง พรอมท้ังเฉลยและอธิบายคําตอบท่ีถูกตอง
หลังการสอบเสร็จส้ิน 

6. ตรวจนับคะแนนแบบทดสอบวัดความสามารถในการอานคิดวิเคราะหของนักเรียนเพื่อนํา
ผลคะแนนท่ีไดมาวิเคราะหดวยวิธีทางสถิติเพื่อตรวจสอบสมมติฐาน และสรุปผลการวิจัย 

7. หลังการเรียนการสอนทุกคร้ัง  ใหนักเรียนประเมินพฤติกรรมในการเขารวมกิจกรรมกลุม
เปนรายบุคคลดวยแบบประเมินท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเพื่อเก็บรวบรวมขอมูล แลวนําไปวิเคราะหผลการวิจัย
ตอไป   

 
ตาราง  3   รูปแบบและสัญลักษณของการทดลอง 

 

กลุม Pre-test Treatment Post-test 
ทดลอง T1 X T2 

 

              เม่ือ T1  หมายถึง การทดสอบกอนการใชการทดลอง 
T2 หมายถึง การทดสอบหลังการใชการทดลอง 
X   หมายถึง การเรียนท่ีใชกิจกรรมกลุมรวมกนัคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล 
                ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน 
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การวิเคราะหขอมูล 
         ในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดดําเนนิการวิเคราะหขอมูลโดยใชวิธีการหาคาเฉล่ียรอยละ 

โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ซ่ึงดําเนินการ ดังนี ้
 1. หาคุณภาพของเคร่ืองมือท้ัง 6 ชนิด คือ แผนการจัดการเรียนรูท่ีใชกจิกรรมกลุม
รวมกันคิดประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล,แบบวัดความรูพื้นฐานในการอานคิดวิเคราะห, แบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธ์ิในการอานคิดวิเคราะห, แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนเปนรายบุคคล, แบบประเมิน
พฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุมและแบบบันทึกหลังการสอนของครู ผูวิจัยไดให
อาจารยท่ีปรึกษาและผูเช่ียวชาญเปนผูตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา และนําไปปรับแกไขเพื่อ
ความเหมาะสมทางดานเนื้อหาและระยะเวลา 

         2.  เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียวดัผลสัมฤทธ์ิในการอานคิดวิเคราะหกอนและหลังเรียน 
         3.  หาคาเฉล่ียแบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนเปนรายบุคคลและแบบประเมิน

พฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรมกลุม โดยการหาคาคะแนนเฉล่ีย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


