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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

ในการวิจัยเร่ือง ผลการอานคิดวิเคราะหภาษาไทยจากการใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิดประกอบ
เทคนิคซิปปาโมเดลของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวของดังนี้ 

 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 
1. สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
2. คุณภาพของผูเรียนเม่ือจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3. คุณภาพของผูเรียนเม่ือจบชวงช้ัน 
4. มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน 
5.วรรณคดีจากบทเรียนท่ีใชฝกทักษะอานคิดวิเคราะห 

การอาน 
1. ความหมายของการอาน 
2. ความสําคัญของการอาน 
3. ประเภทของการอาน 

การอานเชิงวิเคราะห 
1. ความหมายของการอานเชิงวิเคราะห 
2. ข้ันตอนการสอนอานเชิงวเิคราะห 
3. แนวการจัดการเรียนการสอนอานเชิงวเิคราะห 
4. หลักการวเิคราะห 
5. แนวทางการวัดและประเมินผลการอานเชิงวิเคราะห 

การเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) 
1. ความหมายของการเรียนแบบรวมมือ 
2. ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ 
3. องคประกอบของการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 

4. ผลดีของการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 
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5. หลักการสําคัญของการเรียนแบบรวมมือ 

6. รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
 กิจกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมกันคิด ( Numbered Heads Together : NHT) 

 1. ลักษณะของการจัดกิจกรรมแบบกลุมรวมกันคิด 
 2. วิธีจัดกลุมผูเรียน 

3. ข้ันตอนการจัดกิจกรรมแบบกลุมรวมกันคิด 
เทคนิคซิปปาโมเดล (CIPPA model) 
 1. ความหมายของเทคนิคซิปปาโมเดล 

2. หลักการจัดการเรียนการสอนดวยเทคนิคซิปปาโมเดล 
3. รูปแบบการสอนดวยเทคนิคซิปปาโมเดล 
4. บทบาทของครูและนักเรียนในการจดัการเรียนการสอนตามเทคนิคซิปปาโมเดล 

5. การวัดและประเมินผลกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทฤษฎีการสรางความรูดวย 
                 ตนเอง 
การคิดวิเคราะห 

1. ความหมายของการคิดวิเคราะห 
2. ลักษณะของการคิดวิเคราะห 
3. องคประกอบของการคิดวิเคราะห 
4. เทคนิคการต้ังคําถามเพ่ือการคิดวิเคราะห  
5. การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห 

 การทดสอบความถนัดท่ัวไป (GAT) สวนเชื่อมโยง 
  1. ความเปนมาและความหมายของขอสอบ GAT 
  2. ลักษณะของขอสอบ GAT 
 การประเมินผลตามสภาพจริง 

1. ลักษณะสําคัญของการประเมินผลตามสภาพจริง  
2.หลักการประเมินตามสภาพจริง 
3. การเตรียมการประเมินตามสภาพจริงของนักเรียน 

งานวจัิยท่ีเก่ียวของ 
1. งานวิจยัภายในประเทศ 
2. งานวิจยัในตางประเทศ 
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หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 
สาระการเรียนรูภาษาไทย 

หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดใหกลุมสาระการเรียนรู 
ภาษาไทยเปนสาระการเรียนรูหลักเพื่อสรางพื้นฐานการคิด การเรียนรู การแกปญหาโดยไดกําหนด 
สาระและมาตรฐานการเรียนรูไวดังตอไปนี้ (กรมวิชาการ, 2551: 12) 

1. สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช2551 กําหนดสาระการเรียนรูและมาตรฐานการ

เรียนรู เม่ือจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ดังตอไปนี้ (กรมวิชาการ, 2551 : 12) 

ภาษาไทย 
สาระท่ี 1 การอาน 
มาตรฐาน ท 1.1      ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพื่อนําไปใชตัดสินใจ 

แกปญหาในการดําเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอาน 
สาระท่ี 2  การเขียน 
 มาตรฐาน ท  2.1  ใชกระบวนการเขียน เขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ  ยอความ และเขียน

เร่ืองราวในรูปแบบตางๆ เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงาน
การศึกษาคนควาอยางมีประสิทธิภาพ 

สาระท่ี 3 การฟง  การดู  และการพูด 
มาตรฐาน ท 3.1      สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู ความคิด  

ความรูสึกในโอกาสตางๆ อยางมีวิจารณญาณ และสรางสรรค 
สาระท่ี 4  หลักการใชภาษาไทย 
มาตรฐาน ท 4.1      เขาใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปล่ียนแปลงของภาษาและ

พลังของภาษา ภูมิปญญาทางภาษา และรักษา ภาษาไทยไวเปนสมบัติของชาติ                         

สาระท่ี 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 

มาตรฐาน ท 5.1      เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดี และวรรณกรรมไทยอยาง 
     เห็นคุณคาและนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
2. คุณภาพของผูเรียนเม่ือจบการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดคณุภาพของผูเรียน 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย เม่ือจบการศึกษาข้ันพืน้ฐานในดานความรู ความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยม ดังตอไปนี ้(กรมวิชาการ, 2545 : 9) 
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2.1 สามารถใชภาษาส่ือสารไดอยางด ี
2.2 สามารถอาน เขียน ฟง ดูและพูดไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2.3 มีความคิดสรางสรรค คิดอยางมีเหตุผลและคิดเปนระบบ 
2.4 นิสัยรักการอานการเขียน การแสวงหาความรู และใชภาษาในการพัฒนาตนและ

สรางสรรคงานอาชีพ 
2.5 ตระหนกัในวัฒนธรรมการใชภาษาและความเปนไทย ภูมิใจและช่ืนชมในวรรณคดีและ

วรรณกรรมซ่ึงเปนภูมิปญญาของคนไทย 
2.6 สามารถนําทักษะทางภาษามาประยุกตใชในชีวิตจริงไดอยางมีประสิทธิภาพและถูกตอง

ตามกาลเทศะและบุคคล 
2.7 มีมนุษยสัมพันธท่ีดีและสรางความสามัคคีในความเปนชาติไทย 
2.8 มีคุณธรรมจริยธรรม มีวสัิยทัศน โลกทัศนท่ีกวางไกลและลึกซ้ึง 

3. คุณภาพของผูเรียนเม่ือจบชวงชั้น 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดคณุภาพของผูเรียนวาผูเรียนตองมี

ความรูความสามารถ คุณธรรม จริยธรรมและคานิยมในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยชวงช้ันท่ี 4 ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 4-6 ดังนี ้(กรมวิชาการ, 2551 : 11) 

จบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
 3.1 อานออกเสียงบทรอยแกวและบทรอยกรองเปนทํานองเสนาะไดถูกตองและเขาใจ   
ตีความ  แปลความ  และขยายความเร่ืองท่ีอานได   วิเคราะหวิจารณเร่ืองท่ีอาน  แสดงความคิดเห็น
โตแยงและเสนอความคิดใหมจากการอานอยางมีเหตุผล  คาดคะเนเหตุการณจากเร่ืองท่ีอาน  เขียน
กรอบแนวคิด  ผังความคิด  บันทึก  ยอความ และเขียนรายงานจากส่ิงท่ีอาน สังเคราะห  ประเมินคา  
และนําความรูความคิดจากการอานมาพัฒนาตน  พัฒนาการเรียน  และพัฒนาความรูทางอาชีพ  และ  
นําความรูความคิดไปประยุกตใชแกปญหาในการดําเนินชีวิต  มีมารยาทและมีนิสัยรักการอาน 

3.2 เขียนส่ือสารในรูปแบบตางๆ  โดยใชภาษาไดถูกตองตรงตามวัตถุประสงค   ยอความจาก
ส่ือท่ีมีรูปแบบและเนื้อหาท่ีหลากหลาย   เรียงความแสดงแนวคิดเชิงสรางสรรคโดยใชโวหารตางๆ  
เขียนบันทึก  รายงานการศึกษาคนควาตามหลักการเขียนทางวิชาการ ใชขอมูลสารสนเทศในการ
อางอิง   ผลิตผลงานของตนเองในรูปแบบตางๆ   ท้ังสารคดีและบันเทิงคดี   รวมท้ังประเมินงานเขียน
ของผูอ่ืนและนํามาพัฒนางานเขียนของตนเอง 
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3.3 ตั้งคําถามและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเร่ืองท่ีฟงและดู   มีวิจารณญาณในการเลือกเร่ือง   
ท่ีฟงและดู  วิเคราะหวัตถุประสงค  แนวคิด  การใชภาษา  ความนาเช่ือถือของเร่ืองท่ีฟงและดู  ประเมิน
ส่ิงท่ีฟงและดูแลวนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิต  มีทักษะการพูดในโอกาสตางๆ ท้ังท่ีเปน
ทางการและไมเปนทางการโดยใชภาษาท่ีถูกตอง   พูดแสดงทรรศนะ  โตแยง  โนมนาว  และเสนอ
แนวคิดใหมอยางมีเหตุผล  รวมท้ังมีมารยาทในการฟง  ดู  และพูด  

3.4 เขาใจธรรมชาติของภาษา  อิทธิพลของภาษา  และลักษณะของภาษาไทย ใชคําและกลุมคํา
สรางประโยคไดตรงตามวัตถุประสงค   แตงคําประพันธประเภท กาพย โคลง รายและฉันท   ใชภาษา
ไดเหมาะสมกับกาลเทศะและใชคําราชาศัพทและคําสุภาพไดอยางถูกตอง  วิเคราะหหลักการ  สรางคํา
ในภาษาไทย  อิทธิพลของภาษาตางประเทศในภาษาไทยและภาษาถ่ิน  วิเคราะหและประเมินการใช
ภาษาจากส่ือส่ิงพิมพและส่ืออิเล็กทรอนิกส 

3.5 วิเคราะหวิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณวรรณคดีเบ้ืองตน รูและ
เขาใจลักษณะเดนของวรรณคดี ภูมิปญญาทางภาษาและวรรณกรรมพ้ืนบาน  เช่ือมโยงกับการเรียนรู
ทางประวัติศาสตรและวิถีไทย   ประเมินคุณคาดานวรรณศิลป  และนําขอคิดจากวรรณคดีและ
วรรณกรรมไปประยุกตใชในชีวิตจริง 
4. มาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้ 

หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดสาระและมาตรฐานการ 
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยดานการอาน ชวงช้ันท่ี 3 ดังตอไปนี้ (กรมวิชาการ, 2551 : 4) 

4.1 สาระท่ี 1 การอาน 
มาตรฐาน  ท 1.1  ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิด  เพื่อนําไปใชตัดสินใจ  แกปญหาใน
การดําเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอาน 

1. อานออกเสียงบทรอยแกว  และบทรอยกรองไดอยางถูกตอง  ไพเราะ และเหมาะสมกับเร่ือง 
ท่ีอาน   

2.  ตีความ  แปลความ   และขยายความเร่ืองท่ีอาน 
3. วิเคราะหและวิจารณเร่ืองท่ีอานในทุกๆ ดานอยางมีเหตุผล 
4.  คาดคะเนเหตุการณจากเร่ืองท่ีอาน และประเมินคาเพื่อนําความรู ความคิดไปใชตัดสินใจ

แกปญหาในการดําเนินชีวิต 
5. วิเคราะห วิจารณ แสดงความคิดเห็นโตแยงกับเร่ืองท่ีอาน และเสนอความคิดใหมอยางมี

เหตุผล 
6.  ตอบคําถามจากการอานประเภทตางๆ  ภายในเวลาท่ีกําหนด 
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7.  อานเร่ืองตางๆ แลวเขียนกรอบแนวคิด ผังความคิด บันทึก ยอความ และรายงาน 
8. สังเคราะหความรูจากการอานส่ือส่ิงพิมพ ส่ืออิเล็กทรอนิกส และแหลงเรียนรูตางๆ มา

พัฒนาตน พัฒนาการเรียน และพัฒนาความรูทางอาชีพ 
9. มีมารยาทในการอาน 

5. วรรณคดีจากบทเรียนท่ีใชฝกทักษะอานคิดวิเคราะห 
 5. วรรณคดีจากแบบเรียนท่ีใชฝกทักษะอานคิดวิเคราะห 
 วรรณคดีจากแบบเรียนท่ีใชฝกทักษะอานคิดวิเคราะห ประกอบไปดวยเรื่อง นมัสการ 
มาตาปตุคุณ นมัสการอาจริยคุณ, หัวใจชายหนุม และโคลงนิราศนรินทร  อันเปนวรรณคดีท่ี
กระทรวงศึกษาธิการกําหนดใหเรียนสําหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 จึงไดมีการศึกษา
คนควาและรวบรวมขอมูลจากแบบเรียนวิชาภาษาไทย จํานวน 4 เลม ไดแก หนังสือเรียนรายวิชา
พื้นฐานภาษาไทย วรรณคดีวิจักษ ของกระทรวงศึกษาธิการ (จํานวน 193 หนา) หนังสือเรียนรายวิชา
พื้นฐานภาษาไทย  ของสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ พว. (จํานวน 176 หนา) หนังสือเรียนรายวิชา
พื้นฐานภาษาไทย  ของอักษรเจริญทัศน เลม 1 (จํานวน 250 หนา) และเลม 2 (จํานวน 238 หนา) มี
เนื้อหาดังตอไปนี้ 
 นมัสการมาตาปตุคุณ นมัสการอาจริยคุณ ประพันธโดยพระยาศรีสุนทรโวหาร (นอย อาจาร
ยางกูร) ดวยรูปแบบอินทรวิเชียรฉันท 11 ซ่ึงในบทนมัสการนี้เปนฉันทท่ียึดเสียงอานเปนสําคัญ แบบ
ทํานองสรภัญญะ เนนออกสียงหนัก – เบาตามเสียงครุ ลหุ ทําใหเกิดความไพเราะของทวงทํานองสวด 

แนวคิดหลัก  มีเนื้อหากลาวสรรเสริญพระคุณของบิดมารดาและครูอาจารย 
เร่ืองยอ  บทนมัสการมาตาปตุคุณกลาวถึงพระคุณของบิดามารดาท่ีไดเล้ียงดูทะนุถนอมบุตร

จนเติบใหญ โดยมิเห็นแกความยากลําบาก กวางใหญไพศาลเปรียบไดกับภูผาและแผนดิน สุดท่ีจะ
ทดแทนได  สวนบทนมัสการอาจริยคุณมีเนื้อหากลาวสรรเสริญพระคุณของครูอาจารยผูเปยมดวยจิต
เมตตาและกรุณา ทําหนาท่ีส่ังสอนใหความรูสรรพวิชาและอบรมจริยธรรมชี้ใหเห็นบาปบุญคุณโทษ 
เพื่อขจัดความเขลาของศิษย   
 คุณคาดานวรรณศิลป  มีการเลนเสียงสัมผัสพยัญชนะ สัมผัสสระ เลนเสียงหนัก – เบา เลนคํา
ซอน และเลนความของคําท่ีมีความหมายตรงกันขาม เชน ยาก – บาก  เลิศ – เสริฐ  ชนก – ชนนี ฯลฯ
ทําใหเกิดความไพเราะของเสียงในขณะอาน  
 คุณคาดานจริยธรรม บทนมัสการมาตาปตุคุณแลนมัสการอาจริยคุณ เปนตัวอยางของการใช
บทประพันธเปนส่ือในการสอนจริยธรรมโดยปลูกฝงใหบุตรสํานึกในพระคุณของบิดามารดา และ
ปลูกฝงใหศิษยสํานึกในบุญคุณของครูอาจารย เปนการเร่ิมตนจากการเห็นคุณคาของคนใกลตัวกอน
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เม่ือถือปฏิบัติเปนนิสัยแลวตอไปก็จะเห็นคุณคาของคนอ่ืนๆ ดวย  ทําใหเรารูจักเคารพแยกยองบุคคลท่ี
พึงเคารพและยกยอง ตลอดจนรูจักแสดงความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ 
 
 หัวใจชายหนุม   เปนนวนิยายขนาดส้ันท่ีพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา เจ าอยูหัว                 
ทรงพระราชนิพนธข้ึนใน พ.ศ.2464 โดยใชรูปแบบของจดหมายรวมท้ังส้ิน 16 ฉบับ แกนเร่ือง          
ถูกถายทอดผานทัศนะและพฤติกรรมของประพันธซ่ึงเปนตัวละครเอกของเร่ือง  
 แนวคิดหลัก  หัวใจชายหนุมมีเนื้อหาแสดงใหเห็นการรับวัฒนธรรมตะวันตกใน
สังคมไทย  โดยนําเสนอผานชีวิตของประพันธหนุมนักเรียนอกท่ีเพิ่งจบการศึกษาจากประเทศ
อังกฤษ  เม่ือกลับมาประเทศบานเกิดของตนใหมๆ ก็รูสึกถึงความแตกตางของสังคมไทยและสังคม
อังกฤษ เขาช่ืมชมความสวยงาม ทันสมัยของอังกฤษ แตรูสึกไมพอใจขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมของ
บรรพบุรุษ เห็นวาเปนเครื่องแสดงความลาหลังปาเถ่ือน มีการใชภาษาท่ีเหมาะสมกับเนื้อเร่ืองเพื่อ
ถายทอดความคิดเห็นและสภาพสังคมไทยในขณะน้ัน 
 เร่ืองยอ  นายประพันธเขียนจดหมายถึงนายประเสริฐซ่ึงเปนเพื่อนรักของเขา นายประพันธ
เปนนักเรียนนอกจากประเทศอังกฤษ เม่ือกลับมาถึงเมืองไทย พอของเขาหวังจะใหแตงงานกับ         
แมกิมเนย แตประพันธไมชอบใจการแตงตัวของหลอนท่ีประดับประดามากเกินไปและดูเกินงาม จน
ทําใหเขาปลีกตัวออกไปจากการคลุมถุงชนจนไดพบกับแมอุไร ซ่ึงเปนหญิงสาวหัวนอกดาน
วัฒนธรรมตะวันตกเชนเดียวกับประพันธ ท้ังสองถูกคอกัน มักพากันเท่ียวเตรสมํ่าเสมอ จนในท่ีสุดเกิด
ไดเสียกันจนแมอุไรตั้งครรภ จึงจําเปนตองแตงงานกันบนความไมพอใจของผูใหญท้ังสองฝาย แตเม่ือ
แตงงานไปนานๆ นิสัยของแมอุไรไดเปล่ียนไป ชอบขมสามีตอหนาคนอ่ืน หยาบกระดาง ไรซ่ึง
มารยาท จนหนักเขาเธอเร่ิมเหินหางประพันธไปคบกับพระยาตระเวนนคร เสือผูหญิงท่ีประสงคได
ผูหญิงคนไหนยอมไดทุกคร้ังไป รวมถึงแมอุไรท่ีตองหยากับประพันธดวยหวังวาพระยาตระเวนนคร
จะใหเกียรติเธอราวภรรยาคนสําคัญ แตกลับตาลปตรทางรักของแมอุไรพังลงเม่ือพระยาตระเวนนครมี
หญิงคนใหม เธอจึงกลับมาขอคืนดีกับประพันธ แตถูกปฏิเสธ จนเหตุการณตางๆ ผานชีวิตของนาย
ประพันธไป ทําใหเขาเร่ิมคิดไดวาบางทีการดําเนินชีวิตแบบชาวตะวันตกน้ันมิสามารถใชไดกับวิถี
แหงความเปนไทย ในท่ีสุดเขาไดพบกับนางสาวศรีสมาน หญิงสาวผูท่ีเขาคิดวาจะเยียวยา และบํารุง
ชีวิตของเขาใหฟนคืนมาได สวนแมอุไรก็ไดพบรักกับหลวงพิเศษผลพานิช พอคาผูม่ังมี แมหนาตาของ
เขาจะมิไดหลอเหลา แตมีเงินมากพอท่ีจะซ้ือความสุขใหกับแมอุไรไดเชนกัน เร่ืองราวตางๆ ไดจบลง
ดวยจดหมายฉบับสุดทายแตเพียงเทานี้ 
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คุณคาดานเน้ือหา    มีการสรางตัวละครไดอยางสมจริง แสดงใหเห็นถึงพฤติกรรมของปุถุชน
ท่ีมีท้ังส่ิงท่ีถูกตองและผิดพลาด และมีท้ังความสมควรและไมสมควร โดยมีลักษณะท่ีสมจริง 
สมเหตุสมผล โดยประพันธถือเปนคนท่ีมีแนวคิดสมัยใหมซ่ึงบางคร้ังตรงกันขามกับความเปนไทยท่ี
เหมาะสม แตยังสามารถกลับตัวกลับใจมาเปล่ียนแปลงพฤติกรรมได จึงมีความสมบูรณท้ังตัวละคร 
และเนื้อหาของตัวละครดวย 

คุณคาดานสังคม  บทกวียอมสะทอนสภาพสังคมของกวีตามมุมมองของกวี ซ่ึงสามารถเขาถึง
สังคมไทยในสมัยรัชกาลท่ี 6 ซ่ึงแตกตางกับสังคมยุคปจจุบันอยางมาก นวนิยายเร่ืองนี้ไมเพียงแตเสนอ
ภาพภาพท่ีเห็นเปนรูปธรรมเทานั้น ในดานนามธรรมคือคานิยมหรือทัศนะของคนไทยในสมัยนั้นก็
ปรากฎใหเห็นอยางเดนชัด เชน  การเลนแบดมินตัน การชมภาพยนตร ฯลฯ การอานเร่ืองหัวใจชาย
หนุมจึงเทากับการเขาไปมีประสบการณยอนยุครวมกับคนในสมัยนั้น 

 
 โคลงนิราศนรินทร เปนวรรณกรรมชิ้นเอกของนายนรินทรธิเบศร (อิน) แตงข้ึนเม่ือคราวตาม
เสด็จสมเด็จพระบวรราชเจามหาเสนานรักษไปปราบพมา แตงเปนรายสุภาพนํา 1 บทและตอดวยโคลง
ส่ีสุภาพ 143 บท เร่ิมตนยอพระเกียรติพระมหากษัตริยและชมบานเมือง จากน้ันจึงกลาวถึงการจากนาง
และการเดินทางผานสถานที่ใดก็ครํ่าครวญถึงหญิงคนรัก มีการชมนก ชมไม ชมสัตวตลอดทาง สวน
บทลงทายของโคลงนิราศนรินทรมีเนื้อความตามขนบการประพันธ กวีแสดงความถอมตนและความ
ภาคภูมิใจในฝมือตนเอง และเชิญใหคนมาอาน การเรียงรอยผลงานอันวิจิตรบรรจงท่ีสนองอารมณรัก 
อารมณโศกอันละเมียดละไมของกวี จึงไดรับยกยองวาโคลงนิราศนรินทรเปนโคลงท่ีมีความไพเราะ
เพราะพร้ิง ใชคําคมคายและมีการพรรณนาอันแยบคายประกอบดวยรสวรรณศิลปท่ีจับใจผูอานอยางยิ่ง 

เร่ืองยอ นายนรินทรธิเบศร (อิน)  ไดออกเดินทางเร่ิมตนจากคลองขุดผานวัดแจง  คลอง
บางกอก (ใหญ)  วัดหงส  วัดสังขกระจาย  บางยี่เรือ (คลอง) ดานนางนอง บางขุนเทียน บางบอน บาง
หัวกระบือ โคกขาม คลองโคกเตา มหาชัย ทาจีน บานบอ นาขวาง คลองสามสิบสองคด คลองยานซ่ือ 
แมกลองปากน้ํา (ออกทะเล) บานแหลม คุงคดออย เพชรบุรี ชะอํา หวยขมิ้น ทาขาม เมืองปราณ (บุรี) 
สามรอยยอด ทุงโคแดง (ทุงวัดแดง) อาวนางรม (อาวประจวบ) บางสะพาน ขามสาวบาว อูแหง เขา
หมอนเจา โพสลับ ลับยักษ เมืองแมน้ํา อูสะเภา หนองบัว แกงตุม แกงคุลาตีอก แกงแกว (แกงแกว
สงสาร) แกงนางครวญ ปากน้ํา (รวม) เขาเพชร จนถึงตระนาว (ตะนาวศรี) เปนท่ีหมายปลายทาง  
 คุณคาดานวรรณศิลป ถอยท่ีสรรใชในโคลงนิราศนรินทรเปนคํารวมสมัยท่ีผูอานรับสารได
งาย เชน โฉมฝากใจ ยิ่งดวยใครครอง ยิ่งยิ้มอัปสร นอกจากนี้ โวหารที่ใชก็ตราตรึงใจดวยรสวรรณศิลป 
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ท้ังการใชโวหารอติพจน และศฤงคารรสท่ีแสดงใหเห็นความรักอันยิ่งใหญอันนาเปรมปรีดิ์ใจ 
ดังตอไปนี้  
  ตราบขุนคิริขน  ขาดสลาย แลแม 
        รักบหายตราบหาย  หกฟา 
        สุริยจันทรขจาย  จากโลก ไปฤา 

      ไฟแลนลางส่ีหลา  หอนลางอาลัย  (โคลงนิราศนรินทร) 
 

คุณคาดานสังคม มีเนื้อหาสาระท่ีจรรโลงวัฒนธรรมและจริยธรรมของสังคม มีเนื้อหากลาวถึง
บานเมืองท่ีงดงามดวยวดัและปราสาทราชวัง พระพุทธศาสนารุงเรือง ประชาชนซาบซ้ึงในพระธรรม
คําสอน อีกทั้งยังสะทอนใหเห็นภาพชีวิตความเปนอยูของผูคนในสมัยรัชกาลท่ี 2 สภาพของสังคม
บานเมืองในสมัยนั้นไดเปนอยางด ี
 
การอานและการอานเชิงวิเคราะห 
1. การอาน 

1.1 ความหมายของการอาน 
บันลือ พฤกษะวัน (2532 : 2) สรุปความหมายของการอานไววา การอานหมายถึง การแปล

สัญลักษณออกมาเปนคําพูด ส่ือความหมาย ถายโยงความคิด ความรู จากผูเขียนถึงผูอาน ทําใหเขาใจ
ความหมายในการส่ือความและพัฒนาการคิด 

วรรณี โสมประยูร (2542 : 121) อธิบายวา การอานเปนกระบวนการทางสมองท่ีตองใชสายตา
สัมผัสตัวอักษรหรือส่ิงพิมพอ่ืน ๆ รับรูและเขาใจความหมายของคําหรือสัญลักษณโดยแปลออกมาเปน
ความหมายท่ีใชส่ือความคิดและความรูระหวางผูเขียนกับผูอานใหเขาใจตรงกันและผูอานสามารถ
นําเอาความหมายนั้น ๆ ไปใชใหเปนประโยชนได 

เอดการ (Edgar. 1956 : 89) อธิบายวา การอาน หมายถึง กระบวนการคนหาความหมายจาก
ส่ิงพิมพ เปนการเพิ่มพูนประสบการณของผูอาน การอานไมไดหมายความเฉพาะการมองผานแตละ
ประโยคหรือแตละยอหนาเทานั้น แตผูอานจะตองเขาใจความคิดเร่ืองนั้น ๆ ดวย 

จูนแมน (Juneman. 1951 : 3) อธิบายไววา การอานเปนกระบวนการตอบสนองอยางพินิจ
พิจารณา การอานเปนกระบวนการของการปรับตัว ถาบุคคลปรับตัวเขากับสถานการณหรือ
ส่ิงแวดลอมไดดีเพียงใด ยอมกลาวไดวาบุคคลนั้นมีการอานท่ีดีมากเพียงนั้น กลาวคือ เม่ือใดท่ีมนุษย
ตอบสนองตอส่ิงเราทุกชนิด ไมวาจะเปนประสาทสัมผัสทางตา หู จมูก ล้ินและกายเม่ือนั้นก็เกิดการ
อานแลว 
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สรุปไดวา การอานเปนกระบวนการทางสมอง เพื่อรับรูและเขาใจความหมายของคํา 
หรือสัญลักษณ โดยแปลออกมาเปนความหมายท่ีใชส่ือความคิดและความรูระหวางผูเขียนกับผูอาน 
ใหเขาใจตรงกนั ข้ึนอยูกับประสบการณของผูอาน และผูอานสามารถนําเอาความหมายนั้น ๆ ไปใช 
ใหเปนประโยชนได 

1.2 ความสําคญัของการอาน 
การอานเปนเคร่ืองมือพื้นฐานในการแสวงหาความรู กอใหเกิดความคิดและวิสัยทัศนท่ี

หลากหลายกวางไกล สามารถนํามาประยุกตใชในการดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข หนวยงานและ
นักการศึกษาไดกลาวถึงความสําคัญของการอานไว ดังนี้ 

กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2533 : 3-4) อธิบายถึงความสําคัญของการอานวาการอาน
หนังสือเปนส่ิงจําเปนและสําคัญยิ่ง ซ่ึงจะสงผลใหเกิดการพัฒนาบุคคล สังคม และประเทศชาติ ได
ดังนี้ 

1. การอานชวยใหผูอานเกิดปญญามีความรูกวางขวาง 
2. การอานชวยใหผูอานไดรับขอมูลขาวสารทันตอเหตุการณและกาวตามทันโลก 
3. การอานชวยใหผูอานสามารถนําความรูจากการอานไปใชในชีวิตประจําวันเพื่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิต 
4. การอานชวยใหผูอานไดเพิ่มพูนความรูในการประกอบอาชีพ 
5. การอานชวยใหผูอานไดรูเร่ืองราวตาง ๆ ท้ังในอดีตและปจจุบัน 
6. การอานชวยใหผูอานไดเพิ่มพูนประสบการณ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ประสบการณท่ีไมอาจจะ

พบในชีวิตจริงได เนื่องจากขาดโอกาส ขาดเงิน และขาดความสามารถ 
7. การอานชวยใหผูอานตัดสินใจอยางใดอยางหนึ่งไดดียิ่งข้ึน 
8. การอานสามารถชวยใหผูอานสามารถวินิจฉัยความถูกผิดของเรื่องตาง ๆไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
9. การอานชวยใหผูอานเขาใจสถานการณตาง ๆ ไดอยางรวดเร็วเม่ือประสบปญหาก็สามารถ

นํามาแกไขเหตุการณไดทันทวงที 
10. การอานชวยใหผูอานรูคุณคาของส่ิงตาง ๆ 
11. การอานชวยใหผูอานเกิดความเพลิดเพลิน ชวยผอนคลายความเครียดความวิตกกังวล 
12. การอานชวยใหผูอานไดพัฒนาทักษะการอาน ใหอานได อานเปน อานเร็ว และอานเกง 
13. การอานชวยใหผูอานไดพัฒนาความเขาใจอันดีงามทางสังคมและชวยใหมีมนุษยสัมพันธ

อันดีตอกัน 
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14. การอานชวยปองกันมิใหเกิดการลืมหนังสือ การอานหนังสือไมออกเปนปจจัยหนึ่งท่ีใชวัด
ความเจริญกาวหนาของประเทศ 

15. การอานเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีจะชวยสงเสริมความเจริญกาวหนาของประเทศชาติ ท้ัง
ทางดานสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจ 

สุนันทา ม่ันเศรษฐวิทย (2542 : 2) อธิบายความสําคัญของการอานวาเปนเคร่ืองมือท่ีใชในการ
เสาะแสวงหาความรู การรูและใชวิธีอานท่ีถูกตองจึงเปนส่ิงจําเปนสําหรับผูอานทุกคน การรูจักฝกฝน
อานอยางสมํ่าเสมอจะชวยใหผูอานมีพื้นฐานในการอานท่ีดีท้ังจะชวยใหเกิดความชํานาญและมีความรู
กวางขวางดวย 

อัจฉรา ชีวพันธ (2546 : 48) อธิบายความสําคัญของการอานวา เปนเคร่ืองมือสําคัญของบุคคล
ในการแสวงหาความรู เปนทักษะที่ชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคคลในทุกอาชีพและทุกสาขาวิชา และ
ชวยใหบุคคลไดรับรสของความบันเทิงและไดรับการจรรโลงใจจากการอาน 

สรุปไดวา การอานเปนเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู ความบันเทิง กอใหเกิดความคิดและ
วิสัยทัศนท่ีกวางไกล เปนทักษะที่ชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตใหทันตอการเปล่ียนแปลงท้ังทางดาน
วัฒนธรรม สังคม และเศรษฐกิจของชาติและของโลก 

1.3 ประเภทของการอาน 
ลาวัณย สังขพันธานนท และคณะ (2549 : 18-21) ไดแบงประเภทของการอาน 

ออกเปน 2 ประเภท คือ 
1. การจําแนกประเภทตามลักษณะการอาน แบงได 2 ประเภท คือ 
  1.1 การอานออกเสียง หมายถึง การอานโดยวิธีการเปลงเสียงออกมาเปนถอยคําหรือเสียงแลว

ถายทอดเสียงออกมาเปนความคิด 
  1.2 การอานในใจ คือ การอานท่ีถายทอดตัวอักษรออกมาเปนความคิดโดยตรง การอานในใจ

เปนเร่ืองท่ีตองอาศัยทักษะและความชํานาญ ผสมผสานกับการหม่ันฝกฝนตนเองเพื่อกอใหเกิดความ
ชํานาญในการอาน ทักษะที่สําคัญในการอานในใจ ไดแก ทักษะการอานไดเร็วและทักษะการเขาใจ
ความหมาย ทักษะในการอานเร็ว เปนเร่ืองของกลไกการอานหรือการเคล่ือนไหวของสายตา ทักษะ
การเขาใจความหมาย เปนหัวใจสําคัญของการอาน เพราะหากมีระดับความเร็วในการอานดีแตไม
สามารถเขาใจเนื้อความของส่ิงท่ีอานได การอานก็จะไมประสบผลสําเร็จ การที่ผูอานจะเขาใจ
ความหมายของส่ิงท่ีอานไดจะตองมีพื้นฐานเกี่ยวกับส่ิงตอไปนี้ คือ 

      1.2.1 ความรูพื้นฐานเร่ืองคําและไวยากรณ ไดแก การรูจักความหมายของคําศัพท 
หนาท่ีของคําและประโยค 
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1.2.2 การรูจักยอหนาหรือปริเฉท (Paragraph) ผูอานมีความจําเปนตองรูความสําคัญ
ของการยอหนา เพราะในแตละยอหนาจะมีใจความสําคัญ (Main Idea) หนึ่งยอหนาจะแสดงประโยค
ใจความสําคัญไวหนึ่งประโยค เรียกวา ประโยคหลัก (Topic Sentence) จากน้ันจะใชประโยคพลความ 
(Supporting Sentence) เปนประโยคเสริมเพื่ออธิบายหรือขยายความตามปกติใจความสําคัญของแตละ
ยอหนาสวนมากจะปรากฏท่ีตนหรือตอนทายของยอหนาหรืออาจปรากฏที่ตอนกลางของยอหนาก็ได 
หนึ่งยอหนาจะมีใจความสําคัญเพียงหนึ่งใจความเทานั้น 

1.2.3 ภูมิหลังและประสบการณของผูอาน ผูอานท่ีมีประสบการณไดพบเห็นหรือได
คุนเคยกับเหตุการณหรือเร่ืองราวน้ัน ๆ จะทําใหผูอานเขาใจเร่ืองราวท่ีอานไดชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

2. การจําแนกประเภทตามวิธีการอาน แบงได 5 ประเภท คือ 
  2.1 การอานอยางคราว ๆ เปนวิธีการอานท่ีจะใชเม่ือตองการสํารวจวาจะอานหนังสือนั้น

ตอไปโดยละเอียดหรือไม การอานอยางคราว ๆ จะอานเพียงช่ือเร่ือง ช่ือผูแตงสารบัญ คํานํา หรือเปน
การอานเพียงบางตอนเพ่ือดูจํานวน การอานเพื่อสังเกตเนื้อหา หรือการอานเพื่อดูดรรชนี คนหาหัวขอท่ี
ตองการวามีหรือไม 

  2.2 การอานแบบตรวจตรา เปนวิธีการอานละเอียดในขอความท่ีตองการรู เปนการอานเพ่ือ
เก็บขอมูล คือ การอานหนังสือในหัวขอเร่ืองเดียวกันจากหนังสือหลาย ๆ เลมเพื่อเปรียบเทียบและ
คัดเลือกกอนจะสรุปและนําสวนท่ีตนเองตองการมาใช นิยมใชกันมากในการอานเพื่อการทํารายงาน 
การทําวิจัย การคนควาหรือการทําวิทยานิพนธ 

2.3 การอานแบบศึกษาคนควา เปนการอานอยางละเอียดถ่ีถวนตั้งแตหนาแรกจนถึงหนา
สุดทาย เพื่อใหรูเนื้อหาอยางละเอียดลึกซ้ึงทุกข้ันตอน และเก็บแนวคิดเพื่อสรุปสาระสําคัญของ
เนื้อความท้ังหมด 

  2.4 การอานเชิงวิเคราะหหรือการอานตีความ เปนวิธีการอานท่ีตอเนื่องจากวิธีการอานแบบ
ศึกษาคนควา คือการอานอยางละเอียดใหไดใจความครบถวน แลวจึงแยกแยะสวนประกอบออกใหได
วาสวนตาง ๆ นั้นมีความหมายและความสําคัญอยางไร 

  2.5 การอานโดยใชวิจารณญาณ คือ การอานโดยสอดแทรกการวิพากษวิจารณของผูอานไป
ดวย โดยผูอานจะตองมีความรูพื้นฐานมาก และตองอาศัยเทคนิคการอานทุกวิธีอยางมีประสิทธิภาพ 
แลวจึงเกิดการสรุปประมวลเปนความคิดรวบยอด สามารถวิพากษวิจารณอยางมีเหตุผลและถูกตอง 

วรรณี โสมประยูร (2542 : 127) ไดแบงประเภทของการอานออกเปน 2 ประเภท คือ 
1. การอานออกเสียง แบงได 3 แบบ ไดแก 

1.1 การอานรอยแกว 
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1.2 การอานรอยกรอง 
1.3 การอานทํานองเสนาะ 

2. การอานในใจ แบงได 7 แบบ ไดแก 
2.1 การอานแบบคนควาหาความรู 
2.2 การอานแบบจับใจความสําคัญ หรือหาสาระสําคัญของเร่ืองท่ีอาน 
2.3 การอานแบบหารายละเอียดทุกข้ันตอน 
2.4 การอานเพือ่หารายละเอียดทุกคําเพื่อการปฏิบัติ 
2.5 การอานแบบวิเคราะหวจิารณเพื่อหาเหตุผล 
2.6 การอานแบบไตรตรองโดยใชวิจารณญาณเพื่อหาขอเท็จจริง ขอดีขอเสียสําหรับ

เลือกแนวทางปฏิบัติ 
2.7 การอานแบบคราว ๆ เพื่อสังเกตและจดจํา 

สรุปไดวา ประเภทของการอานจําแนกไดตามลักษณะการอาน และวิธีการอานซ่ึงข้ึนอยูกับ
จุดประสงคของผูอาน 
2. การอานเชิงวิเคราะห 

2.1 ความหมายของการอานเชิงวิเคราะห 
หนวยงานและนักการศึกษาไดใหความหมายของการอานเชิงวิเคราะหไว ดังนี้ 
กรมวิชาการ (2546 : 208) ใหความหมายของการอานเชิงวิเคราะหไววาเปนการอานหนังสือ

แตละเลมอยางละเอียดใหไดความครบถวน แลวจึงแยกแยะใหไดวาสวนตาง ๆ นั้นมีความหมายและ
ความสําคัญอยางไรบาง แตละดานสัมพันธกับสวนอ่ืน ๆ อยางไร วิธีอานแบบวิเคราะหอาจใชวิเคราะห
องคประกอบของคํา วลี การใชคําในประโยค สํานวนภาษาจุดประสงคของผูแตงหรือเบ้ืองหลังของ
การจัดทําหนังสือหรือเอกสารนั้น การอานวิเคราะหจะตองต้ังคําถามและจัดวางระเบียบเร่ืองราว 
เพื่อใหเขาใจเร่ืองและความคิดท่ีผูเขียนตองการ 

เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ (2547 : 3) อธิบายถึงการอานเชิงวิเคราะหวา หมายถึง การแยกแยะ
รูปแบบของงานประพันธท่ีอานวาเปนอะไร แลวพิจารณาเนื้อหาวาประกอบดวยอะไรบางโดยแยกเนื้อ
เร่ืองออกเปนสวน ๆ ใหเห็นวาใคร ทําอะไร ท่ีไหน เม่ือไรอยางไร เพราะเหตุใด หรือทําไม พิจารณาแต
ละสวนใหละเอียดลงไปวาประกอบกันอยางไรหรือประกอบดวยอะไรบาง วิเคราะหทรรศนะของผู
แตง เพื่อทราบจุดหมายท่ีอยูเบ้ือหลังผานทางภาษาและถอยคําท่ีใช 

 
 



22 
 

ชวาล แพรัตกุล (2520 : 257) อธิบายวา การอานเชิงวิเคราะห หมายถึงความสามารถในการ
แยกส่ิงท่ีจําเปนสวนยอย ตามหลักการและกฎเกณฑท่ีกําหนดให เพ่ือคนหาความจริงตาง ๆ ท่ีซอนแฝง
อยูภายในเร่ืองราวน้ัน 

ณรงค นาริต (2550 : เว็บไซต) สรุปความหมายของการอานเชิงวิเคราะหวาเปนการอานอยาง
ละเอียดดวยความรอบคอบ มีความเขาใจเนื้อเร่ืองเปนอยางดี สามารถแยกแยะ 
ไดวาเร่ืองท่ีอานมีท่ีมาของเร่ืองอยางไร มโนทัศนของผูเขียนและเร่ืองท่ีอานคืออะไร สามารถพิจารณา
หาเหตุผลประกอบและรูจักเปรียบเทียบ จะชวยใหผูอานสามารถสรุปเร่ืองและแนวคิดของผูเขียนได 
ส่ิงสําคัญตองสามารถประเมินคาไดวาเร่ืองท่ีอานมีคุณคาหรือไมดีอยางไร เพราะอะไร ผูอานตองใชท้ัง
ความรู ประสบการณ และวิจารณญาณของตนในการนําเสนอทรรศนะตาง ๆ ในการอาน 

จากความหมายท่ีกลาวมาขางตนสรุปไดวา การอานเชิงวิเคราะห เปนการอานอยางละเอียด 
เพื่อใหสามารถเขาใจเนื้อเร่ืองหรือส่ิงท่ีอาน สามารถแยกเนื้อเร่ืองออกเปนสวน ๆ ใหเห็นวาใคร ทํา
อะไร ท่ีไหน เม่ือไร อยางไร สามารถสรุปเร่ือง ขอคิดและประเมินคุณคาจากเร่ืองท่ีอานตามแนวคิด
ของผูเขียนได 

2.2 ความสําคญัของการอานเชิงวิเคราะห 
กรมวิชาการ (2546 : 208) อธิบายวา การอานเชิงวิเคราะหเปนทักษะการอานในระดับท่ีสูงข้ึน

กวาการอานท่ัว ๆ ไป กลาวคือ มิใชเปนการอานเพ่ือความรูและความเพลิดเพลินเทานั้น แตยังตองมี
การวิเคราะหส่ิงท่ีผูเขียนไดเขียนในดานตาง ๆ ดวย 

ประเทิน มหาขันธ (2530 : 173-174) ไดสรุปความสําคัญของการอานเชิงวิเคราะหไวดังนี้ 
1. ความเจริญกาวหนาทางดานส่ือสารมวลชนมีมาก การรับขาวสารจึงจําเปนตองใช

วิจารณญาณใหรอบคอบ เพื่อการตัดสินใจท่ีถูกตอง 
2. ความกาวหนาทางดานการโฆษณาขายสินคามีมากข้ึนจนคนสวนใหญหลงเช่ือในคํา

โฆษณา การใชความคิดอยางพินิจพิเคราะหจะชวยใหการตัดสินใจซ้ือสินคาเปนไปอยางถูกตอง 
3. ลัทธิการปกครองในปจจุบันมีหลายลัทธิ แตละลัทธิก็พยายามโฆษณาชวนเช่ือ โดยใชหลัก

จิตวิทยาตาง ๆ อยางกวางขวาง การใชวิจารณญาณอยางรอบคอบ จะชวยใหการตัดสินใจเช่ือหรือไม
เช่ือลัทธิใดเปนไปอยางถูกตอง 

4. ประเทศไทยมีการปกครองระบอบประชาธิปไตย และวิถีทางของประชาธิปไตยสงเสริม
การคิดอยางมีเหตุผล ดวยเหตุนี้การอานอยางพินิจพิเคราะห จึงมีความจําเปนสําหรับสังคม
ประชาธิปไตย 
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5. บรรดาสรรพตําราตาง ๆ มีมากมาย การเรียนรูมิไดยึดอยูกับตําราเพียงเลมเดียวหากตองใช
วิจารณญาณจากตําราหลายเลม หลายผูเขียน ดวยเหตุผลนี้การอานอยางพินิจพิเคราะห จึงมีความจํา
เปนมากในยุคปจจุบัน 

สรุปไดวา การอานเชิงวิเคราะหมีความจําเปนตอการดํารงชีวิตในยุคสังคมขาวสารและยุค
สังคมความรู การปกครอง และการเรียนรูมีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็วผูอานตองใชความสามารถ
ในการวิเคราะห แยกแยะ ไตรตรองอยางรอบคอบ จึงจะสามารถตัดสินใจและดํารงชีวิตไดอยางถูกตอง 

2.3 วิธีการอานเชิงวิเคราะหและประเมินคา 
ณรงค นาริต (2550 : เว็บไซต) อธิบายวิธีการอานเชิงวิเคราะหและประเมินคาวาผูอานควร

พิจารณาตามข้ันตอน ดังนี้ 
1. จุดประสงคของการเขียน วิเคราะหวาผูเขียนมีจุดประสงคในการเสนอสาระใดแกผูอาน 

เชน 
    1.1 เพื่อความรูหรือขอเท็จจริง เปนการใหขอมูลหรือแจงใหทราบเพ่ือใหผูรับสารเขาใจ

เร่ืองราวตาง ๆ ท่ีเปนประโยชนเปนสําคัญ 
    1.2 เพ่ือจรรโลงใจ เปนการทําใหเกิดความนึกคิดท่ีละเอียดประณีตเพื่อยกระดับจิตใจให

สูงข้ึน หรือเพ่ือใหเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
    1.3 เพื่อโนนนาวใจ เปนการชักจูงใหผูรับสารเกิดความเช่ือถือศรัทธามีความเห็นคลอยตาม 

หรือกระทําการอยางใดอยางหนึ่งตามจุดประสงคของผูเขียน 
    1.4 เพื่อกระตุนใหคิดและคนหาคําตอบ เปนการนําเสนอสารเพ่ือใหผูรับขบคิดหาทาง

แกปญหาตามท่ีผูเขียนช้ีใหเห็น 
2. รูปแบบการนําเสนอสาร พิจารณาวาเปนรอยแกวหรือรอยกรองใชรูปแบบการเขียนชนิดใด 
3. ทรรศนะในการแตง เปนการวิเคราะหความคิดเห็นในเร่ืองตาง ๆของผูเขียนท่ีนําเสนอ

ออกมา 
4. วิธีเสนอขอเท็จจริงและขอคิดเห็นวาผูเขียนมีวิธีเสนอสารแบบใด เชน 
    4.1 แบบอธิบายตรง ๆ เปนการใชขอความท่ีกลาวอธิบายเร่ืองอยางตรงไปตรงมา เพื่อความ

ชัดเจน 
    4.2 แบบอุปมาอุปไมย เปนการใชอุปมาอุปไมยในการนําเสนอสารเพ่ือใหผูอานเขาใจ

ชัดเจนข้ึน 
    4.3 แบบแสดงอารมณและความรูสึกของผูเขียน เปนการถายทอดเรื่องราวโดยใชถอยคํา

สํานวนท่ีแสดงอารมณของผูเขียนเปนสําคัญ 
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5. กลวิธีการแตง ผูเขียนใชเทคนิคหรือวิธีการนําเสนอ และการถายทอดความรู ความคิดสู
ผูอาน 

6. การใชภาษาและถอยคําของผูอาน 
7. คุณคาท่ีไดรับจากการอาน ไดแก 
    7.1 คุณคาดานความรู คือ พิจารณาส่ิงท่ีเปนขอเท็จจริง หรือสาระท่ีผูเขียนนําเสนอในเร่ือง 
    7.2 คุณคาดานความคิด คือ พิจารณาเน้ือเร่ือง จุดประสงคและส่ิงท่ีผูเขียนสอดแทรกไวใน

เนื้อเร่ืองวาผูเขียนตองการใหผูอานไดคติ ขอคิด หรือแงคิดในเร่ืองใดเพื่อนําความคิดนั้นไปใช
ประโยชนตอไป 

    7.3 คุณคาดานอารมณ คือ พิจารณาสารท่ีผูเขียนนําเสนอวามีผลทําใหผูอานรูสึกเชนไร 
โดยมากมักจะเปนสารประเภทจรรโลงใจ พบในงานเขียนประเภทบันเทิงคดีท้ังรอยแกวและรอยกรอง 

2.4 หลักการวิเคราะห 
ประพนธ เรืองณรงค และเฉลิม มากนวล (2545 : 166) สรุปหลักการวิเคราะหงานเขียนตาง ๆ 

ไว 4 ประเด็น คือ 
1. รูปแบบคําประพันธ แบงเปน 2 ประเภท คือ 
    1.1 รอยแกว มี 2 ประเภท คือ 

1.1.1 บันเทิงคดี คือ เร่ืองส้ัน นวนยิาย บทละคร นิทาน นิยายเปนตน 
1.1.2 สารคดี คือ บทความ สารคดี ชีวประวัต ิบันทึก อนุทิน 

   1.2 รอยกรอง ไดแก โคลง ฉันท กาพย กลอน และราย 
2. วิเคราะหเนือ้หา ข้ึนอยูกับรูปแบบคําประพันธวา มีโครงสรางหรือองคประกอบอยางไร 

เชน สารคดีจะพิจารณาโครงเร่ือง แนวคิด จดุมุงหมาย เนื้อเร่ือง การใชภาษาคุณคา สวนบันเทิงคด ีจะ
พิจารณาโครงเร่ือง แนวคิด เนื้อเร่ือง ตัวละคร ฉาก บรรยากาศ คุณคาเปนตน 

3. วิเคราะหกลวิธีแตง เชน การต้ังช่ือเร่ือง การเลาเร่ือง การเปดเร่ือง การดําเนินเร่ือง การปด
เร่ือง 

4. การใชภาษา การใชคํา สํานวน โวหาร 
2.5 ขั้นตอนการสอนอานเชิงวิเคราะห 
มูลนธิิซีเมนตไทย และคณะ (2546 : 21) สรุปข้ันตอนการสอนอานเชิงวิเคราะห ดังนี้ 
ข้ันท่ี 1 รวบรวมขอมูล รับรูเร่ืองราวและเขาใจความหมายจากการสังเกตสนทนา ซักถาม เลา

เร่ือง บริบท ทาทาง จากขาวสาร ขอมูล หรือหนังสือพิมพ 
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ข้ันท่ี 2 วิเคราะห คิดวิเคราะห จําแนกและจับใจความสําคัญของเร่ืองไดวาใคร ทําอะไร กับ
ใคร ท่ีไหน อยางไร เม่ือไร และผลเปนอยางไร 

ข้ันท่ี 3 สรุป สังเคราะหขอมูลแลวสรุปประเมินความนาจะเปนหรือความนาเช่ือถือสืบคน
ขอมูลเพิ่มเติม หาหลักฐานประกอบการตัดสินใจเชิงเหตุผล 

ข้ันท่ี 4 ประยกุตและนําไปใช นําผลจากการเรียนสูการปฏิบัติจริงเลือกอยางเหมาะสมแลว
นําไปใช 

2.6 แนวการจัดการเรียนการสอนอานเชิงวิเคราะห 
กรมวิชาการ (2546 : 215-216) สรุปแนวการจัดการเรียนการสอนอานเชิงวิเคราะหไววาอาจใช

วิธีการ ดังนี้ 
1. ใหนักเรียนอานขอความส้ัน ๆ แลววิเคราะหคําท่ีผูเขียนเลือกใช คําใดใชผิดความหมาย คํา

ใดใชผิดหนาท่ี คําใดท่ีใชไมเหมาะสม หรือไมชัดเจน พรอมท้ังใหตัวอยางแนวแกไข 
2. ใหนักเรียนอานเร่ืองราวส้ันๆ แลววิเคราะหประโยคท่ีผูเขียนใชวามีความถูกตองชัดเจน

หรือไม ผิดจากแบบแผนของภาษาอยางไร เปนประโยคที่ถูกตองสมบูรณหรือไมการเรียงลําดับความ
ในประโยคถูกตองหรือไม ใชประโยคกะทักรัดหรือไม ใชคําฟุมเฟอยเกินความจําเปนหรือไม นักเรียน
มีขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงอยางไร 

3. ใหนักเรียนอานบทความส้ัน ๆ แลววิเคราะหทัศนะของผูแตงวาเปนความคิดท่ีมีเหตุผล
นาเช่ือถือ ตั้งอยูบนพื้นฐานของความเปนจริง หรือแสดงทัศนะเชิงเพอฝน 

2.7 แนวทางการวัดและประเมินผลการอานเชิงวิเคราะห 
กรมวิชาการ (2546 : 216-218) อธิบายแนวทางการวัดและประเมินผลการอาน 

เชิงวิเคราะหวาอาจใชวิธีการ ดังนี้ 
1. พิจารณาความถูกตองเหมาะสมในการวิเคราะหคํา วลี หรือประโยคนอกจากน้ันควรวัดผล 

ดานเหตุผลการวิเคราะหทัศนะของผูเขียนจากเร่ืองท่ีอาน ตลอดจนประเมินผลจากความตั้งใจ สนใจ 
และผลงานท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ใหนักเรียนเลือกอานบทรอยกรองท่ีนักเรียนชอบ แลวสรุปความเปนรอยแกว โดยใช
สํานวนภาษาท่ีเขาใจงาย 

3. ใหนักเรียนอานบทรอยกรอง แลววิเคราะหวิจารณบทอานในดานรูปแบบฉันทลักษณ 
ความคิดและเนื้อหาสาระในบทรอยกรอง กลวิธีในการแตงของบทรอยกรองและส่ิงท่ีผูเขียนฝากไวใน
บทรอยกรอง 
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4. ใหนักเรียนอานบทรอยกรอง แลววิเคราะหวาเนื้อหาของบทรอยกรองใหอารมณ ความรูสึก 
สอดคลองกับเนื้อหาของบทรอยกรองหรือไม อยางไร นักเรียนมีความซาบซ้ึงประทับใจกับบทรอย
กรองท่ีอานหรือไม ตอจากนั้นจึงพิจารณาความสามารถและผลการทํางานดวยการวัดผลความถูกตอง
ของการใชถอยคํา สํานวนภาษา การสรุปความ การวิเคราะหวิจารณบทรอยกรอง และความต้ังใจใน
การทํากิจกรรม 

5. ใหนักเรียนอานขอความ แลวสรุปความใหถูกตองชัดเจนตามแบบท่ีกําหนดให ดังตัวอยาง 
แบบสรุปความ 

ใคร................................................................................. 
ทําอะไร.......................................................................... 
เม่ือไร............................................................................. 
อยางไร........................................................................... 
ผลเปนอยางไร................................................................ 
สรุปความ....................................................................... 

6. ใหนักเรียนอานเร่ืองและสรุปความจากเร่ือง พรอมท้ังแสดงความคิดเห็นเชิงวิเคราะห 
7. ใหนักเรียนอานขาวหรือบทความจากหนังสือพิมพ แลวขีดเสนใตขอความท่ีเปนขอเท็จจริง

และขอคิดเห็นของผูเขียนดวยสีหรือสัญลักษณท่ีแตกตางกัน 
8. ใหนักเรียนตัดขาวจากหนังสือพิมพ แลววิเคราะหวาขาวนั้นมีการนําเสนอเฉพาะขอเท็จจริง 

หรือมีความคิดเห็นของผูเขียนแทรกอยูดวย พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบวาความคิดเห็นของผูเขียน
นาเช่ือถือหรือไมเพียงใด 

9. ใหนักเรียนวิเคราะหวิจารณการพาดหัวขาวของหนังสือพิมพตาง ๆในแงการใชสํานวน
ภาษา การส่ือความหมาย และความสอดคลองกับเนื้อหาของขางนั้นๆ 

10. ใหนักเรียนตัดขอความโฆษณาจากส่ิงตีพิมพตาง ๆ แลวแสดงความคิดเห็นเชิงวิเคราะห
วิจารณในดานความนาเช่ือถือ การใชสํานวนภาษา ความนาสนใจของการนําเสนอ 

11. ใหนักเรียนอานเร่ือง แลวตีความเน้ือหาใหสอดคลองกับความตองการของผูเขียน แลว
สรุปความคิดเห็นของผูเขียน พรอมท้ังเสนอแนวความคิดของผูเรียนท่ีมีตอหนังสือเลมนั้น 

12. ใหนักเรียนเลือกวิเคราะหวิจารณบทความ 1 เร่ือง ในเร่ืองรูปแบบการนําเสนอ กลวิธีการ
แตง เนื้อหา และการใชถอยคําสํานวนภาษา 

13. ใหนักเรียนอานเรื่อง แลวประเมินคาของเรื่องท่ีอานท้ังจุดดีและจุดดอยโดยใชเหตุผล
ประกอบ ท้ังในดานเนื้อหา รูปแบบ และคุณคาทางวรรณคดีและสังคม 
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การเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) 
1. ความหมายของการเรียนแบบรวมมือ 
นักวิชาการและนักการศึกษาหลายทาน ไดอธิบายความหมายของการเรียนแบบรวมมือไว 

ดังนี้ 
วัฒนาพร ระงับทุกข (2542 : 34) กลาววา การเรียนแบบรวมมือ เปนวิธีการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน ท่ีเนนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหแกผูเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็กๆ แต
ละกลุมประกอบดวยสมาชิกท่ีมีความรู ความสามารถแตกตางกัน โดยแตละคนมีสวนรวมอยางแทจริง
ในการเรียนรู และในความสําเร็จของกลุม 

สุวิทย มูลคํา และอรทัย มูลคํา (2545 : 134) กลาววา การเรียนแบบรวมมือเปนกระบวนการ
เรียนรูท่ีจัดใหผูเรียนไดรวมมือและชวยเหลือกันในการเรียนรูโดยแบงกลุมผูเรียนท่ีมีความสามารถ
ตางกันออกเปนกลุมเล็กๆ ซ่ึงเปนลักษณะการรวมกลุมอยางมีโครงสรางท่ีชัดเจน มีการทํางานรวมกัน 
มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น มีการชวยเหลือพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน มีความรับผิดชอบรวมกันท้ัง
ในสวนตนและสวนรวม เพ่ือใหตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายท่ี
กําหนดไว 

สุคนธ สินธพานนท และคณะ (2545 : 30) กลาววา การเรียนแบบกลุมรวมมือเปนการเรียนท่ี
สงเสริมใหผูเรียนไดรวมมือในกลุมยอยๆ เนนการสรางปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนในแตละกลุมจะมี
สมาชิกท่ีมีความรูความสามารถแตกตางกัน ผูเรียนแตละคนจะตองรวมมือในการเรียนรูรวมกัน มีการ
ชวยเหลือและแลกเปล่ียนความคิดเห็น ใหกําลังใจซ่ึงกันและกัน คนท่ีเกงจะชวยคนท่ีออนกวา สมาชิก
ในกลุมจะตองรวมกันรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุมเพราะยึดแนวความคิด
ท่ีวา ความสําเร็จของสมาชิกทุกคนจะรวมเปนความสําเร็จของกลุม 

วัชราภรณ กองมณี (2546 : 19) กลาววา การเรียนรูแบบรวมมือ หมายถึง การเรียนท่ีผูเรียนมี
ปฏิสัมพันธและรวมมือกันรับผิดชอบท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนในกลุม เพื่อใหเกิดความสําเร็จจากการจัด
สภาพแวดลอมในช้ันเรียน 

ผูวิจัยไดศึกษาความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ พอสรุปไดวาการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ หมายถึง การเรียนท่ีกําหนดใหผูเรียนไดเรียนรู ประกอบกิจกรรมรวมกัน เปนกลุมเล็กๆ 
ซ่ึงผูเรียนในกลุมตองประกอบดวยผูเรียนเกง ปานกลาง ออน ทุกคนตองปรับตัวสรางความคุนเคย 
แสดงความคิดเห็น ถกเถียง ยอมรับซ่ึงกันและกัน มีความรับผิดชอบคนเกงตองดูแลชวยเหลือคนท่ีออน
กวาทุกคนอยางดี เพื่อความอยูรอด กาวหนา สําเร็จในกิจกรรมท่ีกระทํารวมกัน มีความเห็นตรงกันวา  
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ความสําเร็จของกลุมก็คือ ความสําเร็จของตน ความสําเร็จของตนก็คือ ความสําเร็จของกลุม จะไมแยก
ตนออกจากกลุมเด็ดขาด 

2. ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ (Theory of Cooperative or Collavorative Learning) 
Johnson และ Johnson (1994 : 31 – 32) การเรียนแบบรวมมือคือ การเรียนรูเปนกลุมยอยโดยมี

สมาชิกกลุมท่ีมีความสามารถแตกตางกันประมาณ 3 – 6 คน ชวยกันเรียนรูเพื่อไปสูเปาหมายของกลุม
นักการศึกษาคนสําคัญท่ีเผยแพรแนวคิดของการเรียนรูแบบนี้คือ สลาวิน (Slavin) เดวิด จอหนสัน 
(David Johnson) และ รอเจอร จอหนสัน (Roger Johnson) กลาววา ในการจัดการเรียนการสอน
โดยท่ัวไป เรามักจะไมใหความสนใจเกี่ยวกับความสัมพันธและปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน สวนใหญ
เรามักจะมุงไปที่ปฏิสัมพันธระหวางครูกับผูเรียน หรือระหวางผูเรียนกับบทเรียนความสัมพันธ
ระหวางผูเรียนเปนมิติท่ีมักจะถูกละเลยหรือมองขามไปท้ังๆ ท่ีมีผลการวิจัยช้ีชัดเจนวาความรูสึกตอ
ตนเอง ตอโรงเรียน ครูและเพื่อนรวมช้ัน มีผลตอการเรียนรูมาก จอหนสัน และจอหนสัน กลาววา 
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนมี 3 ลักษณะคือ 

1) ลักษณะแขงขันกัน ในการศึกษาเรียนรู ผูเรียนแตละคนจะพยายามเรียนใหไดดีกวาคนอ่ืน 
เพื่อใหไดคะแนนดี ไดรับการยกยองหรือไดรับการตอบแทนในลักษณะตางๆ 

2) ลักษณะตางคนตางเรียน คือ แตละคนตางก็รับผิดชอบดูแลตนเองใหเกิดการเรียนรูไมยุง
เกี่ยวกับผูอ่ืน 

3) ลักษณะรวมมือกันหรือชวยกันในการเรียนรูคือ แตละคนตางก็รับผิดชอบในการเรียนรูของ
ตน และในขณะเดียวกันก็ตองชวยใหสมาชิกคนอ่ืนเรียนรูดวย 

Johnson and Johnson กลาววา ควรใหโอกาสผูเรียนไดเรียนรูท้ัง 3 ลักษณะ โดยใหรูจัก
ลักษณะการเรียนรูอยางเหมาะสมกับสถานการณ ท้ังนี้เพราะในชีวิตประจําวัน ผูเรียนจะตองเผชิญกับ
สถานการณท่ีมีท้ัง 3 ลักษณะ เราจึงจําเปนตองหันมาสงเสริมการเรียนรูแบบรวมมือ ซ่ึงสามารถทําให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี รวมท้ังไดเรียนรูทักษะทางสังคมและการทํางานรวมกับผูอ่ืนซ่ึงเปนทักษะท่ี
จําเปนอยางยิ่งในการดํารงชีวิตดวย 

3. องคประกอบของการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 
การเรียนรูแบบกลุมรวมมือ มีองคประกอบท่ีสําคัญ 5 ประการคือ 
1)  การพึ่งพาและเกื้อกูลกัน สมาชิกทุกคนในกลุมมีความสําคัญ และความสําเร็จของกลุม

ข้ึนกับสมาชิกทุกคนในกลุม ดังนั้นแตละคนตองรับผิดชอบในบทบาทหนาท่ีของตน และใน
ขณะเดียวกันก็จะชวยเหลือสมาชิกคนอ่ืนๆ ดวย เพ่ือประโยชนรวมกัน การจัดกลุมเพื่อชวยใหผูเรียนมี
การพึ่งพาชวยเหลือเกื้อกูลกันทําไดหลายทาง เชน การใหผูเรียนมีเปาหมายเดียวกัน หรือใหผูเรียน 
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กําหนดเปาหมายในการทํางาน การเรียนรูรวมกัน การใหรางวัลผลงานของกลุม การใหรางวัลหรือวัสดุ
อุปกรณท่ีทุกคนจะตองทําหรือใชรวมกัน การมอบหมายบทบาทหนาท่ีในการทํางานรวมกันใหแตละ
คน 

2)  การปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด การที่สมาชิกในกลุมมีการพึ่งพาชวยเหลือเกื้อกูลกันเปน
ปจจัยท่ีจะสงเสริมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกันและกันในทางท่ีจะชวยใหกลุมบรรลุเปาหมายสมาชิก
กลุมจะหวงใย ไววางใจ สงเสริม และชวยเหลือกันและกันในการทํางานตางๆ รวมกันสงผลใหเกิด
สัมพันธภาพท่ีดีตอกัน 

3)  ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน สมาชิกในกลุมการเรียนรูทุกคน
จะตองมีหนาท่ีรับผิดชอบ ดังนั้นกลุมจึงจําเปนตองมีระบบการตรวจสอบผลงาน ท้ังท่ีเปนรายบุคคล
และเปนกลุม วิธีการที่สามารถสงเสริมใหทุกคนไดทําหนาท่ีของตนอยางเต็มท่ีมีหลายวิธีเชน การจัด
กลุมใหเล็ก เพื่อจะไดมีวิธีการเอาใจใสกันไดอยางท่ัวถึง การทดสอบเด็กเปนรายบุคคลการสุมเรียกช่ือ
ใหรายงาน ครูสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนในกลุม การจัดกลุมใหกลุมมีผูสังเกตการณ การใหผูเรียน
สอนกันและกัน เปนตน 

4) การใชทักษะการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย การเรียนรูแบบ
รวมมือจะประสบความสําเร็จได ตองอาศัยทักษะท่ีสําคัญๆ หลายประการ เชน ทักษะทางสังคม ทักษะ
การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน ทักษะการทํางานกลุม ทักษะการส่ือสาร และทักษะการแกปญหาขัดแยง 
รวมท้ังการเคารพ ยอมรับ และไววางใจกันและกัน ซ่ึงครูควรสอนและฝกใหแกผูเรียนเพื่อชวยให
ดําเนินงานไปได 

5) การวิเคราะหกระบวนการกลุม กลุมการเรียนรูแบบรวมมือจะตองมีการวิเคราะห
กระบวนการทํางานของกลุมเพื่อชวยใหกลุมเกิดการเรียนรู และปรับปรุงการทํางานใหดีข้ึนการ
วิเคราะหกระบวนการกลุมครอบคลุมการวิเคราะหเกี่ยวกับวิธีการทํางานของกลุม พฤติกรรมของ
สมาชิกกลุม และผลงานของกลุม การวิเคราะหการเรียนรูนี้อาจทําโดยครู หรือผูเรียน หรือท้ังสองฝาย 
การวิเคราะหกระบวนการกลุมนี้เปนยุทธวิธีหนึ่งท่ีสงเสริมใหกลุมตั้งใจทํางาน เพราะรูวาจะไดรับ
ขอมูลปอนกลับ และชวยฝกทักษะการรูคิด คือสามารถที่จะประเมินการคิดและพฤติกรรมของตนท่ีได
ทําไป 
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นอกจากนี้ นัทธีรัตน วุฒิเจริญ (2538 : 12 -13) ยังกลาวถึงองคประกอบการเรียนรูแบบกลุม
รวมมือไวดังนี้ 

1) Positive Interdependence ผูเรียนตองตระหนักวางานท่ีทําดวยกันเปนกลุม การท่ีงานจะ
บรรลุจุดประสงค (ประสบความสําเร็จ) หรือไมนั้น ข้ึนอยูกับสมาชิก ทุกคนในกลุมตองชวยเหลือ
ทางการเรียนกันทุกคน ตองระลึกวาทุกคนตองพึ่งพาอาศัยกันและกัน 

2) Face – to – Face – Interaction การปฏิสัมพันธจะเกิดข้ึนเม่ือทุกคนในกลุมชวยเหลือซ่ึงกัน
และกัน มีการสงเสริมสนับสนุนผลงานกันและกัน การอธิบาย การทําความเขาใจ และการใหเหตุผล
ตางๆท้ังหมดท่ีกลาวมานี้ ทําใหผูเรียนไดเรียนรูจักการอยูรวมกันในสังคมไดดีข้ึน 

3) Individual Accountability มักเขาใจกันวาการทํางานเปนกลุมนั้น ทําใหสมาชิกทุกคนใน
กลุมไดรับความรูไมเทากันแตการเรียนรูโดยการรวมมือกันนั้นใหความสําคัญเกี่ยวกับความสามารถ
และความรูท่ีแตละคนจะไดรับ ดังนั้นเปนหนาที่ของสมาชิกแตละคนในกลุมท่ีตองคอยตรวจสอบดูวา
สมาชิกทุกคนไดเรียนรูหรือไม ซ่ึงอาจจะทําการทดสอบแตละกลุมไดโดยใชวิธีสุมตัวแทนจากแตละ
กลุม 

4) Interpersonal and Small Group Skills การทํางานเปนกลุมเล็กจะตองไดรับการฝกฝนอยาง
ดี เพื่อใหงานบรรลุผลตามจุดมุงหมาย เพื่อใหกลุมมีประสิทธิภาพสูง สมาชิกทุกคนจะตองไววางใจกัน 
ตองยอมรับความคิดเห็นสนับสนุนซ่ึงกันและกัน และรูจักวิธีการส่ือสาร 

5) Group Processing จุดประสงคขอนี้ตองการใหทุกคนในกลุมรูจักชวยกันทํางานออกความ
คิดเห็น เม่ืองานเสร็จแลวสมาชิกในกลุมสามารถบอกท่ีมาผลลัพธได สามารถตัดสินใจวาคร้ังตอไป
งานจะตองมีการเปล่ียนแปลง หรือตองปฏิบัติเชนเดิมตอไป 

นอกจากนี ้ยังกลาวถึง แนวทางการจัดใหเด็กเรียนรูจากกลุมเพื่อใหเกดิประโยชนตอการเรียน
การสอนมากที่สุด ดังนี ้

1. หัวใจสําคัญของการเรียนรู คือ การเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข โดยทุกคนในกลุมรูและ
ทําตามบทบาทของผูนําและผูตามท่ีดี โดยมีกระบวนการทํางานท่ีมีประสิทธิภาพ 

2. ครูตองแสวงหาวิธีการท่ีแยบยลในการสงเสริมใหเดก็เรียนรูรวมกนั 
3. ความสามารถในการทํางานกลุมพัฒนาได โดยการจัดสถานการณใหฝกฝนวิเคราะหตน 

และเติมเต็มความรูโดยครูและเพื่อนท่ีมีความสามารถ 
4. ส่ิงท่ีจะละเลยมิไดในการจัดใหเดก็เรียนรูจากกลุม คือ การสอดแทรกการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรม 
5. เทคนิคท่ีควรนํามาใช คือการระดมสมองรูปแบบตางๆและการอภิปราย  
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กลาวโดยสรุปวา การจัดกิจกรรมกลุมหรือการเรียนแบบรวมมือ เปนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูแบบระดมความรูความคิด ความสามารถของสมาชิกทุคน ไดรวมมือกันปฏิบัติงานใหลุลวงตาม
เปาหมาย  เปนการสงเสริมแนวคิดแบบประชาธิปไตย การยอมรับซ่ึงกันและกัน ซ่ึงการมีมนุษย
สัมพันธท่ีดี จะชวยใหสมาชิกทุกคนในกลุมไดพัฒนาศักยภาพของตนเอง มีความม่ันใจและไดรับการ
ยอมรับจากกลุม สงผลตอสุขภาพจิตและทําใหเกิดทัศนคติท่ีดีตอกัน  

4. ผลดีของการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 
Johnson, Johnson และ Holuvee (ทิศนา แขมมณี. 2545 : 101 – 102 ; อางอิงมาจาก Johnson, 

Johnson and Holuvee. 1994 : 13 – 14) ไดกลาววา การเรียนรูแบบกลุมรวมมือ สงผลดีตอผูเรียน
ตรงกันในดานตางๆ ดังนี้ 

1)  มีความพยายามที่จะบรรลุเปาหมายมากข้ึน การเรียนรูแบบรวมมือชวยใหผูเรียนมีความ
พยายามท่ีจะเรียนรูใหบรรลุเปาหมาย เปนผลทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และมีผลงานมากข้ึน 
มีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ มีการใชเวลาอยางมีประสิทธิภาพ ใชเหตุผลดีข้ึน และคิด
อยางมีวิจารณญาณมากข้ึน 

2) มีความสัมพันธระหวางผูเรียนดีข้ึน การเรียนรูแบบรวมมือชวยใหผูเรียนมีน้ําใจนักกีฬามาก
ข้ึน ใสใจในผูอ่ืนมากข้ึน เห็นคุณคาของความแตกตาง ความหลากหลาย การประสานสัมพันธและการ
รวมกลุม 

3) มีสุขภาพจิตดีข้ึน การเรียนแบบรวมมือชวยใหผูเรียนมีสุขภาพจิตดีข้ึน มีความรูสึกท่ีดี
เกี่ยวกับตนเองและมีความเช่ือม่ันในตนเองมากข้ึน นอกจากนั้นยังชวยพัฒนาทักษะทางสังคมและ
ความสามารถในการเผชิญกับความเครียด และความผันแปรตางๆ 

อรพรรณ พรสีมา (2540 : 3) ไดกลาวถึงประโยชนของการเรียนแบบรวมมือไวดังนี้ 
1. ชวยเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีดี นักเรียนในกลุมทุกคนจะชวยเหลือกันแลกเปล่ียน

ใหความรวมมือกันและกันในบรรยากาศท่ีเปนกันเองและเปดเผย สมาชิกในกลุมทุกคนกลาถามคําถาม
ท่ีตนเองไมเขาใจ บรรยากาศเชนนี้นําไปสูการอภิปรายซักถามท้ังในชั้นเรียนและนอกช้ันเรียนอันจะ
นําไปสูการเรียนรูแบบไรพรมแดน 

2. ทําใหเกิดการเรียนรูในกลุมยอย การทําความเขาใจในความคิดรวบยอดหรือหลักการท่ี
สําคัญนั้น 

3. ชวยลดปญหาวินัยในช้ันเรียน กลาวคือ นักเรียนทุกคนจะใหกําลังใจ ยอมรับรวมมือและ
ชวยเหลือกัน สมาชิกในกลุมจะรับผิดชอบในความสําเร็จหรือความลมเหลวของกลุมจึงจําเปนตอง 
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รวมมือกันพัฒนาเสริมสรางพฤติกรรมท่ีพึงประสงคใหเกิดข้ึนในกลุม การขาดเรียนพฤติกรรมกาวราว 
รุนแรง และการโตเถียงในช้ันเรียนจึงไมปรากฏใหเห็น 

4. ชวยยกระดับคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียท้ังช้ัน การท่ีนักเรียนเกงชวยนักเรียน
ออน นักเรียนเกงจะเรียนรูความคิดรวบยอดของหัวขอท่ีกําลังเรียนไดชัดเจนข้ึนในขณะเดียวกัน
นักเรียนท่ีเรียนชายอมจะเรียนรูความคิดรวบยอดจากเพ่ือนซ่ึงใชภาษาใกลเคียงกันไดงายกวาการเรียน
จากครู ซ่ึงอาจจะใชภาษาวิชาการข้ันสูงและเขาใจยาก 

5. สงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาความคิดเชิงสรางสรรค ไดศึกษาคนควา ทํางานและแกปญหา
ดวยตนเอง ผูเรียนมีอิสระท่ีจะเลือกยุทธศาสตรการเรียนรูของตนเอง ซ่ึงจะทําใหผูเรียนมีอิสระในการ
ตัดสินใจดวยตนเอง 

6. มีทักษะในการบริหารจัดการ การเปนผูนํา การแกปญหา มนุษยสัมพันธและการส่ือ
ความหมายดีกวา ทักษะดังกลาวถูกพัฒนาข้ึนจากการที่นักเรียนไดทํางาน อภิปรายซักถาม ชวยเหลือ
แลกเปล่ียนและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 

7. ชวยเตรียมผูเรียนใหออกไปใชชีวิตในโลกของความเปนจริง ซ่ึงเปนโลกท่ีตองอาศัยความ
รวมมือมากวาการแขงขันแบบเผชิญหนา 

ดังท่ีกลาวมาขางตน สรุปไดวา การเรียนแบบรวมมือมีประโยชน เนื่องจากเปนการเรียนท่ีทํา
ใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจท่ีไดมีสวนรวมในการเรียนการสอน มีการแบงงานกันกอใหเกิดปฏิสัมพันธ
ระหวางกัน ทําใหผูเรียนรูสึกวาตนเห็นคุณคาของตนเอง และยังเปนการฝกใหผูเรียนรูจักการใชชีวิต
รวมกับผูอ่ืนในสังคม คือ ตองมีการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน ตองชวยเหลือกัน รวมคิดรวมแกปญหา 
หาความรูใหมๆ สรางความเช่ือม่ันใหกับตนเองซ่ึงจะสงผลใหผูเรียนพัฒนาไปเปนพลเมืองท่ีดีใน
อนาคต 

5.หลักการสําคัญของการเรียนแบบรวมมือ 
1)  มีการพึ่งพาอาศัยกัน เปนการชวยเหลือกันเพื่อความสําเร็จ และเขาใจวาความสําเร็จของแต

ละคนคือ ความสําเร็จของกลุม ดังนั้น คําถามเพ่ือกระตุนความคิดคือ ประโยชนท่ีไดสําหรับสมาชิกคน
หนึ่งหรือประโยชนสําหรับสมาชิกอีกคนหนึ่งหรือไม ความชวยเหลือเปนส่ิงจําเปนหรือไม 

2)  มีความรับผิดชอบเปนรายบุคคล ทุกๆ คนในกลุมมีบทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบในการ
คนควาการทํางาน สมาชิกทุกคนตองเรียนรูในส่ิงท่ีเรียนเหมือนกัน จึงจะถือวาเปนความสําเร็จของ
กลุม ดังนั้น คําถามเพ่ือกระตุนความคิดคือ สมาชิกแตละคนในกลุมจําเปนตองมีการกระทําหรือปฏิบัติ
เพื่อสวนรวมหรือไม 
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3)  มีสวนรวมเทาเทียมกัน ทุกๆ คนตองมีสวนรวมในการคนควา การอาน การทํางานรวมกัน 
ทําโดยกําหนดบทบาทของแตละคน กําหนดบทบาทกอนหลัง เชน ใหใครพูด ใหใครฟงใหใครบันทึก 
ดังนั้นคําถามเพ่ือกระตุนความคิดคือ สมาชิกมีสวนรวมอยางเทาเทียมกันเพียงใด 

4)  มีการปฏิสัมพันธกันไปพรอมๆ กัน คือสมาชิกทุกคนจะทํางาน คิด อาน พูดไปพรอมๆ กัน 
ดังนั้นคําถามเพ่ือกระตุนความคิดคือ สมาชิกไดแสดงพฤติกรรมท่ีมีสวนรวม เชนฟง พูด อาน เขียน คิด
อยางชัดเจนโดยทันที 

6.รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
นักการศึกษาไดพัฒนารูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ไวหลายรูปแบบ สรุปไดดังนี้ 

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2540 : 66 – 67 ; วัฒนาพร ระงับทุกข. 2542 : 36 – 41 ; 
จันทรา ตันติพงศานุรักษ . 2543 : 36 – 55 ) ; Kagan (1995) 
 
ตาราง 1   รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ลักษณะการจัดกิจกรรม 

1. รูปแบบจิ๊กซอวหรือปริศนา
ความคิด ( Jigsaw) 
  
 

เปนเทคนิคท่ีสมาชิกในกลุมแยกยายกันไปศึกษาหาความรู  ในหวัขอ
เนื้อหาท่ีแตกตางกัน  แลวกลับเขากลุมมาถายทอดความรูท่ีไดมาให
สมาชิกกลุมฟง  วิธีนี้คลายกบัการตอภาพ  จิ๊กซอว  จึงเรียกวิธีนีว้า  
Jigsaw  
 

2. เทคนิคการแขงขันระหวาง
กลุมดวยเกม  TGT  (Teams – 
Games – Toumaments ) 
 

สมาชิกกลุมจะชวยกันเตรียมตัวเขาแขงขัน  โดยผลัดกนัถามตอบให
เกิดความแมนยําในความรูท่ีผูสอนจะทดสอบ  เมื่อไดเวลาแขงขัน  
แตละทีมจะเขาประจําโตะแขงขัน  แลวเร่ิมเลนเกมพรอมกันดวยชุด
คําถามท่ีเหมือนกัน  เม่ือการแขงขันจบลง  ผูเขารวมแขงขันจะ
กลับไปเขาทีมเดิมของตนพรอมคะแนนท่ีไดรับ  ทีมท่ีไดคะแนนรวม
สูงสุดถือวาเปนทีมชนะเลิศ 
 

3. รูปแบบการจัดกลุมแบบชวย
รายบุคคล TAI (Team  
Assisted  Individualization ) 
 
 

กลุมจะมีสมาชิก 2 – 4 คน จบัคูกันทํางานตามใบงานท่ีไดรับ
มอบหมาย แลวแลกเปล่ียนกนัตรวจผลงาน ถาผลงานยังไมถูกตอง
สมบูรณ ตองแกไขจนกวาจะผาน ตอจากนัน้ทุกคนจะทําขอทดสอบ 
คะแนนของทุกคนจะมารวมกันเปนคะแนนของกลุม กลุมท่ีได
คะแนนสูงสุดจะไดรับรางวลั 
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ตาราง 1  (ตอ) 
รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ลักษณะการจัดกิจกรรม 

4. รูปแบบการตรวจสอบเปน
กลุม  GI (Group  
Investigation) 
 
 

สมาชิกกลุมจะชวยกันศึกษาคนควาหาคําตอบ  หรือความรูมา
นําเสนอตอช้ันเรียน  โดยผูสอนแบงเนื้อหาเปนหัวขอยอย  แตละ
กลุมศึกษากลุมละ 1 หัวขอ  เม่ือพรอม  ผูเรียนจะนําเสนอผลงานทีละ
กลุม  แลวรวมกันประเมินผลงาน 

5.รูปแบบการเรียนรู
รวมกัน  LT  (Learning  
Together) 
 

กลุมผูเรียนจะแบงหนาท่ีกันทํางาน  เชน  เปนผูอานคําส่ังใบงาน  
เปนผูจดบันทึกงาน  เปนผูหาคําตอบ  เปนผูตรวจคําตอบ  เปนตน  
กลุมจะไดผลงานท่ีเกิดจากการทํางานของทุกคน 

6. รูปแบบกลุมรวมมือ Co – op  
Co - op 
 
 
 

สมาชิกกลุมท่ีมีความสามารถแตกตางกนัจะแบงหนาท่ีรับผิดชอบไป
ศึกษาหวัขอยอยทีไดรับมอบหมาย  แลวนํางานจากการศึกษาคนควา
มารวมกันเปนงานกลุมปรับปรุงใหตอเนื่องเช่ือมโยง  มีความ
สละสลวย  เสร็จแลวจึงนําเสนอตอช้ันเรียน  ทุกกลุมจะชวยกัน
ประเมินผลงาน 
 

7. เทคนิคการแบงกลุมแบบ
กลุมสัมฤทธ์ิ  STAD (Student 
Teams Achievement 
Divisions )  
 

จัดสมาชิกในกลุม 4 คน ระดับสติปญญาตางกัน เชน เกง 1 คน ปาน
กลาง 2 คน และออน 1 คน ผูสอนกําหนดบทเรียนและการทํางาน
ของกลุมไวแลว ผูสอนทําการสอนบทเรียนใหผูเรียนท้ังช้ัน จากนัน้
ใหกลุมทํางานตามท่ีกําหนด ผูเรียนในกลุมชวยเหลือกัน ผูเรียนเกง
ชวยเหลือและตรวจงานของเพื่อนใหถูกตองกอนนําสงผูสอน การ
สอบผูเรียนตางคนตางทําขอสอบแลวนําคะแนนของทุกคนมา
รวมกันเปนคะแนนของกลุม ผูสอนจัดลําดับคะแนนของทุกกลุมปด
ประกาศใหทุกคนทราบ 

8. รูปแบบคูตรวจสอบ (Pairs 
Check) 

 เปนเทคนิคท่ีใหสมาชิกในกลุมจับคูกันทํางาน  เม่ือไดรับคําถามหรือ
ปญหาจากครู  นักเรียนคนหนึ่งจะเปนคนทําและอีกคนหนึ่งทําหนาท่ี
เสนอแนะหลังจากท่ีทําขอท่ี 1  เสร็จ  นักเรียนคูนั้นจะสลับหนาท่ีกนั  
เม่ือทําเสร็จครบแตละ 2 ขอ แตละคูจะนําคําตอบมาและเปล่ียนและ
ตรวจสอบคําตอบของคูอ่ืน  
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ตาราง 1 (ตอ) 
รูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ลักษณะการจัดกิจกรรม 
9. รูปแบบการเลาเร่ืองรอบวง 
(Round robin) 

เปนเทคนิคท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนในกลุมผลัดกันพูด   ตอบ อธิบาย   
ซ่ึงเปนการพูดท่ีผลัดกันทีละคนตามเวลาท่ีกําหนดจนครบ 4 คน 

10. NHT (Numbered  Heads  
Together)   
  

เทคนิคนี้แบงนักเรียนเปนกลุมดวยกลุมละ  4  คน  ทีมีความสามารถ
คละกัน  แตละคนมีหมายเลขประจําตัว  แลวครูถามคําถาม หรือ
มอบหมายงานใหทํา  แลวใหนักเรียนไดอภิปรายในกลุมยอยจน
ม่ันใจวาสมาชิกในกลุมทุกคนเขาใจคําตอบ  ครูจึงเรียกหมายเลข
ประจําตัวผูเรียน  หมายเลขท่ีครูเรียกจะเปนผูตอบคําถามดังกลาว  
 

11. รูปแบบมุมสนทนา 
(Corners) 
  
 

เปนเทคนิควิธีท่ีครูเสนอปญหา และประกาศมุมตาง ๆ  ภายใน
หองเรียนแทนแตละขอ แลวนักเรียนแตละกลุมยอยเขียนหมายเลข
ขอท่ีชอบมากกวา และเคล่ือนเขาสูมุมท่ีเลือกไว นักเรียนรวมกัน
อภิปรายภายในกลุมตามมุมตางๆ หลังจากนั้นจะเปดโอกาสให
นักเรียนในมุมใดมุมหนึ่งอภปิรายเร่ืองราวที่ไดศึกษาใหเพื่อนในมุม
อ่ืนฟง  
 

12. รูปแบบเพือ่นเรียน 
(Partners) 
  

เปนเทคนิคท่ีใหนักเรียนในกลุมจับคูเพื่อชวยเหลือนกัเรียนใน
บางคร้ังคูหนึ่งอาจไปขอคําแนะนํา  คําอธิบายจากคูอ่ืนๆ ท่ีคาดวาจะ
มีความเขาใจเกี่ยวกับเร่ืองดงักลาวดีกวาและเชนเดยีวกนัเม่ือนักเรียน
คูนั้นเกดิความเขาใจท่ีแจมชัดแลว  ก็จะเปนผูถายทอดความรูให
นักเรียนคูอ่ืนๆ ตอไป  
 

13.รูปแบบคูคิด (Think – Pairs 
Share) 
  
  

เปนเทคนิคท่ีเร่ิมจากปญหาที่ครูผูสอนกําหนดนักเรียนแตละคนคิด
หาคําตอบดวยตนเองกอนแลวนําคําตอบไปอภิปรายกับเพือ่นท่ีเปนคู  
จากนั้นจึงนําคําตอบของแตละคูมาอภิปรายพรอมกัน 4 คน  เม่ือ
ม่ันใจวาคําตอบของตนถูกตองหรือดีทีสุด  จึงนําคําตอบเลาใหเพื่อน
ท้ังช้ันฟง  
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จากขอมูลขางตน เห็นไดวา การเรียนแบบรวมมือนั้นจะมีเทคนิควิธีการยอย ๆ หลายรูปแบบ
ดวยกัน แตละวิธีลวนเนนกระบวนการกลุมเพื่อสวนรวม และกระตุนความรูสึกผูเรียนกระตือรือรนใน
การชวยเหลือ การรวมมือกัน ซ่ึงเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณลักษณะ ดี เกง มีความสุข และ
ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจยัเหน็วา การเรียนรูกลุมรวมมือแบบ NHT มีความเหมาะสมมากท่ีสุดเพราะมี
กระบวนการทบทวนหรือตรวจสอบความเขาใจของผูเรียน โดยเฉพาะอยางยิ่งชวยลดปญหาเด็กหลัง
หองหรือเดก็ออนท่ีถูกละเลยได เพราะโอกาสในการถูกเรียกตอบทั้งเด็กเกงและเด็กออนมีอยางท่ัวถึง  
 
กิจกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมกันคิด ( Numbered Heads Together : NHT) 

กิจกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมกันคิด (NHT) เปนหนึ่งในวิธีการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
(Cooperative Learning) ซ่ึงอันท่ีจริงแลวการเรียนแบบรวมมือนี้ จะมีเทคนิควิธีการยอย ๆ หลาย
รูปแบบดวยกัน เชน Jigsaw, TGI , TAT , GI , LT,STAD ฯลฯ  กิจกรรมการเรียนรูแบบนี้เหมาะ
สําหรับการทบทวนหรือตรวจสอบความเขาใจ สมาชิกกลุมซ่ึงจะประกอบดวยผูเรียนท่ีมีความสามารถ
เกง ปานกลาง และออนคละกัน จะชวยกันคนควาเตรียมตัวตอบคําถามท่ีผูสอนจะทดสอบหรือต้ัง
คําถาม และผูสอนจะเรียกถามทีละคนตามหมายเลขประจําตัว กลุมท่ีสมาชิกสามารถตอบคําถาม
ไดมากแสดงวาไดชวยเหลือกันดี 

1. ลักษณะของการจัดกิจกรรม 
สมาชิกกลุมท่ีมีความสามารถแตกตางกัน จะรวมกันอภิปรายปญหาท่ีไดรับเพื่อใหเกิดความ

พรอม และความม่ันใจท่ีจะตอบคําถามผูสอน ผูสอนจะเรียกสมาชิกกลุมใหตอบทีละคนแลวนํา
คะแนนของแตละคนมารวมเปนคะแนนของกลุม 

2. วิธีจัดกลุมผูเรียน 
ครูจะตองศึกษาคะแนนสอบเดิมของนักเรียน แลวเรียงอันดับท่ีจากคนท่ีมีคะแนนสูงสุดไปหา

คนท่ีมีคะแนนตํ่าสุด โดยใหหมายเลข 1 แทนนักเรียนท่ีมีคะแนนอันดับสูงสุดแลวเรียงตามลําดับถึงคน
สุดทายท่ีมีคะแนนตํ่าสุด จากน้ันจัดใหแตละกลุมมีคนเกง ปานกลาง และออนคละกันทุกกลุม ในแต
ละกลุมควรจะมีท้ังเพศชายและหญิงคละกันดวย และกลุมที่มีขนาดพอเหมาะ คือกลุมท่ีมีสมาชิก 4-5 
คน ดังตัวอยางในหองเรียนท่ีมีจํานวนนักเรียนท้ังส้ิน 28 คน ใหเรียงอันดับคะแนนจากคนท่ีไดคะแนน
สูงสุดไปหาต่ําสุดตามลําดับ แลวจัดกลุมตามอันดับ ดังนี้  
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ตาราง 2  แสดงวิธีการจัดกลุมนักเรียนแบบคละความสามารถ 

 

ความสามารถ กลุม 1 กลุม 2 กลุม 3 กลุม 4 กลุม 5 กลุม 6 กลุม 7 
เกง 1 2 3 4 5 6 7 
ปานกลาง 14 13 12 11 10 9 8 
ปานกลาง 15 16 17 18 19 20 21 
ออน 28 27 26 25 24 23 22 

 
จากตาราง 2 วิธีการแบงกลุมแบบนี้จะเห็นไดวา ทุกกลุมจะมีนักเรียนคละ เกง ปานกลาง ออน

เหมือนกัน นักเรียนจํานวน 28 คน สามารถแบงกลุมไดท้ังหมด 7 กลุมๆ ละ 4 คน 
การเรียนรูแบบกลุมรวมมือกันเรียนรูนี้จะชวยใหนักเรียนรูอยางมีความสุข โดยนักเรียนทุกคน

ในกลุมจะมีความสบายใจในการพูดคุย ซักถามกัน การใหความรูแกกัน คนเกงจะเกิดความภาคภูมิใจ
ในการใหความรูแกคนปานกลาง คนปานกลางจะเรียนรูวิธีเรียนจากคนเกง ท้ังคนเกงและคนปานกลาง
จะชวยคนออน ซ่ึงการเรียนรูแบบนี้จะชวยใหคนปานกลางและคนออนคะแนนสูงข้ึนและมีความสุข
ในการเรียนรู 

3. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนประกอบดวย 
  1) เตรียมประเด็นปญหาหรือขอคําถามท่ีจะใหผูเรียนศึกษา 
  2)  แบงผูเรียนเปนกลุม ๆ ละ 4 คน ประกอบดวยผูเรียนเกงหนึ่งคน ผูเรียนท่ีเรียนปานกลาง

สองคน ผูเรียนท่ีเรียนออนหนึ่งคน แตละคนมีหมายเลขประจําตัว 
  3)  ถามคําถามและมอบหมายงานใหทํา 
  4) ใหผูเรียนอภิปรายในกลุมยอยจนม่ันใจวาสมาชิกในกลุมทุกคนเขาใจคําตอบ 
  5) ครูถามคําถามในประเด็นท่ีกําหนด โดยเรียกหมายเลขประจําตัวผูเรียนคนใดคนหนึ่งใน

กลุมตอบ 
  6) ใหคําชมเชยกลุมท่ีสมาชิกในกลุมสามารถตอบคําถามไดถูกตองมากท่ีสุด ผูเรียนทุกคน

ตรวจสอบความถูกตองของขอคําตอบท่ีตนและกลุมรวมกันศึกษา ซักถาม ทําความเขาใจขอคําตอบจน
กระจางชัดเจน 
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เทคนิคซิปปาโมเดล 
1. ความหมายของเทคนิคซิปปาโมเดล 
จัดการเรียนรูแบบซิปปาโมเดล เปนรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลางของการเรียนรูแบบหนึ่งท่ีไดรับความสนใจและมีนักการศึกษาหลายทานไดใหคําจํากัดความ
ของการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลางแบบซิปปา (ทิศนา แขมมณี. 2542 :14-15 ; วัฒนาพร 
ระงับทุกข. 2542 : 41 ;   สุพล  วังสินธ. 2543 : 41 ; กรมวิชาการ. 2545ก : 67-70 ; อรทัย มูลคํา. 2545 : 
22) ซ่ึงมีความหมายตามตัวอักษร ดังนี้ 

C หมายถึง Construct คือ การใหผูเรียนสรางความรูไดดวยตนเอง โดยกระบวนการแสวงหา
ขอมูล ทําความเขาใจ คิดวิเคราะห ตีความ แปลความ สรางความหมายสังเคราะหขอมูล และสรุป
ขอความ 

I หมายถึง Interaction คือ การใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน เรียนรูจากกันแลกเปล่ียนขอมูล
ความคิดและประสบการณแกกันและกัน 

P หมายถึง Participation คือการใหผูเรียนมีบทบาท มีสวนรวมในการเรียนรูมากท่ีสุด 
P หมายถึง Process and Product คือ การใหผูเรียนไดเรียนรูกระบวนการควบคูไปกับผลงาน 

ขอความรูท่ีสรุปได 
A หมายถึง Application คือ การใหผูเรียนนําความรูท่ีไดไปใชใหเปนประโยชนใน

ชีวิตประจําวัน 
การจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา คือ การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง

แบบประสาน 5 แนวคิดหลัก คือ 
1. แนวคิดการสรางสรรคความรู (Constructivism) 
2. แนวคิดกระบวนการกลุมและการเรียนแบบรวมมือ (Group Process and Co-operative 

Learning) 
3. แนวคิดเกี่ยวกับความพรอมในการเรียนรู (Learning Readiness) 
4. แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูกระบวนการ (Process Learning) 
5. แนวคิดเกี่ยวกับการถายโอนการเรียนรู (Transfer of Learning) 
การใชแนวคิดหลักท้ัง 5 ดังกลาวขางตน ใชบนพื้นฐานของทฤษฎีสําคัญ 2 ทฤษฎี คือ 
1. ทฤษฎีพัฒนาการมนุษย (Human Development) 
2. ทฤษฎีการเรียนรูจากประสบการณ (Experiential Learning) 
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2. หลักการจัดการเรียนการสอนดวยเทคนิคซิปปาโมเดล 
จากแนวคิดดังกลาว นําไปสูหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนแบบซิปปาดังนี้ (ทิศ

นา แขมมณี. 2542 : 2-5) 
1. เปนกิจกรรมท่ีชวยใหผูเรียนไดมีสวนรวมท้ังทางดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคม 

ท้ังนี้เพื่อใหผูเรียนมีโอกาสเขารวมในกิจกรรมการเรียนการสอนอยางท่ัวถึงและมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได
การท่ีผูเรียนมีบทบาทเปนผูกระทําจะชวยใหผูเรียนเกิดความพรอมและกระตือรือรนท่ีจะเรียนอยางมี
ชีวิตชีวา กิจกรรมท่ีจะจัดจึงควรเปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะ ดังนี้ 

    1.1 ชวยใหผูเรียนไดเคล่ือนไหวในลักษณะใดลักษณะหนึ่งเปนระยะ เหมาะสมกับวัย และ
ความสนใจของผูเรียน 

    1.2 มีประเด็นทาทายใหผูเรียนไดคิด เปนประเด็นท่ีไมยากหรืองายเกินไปเหมาะกับวัยและ
ความสามารถของผูเรียน เพื่อกระตุนใหผูเรียนคิดหรือลงมือทําเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง 

   1.3 ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูจากบุคคลหรือส่ิงแวดลอมรอบตัว 
   1.4 สงผลตออารมณความรูสึกของผูเรียน เกี่ยวของชีวิต ประสบการณและความเปนจริง

ของผูเรียน 
2. ยึดกลุมเปนแหลงเรียนรูท่ีสําคัญ โดยใหผูเรียนมีโอกาสไดปฏิสัมพันธกันในกลุมไดพูดคุย 

ปรึกษาหารือ และแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณซ่ึงกันและกัน ขอมูลตาง ๆเหลานี้ จะชวย
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเกี่ยวกับพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ืน และจะปรับตัวใหสามารถอยูในสังคม
รวมกับผูอ่ืนได 

3. ยึดการคนพบดวยตนเองเปนวิธีการที่สําคัญ โดยผูสอนพยายามจัดการเรียนการสอนท่ี
สงเสริมใหผูเรียนไดคนควาดวยตนเอง ท้ังนี้เพราะการคนพบความจริงใด ๆดวยตนเองนั้น ผูเรียน
มักจะจดจําไดดีและมีความหมายโดยตรงตอผูเรียน รวมท้ังเกิดความคงทนในการเรียนรู 

4. เนนกระบวนการ (Process) โดยการสงเสริมใหผูเรียนคิดวิเคราะหถึงกระบวนการตาง ๆ ท่ี
ทําใหเกิดผลงาน มิใชจะพิจารณาถึงผลงานแตเพียงอยางเดียว ท้ังนี้เพราะประสิทธิภาพของผลงาน
ข้ึนอยูกับประสิทธิภาพของกระบวนการ 

5. เนนการนําความรูไปประยุกตใช (Application) หรือใชในชีวิตประจําวันโดยใหผูเรียนไดมี
โอกาสคิดหาแนวทางท่ีจะนําความรูความเขาใจในชีวิตประจําวัน สงเสริมใหเกิดการปฏิบัติจริงและ
พยายามติดตามผลการปฏิบัติของผูเรียน 

จากแนวคิดและหลักการดังกลาวสรุปเปนคํานิยามซ่ึงสอดคลองกับคํานิยามในหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานของกรมวิชาการไดวา การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  
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หมายถึง การจัดการเรียนการสอนท่ีมุงจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับการดํารงชีวิต เหมาะสมกับ
ความสามารถและความสนใจของผูเรียน โดยใหผูเรียนมีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริงทุกข้ันตอนจน
เกิดการเรียนดวยตนเอง 

3. รูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล 
ซิปปาโมเดล เปนหลักการซ่ึงสามารถนําไปใชเปนหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ

ใหแกผูเรียน การจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลัก “CIPPA” นี้ สามารถใชวิธีการและ
กระบวนการท่ีหลากหลาย ซ่ึงอาจจัดเปนแบบแผนไดหลายรูปแบบ มีนักการศึกษา หลายคนได
นําเสนอไว ดังนี้ 

ทิศนา แขมมณี (2545 : 280-282) ไดเสนอกระบวนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบซิป
ปา ซ่ึงประกอบดวยข้ันตอนการดําเนินการ 7 ข้ันตอน ดังนี้ 

ข้ันท่ี 1 การทบทวนความรูเดิม ข้ันนี้เปนการดึงความรูเดิมของผูเรียนในเร่ืองท่ีจะเรียน เพื่อ
ชวยใหผูเรียนมีความพรอมในการเช่ือมโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน ซ่ึงผูสอนอาจวิธีการตาง 
ๆไดอยางหลากหลาย 

ข้ันท่ี 2 การแสวงหาความรูใหม ข้ันนี้เปนการแสวงหาขอมูลความรูใหมของนักเรียนจาก
แหลงขอมูลหรือแหลงความรูตาง ๆ ซ่ึงครูอาจจัดเตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนําเกี่ยวกับ
แหลงขอมูลตาง ๆ เพื่อใหผูเรียนไปแสวงหาก็ได 

ข้ันท่ี 3 การศึกษาทําความเขาใจขอมูล/ความรูใหม และเช่ือมโยงกับความรูใหมกับความรูเดิม 
ข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนจะตองศึกษาและทําความเขาใจกับขอมูล/ความรูท่ีหามาไดผูเรียนจะตองสราง
ความหมายของขอมูล/ประสบการณใหม ๆ โดยใชกระบวนการตาง ๆดวยตนเอง เชน ใชกระบวนการ
คิดและกระบวนการกลุมในการอภิปราย และสรุปความเขาใจเกี่ยวกับขอมูลนั้น ๆ จึงจําเปนตองอาศัย
การเชื่อมโยงกับความรูเดิม 

ข้ันท่ี 4 การแลกเปล่ียนความรูความเขาใจกับกลุม ข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนอาศัยกลุมเปน
เคร่ืองมือในการตรวจสอบความรูความเขาใจของตน รวมท้ังขยายความรูความเขาใจของตนใหกวาง
ข้ึน ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนไดแบงปนความรูความเขาใจของตนเองแกผูอ่ืน และไดรับประโยชนจาก
ความรูความเขาใจของผูอ่ืน ๆ ไปพรอม ๆ กัน 

ข้ันท่ี 5 การสรุปและจัดระเบียบความรู ข้ันนี้เปนข้ันสรุปความรูท่ีไดรับท้ังหมด ท้ังความรูเดิม
และความรูใหมและจัดส่ิงท่ีเรียนใหเปนระเบียบเพื่อชวยใหผูเรียนจดจําส่ิงท่ีเรียนรูไดงาย 

ข้ันท่ี 6 การปฏิบัติและ/หรือการแสดงผลงาน  ข้ันนี้เปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนไดมีโอกาส
แสดงผลงานการสรางความรูของตนใหผูอ่ืนรับรู เปนการชวยใหผูเรียนไดตอกย้ําหรือตรวจสอบความ
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เขาใจของตนและชวยสงเสริมใหผูเรียนใชความคิดสรางสรรค แตหากตองปฏิบัติตามความรูท่ีได ข้ันนี้
จะเปนข้ันปฏิบัติและมีการแสดงผลงานท่ีปฏิบัติดวย 

ข้ันท่ี 7 การประยุกตใชความรู  ข้ันนี้เปนข้ันของการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนําความรู
ความเขาใจของตนไปใชในสถานการณตาง ๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือเพิ่มความชํานาญการ ความเขาใจ
ความสามารถในการแกปญหาและความจําเปนในเร่ืองนั้น ๆหลังจากการประยุกตใชความรู อาจมีการ
นําเสนอผลงานจากการประยุกตอีกคร้ังหนึ่งก็ไดหรืออาจไมมีกานําเสนอผลงานในข้ันท่ี 6 แตนํามา
รวมแสดงในตอนทายหลังการประยุกตใชก็ไดเชนกัน 

ข้ันตอนต้ังแตข้ันท่ี 1 – 6 เปนกระบวนการของการสรางความรู (Construction of Knowledge) 
ซ่ึงครูสามารถจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธและแลกเปล่ียนเรียนรูกัน(Interaction) และการฝก
ทักษะกระบวนการตาง ๆ (Process Learning) อยางตอเนื่อง เนื่องจากข้ันตอนแตละข้ันตอนชวยให
ผูเรียนไดทํากิจกรรมท่ีหลากหลายลักษณะใหผูเรียนไดมีการเคล่ือนไหวรางกาย ทางสติปญญา ทาง
อารมณ และทางสังคม อยางเหมาะสม อันชวยใหผูเรียนต่ืนตัว (active)สามารถเรียนและรับรูไดอยางดี 
จึงกลาวไดวาข้ันตอนท้ัง 6 มีคุณสมบัติตามหลักการซิปปา สวนข้ันตอนท่ี 7 เปนข้ันตอนท่ีชวยให
ผูเรียนนําความรูไปใช (Application) จึงทําในรูปแบบนี้คุณสมบัติครบตามหลักซิปปาโมเดล 

4. บทบาทของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนตามเทคนิคซิปปาโมเดล 
4.1 บทบาทของครูในการจัดการเรียนการสอนตามเทคนิคซิปปาโมเดล ในการจัดการเรียน

การสอนรูปแบบซิปปา (ทิศนา แขมมณี. 2542 : 13 ; วัฒนาพร ระงับทุกข. 2542 :12-14 ; วิมลรัตน 
สุนทรโรจน. 2544 : 197) กลาวไววาครูควรมีบทบาท ดังน้ี 

4.1.1 บทบาทดานการเตรียมการ ประกอบดวย 
4.1.1.1 การเตรียมตนเอง ครูจะตองเตรียมตนเองใหพรอมสําหรับบทบาทของผูเปน

แหลงเรียนรู (Resource Person) ซ่ึงจะตองใชคําอธิบาย คําแนะนํา คําปรึกษา ใหขอมูลความรูท่ีชัดเจน
แกผูเรียน รวมท้ังแนะนําแหลงเรียนรูใหผูเรียนไปศึกษาคนควาหาขอมูล 

4.1.1.2 การเตรียมแหลงขอมูล ครูจะตองเตรียมแหลงขอมูลความรูแกผูเรียนท้ังใน
รูปแบบของส่ือการเรียน ใบความรูและวัสดุ อุปกรณตาง ๆ ท่ีจะใชประกอบกิจกรรมในหองเรียนหรือ
ศูนยการเรียนรูดวยตนเอง ท่ีมีขอมูลความรูท่ีผูเรียนสามารถเลือกศึกษาคนควาตามตองการ 

4.1.1.3 การเตรียมกิจกรรมการเรียน ครูตองวางแผนกาจัดกิจกรรมการเรียนตาม
จุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนด ครูจะตองวิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูเพ่ือใหไดสาระสําคัญและ
เนื้อหาขอความรู อันจะนําไปสูการออกแบบกิจกรรมการเรียนท่ีเนนนักเรียนเปนศูนยกลางโดยบทบาท 
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ของครูในสวนนี้จะทําหนาท่ีคลายผูจัดการ กําหนดบทบาทการเรียนรูและเปนผูกําหนดบทบาทให
ผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมทํากิจกรรมแบงกลุมหรือจับคู 

4.1.1.4 การเตรียมส่ือ วัสดุอุปกรณ เม่ือออกแบบหรือกําหนดกิจกรรมการเรียนแลว
ครูจะพิจารณาและกําหนดวาจะใชส่ือ วัสดุอุปกรณใด เพื่อใหกิจกรรมการเรียนดังกลาวบรรลุผล 

4.1.1.5 การเตรียมการวัดผลและประเมินผล บทบาทในดานการเตรียมการอีกประการ
หนึ่ง คือ การเตรียมการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูท่ีเกิดข้ึน โดยการวัดใหตรงตามจุดประสงค
การเรียนรูและวัดใหครอบคลุมท้ังในสวนของกระบวนการ (Process) และผลงาน(Product) ท่ีเกิดข้ึน
ท้ังดานพุทธิพิสัย (Cognitive domain) จิตพิสัย (Affective domain) และทักษะพิสัย (Psychomoter 
domain) โดยเตรียมวิธีการวัดเคร่ืองมือวัดใหพรอมกอนทุกคร้ัง 

4.1.2 บทบาทดานดําเนินการ เปนบทบาทขณะผูเรียนดําเนินกิจกรรมนักเรียนการ
สอนประกอบดวย 

4.1.2.1 การเปนผูชวยเหลือใหคําแนะนําปรึกษา (Helper and Advisor)คอยใหคําตอบ
เม่ือผูเรียนตองการความชวยเหลือ เชน ใหขอมูลหรือความรูในเวลาท่ีผูเรียนตองการเพื่อใหการเรียนรู
นั้นมีประสิทธิภาพ 

4.1.2.2 การเปนผูสนับสนุนและเสริมแรง (Supporter and Encourage)ชวยสนับสนุน
กระตุนใหผูเรียนสนใจเขารวมกิจกรรม 

4.1.2.3 การเปนผูรวมกิจกรรม (Active Participation) โดยเขารวมกิจกรรมในกลุม
ผูเรียนพรอมท้ังใหความคิดและความเห็นหรือชวยเช่ือมโยงประสบการณสวนตัวของผูเรียนขณะทํา
กิจกรรม 

4.1.2.4 การเปนผูติดตามตรวจสอบ (Monitor) ตรวจสอบผลการทํางานตามกิจกรรม
ของผูเรียน เพื่อใหถูกตองชัดเจนและสมบูรณกอนใหผูเรียนสรุปเปนขอความท่ีไดจากการเรียนรู 

4.1.2.5 การเปนผูสรางเสริมบรรยากาศท่ีอบอุนเปนมิตร โดยการสนับสนุนเสริมแรง
และกระตุนใหผูเรียน ไดเขารวมทํางานกลุม แสดงความคิดเห็นอยางเปดเผยเปนท่ียอมรับฟงความ
คิดเห็นซ่ึงกันและกัน อภิปรายโตแยงแสดงความคิดเห็นดวยทวงทีนุมนวล ใหเกียรติและเปนมิตร โดย
มีจุดหมายเพื่อใหเปาหมายของกลุมบรรลุความสําเร็จ 

4.1.3 บทบาทดานการประเมิน เปนบทบาทท่ีครูผูสอนตองดําเนินการเพ่ือตรวจสอบวา
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไวหรือไม ท้ังนี้ครู
ควรเตรียมเคร่ืองมือและวิธีการใหพรอมกอนถึงข้ันตอนการวัดและการประเมินผลทุกคร้ัง และการวัด
ควรใหครอบคลุมทุกดาน โดยเนนการวัดจากสภาพจริง (Authentic) จากการปฏิบัติ (Performance)  
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และจากแฟมสะสมผลงาน (Portfolio) ซ่ึงในการวัดและประเมินผลนี้นอกจากครูจะเปนผูวัดและ
ประเมินผลเองแลว ผูเรียนและสมาชิกของแตละกลุมควรจะมีบทบาทรวมวัดและประเมินตนเองและ
กลุมดวย 

4.2 บทบาทของผูเรียน 
ผูเรียนมีบทบาทสําคัญ ๆ ดังนี้ 
4.2.1 บทบาทการมีสวนรวมในการแสวงหาขอมูล ขอเท็จจริงความคิดเห็นหรือประสบการณ

ตาง ๆ จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย 
4.2.2 บทบาทในการศึกษาหรือลงมือกระทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือทําความเขาใจใชความคิด

กล่ันกรอง แยกแยะ วิเคราะห สังเคราะหขอมูล ขอเท็จจริง 
4.2.3 บทบาทในการจัดระบบระเบียบความรูท่ีไดสรางสรรคข้ึน เพื่อชวยใหการเรียนรูเกิด

ความคงทนและสามารถนําความรูนั้นไปใชไดสะดวกข้ึน 
4.2.4 บทบาทในการนําความรูไปประยุกตใช เพ่ือชวยใหการเรียนรูเกิดประโยชนตอชีวิต 

นอกจากนั้นการประยุกตใชจะชวยตอกย้ําความเขาใจและสรางความม่ันใจใหแกผูเรียนในความรูนั้น 
และการนําความรูไปใชยังกอใหเกิดการเรียนรูอ่ืน ๆ เพิ่มเติมไดดวย 

 
การคิดวิเคราะห 
1. ความหมายของการคิดวิเคราะห 
มีนักวิชาการไดใหความหมายของการคิดวิเคราะหไวหลายคน ดังนี้ 
ชัยอนันต สมุทวณิช (2542 : 14) ใหความหมายของการคิดวิเคราะห คือการแสวงหา

ขอเท็จจริงดวยการระบุ จําแนก แยกแยะ ขอมูลในสถานการณท่ีเปนแหลงคิดวิเคราะห ท้ังท่ีเปน
ขอเท็จจริงกับความคิดเห็น หรือจุดเดน จุดดอย ในสถานการณเปนการจัดขอมูลใหเปน ระบบเพื่อไป
ใชเปนพื้นฐานในการคิดระดับอ่ืนๆ 

เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์ (2546 : 3) กลาววา การคิดวิเคราะห หมายถึง การจําแนกแยกแยะ
องคประกอบของส่ิงใดส่ิงหนึ่งออกเปนสวนๆ เพื่อคนหาวามาจากอะไร มีองคประกอบอะไร ประกอบ
ข้ึนมาไดอยางไร เช่ือมโยงสัมพันธกันอยางไรเชิงเหตุผลระหวางองคประกอบเหลานั้น เพ่ือคนหา
สาเหตุท่ีแทจริงของส่ิงท่ีเกิดข้ึน 

ชาตรี สําราญ (2548 : 40-41) ไดใหความหมายของการคิดวิเคราะหวา การคิดวิเคราะหคือ การ
รูจักพิจารณา คนหาใครครวญ ประเมินคาโดยใชเหตุผลเปนหลักในการหาความสัมพันธเช่ือมโยง 
หลอหลอมเหตุการณท่ีเกิดขึ้นไดอยางสมบูรณแบบอยางสมเหตุสมผลกอนท่ีจะตัดสินใจจากการศึกษา 
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เอกสารท่ีเกี่ยวกับความหมายของการคิดวิเคราะหสามารถสรุปความหมายของการคิดวิเคราะหไดวา 
หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการจําแนกแยกแยะ เปรียบเทียบหาความสัมพันธ ความสําคัญ 
คนหาลักษณะรวม จุดเดน จุดดอย ตีความ ช้ีบงจุดสําคัญ จัดประเภท 

2. ลักษณะของการคิดวิเคราะห 
เสง่ียม โตรัตน (2546 : 28) กลาวถึง ลักษณะของการคิดวิเคราะหของการคิดวิเคราะห ไววา 

การคิดวิเคราะหประกอบดวยองคประกอบหลัก 2 องคประกอบ คือ ทักษะในการจัดระบบขอมูล 
ความเช่ือถือไดของขอมูล และการใชทักษะเหลานั้นอยางมีปญญาเพ่ือการช้ีนําพฤติกรรมดังนั้น การคิด
วิเคราะหจึงมีลักษณะตอไปนี้ 

1. การคิดวิเคราะหจะไมเปนเพียงการรูหรือการจําขอมูลเพียงอยางเดียว เพราะการคิดวิเคราะห
จะเปนการแสวงหาขอมูลและการนําขอมูลไปใช 

2. การคิดวิเคราะหไมเพียงแตการมีทักษะเทานั้น แตการคิดวิเคราะหจะตองเกี่ยวกับการใช
ทักษะอยางตอเนื่อง 

3. การคิดวิเคราะหไมเพียงแตการฝกทักษะอยางเดียวเทานั้น แตจะตองมีทักษะท่ีจะตอง
คํานึงถึงผลที่ยอมรับได 

เกรียงศักดิ์   เจริญวงศศักดิ์ (2546 : 15-16) กลาวถึง ลักษณะของการคิดวิเคราะหและกิจกรรม
ท่ีเกี่ยวของกับการคิดวิเคราะหไววา การจัดกิจกรรมตางๆ ท่ีประกอบเปนการคิดวิเคราะหแตกตางไป
ตามทฤษฎี การเรียนรู โดยท่ัวไปสามารถแยกแยะกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับการคิดวิเคราะห ไดดังนี้ 

1. การสังเกต จากการสังเกตขอมูลมากๆ สามารถสรางเปนขอเท็จจริงได 
2. ขอเท็จจริงจากกการรวบรวมขอเท็จจริง และการเช่ือมโยงขอเท็จจริงบางอยางท่ีขาดหายไป 

สามารถทําใหมีการตีความได 
3. การตีความ เปนการทดสอบความเท่ียงตรงของการอางอิง จึงทําใหเกิดการต้ังขอตกลง

เบ้ืองตน 
4. การตั้งขอตกลงเบ้ืองตน ทําใหสามารถมีความคิดเห็น 
5. ความคิดเห็น เปนการแสดงความคิดจะตองมีหลักและเหตุผลเพ่ือพัฒนาขอวิเคราะห 
นอกจากนั้น เปนกระบวนการท่ีอาศัยองคประกอบเบ้ืองตนทุกอยางรวมกัน โดยท่ัวไป

นักเรียนจะไมเห็นความแตกตางระหวางการสังเกตและขอเท็จจริง หากนักเรียนเขาใจถึงความแตกตาง
ก็จะทําใหนักเรียนเร่ิมพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหได 

สุวิทย   มูลคํา (2548 : 17) ไดกลาวถึง ลักษณะของการคิดวิเคราะหไววา การคิดวิเคราะห มี
ลักษณะสําคัญ 3 ประการ คือ 
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1. ส่ิงท่ีกําหนดให เปนส่ิงสําเร็จรูปท่ีกําหนดใหวิเคราะห เชน ส่ิงของ เร่ืองราว 
2. หลักการ หรือกฎเกณฑ เปนขอกําหนดสําหรับใชแยกสวนประกอบของส่ิงท่ีกําหนด ไดแก 

เกณฑในการจําแนกส่ิงของ 
3. การคนหาความจริงหรือความสําคัญ เปนการพิจารณา สวนประกอบของส่ิงท่ีกําหนดให

ตามหลักการ ทําการรวบรวมประเด็นสําคัญ 
ไพรินทร   เหมบุตร (2549 : 1) กลาวถึง ลักษณะของการคิดวิเคราะหประกอบดวย 4 ประการ 

คือ 
1. การมีความเขาใจ และใหเหตุผลแกส่ิงท่ีตองการวิเคราะห เพ่ือแปลความส่ิงนั้น ซ่ึงข้ึนอยูกับ

ความรู ประสบการณ และคานิยม 
2. การตีความ ความรู ความเขาใจ ในเร่ืองท่ีจะวิเคราะห 
3. การชางสังเกต ชางถาม ขอบเขตของคําถาม ยึดหลัก 5 W 1 H คือ ใคร (Who) อะไร (What) 

ท่ีไหน (Where) เม่ือไร (When) อยางไร (How) เพราะเหตุใด (Why) 
4. ความสัมพันธเชิงเหตุผล ใชคําถามคนหาคําตอบ หาสาเหตุ หาการเช่ือมโยง สงผลกระทบ 

วิธีการ ข้ันตอน แนวทางแกปญหา คาดการณขางหนาในอนาคต 
สุวิทย   มูลคํา (2548 : 23-24) ไดจําแนกลักษณะของการคิดวิเคราะห ไวเปน 3 ดาน คือ 
1. การวิเคราะหสวนประกอบ เปนความสามารถในการแยกแยะคนหาสวนประกอบท่ีสําคัญ

ของส่ิงหรือเร่ืองราวตางๆ เชน การวิเคราะหสวนประกอบของพืช หรือเหตุการณตางๆตัวอยางคําถาม 
เชน อะไรเปนสาเหตุสําคัญของการระบาดไขหวัดนกในประเทศไทย 

2. การวิเคราะหความสัมพันธ เปนความสามารถในการหาความสัมพันธของสวนสําคัญตางๆ 
โดยระบุความสัมพันธระหวางความคิด ความสัมพันธในเชิงเหตุผล หรือความแตกตางระหวางขอ
โตแยงท่ีเกี่ยวของและไมเกี่ยวของ ตัวอยางคําถาม เชน การพัฒนาประเทศกับการศึกษามีความสัมพันธ
กันอยางไร 

3. การวิเคราะหหลักการ เปนความสามารถในการหาหลักความสัมพันธสวนสําคัญในเร่ือง
นั้นๆ วาสัมพันธกันอยูโดยอาศัยหลักการใด ตัวอยางคําถาม เชน หลักการสําคัญของศาสนาพุทธ ไดแก
อะไร 
 นอกจากนี้  Marzano ก็ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับทักษะการคิดวิเคราะห อีกแงมุมหนึ่ง ใน
หนังสือ  A theory-based meta-analysis of research on instruction (1998) ท่ีนาสนใจทีเดียว  โดย
Marzano ไดจาํแนกทักษะการคิดวิเคราะห ไว 5 ทักษะ ดงันี้ 
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1. ทักษะการจาํแนก  เปนความสามารถในการแยกแยะสวนยอยตางๆ ท้ังเหตุการณ เร่ืองราว
ส่ิงของออกเปนสวนยอย ๆ ใหเขาใจงายอยางมีหลักเกณฑ 

2. ทักษะการจดัหมวดหมู  เปนความสามารถในการจัดประเภท จัดลําดบั จัดกลุมของส่ิงท่ีมี
ลักษณะคลายคลึงกันเขาดวยกัน 

3.ทักษะการเช่ือมโยง  เปนความสามารถในการเช่ือมโยงความสัมพันธของขอมูลตางๆวา มี
ความสัมพันธกันอยางไร 

4. ทักษะการสรุปความ  เปนความสามารถในการจับประเด็นและสรุปผลจากส่ิงท่ีกําหนดให
ได 

5. การประยุกต  เปนความสามารถในการนําความรู หลักการและทฤษฎีมาใชในสถานการณ
ตางๆไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถคาดการณ กะประมาณ  พยากรณ  ขยายความ หรือคาดเดา 
ส่ิงท่ีจะเกดิข้ึนในอนาคต 

3. องคประกอบของการคิดวิเคราะห 
การคิดวิเคราะหเปนกระบวนการท่ีใชปญญา หรือใชความคิดนําพฤติกรรม ผูท่ีคิดวิเคราะห

เปน จึงสามารถใชปญญานําชีวิตไดในทุกๆ สถานการณ เปนบุคคลท่ีไมโลภไมเห็นแกตัวไมยึดเอา
ตัวเองเปนศูนยกลาง มีเหตุผล ไมมีอคติ มีความยุติธรรม และพรอมท่ีจะสรางสันติสุขในทุกโอกาส 
การคิดวิเคราะหจะตองอาศัยองคประกอบท่ีสําคัญสองเร่ือง คือ เร่ืองความสามารถในการใหเหตุผล
อยางถูกตองกับเทคนิคการต้ังคําถามเพ่ือใชในการคิดวิเคราะห ซ่ึงท้ังสองเร่ืองมีความสําคัญตอการคิด
วิเคราะหเปนอยางยิ่ง (วนิช สุธารัตน. 2547 : 125-128)  

4. เทคนิคการตั้งคําถามเพื่อการคิดวิเคราะห  
เปนเร่ืองท่ีมีความสําคัญพอๆกับความสามารถในการใหเหตุผลอยางถูกตอง การตั้งคําถามท่ีดี

จะชวยสงเสริมใหการใชเหตุผลเปนไปดวยความสะดวก มีระบบและชวยแกปญหาได นักคิดวิเคราะห
ตองมีความสามารถในการต้ังคําถามหลายๆแบบ คําถามท่ีตองการคําตอบกวาง ๆ ตองการหลายๆ 
คําตอบ คําถามตองการคําตอบเดียวแตมีความลึกซ้ึง ลักษณะคําถามท่ีจะชวยใหคิดหาเหตุผลในระดับ
ลึก หรือมีเหตุผลจากการใชปญญาของการคิดวิเคราะหนั้น จะตองมีคุณสมบัติ 8 ประการ ดังตอไปนี้ 

1. ความชัดเจน (Clarity) ความชัดเจนของปญหาเปนจุดเร่ิมตนสําคัญของการคิด เชนตัวอยาง
ของปญหาท่ีตั้งข้ึนมาเพื่อตรวจสอบความชัดเจน เชนยังมีเร่ืองอะไรอีกในสวนนี้ท่ีเรายังไมรูสามารถ
ยกตัวอยางมาอางอิงไดหรือไม สามารถอธิบายขยายความสวนนั้นใหมากข้ึนไดหรือไม 

 



47 
 

2. ความเท่ียงตรง (Accuracy) เปนคําถามท่ีบอกวาทุกคนสามารถตรวจสอบไดถูกตองตรงกัน
หรือไม เชน จริงหรือ เปนไปไดหรือ ทําไมถึงเปนไปได สามารถตรวจสอบไดหรือไมตรวจสอบ
อยางไร เราจะหาขอมูลหลักฐานไดอยางไร ถาตรงนั้นเปนเร่ืองจริงเราจะทดสอบมันไดอยางไร 

3. ความกระชับ ความพอดี (Precision) เปนความกะทัดรัด ความเหมาะสม ความสมบูรณของ
ขอมูล เชน จําเปนตองหาขอมูลเพิ่มเติมในเร่ืองนี้อีกหรือไม ทําใหดูดีกวานี้ไดอีกหรือไม ทําใหกระชับ
กวานี้ไดอีกหรือไม 

4. ความสัมพันธเกี่ยวของ (Relevance) เปนการต้ังคําถามเพ่ือคิดเช่ือมโยงหาความสัมพันธ 
เชน ส่ิงนั้นเกี่ยวของกับปญหาอยางไร มันเกิดส่ิงตางๆ ข้ึนตรงนั้นไดอยาง ผลท่ีเกิดข้ึนตรงนั้น มันมี
ท่ีมาอยางไร ตรงสวนนั้นชวยใหเราเขาใจอะไรไดบาง 

5. ความลึก (Depth ) หมายถึงความหมายในระดับท่ีลึก ความคิดลึกซ้ึง การตั้งคําถามท่ี
สามารถเช่ือมโยงไปยังการคิดหาคําตอบท่ีลึกซ้ึง ถือวาคําถามนั้นมีคุณคายิ่ง เชน ตัวประกอบอะไรบาง
ท่ีทําใหตรงนี้เปนปญหาสําคัญ อะไรท่ีทําใหปญหาเร่ืองนี้มันซับซอน ส่ิงใดบางท่ีเปนความลําบากหรือ
ความยุงยากท่ีเราจะตองพบ 

6. ความกวางของการมอง (Breadth ) เปนการทดลองเปลี่ยนมุมมอง โดยใหผูอ่ืนชวย เชน 
จําเปนจะตองมองส่ิงนี้จากดานอ่ืน คนอ่ืน ดวยหรือไม มองปญหาน้ีโดยใชวิถีทางอ่ืนๆ บางหรือไม 
ควรจะใหความสําคัญของความคิดเห็นจากบุคคลอ่ืนหรือไม ยังมีขอมูลอะไรในเร่ืองนี้อีก หรือไมท่ีไม
นํามากลาวถึง 

7. หลักตรรกวิทยา (Logic ) มองในดานของความคิดเห็นและการใชเหตุผล เชนทุกเร่ืองท่ีเรารู 
เราเขาใจตรงกันหมดหรือไม ส่ิงท่ีพูดมีหลักฐานอางอิงหรือไม ส่ิงท่ีสรุปนั้นเปนเหตุผลท่ีสมบูรณ
หรือไม ส่ิงท่ีกลาวอางมีขอบขายครอบคลุมรายละเอียดท้ังหมดหรือไม 

8. ความสําคัญ (Significance ) ซ่ึงหมายถึง การตั้งคําถามเพ่ือตรวจสอบวาส่ิงเหลานั้นมี
ความสําคัญอยางแทจริงหรือไม ท้ังนี้เนื่องจากในบางคร้ังพบวา ความสําคัญเปนส่ิงท่ีเราตองการจะให
เปนมากกวาเปนความสําคัญจริงๆ เชน สวนไหนของความจริงท่ีสําคัญท่ีสุด ยังมีเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีมี
ความสําคัญอยูอีกหรือไม นี่คือปญหาท่ีสําคัญท่ีสุดในเร่ืองนี้ใชหรือไม ตรงนี้เปนจุดสําคัญท่ีควรให
ความสนใจหรือเปลา 

ดังนั้นจะเห็นไดวา การคิดวิเคราะหจะเกิดความสมบูรณไดนั้น นอกจากจะตองอาศัย
ความสามารถในการใหเหตุผลอยางถูกตองแลว เร่ืองของเทคนิคการต้ังคําถามเพ่ือการวิเคราะหก็มี
ความสําคัญท่ีไมยิ่งหยอนกวากัน โดยท่ีองคประกอบท้ังสองสวนนี้จะทํางานประสานสัมพันธกันอยาง 
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กลมกลืนในทุกๆ ข้ันตอนของกระบวนการคิดวิเคราะห สวนประกอบท้ังสองสวนจะตองไปดวยกัน 
คุณคา ความสวยงาม ความลงตัว รวมท้ังประโยชนอยางสมบูรณจึงจะเกิดข้ึนได 

นอกจากนี้ ไพรินทร เหมบุตร (2549 : 3-4) ไดบอกวิธีการและข้ันตอนในการฝกคิดวิเคราะห 
ประกอบดวย 6 ข้ัน คือ 

1. ศึกษาขอมูลหรือส่ิงท่ีตองการวิเคราะห 
2. กําหนดวัตถุประสงค / เปาหมายของการคิดวิเคราะห 
3. แยกแยะแจกแจงรายละเอียดส่ิงของท่ีตองการวิเคราะห 
4. ตรวจสอบโครงสรางหรือความสัมพันธระหวางองคประกอบใหญและยอย 
5. นําเสนอขอมูลการคิดวิเคราะห 
6. นําผลมาวิเคราะหไปใชประโยชนตามเปาหมาย 
จากการศึกษาเทคนิคการสอนทางการคิดวิเคราะห สรุปไดวา เทคนิคในการสอนคิดวิเคราะห 

ครูผูสอนจะตองเขาใจความคิดแบบวิเคราะห จึงนําไปผสานเทคนิค คําถาม “5W 1H”โดยการเปด
โอกาสใหเด็กต้ังคําถามตามเทคนิคดังกลาวบอย ๆ จนเปนนิสัย เปนคนชางคิด ชางถามชางสงสัย แลว
พฤติกรรมวิเคราะหก็จะเกิดข้ึนกับนักเรียน เพื่อนําไปสูการคนหาความจริงในเร่ือง 

5. การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห 
การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ . 2543 :149-154 ) 

คือ การวัดความสามารถในการแยกแยะสวนยอย ของเหตุการณ เร่ืองราวหรือเนื้อหาตางๆ วา
ประกอบดวยอะไร มีจุดมุงหมายหรือประสงคส่ิงใด นอกจากนั้นยังมีสวนยอยๆที่สําคัญนั้น แตละ
เหตุการณเกี่ยวพันกันอยางไรบางและเกี่ยวพันโดยอาศัยหลักการใด จะเห็นวาสมรรถภาพดานการคิด
วิเคราะหจะเต็มไปดวยการหาเหตุและผลมาเก่ียวของกันเสมอ การคิดวิเคราะหจึงตองอาศัยพฤติกรรม
ดานความจํา ความเขาใจและดานการนําไปใชมาประกอบการพิจารณา  การวัดความสามารถในการคิด
วิเคราะหแบงแยกยอยออกเปน 3 ประเภท คือ 

1. วิเคราะหความสัมพันธ เปนการหาความสัมพันธ หรือความเกี่ยวของสวนยอยใน
ปรากฏการณหรือเนื้อหานั้น เพ่ือนํามาอุปมาอุปไมย หรือคนหาวาแตละเหตุการณนั้นมีความสําคัญ
อะไรท่ีไปเกี่ยวพันกัน ตัวอยางคําถาม เชน เหตุใดแสงจึงเร็วกวาเสียง 

2. การวิเคราะหความสําคัญ เปนการวิเคราะหวาส่ิงท่ีมีอยูนั้นอะไรสําคัญ หรือจําเปนหรือมี
บทบาทท่ีสุด ตัวไหนเปนเหตุ ตัวไหนเปนผล เหตุผลใดถูกตองและเหมาะสมท่ีสุด ตัวอยางคําถาม เชน 
ศีลหาขอใดสําคัญท่ีสุด 
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3. วิเคราะหหลักการ เปนความสามารถท่ีจะจับเคาเง่ือนของเร่ืองราวน้ันวายึดหลักการใด มี
เทคนิคหรือยึดปรัชญาใด อาศัยหลักการใดเปนส่ือสารสัมพันธเพ่ือใหเกิดความเขาใจตัวอยางคําถาม 
เชน รถยนตวิ่งไดโดยอาศัยหลักการใดนักเรียนจะเขาใจเหตุการณตางๆ อยางชัดเจนผานกระบวนการ
วิเคราะหเนื้อหา การวิเคราะหความสัมพันธและการคิดวิเคราะหหลักการ โดยนักเรียนสามารถ
วิเคราะหประเด็นตางๆจากสวนยอยสูสวนใหญและเช่ือมความสัมพันธของประเด็นตางๆเขาดวยกัน
จนสามารถสรุปอยางเปนหลักการโดยมีเหตุผลรองรับ  

การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห ดังท่ีกลาวมาแลว ผูวิจัยใชเปนแนวทางในการสราง
แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห ในงานวิจัยคร้ังนี้ความสามารถในการคิดวิเคราะห
เปนความสามารถทางสมองท่ีนักการศึกษาและจิตวิทยาไดศึกษาและใหนิยามไวดังนี้ 

บลูม (Bloom. 1976 : 6-9, 201-207) ไดกําหนดจุดมุงหมายทางการศึกษา เปน 3 ดานไดแก 
ดานการรูคิด ดานจิตพิสัยและดานทักษะพิสัย ของบุคคลสงผลตอความสามารถทางการคิดท่ีบลูม
จําแนกไวเปน 6 ระดับ คําถามในแตละระดับมีความซับซอนแตกตางกัน ไดแก 

ระดับท่ี 1 ระดับความรูความจํา แยกเปนความรูในเนื้อหา เชน ความรูในศัพทท่ีใชและความรู
ในขอเท็จจริงเฉพาะความรูในวิธีดําเนินการ เชน ความรูเกี่ยวกับระเบียบแบบแผนความรูเกี่ยวกับ
แนวโนมและลําดับข้ัน ความรูเกี่ยวกับการวัดจําแนกประเภทความรูเกี่ยวกับเกณฑตางๆ และความรู
เกี่ยวกับวิธีการ ความรูรวบยอดในเนื้อเร่ือง เชน ความรูเกี่ยวกับหลักวิชาและการขยายความและความรู
เกี่ยวกับทฤษฎีและโครงสราง 

ระดับท่ี 2 ระดับความเขาใจ แยกเปน การแปลความ การตีความและการขยายความ 
ระดับท่ี 3 ระดับการนําเอาไปใชแยกเปนการประยุกต 
ระดับท่ี 4 ระดับการวิเคราะห แยกเปนการวิเคราะหเนื้อหา การวิเคราะหความสัมพันธและการ

วิเคราะหหลักการ 
ระดับท่ี 5 ระดับการสังเคราะห แยกเปนการสังเคราะหการส่ือความหมาย การสังเคราะห

แผนงานและการสังเคราะหความสัมพันธ 
ระดับท่ี 6 ระดับประเมินคา แยกเปนการประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายในและการ

ประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายนอก การท่ีบุคคลจะมีทักษะในการแกปญหาและการตัดสินใจ
บุคคลนั้นจะตองสามารถวิเคราะหและเขาใจสถานการณใหมหรือขอความจริงใหมได 
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บลูม (Bloom. 1976 : 114) ไดจัดลําดับความสามารถทางการคิดของบุคคลเปน 6 ระดับเร่ิม
จาก 

1. ความรูพื้นฐานดังเดิมเกี่ยวกับเร่ืองนั้น 
2. ความเขาใจขอเท็จจริงในเร่ืองนั้น 
3. การนําขอเท็จจริงนั้นไปแกไขปญหาหรือนําไปใชในเร่ืองอ่ืน 
4. การวิเคราะหทดสอบขอเท็จจริงในความสัมพันธหรือในสถานการณท่ีแตกตาง 
5. การสังเคราะหส่ิงใหมหรือการสรางความคิดใหมท่ีอยูบนพื้นฐานของความเขาใจใน

ขอเท็จจริงนั้น 
6. การประเมินคุณคาของขอมูล ความคิดหรือผลผลิตความสามารถทางการคิดของบุคคล ของ 

บลูมในระดับการคิดวิเคราะหเปนทักษะการคิดระดับพื้นฐานของนักเรียนสูความสามารถทางการคิด
ในระดับสูง เพราะนักเรียนจะเขาใจเหตุการณตางๆ อยางชัดเจนผานกระบวนการวิเคราะหเนื้อหา การ
วิเคราะหความสัมพันธและการคิดวิเคราะหหลักการ โดยนักเรียนสามารถวิเคราะหประเด็นตางๆ จาก
สวนยอยสูสวนใหญและเช่ือมความสัมพันธของประเด็นตางๆ เขาดวยกันจนสามารถสรุปอยางเปน
หลักการโดยมีเหตุผลรองรับซ่ึงในงานวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะหจึง
ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 4 ระดับ คือความรูความจํา ดานความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห 
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การทดสอบความถนัดท่ัวไป (GAT) สวนเชื่อมโยง 
1. ความเปนมาและความหมายของขอสอบ GAT (ออนไลน  http://www.niets.or.th/)

 GAT  คือ การสอบความถนัดท่ัวไป หรือ General Aptitude Test  มีจุดมุงหมายเพื่อทดสอบ
ความสามารถในการอานจับใจความ คิดวิเคราะห และสังเคราะหความเช่ือมโยงของประเด็นและ
สาระสําคัญตางๆที่กําหนดมาให นักเรียนท่ีจะเรียนมหาวิทยาลัยในระบบ Admission ตั้งแตป 2553 
เปนตนไป ทุกคนท่ีจะเขามหาวิทยาลัยตองมีคะแนน O-NET/GAT/PAT  โดยนําคะแนนนี้ไปเปน
องคประกอบหนึ่งในการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาดวยระบบกลาง ดําเนินการจัด
สอบโดย สทศ.(สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ)  ในปจจุบันมีการจัดการทดสอบจํานวน 2 คร้ัง
ตอปคือ เดือนมีนาคม และเดือนตุลาคม นักเรียนท่ีจะสอบ GAT/PAT จะตองเปนผูท่ีกําลังศึกษาช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือสําเร็จการศึกษาช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  

2. ลักษณะของขอสอบ GAT  ขอสอบ GAT จะเนนการวิเคราะหเปนหลัก  ดังนี้ 
  2.1 เนื้อหา 
      - การคิด วเิคราะหและเช่ือมโยง 50% 
      - การส่ือสารดวยภาษาอังกฤษ 50% 
  2.2 ลักษณะขอสอบ GAT จะเปนปรนยั และอัตนัย 
      - คะแนนเต็ม 150 คะแนน เวลาสอบ 1.30 ช่ัวโมง 
      - เนนความซับซอน (Complexity) มากกวาความยาก 
  2.3 จัดสอบปละ 3 คร้ัง  สอบเดือนมีนาคม กรกฎาคม และตุลาคม 
        - คะแนนใชได 2 ป เลือกใชคะแนนท่ีดีท่ีสุด         
  

สําหรับตัวอยางขอสอบและวิธีการตอบขอสอบนั้น สทศ.(สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ) สามารถดาวนโหลดจากเว็บไซต http://www.niets.or.th ไดโดยไมเสียคาใชจาย ซ่ึงใน
ตัวอยางไดแนะนําวิธีสังเคราะหคําตอบโดยเร่ิมจากการรางแผนภูมิแสดงความเช่ือมโยงสัมพันธของ
ประเด็นตางๆกอน แลวแปลงเปนรหัสคําตอบใสไวในตาราง หลังจากนัน้จึงระบายรหสัคําตอบลงใน
กระดาษคําตอบ  ดังตอไปนี ้

 
 

 
 

 



52 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



53 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



54 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



55 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



56 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



57 
 

ขอสอบ GAT สวนท่ีเปนภาษาไทยนั้นเปนลักษณะของการอานคิดวิเคราะห และเช่ือมโยง
ความสัมพันธระหวางขอความตางๆท่ีปรากฏในโจทย แมจะเปนการอานคิดวิเคราะหท่ีหลายๆคนคิด
วาใครก็คิดได และคิดไดตางกัน แตขอสอบประเภทน้ีมีคําตอบตายตัวท่ีตรวจสอบได เพราะหลักของ
ขอสอบเช่ือมโยงนี้ใหพิจารณาเฉพาะเนื้อหาท่ีปรากฏในบทความท่ีใหมาแลวใหเช่ือมโยงตามน้ัน ไมวา 
เราจะเห็นดวยหรือไมก็ตาม หามใชความรูสึกหรือความคิดเห็นสวนตัดสิน  

 ดังนั้นในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยจึงเลือกเอาวิธีการทําขอสอบ GAT มาเปนใชประกอบในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูและการวัดประเมินผล เพราะวัตถุประสงคของการทําขอสอบเชนนี้คือ ใหผูเรียนได
อาน วิเคราะหความสัมพันธ หาความเช่ือมโยงของขอมูลท่ีกําหนด ตลอดจนสรุปคําตอบท่ีได จะเห็น
วาข้ันตอนในการทําขอสอบตางๆ มีความสอดคลองกับทักษะการคิดคิดวิเคราะหของ Marzano ท่ีผูวิจัย
ไดเลือกใชในการวิจัยอีกดวย 
 
การประเมินผลตามสภาพจริง 

นักวิชาการและนักการศึกษาหลายทาน ไดอธิบายลักษณะสําคัญของการประเมินผลตาม
สภาพจริง (Authentic Assessment) ไวดังนี ้

1. การประเมินผลตามสภาพจริง เปนการประเมินความสามารถ ความรูสึก และทักษะท่ี
สอดคลองกับชีวิตจริง 

2. การประเมินผลตามสภาพจริง เปนการคัดเลือกผลงานเพื่อการประเมิน ดังนั้นผลงานควร
เปนผลงานท่ีมีคุณคา (Worthy) และทาทาย เปนส่ิงท่ีผูสอนตองการใหผูเรียนปฏิบัติไดจริง 

3. การประเมินผลตามสภาพจริง จะใชกระบวนการดู การบันทึก และรวบรวมขอมูลจากงาน
และวิธีการท่ีนักเรียนทํา เพื่อเปนพื้นฐานของการตัดสินความสามารถ 

4. การประเมินผลตามสภาพจริง จะไมเนนการประเมินเฉพาะทักษะพื้นฐาน แตจะเนนการ
ประเมินทักษะความคิดซับซอนในการทํางานของนักเรียน ความสามารถทางแกปญหาและการ
นําไปใช 
 นอกจากนี้ เอกรินทร ส่ีมหาศาลและสุปราถนายุกตะนันทน (2546  :  24-26) กลาววาการ
ประเมินตามสภาพจริงเปนทางเลือกหนึ่งท่ีชวยใหผูสอนรับรูขอมูล และผลสําเร็จจากการเรียนของ
ผูเรียนตามท่ีเปนนจริง โดยเนนการประเมินความกาวหนาและพัฒนาการของผูเรียนดวยเคร่ืองมือและ
วิธีการท่ีหลากหลายซ่ึงสามารถดําเนินการไดดังนี้ 
 1. การสังเกตเปนวิธีการที่กระทําไดในทุกสถานการณและทุกสถานท่ี ผูสอนอาจกําหนด
เคร่ืองมือและเกณฑในการสังเกตหรืออาจไมมี เคร่ืองมือในการสังเกตก็ได 
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  2. การสัมภาษณเปนวิธีการประเมินโดยตั้งคําถามอยางงายๆไมซับซอน นิยมใชประเมินผล
การเรียนดานความรูความเขาใจในระดับท่ีสูงกวาความรูความจําและดานความรูสึกนึกคิด 
 3. บันทึกจากผูเกี่ยวของเปนวิธีการรวบรวมขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับตัวผูเรียนท้ังในดาน 
ความรูความคิด ความสามารถพิเศษความถนัดความสนใจและการแสดงออกของพฤติกรรมลักษณะ   
ตางๆท่ีพึงประสงคและไมพึงประสงค 
              4. แบบทดสอบวัดความสามารถท่ีเปนจริง (Authentic  Test) เปนวิธีการสรางขอสอบโดยใช
คําถามท่ีเกี่ยวกับการนําความรูไปใชในสถานการณตางๆ หรือการสรางความรูใหมจากความเขาใจและ
ประสบการณเดิม 
              5. การรายงานตนเองเปนวิธีการใหผูเรียนเขียนบรรยายความรูสึกหรือพูดแสดงความคิดเห็น
ออกมาโดยตรงเพ่ือประเมินความรูสึกนึกคิด ความเขาใจความตองการการใชวิธีการตางๆและการสราง
ผลงานของผูเรียนจะชวยใหผูสอนเขาใจผูเรียนแตละคนมากข้ึน และสามารถประเมินผลการเรียนรู     
ดานความรูความเขาใจทักษะกระบวนการรวมท้ังเจตคติตอการเรียนรูของผูเรียนไดดียิ่งข้ึน 
  6. การใชแฟมสะสมผลงาน(Portfolio)เปนการเก็บตัวอยางผลงานท่ีมีการรวบรวมไวอยางเปน
ระบบและกระทําอยางตอเนื่องตลอดชวงช้ันของหลักสูตรหรือโปรแกรมการเรียนเพื่อเปนหลักฐาน
แสดงใหเห็นความสามารถของผูเรียนในดานความรูความเขาใจและทักษะตางๆท่ีผูเรียนพัฒนาได
สําเร็จ รวมท้ังความถนัด ความสนใจความพยายามแรงจูงใจและ ความกาวหนาทางการเรียนท่ีสามารถ
นํามาประกอบการประเมินผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนแตละคนใหมีความนาเชื่อถือ  (Reliability)  
 
หลักการประเมินตามสภาพจริง 
 National Coucil of Teachers of Mathematics (NCTM, 2000, pp. 22-24) ไดกลาวถึงหลักการ
ของการประเมินไวดังนี้ 
  1. การประเมินผลควรจะสามารถชวยยกระดับการเรียนรูนักเรียนไดท้ังในขณะทําการประเมิน
เพราะส่ิงท่ีชวยวัดผลนั้นจะทําใหทราบถึงความรูและการแสดงออกทางคณิตศาสตรท่ีครูตองการ
นักเรียนจะเรียนรูผานการคิดของตนเองในการตอบคําถามของครูการสะทอนกลับของผลการประเมิน
จะชวยใหนักเรียนทราบผลการเรียนของตนเอง และนําไปปรับปรุงตนเอง 
  2. การประเมินผลควรเปนเคร่ืองมือท่ีชวยครูผูสอนในการตัดสินใจในเร่ือง การจัดเนื้อหาหรือ
การจัดการเรียนการสอนภายหลังไดประเมินผลนักเรียนไปแลว ครูควรนําผลการประเมินมาประเมิน
การจัดการเรียนการสอน ท้ังนี้การวัดและประเมินผลควรจะกระทําใหเปนปกติโดยเปนสวนหนึ่งใน
การเรียนการสอนซ่ึงมีหลายรูปแบบเชน แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ   การเขียนบันทึก
การเรียนรูหรือ การใชแฟมสะสมผลงาน  
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เทคนิคหรือวิธีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 
             นวลจิตต เชาวกีรติพงษ และคณะ(2544  :  27-28) การนําแนวคิดการประเมินผลผูเรียนตาม
สภาพจริงไปใชในการจัดการเรียนการสอนมี แนวปฏิบัติวา กอนนําไปใชครูตองเรียนรูเกี่ยวกับแนว
ทางการประเมินตามสภาพจริงท่ีสําคัญท่ีสุด คือการศึกษาดวยตนเองและลงมือปฏิบัติจริง พัฒนา
ความรูจากการลงมือปฏิบัติ                 
               สําลี รักสุทธี (2544   : 85)  ไดเสนอการนําวิธีการประเมินตามสภาพจริงไปใช 
ในการจดัการเรียนการสอนดังนี ้
                1.   การเร่ิมตนอยางชาๆ นําไปสูความเขาใจและเกดิการยอมรับ 
                2.  เร่ิมตนจัดทําแฟมสะสมผลงานในเนื้อหาสาระบางสวนท่ีมีความม่ันใจ 
                3.  การขัดเกลาพฒันาจุดเดนและเพ่ิมพนูสมรรถภาพใหคงอยู 
                4.  การจัดทําตารางกําหนดเวลาในการสะทอนความคิดเหน็เปนรายบุคคล 
เปนรายกลุมโดยครูตองใหเวลาท่ีจะทบทวนช้ินงานในกระบวนการประเมิน 

   5. การนํากระบวนการประเมินผลตามสภาพจริงไปใชในอยางเปนรูปธรรม 
 

การเตรียมการประเมินตามสภาพจริงของนักเรียน 
ส่ิงท่ีครูควรเตรียมการสําหรับเร่ืองนี้คือ ความรูความสามารถเก่ียวกับเร่ืองตอไปนี ้
1. การกําหนดมาตรฐานของวิชา ซ่ึงแบงเปนมาตรฐานดานเน้ือหา (ความรู) ดานทักษะ/

กระบวนการที่นักเรียนตองมี และมาตรฐานดานการแสดงออก (ระดับคุณภาพของการกระทําหรือการ
แสดงออก) 

2. พัฒนาการและวิธีการเรียนรูของเด็ก ซ่ึงหมายถึงพัฒนาการดานรางกาย สติปญญา อารมณ 
ความรูสึกพัฒนาการของพฤติกรรมดานตาง ๆ (พุทธพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย) รูปแบบการเรียนรู
ท่ีมีอยูหลากหลายประเภท เพ่ือใหมีความเขาใจในวิธีการเรียนรูของนักเรียนแตละคน อันจะนําไปสู
การเสริมปจจัยท่ีเอ้ือและขจัดเง่ือนไขท่ีเปนอุปสรรคตอการเรียนรูของเด็ก 

3. ยุทธศาสตรการประเมินแบบเนนสภาพจริง ไดแก เทคนิคการสรางแบบทดสอบวัด
ความสามารถจริง การประเมินผลโดยใชแฟมสะสมงานและเทคนิคการประเมินผลยอยและผลสรุป
รวม 

จากแนวคิดและหลักการดังกลาวสรุปไดวา การประเมินตามสภาพจริงคือกระบวนการการ
ตัดสินความสามารถของผูเรียนโดยอาศัยกระบวนการสังเกต การบันทึก และรวบรวมขอมูลจาก
ผลงานและวิธีการท่ีนักเรียนทํา ส่ิงสําคัญในการประเมินคือ ตองมีเคร่ืองมือท่ีสามารถใชวัดผลประเมิน
ความสามารถ ความรูสึก และทักษะท่ีสอดคลองกับชีวิตจริง  
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
ในการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับผลการใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิด (NHT) ประกอบเทคนิค

ซิปปาโมเดล ท่ีมีตอทักษะการคิดวิเคราะหของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ไดศึกษางานวิจัย
ภายในประเทศและตางประเทศดังนี้ 

1. งานวิจัยภายในประเทศ 
จากการศึกษางานวิจยัท่ีเกี่ยวของกับผลการใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิด (NHT) ประกอบ

เทคนิคซิปปาโมเดล ท่ีมีตอทักษะการคิดวเิคราะหของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ภายในประเทศ 
พบวา 

ชาลิสา พรหมหรรษ (2548 : 87 - 91) ไดศึกษาการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ภาษาไทยแบบกระบวนการกลุมรวมมือ โดยใชแบบฝกทักษะและแผนท่ีความคิด เร่ืองชนิดของคํา ช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี กลุมตัวอยางเปน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 โรงเรียนหนองพลวงใหญ 
จํานวน 17 คน ผลการศึกษาคนควาพบวา แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู มีประสิทธิภาพเทากับ 
81.51/82.94 ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู มีคาเทากับ 0.4000 หมายความวา 
นักเรียนมีความรูมากข้ึน 0.4000 หรือคิดเปนรอยละ 40 

บุญนํา เท่ียงดี (2548 : 82 – 90) ไดวิจัยการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระวิทยาศาสตร เร่ือง รางกายมนุษยและสัตวช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 
ระหวางนักเรียนท่ีเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ STAD กับการใชกระบวนการสืบเสาะ กลุมตัวอยาง
เปน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2548 โรงเรียนกาฬสินธุพิทยาสัย อําเภอ
เมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 80 คน จาก 2 หอง ๆ ละ 40 ผลการวิจัยพบวา แผนการจัดการ
เรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ STAD มีประสิทธิภาพตามเกณฑเทากับ 89.14/80.66 และดัชนี
ประสิทธิผลเทากับ 0.7089 แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการสืบเสาะ มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑเทากับ 86.33/79.83 และดัชนีประสิทธิผลเทากับ 0.5188 นักเรียนท่ีเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือ
แบบ STAD กับนักเรียนท่ีเรียนรูโดยกระบวนการสืบเสาะ มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 สมศรี ภูมิชัย (2551 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนาความสามารถดานการเขียนเชิงสรางสรรค
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 โดยใชแผนผังความคิดประกอบกิจกรรมกลุมรวมมือแบบ NHT 
พบวานักเรียนมีความรูความสามารถในการเขียนเชิงสรางสรรคดีข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ธน
ธรณ นิยมช่ืน (2550 : บทคัดยอ) ไดศึกษาผลการอานจับใจความช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย โดยใชบทเรียนการตูนประกอบกิจกรรมดวยกลุมรวมมือแบบ Co-op-Co-op พบวา
หลังการเรียนผานไปแลว 14 วัน สามารถคงทนความรูหลังเรียนไดท้ังหมดและนักเรียน มีความพึง
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พอใจตอการเรียนดวยการจัดการเรียนรูการอานจับใจความ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย โดยใช
บทเรียนการตูนประกอบการจัดกิจกรรมดวยกลุมรวมมือแบบ Co-op-Co-op อยูในระดับมาก   

อรพรรณ ไชยสิงห (2547 : 121-128) ไดพัฒนากิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ วิชา
วิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 เร่ือง โลกและการเปล่ียนแปลง โดยใชรูปแบบซิปปา กลุมตัวอยาง
เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนบานเมืองไพร สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษารอยเอ็ด เขต 3 
ของภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2546 จํานวน 24 คน มีความมุงหมายเพื่อ 1) เพื่อพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู วิชาวิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 เร่ืองโลกและการเปล่ียนแปลง โดยใชรูปแบบซิปปา 2) 
เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ใหมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เฉล่ียตั้งแตรอยละ 75 ข้ึนไปโดยมีนักเรียนท่ีผานเกณฑ จํานวนไมนอยกวารอยละ 75 ของนักเรียน
ท้ังหมด ผลการวิจัย พบวาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยใชรูปแบบซิปปา 
ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดจริง เต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล ดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผล
ปรากฏวานักเรียนสามารถทําคะแนนจากแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได คิดเปนรอยละ 82.84 
สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว รอยละ 75 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑ คิดเปนรอยละ 95.83 ของ
นักเรียนท้ังหมด ซ่ึงช้ีใหเห็นวา การกิจกรรมการเรียนรู ตามรูปแบบซิปปา สามารถพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงการเรียนรูของผูเรียนไปในทางท่ีดีมีคุณภาพ 

ธนพงศธร ดวงพระเกษ (2550. 79-82) ไดพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา 
เร่ือง เพศศึกษา กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนบานมะเกลือ-โนนทอง จังหวัดชัยภูมิจํานวน 30 คน มีความมุง
หมายเพื่อ 1) พัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80 2) หา
คาดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา3) ศึกษาเจตคติของนักเรียนท่ีมีตอการเรียนรู 
พบวา การพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา มีประสิทธิภาพเทากับ 88.33/80.86 คาดัชนี
ประสิทธิผลมีคาเทากับ 0.8225 นักเรียนมีความกาวหนาทางการเรียนรูเพ่ิมข้ึนรอยละ 82.25 และ
นักเรียนมีเจตคติตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปาอยูในระดับดี 

ศิริพัฒน   กันทะวงค (2551 : บทคัดยอ) ไดศึกษาผลของการใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ัน
เรียนเพื่อปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนคณิตศาสตร ดานผลการเรียนรู พฤติกรรมการแสดงออก
ในช้ันเรียนเจตคติตอวิชาคณิตศาสตร และเจตคติท่ีมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรแบบซิปปา
โมเดล ตลอดจนเพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนในการเรียนวิชาคณิตศาสตรท่ีใชกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยรูปแบบซิปปาโมเดล โดยศึกษาจากกลุมเปาหมายคือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 
โรงเรียนบานปวง อําเภอทุงหัวชาง จังหวัดลําพูน จํานวน 25 คน ผลการวิจัยพบวา ไดแผนการจัดการ 
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เรียนรูคณิตศาสตรท่ีใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบซิปปาโมเดลท่ีพัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพ 80.92 
/76.27 สูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว และมีดัชนีประสิทธิผลของแผนการเรียนรูคณิตศาสตร โดยใช
รูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล คิดเปนรอยละ 69.86 ซ่ึงแสดงวา นักเรียนมีความรูเพิ่มข้ึนคิดเปน
รอยละ 69.86 นักเรียนท่ีไดรับการพัฒนาศักยภาพโดยรูปแบบการเรียนการสอนแบบซิบปาโมเดล ใน
วิชาคณิตศาสตรมีผลการเรียนรูท่ีสูงข้ึน มีพฤติกรรมการแสดงออกในช้ันเรียนท่ีพึงประสงคและมีเจต
คติท่ีดีตอวิชาคณิตศาสตรมากข้ึน รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูคณิตศาสตรแบบซิป
ปาโมเดล  

2. งานวิจัยในตางประเทศ 
อารมสตรอง (Armstrong. 1998 : 405 – A) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลการเรียนรูแบบรวมมือ

ในการจัดกลุมนักเรียนโดยยึดเกณฑผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยเปนทีม (STAD) ไดทําการศึกษา
คนควากับนักเรียน 47 คน ท่ีเรียนอยูในเกรด 12 ท่ีไดรับการสอนแบบดั้งเดิมโดยใชตําราเรียน การ
อธิบาย การบรรยาย เอกสารประกอบการเรียน กับการสอนแบบกลุมรวมมือ จัดกุลมโดยใชผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนโดยการสอนท้ัง 2 แบบนี้มีการวัดผลและประเมินผลผลการศึกษาพบวา นักเรียนท่ีเรียน
โดยการสอน 2 วิธีดังกลาวมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการเรียนรูสังคมศึกษาไมแตกตางกัน และตาม
ขอมูลเชิงคุณภาพจากการสอบถามของครู และนักเรียน พบวาการเรียนแบบรวมมือชวยใหนักเรียน
เรียนรู ทําใหนักเรียนมีความสนุกสนานกับการเรียนมากจึงควรนําไปใชสอนใหเหมาะสมในการจัด
ตารางเรียนแบบเนนบล็อกเวลา 

ลาทสซ-ลีเบค (Laatsch-Lybcck. 2001 : 3887-A) ไดศึกษาผลการเรียนรูแบบรวมมือท่ีมีตอ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทัศนคติตอการทํางานเปนกลุมของนักศึกษาเทคโนโลยีการแพทยผูรวม
วิจัยเปนอาจารยจากภาควิชาและโครงการเทคโนโลยีการแพทย 8 คน โดยใชวิธีการเรียนการสอนแบบ
รวมมือเปนเวลา 1 ภาคเรียน และใชวิธีการเรียนรายบุคคลในภาคเรียนตอมา ซ่ึงเปนวิชาเดียวกัน มี
นักศึกษาเขารวมโครงการวิจัย 216 คน แบงเปนการเรียนรายบุคคล 107 คน และเรียนแบบรวมมือ 109 
คน ผลการวิจัยพบวา ผลการเรียนท้ังสองแบบไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
จํานวน 6 ใน 8 สถาบัน สวนอีก 2 สถาบัน มีผลการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .01 ซ่ึง
คาเฉล่ียของการเรียนแบบรวมมือจะสูงกวาเรียนแบบรายบุคคล และผลการวิจัยพบวาอีกทัศนคติของ
นักศึกษาตอการทํางานเปนกลุมของนักศึกษาท่ีเรียนท้ัง 2 แบบไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

อิสแรค (Isracl. 2003 : 809–A) ไดศึกษาการเรียนรูแบบรวมมือดานสติปญญาการวิจัยคร้ังนี้มุง
พัฒนาระบบท่ีสนับสนุนการเรียนรูแบบรวมมือดานสติปญญา (ICSS) ซ่ึงระบบนี้จะเปนตัวเสริมและ
เพิ่มเติมระบบการเรียนรูแบบรวมมือดานสติปญญาของแมคนานัส ป 1995 ระบบจะสนับสนุนการ 
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เรียนรูแบบรวมมือโดยจะวิเคราะหและปรับปรุงกระบวนการดานความรวมมือขณะทําการใชระบบ
เครือขายโดยใชคอมพิวเตอรเปนตัวสนับสนุนงานดานความรวมมือ (CSCW) เปนระบบท่ีคอยแนะนํา
ดานสติปญญา (ITS) และเปนการเรียนรูแบบรวมมือ (CL) ซ่ึงระบบนี้จะชวยเสริมรูปแบบความเปน
ผูนํากลุม เพื่อชวยใหนักเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมแบบรวมมือกันผลการศึกษาทําใหทราบวา 
นักเรียนมีความพึงพอใจกับระบบในอนาคต 

อับดุลกานี (Abdulghani. 2004 : 4331-A) ไดทําการศึกษาผลกระทบของการนําการเรียนรูแบบ
รวมมือไปใชท่ีมีตอทักษะการคิดเชิงวิพากษวิจารณในภาษาอาหรับของนักเรียนปท่ี 4 ประเทศ สห
อาหรับเอมิเรตส โดยการทดสอบกอนและหลังการทดลองกับกลุมควบคุมกลุมตัวอยางนักเรียนศึกษาป
ท่ี 4 จํานวน 4 หองเรียน ไดแก หองเรียนทดลอง 2 หองท่ีประกอบดวยนักเรียนจํานวน 33 คนและ 31 
คน และกลุมควบคุมท่ีประกอบดวยนักเรียนจํานวน 33 คน และ 29 คนใน 2 หองเรียน กลุมทดลองใช
วิธีการเรียนรูแบบรวมมือกัน สวนกลุมควบคุมใชวิธีการแบบบรรยายครูท่ีรวมวิจัยมี 2 คน แตละคน
สอนหองเรียนทดลอง 1 หองเรียนและหองเรียนควบคุม 1 หองการทดลองใชเวลา 8 สัปดาห พบวา 
การเรียนรูแบบรวมมือสงผลใหทักษะการคิดเชิงวิพากษวิจารณในภาษาอาหรับของนักเรียนปท่ี 4 หลัง
เรียนสูงกวากอนเรียน 

จากการศึกษางานวิจัยในประเทศและตางประเทศดังกลาวขางตน สรุปไดวาการจัดกิจกรรม
การเรียนรูดวยกิจกรรมกลุมรวมมือและเทคนิคซิปปาโมเดล จะชวยใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิในการคิด
วิเคราะหสูงข้ึน สามารถเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงข้ึน และนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการจัด
กิจกรรมการเรียนรูดวยวิธีดังกลาว   ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาการใชกิจกรรมกลุมรวมกันคิด 
ประกอบเทคนิคซิปปาโมเดล เพื่อพัฒนาความสามารถดานการอานคิดวิเคราะหสําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 4 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

 
 
 
 
 


