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ภาคผนวก  ก 
(สําเนา) 

ที่ ศธ.6393 (15)13 /           คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
                      239  ถนนหวยแกว  อําเภอเมือง 
                     จังหวัดเชียงใหม  50200 

 

                             8   กันยายน   2553 

 

เรื่อง      ขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูล 

เรียน     ผูอํานวยโรงเรียน............................................................. 
 

 ดวย นางกมลชนก   วนาศิริ  รหัส 520232057  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ไดรับอนุมัติใหทําการคนควาแบบอิสระ ซึ่งเปนสวนหน่ึง
ของหลักสูตรในหัวขอเรื่อง  “ รูปแบบการสื่อสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียนในอําเภอสบเมย  เขตพ้ืนที่
การศึกษาแมฮองสอน เขต 2” โดยมีรองศาสตราจารย ดร.ชูชีพ  พุทธประเสริฐ    เปนประธานที่ปรึกษาและ 
อาจารย ดร.อัมพร  ศิริบุญมา  เปนกรรมการที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ   

 โดยนักศึกษามีความประสงคจะขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากบุคลากรในโรงเรียน     
ทั้ง  7 โรง  ในอําเภอสบเมย ไดแก  โรงเรียนอนุบาลสบเมย (คอนผึ้ง)  โรงเรียนชุมชนบานผาผา                  

โรงเรียนบานแมเกาะ  โรงเรียนบานแมทะลุ  โรงเรียนบานแมคะตวน  โรงเรียนบานแมสวด  โรงเรียนบานแมเงา   
คณะอาจารยที่ปรึกษาไดพิจารณาแลวเห็นวาการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือทําการคนควาแบบอิสระครั้งน้ี  จะชวยให
ไดขอมูลที่มีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น  ซึ่งจะเปนประโยชนตอการเสริมสรางองคความรูทางการศึกษาโดยรวม 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดใหความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งน้ีดวย  จักเปนพระคุณย่ิง 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 
                     (รองศาสตราจารย  ดร.ชูชีพ   พุทธประเสริฐ)    
                   ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

                         ประจําสาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
   

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
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ภาคผนวก  ข 

 
     (        )     ครู 

               (       )    ผูอํานวยการโรงเรียน 
 

 
แบบสอบถามการคนควาแบบอิสระ 

 
เร่ือง  รูปแบบการสื่อสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียนในอําเภอสบเมย   

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาแมฮองสอน  เขต 2 
____________________________________ 

 
คําชี้แจง    

1.  การศึกษาคร้ังนี้มุงศึกษาเพื่อศึกษารูปแบบการส่ือสารดวยวาจา  ปญหาและ
ขอเสนอแนะการส่ือสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียนในอําเภอสบเมย  เขตพ้ืนท่ีการศึกษา
แมฮองสอน  เขต 2  

2.  ขอความอนุเคราะหทานชวยตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอและตรงกับสภาพ                  
ท่ีเปนจริงมากท่ีสุด 

3.  คําตอบของทานจะถูกนําเสนอในภาพรวม  จึงไมเปนผลกระทบตอหนาท่ีการงาน     
ของทานแตประการใดท้ังส้ิน 

4.  ขอความอนุเคราะหทานชวยตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอและตรงกับสภาพ               
ท่ีเปนจริงมากท่ีสุด 

5.  แบบสอบถามนี้มีท้ังหมด  2  ตอน 
    ตอนท่ี  1   รูปแบบการส่ือสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียน 
    ตอนท่ี  2   ปญหาและขอเสนอแนะในการส่ือสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียน 

       



 57

ตอนท่ี  1    รูปแบบการส่ือสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียน 

คําชี้แจง   ขอความใดเปนรูปแบบการส่ือสารดวยวาจาท่ีผูอํานวยการโรงเรียนของทาน ใชเปน 
                 สวนใหญใหเขียน  A  หนาขอความน้ัน  ถาขอความใดไมใชรูปแบบการส่ือสารดวยวาจา 
                 ท่ีผูอํานวยการโรงเรียนของทานใชเขียน  B  ลงหนาขอความน้ัน 
    
____________1.   เปนคนตรง   จริงใจ   พดูเปนธรรมชาติ 
____________2.   แสดงความคิดเห็นในเร่ืองตางๆอยางเปดเผย 
____________3.   ไมบอกความรูสึกสวนตัวแกผูอ่ืน 
____________4.   พูดอยางที่คิด   และอยากใหผูอ่ืนทําเหมือนตัวเอง 
____________5.   เห็นอยางไรก็พูดอยางนัน้ 
____________6.   หลีกเล่ียงการอภิปรายท่ีมีเร่ืองปลีกยอยและใชเวลามาก 
____________7.   พูดในส่ิงท่ีตองการพูด  โดยใชถอยคํานอยท่ีสุดเทาท่ีจะเปนได 
____________8.   ชอบใช “คุณควรจะ.......” ในการพูดบอยคร้ัง 
____________9.   ในการทาํงานสวนใหญ มีวิธีการทํางานที่ “ถูก” หรือ “ผิด” เทานั้น 
___________10.  ไมมีความอดทนในการฟงผูอ่ืนพูด 
___________11.  ถาคิดวาเพื่อนทํางานผิดพลาดก็จะบอกเขาตรงๆ 
___________12.  ไมชอบโตเถียงในเร่ืองตางๆแตถาม่ันใจตัวเองวา “ถูก” ก็จะตองใหผูอ่ืนทราบ          
                               วาเขา “ผิด” 
___________13.  ชอบขัดจังหวะคนท่ีพูดมาก 
___________14.  ถาไดรับบันทึกท่ีมีขอความยาวๆจะอานแตละขอความในชวงแรกและชวงทาย 
                               เทานั้น ท่ีเหลือก็แคดูผานตา 
___________15.  ส่ิงท่ีพูดคือส่ิงท่ีคิดไวแตแรก 
___________16.  ถาพบวาผูอ่ืนทําส่ิงท่ีนารําคาญใจก็จะบอกใหเขาทราบ 
___________17.  ชอบมองงานในภาพรวม  แตใหผูอ่ืนมองในรายละเอียด 
___________18.  ถาพบวาเพื่อนตัวเองมีกล่ินปากไมสะอาด ก็จะบอกเขาตรงๆ 
___________19.  ช่ืนชมคนท่ีพดูตามท่ีเขาคิด 
___________20.  รําคาญคนท่ีไมเด็ดขาด 
___________21. คิดวาการพูดเปนส่ิงสําคัญและชอบท่ีจะพดู 
___________22.  ชอบพูดคุยกับผูอ่ืน 
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___________23.  คิดวาการโตแยงกันเปนกจิกรรมสรางสรรค 
___________24.  อภิปรายอยางเปนเหตุเปนผลในประเด็นตางๆ 
___________25.  แทนท่ีจะบอกความคิดเหน็ของตัวเองแกผูอ่ืน แตกลับชอบใชคําถามนําและ 
                               คําถามตามในการสนทนา  จนกวาเขาจะเขาใจตามท่ีตวัเองคิด 
___________26.  เม่ือตองการใหผูอ่ืนทําอะไรให จะตองบอกรายละเอียดท่ีชัดเจนใหเขาทราบกอน 
___________27.  ในบางคร้ังรูสึกวา ผูอ่ืนเขาเบื่อและไมสนใจในส่ิงท่ีตัวเองพูด 
___________28.  ชอบใหคําแนะนําแกผูอ่ืนวา เขาควรทําอยางไร 
___________29.  ในการแกปญหา จะมีคําตอบหรือทางเลือกหลากหลายท่ีสามารถเลือกได 
___________30.  มีความจําในรายละเอียดของเร่ืองตางๆเปนเลิศ 
___________31.  ชอบวิเคราะหสถานการณตางๆทุกแงทุกมุมอยางละเอียด 
___________32.  ชอบอธิบายโดยใชตวัอยางสมมุติและเกร็ดท่ีนาฟง 
___________33.  ชอบพูดถึงเหตุการณตางๆท่ีเกิดข้ึนในอดีตและสามารถบอกชื่อวัน เวลา สถานท่ี  
                               และรายละเอียดท่ีเกีย่วของกบัเร่ืองนั้นๆได 
___________34.  ชอบใช “ถา.....ดังนั้น.....เพราะฉะน้ัน....”ในการพูด 
___________35.  ไมชอบใชคําพูดท่ีผูกมัดตัวเอง 
___________36.  ชอบพูดในส่ิงท่ีเปนนามธรรมหรือในเชิงปรัชญา 
___________37.  รําคาญคนท่ีตัดสินใจในเร่ืองตางๆอยางรวดเร็วโดยไมวิเคราะหเร่ืองราวกอน 
___________38.  ชอบชักจูงใหผูอ่ืนยอมรับในส่ิงท่ีตนคิด 
___________39.  ใชคําคุณศัพทและประโยคยอยในการพูดและเขียนเพื่อการส่ือสาร 
___________40.  บางคร้ังถูกผูอ่ืนวาเปนคนพดูซํ้าซาก 
___________41. เต็มใจฟงเร่ืองของผูอ่ืนแตไมชอบใหคําแนะนําแกเขา 
___________42.  บอกความรูสึกสวนตัวแกผูอ่ืน 
___________43.  ผูอ่ืนชอบเลาปญหาของเขาใหฟง 
___________44. มีความคับของใจ  เม่ือไมไดพูดในส่ิงท่ีตวัเองตองการพูด 
___________45.  พูดจาสุภาพและแสดงความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
___________46.   ถาคิดวาความคิดเห็นของตัวเองจะทําใหเกดิความขัดแยงก็จะไมพูดอะไรเลย 
___________47.  ชอบคิดกอนท่ีจะตัดสินใจ 
___________48.  ผูอ่ืนชอบขัดจงัหวะในขณะที่ตัวเองพูด 
___________49.  เม่ือไดฟงเร่ืองท่ีไมตลก  ก็จะหวัเราะเพ่ือใหผูเลาเกิดความสบายใจ 
___________50.  จะไมพดู  ถารูสึกวาเม่ือพูดไปจะทําใหผูอ่ืนเสียความรูสึก 
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___________51.  มีความคิดท่ีดี  แตมักจะไมไดรับความสนใจจากผูอ่ืน 
___________52.  ไมโตตอบกับคนท่ีกําลังโกรธ 
___________53.  จะไมบอกกับเพื่อนตัวเองวาเขามีกล่ินปากไมสะอาด 
___________54.  แสดงใหผูอ่ืนเห็นวา  ตวัเองรับฟงเขาโดยการผงกศีรษะหรือใชคําพดูส้ัน ๆ ตอบรับ 
___________55.  เปนคนใจเยน็ 
___________56. เห็นดวยกับผูอ่ืน  ถึงแมวาตัวเองจะไมยอมรับก็ตามในบางคร้ัง 
___________57.  พูดจานุมนวล 
___________58.  พูดกับผูอ่ืนในสิ่งท่ีเขาอยากฟงหรือหลีกเล่ียงความขัดแยง 
___________59.  จะไมพดูแสดงความคิดเหน็เม่ือพบวาผูอ่ืนมีความคิดเหน็ไมตรงกับตัวเอง 
___________60.  เปนคนยอมแพอะไรงายๆ จนรูสึกไมสบายใจในบางคร้ัง 
 
ตอนท่ี 2  ปญหาและขอเสนอแนะในการส่ือสารดวยวาจาของผูอํานวยการโรงเรียน 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
    
 
     ขอขอบคุณท่ีกรุณาชวยตอบแบบสอบถาม 
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ประวัติผูเขียน 

 
ชื่อ – สกุล   นางกมลชนก    วนาศิริ       
วัน เดือน ปเกิด  8  มีนาคม  2514 
ประวัติการศึกษา  
           2526  ประถมศึกษาปท่ี   6  โรงเรียนทองสวัสดิว์ิทยาคาร 
   อําเภอแมสะเรียง  จังหวัดแมฮองสอน 
          2532  มัธยมศึกษาปท่ี  6  โรงเรียนแมสะเรียง “บริพัตรศึกษา” 

  อําเภอแมสะเรียง  จังหวัดแมฮองสอน 
 2538  ครุศาสตรบัณฑิต   (การประถมศึกษา)  
                 สถาบันราชภัฏลําปาง    จังหวัดลําปาง 
 

ประวัติการทํางาน  
 2538  ครูอาสาศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  อําเภอแมสะเรียง 

                         จังหวดัแมฮองสอน 
 2540    อาจารย 1   ระดับ 3  โรงเรียนบานแมแพนอย   อําเภอสบเมย 

  จังหวดัแมฮองสอน 
 2543  อาจารย 1   ระดับ 4  โรงเรียนบานหวยกุง  อําเภอสบเมย     

  จังหวดัแมฮองสอน 
 2553  ครู คศ. 2  ครูชํานาญการ   โรงเรียนบานหวยกุง    อําเภอสบเมย     

  จังหวดัแมฮองสอน 
 

 
 
 


