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ภาคผนวก ก 
 

เอกสารรับรองเชิงจริยธรรม 
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ภาคผนวก ข 
 

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

กลุมผูปวยเบาหวาน 
 

ID :  
     ว/ด/ป/ท่ีบันทึก……………………….  
สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
คําชี้แจง:  
 คําถามตอไปนี้เกี่ยวกับตัวทาน  ซ่ึงคําตอบของทานจะชวยใหเราเขาใจผลของการศึกษาคร้ัง
นี้ไดดีข้ึน ขอความกรุณาตอบคําถามในแตละขอหรือทําเครื่องหมายถูก ()  ในขอท่ีมีคําตอบให
เลือกตอบ 
1. ทานอายุ ……………ป…………เดือน 
 

2. เพศ 
 1  ชาย 
 2  หญิง 
 

3. สถานภาพสมรส                                                                                               
 1  โสด 
 2  คู 
 3  หมาย  หยาราง  แยกกันอยู 
 

4. ศาสนา 
 1  พุทธ  2  คริสต 
 3  อิสลาม  4  อ่ืน ๆ โปรดระบุ ………………………….. 
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5. ระดับการศึกษา  
 1  ไมไดเรียนหนังสือ  2  ประถมศึกษา 
 3  มัธยมศึกษาตอนตน  4  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 5  ประกาศนียบัตร  6  ปริญญาตรีหรือสูงกวา 
 7  อ่ืน ๆ โปรดระบุ …………………………… 
6. อาชีพ 
 1  ไมมีอาชีพ    
 2  แมบาน 
 3  เกษตรกรรม ระบุ ……………………..  
 4  รับจาง ระบุ ………………… 
 5  คาขาย    
 6  พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 7  รับราชการ    
 8  อ่ืน ๆ โปรดระบุ …………………… 
 
7. รายไดของครอบครัวเฉลี่ยตอเดือน (บาท)                                                                
 1  นอยกวาหรือเทากับ 2,000  7    12,001-14,000  
 2  2,001-4,000   8    14,001-16,000 
 3  4,001-6,000   9    16,001-18,000 
 4  6,001-8,000               10  18,001-20,000 
 5  8,001-10,000               11  มากกวา 20,000 
 6  10,001-12000 
 
8. สภาพเศรษฐกิจ 
 1  พอใชจาย 

2  ไมพอใชจาย 
 
9.  ความสัมพันธกับผูปวย………………………….. 
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สวนท่ี 2  แนวคําถามในการประชุมกลุมยอยของผูปวยเบาหวาน   
ความรูเก่ียวกับโรคเบาหวาน 
 1. ตามท่ีแพทยบอกวาทานเปนโรคเบาหวาน ทานมีความเขาใจเกี่ยวกับโรค 
เบาหวานอยางไร  
 2.................................................................................................... 
การปฏิบตัิตัวเกี่ยวกับโรคเบาหวาน/ปญหาและอุปสรรค 
 1. หมวดอาหาร 
 1.1 ทานมีการดูแลตนเองเร่ืองอาหารอยางไร 
 1.2 ทานมีความยากลําบากในการดูแลเร่ืองอาหารหรือไม อยางไร 
 1.3................................................................................................. 
 1.4................................................................................................. 
 2. หมวดการออกกําลังกาย 
   2.1 ทานมีการดูแลตนเองเร่ืองการออกกําลังกายอยางไร 
 2.2 ทานมีความยากลําบากในการดูแลเร่ืองการออกกําลังกายหรือไม อยางไร 
 2.3.................................................................................................  
 2.4................................................................................................. 
 3. หมวดการรับประทานยา 
     3.1 ทานมีการดูแลญาติของทานเร่ืองการรับประทานยาอยางไร 
 3.2 ทานมีความยากลําบากในการดูแลเร่ืองการรับประทานยาใหแกญาติของทานหรือไม  

      อยางไร 
 3.3 ……………………………………………………………… 
 3.4 ……………………………………………………………… 
การบริการ 
 1.1 การบริการท่ีทานไดรับจากโรงพยาบาลนานเพื่อควบคุมโรคเบาหวานมีอะไรบางและ
อยางไร 

1.2 ................................................................................................. 
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กลุมญาติผูปวยเบาหวาน   
 

ID:  
     ว/ด/ป/ท่ีบันทึก………………………. 
สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
คําชี้แจง:  
 คําถามตอไปนี้เกี่ยวกับตัวทาน  ซ่ึงคําตอบของทานจะชวยใหเราเขาใจผลของการศึกษาคร้ัง
นี้ไดดีข้ึน ขอความกรุณาตอบคําถามในแตละขอหรือทําเคร่ืองหมายถูก () ในขอท่ีมีคําตอบให
เลือกตอบ 
1. ทานอายุ ……………ป…………เดือน 
 

2. เพศ 
 1  ชาย 
 2  หญิง 
 

3. สถานภาพสมรส                                                                                               
 1  โสด 
 2  คู 
 3  หมาย  หยาราง  แยกกันอยู 
 

4. ศาสนา 
 1  พุทธ  2  คริสต 
 3  อิสลาม  4  อ่ืน ๆ โปรดระบุ ………………………….. 
 

5. ระดับการศึกษา  
 1  ไมไดเรียนหนังสือ  2  ประถมศึกษา 
 3  มัธยมศึกษาตอนตน  4  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 5  ประกาศนียบัตร  6  ปริญญาตรีหรือสูงกวา 
 7  อ่ืน ๆ โปรดระบุ …………………………… 
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6. อาชีพ 
 1  ไมมีอาชีพ    
 2  แมบาน 
 3  เกษตรกรรม ระบุ ……………………..  
 4  รับจาง ระบุ ………………… 
 5  คาขาย    
 6  พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 7  รับราชการ    
 8  อ่ืน ๆ โปรดระบุ …………………… 
 
7. รายไดของครอบครัวเฉลี่ยตอเดือน (บาท)                                                                
 1  นอยกวาหรือเทากับ 2,000  7    12,001-14,000  
 2  2,001-4,000   8    14,001-16,000 
 3  4,001-6,000   9    16,001-18,000 
 4  6,001-8,000               10  18,001-20,000 
 5  8,001-10,000               11  มากกวา 20,000 
 6  10,001-12000 
 
8. สภาพเศรษฐกิจ 
 1  พอใชจาย 

2  ไมพอใชจาย 
 
9.  ความสัมพันธกับผูปวย………………………….. 
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สวนท่ี 2 แนวคําถามในการประชุมกลุมยอยของญาตผิูปวยเบาหวาน   
ความรูเก่ียวกับโรคเบาหวาน 

1. ตามท่ีแพทยบอกวาญาติของทานเปนโรคเบาหวาน ทานมีความเขาใจเกี่ยวกับ
โรคเบาหวานอยางไร  
 2........................................................................................ 
 3.........................................................................................  
การปฏิบตัิตัวเกี่ยวกับโรคเบาหวาน/ปญหาและอุปสรรค 
 1. หมวดอาหาร 
 1.1 ทานมีการดูแลญาติของทานเร่ืองอาหารอยางไร 
 1.2 ทานมีความยากลําบากในการดูแลเร่ืองอาหารใหแกญาติของทานหรือไม อยางไร 
 1.3........................................................................................ 
 1.4........................................................................................ 
 2. หมวดการออกกําลังกาย 
   2.1 ทานมีการดูแลญาติของทานเร่ืองการออกกําลังกายอยางไร 
 2.2 ทานมีความยากลําบากในการดูแลเร่ืองการออกกําลังกายใหแกญาติของทานหรือไม 
อยางไร 
 2.3........................................................................................ 
 2.4........................................................................................ 
 3. หมวดการรับประทานยา 
   3.1 ทานมีการดูแลญาติของทานเร่ืองการรับประทานยาอยางไร 
 3.2 ทานมีความยากลําบากในการดูแลเร่ืองการรับประทานยาใหแกญาติของทานหรือไม  

       อยางไร 
 3.3........................................................................................ 
 3.4........................................................................................ 
การบริการ 
 1.1 การบริการท่ีญาติของทานไดรับจากโรงพยาบาลนานเพ่ือควบคุมโรคเบาหวานมี
อะไรบางและอยางไร 
 1.2........................................................................................ 
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กลุมผูบริหาร 
 

ID :  
ว/ด/ป/ท่ีบันทึก………………………. 
 
สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
คําชี้แจง:  
 คําถามตอไปนี้เกี่ยวกับตัวทาน  ซ่ึงคําตอบของทานจะชวยใหเราเขาใจผลของการศึกษาคร้ัง
นี้ไดดีข้ึน ขอความกรุณาตอบคําถามในแตละขอหรือทําเครื่องหมายถูก () ในขอท่ีมีคําตอบให
เลือกตอบ 
 
1. ทานอายุ ……………ป……………เดือน 
 
2. เพศ 
 1  ชาย 
 2  หญิง 
 
3. วุฒิการศึกษา …………………………………………………………… 
4. ระยะเวลาในการปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาลนาน ...............................ป………………….เดือน 
5. ตําแหนงปจจุบัน............................................................................................................................. 
6. บทบาทของทานเกีย่วกับการดูแลผูปวยเบาหวาน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 1   กําหนดนโยบาย   
 2   ใหการรักษาผูปวยเบาหวาน      
 3   ใหการพยาบาลผูปวยเบาหวาน     
 4    สนับสนุนแพทย และพยาบาลในการดูแลผูปวยเบาหวาน                

5    จัดสรรงบประมาณ                
 6    จัดอัตรากําลัง 
 7    อ่ืนๆ โปรดระบุ ……………………………………………………… 
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สวนท่ี 2 แนวคําถามสําหรับการสัมภาษณแบบก่ึงโครงสรางของผูบริหารเกี่ยวกับโครงสราง 
การจัดการดูแลเพื่อควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 
 
 1. นโยบายของโรงพยาบาลนาน หรือหนวยบริการท่ีเกีย่วของกับการรักษาดูแลผูปวย
เบาหวานเปนอยางไร 
 2. นโยบายในเรื่องอัตรากําลัง เปนอยางไร (ประเดน็บุคลากรครอบคลุม   แพทยเวชปฏิบัติ
ท่ัวไป อายุรแพทย เภสัชกร พยาบาล นักกาํหนดอาหาร นักสุขศึกษา ท่ีใหการดแูลผูปวยเบาหวาน) 
 3. มีการจัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดการดูแลรักษาผูปวยเบาหวานอยางไร  
เพียงพอหรือไม มีแผนหรือไม  อยางไร 
 4. มีอุปกรณ เวชภณัฑท่ีจําเปนสําหรับการจัดการดแูลรักษาผูปวยเบาหวานเพียงพอ 
หรือไม  อยางไร 
 5.  สถานท่ี/หนวยบริการสําหรับการใหบริการเพื่อการจัดการดูแลรักษาผูปวยเบาหวานเปน
อยางไร (ครอบคลุมหัวขอ มีลักษณะท่ีเอ้ืออํานวยตอการบริการมากนอยเพียงใด การประสานกับ
หนวยงานอ่ืน และเครือขายการดูแลท้ังภายในและภายนอกโรงพยาบาล)  
 6. หากจะปรับปรุงการจัดการดูแลรักษาผูปวยเบาหวานใหดียิ่งข้ึน  ทานคิดวาควรปรับปรุง
ในเร่ืองใด 
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แบบสํารวจรายการดานโครงสรางเกี่ยวกับการจัดการดูแลเพื่อควบคุมระดับน้ําตาล 
ในผูปวยเบาหวานชนดิท่ี 2 

 
คําชี้แจง: 
 แบบสํารวจรายการดานโครงสรางเก่ียวกับการจัดการดูแลเพื่อควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวย
เบาหวานชนิดท่ี 2 เปนแบบบันทึกท่ีผูศึกษาสรางข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรม งานวิจัยและ
เอกสารท่ีเกี่ยวของ ประกอบดวยคําถามเพ่ือสํารวจขอมูลดานโครงสรางเก่ียวกับการจัดการดูแล
ควบคุมโรคเบาหวาน  ไดแก นโยบาย ทรัพยากรดานบุคคล วัสดุอุปกรณ เคร่ืองมือตางๆ และคูมือหรือ
แนวปฏิบัติทางคลินิกในการดูแลผูปวยเบาหวาน ซ่ึงมีวิธีรวบรวมขอมูลโดยผูศึกษาจะเปนผูบันทึก
และใสเคร่ืองหมายถูก () ลงในชองมี หรือ ไมมี 
ตัวอยาง 

ขอความ มี ไมมี หมายเหตุ 

1. อายุรแพทยท่ีใหการรักษาผูปวยเบาหวาน    
 
หมายถึง มีอายุรแพทยท่ีใหการรักษาผูปวยเบาหวาน 
 

ขอความ มี ไมมี หมายเหตุ 

1. นโยบายสําหรับการจัดการดูแลผูปวยเบาหวาน      
1.1 ใหการดแูลรักษาอาการท่ีเกิดข้ึนจากภาวะน้ําตาล 

ในเลือดสูง 
   

 1.2 ปองกันและรักษาการเกดิภาวะแทรกซอนเฉียบพลัน    
1.3 ปองกันหรือชะลอการเกดิภาวะแทรกซอนเร้ือรัง  

เชนการประเมินภาวะแทรกซอนท่ีตา/ไต/การตรวจระดบัฮีโมโกลบินท่ี
มีน้ําตาลเกาะ 

   

2. ทรัพยากรบคุคล ควรมีทีมสหสาขาวิชาชีพ ประกอบดวย    
2.1 แพทยเวชปฏิบัติท่ัวไปทีใ่หการดแูลผูปวยเบาหวาน 

จํานวน………. คน 
   

2.2 อายุรแพทยท่ีใหการดแูลผูปวยเบาหวาน   
จํานวน………….คน  
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2.3 เภสัชกรทีใ่หการดแูลผูปวยเบาหวาน    
จํานวน……….. คน 

   

2.4 พยาบาลท่ีใหการดแูลผูปวยเบาหวาน     
จํานวน……….. คน 

   

2.5 นักกําหนดอาหารที่ใหการดูแลผูปวยเบาหวาน     
จํานวน…………. คน 

   

2.6 นักสุขศึกษาท่ีใหการดูแลผูปวยเบาหวาน     
จํานวน……….. คน 

   

3. อุปกรณ เวชภัณฑ ท่ีจําเปน      
3.1 ยาที่ใชควบคุมระดับน้ําตาล      

3.1.1 ยากลุมซัลโฟนิวยูเรีย ไดแก คลอโปรปาไมด  
ไกลเบนคลาไมด ไกลปไซด หรือ ไกลมิพไีรด 

   

3.1.2 ยากลุมนอนซัลโฟนิวยูเรีย  ไดแก  เรพากลิไนดหรือ เมกลิทิไน    
        3.1.3 ยากลุมไบกลัวไนด  ไดแก เมทฟอมิน    
        3.1.4 ยากลุมไธอะโซลิดินโดซิส ไดแก โรสิกลิทาโซน    
        3.1.5 ยากลุมอัลฟากลูโคสิเดส อินฮิบิเตอร ไดแก  
        อะคารโบส 

   

        3.1.6 อ่ืน ๆ ระบุ…………………………………………..    
     3.2  ยาฉีดอินสุลิน  ระบุ…………………………………….    
     3.3  เคร่ืองตรวจระดับน้ําตาลในเลือดท่ีอานคาจาก 
การเจาะเลือดปลายนิ้วมือ จํานวน ................ เคร่ือง 

   

3.4 เคร่ืองตรวจระดับน้ําตาลในเลือดท่ีอานคาจาก 
การเจาะเลือดขณะอดอาหาร    

   

  3.5 เคร่ืองตรวจระดับน้ําตาลในเลือดชนิดท่ีใชตรวจวัดระดับ
ฮีโมโกลบินท่ีมีน้ําตาลเกาะ 

   

 3.6 ออปธาโมสโคป /กลองถายภาพจอประสาทตาท่ีใชตรวจ
ประสาทตา                  

   

     3.7 อุปกรณท่ีใชเพื่อตรวจคนภาวะแทรกซอนท่ีไต  ไดแก    
3.7.1 ชุดตรวจปสสาวะเพื่อวดัระดับอัลบูมิน    
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3.7.2 อุปกรณสําหรับตรวจเลือดเพื่อวัดระดับบียูเอ็น 
และครีอะตินนิ 

   

3.8 โมโนฟลาเมนทท่ีใชตรวจคนปญหาเทา       
3.9 อ่ืน ๆ ระบุ.......................................................................    

4. คูมือหรือแนวปฏิบัติทางคลินิกในการดูแลผูปวยเบาหวานและส่ือตางๆ    
     4.1 คูมือการควบคุมระดับน้ําตาลสําหรับผูปวยเบาหวาน 
ชนิดท่ี 2 

   

4.2 แนวปฏิบัติในการดแูลผูปวยเบาหวานเพื่อควบคุมระดับน้ําตาล       
4.3 ส่ือตาง ๆ ไดแก    
4.3.1 แผนพับความรูสําหรับผูปวยเบาหวาน เร่ือง  

ระบุ.................................................................................... 
   

4.3.2 วีซีดีเกีย่วกับความรูสําหรับผูปวยเบาหวาน เร่ือง  
ระบุ.................................................................................... 

   

4.4.3 อ่ืน ๆ ระบุ.................................................................    
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กลุมบุคลากรทีมสุขภาพ 
 

ID :  
     ว/ด/ป/ท่ีบันทึก………………………. 

สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
คําชี้แจง:  
 คําถามตอไปนี้เกี่ยวกับตัวทาน  ซ่ึงคําตอบของทานจะชวยใหเราเขาใจผลของการศึกษาคร้ัง
นี้ไดดีข้ึน ขอความกรุณาตอบคําถามในแตละขอหรือทําเครื่องหมายถูก () ในขอท่ีมีคําตอบให
เลือกตอบ 
 
1. ทานอายุ ……………...ป……………..เดือน 
 
2. เพศ 
 1  ชาย 
 2  หญิง 
 
3. วุฒิการศึกษา …………………………………………………………… 
4. ระยะเวลาในการปฏิบัติงานท่ีโรงพยาบาลนาน ...............................ป………………….เดือน 
5. ตําแหนงปจจุบัน............................................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 119

สวนท่ี 2 แนวคําถามสําหรับการสัมภาษณแบบก่ึงโครงสรางของบุคลากรทีมสุขภาพเก่ียวกับ 
การใหการดูแลและ/หรือรักษาเพื่อควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 

 1. ในบทบาทตามวิชาชีพของทาน ทานมีการปฏิบัติเกี่ยวกับการใหการดูแลและ/หรือ
รักษาเพ่ือควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 อยางไร 
 2. ทานมีปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับการใหการดแูล และ/รักษาเพื่อควบคุมระดับ 
น้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนดิท่ี 2 หรือไม อยางไร 
 3. จากประสบการณท่ีผานมาทานคิดวาปจจัยท่ีเอ้ืออํานวยใหทานสามารถใหการดูแลและ/
หรือรักษาเพื่อควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 ไดผลดี คืออะไร  
 4.  ถาจะทําใหการจัดการดูแลเพื่อควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2  
ไดผลดียิ่งข้ึน ทานคิดวาในบทบาทตามวิชาชีพของทาน ทานควรปรับปรุงหรือเพิ่มเติมในเร่ืองใด  
และอยางไร   
 5. ทานคิดวาจะมีแนวทางในการประสานกับทีมสหสาขาวิชาชีพอยางไร เพื่อใหผูปวย
เบาหวานชนิดท่ี 2 ไดรับการดูแลและ/หรือรักษาใหสามารถควบคุมระดับน้ําตาลไดดีข้ึน 
 6. ทานตองการไดรับการพัฒนาในเร่ืองใด เพื่อชวยใหทานดูแลผูปวยเบาหวานไดดีข้ึน 
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แบบสังเกตการปฏิบัตงิานของบุคลากรดานสุขภาพ 
 

คําชี้แจง:  
 
 แบบสังเกตการปฏิบัติงานของบุคลากรดานสุขภาพ เปนแบบบันทึกกิจกรรมการดูแลและ
รักษาท่ีใหกับผูปวยเบาหวานเพื่อควบคุมระดับน้ําตาลในผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 โดยสังเกตอยางมี
สวนรวมขณะท่ีผูปวยเบาหวานมารับการรักษาท่ีคลินิกเบาหวาน แผนกผูปวยนอก และการทบทวน
เวชระเบียน และผูสังเกตใสเคร่ืองหมายถูก () ลงในชองมีการปฏิบัติ หรือ ไมมีการปฏิบัติ  
 
ตัวอยาง 

กิจกรรม ปฏิบตั ิ ไมปฏิบตั ิ ระยะเวลาท่ีใช
ตอวัน/ตอคร้ัง 

1.การฝกทักษะเกีย่วกับการเลือกรับประทานอาหาร    
 
หมายถึง มีการฝกทักษะเก่ียวกับการเลือกรับประทานอาหารท่ีเหมาะสมสําหรับผูปวยเบาหวาน 
 

กิจกรรม ปฏิบตั ิ ไมปฏิบตั ิ ระยะเวลาท่ีใช
ตอวัน/ตอคร้ัง 

1.  การฝกทักษะการจัดการตนเอง    
      1.1 การฝกทักษะการสังเกตอาการตนเอง เชน อาการน้ําตาลใน     
เลือดสูง/ต่ํา 

   

 การฝกทักษะการสังเกตอาการตนเอง เชน อาการน้ําตาล 
ในเลือดสูง/ต่ํา 

   

 การฝกทักษะเกี่ยวกับการเลือกรับประทานอาหารให 
เหมาะสมกับโรค 

   

 การฝกทักษะเกี่ยวกับการรับประทานยาและ/หรือการฉีด 
ยาท่ีถูกตอง 

   

     1.4 การฝกทักษะเกีย่วกับการออกกําลังกาย    
        1.5 การฝกทักษะเกีย่วกบัการปรับพฤติกรรมผูปวยโดยให 
ผูปวยมีสวนรวม  และฝกการวิเคราะหปญหารวมกนั 
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1.6 การฝกทักษะการเผชิญกบัความเครียด    
1.7 การฝกทักษะการดูแลเทา    

2.การใหความรู    
2.1 การประเมินผูปวยกอนใหความรู    
2.2 การใหความรูเบ้ืองตนเกีย่วกับโรคเบาหวาน  รายบุคคล    

        2.3 การใหความรูเกีย่วกับภาวะแทรกซอนจากโรคเบาหวาน    
รายบุคคล 

   

2.4 การใหความรูเกี่ยวกับการรับประทานอาหารใหเหมาะสมกับ 
โรค รายบุคคล 

   

2.5 การใหความรูเกี่ยวกับการรับประทานยารักษา 
โรคเบาหวาน/ฉีดยาอินสุลิน รายบุคคล 

   

         2.6 การใหความรูเกีย่วกบัการออกกําลังกายสําหรับผูปวย 
เบาหวาน รายบุคคล 

   

2.7 การใหความรูเกี่ยวกับการจัดการกับความเครียด รายบุคคล    
2.8 การใหความรูเบ้ืองตนเกีย่วกับโรคเบาหวาน  รายกลุม    

 2.9 การใหความรูเกี่ยวกับภาวะแทรกซอนจากโรคเบาหวาน  
รายกลุม 

   

2.10 การใหความรูเกี่ยวกับการรับประทานอาหารใหเหมาะสม 
กับโรค รายกลุม 

   

2.11 การใหความรูเกี่ยวกับการรับประทานยารักษา 
โรคเบาหวาน/ฉีดยาอินสุลิน  รายกลุม 

   

2.12 การใหความรูเกี่ยวกับการออกกําลังกายสําหรับ 
ผูปวยเบาหวาน รายกลุม    

   

        2.13 การใหความรูเกี่ยวกับการจัดการกับความเครียด รายกลุม    
         2.14  การประเมินหลังใหความรู    

3. การติดตามผูปวยอยางตอเนื่อง    
        3.1 สนับสนุนใหเจาหนาท่ีดูแลในชุมชนมีสวนรวมในการดแูล 
และติดตามผูปวย 

   

        3.2 ย้ําเตือนการมาตรวจตามนัดและสนับสนุนการดูแลตนเอง 
โดยการติดตามทางโทรศัพทหรือทางจดหมาย 
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4. การสงเสริมใหครอบครัวมีสวนรวมในการดูแลผูปวย      
 4.1 การดูแลและจัดอาหารใหเหมาะสมกบัโรค    

        4.2 การดูแลใหออกกําลังกายท่ีเหมาะสมกับผูปวยเบาหวาน     
อยางสมํ่าเสมอ 

   

4.3 การดูแลใหรับประทานยาหรือฉีดยาอินสุลินอยางถูกตอง     
4.4 การพูดคุยเกี่ยวกับปญหาของผูปวย    
4.5 การดูแลชวยเหลือดานจติใจ และการเผชิญกับความเครียด    
4.6 การสนับสนุนเร่ืองคาใชจาย    
4.7 การเปนผูดูแลในการเดนิทางมารับการรักษาท่ีโรงพยาบาล    
4.8 การสงเสริมการดูแลเทา/ตรวจเทา    

5. การชวยเหลือทางดานจิตสังคม    
5.1 การประเมินสภาวะทางดานจิตใจ  (ความเครียด)       
5.2 การประเมินสภาวะทางดานจิตใจ  (ความวิตกกังวล)    
5.3 การประเมินสภาวะทางดานจิตใจ  (ภาวะซึมเศรา)    
5.4 การประเมินสภาวะทางดานเศรษฐกจิ    
5.5 การดูแลทางดานจิตใจตามปญหาท่ีพบ    
5.6 การดูแลและ/หรือสงตอผูปวยท่ีมีปญหาทางดานจิตใจไป  

ยังนักจิตวิทยา 
   

        5.7 การสงตอผูปวยท่ีมีปญหาทางดานเศรษฐกิจไปยังนักสังคม 
สงเคราะหหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

   

6. การประสานกับทีมสหสาขาวิชาชีพ    
6.1 แพทย    
6.2 เภสัชกร    
6.3 พยาบาล    
6.4 นักกําหนดอาหาร    
6.5 นักสุขศึกษา    
6.6 อ่ืน ๆ ระบุ………………………………………………… 
………………………………………………………………... 
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ภาคผนวก ค 
 

รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
 
 ผูทรงคุณวุฒ ิ     สังกัด 
 
1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. ภาวนา   กีรติยุตวงศ  ภาควิชาการพยาบาลผูใหญ 
       คณะพยาบาลศาสตร 
       มหาวิทยาลัยบรูพา 
 
2. นายแพทยยทุธศักดิ์  โอสถธนากร   อายุรแพทย 

โรงพยาบาลศูนยอุตรดิตถ 
 
3. นางสาวชนากานต  แสนสิงหชัย   พยาบาลผูเช่ียวชาญดานการปฏิบัติ 
    พยาบาลโรคเบาหวาน 

โรงพยาบาลแมทา จังหวดัลําพูน 
 

 



 

 

ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ-สกุล    นางธมภร ขุนจันทรด ี
 

วัน เดือน ปเกิด   15 พฤษภาคม 2521 
 

ประวัติการศึกษา    
พ.ศ. 2543  ปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 

ประวัติการท่ีทํางาน    
 ปจจุบัน   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ กลุมงานการพยาบาล  

โรงพยาบาลนาน จังหวัดนาน 


