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บทที่ 3 

 

วิธีการดําเนินการ 

 

 ในการศึกษาสภาพความเปนองคกรแหงการเรียนรู   ปญหาและขอเสนอแนะในการ

สงเสริมการเปนองคกรแหงการเรียนรูของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  องคการบริหารสวนตําบลโปงแยง  

อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม  ตามการรับรูของบุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  องคการบริหาร

สวนตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม  ผูศึกษาดําเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี  

 

ประชากรท่ีใชในการศึกษา 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้   ประกอบดวย นักวิชาการศึกษา หัวหนาศนูยพฒันา  

เด็กเล็กหรือรักษาการหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และครูผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ 

บริหารสวนตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม จังหวัดเชยีงใหม จํานวน 7  ศนูย  รวมทั้งสิ้น  21  คน 

 

  เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

 เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคร้ังน้ี  แบงเปน  2 ฉบับ ดังน้ี  

 1.  แบบสัมภาษณแบบมีโครงสรางเพื่อสัมภาษณนักวิชาการศึกษา หัวหนาศนูยพฒันา 

เด็กเล็กหรือรักษาการหัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และครูผูดูแลเด็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม จังหวัดเชยีงใหม แบบสัมภาษณแบงเปน 2 สวน ดังน้ี   

 สวนที่ 1  ขอมูลของผูใหสัมภาษณและขอมูลของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 สวนที่ 2  สัมภาษณสภาพปญหา  และขอเสนอแนะในการสงเสริมการเปนองคกร

แหงการเรียนรูของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัด

เชียงใหม  ตามองคประกอบ 5 องคประกอบ 

 2. แบบสังเกตความเปนองคกรแหงการเรียนรู ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก องคการบริหาร

สวนตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 
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ข้ันตอนการสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา  

 ผูศึกษาไดดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 

 1.  ศึกษาเอกสาร ตํารา และการศึกษาที่เกี่ยวของกับการเปนองคการแหงการเรียนรู            

ซึ่งประกอบดวย 5 องคประกอบ คือ  

1.1  มุงสูความเปนเลิศ (Personal Mastery) 

1.2  รูปแบบวิธีการคิดและมุมมองที่เปดกวาง(Mental Models) 

1.3  การสรางและสานวิสัยทัศน (Shared Vision) 

1.4  การเรียนรูรวมกันเปนทีม (Team Learning)   

1.5  ความคิดความเขาใจเชิงระบบ (Systems Thinking)  

 2.  สรางแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง และแบบสังเกต ซึ่งปรับปรุงจากแบบสอบถาม

การเปรียบเทียบความเปนองคกรแหงการเรียนรู และการดําเนินการดานการพัฒนาบุคลากรของ

โรงพยาบาลรัฐบาลและเอกชนในภาคเหนือ ของสุภางค  เมอืงแกว   โดยแบบสังเกตมีเกณฑ             

ในการสังเกตขอมูลพฤติกรรม ดังน้ี 
 

  เกณฑการสังเกต                             ระดบัพฤตกิรรม 

 พบพฤติกรรมทุกคร้ังที่ไปสังเกต ( 5 คร้ัง)   ทุกคร้ัง 

 พบพฤติกรรม 3-4 คร้ังจากการไปสังเกต 5 คร้ัง  บอยคร้ัง  

 พบพฤติกรรม 1-2 คร้ังจากการไปสังเกต 5 คร้ัง  นาน  ๆ คร้ัง 

 

 สวนเกณฑที่ใชในการตัดสินระดับของความเปนองคกรแหงการเรียนรู เปนดังน้ี  

                 เกณฑการวัด                      ระดับความเปนองคกรแหงการเรียนรู  

 ระดับพฤติกรรมที่พบทุกคร้ัง    สูง 

 ระดับพฤติกรรมที่พบบอยคร้ัง    ปานกลาง  

 ระดับพฤติกรรมที่พบนาน  ๆ คร้ัง   ตํ่า 

3.  นําแบบสัมภาษณแบบมีโครงสรางและแบบสังเกตที่สรางขึ้นนําเสนออาจารยที่ปรึกษา

ตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา ภาษาที่ใช พิจารณาเสนอขอปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ  

4.  นําแบบสัมภาษณที่แกไข ปรับปรุงแลว ใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 ทาน ตรวจสอบ ความ

ตรงของเน้ือหา หลังจากนั้นผูศึกษานํามาปรับปรุงตามขอเสนอแนะ และเสนอตออาจารยที่ปรึกษา

การคนควาแบบอิสระ 

5.  จัดทําแบบสัมภาษณแบบมีโครงสรางและแบบสังเกตฉบับสมบูรณเพื่อดําเนินการ     

เก็บขอมูลตอไป 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การศึกษาคร้ังน้ี  ผูศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังตอไปน้ี  

 1. ผูศึกษาขอความหนังสือจากประธานกรรมการบัณฑิตศึกษา ประจําสาขาวิชาการ

บริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไปถึงนายกองคการบริหารสวนตําบล 

และผูบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง  อําเภอแมริม  จังหวัดเชียงใหม 

เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล  

 2. นําหนังสือเสนอผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง เมื่อไดรับอนุญาตแลว  

แจงวัน  เวลาสัมภาษณใหประชากรเปาหมายไดทราบลวงหนา 

  3.  ผูศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองโดยใชแบบสัมภาษณความเปน

องคกรแหงการเรียนรูตามองคประกอบทั้ง 5  องคประกอบ ประจําปการศึกษา 2553  และ           

แบบสังเกตเก็บรวบรวมจากศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลโปงแยง อําเภอแมริม 

จังหวัดเชยีงใหม 

 4.  นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหตามหลักการทางสถิติ 

 

การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการศึกษา 

 วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติพรรณนา  ดังน้ี 

 1. ขอมูลสถานภาพของผูเขารับการสัมภาษณ และระดับพฤติกรรม/เหตุการณ ที่พบเห็น

ใชการแจกแจงความถี่ และคารอยละ  

 2. ขอมูลจากขอสังเกตเพิ่มเติม และสภาพ ปญหา และขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเปน

องคกรแหงการเรียนรูของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก นํามาสรุปประเด็นตามหมวดหมู สังเคราะห และ

นําเสนอในรูปความเรียง  

 

 

 

 

 

 


