
บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
 การศึกษาทบทวนวรรณกรรม  และผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั  เร่ืองบทบาทของ
อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในงานส่งเสริมการเกษตร อ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช เพื่อ
น ามาใชส้ าหรับการก าหนดกรอบแนวคิด  หลกัการ  ทฤษฎี  ตวัแปรของการศึกษา  รวมทั้งการ
ก าหนดประเด็นค าถามในการสร้างเคร่ืองมือการรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวเิคราะห์และอภิปรายผล
การศึกษา  ประกอบดว้ยสาระส าคญั 6 ส่วน  ดงัน้ี 

 1.  แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบับทบาท 
 2.  แนวคิดเก่ียวกบัอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น 
 3.  แนวคิดเก่ียวกบัการส่งเสริมการเกษตร 
 4.  สภาพทัว่ไปของอ าเภอเมือง 
 5.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

1. แนวคดิและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบับทบาท  
   
 1.1 ความหมายของบทบาท 
  พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (ราชบณัฑิตสถาน, 2546:602) ให้
ความหมายของบทบาทไวว้า่  
  บทบาท  หมายถึง การท าท่าตามบท การร าตามบท การท าตามหนา้ท่ีท่ีก าหนดไว ้
เช่น บทบาทของพ่อแม่ บทบาทของครู เป็นตน้ 
  บทบาท ตรงกบัค าในภาษาองักฤษวา่ ROLE เป็นเร่ืองของพฤติกรรมและหนา้ท่ี
ความรับผดิชอบ เพื่อเป็นการแสดงใหเ้ห็นวา่ เม่ือบุคคลด ารงต าแหน่งใด ก็ควรแสดงพฤติกรรมให้
ตรงและเหมาะสมกบัหนา้ท่ี ความรับผดิชอบนั้น  
  นิตย ์ประจงแต่ง (2548: 5,23) กล่าววา่ บทบาท หมายถึง ลกัษณะของพฤติกรรมท่ี
แสดงออกตามต าแหน่งท่ีบุคคลนั้นไดรั้บการแสดงออกนั้นยอ่มผกูพนักบัความคิดของผูด้  ารง
ต าแหน่งเองและตามความคาดหวงัของผูอ่ื้นท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัต าแหน่งนั้น 
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  ส าเริง  กลา้หาญ (2549: 7,12) กล่าววา่ บทบาท หมายถึง แนวทางของการ
แสดงออกหรือปฏิบติัตามอ านาจหนา้ท่ีท่ีก าหนดไวใ้นต าแหน่งทางสังคม ทางหนา้ท่ีการงานตาม
ภาพแวดลอ้มของแต่ละบุคคล 
  บุญตา ไลเ้ลิศ (2550:12) กล่าววา่ บทบาท หมายถึง การปฏิบติัตามสิทธิและหนา้ท่ี
ของสถานภาพของต าแหน่งใดต าแหน่งหน่ึงท่ีบุคคลไดรั้บ ตอ้งมีบทบาทหนา้ท่ีความรับผดิชอบ
ตามท่ีก าหนดไวต้ามบทบาทของต าแหน่งนั้น และคลอ้ยตามความมุ่งหวงัของสังคม เช่น บทบาท
ของผูบ้ริหารสถานศึกษา ก็หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เก่ียวขอ้งกบังานในหนา้ท่ีท่ีปฏิบติัในสถานศึกษานั้น 
  สินธร ค าเหมือน (2550:7) กล่าววา่ บทบาท หมายถึง ความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล
และพฤติกรรมท่ีคาดหวงั หรือการแสดงออกทางพฤติกรรมท่ีเกิดจากการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน 
และไดแ้สดงออกตามบทบาท 
  ฐิติชญาน์  เปรมกิจ (2552:8) ไดใ้หค้วามหมายของบทบาท คือ พฤติกรรมของ
บุคคลท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีสังคมก าหนดไว ้
  สรุป บทบาท หมายถึง พฤติกรรมท่ีคาดหวงั และหนา้ท่ีของสถานภาพของ
ต าแหน่งใดต าแหน่งหน่ึงท่ีบุคคลไดรั้บและแสดงออกมา หรือปฏิบติัตามอ านาจหนา้ท่ีท่ีก าหนดไว้
ตามต าแหน่งหนา้ท่ีทางสังคม ท่ีด ารงอยูใ่นขณะนั้น   
 1.2  ความส าคัญของบทบาท 
  บทบาทของผู้น าเกษตรกรในงานส่งเสริมการเกษตร 
  นที ขลิบทอง (2554:116-119) กล่าววา่ บทบาทตามกฎหมาย  นอกจากผูน้ า
เกษตรกรท่ีเป็นเจา้หนา้ท่ีของรัฐซ่ึงตอ้งมีบทบาทหนา้ท่ีความรับผดิชอบไปตามต าแหน่งงาน 
ท่ีก าหนดไวต้ามระเบียบ หรือขอ้บงัคบัของแต่ละหน่วยงานแลว้ ผูน้  าเกษตรกรท่ีไดรั้บการคดัเลือก
จากเกษตรกรในบางหน่วยงาน ยงัไดมี้การก าหนดบทบาทไวใ้นระเบียบขอ้บงัคบัของหน่วยงาน 
อีกดว้ย ซ่ึงก าหนดโดยกรมส่งเสริมการเกษตรไว ้ดงัน้ี 
  บทบาทของเกษตรหมู่บา้น 
  1.  ร่วมกบัเกษตรกรผูน้ าและเกษตรกรทัว่ไปรวบรวมสถิติ ขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็น
ส าหรับการวางแผนการพฒันาการเกษตรของหมู่บา้น 
  2.  ร่วมกบัองคก์รต่าง ๆ และ/หรือเจา้หนา้ท่ีเขา้ไปปฏิบติังานในหมู่บา้นและ
พิจารณาก าหนดแนวทางและแผนการพฒันาการเกษตรในหมู่บา้น 
  3.  ชกัชวน กระตุน้และสนบัสนุนใหบุ้คคลหรือกลุ่มองคก์รท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบั
การพฒันาการเกษตรในหมู่บา้นไดมี้โอกาสร่วมกนัท างานตามแผนการท่ีไดว้างไว ้
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  4.  พบปะเจา้หนา้ท่ี โดยเฉพาะเกษตรกรต าบลเพื่อรับความรู้หรือค าแนะน าต่าง ๆ  
  5.  ร่วมในการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตรทั้งในดา้นการปลูกพืช เล้ียงสัตว ์
ประมง และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 
  6.  ช่วยกระจายความรู้และความคิดท่ีไดรั้บไปยงัเกษตรกรรายอ่ืน ๆ และกระตุน้
ใหเ้กษตรกรรายอ่ืน ๆ น าความรู้ไปปฏิบติัตาม 
  7.  ช่วยแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ท่ีสามารถแกไ้ขได ้หากไม่สามารถแกไ้ขไดใ้หช่้วยแจง้
ใหเ้กษตรต าบลทราบเพื่อหาทางแกไ้ขต่อ ๆ ไป 
  8.  ช่วยเกษตรต าบลในการกระจายข่าวสาร 
  บทบาทท่ีควรจะเป็น ดว้ยสภาพของการท าการเกษตรและการส่งเสริมการเกษตร
ในปัจจุบนั บทบาทของผูน้ าเกษตรกรท่ีมีต่อการส่งเสริมการเกษตรจึงควรแบ่งออกได ้ดงัน้ี 
  1. บทบาททางดา้นการสนบัสนุนการผลิต ผูน้ าเกษตรกรควรมีบทบาทในการ
สนบัสนุนการผลิต ดงัน้ี 
   1)  ใหค้วามช่วยเหลือในดา้นการวางแผนการผลิต 
   2)  หาแหล่งปัจจยัการผลิตท่ีมีความเป็นธรรมใหแ้ก่เกษตรกร เช่น หาแหล่ง
สินเช่ือท่ีคิดดอกเบ้ียในอตัราท่ีเป็นธรรมใหแ้ก่เกษตรกร 
   3)  ชกัชวนใหเ้กษตรกรในทอ้งถ่ินปรับปรุงปัจจยัพื้นฐานทางการเกษตร เช่น 
ท าคนัคูทดน ้า และระบายน ้า สร้างแหล่งเก็บน ้า ปรับปรุงถนนท่ีใชใ้นการคมนาคมขนส่ง 
   4)  กระตุน้ให้เกิดการรวมกลุ่มเกษตรกร เพื่อใหมี้พลงักลุ่มในการต่อรองขอ
ความเป็นธรรมในเร่ืองต่าง ๆ รวมทั้งการร่วมกนัลงทุนจดัซ้ือปัจจยัการผลิตท่ีจ าเป็นเพื่อลดตน้ทุน 
หรือจดัสร้างยุง้ฉางเก็บรักษาผลผลิตเพื่อลดความเส่ียงของผลผลิต 
  2. บทบาททางดา้นการถ่ายทอดความรู้ ผูน้  าเกษตรกรควรเป็นผูแ้ทนของเจา้หนา้ท่ี
ส่งเสริมการเกษตรในการถ่ายทอดความรู้ทางเกษตรและท่ีเก่ียวขอ้งใหแ้ก่เกษตรกรในทอ้งถ่ิน ดงัน้ี 
   1)  เป็นตวัอยา่งในการน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการส่งเสริมมาปฏิบติัเพื่อใหเ้ป็น
ตวัอยา่งแก่เกษตรกรในทอ้งถ่ิน 
   2)  ถ่ายทอดความรู้ท่ีไดรั้บจากหนา้ท่ีส่งเสริมการเกษตรใหเ้กษตรกรใน
ทอ้งถ่ินไดรั้บทราบและกระตุน้ใหเ้กิดการยอมรับเพื่อน าไปปฏิบติั 
   3)  ใหค้วามช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาใหแ้ก่เกษตรกร เม่ือเกษตรกรใน
ทอ้งถ่ินประสบปัญหาจนไม่สามารถแกไ้ขปัญหาดว้ยตนเองได ้
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   4)  รวบรวมขอ้มูลทางการเกษตรและท่ีเก่ียวขอ้งในทอ้งถ่ิน แลว้เสนอให้
เจา้หนา้ท่ีส่งเสริมการเกษตรไดรั้บทราบ เพื่อน าไปใชใ้นการวางแผนการส่งเสริมการเกษตรและการ
พฒันาการเกษตรต่อไป 
  3. บทบาทดา้นการประสานงาน ผูน้ าเกษตรกรควรมีบทบาทในการประสานดา้น 
ต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1) ประสานงานให้เจา้หนา้ท่ีส่งเสริมการเกษตรและเกษตรกรในทอ้งถ่ิน 
มีความเขา้ใจและความสัมพนัธ์อนัดีต่อกนั 
   2) ประสานความสัมพนัธ์ทั้งระหวา่งเกษตรกรภายในทอ้งถ่ินและระหวา่ง
เกษตรกรในทอ้งถ่ินกบัเกษตรกรในทอ้งถ่ินอ่ืน 
   3) ประสานกบับุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบอาชีพเกษตร เช่น 
ประสานกบัพอ่คา้คนกลางหรือผูจ้  าหน่ายปัจจยัการผลิต เพื่อใหเ้กษตรกรในทอ้งถ่ินไดรั้บความเป็น
ธรรมในการติดต่อธุรกิจ 
   4) ประสานกบัเจา้หนา้ท่ีในสังกดัหน่วยราชการอ่ืน หรือพนกังานของ
รัฐวสิาหกิจและเอกชนท่ีเขา้มาท าหนา้ท่ีทางดา้นการเกษตรในทอ้งถ่ิน 
  วณีา  พงศพ์ฒันานนท ์(2551:100) ไดส้รุปบทบาทในการจดัท าแผนชุมชนของ
เจา้หนา้ท่ีส่งเสริมการเกษตรประจ าต าบลในเขตภาคกลาง คือ เจา้หนา้ท่ีตอ้งปรับเปล่ียนบทบาท  
จากนกัส่งเสริมรุ่นเก่าเป็นนกัส่งเสริมรุ่นใหม่จากผูน้ าสั่งการมาเป็นผูส้นบัสนุน อ านวยความสะดวก
แนะน ากระตุน้ใหเ้กิดความร่วมมือ เป็นนกัประสานงานดว้ยบริบทของการพฒันาประเทศตาม
แผนพฒันาทางเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เนน้คนเป็นศูนยก์ลางพฒันา เน่ืองจากการวจิยัประเด็น
ปัญหาท่ีคน้พบเป็นอนัดบัแรก คือ การมีส่วนร่วมของประชาชน และการบูรณาการภาครัฐ 
 นที ขลิบทอง (2554:10) กล่าววา่ บทบาทส าคญัของผูน้ าเกษตรกรในการด าเนินงาน
ส่งเสริมการเกษตร คือ การปฏิบติังานส่งเสริมการเกษตรดว้ยการเป็นตวักลางในการเผยแพร่ความรู้ 
และขอ้มูลข่าวสารทางการเกษตรจากแหล่งความรู้และขอ้มูลไปสู่เกษตรกรในทอ้งถ่ินและน าปัญหา
อุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในทอ้งถ่ินมาพิจารณาร่วมกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อหาแนวทางแกไ้ขปรับปรุง 
รวมทั้งการเป็นผูส้นบัสนุนใหก้ระบวนการส่งเสริมการเกษตรเป็นไปอยา่งราบร่ืนและมีคุณภาพ 
และบรรลุตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีวางไวอ้ยา่งต่อเน่ือง 
 สรุป บทบาทส าคญัของผูน้ าเกษตรกรในการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตร คือ การ
ปฏิบติังานส่งเสริมการเกษตรดว้ยการเป็นตวักลางในการเผยแพร่ความรู้ และขอ้มูลข่าวสาร 
ทางเกษตรจากแหล่งความรู้และขอ้มูลไปสู่เกษตรกรในทอ้งถ่ิน และน าปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
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ในทอ้งถ่ินมาพิจารณาร่วมกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อหาทางแกไ้ขปรับปรุง รวมทั้งเป็น
ผูส้นบัสนุนใหก้ระบวนการส่งเสริมการเกษตรเป็นไปอยา่งราบร่ืนและมีคุณภาพ และบรรลุ 
ตามวตัถุประสงค ์
 ความส าคัญเกีย่วกบับทบาท มีดังนี ้
 1.  ท าใหเ้กิดการแบ่งหนา้ท่ีระหวา่งสมาชิก ตามความถนดั และความสามารถ 
 2.  ท าใหส้มาชิกในสังคมรู้ถึงฐานะและความรับผิดชอบของตนเอง 
 3.  ท าใหส้ังคมมีความเป็นระเบียบ สมาชิกในสังคมปฏิบติัตามหนา้ท่ีของตนตาม
สถานภาพและบทบาท 

1.3 ทฤษฎีทีเ่กี่ยวกบับทบาท 
  บทบาทเป็นพฤติกรรมของบุคคลท่ีกระท าตามหนา้ท่ี ต าแหน่งและสถานภาพ 
ในสังคม นกัวชิาการหลายคนไดก้ล่าวถึงแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบับทบาทไวใ้นหลายลกัษณะ  คือ 
  อลัพอรท (Allport,1973:181-184) อา้งถึงใน ฐิติชญาน์ เปรมกิจ (2552:9)  
ไดใ้หแ้นวความคิดเก่ียวกบัการแสดงบทบาทของบุคคลวา่ข้ึนอยูก่บัปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
  1.  บทบาทท่ีสังคมคาดหวงั (Role Expectation) หมายถึง บทบาทท่ีสังคมคาดหวงั
ใหบุ้คคลปฏิบติัตามความคาดหวงัท่ีก าหนดโดยกลุ่มสังคมและโดยสถานภาพท่ีบุคคลนั้น ๆ  
ครองอยู ่
  2.  การรับรู้บทบาท (Role Conception) หมายถึง การท่ีบุคคลรับรู้ในบทบาทของ
ตนเองวา่ควรจะมีบทบาทอยา่งไร และสามารถจะมองเห็นบทบาทของตนเองได ้ตามการรับรู้ซ่ึง
เก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัความตอ้งการของบุคคลนั้นเอง โดยการรับรู้ในบทบาทและความตอ้งการของ
บุคคลยอ่มข้ึนอยูก่บัลกัษณะพื้นฐานส่วนบุคคล ตลอดจนเป้าหมายในชีวติและค่านิยมของบุคคลท่ี
สวมบทบาทนั้น 
  3.  การยอมรับบทบาทของบุคคล (Role Acceptation) หมายถึง การรับบทบาทจะ
เกิดข้ึนก็ต่อเม่ือความสอดคลอ้งของบทบาทตามความคาดหวงัของสังคม และบทบาทท่ีตนรับอยู ่
การยอมรับบทบาทเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเขา้ใจในบทบาท และการส่ือสารระหวา่งสังคมและ
บุคคลนั้น ทั้งน้ีก็เพราะวา่บุคคลอาจไม่ไดย้นิดียอมรับบทบาทเสมอไป แมว้า่จะไดรั้บการคดัเลือก
จากสังคมใหรั้บต าแหน่ง และมีบทบาทหนา้ท่ีปฏิบติัตาม เพราะถา้หากบทบาทท่ีไดรั้บนั้นท าให้
ไดรั้บผลเสียหายหรือเสียประโยชน์โดยเฉพาะอยา่งยิง่ถา้ขดัแยง้กบัความตอ้งการ (Role Conflict) 
หรือค่านิยมของบุคคลนั้นผูค้รองต าแหน่งอยูก่็พยายามหลีกเล่ียงบทบาทนั้นไม่ยอมรับบทบาทนั้น 
  4.  การปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของบุคคล (Role Performance) หมายถึง บทบาท
ท่ีเจา้ของสถานภาพแสดงจริง (Actual Role) ซ่ึงอาจจะเป็นการแสดงบทบาทตามท่ีสังคมไดค้าดหวงั
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หรือเป็นการแสดงบทบาทตามการรับรู้ และตามความคาดหวงัของตนเอง การท่ีบุคคลใดจะปฏิบติั
ตามบทบาทหนา้ท่ีไดเ้พียงใดนั้นก็ข้ึนอยูก่บัระดบัการยอมรับบทบาทนั้น ๆ ของบุคคลท่ีครอง
ต าแหน่งนั้นอยู ่เน่ืองจากความสอดคลอ้งกบับทบาทตามความคาดหวงัของสังคมและการรับรู้
บทบาทของตนเอง  
 องักาบ  กอศรีพร (2545:45) เสนอวา่ บทบาทควรแบ่งเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 
  1.  บทบาทตามความคาดหมายของสังคม (Prescibed Role Objective Role) ซ่ึง
หมายถึง ความคาดหมายชุดหน่ึงท่ีก าหนดโดยบรรทดัฐานของสังคม บุคคลใดท่ีอยูใ่นสถานภาพ
เดียวกนั ยอ่มถูกคาดหมายจากสังคมวา่จะแสดงบทบาทแบบเดียวกนั 
  2.  บทบาทตามความเขา้ใจส่วนบุคคล (Subjective Role) หมายถึง ความคาดหมาย
เฉพาะท่ีบุคคลแต่ละคนมีต่อพฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้น 
  3.  บทบาทท่ีแสดงออกจริง (Enacted Role) หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออกจริง ๆ 
ไม่ใช่เป็นเพียงแต่ความคาดหมายเท่านั้น 
 พชัราภรณ์  แกว้น ้าใส (2546:9) สรุปวา่ บทบาท คือ การปฏิบติัหนา้ท่ีตามต าแหน่ง 
หรือสถานภาพของบุคคลเพื่อใหเ้ป็นไปตามความคาดหวงัของสังคม ถา้สถานภาพหรือ
ความสัมพนัธ์ในสังคมเปล่ียนแปลงไปบทบาทจะเปล่ียนแปลงไปดว้ย 

 วณีา  พงศพ์ฒันานนท ์(2551:11) การศึกษาบทบาททางสังคมวทิยา สามารถแบ่ง
 แนวคิดออกเป็น 2 แนวความคิดใหญ่ ๆ คือ 

  1.   แนวความคิดเชิงโครงสร้าง (structural traditional) มองวา่บทบาทเกิดข้ึนจาก
ความเช่ือมโยงระหวา่งจุดของความคาดหวงั สิทธิและหนา้ท่ีเชิงบรรทดัฐานกบัต าแหน่งหรือ
สถานภาพต่าง ๆ ในโครงสร้างทางสังคม ดงันั้นพฤติกรรมตามบทบาทหนา้ท่ีเกิดข้ึนในแง่มุมหน่ึง 
คือ การสนองตอบโดยตรงจากความคาดหวงัต่าง ๆ ของบทบาท 
  2.   แนวคิดเชิงปฏิสัมพนัธ์สัญลกัษณ์ (symbolic interaction theory) ซ่ึงมีลกัษณะ
ตรงขา้ม คือ พิจารณาวา่บทบาทมีผลมาจากการมีประสบการณ์ร่วมกบัผูอ่ื้น หรือจากการปฏิสัมพนัธ์
ระหวา่งบุคคลในสังคม บทบาทตามแนวคิดน้ีจึงมีลกัษณะไม่ตายตวั หรือถูกก าหนดไวก่้อน จาก
โครงสร้างทางสังคม 
 สรุป บทบาทเป็นพฤติกรรมของบุคคลท่ีกระท าตามหนา้ท่ี ต าแหน่งและสถานภาพใน
สังคม โดยข้ึนอยูก่บัปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง คือ บทบาทท่ีสังคมคาดหวงั การรับรู้บทบาท  การยอมรับ
บทบาทของบุคคล และการปฏิบติัตามหนา้ท่ีของบุคคล  หรือการปฏิบติัหนา้ท่ีตามต าแหน่งหรือ
สถานภาพของบุคคลเพื่อใหเ้ป็นไปตามความคาดหวงัของสังคม ถา้สถานภาพหรือความสัมพนัธ์ใน
สังคมเปล่ียนแปลงไปบทบาทจะเปล่ียนแปลงไปดว้ย 
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2.  แนวคดิเกีย่วกบัอาสาสมคัรเกษตรหมู่บ้าน 
 
 2.1  ความหมายของอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน 
   กรมส่งเสริมการเกษตร (2555)  ระบุวา่ อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) เป็น
ก าลงัส าคญัของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ระดบัหมู่บา้น และมีความส าคญัต่อการพฒันาการ
เกษตรเป็นอยา่งมาก เน่ืองจากเป็นผูแ้ทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ท่ีมาจากการเลือกตั้งของ
อาสาสมคัรเกษตรทั้ง 13 สาขา ไดแ้ก่ อาสาสมคัรเกษตรและสหกรณ์ อาสาสมคัรฝนหลวง 
อาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชี ประมงอาสา อาสาปศุสัตว ์หมอดินอาสา เกษตรหมู่บา้น อาสาสมคัร
สหกรณ์ อาสาสมคัรชลประทาน เศรษฐกิจการเกษตรอาสา อาสาปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 
อาสาสมคัรชาวนาชั้นน า อาสาพฒันายางพารา และผูแ้ทนเกษตรกรตาม พ.ร.บ. สภาเกษตรกร พ.ศ.
2553 ซ่ึงมีเป้าหมายท่ีจะด าเนินการส่งเสริมและพฒันาเกษตรกรใหเ้ขม้แขง็สามารถพึ่งพาตนเองได ้
อีกทั้งยงัเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการใหบ้ริการแก่เกษตรกรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้
สามารถเขา้ถึงการบริการภาครัฐไดอ้ยา่งทัว่ถึง นอกจากน้ี อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) จะเป็น
ผูท่ี้ประสานงานระหวา่งเกษตรกรกบัส่วนราชการสังกดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื่อใหก้าร
พฒันาและการช่วยเหลือเกษตรกรตรงกบัความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของเกษตรกร และสามารถแกไ้ข
ปัญหาสถานการณ์ฉุกเฉินทางธรรมชาติ เช่น ภยัธรรมชาติ การระบาดของโรคแมลงและศตัรูของ
ผลผลิตทางการเกษตรไดอ้ยา่งทนัเวลา ซ่ึงอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) จะอยู ่
ในวาระ คราวละ 4 ปี 

  อาสาสมคัรเกษตร หมายถึง เกษตรกรหรือบุคคลท่ีไดรั้บคดัเลือกหรือสมคัรใจเป็น
อาสาสมคัร ภายใตห้ลกัเกณฑว์ธีิการและเง่ือนไขท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก าหนด เพื่อเป็น
เครือข่ายในการช่วยเหลือการปฏิบติังานของหน่วยงานต่าง ๆ รวมทั้งงานของชุมชนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบั
การเกษตรหรือสหกรณ์ เรียกโดยยอ่ “อกษ.”  
  ผูแ้ทนเกษตรกรระดบัหมู่บา้น หมายถึง ผูท่ี้ปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือ
เกษตรและสหกรณ์จงัหวดั ประกาศบญัชีรายช่ือเป็นผูแ้ทนเกษตรกรท่ีไดรั้บเลือกตั้งตาม
พระราชบญัญติัสภาเกษตรกรแห่งชาติ พ.ศ.2553 
  อาสาสมคัรเกษตรกิตติมศกัด์ิ หมายถึง บุคคลท่ีคณะกรรมการนโยบายอาสาสมคัร
เกษตรพิจารณาเห็นวา่เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม สมควรไดรั้บการยกยอ่ง เชิดชูเกียรติ ใน
ฐานะท่ีเป็นผูส้ร้างคุณประโยชน์ดา้นการพฒันาการเกษตรของชาติ 

  ประเภทของอาสาสมคัรเกษตร (อกษ.) ตามประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เร่ือง ประเภทคุณสมบติัและการข้ึนทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรและอาสาสมคัรกิตติมศกัด์ิก าหนดให้
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อาสาสมคัรเกษตร (อกษ.) มี 13 ประเภท ดงัน้ี อาสาสมคัรเกษตรและสหกรณ์ อาสาสมคัรเกษตรฝน
หลวง อาสาสมคัรเกษตรดา้นบญัชี ประมงอาสา อาสาปศุสัตว ์ หมอดินอาสา เกษตรหมู่บา้น 

อาสาสมคัรสหกรณ์ อาสาสมคัรชลประทาน เศรษฐกิจการเกษตรอาสา อาสาปฏิรูปท่ีดินเพื่อ
เกษตรกรรม อาสาสมคัรชาวนาชั้นน า และอาสาพฒันายางพารา 
  อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น หมายถึง อาสาสมคัรเกษตรหรือผูแ้ทนเกษตรกรระดบั
หมู่บา้นท่ีไดรั้บการคดัเลือก (หมู่บา้นละ 1 คน) จากท่ีประชุมอาสาสมคัรเกษตรและผูแ้ทนเกษตรกร
ระดบัหมู่บา้นเพื่อท าหนา้ท่ีประสานเช่ือมโยงการท างานของอาสาสมคัรเกษตรสาขาต่าง ๆ องคก์ร
และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในหมู่บา้น โดยเรียกยอ่วา่ “อกม.” 

  สรุป อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น มาจากการคดัเลือกอาสาสมคัรเกษตรสาขาทั้ง 13 
สาขาและผูแ้ทนเกษตรกร เพื่อเป็นตวัแทนของหมู่บา้นในการประสานงานระหวา่งเกษตรกรและ
ส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อพฒันาและช่วยเหลือเกษตรกรตรงกบัความตอ้งการท่ีแทจ้ริง 
 2.2  วธีิการสรรหาอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน 
  ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  เร่ือง อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น  
(พ.ศ.2554:1-2) ระบุการสรรหาอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นไวด้งัน้ี  
                   1)  ใหแ้ต่ละหมู่บา้นมีอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นเรียกโดยยอ่วา่ (อกม.)  
หมู่บา้นละ 1 คน 
                         2)  ใหอ้าสาสมคัรเกษตรทุกประเภทท่ีมีในแต่ละหมู่บา้นและผูแ้ทนเกษตรกร
ระดบัหมู่บา้นท่ีปลดักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และเกษตรและสหกรณ์จงัหวดั ประกาศบญัชี
รายช่ือผูแ้ทนเกษตรกรระดบัหมู่บา้นท่ีไดรั้บการเลือกตั้งตามพระราชบญัญติัสภาเกษตรกรแห่งชาติ 
พ.ศ. 2553 เลือกในระหวา่งกนัเองใหไ้ดอ้าสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) หมู่บา้นละ 1 คน  กรณี
หมู่บา้นใดมีอาสาสมคัรเกษตรหรือผูแ้ทนเกษตรกรระดบัหมู่บา้นเพียงคนเดียวใหถื้อวา่อาสาสมคัร
เกษตรหรือผูแ้ทนเกษตรกรระดบัหมู่บา้นคนนั้น เป็นอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น 
                   3)  นายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรประจ าจงัหวดั และนายทะเบียนอาสาสมคัร
เกษตรประจ ากรุงเทพมหานคร แลว้แต่กรณีเป็นผูด้  าเนินการจดัใหมี้การคดัเลือกอาสาสมคัรเกษตร
หมู่บา้นตามขอ้ 2) 
                   4)  นายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรประจ าจงัหวดั และนายทะเบียนอาสาสมคัร
เกษตรประจ ากรุงเทพมหานครเป็นผูมี้อ  านาจลงนามในค าสั่งแต่งตั้งอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น 
                  ใหน้ายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรประจ าจงัหวดัหรือนายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตร
ประจ ากรุงเทพมหานครแลว้แต่กรณีบนัทึกขอ้มูลของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.)  
ลงในระบบฐานขอ้มูลอาสาสมคัรเกษตร 
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                   5)  คุณสมบติัของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นใหเ้ป็นไปตามความในขอ้ 2) ของ
ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เร่ือง ประเภทคุณสมบติั และการข้ึนทะเบียนอาสาสมคัร
เกษตรและอาสาสมคัรเกษตรกิตติมศกัด์ิลงวนัท่ี 8 กนัยายน พ.ศ. 2553 ดงัน้ี 
   (1)  มีความรู้ ความสามารถ และความเช่ียวชาญเก่ียวกบัดา้นการเกษตร 
อนัเป็นประโยชน์ต่อเกษตรกรและสังคม 
   (2)  มีภูมิล าเนาหรือประกอบอาชีพเกษตรกรรมในพื้นท่ีท่ีสมคัร 
   (3)  มีสุขภาพแขง็แรง และมีความสนใจและกระตือรือร้นในงานดา้นการ
พฒันาการเกษตร 
     (4)  เป็นผูมี้ความเสียสละ และเอ้ือเฟ้ือเก้ือกลู 
   (5)  มีความประพฤติดี และเป็นแบบอยา่งใหก้บัเกษตรในชุมชน 
               (6)  สามารถติดต่อประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ีและเกษตรกรภายในพื้นท่ีไดเ้ป็น
อยา่งดี 
   (7)  สามารถน าความรู้ เทคโนโลย ีและขอ้มูลข่าวสารท่ีไดรั้บถ่ายทอด 
สู่เกษตรกรกลุ่มเป้าหมายได ้
                    (6)  ใหอ้าสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) อยูใ่นวาระคราวละ 4 ปี 
                  นอกจากการครบวาระตามวรรคแรกใหอ้าสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นส้ินสุดสถานภาพ
การเป็นอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) ใหเ้ป็นไปตามความในขอ้ 14  ของระเบียบกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์วา่ดว้ยการบริหารงานอาสาสมคัรเกษตร พ.ศ. 2551 ดงัน้ี 
   (1)  ตาย 
   (2)  ลาออก 
   (3)  ถูกศาลสั่งใหเ้ป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือคนไร้ความสามารถ 
   (4)  เป็นบุคคลลม้ละลาย 
   (5)  ตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคุกปละถูกจ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับ
ความผดิโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
   (6)  คณะกรรมการ อกษต. ในต าบลนั้นมีมติใหอ้อกดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กวา่สองในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด 
                    (7)  กรณีมีเหตุใหส้ถานภาพของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) ส้ินสุดลง
ตามขอ้ 6)ใหป้ระธานกรรมการอาสาสมคัรเกษตรประจ าต าบล รายงานการส้ินสุดสถานภาพการ
เป็นอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) ใหน้ายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรประจ าจงัหวดัหรือ 
นายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรประจ าจงัหวดักรุงเทพมหานครทราบพร้อมหลกัฐานประกอบ 
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                  ใหน้ายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตรประจ าจงัหวดัหรือนายทะเบียนอาสาสมคัรเกษตร
ประจ ากรุงเทพมหานครแลว้แต่กรณี  จดัใหมี้การคดัเลือกอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) ข้ึน
แทน แลว้บนัทึกขอ้มูลลงในระบบฐานขอ้มูลอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น ภายใน 60 วนั นบัจากวนัท่ี
ทราบการส้ินสุดสถานภาพของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) แต่ละคน 
 2.3  บทบาทหน้าที่ของอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน 
  ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เร่ือง อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น  
(พ.ศ. 2554) ระบุวา่บทบาทหนา้ท่ีของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) ดงัน้ี 
        1)  จดัเก็บรวบรวมขอ้มูลพื้นฐานดา้นการเกษตรของหมู่บา้น 
        2) ร่วมกบักรรมการหมู่บา้นและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัท าแผนพฒันา
การเกษตร   ระดบัหมู่บา้น 
        3)  ประสานงานในการถ่ายทอดความรู้และการแกไ้ขปัญหาของเกษตรกรใน
หมู่บา้น 
        4)  ติดตามสถานการณ์การเกษตรในหมู่บา้นและรายงานเหตุการณ์ฉุกเฉิน
เร่งด่วนต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

  คู่มืออาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) (พ.ศ. 2555 : 7-11) ยงัไดอ้ธิบายบทบาท
หนา้ท่ีของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น (อกม.) ไวด้งัน้ี 
         1.  การจดัเก็บรวบรวมขอ้มูลพื้นฐานดา้นการเกษตรของหมู่บา้น 
                      1.1 การข้ึนทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) 
                      1.1.1  ประชาสัมพนัธ์ให้เกษตรกรทราบในเร่ือง 
                                   1)  สิทธิประโยชน์ท่ีเกษตรกรจะไดรั้บจากการข้ึนทะเบียน
เกษตรกร 
                                   2)  คุณสมบติัของเกษตรกรท่ีจะข้ึนทะเบียนเกษตรกร 
                                   3)  เอกสารส าคญัท่ีตอ้งใชใ้นการข้ึนทะเบียนเกษตรกร 
                                  4)  วนั เวลา สถานท่ี รับข้ึนทะเบียนเกษตรกร 
                          1.1.2  การรับข้ึนทะเบียนและปรับปรุงข้อมูล 
                                      1)  ช่วยตรวจสอบความครบถว้นของเอกสารหลกัฐาน 
                                   2)  ตรวจสอบขอ้มูลเบ้ืองตน้ 
                       1.2  การข้ึนทะเบียนเกษตรกรผูป้ลูกพืชเศรษฐกิจ (ทพศ.) 
                               1.2.1 ประชาสัมพนัธ์ให้เกษตรกรทราบในเร่ือง 
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                               1)  สิทธิประโยชน์ท่ีเกษตรกรจะไดรั้บจากการข้ึนทะเบียน
เกษตรกรผูป้ลูกพืชเศรษฐกิจ (ทพศ.) 
                               2)  คุณสมบติัของเกษตรกรท่ีจะข้ึนทะเบียนเกษตรกรผูป้ลูก
พืชเศรษฐกิจ (ทพศ.) 
                               3)  เอกสารส าคญัท่ีตอ้งใชใ้นการข้ึนทะเบียนเกษตรกรผูป้ลูก
พืชเศรษฐกิจ (ทพศ.)  
                              4)  วนั เวลา สถานท่ี รับข้ึนทะเบียนเกษตรกรผูป้ลูกพืช
เศรษฐกิจ (ทพศ.) 
                      1.2.2  การรับข้ึนทะเบียนเกษตรกรผู้ปลูกพชืเศรษฐกจิ (ทพศ.) 
                             1)  ช่วยเจา้หนา้ท่ีรับค าร้องและตรวจสอบเอกสาร 
                                2)  ตรวจสอบขอ้มูลยอ้นกลบัเบ้ืองตน้ 
                          1.2.3  การท าประชาคม 

                          1.2.4  ช่วยสุ่มตรวจสอบพืน้ที่ 
          2.  การร่วมกบักรรมการหมู่บา้นและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัท า
แผนพฒันาการเกษตรระดบัหมู่บา้น 
               2.1  รวบรวมขอ้มูล 
                  2.2  เขา้ร่วมเวทีการจดัท าแผนพฒันาการเกษตรระดบัหมู่บา้น/ต าบล 
           3.  การประสานในการถ่ายทอดความรู้และแกไ้ขปัญหาของเกษตรกรใน
หมู่บา้น 
                     3.1 ประสานงานการถ่ายทอดความรู้ 
                     3.2 ประสานงานในการแกไ้ขปัญหาของเกษตรกรในหมู่บา้น 
   4.  การติดตามสถานการณ์การเกษตรในหมู่บา้นและรายงานเหตุการณ์ฉุกเฉิน
เร่งด่วนต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
                     4.1  เฝ้าระวงั และ แจง้เตือนภยั 
                             4.1.1 ภัยจากโรคแมลงศัตรูพืชระบาด 
                             4.1.2 ภัยจากภัยพบิัติธรรมชาติ 
                     4.2  ส ารวจพื้นท่ีประสบภยั 
                     4.3  การช่วยเหลือผูป้ระสบภยั 



 
 

19 

 อาสาสมคัรเกษตรจะไดรั้บสิทธิประโยชน์และส่ิงตอบแทน จากกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ์วา่ดว้ยการบริหารงานอาสาสมคัรเกษตร พ.ศ. 
2551 ไดแ้ก่  
  1.  มีบตัรประจ าตวั  
  2. ไดรั้บโอกาสเขา้ร่วมโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์   
  3.  ไดรั้บโอกาสในการฝึกอบรมเพื่อพฒันาศกัยภาพและพฒันากระบวนการเรียนรู้
ดา้นการพฒันาการเกษตร การสหกรณ์ การทศันศึกษาดูงานตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
จดัข้ึน  
  4.  อาสาสมคัรเกษตรท่ีมีผลงานดีเด่น ซ่ึงผา่นการคดัเลือกจะไดรั้บการประดบั
เคร่ืองหมาย หรือประกาศเกียรติคุณ หรือเงินทุนสนบัสนุนกิจกรรมตามหลกัเกณฑท่ี์กระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ก าหนด    
  5.  ไดรั้บการส่งเสริมใหมี้การจดัตั้งกองทุนสวสัดิการตามหลกัการสหกรณ์ตาม
หลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก าหนด 
  6.  ไดรั้บสิทธิประโยชน์อ่ืนใดเพิ่มเติมตามท่ีคณะกรรมการนโยบายอาสาสมคัร
เกษตรก าหนด 
 

3.   แนวคดิเกีย่วกบัการส่งเสริมการเกษตร 
 
 ดิเรก  ฤกษห์ร่าย (2555:1-12) ไดส้รุปไวว้า่ สภาพพื้นฐานทางการส่งเสริมการเกษตร
ของประเทศไทย ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเป็นกระแสของการพฒันาเกษตรในอนาคต  ไดมี้การปฏิบติัอยู่
ในระดบัหน่ึง ในภาพของ 4 มุมมอง (perspectives) ของการพฒันา/ส่งเสริมการเกษตรในประเด็นท่ี
ส าคญัท่ีเนน้การมีกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายเป็นศูนยก์ลางและเจา้หนา้ท่ีรัฐ/เอกชนสนบัสนุน คือ  
 มุมมองท่ี 1. การเพิ่มสมรรถนะในการควบคุมจดัการระบบยอ่ยท่ีสัมพนัธ์กนัในการ
พฒันา/ส่งเสริมการเกษตร  
 การส่งเสริมการเกษตร เป็นระบบท่ีประกอบดว้ยระบบยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์และท า
ปฏิสัมพนัธ์ท่ีเกิดภาวะสมดุล คือ ระบบการศึกษานอกระบบ ท่ีมีเกษตรกร/กลุ่มเกษตรกร/เครือข่าย/
วสิาหกิจชุมชนเป้าหมายแบบเป็นศูนยก์ลางเพื่อช่วยให้เขาเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเชิงบวกท่ี
เนน้ดา้นการตลาดและนวตักรรม  ระบบของการพฒันาการพึ่งตนเอง ดว้ยกระบวนการ “ท าไป
เรียนรู้ไป” (learning by doing)  “ช่วยเขาใหช่้วยตนเองได”้ (help them to help themselves) ดว้ยการ
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สนบัสนุนของเจา้หนา้ท่ีหรือแกนนาชาวบา้น ท่ีอาจจะเร่ิมจากบุคคลแต่ละคน  ใหเ้กิดการพฒันา
ตนเอง  คิดเองเป็น ท าเองเป็น แกปั้ญหาเองเป็น ท่ีแต่ละคนสามารถจดัการตนเองได ้ หรือเร่ิมตน้ท่ี
กระบวนการกลุ่มเพื่อเกิดพลงัร่วม จึงเกิดเป็นการพฒันาการพึ่งตนเองได ้ระบบการเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีย ัง่ยนืท่ีมีแนวทาง เนน้การเพิ่มโอกาส เพิ่มทางเลือกเพื่อเพิ่มสมรรถนะ ท่ีตอ้งมีทิศทาง
และแนวโนม้เขา้สู่การบรรลุเป้าหมายสุดทา้ยคือการเพิ่มรายไดแ้ละคุณภาพชีวติ   
 การด าเนินการร่วมกนัโดยเฉพาะหน่วงงานในกระทรวงเดียวกนั (กรมปศุสัตว ์กรม
ประมง กรมการขา้ว กรมวชิาการเกษตร กรมพฒันาท่ีดินฯลฯ ท่ีมีหน่วยงานวจิยัและพฒันา) และแม้
ต่างกระทรวงท่ีเก่ียวขอ้ง จ าเป็นตอ้งเขา้ใจความหมายของ “การส่งเสริมการเกษตร” ร่วมกนัดว้ย
ความถูกตอ้ง และชดัแจง้ เพื่อสนบัสนุนกนัและกนัและผลสะทอ้นกลบัมาแก่คลสัเตอร์/เครือข่าย
วสิาหกิจคือการสั่งสมทรัพยากรดา้นมนุษยก์องทุนกลาง ทุนทางสังคม ฯลฯ 
 มุมมองท่ี 2 วธีิการในการคิด (thinking method) ของการพฒันา/ส่งเสริมการเกษตรเพื่อ
ลดการต่อตา้นการเปล่ียนแปลง  
 ประกอบดว้ยแนวคิดท่ีส าคญั ไดแ้ก่  
 1. ความร่วมมือร่วมใจ ในการก าหนดอนาคตของตนเองดว้ยการสนบัสนุนของ
เจา้หนา้ท่ีรัฐ/เอกชน  
 2. การเนน้การมีส่วนร่วมของเกษตรกรเป้าหมายดว้ยการมีเกษตรกรอาสาสมคัรในบาง
สาขา เพราะตอ้งการผลของการมีแกนนาท่ีเพิ่มความช านาญเฉพาะอยา่ง (specialization) ท่ีมีการสั่ง
สมทกัษะ  ท่ีเขา้มามีส่วนร่วมดว้ย “จิตอาสา”  

  3. การใหก้ารฝึกอบรมแก่ผูท่ี้จะเป็นผูฝึ้กอนาคต (Training for trainer) ดว้ยการปรับ
กรอบของบทบาทเจา้หนา้ท่ีรัฐ/เอกชนมาใช ้
  มุมมองท่ี 3 ฐานความรู้และการปฏิบติัตามแนวคิดทฤษฎีและแนวความคิดท่ีเกิด
การสั่งสมทกัษะ การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีมีผลมาจากการถ่ายทอดนวตักรรม/เทคโนโลยท่ีี
เหมาะสม  
  มุมมองท่ี 4 มรดกทางวฒันธรรม ดา้นวถีิชีวติคนไทย การสั่งสมทุนทางทรัพยากร
ไดแ้ก่ ทุนของกองทุนกลาง ทุนทางความรู้ ทกัษะ ทุนของการเปล่ียนแปลง ทุนทางสังคมท่ีอยู่
ร่วมกนัดว้ยการท าใหชุ้มชนเขม้แขง็  
 ยกุติ สาริกะภูติ และบ าเพญ็ เขียวหวาน (2555:287) ไดส้รุปวา่ การส่งเสริมการเกษตร
ตอ้งมุ่งสร้างความเขม้แขง็ให้แก่ชุมชนเกษตร ซ่ึงชุมชนเกษตรจะเขม้แขง็ตอ้งมีการพฒันาใน 7 มิติ 
หรือ 7 ดา้น คือ 
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  1.  การท าเกษตรกรรมย ัง่ยนื หมายถึง การพฒันาการเกษตรท่ีสอดคลอ้งกบั
ศกัยภาพของทอ้งถ่ินใหช้าวบา้นสามารถพึ่งตนเองไดท้างเศรษฐกิจ เนน้เกษตรพอเพียง เช่น เกษตร
ผสมผสาน วนเกษตร เกษตรทฤษฎีใหม่ เป็นตน้ และมีการรวมกลุ่มเพื่อบริหารจดัการดา้นการผลิต
และการตลาด ในกรณีท่ีการเกษตรนั้นมีผลผลิตส่วนเกินหรือเก่ียวขอ้งกบัตลาด 
  2.  การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม หมายถึง การแกปั้ญหาเร่ืองป่า 
ดิน และแหล่งน ้า โดยองคก์ารเกษตรกรและเครือข่ายร่วมมือกนัในการฟ้ืนฟูและอนุรักษป่์า พฒันา
แหล่งน ้าท่ีมีอยูห่รือร่วมกนัสร้างใหม่ เรียนรู้การบริหารจดัการการใชน้ ้า การปรับปรุงดินใหมี้
คุณภาพ การลดเลิกการใชส้ารเคมีในการผลิต หนัมาสู่การเกษตรและการผลิตท่ีสร้างความสมดุล
และความย ัง่ยนืใหส่ิ้งแวดลอ้ม 
  3.  กองทุนและสวสัดิการชุมชน กองทุนชุมชน หมายถึง กองทุนในรูปแบบต่าง ๆ  
เช่น กลุ่มออมทรัพย ์ธนาคารหมู่บา้น เป็นการระดมทุนในชุมชนท่ีเช่ือมโยงและสนบัสนุนการผลิต
ทางการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจชุมชน รวมทั้งโครงการพฒันาต่าง ๆ ในชุมชน และจดัสรร
ดอกผลจากกองทุนมาจดัตั้งเป็นกองทุนสวสัดิการชุมชน ใหส้วสัดิการดา้นการศึกษา การพฒันา 
สุขภาพ คนชรา และคนท่ีประสบภยัและไดรั้บผลกระทบจากปัญหาเศรษฐกิจ สังคมต่าง ๆ  
   4.  ธุรกิจชุมชน หมายถึง การบริหารจดัการผลผลิต และการแปรรูปผลผลิตขั้นตน้
ในระดบัครัวเรือนของชุมชนและเครือข่ายเพื่อจ าหน่ายในชุมชน ตลาดทอ้งถ่ิน และตลาดในเมือง 
ในบางกรณี ใหชุ้มชนไดเ้รียนรู้การบริหารจดัการทุกขั้นตอนอยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น การจดัการ
ตลาดชุมชน ร้านคา้ชุมชน ธุรกิจชุมชนในประเด็นต่าง ๆ พฒันา การผลิต การตลาด และการจดัการ
ระดบัเครือข่ายใหมี้อ านาจต่อรองกบัตลาดภายนอก 
  5.  อุตสาหกรรมชุมชน หมายถึง การจดัการทรัพยากรโดยธรรมชาติท่ีมีอยูใ่น
ชุมชนและผลผลิตของชุมชน และเครือข่ายอยา่งเป็นระบบ เพื่อใหเ้กิดคุณค่าและเพิ่มมูลค่าสูงสุดแก่
ชุมชน เช่น แปรรูปผลผลิตจากธรรมชาติและการเกษตร เพื่อการบริโภคในชุมชนทดแทนการซ้ือ
จากตลาด 
  6.  การจดัการดา้นสุขภาพชุมชน การพฒันารูปแบบการจดัการดา้นสุขภาพโดยใช้ 
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน เช่น ยาสมุนไพร ยาแผนพื้นบา้นและแผนไทย มีส่วนร่วมในการวางแผนและ
ด าเนินงานดา้นสุขภาพร่วมกบัหน่วยงานราชการ 
  7.  การเรียนรู้ หมายถึง การจดัการการเรียนรู้ในประเด็นท่ีสอดคลอ้งกบัปัญหา 
ความตอ้งการและศกัยภาพของทอ้งถ่ินตามประเด็นทั้ง 6 ประเด็น รวมไปถึงการจดัการการเรียนรู้
ใหก้บัเด็กและเยาวชน 
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 การด าเนินงานพฒันาดา้นต่าง ๆ เหล่าน้ี เกษตรต าบล บุคลากรของทอ้งถ่ินอ่ืน ๆ จะมี
บทบาทในการเสริมกระบวนการของประชาชนหรือเกษตรกร โดยเจา้หนา้ท่ีควรเพิ่มขีด
ความสามารถของตนเองโดยการเขา้ไปเรียนรู้ร่วมในกระบวนการพฒันาของเกษตรกร และตอ้ง
พฒันาตนเองใหเ้ป็นผูเ้อ้ืออ านวยใหแ้ก่เกษตรกร ซ่ึงเจา้หนา้ท่ีตอ้งปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์ในการ
ท างานส่งเสริมการเกษตรใหม่ตามท่ีไดก้ล่าวมาแลว้ ซ่ึงจะท าใหง้านส่งเสริมการเกษตรสัมฤทธิผล
ไดต้ามเป้าหมาย 
 สรุป การส่งเสริมการเกษตร เป็นการน าความรู้และวทิยาการท่ีทนัสมยัท่ีไดม้าจากการ
คิดคน้และวจิยัของนกัวชิาการไปสู่เกษตรกร โดยมีองคก์รเกษตรส่งเสริมการเกษตรเป็นตวักลาง 
ในการถ่ายทอดความรู้และเผยแพร่ความรู้ ดงักล่าว และเป็นการใหก้ารศึกษานอกระบบโรงเรียน 
นอกจากน้ียงัรวมถึงการน าขอ้มูลข่าวสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบอาชีพทางการเกษตร
ไปสู่เกษตรกร 
 

4. แนวคดิเกีย่วกบัความคดิเห็น 
   
 ปทานุกรมสังคมวทิยา (ราชบณัฑิตยสถาน, 2532: 246) ไดบ้ญัญติัค าวา่ความคิดเห็น 
ซ่ึงตรงกบัค าวา่ Opinion ในภาษาองักฤษไวว้า่ หมายถึง 
 1. ขอ้พิจารณาเห็นวา่เป็นจริงจากการใชปั้ญญาความคิดประกอบ ถึงแมจ้ะไม่ไดอ้าศยั
หลกัฐานพิสูจน์ยนืยนัไดเ้สมอไปก็ตาม 
 2. ทศันะหรือประมาณการเก่ียวกบัเน้ือหาหรือประเด็นใดประเด็นหน่ึง 
 3. ค าแถลงท่ียอมรับนบัถือกนัวา่เป็นผูเ้ช่ียวชาญในหวัขอ้ปัญหาท่ีมีผูน้ ามาขอปรึกษาค า
วา่ความคิดเห็นมีความหมายใกลเ้คียงกบัค าวา่ เจตคติ ซ่ึงมีค าอธิบายไวว้า่แนวโนม้ท่ีบุคคลได ้
รับมาหรือเรียนรู้มา และกลายเป็นแบบอยา่งในการแสดงปฏิกิริยาสนบัสนุน หรือเป็นปฏิปักษต่์อ
บางส่ิงบางอยา่งหรือต่อบุคคลบางคน 
 สิริพร บุญนนัท ์(2539) อา้งถึงในนิรุทธ์ สุขเจริญ (2549: 15) กล่าววา่ ความคิดเห็นเป็น
การแสดงออกทางดา้นความรู้สึกหรือเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน่ึง ซ่ึงอาจเกิดจากการประเมินผลส่ิง
นั้นหรือเหตุการณ์นั้น โดยอารมณ์ประสบการณ์ และสภาพแวดลอ้มในขณะนั้นเป็นพื้นฐานการ
แสดงออก ซ่ึงอาจจะถูกตอ้งหรือไม่ก็ตามอาจจะไดรั้บการยอมรับหรือปฏิเสธจากคนอ่ืนก็ได ้ความ
คิดเห็นอาจจะเปล่ียนแปลงได ้ตามกาลเวลาการแสดงออกความคิดเห็นอาจท าดว้ยค าพดูหรือการ
เขียนก็ได ้
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 วนัเพญ็ พฒัชา (2540) อา้งถึงในนิรุทธ์ สุขเจริญ (2549: 15) กล่าววา่ ความคิดเห็นเป็น
การแสดงออกทางถอ้ยค า เก่ียวกบัทศันคติ ความเช่ือ หรือค่านิยม แต่ความคิดเห็นไม่ใช่ส่ิงเดียวกบั
ทศันคติเพราะในตวัของมนัเองไม่จ  าเป็นตอ้งประกอบดว้ยองคป์ระกอบทางอารมณ์หรือทาง
พฤติกรรม 
  เสกสรร วฒันพงษ ์(2542) อา้งถึงในนิรุทธ์   สุขเจริญ (2549:15) กล่าววา่ ความ
คิดเห็น หมายถึง การแสดงออกถึงความเช่ือทศันะ การวนิิจฉยั การพิจารณาหรือการประเมินผล
อยา่งมีรูปแบบ โดยไดรั้บอิทธิพลมาจากทศันคติและขอ้เท็จจริง ความรู้ท่ีมีอยูข่องผูแ้สดงความ
คิดเห็นต่อเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ซ่ึงข้ึนอยูก่บัสถานการณ์ และสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ การแสดงความ
คิดเห็นอาจจะแสดงออกโดยการพดูหรือการเขียนก็ได ้
 สรุป ความคิดเห็น เป็นการแสดงออกทางดา้นถอ้ยค า ความรู้สึก เก่ียวกบัทศันคติ ความ
เช่ือ  หรือค่านิยม การวนิิจฉยั การพิจารณา หรือประเมินผลอยา่งมีรูปแบบ ซ่ึงอาจเกิดจากการ
ประเมินผลส่ิงนั้นหรือเหตุการณ์นั้น โดยอารมณ์ประสบการณ์ และสภาพแวดลอ้มในขณะนั้นเป็น
พื้นฐานการแสดงออก ซ่ึงอาจจะถูกตอ้งหรือไม่ก็ตามอาจจะไดรั้บการยอมรับหรือปฏิเสธจากคนอ่ืน
ก็ได ้ความคิดเห็นอาจจะเปล่ียนแปลงได ้ตามกาลเวลา  
 

5.  สภาพทัว่ไปของอ าเภอเมอืงนครศรีธรรมราช 
 

ส านกังานเกษตรอ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช (2556: 5-27) กล่าวถึง สภาพทัว่ไปและ
การเกษตรของอ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช จงัหวดันครศรีธรรมราช ในปี 2556 ไวด้งัน้ี 

5.1 ข้อมูลทางกายภาพ 

5.1.1 ลักษณะและทีต้ั่ง 
อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช  ตั้งอยูท่างทิศเหนือของศาลากลางจงัหวดั

นครศรีธรรมราช เน้ือท่ี 591.531 ตารางกิโลเมตร (369,594.375 ไร่) 
  5.1.2 อาณาเขต   

ทิศเหนือ    ติดต่อกบัอ าเภอท่าศาลา และอ าเภอพรหมคีรี 
ทิศใต ้  ติดต่อกบัอ าเภอปากพนงั อ าเภอพระพรหม และอ าเภอ

      เฉลิมพระเกียรติ 
ทิศตะวนัออก ติดต่อกบัอ าเภอปากพนงั และทะเลอ่าวไทย 
ทิศตะวนัตก ติดต่อกบัอ าเภอพรหมคีรี และอ าเภอลานสกา 
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  5.1.3 ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพพื้นท่ีร้อยละ 95.06 เป็นท่ีราบ คิดเป็นเน้ือท่ี 562.30 ตารางกิโลเมตร  

เป็นภูเขาร้อยละ 4.31 คิดเป็นเน้ือท่ี 25.5 ตารางกิโลเมตร พื้นน ้าร้อยละ 0.63 ของพื้นท่ี คิดเป็นเน้ือท่ี 
3.73 ตารางกิโลเมตร 
    5.1.5 ลักษณะภูมิอากาศ   

สภาพโดยทัว่ไปอยูใ่นเขตมรสุมลมเมืองร้อน  ฝนตกตลอดทั้งปี อุณหภูมิ
เฉล่ีย 27.58  องศาเซลเซียส  แบ่งฤดูออกเป็น  2  ฤดู 

ฤดูร้อน ระหวา่งเดือนกุมภาพนัธ์  ถึงเดือนเมษายน 
ฤดูฝน แบ่งออกเป็น  2   ช่วง 
เดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนตุลาคม  ไดรั้บอิทธิพลจากลมมรสุมตะวนัตกเฉียง

ใต ้ฝนตกไม่หนาแน่น  
เดือนพฤศจิกายน  ถึงเดือนมกราคม  ไดรั้บอิทธิพลจากลมมรสุม

ตะวนัออกเฉียงเหนือ  เป็นช่วงท่ีมีฝนตกชุกหนาแน่น 
  5.1.6 การเมือง การปกครอง การบริหารราชการ  

1) ส่วนภูมิภาค อ  าเภอเมืองนครศรีธรรมราช  แบ่งการปกครองออกเป็น 16  
ต าบล 115 หมู่บา้น ไดแ้ก่ ต าบลในเมือง ต าบลท่าวงั ต าบลคลงั ต าบลท่าไร่ ต าบลปากนคร        
ต  าบลนาทราย ต าบลก าแพงเซา  ต าบลไชยมนตรี ต าบลมะม่วงสองตน้ ต าบลนาเคียน ต าบลท่าง้ิว 
ต าบลโพธ์ิเสด็จ ต าบลบางจาก ต าบลปากพนู ต าบลท่าซกั ต าบลท่าเรือ 

2) ส่วนท้องถ่ิน  แบ่งการปกครองออกเป็น  3  รูปแบบ  ดงัน้ี 
(1) เทศบาลนคร  1  แห่ง  คือ เทศบาลนครนครศรีธรรมราช                    

    (2) เทศบาลเมือง  1  แห่ง   คือ เทศบาลเมืองปากพนู  
    (3) เทศบาลต าบล  5  แห่ง ไดแ้ก่ เทศบาลต าบลท่าแพ เทศบาลต าบล    
ปากนคร เทศบาลต าบลบางจาก เทศบาลต าบลท่าง้ิว และเทศบาลต าบลโพธ์ิเสด็จ  

3) องค์การบริหารส่วนต าบล  มี 13 แห่ง ไดแ้ก่ องคก์ารบริหารส่วนต าบล
ปากพนู องคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าซกั องคก์ารบริหารส่วนต าบลปากนคร องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลท่าไร่ องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางจาก องคก์ารบริหารส่วนต าบลท่าเรือ องคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลท่าง้ิว องคก์ารบริหารส่วนต าบลไชยมนตรี องคก์ารบริหารส่วนต าบลมะม่วงสองตน้ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลโพธ์ิเสด็จ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาเคียน องคก์ารบริหารส่วนต าบล
นาทราย องคก์ารบริหารส่วนต าบลก าแพงเซา 
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  5.1.7 ประชากร 
อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช มีประชากรทั้งส้ิน  266,772 คน แยกเป็นชาย 

130,448 คน  หญิง 136,324 คน ความหนาแน่นของประชากรโดยเฉล่ียต่อพื้นท่ีประมาณ  450.98  
คน/ตารางกิโลเมตร 

5.2 ข้อมูลทางชีวภาพ  

  5.2.1 พนัธ์ุพชื สภาพพื้นท่ีของอ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช เป็นท่ีราบลุ่มสภาพ
พื้นท่ีเป็นดินเหนียว ดินเหนียวปนทราย ความอุดมสมบูรณ์ของดินตามธรรมชาติปานกลาง ปฏิกิริยา
ดินเป็นกรดแก่ถึงด่างปานกลาง ซ่ึงดินมีความเป็นกรดเป็นด่างประมาณ 5.5– 8.0 เหมาะแก่การท านา 
ปลูกไมผ้ลและพืชผกั ซ่ึงพนัธ์ุพืชเศรษฐกิจท่ีนิยมปลูก ไดแ้ก่ ขา้ว ไมผ้ล ไมย้นืตน้ และพืชผกั 
  5.2.2 พนัธ์ุสัตว์ เกษตรกรในทอ้งท่ีอ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช ส่วนใหญ่มีการ
เล้ียงสัตวไ์วเ้พื่อบริโภคในครัวเรือนและจ าหน่ายใหก้บัพอ่คา้ท่ีมารับซ้ือ   

 สรุปดงัน้ี อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช มีเน้ือท่ี 591.531 ตารางกิโลเมตร 
(369,594.375  ไร่) มีประชากรทั้งส้ิน  266,772 คน แยกเป็นชาย 130,448 คน  หญิง 136,324 คน 
ส่วนภูมิภาค แบ่งการปกครองออกเป็น16 ต าบล 115 หมู่บา้น ระบบการผลิตโดยเฉพาะดา้นพืช 
เกษตรกรในทอ้งท่ีอ าเภอเมืองนครศรีธรรมราชจะอาศยัน ้าชลประทาน และน ้าจากธรรมชาติ เป็น
ส่วนใหญ่ มีการประกอบอาชีพดา้นการเกษตร คือการปลูกพืชผกั การท าไร่นาสวนผสม การปลูกไม้
ผล ดา้นการประมงเล้ียงปลาในบ่อดิน และร่องสวนตลอดปี และดา้นปศุสัตว ์เล้ียงเพื่อบริโภคใน
ครัวเรือนและจ าหน่ายใหก้บัพอ่คา้ท่ีมารับซ้ือถึงบา้น    
  

6.  ผลงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
 
 จากการศึกษาแนวคิดและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบับทบาทของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น
อ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช  ผูว้จิยัไดร้วบรวมผลงานวจิยัต่าง ๆ  น ามาก าหนดกรอบ
แนวคิดในการศึกษา  ดงัน้ี คือ 
 6.1  อายุ  
  ช านาญ  เมืองลอง (2555: 95) ไดศึ้กษาบทบาทอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นต่อการ
ส่งเสริมการเกษตรในอ าเภอทองแสนขนั จงัหวดัอุตรดิตถ ์พบวา่ อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น ร้อยละ 
44.9 อยูใ่นช่วง อาย ุ41-50 ปี  ซ่ึงอายไุม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัการปฏิบติังานของอาสาสมคัร
เกษตรหมู่บา้นท่ีเป็นอยู ่ซ่ึงแสดงวา่อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นเม่ือมีอายมุากข้ึนการปฏิบติังาน
ส่งเสริมการเกษตรอาจจะลดลงเน่ืองจากความสามารถในการประสานงานและการส่ือสารลดลง         
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 6.2  เพศ 
  นิรุทธ์ สุขเจริญ (2549: 35) ไดศึ้กษาความคิดเห็นของคณะกรรมการอาสาสมคัร
เกษตรกรท่ีมีต่อโครงการอบรมอาสาสมคัรเกษตรและอาสาสมคัรยวุเกษตรกรในจงัหวดัเชียงใหม่ 
ผลการวจิยัพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งร้อยละ 75.4 เป็นเพศชาย  
 6.3  ระดับการศึกษา 
  ช านาญ  เมืองลอง (2555: 45) ไดศึ้กษาบทบาทอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นต่อการ 
ส่งเสริมการเกษตรในอ าเภอทองแสนขนั จงัหวดัอุตรดิตถ์ พบวา่อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นร้อยละ 
32.7 จบมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (ปวช.) รองลงมาร้อยละ 26.5 จบระดบัมธัยมศึกษา
ตอนตน้หรือเทียบเท่า ร้อยละ 24.50 จบระดบัประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 10.2 จบระดบัประถม
ศึกษาปีท่ี 4 และร้อยละ 2.0 เท่ากบัจบระดบัอนุปริญญาตรีหรือเทียบเท่า (ปวส.) กบัจบปริญญาตรี
กบัปริญญาโท 
 6.4 การด ารงต าแหน่งทางสังคม 
  กมัป์พล  แกว้มีศรี (2545: 78) พบวา่ จ  านวนต าแหน่งทางสังคมเป็นปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์ในเชิงบวกกบัประสิทธิผลการปฏิบติังานของ อพปม. เม่ือพิจารณาถึงจ านวนต าแหน่ง
ทางสังคมหลายต าแหน่ง อาจมีความสัมพนัธ์เช่ือมโยงกบัวิธีการเขา้มาเป็น อพปม. เน่ืองจากส่วน
ใหญ่การเขา้มาด ารงต าแหน่งโดยการคดัเลือกของผูใ้หญ่บา้นและเกษตรกรในหมู่บา้น ช านาญ  
เมืองลอง (2555:46) ไดศึ้กษาบทบาทอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นต่อการส่งเสริมการเกษตรในอ าเภอ
ทองแสนขนั จงัหวดัอุตรดิตถ์ พบวา่ อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น ร้อยละ 93.9 มีต าแหน่งอ่ืน ๆ เช่น 
อสม. อปพร. หวัหนา้คุม้ สารวตัรก านนั ร้อยละ 46.9 มีต าแหน่งเป็นกรรมการหมู่บา้น  
 6.6  พืน้ทีถ่ือครอง 
  นิรุทธ์ สุขเจริญ (2549: 35) ไดศึ้กษาความคิดเห็นของคณะกรรมการอาสาสมคัร
เกษตรกรท่ีมีต่อโครงการอบรมอาสาสมคัรเกษตรและอาสาสมคัรยวุเกษตรกรในจงัหวดัเชียงใหม่ 
ผลการวจิยัพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งร้อยละ 51.8 มีพื้นท่ีถือครองระหวา่ง 6-10 ไร่ รองลงมาร้อยละ 27.8 มี
พื้นท่ีถือครองต ่ากวา่ หรือเท่ากบั 5 ไร่ ร้อยละ 8.3 มีพื้นท่ีถือครองระหวา่ง 11-15 ไร่ และผลการวจิยั
ของช านาญ  เมืองลอง (2555 : 96) ไดศึ้กษาบทบาทอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นต่อการส่งเสริม
การเกษตรในอ าเภอทองแสนขนั จงัหวดัอุตรดิตถ์ พบวา่ ขนาดพื้นท่ีท าการเกษตรเป็นของตนเองท่ี
เพิ่มข้ึนท าใหอ้าสาสมคัรเกษตรตอ้งรับผดิชอบในการดูแลเพิ่มข้ึนดว้ย จึงมีเวลาปฏิบติังานนอ้ยลง 
 6.7  รายได้ในครัวเรือน 
  ช านาญ  เมืองลอง (2555: 96) ไดศึ้กษาบทบาทอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นต่อการ
ส่งเสริมการเกษตรในอ าเภอทองแสนขนั จงัหวดัอุตรดิตถ ์พบวา่ รายไดท่ี้เพิ่มข้ึนอาจจะท าใหก้าร
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ปฏิบติังานลดลง เน่ืองจากรายไดท่ี้มากเพราะมีภาระหนา้ท่ีมากท าใหก้ารปฏิบติังานมีประสิทธิภาพ
ลดลงดว้ย ต่างจาก บวัพนัธ์  พรรคทิง (2553: 86) พบวา่ รายไดข้องครัวเรือนมีความสัมพนัธ์กบั
ระดบัการมีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันา เพราะการมีรายไดต่้อครัวเรือนมากส่วนหน่ึงเป็นผลมา
จากผลตอบแทนท่ีไดจ้ากการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานกลุ่มมาก หากรายไดน้อ้ยแรงจูงใจในการ
มีส่วนร่วมก็นอ้ยตามไปดว้ย  
 6.8  การปฏิบัติงานตามบทบาทอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้านในงานส่งเสริมการเกษตร 
  ฐิติชญา  เปรมกิจ (2552:95) พบวา่การด าเนินงานในบทบาทของการส่งเสริม 
การใชปุ๋้ยพืชสดเพื่อปรับปรุงดินของหมอดินอาสา โดยสรุปในภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย ต่างจาก  
จริยา ไชยประเสริฐ (2550: 10) กล่าววา่ ในการด าเนินงานของอาสาสมคัรเกษตรและสหกรณ์ ระดบั
ต าบล จะปรึกษาเจา้หนา้ท่ีส านกังานเกษตรอ าเภอก่อนการด าเนินงาน และใชว้ธีิการประสานงานกบั
เกษตรกรโดยการเขา้ไปประสานงานท่ีบา้นและทางโทรศพัท ์ซ่ึงไดรั้บความพึงพอใจและใหค้วาม
ร่วมมือจากเกษตรกรดว้ยดี ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบติังานของอาสาสมคัรฯ และเจา้หนา้ท่ี คือ 
ความไม่ปลอดภยัในพื้นท่ี ขาดแคลนงบประมาณ เกษตรกรบางรายไม่ใหค้วามร่วมมือและการ
ประสานงานท่ีไม่ชดัเจน ความตอ้งการของอาสาสมคัรฯในการพฒันาการด าเนินงาน คือ การเพิ่ม
ความรู้วชิาการ การสนบัสนุนเงินทุนและปัจจยัการผลิต เกษตรกรส่วนใหญ่ตอ้งการความช่วยเหลือ
จากอาสาสมคัรฯ โดยเฉพาะการแนะน าวชิาการดา้นเกษตร ช่วยประสานกบักบัหน่วยงานต่าง ๆ 
และอยากใหมี้โครงการอาสาสมคัรฯ ต่อไป 
 จากการทบทวนวรรณกรรม ผูว้จิยัจึงไดก้ าหนดตวัแปรและกรอบแนวคิด โดย
ท าการศึกษาเก่ียวกบับทบาทของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในงานส่งเสริมการเกษตร อ าเภอเมือง 
จงัหวดันครศรีธรรมราช 
  


