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  การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษา (1) สภาพพ้ืนฐานทางดา้นสังคม เศรษฐกิจบางประการของ
อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในจงัหวดัอุบลราชธานี  (2) ศึกษาการไดรั้บการสนบัสนุนการปฏิบติังานและแรงจูงใจในการ
ปฏิบติังานของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในจงัหวดัอุบลราชธานี (3) ศึกษาความรู้เก่ียวกบัอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นและการ
ปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ี (4) ศึกษาการปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในจงัหวดั
อุบลราชธานี (5) ศึกษาปัญหา และขอ้เสนอแนะในการปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นใน
จงัหวดัอุบลราชธานี    

 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคือ อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในจงัหวดัอุบลราชธานี จ  านวน  
2,699 คน ก าหนดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชสู้ตร Yamane ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 348 คน 
คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัเป็นแบบสัมภาษณ์ จดัเก็บขอ้มลู น ามา
วเิคราะห์ขอ้มลูดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มลู ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ค่าสูงสุด ค่าต ่าสุด และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ผลการศึกษา พบวา่ (1) อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นส่วนมากเป็นเพศชาย มีอายเุฉล่ีย 34.53 ปี ประมาณ
คร่ึงหน่ึงจบการศึกษาระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ส่วนมากสมรสแลว้ มากกวา่คร่ึงด ารงต าแหน่งคณะกรรมการหมู่บา้น 
และทั้งหมดเป็นเกษตรหมู่บา้น รับรู้ขอ้มลูข่าวสารจากส่ือบุคคล เช่น เจา้หนา้ท่ีเกษตร ผูน้  าหมู่บา้นในระดบัมากท่ีสุด รับรู้
ขอ้มลูข่าวสารจากส่ือมวลชน คือวทิยโุทรทศัน์ในระดบัปานกลาง ประกอบอาชีพท านาเป็นอาชีพหลกั  มีรายไดค้รัวเรือน
เฉล่ีย 114,669.54 บาทต่อปี มาจากการท านามากท่ีสุด มีพ้ืนท่ีถือครองเฉล่ีย 26.51 ไร่  (2) ไดรั้บการสนบัสนุนการ
ปฏิบติังานดา้นการใหค้วามรู้  วสัดุอุปกรณ์ในดา้นการถ่ายทอดความรู้และปัจจยัการผลิตในระดบัมาก ส าหรับแรงจูงใจใน
การปฏิบติังานอยูใ่นระดบัปานกลาง อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นมีแรงจูงใจท่ีไม่เป็นตวัเงินมากกวา่แรงจูงใจท่ีเป็นตวัเงิน 
โดยแรงจูงใจในการปฏิบติังานของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นมากท่ีสุด คือ การไดรั้บความรู้ดา้นการเกษตร รองลงมาคือ มี
ความภูมิใจท่ีไดช่้วยเหลือทางราชการ และมีโอกาสในการพฒันาชุมชนของตนเอง (3) มีความรู้ ความเขา้ใจในการในการ
ปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ี แต่มีบางส่วนท่ียงัไม่เขา้ใจท่ีมาของอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น วาระการด ารงต าแหน่ง สิทธิ
ประโยชน์และบทบาทหนา้ท่ีดา้นการจดัเก็บขอ้มลูพ้ืนฐานดา้นการเกษตรของหมู่บา้น (4) มีการปฏิบติังานตามบทบาท
หนา้ท่ีทั้งดา้นการจดัเก็บรวบรวมขอ้มลูพ้ืนฐานดา้นการเกษตรของหมู่บา้น ดา้นการร่วมกบักรรมการหมู่บา้นและ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัท าแผนพฒันาการเกษตรระดบัหมู่บา้น ดา้นการประสานงานในการถ่ายทอดความรู้ และ
การแกไ้ขปัญหาของเกษตรกรในหมู่บา้น และดา้นการติดตามสถานการณ์การเกษตรในหมู่บา้นและรายงานเหตุการณ์
ฉุกเฉินเร่งด่วนต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง (5) มีปัญหาในการปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีในระดบัปานกลาง และเสนอแนะ
ใหมี้การกระตุน้และสนบัสนุนความรู้ดา้นการเกษตร และการปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ี โดยออกไปใหค้ าแนะน า
ปรึกษาอยา่งใกลชิ้ด และต่อเน่ือง  
ค าส าคัญ  อาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้น การปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ี อุบลราชธานี 
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Abstract 

 

 

The purposes of this research were to  (1) study certain socio-economic 

conditions of  village agricultural volunteers in Ubonratchathani Province (2) study role 

performance support and operational motivation of  village agricultural volunteers in 

Ubonratchathani Province (3) study knowledge regarding village agricultural volunteers and 

role performance (4) study role performance of village agricultural volunteers in 

Ubonratchathani Province (5) study problems and suggestions in role performance of village 

agricultural volunteers in Ubonratchathani Province.  

The research population was a number of 2,699 village agricultural volunteers in 

Ubonratchathani Province.  The formula of Tao Yamene at 95% confidence was used to 

identify sample group and a number of 348 samples were identified by multi-stage random 

sampling.  Interview form was the research tool to collect data which was analyzed later by 

computer program.  Statistics used were frequency, percentage, mean, maximum value, 

minimum value and standard deviation.   

From the study, it was discovered as follows.  (1) Most of the village agricultural 

volunteers were male with their average age at 34.53 years.  Approximately half of them 

completed lower secondary school and were married.  Over half of them served in village 

committee position and all of them were village agricultural volunteers.  They learned 

updated information from individual media i.e. agricultural extensionists, village leaders at 

the highest level, learned from mass media i.e. radio and television at medium level.  Rice 

farming was their main occupation. Their average household income was 114,669.54 

baht/year apparently earning from rice farming at the most.  Their average occupied area was 

26.51 rai.  (2) They received support in role performance at high level in terms of knowledge 

enhancement, materials for knowledge transfer and production factors.  Their operational 

motivation was rated at medium level.  Their motivation was found in the form of non-

payment rather than payment. Their most found operational motivation was obtaining 

agricultural knowledge, the second was their pride in helping the government and opportunity 

to develop their own community.  (3)  They acquired knowledge and understanding in role 

performance while some of them did not understand the background of village agricultural 

volunteers, term of service, benefit and role performance in the aspect of demographic data 

storage of village agriculture.  (4) In role performance, they had collected demographic data 

of village agriculture, worked with village committee and relevant work offices to prepare the 

agricultural development plan at village level, coordinated in knowledge transfer mission, 

solved farmers’ problems, followed up agricultural situation in their village and reported 

emergency case to relevant work offices.  (5) Problem in role performance was found at 

medium level.  It was suggested to encourage and enhance agricultural knowledge as well as 

role performance by site visit to provide advice closely and continuously.     
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กติติกรรมประกาศ 
 
 
 วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ผูว้ิจยัไดรั้บความกรุณาเป็นอย่างสูงยิ่งจาก     
อาจารยธุ์วนนัท์  พานิชโยทยั  ประธานคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย ์ดร.เบญจมาศ         
อยู่ประเสริฐ อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั และรองศาสตราจารย ์ดร.จินดา ขลิบทอง อาจารยท่ี์ปรึกษาร่วม 
จากสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ท่ีกรุณาสละเวลาในการให้
ค  าปรึกษาแนะน า ถ่ายทอดความรู้และแนวความคิดทางด้านวิชาการอันมีคุณค่าตลอดจนแก้ไข
ขอ้บกพร่องต่าง ๆ ท าให้วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีถูกตอ้งสมบูรณ์ พร้อมทั้งให้ก าลงัใจในการศึกษาคน้ควา้ 
ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคุณทุกท่านเป็นอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ี 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย์ทุกท่านท่ีให้ความรู้ด้านวิชาการ และเจ้าหน้าท่ีของ
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชท่ีอ านวยความสะดวกทุกดา้น ซ่ึงมีผลท าให้การศึกษาประสบผลส าเร็จ  
พร้อมกนัน้ีขอขอบพระคุณเกษตรจงัหวดัอุบลราชธานี  เจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรประจ าส านกังาน
เกษตรอ าเภอทุกอ าเภอ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเจา้หนา้ท่ีท่ีรับผิดชอบงานอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นทุกท่าน 
ผูเ้ก่ียวขอ้งในทุกระดบั ท่ีกรุณาอ านวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจยัคร้ังน้ี และ
ขอขอบคุณอาสาสมคัรเกษตรหมู่บา้นในจงัหวดัอุบลราชธานีทุกท่านท่ีเสียเวลาและให้ความร่วมมือใน
การเก็บรวบรวมขอ้มูลภาคสนาม  
 นอกจากน้ี ผู ้วิจ ัยยงัได้รับการช่วยเหลือและก าลังใจจากบิดา มารดา สามีและบุตร   
ตลอดจนเพื่อนร่วมงาน และบุคคลต่าง ๆ ท่ีให้ความช่วยเหลืออีกมาก ท่ีผูว้ิจยัไม่สามารถกล่าวนามได้
ทั้งหมดในท่ีน้ี ผูว้ิจยัรู้สึกซาบซ้ึงในความกรุณาและความปรารถนาดีของทุกท่านเป็นอย่างยิ่ง  จึงกราบ
ขอบพระคุณทุกท่านมา ณ โอกาสน้ีดว้ย หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าวิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีจะเป็นประโยชน์และ
สามารถใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตรต่อไป คุณค่าและความดีอันพึงมีจาก
วทิยานิพนธ์ฉบบัน้ี ผูว้จิยัขอมอบแด่บิดา มารดา  ครูบาอาจารย ์ตลอดจนผูมี้พระคุณทุกท่านไว ้ณ ท่ีน้ี 
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