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บทที่ 4 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 
การวิจัยเรื่อง “ปัจจัยการบริหารงานวิชาการท่ีส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐานของนักเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร” ครั้งนี้ 
มีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาระดับการบริหารงานวิชาการ ศึกษาระดับผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการ กับผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) และเพื่อสร้างสมการท านายปัจจัยการบริหารงาน
วิชาการท่ีส่งต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 

สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
X1 แทน การบริหารจัดการหลักสูตร 
X2 แทน การบริหารจัดการเรียนรู้ 
X3 แทน การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 
X4 แทน การวัดผลและประเมินผลการเรียน 
X5 แทน การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
X6 แทน การบริหารงานห้องสมุด 
X7 แทน การให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 
X8 แทน การประกันคุณภาพการศึกษา 
Y แทน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) 
n แทน จ านวนคนในกลุ่มตัวอย่าง 
X  แทน ค่าคะแนนเฉล่ีย (Mean) 
S.D. แทน ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
t แทน ค่าท่ีใช้พิจารณาใน t-distribution 
F แทน ค่าท่ีใช้พิจารณาใน F- distribution 
p แทน ค่าความน่าจะเป็นที่ค่าสถิติทดสอบจะตกอยู่ในช่วงปฏิเสธสมมติฐาน 
* แทน การมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามความมุ่งหมายและสมมติฐานของการวิจัย ผู้วิจัย

ได้น าเสนอเป็น 5 ตอน ดังนี้  
ตอนท่ี  1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม  
ตอนท่ี  2 ผลการศึกษาระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาใน

โรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
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ตอนท่ี  3 ผลการศึกษาระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี  4 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของการบริหารงานวิชาการ และผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี  5 ผลการสร้างสมการท านายปัจจัยการบริหารงานวิชาการท่ีส่งต่อผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัด
ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
 
ตอนท่ี  1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี  4.1  จ านวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จ าแนกตามตัวแปรท่ีศึกษา 

 
ตัวแปรที่ศึกษา กลุ่มตัวอย่าง (n=201) ร้อยละ (%) 

1. เพศ   
เพศชาย 48 23.90 
เพศหญิง 153 76.10 

รวม 201 100.00 
2. อายุของผู้ตอบแบบสอบถาม   

25 – 30 ปี 9 4.50 
31 – 35 ปี 29 14.40 
36 – 40 ปี 41 20.40 
41 – 45 ปี 20 10.00 
46 – 50 ปี 32 15.90 
51 – 55 ปี 51 25.40 
56 – 60 ปี 19 9.40 

รวม 201 100.00 
3. ระดับการศึกษา   

ปริญญาตร ี 72 35.80 
ปริญญาโท 123 61.20 
ปริญญาเอก 5 2.50 
อื่น ๆ 1 0.50 

รวม 201 100.00 
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ตารางท่ี  4.1  (ต่อ) 
 

ตัวแปรที่ศึกษา กลุ่มตัวอย่าง (n=201) ร้อยละ (%) 
4. ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน   

ต่ ากว่า 1 ปี 0 00.00 
1 – 5 ปี 34 16.90 
6 – 10 ปี 24 11.90 
10 ปีข้ึนไป 143 71.20 

รวม 201 100.00 
 
จากตารางท่ี 4.1 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยนี้ เป็นโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษา

กรุงเทพมหานครจ านวน 201 โรงเรียน โดยให้หัวหน้าฝ่ายวิชาการในโรงเรียนตอบแบบสอบถาม ซึ่ง
ผู้ตอบแบบสอบถามมีข้อมูลพื้นฐานจ าแนกเป็นเพศหญิง จ านวน 153 คน (76.10%) และเพศชาย 
จ านวน 48 คน (23.90%)   

อายุของผู้ตอบแบบสอบถาม ช่วงอายุของผู้ตอบแบบสอบถามมากท่ีสุดได้แก่ ช่วงอายุ 
51-55 ปี จ านวน 51 คน (25.40%) รองลงมา ช่วงอายุ 36-40 ปี จ านวน 41 คน (20.40%) ช่วงอายุ 
46-50 ปี จ านวน 32 คน (15.90%) ช่วงอายุ 31-35 ปี จ านวน (14.40%) ช่วงอายุ 41-45 ปี จ านวน 
20 คน (10.00%) ช่วงอายุ 56-60 ปี จ านวน 19 คน (9.40%) และช่วงอายุ 25-30 ปี จ านวน 9 คน
(4.50%) 

ระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท จ านวน 123 คน (61.20%) ระดับปริญญาตรี จ านวน 72 คน (35.80%) ระดับปริญญา
เอก จ านวน 5 คน (2.50) และ อื่น ๆ จ านวน 1 คน (0.05%) 

ประสบการณ์การท างานของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์
การท างาน 10 ปีขึ้นไป จ านวน 143 คน (71.10%) มีประสบการณ์การท างาน 1-5 ปีขึ้นไป จ านวน 
34 คน (16.90%) และมีประสบการณ์การท างาน 6-10 ปีข้ึนไป จ านวน 24 คน (11.90%) 
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ตอนท่ี  2 ผลการศึกษาระดับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษา 
 ในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
 
ตารางท่ี  4.2  ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับการบริหารงานวิชาการ 

  

ด้าน
ท่ี 

การบริหารงานวิชาการ 

ระดับ 
การปฏิบัติ 
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 การบริหารจัดการหลักสูตร 4.46 0.45 มาก 
2 การบริหารจัดการเรียนรู้ 4.54 0.40 มากท่ีสุด 
3 การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน  4.44 0.45 มาก 
4 การวัดผลและประเมินผลการเรียน 4.52 0.48 มากท่ีสุด 
5 การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 4.29 0.52 มาก 
6 การบริหารงานห้องสมุด 4.40 0.57 มาก 
7 การให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งทาง

วิชาการ 
4.21 0.59 มาก 

8 การประกันคุณภาพ 4.59 0.47 มากท่ีสุด 
รวม 4.43 0.40 มาก 

 
จากตาราง  4. 2 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานของ ระดับ 

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานครโดยรวม อยู่ในระดับมาก ( X =4.43, S.D.=0.40) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า
ระดับการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด ซึ่งระดับมากท่ีสุดเรียงล าดับตามค่าเฉล่ีย
จากมากไปน้อย คือด้านการประกันคุณภาพ ( X =4.59, S.D.=0.47) ด้านการบริหารจัดการเรียนรู้ 
( X =4.54, S.D.=0.40) และด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน ( X =4.52, S.D.=0.48) โดยด้าน
อื่นๆอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ และด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
( X =4.46, S.D.=0.45)  ด้านการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน ( X =4.44, S.D.=0.45) ด้าน 
การบริหารงานห้องสมุด (X =4.40, S.D.=0.57) ด้านการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ (X =4.29, S.D.=0.52) ด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 
( X = 4.21, S.D.=0.59) 
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ตารางท่ี  4.3 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานของการปฏิบัติงานบริหารวิชาการ 
ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 

 

ด้าน
ที่ 

การบริหารจัดการหลกัสตูร 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนมีการรายงานการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องพิจารณา 
4.16 0.62 มาก 

2 โรงเรียนมีการส ารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจความต้องการ
จากทุกฝายท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารและพัฒนาหลักสูตร 

4.23 0.72 มาก 

3 โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารและพัฒนา
หลักสูตรซึ่งประกอบด้วยครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนชุมชน  

4.67 0.55 มากที่สุด 

4 โรงเรียนมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาข้ึนจากการมีส่วนร่วม
ของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและ
ผู้แทนชุมชน 

4.48 0.66 มาก 

5 โรงเรียนมีการวางแผนการน าหลักสูตรไปใช้โดยการมีส่วนร่วม
ของครู 

4.69 0.50 มากที่สุด 

6 ผู้บริหารมีการนิเทศ ติดตามพร้อมท้ังเสนอแนะให้ครูน า
หลักสูตรไปใช้ 

4.48 0.63 มาก 

7 โรงเรียนมีการวิเคราะห์ปัญหาและพัฒนาปรับปรุงหลกัสูตร
ร่วมกับทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 

4.54 0.58 มากที่สุด 

8 ผู้ปกครองและชุมชนพอใจกับคุณภาพของหลักสูตร 4.16 0.66 มาก 
9 โรงเรียนน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร 4.46 0.60 มาก 

รวม 4.46 0.45 มาก 

 
จากตาราง 4.3 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการบริหารงาน

วิชาการโรงเรียนระดับประถมศึกษาในสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้านการบริหารจัด 
การหลักสูตร โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.46, S.D.=0.45) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่ากิจ
กรรมการบริหารจัดการหลักสูตรที่โรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุดและมาก ข้อท่ีอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด  เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนมีการวิเคราะห์ปัญหาและพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตรร่วมกับทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง (X =4.54, S.D.=0.58) โรงเรียนมีการวางแผนการน าหลักสูตรไป
ใช้โดยการมีส่วนร่วมของครู ( X =4.69, S.D.=0.50) โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารและ
พัฒนาหลักสูตรซึ่งประกอบด้วยครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทน
ชุมชน (X =4.67, S.D.=0.55) ส่วนข้ออื่นอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ 
ผู้บริหารมีการนิเทศ ติดตามพร้อมท้ังเสนอแนะให้ครูน าหลักสูตรไปใช้ ( X =4.48, S.D.=0.63) 



68 

โรงเรียนมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขึ้นจากการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนชุมชน (X =4.48, S.D.=0.66) โรงเรียนน าผลการประเมินไปใช้ใน
การปรับปรุงหลักสูตร ( X =4.46, S.D.=0.60) โรงเรียนมีการส ารวจความคิดเห็น ความพึงพอใจ 
ความต้องการจากทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารและพัฒนาหลักสูตร  ( X =4.23, S.D.=0.72) 
โรงเรียนมีการรายงานการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรต่อคณะกรรมการสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง
พิจารณา (X =4.16, S.D.=0.62) และผู้ปกครองและชุมชนพอใจกับคุณภาพของหลักสูตร ( X =4.16, 
S.D.=0.66) 

 
ตารางท่ี  4.4  ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานด้านการบริหารจัดการเรียนรู้  

 

ด้าน
ที่ 

การบริหารจัดการเรียนรู ้

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนมีการวิเคราะห์ปัญหาในการจัดการเรียนการสอน 4.46 0.57 มาก 
2 โรงเรียนมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนในปีปัจจุบัน 

โดยให้ครูมีส่วนร่วม 
4.46 0.58 มาก 

3 โรงเรียนจัดครูเข้าสอนเหมาะสมตามความรู้ความสามารถของครู 4.58 0.59 มากที่สุด 
4 โรงเรียนมีการส่งเสริม กระตุ้น ให้ครูจัดท าแผนการสอนและ

ติดตามการน าแผนการสอนไปใช้จัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน 
4.61 0.55 มากที่สุด 

5 โรงเรียนบริการและอ านวยความสะดวก ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
เอกสารประกอบการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

4.51 0.68 มากที่สุด 

6 โรงเรียนมีการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 4.46 0.59 มาก 
7 โรงเรียนมีการเตรียมห้องเรียน ห้องพิเศษต่างๆแหล่งเรียนรู้ 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
4.42 0.68 มาก 

8 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูสอนซ่อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนช้า หรือ
ประสบปัญหาในการเรียน 

4.54 0.62 มากที่สุด 

9 โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนของครู 4.60 0.54 มากที่สุด 
10 โรงเรียนจัดบรรยากาศของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน 
4.55 0.57 มากที่สุด 

รวม 4.54 0.40 มากที่สุด 

 
 จากตาราง 4.4 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
ด้านการบริหารจัดการเรียนรู้โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.54, S.D.=0.40) เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อพบว่ากิจกรรมการการบริหารจัดการเรียนรู้ท่ีโรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุดและมาก ข้อ
ท่ีอยู่ในระดับมากท่ีสุด  เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนมีการส่งเสริม กระตุ้น ให้
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ครูจัดท าแผนการสอนและติดตามการน าแผนการสอนไปใช้จัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน  ( X  4.61, 
S.D.=0.55) โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนของครู ( X =4.60, S.D.=0.54) 
โรงเรียนจัดครูเข้าสอนเหมาะสมตามความรู้ความสามารถของครู ( X =4.58, S.D.=0.59) โรงเรียนจัด
บรรยากาศของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน (X =4.55, S.D.=0.57) โรงเรียนส่งเสริมให้ครู
สอนซ่อมเสริมนักเรียนท่ีเรียนช้า หรือประสบปัญหาในการเรียน  ( X = 4.54, S.D.=0.62) และ
โรงเรียนบริการและอ านวยความสะดวก ด้านวัสดุอุปกรณ์ เอกสารประกอบการจัดการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอ (X =4.51, S.D.=0.68) โดยข้ออื่นๆอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไป
น้อย คือ โรงเรียนมีการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ( X =4.46, S.D.=0.59) โรงเรียนมีการ
วางแผนการจัดการเรียนการสอนในปีปัจจุบัน โดยให้ครูมีส่วนร่วม ( X =4.64, S.D.=0.58) โรงเรียนมี
การวิเคราะห์ปัญหาในการจัดการเรียนการสอน  ( X =4.46, S.D.=0.57) โรงเรียนมีการเตรียม
ห้องเรียน ห้องพิเศษต่างๆแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ( X = 4.42, 
S.D.=0.68)  และโรงเรียนมีการเตรียมห้องเรียน ห้องพิเศษต่างๆแหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ (X =4.42, S.D.=0.68) 

 
ตารางท่ี  4.5 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านการนิเทศงานวิชาการภายใน

โรงเรียน  
 

ด้าน
ที่ 

ด้านการนเิทศงานวิชาการภายในโรงเรียน 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนสร้างความตระหนักและความเข้าใจแก่ครูเรื่องการ

นิเทศ 
4.48 0.58 มาก 

2 ผู้บริหารและครูร่วมกันวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน 4.52 0.58 มากที่สุด 
3 โรงเรียนมีการแต่งต้ังกรรมการการนิเทศภายใน 4.61 0.57 มากที่สุด 
4 โรงเรียนมีเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์เอกสารส าหรับการนิเทศ 4.35 0.62 มาก 
5 โรงเรียนมีการนิเทศภายในตามแผนการนิเทศท่ีก าหนดไว้ 4.43 0.59 มาก 
6 โรงเรียนด าเนินการนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอนใน

รูปแบบท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับสถานศึกษา 
4.33 0.59 มาก 

7 โรงเรียนมีการประเมินผลการนิเทศภายใน 4.51 0.60 มากที่สุด 
8 โรงเรียนมีการน าผลการนิเทศไปปรับปรุงพัฒนาการสอนของ

ครู 
4.37 0.61 มาก 

รวม 4.44 0.45 มาก 

 
จากตาราง 4.5 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการบริหารงาน

วิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้านการ
นิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.44, S.D. = 0.45) เมื่อพิจารณา
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เป็นรายข้อพบว่า กิจกรรมการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียนท่ีโรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด
และมาก ข้อท่ีอยู่ในระดับมากเรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนมีการแต่งต้ัง
กรรมการการนิเทศภายใน ( X = 4.61, S.D. = 0.57) ผู้บริหารและครูร่วมกันวางแผนการนิเทศ
ภายในโรงเรียน (X = 4.52, S.D. = 0.58) และโรงเรียนมีการประเมินผลการนิเทศภายใน ( X = 4.51, 
S.D. = 0.60)  โดยข้ออื่นๆอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนสร้าง
ความตระหนักและความเข้าใจแก่ครูเรื่องการนิเทศ ( X = 4.48, S.D. = 0.58)   โรงเรียนมีการนิเทศ
ภายในตามแผนการนิเทศท่ีก าหนดไว้ ( X = 4.43, S.D. = 0.59)  โรงเรียนมีการน าผลการนิเทศไป
ปรับปรุงพัฒนาการสอนของครู ( X = 4.37, S.D. = 0.61)โรงเรียนมีเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์เอกสาร
ส าหรับการนิเทศ (X = 4.35, S.D. = 0.62   และโรงเรียนด าเนินการนิเทศงานวิชาการและการเรียน
การสอนในรูปแบบท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับสถานศึกษา (X = 4.33, S.D. = 0.59) 

 
ตารางท่ี  4.6 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านการวัดผลและ 
 ประเมินผลการเรียน  

 

ด้าน
ที่ 

ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนจัดท าระเบียบการวัดและ ประเมินผลการเรียนรู้ของ

หลักสูตรสถานศึกษาอย่างถูกต้อง 
4.54 0.56 มากที่สุด 

2 โรงเรียนมีการวางแผนและจัดท าปฎิทินการวัดผลและ
ประเมินผลผู้เรียนให้สอดคล้องกับหลักสูตรและเวลาเรียน 

4.53 0.60 มากทีสุ่ด 

3 โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครู มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระเบียบการวัดและประเมินผล 

4.52 0.60 มากที่สุด 

4 โรงเรียนสนับสนุนให้ครูใช้วัสดุอุปกรณ์เครื่องมือในการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนตลอดเวลา 

4.46 0.62 มาก 

5 โรงเรียนจัดให้มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีการท่ี
หลากหลายตามสภาพจริงตามหลักเกณฑ์ของสถานศึกษา 

4.51 0.66 มากที่สุด 

6 โรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบเอกสารท่ี เกี่ยวกับการวัดผล
และประเมินผล 

4.52 0.58 มากที่สุด 

7 โรงเรียนก าหนดเกณฑ์ แนวปฎิบัติเกี่ยวกับการวัดผลและ
ประเมินผลไว้ชัดเจน 

4.60 0.59 มากทีสุ่ด 

รวม 4.52 0.48 มากที่สุด 

 
 จากตาราง 4.6 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร
ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน  โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.52, S.D.=0.48) เมื่อ
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พิจารณาเป็นรายข้อพบว่า กิจกรรมการวัดผลและประเมินผลการเรียนท่ีโรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับ
มากท่ีสุดและมาก ข้อท่ีอยู่ในระดับมากท่ีสุด เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียน
ก าหนดเกณฑ์ แนวปฎิบัติเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลไว้ชัด เจน ( X =4.60, S.D.=0.59) 
โรงเรียนจัดท าระเบียบการวัดและ ประเมินผลการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษาอย่างถูกต้อง  
( X =4.54, S.D.=0.56) โรงเรียนมีการวางแผนและจัดท าปฎิทินการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนให้
สอดคล้องกับหลักสูตรและเวลาเรียน ( X =4.53, S.D.=0.60) โรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบ
เอกสารที่ เกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผล ( X =4.52, S.D.= 0.58) โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครู มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการวัดและประเมินผล ( X =4.52, S.D.=0.60) โรงเรียนจัดให้มี
การวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลายตามสภาพจริงตามหลักเกณฑ์ของสถานศึกษา 
( X =4.51, S.D.=0.66) โดยมีข้อท่ีอยู่ในระดับมากเพียงข้อเดียวคือโรงเรียนสนับสนุนให้ครูใช้วัสดุ
อุปกรณ์เครื่องมือในการวัดและประเมินผลผู้เรียนตลอดเวลา (X =4.46, S.D.=0.62) 

 
ตารางท่ี  4.7 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม 

เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้  
 

ด้าน
ที่ 

ด้านการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนมีการศึกษาวิเคราะห์ ความจ าเป็นในการใช้สื่อและ 

เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
4.17 0.67 มาก 

2 โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครู รู้จักคิดค้นสร้างสรรค์ สื่อการ  
สอนท่ีน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 

4.45 0.58 มาก 

3 โรงเรียนมีส่งเสริมให้ครูใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

4.51 0.55 มากที่สุด 

4 โรงเรียนจัดหาและบริการวัสดุประกอบหลักสูตรและสื่อการ
สอนแก่ครูอย่างเพียงพอ 

4.39 0.67 มาก 

5 โรงเรียนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู รู้จักใช้ จัดเก็บและ
บ ารุงรักษาสื่อการสอนอย่างเป็นระบบ 

4.30 0.66 มาก 

6 โรงเรียนจัดให้มีห้องสื่อหรือศูนย์การเรียนการสอนในโรงเรียน 4.14 0.78 มาก 
7 โรงเรียนมีการประเมินผลการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี

เพื่อการศึกษา 
4.10 0.71 มาก 

8 ครูใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในการจัดการ   
เรียนการสอนอย่างเหมาะสม 

4.26 0.65 มาก 

รวม 4.29 0.52 มาก 
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จากตาราง 4.7 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครด้าน 
การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้  โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.29, 
S.D.=0.52) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า กิจกรรมการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีโรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุดและมาก โดยข้อท่ีอยู่ในระดับมากท่ีสุดมีข้อเดียว คือ 
โรงเรียนมีส่งเสริมให้ครูใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ( X =4.51, 
S.D.=0.55) ส่วนข้ออื่นๆอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนมีการ
ส่งเสริมให้ครู รู้จักคิดค้นสร้างสรรค์ ส่ือการ สอนท่ีน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ ( X =4.45, S.D.=0.58) โรงเรียนจัดหาและบริการวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการ
สอนแก่ครูอย่างเพียงพอ ( X =4.39, S.D.=0.67) โรงเรียนการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู รู้จักใช้ 
จัดเก็บและบ ารุงรักษาส่ือการสอนอย่างเป็นระบบ  ( X =4.30, S.D.=0.66) ครูใช้ส่ือ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในการจัดการ เรียนการสอนอย่างเหมาะสม ( X =4.26, S.D.=0.65) 
โรงเรียนมีการศึกษาวิเคราะห์ ความจ าเป็นในการใช้ส่ือและ เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
( X =4.17, S.D.=0.67) โรงเรียนจัดให้มีห้องส่ือหรือศูนย์การเรียนการสอนในโรงเรียน ( X =4.14, 
S.D.=0.78) และโรงเรียนมีการประเมินผลการใช้ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
( X =4.10, S.D.=0.71) 

 
ตารางท่ี  4.8  ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานด้านการบริหารงานห้องสมุด  
 

ด้าน
ที่ 

การบริหารงานห้องสมุด 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนจัดให้มีห้องสมุดท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพของ

โรงเรียนและเอ้ือต่อการใช้บริการ 
4.49 0.66 มาก 

2 โรงเรียนมีบรรณารักษ์และคณะกรรมการห้องสมุดท่ีมีความรู้
ความสามารถในการด าเนินงานห้องสมุด 

4.35 0.84 มาก 

3 โรงเรียนมีการจัดหาหนังสือ วัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอกับการใช้
บริการของครูและนักเรียน 

4.46 0.71 มาก 

4 โรงเรียนมีการจัดท าทะเบียนหนังสือ สถิติการใช้บริการและ
การยืมหนังสืออย่างมีระบบ และเป็นปัจจุบัน 

4.33 0.75 มาก 

5 โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมของห้องสมุด 
เช่น การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 

4.57 0.57 มากที่สุด 

6 โรงเรียนมีการติดตาม ดูแลและการประเมินผลการ ด าเนินงานห้องสมุด 4.33 0.69 มาก 
7 โรงเรียนน าผลการประเมินห้องสมุดไปปรับปรุงและพัฒนา

อย่างต่อเน่ือง 
4.26 0.69 มาก 

รวม 4.40 0.57 มาก 
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จากตาราง 4.8 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครด้านการ
บริหารงานห้องสมุด โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.40, S.D.=0.57) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
กิจกรรมการบริหารงานห้องสมุดท่ีโรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุดและมาก ข้อท่ีอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุดมีเพียงข้อเดียว คือโรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมของห้องสมุด เช่น การจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ( X =4.57, S.D.=0.57) ส่วนข้ออื่นๆ อยู่ในระดับ
มาก เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนจัดให้มีห้องสมุดท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับ
สภาพของโรงเรียนและเอื้อต่อการใช้บริการ (X =4.49, S.D.=0.66) โรงเรียนมีการจัดหาหนังสือ วัสดุ
อุปกรณ์ให้เพียงพอกับการใช้บริการของครูและนักเรียน ( X =4.46, S.D.=0.71) โรงเรียนมี
บรรณารักษ์และคณะกรรมการห้องสมุดท่ีมีความรู้ความสามารถในการด าเนินงานห้องสมุด  
( X =4.35, S.D.=0.84) โรงเรียนมีการติดตาม ดูแลและการประเมินผลการ ด าเนินงานห้องสมุด
( X =4.33, S.D.= 0.69) โรงเรียนมีการจัดท าทะเบียนหนังสือ สถิติการใช้บริการและการยืมหนังสือ
อย่างมีระบบ และเป็นปัจจุบัน ( X =4.33, S.D.=0.75) และโรงเรียนน าผลการประเมินห้องสมุดไป
ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง (X =4.26, S.D.=0.69) 

 
ตารางท่ี  4.9 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
 ในการเสริมสร้างความ เข้มแข็งทางวิชาการ  

 

ด้าน
ที่ 

ด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนมีการส ารวจความต้องการของผู้ปกครองและชุมชนใน

การพัฒนางานวิชาการของสถานศึกษา 
4.04 0.70 มาก 

2 โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการซึ่งมาจากผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนครู ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนศาสนา ผู้แทนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ผู้แทนศิษย์เก่า และผู้ทรงคุณวุฒิ 

4.45 0.66 มาก 

3 คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการจัดท าสาระของหลักสตูร และ
การจัดการศึกษา 

4.20 0.76 มาก 

4 คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาใน
เร่ืองต่างๆ เช่น สื่อ นวัตกรรม งบประมาณ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

4.17 0.72 มาก 

5 โรงเรียนมีการติดตามและประเมินผลการพัฒนาจากการรับรู้
ของชุมชน 

4.05 0.77 มาก 

6 โรงเรียนมีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนางานด้านวิชาการ 

4.22 0.70 มาก 

รวม 4.21 0.59 มาก 
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จากตาราง 4.9 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครด้านการให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ  โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.21, 
S.D.=0.59) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่ากิจกรรรมการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางวิชาการท่ีโรงเรียนปฏิบัติ อยู่ในระดับมากทุกข้อ เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย 
คือ โรงเรียนมีการแต่งต้ังคณะกรรมการซึ่งมาจากผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู ผู้แทนองค์กรชุมชน 
ผู้แทนศาสนา ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่า และผู้ทรงคุณวุฒิ( X =4.54, 
S.D.=0.66) โรงเรียนมีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนางานด้านวิชาการ  
( X =4.22, S.D.=0.70) คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการจัดท าสาระของหลักสูตร และการจัด
การศึกษา (X =4.20, S.D.=0.76) คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาในเรื่อง
ต่างๆ เช่น ส่ือ นวัตกรรม งบประมาณ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ( X =4.17, S.D.=0.72) โรงเรียนมีการ
ติดตามและประเมินผลการพัฒนาจากการรับรู้ของชุมชน ( X =4.05, S.D.=0.77) และโรงเรียนมีการ
ส ารวจความต้องการของผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนางานวิชาการของสถานศึกษา  ( X =4.04, 
S.D.=0.70) 

 
ตารางท่ี  4.10  ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  

 

ด้าน
ที่ 

ด้านการประกันคณุภาพการศึกษา 

ระดบั 
การปฏิบตั ิ
(n = 201) 

การแปล
ความหมาย 

X  S.D. 
1 โรงเรียนมีการจัดระบบโครงสร้างองค์กร ให้รองรับและ

สอดคล้องกับการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4.64 0.53 มากที่สุด 

2 โรงเรียนมีการก าหนดเกณฑ์การประเมิน เป้าหมาย
ความส าเร็จของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาและ
ตัวช้ีวัดของกระทรวงศึกษาธิการ 

4.68 0.49 มากที่สุด 

3 โรงเรียน มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

4.65 0.50 มากที่สุด 

4 โรงเรียนมีการพัฒนางานตามแผน ติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

4.58 0.57 มากที่สุด 

5 โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา หน่วยงาน
อื่น ในการปรับปรุงและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

4.49 0.66 มาก 

6 ผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามท่ีหลักสูตรก าหนดและสังคมต้องการ 

4.50 0.49 มากทีสุ่ด 

รวม 4.59 0.47 มากที่สุด 
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จากตาราง 4.10 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับการบริหารงาน
วิชาการของโรงเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้าน 
การประกันคุณภาพการศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.59, S.D.=0.47) เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อพบว่า กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีโรงเรียนปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุดและมาก 
ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากท่ีสุด เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ โรงเรียนมีการก าหนด
เกณฑ์การประเมิน เป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาและตัวช้ีวัดของ
กระทรวงศึกษาธิการ ( X =4.68, S.D.=0.49) รองลงมาคือ โรงเรียน มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามระบบประกันคุณภาพภายใน (X =4.65, S.D.=0.50) โรงเรียนมีการจัดระบบโครงสร้างองค์กร ให้
รองรับและสอดคล้องกับการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ( X =4.64, S.D.=0.53) 
โรงเรียนมีการพัฒนางานตามแผน ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุงพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง (X =4.58, S.D.=0.57) ผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามท่ีหลักสูตรก าหนดและสังคมต้องการ( X =4.50, S.D.=0.57) โดยมีเพียงข้อเดียวท่ีอยู่ใน
ระดับมากคือ โรงเรียนมีการประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา หน่วยงานอื่น ในการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน (X =4.49, S.D.=0.66) 
 
ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  

(O-NET) ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสงักัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร 

 
ตารางท่ี 4.11 ค่าคะแนนเฉล่ียและค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานผลการทดสอบทางการศึกษา 
 ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) 

ระดับคะแนน 
(n = 201) 

การแปลความ 
หมาย 

X  S.D. 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 46.78 4.09 ควรปรับปรุง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 45.00 3.47 ควรปรับปรุง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 33.28 4.32 ควรปรับปรุง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 34.46 4.49 ควรปรับปรุง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 36.95 3.65 ควรปรับปรุง 

คะแนนเฉลี่ย 39.29 3.38 ควรปรับปรุง 
 
จากตารางท่ี 4.11 ระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
39.29 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 3.38 อยู่ในระดับควรปรับปรุง และเมื่อพิจารณาเป็นราย
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กลุ่มสาระการเรียนรู้พบว่าอยู่ในระดับควรปรับปรุงท้ังหมด เรียงล าดับตามคะแนนเฉล่ียจากมากไป
น้อย คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ( X  46.78) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ( X  45.00)  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ( X  36.95) กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ( X  34.46) และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ( X 33.28) 

 
ตารางท่ี 4.12 จ านวนโรงเรียนท่ีอยู่ในระดับคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
 ขั้นพื้นฐาน (O-NET)ระดับต่างๆจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู ้

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) 
ต่ ากว่า 50 (ควรปรับปรงุ) 50 – 75 (พอใช้) สูงกว่า 75 (ดี) 
จ านวน
โรงเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
โรงเรียน 

ร้อยละ 
จ านวน
โรงเรียน 

ร้อยละ 

ภาษาไทย 162 80.60% 39 19.40% 0 0.00% 
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

188 93.53% 13 6.47% 0 0.00% 

ภาษาต่างประเทศ 199 99.00% 2 1.00% 0 0.00% 
คณิตศาสตร ์ 200 99.50% 1 0.50% 0 0.00% 
วิทยาศาสตร์ 201 100.00% 0 0.00% 0 0.00% 

 
 จากตารางท่ี 4.12 จ านวนโรงเรียนท่ีอยู่ในระดับคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับต่างๆ จ าแนกตามสาระการเรียนรู้  พบว่า คะแนน
เฉล่ียของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างอยู่ในระดับควรปรับปรุงและพอใช้  กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนน
เฉล่ียอยู่ในระดับปรับปรุง มี 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เรียงล าดับตามจ านวนโรงเรียนจากมากไปหา
น้อย คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (201 โรงเรียน, 100 %) กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
(200 โรงเรียน, 99.50 %) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (199 โรงเรียน, 99.00 %) กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (188 โรงเรียน, 93.53 %) และกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย (162 โรงเรียน, 80.60 %) และกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนนเฉล่ียอยู่ในระดับ
พอใช้ มี 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เรียงล าดับตามจ านวนโรงเรียนจากมากไปน้อย คือ กลุ่มสาระ  
การเรียนรู้ภาษาไทย (39 โรงเรียน,19.40 %) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(13 โรงเรียน, 6.47 %) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (2 โรงเรียน, 1.00 %) และกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ (1 โรงเรียน, 0.50 %) 

 
ตอนท่ี 4 ผลการศึกษาความสัมพันธ์ของการบริหารงานวิชาการ และผลการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ในโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
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ตารางท่ี  4.13  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการ กับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 Y 
การบริหารจัดการหลักสูตร (X1) 1.00 .749** .677** .648** .610** .536** .673** .692** -.003 
การบริหารจัดการเรียนรู้ (X2)  1.00 .744** .727** .689** .561** .594** .708** .029 
การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน(X3)   1.00 .738** .674** .581** .559** .680** -.011 
การวัดและประเมินผลการเรียน(X4)    1.00 .679** .636** .593** .754** .070 
การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้(X5)     1.00 .607** .617** .675** -.057 
งานห้องสมุด(X6)      1.00 .589** .649** .039 
การให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ(X7)       1.00 .699** .015 
การประกันคุณภาพการศึกษา(X8)        1.00 .062 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-Net) (Y)         1.00 
ค่าเฉลี่ย 4.46 4.54 4.44 4.52 4.29 4.40 4.21 4.59 39.29 
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.59 0.40 0.45 0.48 0.52 0.57 0.59 0.47 3.41 
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จากตารางท่ี 4.13 ค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ระหว่างการบริหารงานวิชาการ 
ประกอบด้วย ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร ด้านการบริหารจัดการเรียนรู้ ด้านการนิเทศงาน
วิชาการภายในโรงเรียน ด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน ด้านการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ด้านการบริหารงานห้องสมุด ด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ และด้านการประกันคุณภาพการศึกษา กับผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) มีค่าอยู่ระหว่าง - .057 ถึง .070 ซึ่งมีความสัมพันธ์อย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 
ตอนท่ี  5 ผลการสร้างสมการท านายและศึกษาปัจจัยการบริหารงานวิชาการที่ส่งต่อ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาในโรงเรียนสงักัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
 

ตารางท่ี  4.14 ค่าน้ าหนักความส าคัญของตัวเเปรปัจจัยท้ัง 8 ตัวที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

 
ตัวแปร b  SEb t P - value 

การบริหารจัดการหลักสูตร (X1) -0.011 -0.072 0.060 -0.586 0.558 
การบริหารจัดการเรียนรู้ (X2) 0.014 0.082 0.019 0.622 0.535 
การนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน(X3) -0.016 -0.101 0.023 -0.814 0.416 
การวัดและประเมินผลการเรียน(X4) 0.024 0.164 0.019 1.270 0.206 
การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ
แหล่งเรียนรู้(X5) 

-0.030 -0.220 0.019 -1.937 0.054 

งานห้องสมุด(X6) 0.005 0.041 0.015 0.402 0.688 
การให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางวิชาการ(X7) 

0.000 0.003 0.013 0.023 0.981 

การประกันคุณภาพการศึกษา(X8) 0.018 0.119 0.013 0.909 0.364 
ค่าคงท่ี 0.973 - 0.020 16.33* 0.000 

R = .192        2R  = .037        2

adjR  = .003        F = 0.918        p-value = 0.502 

 
จากตารางท่ี 4.14  ค่าน้ าหนักความส าคัญของตัวแปรการบริหารงานวิชาการ ท้ัง 8 ตัว 

ประกอบด้วยด้านการการบริหารจัดการหลักสูตร (=-0.072) ด้านการบริหารจัดการเรียนรู้
(=0.082) ด้านการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรียน (=-0.101) ด้านการวัดผลและประเมินผล
การเรียน (=0.164) ด้านการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้  (=-0.220)  
ด้านการบริหารงานห้องสมุด (= 0.041) ด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ทางวิชาการ (=0.003) และด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (=0.119) ส่งผลต่อผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ซึ่งหมายความว่า ตัวแปร 
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การบริหารงานวิชาการ ท้ัง 8 ตัว ไม่ส่งผลต่อ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) 

สมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน
(O-NET) นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนในสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
ในรูปแบบคะแนนดิบ ดังนี้ 

 
สมการรูปคะแนนดิบ 
 
Ŷ  = 0.973 - 0.011X1 + 0.014X2 - 0.016X3 + 0.024X4 - 0.030X5  
  + 0.005X6 + 0.000X7 + 0.018X8 
 
สมการรูปคะแนนมาตรฐาน  
 
Ẑ Y = - 0.072ZX1 + 0.082ZX2 - 0.101ZX3 + 0.164ZX4 - 0.220ZX5 - 0.041ZX6  
  + 0.003ZX7 + 0.119ZX8 
 


