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บทที ่ 2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 
 
การวิจัยเร่ือง ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาวจีสุจริตของนักเรียนชั้ น

ประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนเทศบาล 3 วดัชยัมงคล จงัหวดัอ่างทอง ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารแนวคิด 
ทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ตามล าดบัดงัน้ี 

1. วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัวจีสุจริต 
1.1 ความหมายของวจีสุจริต 
1.2 ความส าคญัของวจีสุจริต 
1.3 องคป์ระกอบในการพฒันาวจีสุจริต 
1.4 ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัวจีสุจริต 
1.5 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวจีสุจริต 

2. วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.1 ความหมายของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.2 ความส าคญัของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.3 องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนว 
2.4 ลกัษณะของการจดักิจกรรมแนะแนว 
2.5 เทคนิคในการจดักิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อการพฒันาวจีสุจริต 
2.6 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมแนะแนว 

 

1. วรรณกรรมทีเ่กีย่วข้องกบัวจีสุจริต 
 
1.1 ความหมายของวจีสุจริต 
 ป่ิน  มุทุกนัต์ (2514: 130-131) ให้ความหมายของวาจาว่าดงัน้ี วาจาหมายถึง  

การเจรจา คือการแสดงเจตนาของตนให้คนอ่ืนเขา้ใจโดยตรง ได้แก่ การพูดโดยทางออ้มได้แก่  
การแสดงออกแทนค าพูดทุกวิธี เช่น การใชภ้าษาใบ ้ส่ายหนา้เม่ือปฏิเสธ พยกัหนา้เม่ือรับ การบอก
กล่าวดว้ยอกัษร เช่น การเขียนหนงัสือ การท าเคร่ืองหมายดว้ยภาพ หรือดว้ยแสงสี การแสดงโดย
ปฏิญญา เช่น ครองผา้กาสาวพตัรอย่างนกับวช การแต่งเคร่ืองแบบอยา่งทหาร การแต่งเคร่ืองแบบ
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ต ารวจ การแสดงตวัเป็นขา้ราชการ กิริยาเหล่าน้ีถา้ท าเพื่อให้ผูอ่ื้นเช่ือวา่ตนเป็นเช่นนั้นก็อนุโลมเป็น
วาจา 

 ทินวฒัน์  มฤคพิทกัษ์ (2525: 10) กล่าวว่า นักวิทยาศาสตร์ได้ยอมรับใน
ความส าคญัของภาษาในการส่ือสารแลว้ ต่อมาเม่ือการส่ือสารมีการพฒันามากข้ึน จึงมีผูว้ิเคราะห์
สารหรือตวัภาษาวา่ น่าจะแบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ วจันภาษา ภาษาท่ีใชถ้อ้ยค า ไดแ้ก่ ค  าพูดท่ีตกลง
ร่วมกนัใช้ในสังคม มีระบบ มีหลกัเกณฑ์ทางภาษาและไวยกรณ์ และอวจันภาษา ภาษาท่ีไม่ใช้
ถอ้ยค า 

 สวนิต  ยมาภยั (2526: 66) กล่าวถึงการส่ือสารท่ีประสบผลส าเร็จ สรุปความไดว้า่ 
ภาษาเป็นองค์ประกอบภายใตเ้น้ือหาของสาร คือ ความคิดท่ีเป็นเร่ืองราวนั้นไม่สามารถถ่ายทอด
ออกมาได้ถ้ า ไม่ มี ภาษา  ภาษา เ ป็น ส่ือให้ เ กิ ด เ น้ือหา เก าะ เ ก่ี ยวไปย ังผู ้ รั บสารให้ เ กิ ด 
ความเขา้ใจ ภาษาคือตวัสงวาจาหรือค าพูด คือ ส่ือเพื่อถ่ายทอดภาษาหรือสารให้ผูรั้บสานเขา้ใจสาร
ทุกชนิด ไม่วา่จะสั้นยาวมากนอ้ยเพียงใด ก่อนท่ีจะเกิดความเขา้ใจร่วมกนัไดจ้ะตอ้งส่งมาในรูปของ
ภาษาหรือสัญลกัษณ์อยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น สารจะปรากฏข้ึนโดยตวัของมนัแท้ๆ  ไม่ได ้

 อุดม  บวัเพียร (2553: 4) กล่าวถึงความหมายของการพูด สรุปไดว้่า การพูด คือ
กระบวนการส่ือสารความคิดจากคนหน่ึงไปยงัอีกคนหน่ึงหรือกลุ่มหน่ึง โดยมีภาษาน ้ าเสียง และ
อาศยักริยาเป็นส่ือ เป็นสัญลกัษณ์แห่งความเขา้ใจระหวา่งมนุษยก์บัมนุษย ์และเป็นการแสดงออกถึง
อารมณ์และความรู้สึกโดยใชภ้าษาและเสียงส่ือความหมาย 

 เสนาะ  ผดุงฉตัร (2540: 2) กล่าวถึงการพูดสองแบบ ไดแ้ก่ การพูดได ้คือ การพูด
ท่ีเปล่งออกมาเป็นภาษามนุษยส่์วนเม่ือท าแลว้มีความหมายอยา่งไรเป็นอีกเร่ืองหน่ึง และการพูดเป็น 
คือ การพดูใหค้นฟังช่ืนชอบ เช่ือถือ คลอ้ยตาม เกิดความนิยมชมชอบในตวัผูพู้ด การจะท าไดเ้ช่นน้ี
ตอ้งหมัน่ศึกษาและฝึกฝน 

 แกว้  ชิดตะขบ (2547: 19) ไดใ้ห้ความหมายไวว้่า หมายถึงการประพฤติดีทาง 
วจีทวาร ไดแ้ก่ การงดเวน้ คือไม่ใชค้วามคิดท่ีชัว่หยาบต่อผูอ่ื้น จ าแนกเป็น 4 อยา่ง คือ เวน้จากการ
พดูเทจ็ เวน้จากการพดูส่อเสียด วนัจากการพดูค าหยาบ เวน้จากการพดูเพอ้เจอ้ 

 สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก (2547 อา้งถึง
ทศบารมีและทศพิธราชธรรม) กล่าวว่า วจีสุจริต เวน้จากการพูดเท็จ เวน้จากการพูดส่อเสียด เวน้
จากการพูดค าหยาบ เวน้จากการพูดเพอ้เจอ้เหลวไหล คือแมว้่าจะเป็นความจริง แต่หากว่าเป็นค า
ส่อเสียดก่อให้เกิดความแตกร้าว เช่น น าความขา้งนั้นมาบอกขา้งน้ี เพื่อจะยุให้ทั้งสองฝ่ายแตกกนั
แมจ้ะเป็นความจริงท่ีไม่ควรพดู เพราะท าให้เขาแตกกนั เขา้ในพวกส่อเสียด หรือแมว้า่เป็นค าหยาบ
ไม่ไดมุ้่งจะหลอกลวงให้เขา้ใจผิด แต่ว่าเป็นค าหยาบคาย เช่น เป็นค าด่าว่า เป็นสัตวดิ์รัจฉานอย่าง
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โนน้อย่างน้ี อะไรเป็นตน้ หรือแมว้าจาอย่างอ่ืนซ่ึงเป็นการกล่าว กดให้เลวลง ซ่ึงทุกคนก็รู้วา่ไม่ได้
เป็น เช่นนั้น และก็ไม่ไดมุ้่งท่ีจะหลอก แต่วา่กล่าวดว้ยความโกรธ ดว้ยความเหยยีดหยาม ตอ้งการจะ
กดเขาให้เลว ก็ไม่ควรพูด และแมว้่าเป็นค าท่ีเพอ้เจ้อเหลวไหล ไม่เป็นธรรม ไม่เป็นวินัย ไม่มี
ขอบเขตจ ากดั หาสาระแก่นสารมิได ้หรือวา่มีสาระแก่นสารนอ้ยเกินไป ก็เป็นค าไม่ควรพดู 

 พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร  ฐิตวณฺโณ 2548: 107) กล่าวว่า การพูดเท็จ การพูด
ส่อเสียด การพูดค าหยาบ และการพูดเพอ้เจอ้ ถา้พูดดว้ยตนเองก็เป็นวจีกรรมและวจีทวาร แต่ถ้า
แสดงออกมาทางกายแทนค าพูด ด้วยมือหรือศีรษะ เช่นยกมือหรือสั่นศีรษะ เป็นตน้ หรือเขียน
หนงัสือใหเ้ขารู้ เป็นตน้ 

 พระมงคลเทพมุนี (สด  จนฺทสโร) (2548: 94) ใหค้วามหมายถึงการรักษาศีลขอ้ท่ีส่ี 
คือ มุสาวาทา เวรมณี ซ่ึงหมายถึง เจตนางดเวน้จากการกล่าวค าเท็จ ซ่ึงอธิบายไดว้า่ วาจาท่ีไม่ชอบ
ดว้ยธรรม ไม่ชอบดว้ยวนิยั ไม่ชอบดว้ยกฎหมายของบา้นเมือง และรวมตลอดไปถึงวาจาทุจริตหรือ
วาจาทุพภาษิตอ่ืนๆ อีกดว้ย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง วาจาส่อเสียดหรือกิริยาวาจาท่ียุให้ร าต าให้ร่ัวยุแยก
ใหแ้ตกความสามคัคีในหมู่คณะในสังคมประเทศชาติและศาสนา 

 วจิิตร  อาระกุล (2549: 18) กล่าวถึงเร่ืองมนุษยสัมพนัธ์กบัการพูด สรุปความไดว้า่
มนุษยรั์บ ค าชม ปฏิเสธค าติเตียน ถ้ามีผูใ้ห้ค  าแนะน าติชม ในการแกไ้ขขอ้บกพร่องให้กบัผูใ้ดผู ้
ไดรั้บค าแนะน าควรจะพอใจ แต่มนัไม่ค่อยเกิดผลในทางปฏิบติั ถา้จะให้เกิดมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีแลว้
อยา่ต าหนิติเตียน แต่หาแง่มุมหรือจุดเด่นและพดูเฉพาะตรงจุดนั้น อยา่พดูถึงเร่ืองท่ีไม่ดี 

 จากความหมายของค าว่าวจีสุจริต ค ากล่าวจะเห็นได้ว่า วจีสุจริต เป็นการพูดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการพูดจริง การพูดไม่ส่อเสียด พูดค าสุภาพ และพูดพอประมาณ ซ่ึงหากมนุษยเ์รา
สามารถเป็นคนรู้จกัพูดได ้พูดเป็นตามหลกัศาสนาแลว้ก็จะส่งผลท าให้ไม่เกิดความขดัแยง้ อยู่กนั
อย่างสันติ เขา้ใจการอยู่ร่วมกนัโดยใชค้  าพูดท่ีสร้างสรรค์เป็นมิตรต่อกนัซ่ึงจะส่งผลต่อครอบครัว 
สังคม และชุมชนอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งมีความสุข 

1.2 ความส าคัญของวจีสุจริต 
 ธนชักร กีรติเสถียร (2550: 10) กล่าวไวว้า่ ค  าพูดหรือภาษาเป็นส่ือท่ีแสดงออกถึง

ความเขา้ใจ บอกถึงความคิด ความรู้สึก ความตอ้งการ ความทุกข์ ความสุข ความชงั หรือไม่ใส่ใจ 
ค าพูดยงัแสดงถึงอุปนิสัยของผูพู้ดอีกด้วย ดังนั้ น ค าพูดท่ีผู ้พูดส่ือออกมาจึงอาจส่งผลท่ีเป็น
ประโยชน์ก่อให้เกิดความส าเร็จไดรั้บความสุขความเจริญในชีวิต หรืออาจท าให้ผูพู้ดลม้เหลวใน
ชีวติ เกิดความทุกข ์ความเส่ือมแก่ตนเอง 

 สุนทรภู่ กวเีอกของโลกไดก้ล่าวถึงการพดูไวว้า่ 
 “ ถึงบางพดูพดูดีเป็นศรีศกัด์ิ 
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 มีคนรักรสถอ้ยอร่อยจิต 
 แมน้พดูชีวตงัตายท าลายมิตร 
 จะชอบผดิในมนุษยเ์พราะพดูจา” 
 จากค ากลอนดงักล่าวจะเห็นไดว้า่การพูดมีความส าคญัเป็นอยา่งมากท่ีจะท าให้คน

รักหรือคนเกลียดในขณะเดียวกบัการพูดสามารถท าให้เราประสบผลส าเร็จให้แก่ตนเองไดอ้ยา่งดี 
ในการตรงกนัขา้ม คนท่ีพูดไม่ดี พูดไม่เป็น อาจท าให้สังคมรังเกียจไม่มีใครคบหาสมาคมดว้ย อาจ
เกิดความลม้เหลวในชีวติในท่ีสุด 

 ฉตัรวรุณ ตน้นะรัตน์ (2519: 5) ไดก้ล่าวถึงความส าคญัของการพดูสรุปไดด้งัน้ี 
 การพูดท าให้เกิดความเขา้ใจไดง่้าย การพูดจะประกอบดว้ยน ้ าเสียง กิริยาท่าทาง 

ตลอดจนสีหน้าของผูพู้ด ฉะนั้น เม่ือเราได้ยินการพูด และเห็นท่าทางประกอบ เราก็จะเข้าใจ
เร่ืองราวท่ีพดูไดง่้ายกวา่การอ่านแต่เพียงอยา่งเดียว 

 สรุปความส าคญัของการใชว้าจาโดยทัว่ไปไดว้า่ การพูดเป็นวิธีการส่ือความหมาย
หรือส่ือสาร จากผูพู้ดสู่ผูฟั้ง เพื่อให้เกิดความเขา้ใจกนัดีต่อกนั ทั้งยงัเป็นเคร่ืองมือพื้นฐานท่ีส าคญั
ในการด าเนินชีวติดว้ย พฒันาคุณภาพชีวิตสู่ความสุขและความส าเร็จทั้งต่อตนเอง ผูอ่ื้น สังคม และ
ประเทศชาติ 

1.3 วจีสุจริตตามค าสอนในพระไตรปิฎก 
 พระไตรปิฎกพร้อมอรรถกถา ( 2534: 84) ไดอ้ธิบายวจีสุจริต คือ การประพฤติ

ชอบดว้ยวาจามี 4 ประการไดแ้ก่ 1. พดูจริง 2. ไม่พดูส่อเสียด 3. พดูค าสุภาพ 4. พดูพอประมาณ 
1. พดูจริง ด ารงค าสัตย ์เพราะสืบทอดค าสัตยไ์วด้ว้ยความจริง กล่าวคือ ไม่พูดเท็จ

ในระหว่าง เพราะบางคร้ังพูดเท็จ บางคร้ังพูดจริง ค าสัตยข์องบุคคลนั้นไม่สืบต่อด้วยความสัตว ์
เพราะเขาพูดเท็จในระหวา่ง เพราะฉะนั้นคนนั้นไดช่ื้อวา่ไดด้ ารงค าสัตย ์บุคคลไม่พูดเท็จแมเ้พราะ
เหตุความเป็นอยู ่ยอ่มด ารงความสัตยไ์วด้ว้ยความสัตยเ์หมือนกนั มีความมัน่คง คือ ถอ้ยค ามัน่คง 

2. พดูไม่ส่อเสียด ไดแ้ก่ การพดูค าท่ีท าใหเ้กิดความสามคัคี พูดสมานคนท่ีแตกกนั 
เช่น เป็นมิตรสองคนหรือผูท่ี้ร่วมอุปัชฌายก์นั เป็นตน้ แตกกนัดว้ยเหตุใดเหตุหน่ึงเขา้ไปหาคนทั้ง
สองแล้วกล่าวค ามีเป็นตน้ว่า การแตกกนัน้ีไม่สมควรแก่ท่านทั้งหลาย ผูเ้กิดในตระกูลเช่นผูเ้ป็น 
พหุสูตรอยา่งน้ี พูดส่งเสริมคนท่ีพร้อมเพียงกนั คือส่งเสริมคนท่ีสมานกนั ไม่พูดส่อเสียด คือ กล่าว
วาจาท าให้เขาพร้อมเพียงกนั กล่าวคือ กล่าววาจาท่ีท าให้สัตวท์ั้งหลายพร้อมเพรียงกนัอนัแสดงถึง
คุณของความสามคัคี 

3. พูดค าสุภาพ ได้แก่ การกล่าววาจาท่ีไม่มีโทษ ไพเราะโสต คือวาจาสบายหู 
เพราะไพเราะดว้ยพยญัชนะ ไดแ้สลงหูดุจเข็มแทงหู เพราะไม่ท าให้เกิดความโกรธ ให้เกิดความรัก
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ไปทัว่ เพราะไพเราะ เพราะไม่มีอะไรกระทบไปถึงหทยั เขา้ไปสู่จิตโดยสะดวก เป็นค าของชาวเมือง 
บริบูรณ์ดว้ยดงั อธิบายวา่ เป็นค าพูดของชาวเมือง เพราะชาวเมืองเป็นผูพู้ดวาจาเป็นท่ีพอใจของชน
หมู่มาก เพราะเป็นท่ีชอบใจของชนหมู่มาก ท าความงดงามใหแ้ก่ใจ ดว้ยเป็นวาจาท่ีพอใจ 

4. พูดพอประมาณ ไดแ้ก่ พูดถูกกาล เพราะพูดถูกกาลกนัควร คือพูดตามก าหนด
กาลท่ีควรพูด เพราะพูดแทต้ามความจริง เพราะพูดอิงประโยชน์ปัจจุบนัและประโยชน์ในภายหนา้ 
เพราะมีวาจาเป็นหลกัฐาน กล่าวค าพดูอนัควรจ าไวใ้นหทยั มีท่ีอา้งอิงมีส่วนสุด คือ แสดงหวัขอ้แลว้
กล่าวไปตามท่ีหัวข้อของวาจานั้นปรากฏ ประกอบด้วยประโยชน์ คือ กล่าววาจาประกอบด้วย
ประโยชน์ กล่าววาจาปราศจากโทษ 

1.4 หลกัธรรมของวจีสุจริต 
 พระไตรปิฏกพร้อมอรรถกถา (2534)  ความหมายของวาจาในพระพุทธศาสนาใน

พระพุทธศานาใหค้วามหมายของค าวา่วาจาไว ้2 ความหมาย 
 1. วาจา ท่ีมีความหมายตามรากรากศพัทว์า่ ค  า ค  ากล่าว ค าพูด ดงัปรากฏในอรรถ

กถาสุภาษิตสูตร สุตตนิบาต และในฎีกาสุภาสิตสูตร ปัญจกนิบาต องัคุตตรนิกายวา่ 
  “วาจาท่ีเจรจากนัอนัมาในประโยคมีอย่างน้ีว่า วาจาท่ีพูด วาจาท่ีเปล่ง ค าเป็น

คลอง ก็ดีวาจาหาโทษมิได ้สบายหู ก็ดี ช่ือวา่วาจา” 
  วาจา ท่ีหมายถึงค าพูด ใช้เพื่อส่ือสารระหว่างผูส่้งสารและผูรั้บสาร วาจาใน

ลกัษณะน้ีเป็นวจันะภาษา เป็นค าพูดหรือตวัอกัษรท่ีก าหนดตกลงใชร่้วมกนัในสังคม ซ่ึงหมายร่วม
ทั้ งเสียงและลายลักษณ์อักษร วาจาท่ีเป็นค าพูดจึงเป็นภาษาท่ีมนุษย์สร้างข้ึนอย่างมีระบบ มี
หลกัเกณฑท์างภาษาและไวยากรณ์ ท่ีคนในสังคมนั้นตอ้งเรียนรู้ท่ีจะเขา้ใจและใชใ้นการฟังการพูด 
อ่าน เขียน และคิด 

 2. วาจา ท่ีมีความหมายวา่ กรรมหรือการกระท า ท่ีเรียกวา่เจตนาวาจา ในมงัคลตัถ
ทีปนี พระสิริมงัคลาจารย ์ไดอ้ธิบายความหมายวา่กรรมหรือการกระท า 

 วจีกรรมแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ วจีกรรมฝ่ายดีเรียกว่าวจีสุจริตและวจีกรรม
ฝ่ายชัว่เรียกวา่วจีทุจริต 

 วจีสุจริต คือการประพฤติชอบดว้ยวาจามี 4 อย่าง คือ พูดจริง พูดไม่ส่อเสียด พูด
สุภาพ พดูพอประมาณ 

 1. พดูจริง ไดแ้ก่พดูจริง พดูด ารงค าสัตย ์มีวาจามัน่คงเช่ือถือได ้
 2. พูดไม่ส่อเสียด กล่าวคือกล่าววาจาท่ีท าให้สัตว์ทั้งหลายพร้อมเพรียงกนัอนั

แสดงถึงคุณของความสามคัคี 
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 3. พดูค าสุภาพ ไดแ้ก่ การกล่าววาจาท่ีไม่มีโทษ ไม่ท าใหเ้กิดความโกรธ ท าให้เกิด
ความรักไปทัว่ เพราะไพเราะ 

 4. พดูพอประมาณ ไดแ้ก่พดูถูกกาลพดูจริงแทต้ามความเป็นจริง 
1.5 งานวจัิยเกีย่วข้องกบัวจีสุจริต 
 นพรัตน์  ใจกาษา (2555) พบวา่ความสามารถดา้นการพดูในโอกาสต่างๆ 81.69 ซ่ึง

สูงกว่า เกณฑ์ท่ีตั้ งไว ้มีดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.8570 แสดงว่านักศึกษามีความก้าวหน้าใน 
การเรียนร้อยละ58.70 นกัศึกษาท่ีเรียนโดยใชบ้ทบาทสมมุติมีความสามารถในการพูดในในโอกาส
ต่างๆเพิ่มข้ึนจากก่อนเรียนและมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ความสามารถด้านการพูดในโอกาสต่างๆโดยใช้แบบบทบาทสมมุติโดยรวมอยู่ในระดบัมากโดย
สรุป การพฒันาความสามารถดา้นการพูดในโอกาสต่างๆมากข้ึน และการแสดงบทบาทสมมุติช่วย
ใหน้กัศึกษา เกิดความมัน่ใจในการเลือกใชภ้าในสถานการณ์จริง มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม รวมทั้งมี
มนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีและสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 เกียรติชยั  เดชพิทกัษศิ์ริกุล (2551) พบวา่เด็กปกติและเด็กออทิสติกใชป้ระโยค 3 
ชนิดในการเล่าเร่ือง คือ ประโยคสามญั ประโยคผสม และประโยคซบัซ้อน โดยประโยคสามญัเป็น
ประโยคท่ีเด็กใช้มากท่ีสุด เม่ือเปรียบเทียบโครงสร้างประโยคสามญัของเด็กทั้ งสองสรุป คือ  
เด็กปกติใช้โครงสร้างประโยคสามญั 24 รูปแบบโดยใช้โครงสร้างแบบกริยาสกรรม-กรรมตรง  
มากท่ีสุด ส่วนเด็กออทิสติกใชโ้ครงสร้างประโยคสามญั 19 รูปแบบโดยใชโ้ครงสร้างแบบถามเด่ียว
มากท่ีสุด ส่วนโครงสร้างประโยคซบัซอ้นพบวา่เด็กปกติใชโ้ครงสร้างประโยคซบัซอ้น 8 รูปแบบ 

 ประเทือง  ใจหาญ (2546) พบวา่ 1) ความสามารถดา้นทกัษะการพูดภาษาเพื่อการ
ส่ือสารของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 หลังเรียนของทั้ งสองกลุ่ม สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิตท่ีระดบั.01 2) ความสามารถดา้นทกัษะการพูดดา้นภาษาเพื่อการส่ือสารของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 กลุ่มท่ีเรียนโดยใชกิ้จกรรมละครสูงกวา่กลุ่มท่ีไม่ใชกิ้จกรรมการละคร
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .20  3)แรงจูงใจในการเรียนภาษาเพื่อการส่ือสาร ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 หลงัเรียนของทั้งสองกลุ่ม สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
และ 4)แรงจูงใจในการเรียนวชิาภาษาเพื่อการส่ือสารของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปี1 กลุ่มท่ีเรียนโดย
ใชกิ้จกรรมการละครสูงกวา่กลุ่มท่ีไม่ใชกิ้จกรรมการละคร อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ .01 

 จากผลการวิจยัถา้กล่าวขา้งตน้ แสดงให้เห็นวา่ วาจาหมายถึงถอ้ยค าหรือค าพูดท่ี
กล่าวออกมาเป็นภาษาท่ีใช้ในการส่ือความหมาย การส่ือความหมายให้กบัผูท้  าควรใช้ความคิด
พิจารณา ก่อนท่ีจะส่ือความหมายออกมาซ่ึงในการพูดแต่ละคร้ังตอ้งไม่ส่งผลกระทบแก่ผูฟั้ง ตอ้ง
พูดในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูพู้ดและผูฟั้ง และตวัผูพู้ดเอง หากพูดในส่ิงท่ีดีหรือไม่ดีก็จะส่งผลให้
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เกิดประโยชน์และผลเสียตามมา และการวจิยัเก่ียวกบัการพดูท่ีใหผ้ลท่ีดีคือตอ้งมีการ เล่าเร่ือง แสดง
บทบาทสมมุติ เล่นละคร จึงจะท าใหเ้ป็นตวัอยา่งท่ีดีกบันกัเรียนต่อไป 
 

2. วรรณกรรมทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 
 
2.1 ความหมายของการแนะแนว 
 ลดัดาวรรณ  ณ ระนอง (2544: 1) กล่าวถึงกิจกรรมแนะแนววา่เป็นการก าหนด

รูปแบบการเรียนรู้ให้แก่ผูรั้บบริการดว้ยการใช้เทคโนโลยีต่างๆ ท่ีเหมาะสมกบัวยั และหลกัสูตร
แนะแนวท่ีวางไวส้ าหรับแต่ละวยั 

 กรมวิชาการ (2545: 1) ให้ความหมายของกิจกรรมแนะแนววา่หมายถึงกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมและพฒันาความสามารถของผูเ้รียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหวา่งบุคคลสามารถ
คน้พบและพฒันาศกัยภาพของตนเสริมสร้างทกัษะชีวิตวุฒิภาวะทางอารมณ์ การเรียนรู้ในทางพหุ
ปัญญาและการสร้างสัมพนัธภาพท่ีดี 

 คอร์ทแมน อาชบายและเดอริกราฟฟ์ (Kohman, Ashby and Degrf: 2001 อ่างถึงใน
สมร ทองดี และปราณี รามสูต 2545: 11) ไดใ้ห้ความหมายของกิจกรรมแนะแนวว่า “เป็นมวล
ประสบการณ์ทุกรูปแบบท่ีจดัหรือสนบัสนุนให้ผูรั้บบริการแนะแนวแต่ละคนแต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติั
ได้มีส่วนร่วม เพื่อให้ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายในการพฒันาสร้างเสริมป้องกันปัญหาและ
แกปั้ญหาดา้นการศึกษา อาชีพ ส่วนตวัและสังคม 

 จุรีพรรณ  พูลศรี (2546: 22) ได้กล่าวไวว้่า กิจกรรมแนะแนว หมายถึงมวล
ประสบการณ์ ท่ีจดัให้ผูรั้บบริการ แต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มได้ปฏิบติัหรือได้มีส่วนร่วมเพื่อให้
ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายและขอบข่ายของการแนะแนว 

 องัคณา  เมตุลา (2546: 31) ให้ความหมายของกิจกรรมแนะแนววา่ หมายถึง “มวล
ประสบการณ์ท่ีจัดให้ผู ้รับบริการแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มได้ปฏิบัติหรือมีส่วนร่วมเพื่อให้
ผูรั้บบริการบรรลุเป้าหมายท่ีตนจะพฒันาหรือสร้างเสริมตนเองตลอดจนป้องกนัหรือแกไ้ขปัญหา
ไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้งดา้นการศึกษา อาชีพส่วนตวัและสังคม 

 ภณิดา  ภูโตนนา และคณะ (2548: 13) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนว “เป็นกิจกรรมท่ี
จัดข้ึนเพื่อเสริมสร้างทักษะต่างๆ เก่ียวข้องกับตัวนักเรียน เพื่อให้นักเรียนรู้จัก เข้าใจตนเอง 
สภาพแวดลอ้มและสามารถพฒันาและปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

 สายบวั  นนท์ศิลา (2548: 33) ไดส้รุปความหมายของกิจกรรมแนะแนวไดว้่า
กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียนมีความจ าเป็นท่ีตอ้งจดัข้ึนให้กบันกัเรียนเพราะนกัเรียน
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สามารถก าหนดความรู้ ความสามารถท่ีไดจ้ากกิจกรรมแนะแนวไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั
ทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเลือกอาชีพ 

 จีรภา  ฉิมปรุ (2550: 33) กล่าววา่ กิจกรรมแนะแนวหมายถึง มวลประสบการณ์
หรือเคร่ืองมือหลายๆ อย่าง น ามารวมกนัเป็นระบบ จดัให้ผูรั้บบริการแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มได้
ปฏิบติัและคน้พบศกัยภาพของตนเองจนบรรลุเป้าหมายตามขอบข่ายของงานแนะแนว 

 ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 41) กล่าวโดยสรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนว หมายถึง
กระบวนการช่วยเหลือให้บุคคลได้รู้จกัตนเอง เข้าใจตนเองและสภาพแวดล้อมและสามารถ
ตดัสินใจเลือกแนวทางการด าเนินชีวติส าหรับตนเองในดา้นการศึกษาดา้นอาชีพ และดา้นส่วนตวั 

 ศิริเสน่ห์  หอมนาม (2554: 23) สรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะแนว หมายถึง กิจกรรมท่ี
จดัข้ึนเพื่อช่วยให้นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเอง สภาพแวดลอ้มและสามารถป้องกนั พฒันา หรือ
แกปั้ญหาของตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสมรวมทั้งด ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งอยา่งมีความสุข 

 สรุปได้ว่า กิจกรรมแนะแนว หมายถึง การจดักระบวนการช่วยเหลือบุคคลให้
เข้าใจตนเองและสภาพแวดล้อมโดยมีเคร่ืองมือและเทคนิคหลายๆ อย่างมารวมกัน เพื่อน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนัทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมสติปัญญา รวมถึงการเลือกอาชีพท่ี
เหมาะสม สามารถพฒันาและปรับตวัใหด้ ารงชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

2.2 ความส าคัญของชุดกจิกรรมแนะแนว 
 สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร (2546: 36) ได้กล่าวไวว้่ากิจกรรมแนะแนว

สามารถช่วยให้ผูบ้ริการสามารถพฒันาตนเอง ป้องกนัปัญหา และแกไ้ขปัญหาของผูรั้บบริการและ
ช่วยให้การแนะแนวมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย และน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้ งยงัมี
ความส าคญัต่อผูใ้ห้บริการ กล่าวคือ การพฒันากิจกรรมแนะแนวท่ีเหมาะสม จะช่วยผูใ้ห้การแนะ
แนวสามารถด าเนินกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพได้มากข้ึน และการพฒันากิจกรรมแนะแนวซ่ึง
สอดคลอ้งกบัผูรั้บบริการแนะแนวไดอ้ย่างแทจ้ริง ซ่ึงถูกน าไปสู่การเป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของ
สังคมและประเทศชาติอีกดว้ย 

 จีรภา  ฉิมปรุ (2550) ได้กล่าวไวว้่า กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันา 
สร้างเสริมป้องกนัและแกไ้ขปัญหาให้กบักลุ่มคนทั้งวยัเด็ก วยัรุ่น และวยัผูใ้หญ่ ในขอบข่ายดา้น
การศึกษา อาชีพส่วนตวัและสังคมโดยมีรูปแบบและเทคนิคท่ีหลากหลาย อาจเป็นกิจกรรมแนะแนว
โดยตรงหรือผสมผสานในการเรียนการสอน การฝึกอบรม ประชุมสัมมนา ทั้งรายบุคคลและกลุ่ม 

 ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 41) สรุปถึงความส าคญัของกิจกรรมแนะแนวไดว้า่ 
เป็นกิจกรรมท่ีมีรูปแบบหลากหลายท่ีมุ่งพฒันา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้กับทุกกลุ่มคนใน
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ขอบข่ายด้านการศึกษา อาชีพส่วนตัวและสังคม ให้เป็นทรัพยากรท่ีมีคุณค่าของสังคมและ
ประเทศชาติ 

 จากเอกสารงานวิจยัท่ีไดศึ้กษาความส าคญัสรุปไดว้่า กิจกรรมแนะแนวสามารถ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหาให้กบักลุ่มคนทั้งวยัเด็ก วยัรุ่นและวยัผูใ้หญ่ ให้ขอบข่ายด้านการศึกษา
อาชีพ ส่วนตวัและสังคมโดยมีรูปแบบหลากหลายสามารถน าไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น อาจ
เป็นกิจกรรมแนะแนวโดยตรง หรือผสมผสานในการเรียนการสอน การฝึกอบรมประชุมสัมมนา 
ทั้งรายบุคคลและกลุ่ม เพื่อความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัผูรั้บบริการแนะแนวไดอ้ยา่งแทจ้ริง ซ่ึง
จะน าไปสู่การเป็นบุคลากรท่ีมีคุณค่าของสังคมและประเทศชาติอีกดว้ย 

2.3 องค์ประกอบชุดกจิกรรมแนะแนว 
 วลยัลกัษณ์  ภคัดีพล (2533: 9) องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนวมีดงัน้ี 

1. คู่มือครู ซ่ึงประกอบดว้ย ค าช้ีแจงทัว่ไป วตัถุประสงค์ วิธีใช้เคร่ืองมือวดั เช่น 
การสังเกต การสัมภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม การใชแ้บบทดสอบ 

2. โปรแกรมกิจกรรม หัวขอ้เร่ือง ซ่ึงประกอบดว้ย ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค์ วิธี
ด าเนินงาน อุปกรณ์และการประเมิน 

 จีรภา  ฉิมปรุ (2550) กล่าววา่องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย
เอกสารส าคญัคือ 1) คู่มือผูใ้ห้บริการ ซ่ึงมีค าช้ีแจงจากเตรียมการของผูใ้ห้บริการแผนการจดั
กิจกรรมต่างๆ และ 2) กิจกรรมของผูรั้บบริการ ซ่ึงมีใบงาน (ใบความรู้ แบบทดสอบก่อน-หลงั และ
ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 

 อุมาพร  สงสุวรรณ (2551) ชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดว้ย 
1. คู่มือผูใ้ห้บริการ ประกอบด้วยค าช้ีแจง การเตรียมการของผูใ้ห้บริการและ

แผนการจดักิจกรรมต่างๆ 
2. คู่มือผูรั้บบริการ ประกอบดว้ย ใบงาน ใบความรู้ และแบบทดสอบก่อน-หลงั 
3. ส่ือหรืออุปกรณ์การจดักิจกรรม 

 ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 42) สรุปถึงองค์ประกอบไวด้งัน้ี 1) คู่มือครู ซ่ึง
ประกอบดว้ย ค าช้ีแจงทัว่ไป วตัถุประสงค ์วธีิใช ้เช่นการสังเกต การสัมภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม 
การใช้แบบทดสอบ 2) กิจกรรม หัวข้อเร่ืองซ่ึงประกอบด้วย ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์
วธีิด าเนินการ ส่ืออุปกรณ์ ใบงาน และการประเมิน 

 จากเอกสารงานวิจยัท่ีไดศึ้กษา พอสรุปถึงองค์ประกอบของชุดกิจกรรมแนะแนว
ได้ดังน้ี 1) คู่มือครูหรือผูใ้ห้บริการ ประกอบด้วยค าช้ีแจง การเตรียมการ และแผนกิจกรรม  
2) กิจกรรมของผูรั้บบริการ เช่นใบงาน ใบความรู้ แบบทดสอบ ก่อน-หลงั และส่ืออุปกรณ์การจดั
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กิจกรรม ซ่ึงผูว้ิจ ัยได้จัดท าชุดกิจกรรมแนะแนวข้ึนเพื่อพัฒนาให้ผูรั้บบริการได้ปรับเปล่ียน
พฤติกรรมใหมี้ประสิทธิภาพข้ึนจากเดิม 

2.4 ลกัษณะของการจัดกจิกรรมแนะแนว 
 สมร  ทองดี และปราณี  รามสูตร (2541: 29-41) ไดก้ล่าวถึงหลกัพฒันากิจกรรม

แนะแนวสรุปไดด้งัน้ี คือ 
1. ลกัษณะของส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา การพฒันากิจกรรมแนะแนวประกอบไปดว้ย

การพฒันากิจกรรมแนะแนวดา้นการศึกษา การพฒันากิจกรรมแนะแนวดา้นอาชีพ และการพฒันา
กิจกรรมแนะแนวดา้นส่วนตวัและสังคม ซ่ึงผูแ้นะแนวควรจดัใหค้รอบคลุมทุกดา้นตามความจ าเป็น
และความตอ้งการของผูรั้บบริการ 

2. ลกัษณะของผูรั้บบริการการพฒันากิจกรรมแนะแนวจะตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบั
กลุ่มเป้าหมาย 3 วยัไดแ้ก่ 

2.1 วยัเด็ก เป็นวยัแสวงหา อยากรู้อยากเห็น ชอบสนุก มีขอ้จ ากดัอยู่บา้งดา้น
ลกัษณะการส่ือสารควรเป็นกิจกรรมเรียนรู้ปนเล่น 

2.2 วยัรุ่นเป็นวยัท่ีให้ความส าคัญกับปฏิสัมพนัธ์ร่วมกับผูอ่ื้น ต้องการการ
ยอมรับความเป็นอิสรเสรี แสวงหาเอกลกัษณ์และบทบาทท่ี เป็นช่วงเวลาของการตดัสินใจเลือก
เส้นทางชีวิตด้านการศึกษาและอาชีพ มีพลงัทางด้านร่างกายและความคิดและปัญญา ควรเน้น
กิจกรรมแบบกลุ่ม ส่งเสริมในด้านการแสดงออก การเรียนรู้ทางการศึกษาและอาชีพและเน้น
กิจกรรมใหไ้ดล้งมือปฏิบติั 

2.3 วยัผูใ้หญ่เป็นวยัท่ีมีประสบการณ์ชีวิตหลายดา้น มีสถานะและบทบาททาง
สังคมวุฒิภาวะทางอารมณ์แต่อาจมีปัญหาบางประการในบางช่วงของชีวิต กิจกรรมท่ีน่าส่งเสริม
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและเนน้ประสบการณ์ เนน้การคิดวเิคราะห์ สังเคราะห์ หาเหตุผลและเสนอ
แนวคิด ควรเนน้กิจกรรมเพื่อพฒันาอาชีพและคุณภาพชีวิตของผูบ้ริการวยัผูใ้หญ่ใหม้ากเป็นพิเศษ 

3. ลักษณะของกิจกรรม การจัดกิจกรรมมี 2 รูปแบบ คือ กิจกรรมแนะแนว
รายบุคคล และรายกลุ่ม กิจกรรมรายบุคคลได้แก่ การอบรมพฒันาในรูปโครงการพิเศษ เช่น 
โครงการส่งเสริมจริยธรรม การสาธิต การทดลอง การฝึกปฏิบติั การสืบคน้ ส่วนกิจกรรมแนะแนว
เป็นกลุ่ม ไดแ้ก่ กิจกรรมกลุ่มท างาน กระบวนการกลุ่มท างาน กระบวนการกลุ่ม กลุ่มสัมพนัธ์ 

4. ประโยชน์ของการน าไปใช้ ซ่ึงเป็นหัวใจในการจัดกิจกรรมแนะแนวโดย
มุ่งเนน้ใหผู้รั้บบริการสามารถน าส่ิงท่ีเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

 กรมวชิาการ (2446) กล่าวถึงหารจดักิจกรรมแนะแนวมีหลกัการสรุปไดด้งัน้ี 
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1. จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ ความสนใจและ
ธรรมชาติของผูเ้รียน 

2. จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ของสถานศึกษาท่ีตอ้งการสนองจุดหมาย
หลกัสูตรการศึกษาขนัพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 

3. จดักิจกรรมเพื่อผูเ้รียนทุกคน โดยครอบคลุมดา้นการศึกษา การงานและอาชีพ 
ชีวติและสังคม 

4. จดักิจกรรมท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยผูเ้รียนมีอิสระในการคิดและตดัสินใจ 
5. จดักิจกรรมท่ีเน้นให้ผูเ้รียน เรียนรู้ด้วยตนเองให้มากท่ีสุด ด้วยการปฏิบติัจน

เกิดพฒันาการเรียนรู้ 
6. ให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรม โดยครูแนะแนวหน้าท่ีเป็นพี่เล้ียง

และประสานงาน 
 สรุปไดว้า่ ลกัษณะของการจดักิจกรรมแนะแนว ประกอบไปดว้ย 

1. ลกัษณะส่ิงท่ีตอ้งการพฒันา 
2. ลกัษณะของผูรั้บบริการ อยูใ่นช่วงวยัเด็ก วยัรุ่น วยัผูใ้หญ่ 
3. ลกัษณะของกิจกรรมอยูใ่นรูปแบบใด 
4. ประโยชน์ในการน าไปใช้ ซ่ึงผูว้ิจยัได้จดักิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาได้มี

ประสิทธิภาพ และการจดักิจกรรมเนน้ใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเองใหม้ากท่ีสุด ดว้ยการปฏิบติัจนเกิด
ทกัษะในการเรียนรู้ โดยใหผู้เ้รียนมีอิสระในการคิดและตัดสินใจดว้ยตนเองโดยให้ครูทุกคนมีส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรมโดยครูแนะแนวท าหนา้ท่ีเป็นพี่เล้ียงและประสานงาน 

2.5 เทคนิคในการจัดกจิกรรมแนะแนวทีม่ีต่อการพฒันาวจีสุจริต 
 การจดักิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ อาศยัวิธีการหรือ

เทคนิคต่างๆมาใชใ้นการจดั ส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัเลือกใช ้บทบาทสมมุติ สถานการณ์จ าลอง 
กรณีตวัอยา่ง ซ่ึงทั้ง 3 วิธีน้ีเหมาะสมกบันกัเรียนในวยัท่ีท าการทดลองคืออยูใ่นชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
เป็นช่วงวยัท่ีเรียนรู้ จดจ า  และมีความสนุกสนานร่วมอยู่ดว้ย หากนกัเรียนแสดงบทบาทสมมุติหรือ
สถานการณ์จ าลองก็จะท าให้นกัเรียนเขา้ถึงเหตุการณ์นั้นจริงสามารถแกปั้ญหาหรือฝึกใช้ค  าพูดกบั
ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสมและถูกกาละเทศะไดดี้ยิง่ข้ึน ซ่ึงมีรายละเอียดและเหตุผลสนบัสนุนดงัน้ี 

 2.5.1 บทบาทสมมุติ 
  บทบาทสมมติเป็นวิธีการจัดกิจกรรมกลุ่มวิธีหน่ึงท่ีสามารถน ามาใช้จัด

กิจกรรมเพื่อพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ให้เกิดข้ึนในตวัผูเ้รียน โดยมีผูใ้ห้ความหมายของ
บทบาทสมมติไวด้งัน้ี 
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  แซฟเทิล และแซฟเทิล (Shaftel and Shaftel 1967: 83-84) อา้งถึงในอรุณี 
ชินวงค์ 2535 ไดใ้ห้ความหมายของการแสดงบทบาทสมมติว่า หมายถึง วิธีการท่ีจะเรียนรู้สภาพ
ชีวิตในสังคมอย่างท่องแท้ และเป็นแนวทางท่ีจะช่วยให้บุคคลด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

  เทเลอร์ และวอลฟอร์ด (Taylor and Wolford 1974: 19) อา้งถึงใน ธิดารัตน์ 
ศรีสวสัด์ิ  2532 ใหค้วามหมายของการแสดงบทบาทสมมติวา่ การแสดงบทบาทสมมติเป็นการเปิด
โอกาสให้ผูเ้รียนได้สวมบทบาทในสถานการณ์ต่างๆ เพื่อฝึกว่าตนเองมีพฤติกรรมแบบใดจึงจะ
แกปั้ญหาไดดี้ท่ีสุด และช่วยให้ผูเ้รียนรู้ความตอ้งการท่ีช่อนเร้นอยู่ภายในตนเอง ได้แก่ แรงจูงใจ 
ความต้องการ ซ่ึงมีผลต่อการท างาน และการตัดสินใจของกลุ่ม ท าให้เกิดความเข้าใจใน
ความสัมพนัธ์ของตนเองต่อผูอ่ื้น ต่อสังคม เขา้ใจความรู้สึกของตนเองและผูอ่ื้น 

  จีรภา  ฉิมปรุ (2550: 34) สรุปไดว้า่ บทบาทสมมติเป็นวิธีการอยา่งหน่ึงท่ีท า
ให้ผูเ้รียนเกิดความรู้ โดยให้ผูเ้รียนแสดงออกตามท่ีตนคิดว่าควรจะเป็นไปตามธรรมชาติ มีการ
ก าหนดบทบาทเฉพาะตวัให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มแสดงบทบาทโดยไม่มีการซ้อมล่วงหน้ามา
ก่อนและถึงเอการแสดงออกทั้งดา้นความรู้สึกและพฤติกรรมของผูแ้สดงมาเป็นขอ้อภิปราย 

  จากความหมายของบทบาทสมมติดงัท่ีกล่าวไวข้า้งตน้ สรุปไดว้่า บทบาท
สมมติเป็นวิธีการในการเรียนรู้จากสภาพชีวิตจริงอยา่งถ่องแท ้เพื่อน าไปสู่การแกปั้ญหาไดดี้ท่ีสุด
และช่วยใหผู้เ้รียนรู้ความตอ้งการท่ีซ่อนร้นอยูใ่นตนเอง ไดแ้ก่ แรงจูงใจ ความตอ้งการซ่ึงท าให้เกิด
ความเขา้ใจในความสัมพนัธ์ของตนเองต่อผูอ่ื้น ต่อสังคม และสามารถเขา้ใจความรู้สึกของตนเอง
และผูอ่ื้น ซ่ึงผูว้ิจยัไดส้ร้างสถานการณ์สมมติข้ึนเพื่อให้ผูเ้รียนแสดงออกตามท่ีควรจะเป็นไปตาม
ธรรมชาติ เพื่อน ามาวเิคราะห์และแกปั้ญญาเพื่อปรับพฤติกรรมใหมี้ประสิทธิภาพในสภาวะต่างๆ 

 2.5.2 สถานการณ์จ าลอง 
  สถานการณ์จ าลองเป็นเทคนิคหน่ึงท่ีสามารถน ามาใช้ในการเรียนการสอน

เพื่อให้นกัเรียนไดมี้ความรู้ความเขา้ใจและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดีข้ึน ไดมี้ผูใ้ห้ความ
พยายามของสถานการณ์จ าลองไวด้งัน้ี 

  โฮลเดน (Holden, 1981: 5 อา้งถา้ใน จิรวดี  จุลส ารวจ 2540: 14 ) กล่าววา่ 
สถานการณ์จ าลองเป็นการจ าลองสถานการณ์จริง ส่วนมากจะอยูใ่นรูปแบบของการแกปั้ญหา ครูท า
หนา้ท่ีเป็นผูค้วบคุม จะน าของจริงต่างๆมาเป็นส่ือในการกระตุน้ผูเ้ขา้ร่วมให้ใชท้กัษะของภาษาทุก
ดา้นในการรับขอ้มูลพร้อมๆกนั ผูเ้ขา้ร่วมสถานการณ์แต่ละคนจะไดรั้บบตัรแสดงขอบข่ายหน้าท่ี
ความรับผดิชอบ และขอ้มูลจ าเป็นเพิ่มเติมนอกจากน้ี ทุกคนตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีของตนอยา่งจริงจงั 
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  ทิศนา แขมมณี ( 2522 อา้งถา้ในกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 2542: 
19) กล่าวว่า สถานการณ์จ าลอง (Simvlation) หมายถึง การจ าลองสถานการณ์ให้ใกล้เคียงกบั 
ความเป็นจริง แลว้ใหผู้เ้รียนเขา้ไปอยูใ่นสถานการณ์น้ีและให้มีปฏิกิริยาโตต้อบกนั วิธีการน้ีจะช่วย
ให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสทดลองแสดงพฤติกรรมต่างๆซ่ึงในสถานการณ์จริงผูเ้รียนอาจไม่กลา้แสดง 
เพราะการเส่ียงต่อผลท่ีจะไดรั้บมากเกินไป 

  สมุน  อมรววิฒัน์  และ สมพงษ ์ จิตระดบั (2537: 243) ใหค้วามพยายามของ
สถานการณ์จ าลอง (Simvlation tuhniques) หมายถึง กระบวนการในการสร้างรูปแบบของ
สถานการณ์จ าลองแทนสถานการณ์จริงข้ึนเพื่อศึกษาพฤติกรรม ปฏิบติัสัมพนัธ์ของมนุษยท่ี์จะ
เกิดข้ึนในสถานการณ์ 

  จากการศึกษาความหมายของสถานการณ์จ าลองตามแนวคิดบุคคลต่างๆ 
สรุปไดว้า่ สถานการณ์จ าลองหมายถึง การจ าลองเหตุการณ์หรือการเลียนแบบสถานการณ์ซ่ึงท าให้
ผูเ้รียนได้มีโอกาสทดลองแสดงพฤติกรรม ซ่ึงเป็นสถานการณ์จริงท่ีผู ้เรียนอาจไม่เพื่อศึกษา
พฤติกรรมและปฏิสัมพนัธ์ของมนุษย์ท่ีเกิดข้ึนในสถานการณ์จริงเพื่อให้ผูเ้รียนได้ศึกษาจาก
สถานการณ์นั้นๆดว้ยตนเอง 

 2.5.3 กรณตัีวอย่าง 
  ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายของกรณีตวัอยา่งไวด้งัน้ี 
  ทิศนา  แขมมณี (2522: 202) ให้ความหมายไวว้่ากรณีตวัอย่างเป็นวิธี 

การสอนซ่ึงใชก้รณีหรือเร่ืองราวต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจริง น ามาดดัแปลง และใชก้รรีตวัอยา่งให้ผูเ้รียนได้
ศึกษาวเิคราะห์ อภิปรายร่วมกนัเพื่อสร้างความเขา้ใจ และฝึกฝนแนวทางแก่ปัญหานั้น 

  สุมน  อมรวิวฒัน์ และสมพงษ์  จิตระดบั (2539: 640) ให้ความหมายไวว้่า
กรณีตวัอย่าง (Cases) คือส่ือการสอนท่ีสร้างข้ึนบนระบบปัญหาและการใช้ขอ้มูลท่ีน่าสนใจเพื่อ
เสริมสร้างให้ผูเ้รียนมีพฒันาการและทกัษะในเร่ืองของการคิด วิเคราะห์ ตดัสินใจ การให้เหตุผล
และมีแนวทางในการแกปั้ญหาได ้

  สมพงษ์  จิตระดบั (2530: 83) กล่าวว่า กรณีตวัอย่าง เป็นส่ือท่ีน่าสนใจ 
สามารถสร้างข้ึนจากส่ิงท่ีเกิดข้ึนในสังคม ในชีวิตประจ าวนั ซ่ึงน่าสนใจ น่าติดตาม และยงัหา
ขอ้สรุปไม่ไดม้าปรับเป็นกรณีตวัอย่าง กรณีตวัอย่าง จะเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดรู้้จกัแลกเปล่ียน
ความคิด ประสบการณ์ ความรู้สึก เจตคติของตนต่อผูอ่ื้นดว้ย เสริมสร้างให้นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะ
ในการท างานกลุ่ม การอภิปราย 

  จากท่ีกล่าวมา กรณีตวัอย่างเป็นส่ือการสอนท่ีน่าสนใจ เป็นวิธีการสอนซ่ึง
ใช้กรณีหรือเร่ืองราวต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจริง น ามาคิดแปลง เพื่อให้ผูเ้รียนได้ศึกษาวิเคราะห์ อภิปราย
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ร่วมกันเพื่อสร้างความเข้าใจ และฝึกฝนการแก้ไขปัญหานั้นโดยได้รู้จักแลกเปล่ียนความคิด 
ประสบการณ์ ความรู้สึก เจตคติของตนต่อผูอ่ื้น 

2.6 งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้องกบัชุดกจิกรรมแนะแนว 

 2.6.1 งานวิจัยภายในประเทศ 
  ปราณี  เดชบุญ (2546: 63-73) ทดลองการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีมีต่อ

ความรับผิดชอบด้านการเรียนของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบุญเหลือวิทยานุสรณ์ 
จงัหวดันครราชสีมา ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนมีความรู้และพฤติกรรมความรับผิดชอบในดา้นการ
เรียนสูงข้ึนหลงัจากไดรั้บการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวพฒันาความรับผิดชอบดา้นการเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

  ปรียา  สุวรรณเวลา ( 2546:ง ) ทดลองการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวโดย 
การใชก้ลุ่มสัมพนัธ์ท่ีมีต่อการปฏิบติัตนกบัเพื่อนต่างเพศของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน
จะโหนงวิทยาคม จงัหวดัสงขลา ผลการวิจยัพบว่านักเรียนท่ีได้ชุดกิจกรรมแนะแนว โดยใช ้
กลุ่มสัมพนัธ์มีคะแนนการปฏิบติัตนกบัเพื่อนต่างเพศสูงกว่าการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 

  มยุรี  วิสูตราศยั ( 2547:บทคดัยอ่ ) ไดศึ้กษาผลการใชกิ้จกรรมแนะแนวท่ีมี
ต่อการตระหนกัรับรู้ในตนเองของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ผลการศึกษาพบวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บ
ชุดกิจกรรมแนะแนวมีการตระหนักรู้ในตนเองสูงกว่ากลุ่มควบคุมในระยะหลงัการทดลองและ
ระยะติดตามผลอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 และนักเรียนท่ีได้รับชุดกิจกรรมแนะแนว 
มีการตระหนกัรู้ในตนเองในระยะหลงัการทดลองและระยะติดตามผลสูงกวา่ระยะก่อนการทดลอง 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  พลูสุข  บุญก่อเก้ือ (2548: 46) ศึกษาผลการใชโ้ปรแกรมกิกรรมแนะแนวท่ีมี
ต่อความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคตั้งแต่เปอร์เซ็นตไ์ทล์ท่ี 25 ลงมา ผลการวิจยัพบวา่
นกัเรียนท่ีไดรั้บโปรแกรมกิกรรมแนะแนวมีความสามารถในการเผชิญและฝ่าฝันอุปสรรคสูงกว่า
ระยะก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

  วชัรียา  แจ่มใส ( 2551) ไดศึ้กษา “ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
พฤติกรรมนบัถือผูอ่ื้นของนกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้” ผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนวยัรุ่นตอนตน้ท่ีไดรั้บ
การฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันากิจกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้นมีพฤติกรรมเคารพนบัถือผูอ่ื้น
สูงกวา่นกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการฝึกดว้ยชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมเคารพผูอ่ื้น 

  ศิริวรรณ  อินทรวฒันา (2553: 65) ศึกษาผลการใชชุ้ดกิกรรมแนะแนวเพื่อ
พฒันาพฤติกรรมการเอ้ืออาทรของนกัเรียนกลุ่มทดลอง ภายหลงัการทดลองสูงข้ึนกวา่การทดลอง
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ใชชุ้ดกิกรรมแนะแนวพฒันาพฤติกรรมการเอ้ืออาทรอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี.01 พบว่านกัเรียน
กลุ่มทดลองท่ีได้รับการใช้ชุดกิกรรมแนะแนวมีพฤติกรรมการเอ้ืออาทรมากกว่านักเรียนกลุ่ม
ควบคุมท่ีไดรั้บการใหข้อ้สนเทศ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 

  ศิริเสน่ห์  หอมทาน (2554: 74) ทดลองการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อ 
การพฒันาพฤติกรรม ความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น มีพฤติกรรมความเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นเพิ่มข้ึนไม่
แตกต่างกบัอาจเป็นเพราะชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีใช้เพื่อพฒันาพฤติกรรมความเห็นอกความเห็นใจ
ผูอ่ื้นนั้นสามารถใช้ไดดี้กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โดยทัว่ไปมิไดจ้  ากดัเฉพาะเพศแต่ผลการ
เรียนเฉล่ีย และรายไดค้รอบครัวเป็นปัจจยัภายนอกท่ีส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรมความเห็นอกเห็น
ใจผูอ่ื้นของนกัเรียน 

 2.6.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
  เดอกิน (Durgin, 1974: 2675-2675) ไดส้ ารวจโครงการแนะแนวอาชีพของ

โรงเรียนมธัยมศึกษาในมลรัฐโอไฮโอกบัครูแนะแนว จ านวน 884 คน พบวา่ ตามความเห็นของครู
แนะแนวแลว้บริการแนะแนวอาชีพเป็นบริการท่ีมีความส าคญัมากท่ีสุด ในการช่วยให้นกัเรียนท่ีมี
ความสามารถเลือกอาชีพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และบางแห่งยอมรับวา่โครงการแนะแนวในโรงเรียนของ
ตนยงัจดับริการแนะแนวไม่เพียงพอ ยงัตอ้งปรับปรุงโดยเร่งด่วน เพื่อให้เพียงพอกบัความตอ้งการ
ของนกัเรียน 

  แมคโดแมน (Mecolmam, 1975: 109-A) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัความสัมพนัธ์
ระหวา่งการใชชุ้ดการสอนและกิจกรรมกลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาสังคมศึกษา ผลการวิจยั
พบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนโดยใชชุ้ดการสอบร่วมกบักิจกรรมกลุ่ม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคม
ศึกษามากกวา่นกัเรียนท่ีใชชุ้ดกิจกรรมเพียงอยา่งเดียว อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ และนกัเรียนท่ีเรียน
โดยใช้ชุดการเรียนเพียงอย่างเดียว มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมากกวา่นกัเรียนโดยใช้กิจกรรมกลุ่ม
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี ท่ีระดบั .01 

  ยองด์ ทอดด์ และเบอริตนั (Youngue, Toddy: &Burton, 1981: 369-373) ได้
ศึกษาผลของวธีิการสอนอาชีพในชั้นเรียน กบัการสอนจากประสบการณ์จริงต่อวุฒิภาวะทางอาชีพ 
กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาในรัฐเวอร์จีเนียตอนใต ้จ านวน 46 คน แข่งเป็นกลุ่มทดลอง
และกลุ่มครบคุมเท่ากนั กลุ่มทดลองจะออกไปเยี่ยมชมสถานท่ีประกอบการอาชีพและบุคคลท่ี
ประกอบอาชีพต่างๆ และมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั ผลการวิจยัพบว่า การสอนแบบให้
นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรวจจะช่วยให้วุฒิภาวะทางอาชีของนกัเรียนเพิ่มไดม้ากกว่าวิธีการ
สอนในชั้นเรียน 
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  จากการวิจยัทั้งในและต่างประเทศท่ีกล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้า่ กิจกรรมแนะ
แนวเป็นนวตักรรมการศึกษาท่ีช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และตระหนกัรู้ดว้ยตนเอง เป็นเคร่ืองมือ
ท่ีใช้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้พฒันาบุคคลให้อยู่
ร่วมกนัในครอบครัว ชุมชนและสังคมไดอ้ยา่งสงบสุข 

 
 
 


