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บทที ่5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 
  
 
 การวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด เป็นการ
วิจยัและพฒันา (Research and Development) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันารูปแบบการวางแผน
จ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด โรงพยาบาลต ารวจ ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
 

1. สรุปการวจิัย 
 
               1.1 วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

   1.1.1 เพื่อพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด โรงพยาบาลต ารวจ 
                     1.1.2 เพื่อศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกแรกเกิดท่ีพฒันาข้ึน 
               1.2 วธีิด าเนินการวจัิย 

                     1.2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
                  ประชากรไดแ้ก่ 1) พยาบาลวชิาชีพท่ีปฏิบติังานในหอผูป่้วย ทารกแรกเกิดมี
ปัญหา ไอ.ซี.ย.ูกุมารและ 2) มารดาและทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีคลอดในโรงพยาบาลต ารวจ ใน
เดือน เมษายน - สิงหาคม 2556 
                  กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ 1) พยาบาลวิชาชีพท่ีดูแลทารกเกิดก่อนก าหนดในหอ
ผูป่้วยทารกมีปัญหา  และไอ.ซี.ยกูุมารโดยเลือกแบบเจาะจง คือ พยาบาลวิชาชีพท่ีดูแลเฉพาะทารก
เกิดก่อนก าหนดท่ีคลอดในเดือน เมษายน - สิงหาคม 2556 จ านวน 10 คน  2) มารดาจ านวน 10 คน
ท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง ท่ีมีอายุครรภ์ 32-35 สัปดาห์ และคลอดทารกก่อนก าหนดในเดือน เมษายน  -
สิงหาคม 2556 และ3) ทารกเกิดก่อนก าหนด 13 คนท่ีคลอดในเดือนเมษายน - สิงหาคม 2556 
      1.2.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
              1) ประเด็นค าถามการสนทนากลุ่มจ านวน 6 ขอ้เพื่อศึกษาสภาพการณ์การวางแผน
จ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดและปัญหาของทารก โดยการสนทนากลุ่มกบัพยาบาลวิชาชีพท่ีดูแลทารก
เกิดก่อนก าหนด          
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                            2) แบบทดสอบความรู้เก่ียวกบัการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด 
11 ขอ้ ส าหรับพยาบาลวิชาชีพท่ีดูแลทารกเกิดก่อนก าหนด โดยการจดัอบรมและทดสอบความรู้
ก่อนและหลงัอบรม 
                          3) แผนการสอนพยาบาล เร่ืองการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด
โรงพยาบาลต ารวจ  
                          4) รูปแบบการวางแผนการจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด โรงพยาบาลต ารวจ 
ก าหนดแผนการจ าหน่ายตั้ งแต่แรกรับทารกหลังคลอด ระยะอยู่ในโรงพยาบาล ระยะจ าหน่ายจาก
โรงพยาบาลกลบับา้น และติดตามเยีย่มเม่ือทารกจ าหน่ายกลบับา้นโดยก าหนดแผนตามกรอบการวางแผน
จ าหน่าย 4 ประการ คือ (1) การประเมินปัญหาและความตอ้งการการดูแล (2) การวางแผนจ าหน่าย (3) การ
น าแผนไปใช ้และ (4) การติดตามและประเมินผล 
                        5) คู่มือการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด และแบบ
บนัทึกแผนจ าหน่ายเพื่อเป็นแนวทางในการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด 
                       6) แบบบนัทึกการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด  
                       7) แบบประเมินประสิทธิผลของการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารก
เกิดก่อนก าหนด โดยประเมินจากความคิดเห็นของการใช้รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิด
ก่อนก าหนดจาก 
                         (1) พยาบาลวิชาชีพกลุ่มตวัอย่าง ท่ีดูแลทารกเกิดก่อนก าหนด ในหอ
ผู ้ป่วยทารกแรกเกิดมีปัญหาและไอ.ซี.ยู.กุมาร ในเดือน เมษายน - สิงหาคม 2556 โดยใช้
แบบสอบถามความคิดเห็นจ านวน 11 ขอ้ 
                         (2) มารดาท่ีคลอดก่อนก าหนดในโรงพยาบาลต ารวจเดือน เมษายน 
2556 ถึง สิงหาคม 2556 ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง โดยใชแ้บบสอบถามความคิดเห็นจ านวน 18 ขอ้ 
                    8) แบบติดตามผลการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด 
โดยใช้แบบสังเกตการจดัการส่ิงแวดลอ้มและแบบสัมภาษณ์มารดาในการดูแลสุขภาพของมารดาและ
ทารก เม่ือไปเยีย่มทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีห้องตรวจโรคกุมาร ท่ีบา้น และเม่ือโทรศพัทติ์ดตามเยีย่ม 
               1.2.3 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
        1) การสนทนากลุ่ม โดยผูว้ิจยัด าเนินการสนทนากลุ่มกบัพยาบาลวิชาชีพท่ี
ดูแลทารกเกิดก่อนก าหนดทั้งผูน้อกและผูป่้วยในเพื่อศึกษาสภาพการณ์การวางแผนจ าหน่ายเพื่อ
น าไปบูรณาการสร้างรูปแบบการวางแผนจ าหน่าย 
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      2) การอบรมความรู้เร่ืองการวางแผนจ าหน่ายของพยาบาลวิชาชีพท่ีดูแล
ทารกเกิดก่อนก าหนด โดยการทดสอบความรู้ก่อนและหลงัการอบรมเพื่อประเมินความรู้และ
วางแผนปฏิบติัการวางแผนจ าหน่ายตามรูปแบบท่ีพฒันาข้ึน 
      3) ความคิดเห็นของพยาบาลเก่ียวกบัประสิทธิผลของการใช้รูปแบบการ
วางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด เก็บรวบรวมขอ้มูลก่อนละหลงัการใชรู้ปแบบการวางแผน
จ าหน่ายในเดือนเมษายน - สิงหาคม 2556 
    4) ความคิดเห็นของมารดาทารกเกิดก่อนก าหนดเก่ียวกบัประสิทธิผลของ
การใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด โดยใชแ้บบประเมินความคิดเห็นภายหลงั
เม่ือมารดาพาทารกมาตรวจติดตามท่ีห้องตรวจโรคกุมาร ติดตามเยี่ยมบา้น 1 คร้ัง ภายใน 1 – 2 
สัปดาห์หลงัจ าหน่าย และติดตามเยีย่มทางโทรศพัทภ์ายใน 1- 2 สัปดาห์ หลงัเยีย่มบา้น  
       1.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
    1) การวิเคราะห์ขอ้มูลจากการสนทนากลุ่มพยาบาลวิชาชีพในการวิเคราะห์
สภาพการณ์ ปัญหาการวางแผนจ าหน่ายใชว้ธีิการวเิคราะห์เชิงเน้ือหา (content analysis) 
    2) การวเิคราะห์ผลการอบรมพยาบาลวิชาชีพเร่ืองการวางแผนจ าหน่าย โดย
เปรียบเทียบความแตกต่างระหวา่งค่าเฉล่ียคะแนนความรู้เก่ียวกบัการวางแผนจ าหน่ายก่อนและหลงั
อบรมโดยใชส้ถิติ Wilcoxon match – pair signed rank test (วไิล กุศลวศิิษฎก์ุล, 2548) 
                  3) การวิเคราะห์ความคิดเห็นของพยาบาลเก่ียวกบัประสิทธิผลของรูปแบบ
การวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดโดยใช้วิธีหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ
เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกบัประสิทธิผลก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการวางแผนจ าหน่าย
ทารกเกิดก่อนก าหนด โดยใชส้ถิติ wilcoxon match – pair signed rank test (วิไล กุศลวิศิษฎ์กุล, 
2548) 
    4) การวิเคราะห์ความคิดเห็นของมารดาทารกเกิดก่อนก าหนดเก่ียวกับ
ประสิทธิผลหลงัการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด โดยหาค่าเฉล่ียและส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน ส่วนขอ้มูลเชิงคุณภาพใชว้ธีิวเิคราะห์เชิงเน้ือหา (content analysis)  
 

2. ผลการวจิัย 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัและพฒันา (research and development) มีวตัถุประสงคเ์พื่อ
พฒันารูปแบบการวางแผนทารกเกิดก่อนก าหนด โรงพยาบาลต ารวจ และเพื่อการศึกษาประสิทธิผล
ของรูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีพฒันาข้ึน ซ่ึงผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
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 2.1 รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกดิก่อนก าหนด มีรายละเอียดดงัน้ี 
  2.1.1 โครงสร้างการวางแผนจ าหน่าย (structure) ซ่ึงประกอบดว้ย 

                    1) นโยบายโรงพยาบาล จากการท่ีโรงพยาบาลต ารวจมีนโยบายใหด้ าเนิน 
โครงการโรงพยาบาลสายใยรักแห่งครอบครัวและโครงการเครือข่ายสุขภาพมารดาและทารกเพื่อ
ครอบครัวของเด็กและเยาวชนไทยฯจนไดรั้บการรับรองมาตรฐานเป็นโรงพยาบาลสายใยรักแห่ง
ครอบครัวในระดบัทอง และนอกจากน้ีโรงพยาบาลต ารวจ ยงัมีความมุ่งมัน่ในการด าเนินงาน
โรงพยาบาลคุณภาพซ่ึงไดรั้บการรับรองคุณภาพตามมาตรฐาน HA มาแลว้ 3 คร้ัง ในขอ้ก าหนดบท
ท่ี 20 ก าหนดใหมี้การเตรียมจ าหน่ายและการดูแลต่อเน่ืองเป็นหน่ึงประเด็นคุณภาพท่ีตอ้งด าเนินการ 
                 2)บุคลากรท่ีปฏิบัติภารกิจการวางแผนจ าหน่าย ต้องอาศยัความร่วมมือ
ของสหสาขาวิชาชีพ ไดแ้ก่ กุมารแพทย ์สูติแพทย ์จกัษุแพทย ์โสต ศอ นาสิกแพทย ์พยาบาล และ
นกัสังคมสงเคราะห์ เป็นตน้ 
               3)กลไกการด าเนินงาน ระบบในการด าเนินงานจากการใชรู้ปแบบการวางแผน
จ าหน่ายแบบสมบูรณ์ (comprehensive discharge planning) มีการประสานงานและด าเนินงานร่วมกนั
ของสหสาขาวิชาชีพได้แก่ กุมารแพทย์ สูติแพทย์ จกัษุแพทย์ โสต ศอ นาสิกแพทย์ พยาบาลและ       
นกัสังคมสงเคราะห์ และใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายแบบ METHOD รายละเอียดดงัน้ี 
     Medication: M ให้ความรู้เก่ียวกบัยาท่ีใช้ในระยะดูแลรักษาและเม่ือ
จ าหน่ายกลบัไปอยูบ่า้น 
     Environment: E ประเมินส่ิงแวดลอ้มใชห้ลกั developmental care ทั้งใน
โรงพยาบาลและท่ีบา้น 
                    Economic: E ประเมินดา้นเศรษฐกิจ การใชสิ้ทธิดา้นการรักษาพยาบาลและ
อ่ืน  ๆ 
     Treatment: Tการรักษาและวิธีปฏิบติัตวัให้มารดาฝึกปฏิบติัตามภาวะ
สุขภาพของมารดาและทารก 
                    Health: H ภาวะสุขภาพของทารก ข้อจ ากัดและผลกระทบของการ
เจบ็ป่วย รวมทั้งการดูแลท่ีบิดามารดาตอ้งทราบและฝึกปฏิบติั               
                  Outpatient referral: O การตรวจตามนดัและแหล่งประโยชน์ ทุกคนมีการตรวจ
ติดตามนดั และมีการส่งต่อแหล่งประโยชน์ใกลบ้า้น 5 ราย หลงัการตรวจติดตามนดัและการเยีย่มบา้น 
                  Diet: D อาหารท่ีเหมาะสมส าหรับทารก ทารกทุกคนไดรั้บนมมารดา 
                  4) สถานท่ี คือโรงพยาบาลและท่ีบา้น 
                  5) อุปกรณ์ หมายถึงอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดูแลรักษาทารก 
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              2.1.2 กระบวนการวางแผนจ าหน่าย (process) 
                   1) ขณะอยูโ่รงพยาบาลใชห้ลกักระบวนการการวางแผนจ าหน่ายผสานกบั
กระบวนการพยาบาลทั้ง 5 ขั้นตอนทุกรายทุกระยะของการดูแลตั้งแต่ระยะแรกรับ  ระยะอยู่ใน
โรงพยาบาล  และระยะจ าหน่าย โดยมารดาได้รับการเตรียมความพร้อมในการจ าหน่ายทุกระยะตาม
สภาพความพร้อมของการรับรู้ของมารดาในการให้นมมารดา การนวดสัมผสัทารก และท าแกงการูแคร์ 
การด าเนินการวางแผนจ าหน่ายใชก้ระบวนการพยาบาลประกอบดว้ย 5 ขั้นตอนคือ 1) การประเมิน
ปัญหาและความตอ้งการการดูแลโดยประเมินมารดาและทารกครอบคลุมดา้นร่างกายและจิตใจ 2) 
การวินิจฉัยทางการพยาบาลโดยน าปัญหาและความต้องการจากผลการประเมินมาก าหนดข้อ
วินิจฉัยการพยาบาล 3) การวางแผนการพยาบาลโดยวางแผนการพยาบาล ก าหนดกิจกรรมให้
สอดคลอ้งกบัปัญหาความตอ้งการตามขอ้วินิจฉัยการพยาบาล 4) การน าแผนไปปฏิบติัเป็นการน า
กิจกรรมตามแผนท่ีวางไวไ้ปปฏิบติั และ5) การติดตามประเมินผลเป็นขั้นตอนสุดทา้ยเพื่อประเมิน
ผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนหลงัจากปฏิบติัตามแผนโดยประเมินทุกระยะเพื่อปรับเปล่ียนแผนให้เหมาะสมกบั
ปัญหาและความตอ้งการท่ีเหมาะสม 
              2) การดูแลต่อเน่ือง ทุกรายไดรั้บการดูแลดงัน้ี 
     1. ติดตามเยีย่มเม่ือมาตรวจตามนดัหลงัจ าหน่าย 3-7 วนั 
     2. ติดตามเยีย่มบา้นภายใน 1-2 สัปดาห์หลงัจ าหน่าย 
     3. โทรศพัทเ์ยีย่มหลงัเยีย่มบา้น 1-2- สัปดาห์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

                        2.1.3 ผลลัพธ์ (outcome) เป็นผลจากการน ารูปแบบไปใชก้บัพยาบาลท่ีดูแลทารก
เกิดก่อนก าหนด มารดาท่ีคลอดทารกก่อนก าหนด และทารกเกิดก่อนก าหนด แสดงผลดงัน้ี 
    1) ผลการอบรมความรู้เร่ืองการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดของ
พยาบาลวชิาชีพ ซ่ึงท าการอบรม 3 หอผูป่้วย โดยเปรียบเทียบผลการทดสอบความรู้ก่อนและหลงัอบรม พบวา่ 

            หอผูป่้วยท่ี 1 ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้หลงัอบรม ( X = 9.53, SD = 1.302) สูง
กว่า ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้ก่อนอบรม ( X  = 8.66, SD = 1.543) ซ่ึงมีความแตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 (P=.02) 
            หอผูป่้วยท่ี 2 ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้หลงัอบรม ( X  = 9.27, SD = 1.279) 
สูงกวา่ ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้ก่อนอบรม ( X  = 8.33, SD = 1.641) ซ่ึงมีความแตกต่างกนัอยา่งไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ (P=.06) 
             หอผูป่้วยท่ี 3 ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้หลงัอบรม ( X  = 9.69, SD = .751) สูง
กวา่ ค่าเฉล่ียคะแนนความรู้ก่อนอบรม ( X  = 9.23, SD = 1.012) ซ่ึงมีความแตกต่างกนัอยา่งไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ (P=.11) 



77 
 

              2) ประสิทธิผลของรูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีพฒันาข้ึน 
                  (1) ความคิดเห็นของพยาบาลวชิาชีพเก่ียวกบัประสิทธิผลของการใชรู้ปแบบ
การวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด พบวา่ ก่อนการใชรู้ปแบบพยาบาลมีความคิดเห็นวา่ ผล
ของรูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดอยูใ่นระดบัปานกลาง ( X  = 3.69, SD = .81) 
ในความเห็นรายดา้นประเด็นท่ีมีความคิดเห็นในระดบัมากคือ 1) การท่ีบิดามารดามีส่วนร่วมในการ
ดูแลขณะทารกอยูใ่นระยะแรกรับ  และระยะอยูใ่นโรงพยาบาล ช่วยให้บิดามารดาเกิดทกัษะในการ
ดูแล 2) แผนจ าหน่ายทารกแรกเกิดก่อนก าหนดในระยะแรกรับท าให้ทารกไดรั้บการช่วยเหลืออยา่ง
เร่งด่วนและปลอดภยั และ3) ท าให้ทารกได้รับการจัดส่ิงแวดลอ้มท่ีปลอดภยั ส่งเสริมพฒันาการ
และสายสัมพนัธ์ของครอบครัว ส่วนประเด็นท่ีมีความคิดเห็นว่าเกิดข้ึนน้อยท่ีสุดคือ การประสาน
ความร่วมมือระหวา่งสหสาขาวชิาชีพซ่ึงมีความคิดเห็นในระดบันอ้ย 
              ความคิดเห็นของพยาบาลเก่ียวกบัประสิทธิผลของรูปแบบ เปรียบเทียบ
ก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด พบว่ามีความแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี.05 โดยมีคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นก่อนใชรู้ปแบบอยูใ่นระดบัปานกลาง 
( X = 3.69, SD =.81) ส่วนความคิดเห็นหลงัใชรู้ปแบบอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.8, SD =.37)  
               (2) ความคิดเห็นของมารดาเก่ียวกบัประสิทธิผลของการใช้รูปแบบการ
วางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดจากแบบสอบถาม พบวา่  
              ประสิทธิผลการใชรู้ปแบบอยูใ่นระดบัดีมาก( X  = 4.1, SD = 1.45) 
ประเด็นท่ีมารดามีความคิดเห็นวา่ปฏิบติัไดม้ากท่ีสุดคือ การให้นมมารดาและการดูแลทารกทัว่ไป 
( X  = 4.7, SD = .48) และประเด็นท่ีมารดามีความคิดเห็นวา่ปฏิบติัไดน้้อยท่ีสุดคือ การท่ีมารดา
สามารถสังเกตอาการผิดปกติขณะร่วมดูแลทารก เช่นภาวะขาดออกซิเจน ( X  = 2.9, SD = 1.19) 
มารดาส่วนใหญ่มีความคิดว่าบุตรสามารถกลับบ้านได้อย่างปลอดภัยถ้ามารดาได้ร่วมดูแล           
( X  = 4.6, SD = .69) 
             (3) ขอ้มูลเชิงคุณภาพจากการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อน
ก าหนด ตั้งแต่แรกรับ ระยะอยูใ่นโรงพยาบาลจนกระทัง่จ  าหน่ายกลบับา้นและการติดตามเยี่ยมบา้น
มารดา 10 คนและทารก 13 คน ไดข้อ้มูลดงัต่อไปน้ี   
                     ก. ระยะอยูโ่รงพยาบาล  
                       มีการเตรียมความพร้อมมารดาในการวางแผนจ าหน่ายเม่ือทารกอยู่
ในโรงพยาบาล พบวา่ มารดา 10 คนปฏิบติักิจกรรมการดูแลทารกในเร่ืองท่ีส าคญั 3 เร่ืองคือ 
                     1. การให้นมมารดา มารดาสามารถให้นมมารดาแก่ทารกได ้ทั้ง 10 
คน มีเพียง 1 คนท่ีใหน้มมารดาอยา่งเดียว อีก 9 คนใหน้มมารดาร่วมกบันมผสม 
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                     2. การนวดสัมผสั มารดาสามารถนวดสัมผสัทารกไดถู้กตอ้งทุกคน 
                     3. การท าแกงการูแคร์ มารดาสามารถท าแกงการูแคร์ไดถู้กตอ้งทุกคน  
                       ระยะหลงัจ าหน่าย 
                     เม่ือมารดาและทารกกลบัไปอยูบ่า้นผูว้จิยัไดติ้ดตามเยีย่มบา้นใน
ระยะ 1 – 2 สัปดาห์หลงัจ าหน่ายแสดงผล ดงัน้ี 
                     1. การใหน้มมารดา มารดาสามารถให้นมมารดาแก่ทารกต่อเน่ือง
ได ้ทั้ง 10 คนและสามารถให้นมมารดาอยา่งเดียวเพิ่มเป็น 3 คนให้นมมารดาร่วมกบันมผสม 7 คน 
แต่เม่ือทารกอายุ 3 เดือนมีมารดาเพียง1 คน ท่ีสามารถให้นมมารดาอยา่งเดียว ทั้งน้ีเน่ืองจากมารดา
ทั้ง 10 คนมีความตั้งใจท่ีจะเล้ียงทารกดว้ยนมมารดา แต่มารดาและทารกตอ้งแยกจากกนัเพราะ
มารดาถูกจ าหน่ายกลบับา้นก่อนทารก ท าให้ทารกไดรั้บนมมารดาไม่เพียงพอจึงมีความจ าเป็นตอ้ง
ให้นมผสมร่วม แต่มีทารกท่ีได้จ  าหน่ายกลบับา้นเร็ว 1คนมารดาสามารถกระตุน้ทารกให้ดูดนม
มารดาจนมีน ้านมเพียงพอ ส่วนอีก 1 คนมารดามีหวันมใหญ่ มารดาไดรั้บการช่วยเหลือจากพยาบาล
คลินิกนมแม่ในการน าทารกเขา้เตา้นมได้ จึงมีน ้ านมเล้ียงทารกได้เพียงพอท าให้ทารกได้รับนม
มารดาอย่างเดียวเพิ่มข้ึน แต่เม่ือทารกอายุได ้3 เดือน มารดาตอ้งไปท างาน บางคนส่งทารกไปให้
ญาติเล้ียงท่ีต่างจงัหวดั มารดาขาดการกระตุน้การดูดจากทารกน ้านมมีนอ้ยลงจึงตอ้งใชน้มผสมร่วม 
                    2. การนวดสัมผสั มีมารดาเพียง 3 คนท่ีท าการนวดสัมผสัทารกต่อ 
เน่ืองจากมารดา 3 คนมีความพร้อมในส่ิงแวดลอ้มท่ีบา้น มีผูช่้วยเหลือและเห็นประโยชน์ในการ
นวด โดยมีมารดา 1 คนท่ีมีความตั้งใจในการนวดจากท่ีตนเองเมีอาชีพในการนวดอยูแ่ลว้   
                    3. การท าแกงการูแคร์ มารดาทุกคนไม่ไดท้  าแกงการูแคร์ต่อ ทั้งน้ี
เน่ืองจากสถานท่ีอยู่อาศยัไม่เป็นสัดส่วนส่วนตวั และไม่มีผูช่้วยเหลือจึงไม่ไดท้  ากิจกรรมน้ีต่อผล
ของการวางแผนจ าหน่าย 
                   จากการติดตามทารกทั้ง 13 คนพบวา่ 
                  1. จ านวนวนันอนโรงพยาบาลของทารกเกิดก่อนก าหนด เฉล่ีย 15.2 วนั 
จากสถิติโรงพยาบาลต ารวจในปี 2555มีทารกเกิดก่อนก าหนดจ านวน 196 คน จ านวนวนันอน
โรงพยาบาลเฉล่ีย 22.4 วนัซ่ึงพบวา่จ านวนวนันอนโรงพยาบาลเฉล่ียลดลง 
                  2. ผลการตรวจคัดกรองไทรอยด์ปกติ 13 คน ทารกท่ีคลอดใน
โรงพยาบาลต ารวจทุกคนจะไดรั้บการตรวจคดักรองไทรอยด์ใน 48 ชัว่โมง ซ่ึงถา้พบผลผิดปกติ
ทารกจะไดรั้บการติดตามมารับการรักษาภายใน 1 สัปดาห์  
                 3. ผลการตรวจตา (ROP) ปกติ 13 คน ทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีมีน ้ าหนกั
แรกเกิดนอ้ยกวา่ 2,000 กรัมจะไดรั้บการตรวจตาเม่ืออาย ุ4 – 6 สัปดาห์ทุกคน ทารกท่ีไดรั้บการดูแล
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รักษาโดยการใหอ้อกซิเจนจะมีการติดตามค่า oxygen saturation (Spo2) และมีการปรับลดออกซิเจน
ใหพ้อเหมาะกบัทารกแต่ละคน เพื่อป้องกนัไม่ใหท้ารกไดรั้บออกซิเจนเกินความจ าเป็น ซ่ึงทารกทั้ง 
13 คนก็ได้รับการดูแลในการให้ออกซิเจนท่ีเหมาะสม และได้รับการตรวจคดักรองในเวลาท่ี
ก าหนด พบวา่ผลการตรวจปกติทั้งหมด 
              ผลการติดตามทารกหลงัจ าหน่ายจากโรงพยาบาล 
                 1. การกลบัมานอนโรงพยาบาลซ ้ า ไม่มีทารกกลบัมานอนรักษาซ ้ าใน
โรงพยาบาลภายใน 28 วนั ทั้งน้ีจากวางแผนจ าหน่ายท าใหท้ารกไดรั้บการดูแลอยา่งต่อเน่ือง จาก
การมาตรวจติดตาม การเยีย่มบา้น และการโทรศพัทติ์ดตามท าใหม้ารดามีความรู้สึกวา่อยูใ่กล้
โรงพยาบาลและมีท่ีปรึกษาในปัญหาสุขภาพของทารก จากการไปเยีย่มบา้นมารดากล่าววา่”อยา่งน้ี
ไม่ตอ้งไปตรวจท่ีโรงพยาบาลแลว้ใช่ไหมค่ะ”ดงันั้นท าให้มารดาสามารถดูแลทารกไดถู้กตอ้ง และ
สามารถป้องกนัภาวะแทรกซอ้นท่ีอาจเกิดข้ึน เช่น ภาวะติดเช้ือ ภาวะตวัเหลือง หรือน ้าหนกัลดต ่า
กวา่เกณฑ ์ทารกจึงไม่ตอ้งกลบัมานอนรักษาซ ้ าในโรงพยาบาล 
                2. การมาตรวจตามนดั ทุกคนมารับการตรวจติดตามนดั ในการวางแผน
จ าหน่ายในขณะอยูโ่รงพยาบาล ในระยะจ าหน่ายกลบับา้นมารดาจะไดรั้บใบนดัตรวจติดตามและ
ไดรั้บขอ้มูลส าคญั เช่นการใชย้า การติดต่อกบัโรงพยาบาล ท าใหม้ารดาเห็นความส าคญัในการ
ตรวจตามนดั มีมารดา 2 คนท่ีไม่สะดวกมาวนัท่ีนดัแต่มารดาติดต่อโรงพยาบาลขอเล่ือนนดั และพา
ทารกมาตรวจตามนดัใหม่ 
               3. การตรวจหู (ตรวจการไดย้ิน) ทารกจะไดรั้บการตรวจท่ีหอ้งตรวจหูจาก
แพทยแ์ละพยาบาลโสต เม่ือมาตรวจตามนดั มีทารกท่ีตรวจการไดย้นิไม่ผา่น 2 คนซ่ึงทารกทั้ง 2 คน
มีอาการซบัซอ้นและไดรั้บการรักษานาน 38 และ 33 วนัแพทยต์อ้งใหก้ารรักษาและตรวจติดตาม
ดว้ยเคร่ืองมือท่ีสูงข้ึนต่อไป 
               4. ปัญหาสุขภาพท่ีตอ้งดูแลต่อเน่ืองจากรอยโรคท่ีเหลืออยูก่่อนจ าหน่าย 
ไดแ้ก่ ภาวะตวัเหลืองไดรั้บการดูแลขณะตรวจติดตามนดั จนเขา้สู่ภาวะปกติ 
 

3. อภิปรายผล 
     
             รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดประกอบด้วยแผนการเตรียมความ
พร้อมมารดา เพื่อให้สามารถดูแลทารกได้ดว้ยตนเอง โดยเร่ิมตั้งแต่แรกรับทารก ระยะท่ีตอ้งดูแลใน
โรงพยาบาล ระยะจ าหน่ายและการติดตามเยีย่มบา้น ผูว้จิยัอภิปรายผลตามวตัถุประสงคข์องการวจิยัดงัน้ี 
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                 3.1 รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด โรงพยาบาลต ารวจที่พัฒนาขึน้
ประกอบดว้ย     
                       3.1.1 โครงสร้างการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิด ก่อนก าหนด  ( structure)                
ซ่ึงประกอบด้วยนโยบาย บุคลากร กลไกการด าเนินงานจาการวางแผนจ าหน่ายแบบสมบูรณ์
(comprehensive discharge planning) และรูปแบบMETHOD จากการท่ีโรงพยาบาลต ารวจมี
นโยบายในการด าเนินโครงการโรงพยาบาลสายใยรักแห่งครอบครัวและโครงการเครือข่ายสุขภาพ
มารดาและทารกเพื่อครอบครัวของเด็กและเยาวชนไทยฯท่ีมุ่งเน้นการดูแลทารกเกิดก่อนก าหนด 
โดยมีจุดเนน้ท่ีทารกน ้าหนกันอ้ยกวา่ 2,000 กรัม โดยการท างานเป็นทีมของสหสาขาวิชาชีพ แต่จาก
การสนทนากลุ่มพยาบาลวิชาชีพพบว่าการด าเนินงานยงัมีปัญหาไดแ้ก่ทีมสหสาขาวิชาชีพบางคน
ไม่ตระหนกัและเห็นความส าคญัของการวางแผนจ าหน่าย ทารกไม่ไดรั้บการติดตามดูแลต่อเน่ือง 
ผูว้ิจยัเห็นความส าคญัของการท างานเป็นทีม เพื่อการติดตามดูแลทารกเกิดก่อนก าหนดจึงจดัท า
โครงการวจิยัและท าหนงัสือขอความร่วมมือผา่นหวัหนา้กลุ่มงานกุมารเวชกรรมถึงหวัหนา้กลุ่มงาน
สาขาอ่ืนๆ ไดแ้ก่กลุ่มงาน ตา หู คอ จมูก สูติกรรม สังคมสงเคราะห์ ซ่ึงไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่ง
ดีท าให้เกิดความร่วมมือของสหสาขาวิชาชีพ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการวิจยัของกนัทิมา ขาวเหลืองและ
คณะ(2552)ท่ีพบว่ารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีส่งเสริมการดูแลต่อเน่ือง 
ดา้นโครงสร้างบุคลากรเนน้การมีส่วนร่วมของสหสาขาวิชาชีพท าให้การวางแผนจ าหน่ายทารกเกิด
ก่อนก าหนดมีคุณภาพไดจ้ริง และจากการด าเนินการวิจยัพบว่าทารกทั้ง 13 คนไดรั้บการตรวจตา
และไม่พบปัญหา ROP ส่วนการตรวจการไดย้ินไม่ผา่น 2 รายผูว้ิจยัไดป้ระสานการดูแลกบัจกัษุ
แพทย ์โสต ศอ นาสิกแพทยแ์ละบิดามารดาซ่ึงไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดีท าให้ทารกไดรั้บการ
ดูแลท่ีต่อเน่ืองโดยเฉพาะทารกท่ีมารดาพาไปอยู่ต่างจงัหวดั จึงเห็นได้ว่านโยบายด้านบุคลากรมี
ความส าคญัในการด าเนินงานซ่ึงสอดคลอ้งกบั American  Academe of pediatric (1998) ท่ีก าหนด
แนวปฏิบติัทารกแรกเกิดกลุ่มความเส่ียงสูงให้ทารกเกิดก่อนก าหนดเป็นนโยบายแรกท่ียอมรับและ
แพร่หลาย และนอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบับทความของเจน สทีวาร์ท (2013) ท่ีกล่าวว่าทารกเกิด
ก่อนก าหนดท่ีตอ้งอยู่ในไอซียูตอ้งดูแลดว้ยการใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยี การวางแผนจ าหน่าย
แบบสมบูรณ์โดยสหสาขาวชิาชีพช่วยลดอตัราตาย อตัราพิการและลดจ านวนวนันอน 
                 3.1.2 กระบวนการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด (process) การวางแผน
จ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด แบ่งเป็น 3 ระยะคือระยะแรกรับ ระยะอยูใ่นโรงพยาบาล และระยะ
จ าหน่ายจากโรงพยาบาลกลับบ้านซ่ึงใช้รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายแบบ METHODในระยะ
จ าหน่าย ติดตามเยี่ยมทารกต่อเน่ืองโดยเยี่ยมเม่ือมาตรวจติดตามนดัภายใน 3 – 7 วนั เยี่ยมบา้นใน     
1 – 2 สัปดาห์หลงัจ าหน่ายและโทรศพัทเ์ยี่ยมภายใน 1- 2สัปดาห์หลงัเยี่ยมบา้น  ทั้งน้ีการวางแผน
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จ าหน่ายทั้ง 3 ระยะใชก้ระบวนการจ าหน่าย 5 ขั้นตอนคือ 1) ประเมินปัญหาและความตอ้งการของ
มารดาและทารกครอบคลุมดา้นร่างกายและจิตใจ 2) วนิิจฉยัปัญหามารดาและทารก 3) ก าหนดแผน
จ าหน่ายภายใตก้ระบวนการพยาบาล ซ่ึงประกอบดว้ยการเตรียมความพร้อมของมารดาในการดูแล
ทารกทัว่ไปโดยใชห้ลกัการดูแลทารกเกิดก่อนก าหนดซ่ึงประยกุตม์าจากหลกัการดูแลทารกแรกเกิด 
7 ประการคือ (1) การดูแลดา้นอุณหภูมิร่างกายเพื่อป้องกนัภาวะอุณหภูมิกายต ่า (2) การดูแลดา้นการ
หายใจ เพื่อช่วยการหายใจของทารกให้มีประสิทธิภาพ( 3) การให้สารอาหาร สารน ้ าและเกลือแร่ 
เพื่อให้ทารกไดรั้บสารน ้ าสารอาหารและพลงังานอย่างเพียงพอ (4) การป้องกนัการติดเช้ือเพื่อให้
ทารกปลอดภยัจากการติดเช้ือ (5) การดูแลเฉพาะโรค / ปัญหาสุขภาพท่ีทารกมีเพื่อให้ทารกหายจาก
การเจ็บป่วย (6) การดูแลดา้นพฒันาการของทารกโดยการจดัส่ิงแวดลอ้มดา้น แสง เสียง อุณหภูมิ 
ใหเ้หมาะสมเพื่อส่งเสริมพฒันาการและการเจริญเติบโตของทารก และ(7) การส่งเสริมสัมพนัธภาพ
ระหว่าง บิดา มารดาและทารกเพื่อความรักและความผูกพนัอนัดีของครอบครัว นอกจากน้ีมีการ
ก าหนด 3 กิจกรรมหลกัเพื่อให้มารดามีความรู้และทกัษะในการให้นมมารดา การนวดสัมผสัทารก 
และการท าแกงการูแคร์ ซ่ึงพบว่ามารดาสามารถปฏิบติัได้ถูกต้อง 4) การปฏิบติัตามแผนโดย
ประเมินความพร้อมของมารดาและทารก 5)ประเมินผล จากการประเมินผลการใช้รูปแบบการ
วางแผนจ าหน่ายพบว่ามารดามีความรู้และทกัษะในการให้นมมารดา การนวดสัมผสั และการท า
แกงการูแคร์ไดถู้กตอ้งทุกคนโดยเฉพาะการให้นมมารดามีมารดาท่ีสามารถให้นมมารดาอยา่งเดียว
โดยไม่ใช้นมผสม 1คนและมารดาทุกคนสามารถดูแลทารกไดเ้ม่ือกลบัไปอยูบ่า้นจากการวางแผน
จ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดตั้งแต่แรกรับและติดตามเยี่ยมทารกท่ีบา้นท าให้มารดาสามารถให้นม
มารดาต่อเน่ืองไดทุ้กคน และมีมารดาท่ีสามารถให้นมมารดาอยา่งเดียวเพิ่มเป็น 3 คนทั้งน้ีเพราะ
มารดามีความตั้งใจท่ีจะใหน้มมารดาประกอบกบัมีคุณยายเป็นผูช่้วยเหลือจึงมีความส าเร็จในการให้
นมมารดา ซ่ึงนบัวา่มีประโยชน์ต่อสุขภาพทารกเพราะนอกจากประโยชน์ดา้นสารอาหารแลว้ทารก
ยงัไดรั้บความรักความผกูพนัจากบิดามารดาเห็นไดจ้ากมารดาท่ีตั้งใจส่งบุตรไปให้ญาติต่างจงัหวดั
ดูแลเปล่ียนใจดูแลทารกเองและยงัมีสอดคล้องกับการศึกษาของเฮเลน ฮาริสัน(1998)ท่ีศึกษา
ความสัมพนัธ์การไดรั้บนมมารดาซ่ึงพบว่าสารอาหารในนมมารดามีประโยชน์มากท่ีสุดมีความ
เก่ียวข้องกันกับความส าเร็จด้านความรู้และการศึกษา นอกจากน้ีทารกท่ีอยู่นอกเขตพื้นท่ี
โรงพยาบาลต ารวจมีการส่งต่อขอ้มูล4คนเพื่อการดูแลต่อเน่ือง ทั้งน้ีสอดคลอ้งกบัผลการทบทวน
แนวปฏิบติัการวางแผนจ าหน่ายของเมอริส ทีเอ และเรดีส เอ็ม (1998) ซ่ึงสรุปแนวปฏิบติัการ
วางแผนจ าหน่ายว่า ความส าเร็จในการวางแผนจ าหน่ายควรมีการส่งต่อทารกกลบัชุมชนและมี
เครือข่ายเช่ือมโยงการดูแล 
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                  ทั้งน้ีจะเห็นว่าหลกัการดูแลทารกแรกเกิด 7 ประการมีความเหมาะสมในการน ามา
ก าหนดสร้างเป็นแผนการจ าหน่ายท่ีครอบคลุมการดูแลทารกซ่ึงสอดคล้องกับ สุมาลี บุญธรรม 
(2554) ซ่ึงไดท้  าการวจิยัเร่ืองการพฒันาและประเมินมาตรฐานการวางแผนจ าหน่ายทารกน ้ าหนกัตวั
น้อยท่ีใช้หลกัการดูแลทารกแรกเกิด7 ประการน้ีไปจดัท ามาตรฐานการวางแผนจ าหน่ายทารก
น ้ าหนกัตวัน้อย ซ่ึงพบว่าพยาบาลและมารดาสามารถปฏิบติัได ้ประกอบกบัผลการวิจยัการพฒันา
รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดโรงพยาบาลต ารวจทารกทุกคนมีน ้ าหนกัตวันอ้ย 
การเตรียมความพร้อมมารดาเพื่อการวางแผนจ าหน่ายจะครอบคลุมทั้งมารดาทารกทั้งดา้นร่างกาย
และจิตใจ โดยเร่ิมเม่ือมารดามีความพร้อมในการรับขอ้มูล ยิ่งมารดามีทารกอยูใ่นภาวะวิกฤตยอ่มมี
ความเครียด ความวิตกกงัวลในอาการของทารก จึงตอ้งมีการดูแลดา้นจิตใจ เพื่อความพร้อมในการ
รับรู้ขอ้มูลแผนการจ าหน่ายจึงต้องครอบคลุมด้านจิตใจด้วย ซ่ึงสอดคล้องกับผลการศึกษาของ        
สินินาฏ ล้ิมนิยมธรรม (2546) ท่ีศึกษาผลของการพยาบาลท่ีเน้นการเตรียมจ าหน่ายทารกเกิดก่อน
ก าหนด โดยใช้ทฤษฎีความส าเร็จท่ีพบว่า ความวิตกกงัวลของมารดาทารกเกิดก่อนก าหนดกลุ่มท่ี
ไดรั้บการเตรียมจ าหน่ายลดลงและ พฤติกรรมการดูแลของมารดาสูงกวา่กลุ่มท่ีไม่ไดรั้บการเตรียม
จ าหน่าย และนอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบั ก าไล ศรีวิชา (2548) ท่ีศึกษาผลของการให้ค  าปรึกษาแบบ
กลุ่มโดยใช้ทฤษฎีแบบน าทางพบว่า มารดาทารกเกิดก่อนก าหนดมีความวิตกกงัวลลดลงเก่ียวกบั
การเจบ็ป่วยของบุตร ทั้งน้ีมารดาท่ีไดรั้บการเตรียมความพร้อม จะเกิดความมัน่ใจในการดูแลทารก 
ช่วยให้มารดาสามารถแสดงบทบาทของมารดาในการท าหนา้ท่ีของครอบครัวซ่ึงสอดคลอ้งกบั ผล
การศึกษาของ อจัฉโรบล แสงประเสริฐ (2545) ท่ีพบวา่ปัจจยัเอ้ือในการท าหนา้ท่ีของมารดา ไดแ้ก่
การมีส่วนร่วมของมารดาในการดูแลทารกขณะอยูโ่รงพยาบาล ส่งผลให้มารดาท าหนา้ท่ีครอบครัว
ไดใ้นระดบัปานกลาง นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ นยันา วงษ์นิยม (2544) ซ่ึงใช้
โปรแกรมการฝึกฝนเพื่อเตรียมความพร้อมของมารดาในการเล้ียงดูทารก พบวา่มารดาท่ีไดรั้บโปรแกรม
ฝึกฝน มีความพร้อมในการเล้ียงดูทารกดีกว่ากลุ่มท่ีได้รับการพยาบาลปกติ ดงันั้นการท่ีมารดาจะ
สามารถดูแลทารกให้ปลอดภยัอยา่งมัน่ใจตอ้งมีการเตรียมความพร้อมในดา้นความรู้และทกัษะ 
                  การเตรียมความพร้อมมารดาเป็นส่วนหน่ึงของแผนจ าหน่าย ตามรูปแบบการวางแผน
จ าหน่าย โดยเร่ิมตั้งแต่แรกรับทารกซ่ึงบางรายอยู่ในภาวะวิกฤต ต่อเน่ืองมาในระยะรักษาใน
โรงพยาบาลและระยะจ าหน่าย มารดาจะได้รับการวางแผนจ าหน่ายท่ีเหมาะสมตามสภาพของ
มารดาและทารก ไดแ้ก่ การฝึกปฏิบติัการให้นมมารดาจากเตา้หรือการบีบเก็บน ้ านมมารดา โดยจะ
ได้รับการสอนและฝึกตั้งแต่วนัแรกท่ีมารดาเยี่ยมทารก หลงัได้รับข้อมูลเร่ืองสภาพอาการและ
ปัญหาของทารก ในวนัท่ี 2 – 3 มารดาจะไดรั้บการสอนการท าแกงการูแคร์และการนวดสัมผสัเม่ือ
ทารกพร้อม พบวา่มารดาทุกรายสามารถท ากิจกรรมทั้ง 3 อยา่งไดถู้กตอ้งส่งผลให้ทารกไดรั้บการ
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ดูแลท่ีดีและปลอดภยัเม่ือกลบัไปอยูบ่า้น เน่ืองจากมารดาสามารดูแลทารกเองได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
ผลการวิจัยเ ร่ืองผลของโปรแกรมการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดของ วริสรา            
ศกัดาจิวะเจริญ (2553) ท่ีพบวา่พฤติกรรมการดูแลทารกเกิดก่อนก าหนดของมารดา กลุ่มท่ีไดรั้บการ
วางแผนจ าหน่ายสามารถดูแลทารกไดดี้กวา่ นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ ย ีซี เลียนและ
คณะ (2008) ท่ีพบว่าแผนการจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีมีการเตรียมจ าหน่ายบิดามารดา
จ านวนวนันอนของทารกลดลงร้อยละ 59.8 
             3.1.3 ผลลัพธ์ของรูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดโรงพยาบาลที่
พัฒนาขึ้น  แสดงให้เห็นการท างานเป็นทีมของสหสาขาวิชาชีพ ไดแ้ก่ กุมารแพทย ์สูติแพทย ์โสต 
ศอ นาสิกแพทย ์พยาบาลกุมารและพยาบาลเยี่ยมบา้น รวมทั้งนกัสังคมสงเคราะห์ โดยมีพยาบาล
กุมารเป็นผูป้ระสานความร่วมมือ โดยยึดครอบครัวเป็นศูนยก์ลาง พบวา่มารดามีความรู้และทกัษะ
ในการดูแลทารก ทั้งน้ีเพราะมารดาไดรั้บการเตรียมความพร้อมตั้งแต่อยูใ่นโรงพยาบาล โดยไดรั้บ
ความรู้จากการสอนแนะน าทุกระยะพร้อมทั้งฝึกทกัษะในดา้นต่างๆท่ีจ าเป็นต่อการดูแลทารก ส่งผล
ให้มารดามีความมัน่ใจในการดูแลทารกเองท่ีบา้น ถา้พิจารณารายดา้นท่ีมารดาไดฝึ้กปฏิบติัพบว่า 
มารดาสามารถให้นมมารดาไดใ้นระดบัดีมาก ( X = 4.7, SD = .48) เม่ือจ าหน่ายกลบัไปอยูบ่า้น 
มารดาสามารถปฏิบติัเองไดโ้ดยท่ีทารกไม่ตอ้งกลบัมานอนโรงพยาบาลเพื่อรักษาซ ้ าภายใน 28 วนั
หลังจ าหน่าย ซ่ึงสอดคล้องกับผลการวิจัยของกัณทิมา ขาวเหลือง ปรีย์กมล รัชนกุลและเรณู         
พุกบุญมี (2552) ในการวิจยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด ท่ี
ส่งเสริมการดูแลต่อเน่ือง ซ่ึงพบว่ามารดามีความรู้และทกัษะ และมีความพึงพอใจในระดบัดีมาก 
ทารกไม่กลับมารักษาซ ้ าภายใน28วัน  และย ังสอดคล้องกับผลการศึกษาของสุวรรณา                 
นาควชัรางกูร (2546) ท่ีพบว่ามารดามีความรู้ในการดูแลตนเองและบุตร เม่ือได้รับการวางแผน
จ าหน่าย 
               3.2 ประสิทธิผลของรูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดโรงพยาบาลต ารวจ
ท่ีพฒันาข้ึนประเมินจาก 1) ความคิดเห็นของพยาบาลในการใชรู้ปแบบ ซ่ึงพบวา่ก่อนและหลงัการ
ใชรู้ปแบบมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 โดยความคิดเห็นก่อนใชรู้ปแบบอยูใ่น
ระดบัมาก ( X =3.69, SD=.81) ส่วนความคิดเห็นหลงัใช้รูปแบบอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( X =4.8, 

SD=.37) หากพิจารณารายดา้นพบว่าในขอ้ท่ีเกิดการดูแลต่อเน่ืองตั้งแต่ทารกคลอดตลอดการดูแล

รักษาและท่ีบา้นมีความแตกต่างท่ีชดัเจนมีค่าเฉล่ียก่อน( X =3..1,SD=1.1)และหลงัการใช้รูปแบบ

( X =4.9, SD=.32)โดยแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (P=.0035) เน่ืองจากไม่เคยมีกิจกรรม

เยี่ยมบา้นมาก่อน และจากภาระงานพยาบาลคิดว่าไม่สามารถติดตามดูแลต่อเน่ืองท่ีบา้นได ้แต่จาก
การใช้รูปแบบการวางแผนจ าหน่ายไดมี้การติดตามเยี่ยมบา้นท าให้ทารกไดรั้บการดูแลท่ีต่อเน่ือง 
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และในขอ้ท่ีการติดตามเยีย่มบา้นท าให้บิดามารดามีความมัน่ใจในการดูแลทารกมีความแตกต่างกนั
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (P=.002)โดยมีค่าเฉล่ียก่อน ( X =2.7, SD=.67) และหลงัการใช้รูปแบบ

( X =4.9, SD=.32) ซ่ึงจากการสอน สาธิตและเตรียมความพร้อมบิดามารดาพบวา่มารดาสามารถ

ดูแลทารกไดอ้ยา่งมัน่ใจ ทั้งน้ีเพราะมีพยาบาลเป็นท่ีปรึกษาตลอด  และในขอ้ท่ีท าให้มีการประสาน
ความร่วมมือระหวา่งสหสาขาวิชาชีพก็มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (P=.002)โดยมี
ค่าเฉล่ียก่อน ( X =2.6, SD=.84) และหลงัการใชรู้ปแบบ ( X =4.8, SD=.42) ทั้งน้ีเน่ืองจากมีการ

ประสานขอ้มูลการดูแลระหวา่งสหสาขา มีการท างานร่วมกนัไดแ้ก่การไปเยี่ยมบา้นดว้ยกนัระหวา่ง
พยาบาลกบันกัสังคมสงเคราะห์ การประสานขอ้มูลกบัจกัษุแพทยแ์ละโสต ศอ นาสิกแพทยใ์นทารก
ท่ีตรวจการไดย้ินไม่ผา่นท าให้ทารกไดรั้บการติดตามช่วยเหลืออยา่งต่อเน่ือง ส่วน 2)ความคิดเห็น
ของมารดาในการใชรู้ปแบบพบวา่ ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก ( X =4.14, SD=1.69) และพบว่า

มารดาได้รับการสอนและฝึกปฏิบติัมากท่ีสุดคือการให้นมมารดาและการดูแลทารกทัว่ไปทั้งน้ี
เพราะพยาบาลมีการท างานกนัเป็นทีมแมน้จะอยู่ต่างหน่วยงาน แต่มีสมรรถนะและความมุ่งมัน่ใน
การส่งเสริมการเล้ียงทารกด้วยนมมารดาภายใตก้ารด าเนินโครงการโรงพยาบาลสายใยรักแห่ง
ครอบครัวตามนโยบายโรงพยาบาลต ารวจ ส่วนประเด็นท่ีมารดามีความเห็นวา่ปฏิบติัไดน้้อยท่ีสุด
คือ การสังเกตอาการผิดปกติขณะร่วมดูแลทารก เช่นภาวะขาดออกซิเจน เน่ืองจากมารดาไม่ไดม้า
อยูใ่นโรงพยาบาลตลอด มีเพียง 1 คนท่ีมาอยูด่ว้ยในโรงพยาบาล อีก 9 คนมาเยี่ยมแลว้กลบัจึงไม่
เห็นภาวะน้ีเม่ือเกิดกบัทารก จากผลการวิจยัการพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อน
ก าหนด ท่ีเกิดผลลพัธ์ต่อมารดาและทารก โดยมารดาทุกคนสามารถดูแลทารกไดด้ว้ยตนเอง ทารก
ทุกคนไดรั้บนมมารดา มารดาสามารถนวดสัมผสัทารกและท าแกงการูแคร์ จากการติดตามเยี่ยม
บา้นพบว่าเม่ือทารกจ าหน่ายกลบัไปอยู่บา้นมารดาท าการนวดสัมผสัทารกต่อเพียง 3 คน ส่วน    
แกงการูแคร์มารดาไม่ไดท้  าต่อทั้งท่ีทราบวา่การท าแกงการูมีประโยชน์ต่อมารดาโดยท าให้มารดามี
การสร้างน ้านมไดดี้และทารกมีความอบอุ่นสามารถควบคุมอุณหภูมิกายไดอ้ยา่งเหมาะสม ทั้งยงัท า
ใหเ้กิดความรักความผกูพนัท่ีดีระหวา่งมารดาและทารก โดยมารดาให้เหตุผลวา่ไม่มีเวลาเน่ืองจากมี
ภารกิจอ่ืน เช่นการดูแลบ้านและต้องดูแลลูกคนโตบางคนต้องดูแลหลานด้วย  ประกอบกับ
ส่ิงแวดลอ้มภายในบา้นไม่เอ้ืออ านวยไดแ้ก่ไม่มีความเป็นส่วนตวัเน่ืองจากอยูร่วมกนัหลายคนทั้งน้ี
บิดามารดาอาศยัอยู่ในห้องเช่า 6 ครอบครัว บา้นเช่า 2 ครอบครัว ห้องพกัคนงานก่อสร้าง 1 
ครอบครัวและบา้สตนเอง 1 ครอบครัว จึงท าให้ละเลยในการท าแกงการู แต่ทารกทุกคนมีสุขภาพดี 
ไม่มีทารกกลับมานอนรักษาซ ้ าในโรงพยาบาลภายใน 28 วนัซ่ึงสอดคล้องกับผลการวิจยัของ     
กนัทิมา ขาวเหลืองและคณะ (2552) ในการใชรู้ปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนดท่ี
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ส่งเสริมการดูแลต่อเน่ือง ดังนั้นการพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด
โรงพยาบาลต ารวจท่ีพฒันาข้ึนน้ีสามารถพฒันาเช่ือมโยงไปเป็นระบบการวางแผนจ าหน่ายต่อไป 
 

4. ข้อเสนอแนะ 
   
             จากการด าเนินการวจิยัเพื่อพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด
ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
             4.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 
                   4.1.1 ผูบ้ริหารการพยาบาลและทีมพฒันาคุณภาพสายกุมารเวชกรรมควรเนน้การ
ท างานเป็นทีมของสหสาขาวชิาชีพอยา่งเป็นระบบในการใหก้ารดูแลและการวางแผนจ าหน่ายเพื่อ
ประสานการดูแลทารกเกิดก่อนก าหนดใหมี้คุณภาพ เน่ืองจากทารกเกิดก่อนก าหนดมีปัญหาการ
ดูแลท่ีซบัซอ้นโดยเฉพาะทารกท่ีมีปัญหาสุขภาพ 
                  4.1.2 ผูบ้ริหารการพยาบาลควรมีการพฒันาสมรรถนะพยาบาลในการการดูแลและ
การวางแผนจ าหน่ายทารกเกิดก่อนก าหนด  
                  4.1.3 ควรพฒันารูปแบบการวางแผนจ าหน่ายเช่ือมโยงเป็นระบบเพื่อการดูแล
ต่อเน่ือง โดย 
                        1) พยาบาลหรือทีมสุขภาพท่ีดูแลทารกก่อนจ าหน่าย ติดตามเยีย่มทารกและ
ครอบครัวท่ีบา้น เพื่อติดตามการดูแลหรือปัญหาท่ีเป็นอยูก่่อนจ าหน่าย 
                        2) ส่งต่อขอ้มูลและปัญหาให้หน่วยเยีย่มบา้นโดยเสริมสร้างสมรรถนะ
พยาบาลเยีย่มบา้นใหส้ามารถดูแลทารกต่อท่ีบา้นไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                       3) ควรมีทีมสหสาขาติดตามดูแลทารกต่อเน่ืองหลงัจ าหน่าย และด าเนินการ
ดงัน้ี 
                           (1) ทารกควรไดรั้บการตรวจติดตามนดัภายใน 3 – 7 วนัเน่ืองจากเป็น
ระยะแรกท่ีมารดาดูแลทารกเอง หากมีปัญหาในการดูแลหรือทารกมีปัญหาสุขภาพเพิ่มข้ึนจะไดรั้บ
การแกไ้ขและดูแลท่ีรวดเร็ว 
                           (2) ควรมีการติดตามเยีย่มบา้นภายใน 1- 2 สัปดาห์หลงัจ าหน่ายจาก
โรงพยาบาล เน่ืองจากการเยีย่มบา้นท าใหเ้ห็นขอ้เท็จจริงของปัญหาและการปฏิบติัการดูแลของ
มารดา มารดาจะไดรั้บการแนะน าท่ีรวดเร็ว หากปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง 
                            (3)ในการโทรศพัทเ์พื่อติดตามเยีย่มดูแลต่อเน่ืองควรท าควบคู่กบัวธีิการ
อ่ืนดว้ย เน่ืองจากในการโทรศพัทไ์ม่เห็นขอ้มูลจริงอาจใหค้  าแนะน าท่ีไม่ครบถว้นเหมาะสมเฉพาะราย 
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จึงควรเลือกกิจกรรมท่ีสามารถเห็นสภาพปัญหาจริงควบคู่ไปดว้ย คือการเยีย่มบา้นหรือวธีิอ่ืนเพื่อการ
ประเมินและใหก้ารดูแลท่ีถูกตอ้ง 
                      4.1.4 การเตรียมความพร้อมมารดาเพื่อการจ าหน่าย ควรเตรียมมารดาในเร่ืองการ
ใหน้มมารดาแก่ทารกเพื่อช่วยใหม้ารดาสามารถใหน้มมารดาไดต่้อเน่ือง ส่วนการนวดสัมผสัและ
การท าแกงการูแคร์ก็ควรส่งเสริมใหม้ารดาปฏิบติัให้คุน้เคยขณะอยูโ่รงพยาบาล เพื่อให้สามารถ
น าไปปฏิบติัต่อท่ีบา้นไดโ้ดยไม่ตอ้งมีผูช่้วยเหลือ ท าใหม้ารดาเกิดทกัษะและมัน่ใจในการท า
กิจกรรมน้ีต่อไป 
              4.2 ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 
                        4.2.1 ควรศึกษาโปรแกรมการวางแผนจ าหน่ายทารกหรือผูป่้วยท่ีมีปัญหาสุขภาพท่ี
ซบัซอ้น เพื่อการเตรียมความพร้อมมารดาในการดูแลทารกหรือผูป่้วยใหค้รอบคลุม 
                         4.2.2 ควรศึกษาเปรียบเทียบผลของการดูแลทารกต่อเน่ืองภายใน 3 – 7 วนั ระหวา่ง
การตรวจติดตามนดั กบัการติดตามเยีย่มบา้น และการติดตามเยีย่มทางโทรศพัท ์
                         4.2.3 ควรศึกษาเปรียบเทียบผลการดูแลทารกระหวา่งมารดาท่ีไดรั้บการเตรียม
ความพร้อมท่ีอยูท่ี่บา้น และมาเยีย่มทารก กบัมารดาท่ีมาร่วมดูแลทารกโดยมารดามาพกัใน
โรงพยาบาล 
                   
 


