
บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 

 การประเมินหลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 

2551 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้  ของศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอ

เมืองสมุทรปราการ ดาํเนินการดงัน้ี 

 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง   

 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 3.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 4.  การวเิคราะห์ขอ้มลู 

 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 

 1.1  ประชากร  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหาร  1 คน  ครู 33 คน  บุคลากร 4 คน  และนกัศึกษาของ   

ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอเมืองสมุทรปราการใน ภาคเรียนท่ี 1                     

ปีการศึกษา  2559  จาํนวน  2,400 คน  

 1.2  ผู้ให้ข้อมูล  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหาร  1  คน  ครู 33 คน  บุคลากร 4 คน  และนกัศึกษาของ

ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอเมืองสมุทรปราการ  400 คน  กาํหนด

กลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางของ  ยามาเน่  (Yamane)  และใชก้ารสุ่มแบบแบ่งชั้น  (Stratified random 

sampling) จาํแนกตามจาํนวนนกัศึกษาแต่ละศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั

ประจาํตาํบล จาํนวนนกัศึกษาผูใ้หข้อ้มูลแต่ละตาํบลแสดงในตารางท่ี 3.1 
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ตารางท่ี  3.1  จาํนวนนกัศึกษาท่ีใหข้อ้มูลการประเมินหลกัสูตร 

 

กศน. ตาํบล      จาํนวนทั้งหมด                  จาํนวนผูใ้หข้อ้มูล 

สาํโรงเหนือ                378       63 

ทา้ยบา้นใหม่   275       46 

ปากนํ้า    162       27 

เทพารักษ ์    202       34  

บางเมืองใหม่   302       50 

บางเมือง    202       34 

แพรกษา    158       26 

แพรกษาใหม่   178       30 

บางปู      55         9 

บางปูใหม่    127       21 

ทา้ยบา้น    179       30 

บางโปรง     128       21 

บางดว้น      53        9  

รวม              2,400     400  

 

ท่ีมา : ฝ่ายทะเบียนและวดัผล ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอเมือง

สมุทรปราการ 

  

 ผูต้อบแบบสอบถามในการประเมินหลกัสูตรการศึกษานอกระบบ ระดบัการศึกษา        

ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช  2551 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอธัยาศยัอาํเภอเมืองสมุทรปราการ ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร จาํนวน 1 คน  ครูจาํนวน 33 คน 

บุคลากร จาํนวน  4 คน และนกัศึกษา จาํนวน 400 คน 

 ขอ้มูลทัว่ไปของผูบ้ริหาร ครู และบุคลากร ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 71.05  อาย ุ            

26-30 ปี คิดเป็นร้อยละ  23.68 และมากกว่า 46 ปี คิดเป็นร้อยละ  23.68  มีวุฒิการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 81.58  มีใบประกอบวิชาชีพครู คิดเป็นร้อยละ 57.89  มีประการณ์การ

ทาํงาน กศน.ตํ่ากวา่ 3 ปี  คิดเป็นร้อยละ 26.32  รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 3.2    
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ตารางท่ี  3.2  ขอ้มูลทัว่ไปของผูบ้ริหาร ครู และบุคลากร  

 

รายการ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

สถานภาพ   

   ผูบ้ริหาร 1 2.63 

   ครู 33 86.84 

   บุคลากร 4 10.53 

รวม 38 100.00 

เพศ   

   ชาย 11 28.95 

   หญิง 27 71.05 

รวม 38 100.00 

อายุ    

   ไมเ่กิน  25   ปี            4 10.53 

   26 – 30      ปี 9 23.68 

   31 – 35      ปี 6 15.79 

   36 – 40      ปี 4 10.53 

   41 – 45      ปี 6 15.79 

   46  ข้ึนไปปี   
9 23.68 

รวม 38 100.00 

วุฒิการศึกษา   

   ปวช./ปวส. 3   7.89 

   ปริญญาตรี 31 81.58 

   ปริญญาโท 4 10.53 

รวม 38 100.00 
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ตารางท่ี 3.2  (ต่อ) 

 

รายการ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

ใบประกอบวชิาชีพ   

   มี  22 57.89 

   ไม่มี 16 42.11 

รวม 38 100.00 

ประสบการณ์การทาํงาน กศน.                                       

   ตํ่ากวา่ 3 ปี 10 26.32 

   3 – 6  ปี 8 21.05 

   7 – 10  ปี 6 15.79 

   11 – 14  ปี 6 15.79 

   15 – 18  ปี 3   7.89 

   19 ปีข้ึนไป 5 13.16 

รวม 38 100.00 

 

 สําหรับข้อมูลทัว่ไปของนักศึกษา  นักศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  คิดเป็นร้อยละ 

57.50 และท่ีเหลือเป็นนักศึกษา เพศชายคิดเป็นร้อยละ 42.50  มีอายุไม่เกิน 25 ปี คิดเป็น ร้อยละ 

72.25  มีอาชีพ รับจ้าง มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 59.50 รองลงมา ว่างงาน คิดเป็น ร้อยละ 32.25 

รายละเอียดแสดงในตารางท่ี  3.3 

 

ตารางท่ี  3.3  ขอ้มูลทัว่ไปของนกัศึกษา  

 

รายการ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

เพศ   

   ชาย 170 42.50 

   หญิง 230 57.50 

รวม 400 100.00 

 

 



 55 

ตารางท่ี 3.3  (ต่อ) 

  

รายการ จาํนวน (คน) ร้อยละ 

อายุ    

33   ไม่เกิน33  25   ปี           289 72.25 

   26 – 30      ปี 62 15.50 

   31 – 35      ปี 20 5.00 

   36 – 40      ปี 11 2.75 

   41 – 45      ปี 11 2.75 

   มากกวา่  46  ปี   
7 1.75 

รวม 400 100.00 

อาชีพ   

   วา่งงาน 129 32.25 

   รับจา้ง 238 59.50 

   คา้ขาย 30   7.50 

   รับราชการ 3   0.75 

รวม 400 100.00 

 

2.  เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่แบบบนัทึกขอ้มูล แบบประเมิน และ 

แบบสอบถาม  โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี  

 2.1  แบบบนัทึกขอ้มูลผลผลิตของหลกัสูตร มี 3 ฉบบั คือ แบบบนัทึกขอ้มูลผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน แบบบนัทึกขอ้มูลผลคะแนนการทดสอบระดบัชาติดา้นการศึกษานอกระบบโรงเรียน 

(N-NET)  และแบบบนัทึกขอ้มูลผลประเมินคุณธรรมของนกัศึกษา  

 2.2  แบบประเมินสมรรถนะสําคญัของนกัศึกษา  สาํหรับครู คาํถามเก่ียวกบัสมรรถนะ

นกัศึกษาจาํนวน 12 ขอ้   แบ่งเป็น 5 ดา้น ประกอบดว้ย ความสามารถในการส่ือสาร   ความสามารถ

ในการคิด  ความสามารถในการแก้ไขปัญหา   ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต   และ

ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ี 

 2.3  แบบสอบถามผูบ้ริหาร  ครู และบุคลากร  แบ่งเป็น  4   ตอน คือ 
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  ตอนท่ี  1 เป็นคาํถามเก่ียวกบัสถานภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน 6  

ขอ้   

  ตอนท่ี   2 เป็นคาํถามเก่ียวกับการจดัการเรียนสอน 26 ข้อ   แบ่งเป็น  5  ด้าน 

ประกอบด้วย การจดัชั้นเรียนและตารางสอน เน้ือหาวิชา วิธีการสอน  ส่ิงอาํนวยความสะดวก    

และงบประมาณ  

  ตอนท่ี  3  เป็นคาํถามเก่ียวกับสถาบัน 26  ข้อ   แบ่งเป็น 3  ด้าน ประกอบด้วย               

นกัศึกษาถามเก่ียวกบัลกัษณะและพฤติกรรมในการเรียน  ดา้นครูผูส้อนถามเก่ียวกบัลกัษณะในการ

จดัการเรียนการสอน  และดา้นผูบ้ริหารถามเก่ียวกบัคุณลกัษณะในการส่งเสริมการจดักิจกรรมการ

เรียนการสอน 

  ตอนท่ี  4  เป็นคาํถามปลายเปิด ถามความคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกบัปัญหา  อุปสรรค 

และขอ้เสนอแนะ     

 2.4  แบบสอบถามนกัศึกษา  แบ่งเป็น  4   ตอนดงัน้ี 

  ตอนท่ี 1 เป็นคาํถามเก่ียวกบัสถานภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน 3 

ขอ้ 

  ตอนท่ี  2 เป็นคําถามเก่ียวกับการจัดการเรียนสอน  25 ข้อ แบ่งเป็น 4  ด้าน 

ประกอบดว้ย การจดัชั้นเรียนและตารางสอน เน้ือหาวชิา วธีิการสอน  และส่ิงอาํนวยความสะดวก     

  ตอนท่ี 3  เป็นคําถามเก่ียวกับสถาบัน 25  ข้อ   แบ่งเป็น 3  ด้าน สําหรับด้าน

นกัศึกษาถามเก่ียวกบัลกัษณะและพฤติกรรมในดา้นการเรียน  ดา้นครูผูส้อนถามเก่ียวกบัลกัษณะใน

การจดัการเรียนการเรียนสอน  และดา้นสถาบนัถามเก่ียวกบัการสนบัสนุนการเรียน 

  ตอนท่ี 4  เป็นคาํถามปลายเปิด ถามความคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกบัปัญหา  อุปสรรค 

และขอ้เสนอแนะ   

  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 

  การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ผูว้ิจยัดําเนินการสร้างเคร่ืองมือข้ึน  โดยมี

ขั้นตอนการสร้างและตรวจสอบคุณภาพ ดงัน้ี 

  1.  ศึกษาแนวทางการประเมิน จากหนงัสือ ตาํรา เอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัหลกัสูตร  เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างเคร่ืองมือ 

  2.  จดัทาํแผนผงัการสร้างแบบบนัทึกขอ้มูล  แบบประเมินสมรรถนะสําคญัของ

นกัศึกษา และแบบสอบถาม  

  3.  ร่างเคร่ืองมือในการวจิยั  ตามแผนผงัการสร้างแบบบนัทึกขอ้มูล  แบบประเมิน

สมรรถนะสาํคญัของนกัศึกษา และแบบสอบถาม  
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  4.  นําแบบบันทึกข้อมูล   แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของนักศึกษา และ

แบบสอบถาม ฉบบัร่างเสนออาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบเพื่อให้ขอ้เสนอแนะและนาํมาปรับปรุง

แกไ้ข 

  5.  นําแบบบันทึกข้อมูล   แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของนักศึกษา และ

แบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํของอาจารยท่ี์ปรึกษา ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา

ของเคร่ืองมือ โดยผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่าน นาํผลการพิจารณามาหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 

ผลป รากฏ ว่าแบ บ ส อบ ถาม ผู ้บ ริห าร  ค รู บุ ค ลากร  มี ค่ า  IOC  อยู่ระห ว่าง .60 - 1.00 แล ะ

แบบสอบถามนกัศึกษา มีค่า IOC  อยูร่ะหวา่ง  .80 -1.00 

  6.  นําบัน ทึ ก ข้อมู ล   แบ บ ป ระเมิ น ส ม รรถ น ะสํ าคัญ ข องนัก ศึ ก ษ า  แล ะ

แบบสอบถามมาแกไ้ขปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ  เสนออาจารยท่ี์ปรึกษา ตรวจสอบ

ความสมบูรณ์ของเคร่ืองมือท่ีจะใชใ้นการวจิยั 

  7. จดัพิมพ์แบบสอบถามฉบบัท่ีแก้ไขแล้วนําไปทดลองใช้กับกลุ่มทดลอง ใช ้

นกัศึกษาจากศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอพระประแดง ท่ีมีลกัษณะ

การจดัการเรียนการสอนคลา้ยกบัศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอเมือง

สมุทรปราการ  แบบสอบถามชุดท่ี 1  ใช้ทดลองกับผูบ้ริหาร 1 คน ครู 25 คน  และเจ้าหน้าท่ี  

จาํนวน 3 คน แบบสอบถามชุดท่ี 2  ใช้ทดลองกบันกัศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้จาํนวน  30 

คน 

  8. นําผลข้อมูลจากการทดลองใช้มาหาค่าความเท่ียง (Reliability) โดยหาค่า 

สัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค  ผลปรากฏวา่แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 1 แบบสอบถามผูบ้ริหาร ครู 

และเจา้หน้าท่ี  ไดค้่าความเท่ียง เท่ากบั .98  และฉบบัท่ี 2 แบบสอบถามนกัศึกษา ไดค้่าความเท่ียง

เท่ากบั .88 

  9. นําแบบบันทึกข้อมูล   แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของนักศึกษา และ

แบบสอบถาม จดัพิมพเ์คร่ืองมือสมบูรณ์ เพื่อนาํไปใชเ้ก็บขอ้มูล 

 

3.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บรวบรวมตามขั้นตอน ดงัน้ี 

 3.1  ขอหนังสือจากมหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  ถึงผูอ้าํนวยการศูนยก์ารศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอเมืองสมุทรปราการ  เพื่อขอความร่วมมือจากผูบ้ริหาร

อนุญาตให้ ครู บุคลากร และนักศึกษาท่ีศึกษาอยู่ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ตอบแบบสอบถาม 
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และให้ครูตอบแบบประเมินสมรรถนะสําคญัของนกัศึกษา และขอความอนุเคราะห์ครูบนัทึกขอ้มูล

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน บนัทึกข้อมูลผลคะแนนสอบระดบัชาติ (N-NET)  และผลการประเมิน

คุณธรรมของนกัศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ประจาํภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2559 

 3.2  นาํหนังสือขอความอนุเคราะห์ พร้อมส่งแบบสอบถาม ไปยงักลุ่มเป้าหมาย ซ่ึง

ประกอบดว้ย  ผูบ้ริหาร  ครู บุคลากร และนกัศึกษา ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ โดยให้เวลาในการ

ตอบแบบสอบถาม 15 วนั พร้อมทั้งเก็บแบบประเมินสมรรถนะสําคญัของนกัศึกษา  บนัทึกขอ้มูล

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน บนัทึกข้อมูลผลคะแนนสอบระดบัชาติ (N-NET)  และผลการประเมิน

คุณธรรมของนกัศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ประจาํภาคเรียนท่ี  1 ปีการศึกษา 2559 

 3.3  นดัหมายเวลาและมารับแบบสอบถามดว้ยตนเอง 

 3.4  ตรวจสอบ แบบสอบถามท่ีไดรั้บคืนปรากฏวา่ไดรั้บคืน 400 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 

100 ของแบบสอบถามทั้งหมด  

 

4.  การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 ผูว้จิยัวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี   

 4.1  วเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ีและหาค่า

ร้อยละ 

 4.2  วเิคราะห์ความคิดเห็นของผูบ้ริหาร  ครู บุคลากร และนกัศึกษา ต่อหลกัสูตร

การศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 

2551) ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้  ดา้นการจดัการเรียน

การสอน  และดา้นสถาบนั โดยคาํนวณค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  เกณฑก์ารใหค้ะแนนความคิดเห็น มีดงัน้ี   

  5  หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด  

  4  หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัมาก  

  3  หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบัปานกลาง 

  2  หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ย 

  1  หมายถึง  เห็นดว้ย/เหมาะสมในระดบันอ้ยท่ีสุด 

  การแปลผลคะแนนความคิดเห็นมีดงัน้ี 

 4.51 - 5.00  หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบัมากท่ีสุด 

 3.51 - 4.50   หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบัมาก  
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 2.51 - 3.50   หมายถึง มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพียงพอในระดบัปานกลาง 

 1.51 - 2.50  หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพยีงพอในระดบันอ้ย 

 1.00 - 1.50  หมายถึง  มีความพร้อม/มีความเหมาะสม/ความเพยีงพอในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 4.3  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการประเมิน

คุณธรรมของนกัศึกษา โดยแจกแจงความถ่ีและหาค่าร้อยละ 

 4.4  ขอ้มูลปัญหาและอุปสรรคและขอ้เสนอแนะท่ีนาํมาจากคาํถามปลายเปิด ผูว้ิจยัได้

นํามาจัดลําดับและจัดหมวดหมู่ของคาํตอบในแต่ละด้าน  เพื่อนําไปวิเคราะห์เน้ือหา จากนั้ น

นาํเสนอผลการวเิคราะห์ในลกัษณะความเรียง 

 เกณฑ์การประเมิน 

 การประเมินหลกัสูตรการศึกษานอกระบบระดบัการศึกษาพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (ฉบับปรับปรุง พุทธศกัราช 2555)  ศูนย์การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอธัยาศยัอาํเภอเมืองสมุทรปราการ   ผูว้จิยัไดก้าํหนดเกณฑป์ระเมินแต่ละดา้น  ดงัน้ี 

 1.  ดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้ ดา้นสมรรถนะนกัศึกษา  การปฏิบติัตอ้งมีความเหมาะสม

ในระดบัมากข้ึนไปหรือคะแนนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่ 3.51 ถือวา่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ดา้นผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน นกัศึกษาไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 70 ตอ้งมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยมีคะแนนเฉล่ียไม่ตํ่า

กว่า 2.50 ถือว่าผ่านเกณฑ์  ผลคะแนนการทดสอบระดบัชาติ  ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน    

(N-NET)  สูงกว่าระดบัประเทศ ถือว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน  การประเมินคุณธรรมของนกัศึกษา

ไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 70 ตอ้งมีผลการประเมินระดบัดีข้ึนไปถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 

 2.  ดา้นการจดัการเรียนการสอน  การปฏิบติัตอ้งมีเหมาะสมในระดบัมากข้ึนไปหรือ

คะแนนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่ 3.51 ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน   

 3.  ดา้นสถาบนั  การปฏิบติัตอ้งมีเหมาะสมในระดบัมากข้ึนไปหรือคะแนนเฉล่ียไม่ตํ่า

กวา่  3.51 ถือวา่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน   

 กรอบแนวทางการประเมิน  แสดงในตารางท่ี 3.4  
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ตารางท่ี  3.4  กรอบแนวทางการประเมิน  

 

ประเด็น/ตวับ่งช้ี 
แหล่ง 

ขอ้มูล 

เคร่ืองมือ 

ท่ีใช ้

การ 

วเิคราะห์ 

เกณฑก์ารประเมิน 

1. ดา้นพฤติกรรมการ

เรียนรู้ 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิ 

1.1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนตามหลกัสูตร 
 

 

 

1.1.2 ผลคะแนนการ

ทดสอบระดบัชาติ ดา้น

การศึกษานอกระบบ

โรงเรียน   (N-NET) 

 

 

 

 
 

   นกัศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

    นกัศึกษา 

 

 

 
 

1. แบบบนัทึก

ขอ้มูล 
 

 

 

 

1. แบบบนัทึก

ขอ้มูล 

 

 

 
 

1.ความถ่ี 

2.ร้อยละ 
 

 

 

 

1.ความถ่ี 

 

 

 

 

 
 

นกัศึกษา  ไม่ต ํ่ากวา่ร้อยละ 70 มี

คะแนนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่ 2.5 ถือวา่

ผา่นเกณฑ ์ 

คะแนนเฉล่ียทดสอบระดบัชาติ

ของสถานศึกษาสูงกวา่

ระดบัประเทศ  ถือวา่ผา่นเกณฑ ์ 

1.2 สมรรถนะสาํคญัของ

นกัศึกษา  

 

 

 

 

 

1.3 คุณธรรมของนกัศึกษา  

 

ครูผูส้อน 

 

 

 

 

 

 

นกัศึกษา 

 

 

2.แบบประเมิน 

สมรรถนะสาํคญั

นกัศึกษา 

 

 

 

 

3. แบบบนัทึก

ขอ้มูล 

1. ค่าเฉล่ีย 

2. ส่วน 

เบนเบ่ียง 

มาตรฐาน 

3. วเิคราะห์ 

เน้ือหา 

 

1. ความถ่ี 

2. ร้อยละ 

 

มีคะแนนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่ 3.51 

ถือวา่ผา่นเกณฑ ์ 

 

 

 

 

 

นกัศึกษาไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 70   

มีผลประเมินในระดบัดีข้ึนไป 

ถือวา่ผา่นเกณฑ ์ 
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ตารางท่ี 3.4  (ต่อ)  

 

ประเด็น/ตวับ่งช้ี 
แหล่ง 

ขอ้มูล 

เคร่ืองมือ 

ท่ีใช ้

การ 

วเิคราะห์ 

เกณฑก์ารประเมิน 

2.  ดา้นการจดัการเรียน 

การสอน 

2.1 การจดัชั้นเรียนและ

ตารางสอน  

2.2 เน้ือหาวชิา                                  

2.3 วธีิการสอน   

2.4 ส่ิงอาํนวยความสะดวก  

2.5 งบประมาณ  

 

3.ดา้นสถาบนั 

3.1 คุณลกัษณะและ

พฤติกรรมการเรียนของ

นกัศึกษา 

3.2 การจดักิจกรรมการ

เรียนการสอนของครู 

3.3 การส่งเสริมการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน

ของผูบ้ริหาร 

3.4 การสนบัสนุนการเรียน

ของ ผูป้กครอง 

 

 

1. ผูบ้ริหาร 

2. ครูผูส้อน 

3. นกัศึกษา 

 

 

 

 

 

1. ผูบ้ริหาร 

2. ครูผูส้อน 

3. นกัศึกษา 

 

 

 

แบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสอบถาม 

 

 

 

1.ค่าเฉล่ีย 

2. ส่วน 

เบนเบ่ียง 

มาตรฐาน 

3.วเิคราะห์ 

เน้ือหา 

 

 

1.ค่าเฉล่ีย 

2. ส่วน 

เบนเบ่ียง 

มาตรฐาน 

3.วเิคราะห์ 

เน้ือหา 

 

 

 

 

คะแนนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่ 

3.51  ถือวา่ผา่นเกณฑ ์

  

 

 

 

 

 

คะแนนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่ 

3.51 ถือวา่ผา่นเกณฑ ์

 

 

 


