
บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 

 ก ารวิจัย  แ น ว ท าง ก ารพัฒ น าศู น ย์ ส่ ง เส ริม แ ล ะ ผ ลิ ต เม ล็ ด พัน ธ์ุ ข้ าว ชุ ม ช น                          

จงัหวดักาญจนบุรี เป็นวิธีการวิจยัเชิงสํารวจ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ และการทาํ

สนทนากลุ่ม (Focus group) กบัคณะกรรมการศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน จาํนวน             

3 ศูนย ์ใน 3 อาํเภอ ไดแ้ก่ ศูนยฯ์ขา้วชุมชน ตาํบลท่ามะขาม อาํเภอเมืองกาญจนบุรี ศูนยฯ์ขา้วชุมชน                

ตําบ ลดอน เจดีย์ อ ํา เภอพ น ม ท วน และศูนย์ฯข้าวชุ มช น  ตําบ ลแส น ตอ อํา เภอท่ าม ะก า                             

จงัหวดักาญจนบุรี มีกลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 135 คน วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

สาํเร็จรูป และผูว้จิยัไดน้าํเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

 

ตอนที ่1  สภาพทางสังคมและเศรษฐกจิของสมาชิกศูนย์ส่งเสริมและผลติเมลด็พนัธ์ุ 

ข้าวชุมชน จังหวดักาญจนบุรี 

 

 1.1 การวิเคราะห์สภาพพื้นฐานส่วนบุคคล และสภาพทางสังคมของสมาชิกศูนย์

ส่งเสริมและผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าวชุมชน จังหวัดกาญจนบุรี ปรากฏตามตารางท่ี 4.1 ถึงตารางท่ี 4.4  

ดงัน้ี  

 

ตารางที่ 4.1  สภาพพื้นฐานส่วนบุคคลของสมาชิกศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุ ข้าวชุมชน 

จงัหวดักาญจนบุรี 

          n = 135 

สภาพพืน้ฐานส่วนบุคคล จํานวน ร้อยละ 

1.  เพศ   

     ชาย 48 35.6 

     หญิง 87 64.4 
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 

                                                                                                              n = 135 

สภาพพืน้ฐานส่วนบุคคล จํานวน ร้อยละ 

2. อายุ   

     นอ้ยกวา่ 40 ปี 7 5.2 

     40-50 ปี 28 20.7 

     51-60 ปี 62 46.0 

     มากกวา่ 60 ปี 

     ตํ่าสุด = 30               สูงสุด = 77 

     ค่าเฉล่ีย = 55.42       ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 8.995 

38 28.1 

 

3. ระดับการศึกษา   

     ไม่เคยเรียน 1 0.7 

     ประถมศึกษา  88 65.2 

     มธัยมศึกษาตอนตน้ 20 14.8 

     มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (ปวช.) 21 15.6 

     อนุปริญญาหรือเทียบเท่า (ปวส.) 1 0.7 

     ปริญญาตรี 4 3.0 

 

 จากตารางท่ี 4.1 ผลการศึกษาสภาพพื้นฐานส่วนบุคคล พบว่าสมาชิกศูนยข์า้ว

ชุมชน ร้อยละ 64.4 เป็นเพศหญิง และร้อยละ 35.6 เป็นเพศชาย สมาชิกร้อยละ 46.0 มีอายุระหวา่ง 

51-60 ปี รองลงมาร้อยละ 28.1 อายุมากกวา่ 60 ปี ร้อยละ 20.7 มีอายุระหว่าง 40-50 ปี และร้อยละ 

5.2 มีอายุน้อยกว่า 40 ปี โดยสมาชิกมีอายุต ํ่าสุด 30 ปี และอายุสูงสุด 77 ปี และอายุเฉล่ีย 55.42 ปี 

สมาชิกร้อยละ 65.2 ศึกษาในระดบัประถมศึกษา รองลงมาร้อยละ 15.6 ศึกษามธัยมศึกษาตอนปลาย 

หรือเทียบเท่า (ปวช.) และร้อยละ 0.7 ไม่เคยเรียน  
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ตารางท่ี 4.2  สภาพทางสังคมของสมาชิกศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุ ขา้วชุมชน จงัหวดั 

 กาญจนบุรี 

                                                                                                               n = 135 

สภาพทางสังคม จํานวน ร้อยละ 

1. การเป็นสมาชิกสถาบันเกษตรกร (นอกจาก 

    ศูนย์ข้าวชุมชน) 

          ไมเ่ป็น 7 5.2 

           เป็น (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 128 94.8 

                 กลุ่มเกษตรกร 78 57.8 

                 กลุ่มสหกรณ์ 55 40.7 

                 กลุ่มวสิาหกิจชุมชน 66 48.9 

                 กลุ่มลูกคา้ ธกส. 112 83.0 

                 กลุ่มอาชีพเกษตรกร 5 3.7 

                 อ่ืน ๆ 4 3.0 

2. การดํารงตําแหน่งทางสังคม 

          ไมมี่ 104 77.0 

           มี  (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 31 23.0 

                 กาํนนั/ผูใ้หญ่บา้น 4 3.0 

                 กรรมการหมู่บา้น 9 6.7 

                 ส.อบต. 6 4.4 

                 อกม. 10 7.4 

                 อ่ืน ๆ 6 4.4 

 

 จากตารางท่ี 4.2 ผลการศึกษาสภาพทางสังคมของสมาชิกศูนยส่์งเสริมและผลิต

เมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน จงัหวดักาญจนบุรี มีดงัน้ี 

 การเป็นสมาชิกสถาบนัเกษตรกรอ่ืนๆ (นอกจากศูนยข์า้วชุมชน) พบวา่ สมาชิก

ร้อยละ 5.2 ไม่เป็นสมาชิกสถาบนัเกษตรกรอ่ืน ๆ ส่วนร้อยละ 94.8 เป็นสมาชิกสถาบนัเกษตรกรอ่ืน 

ๆ โดยร้อยละ 83.0 เป็นสมาชิกกลุ่มลูกคา้ ธกส. รองลงมา ร้อยละ 57.8 เป็นสมาชิกกลุ่มเกษตรกร                  

ร้อยละ 48.9 เป็นสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ร้อยละ 40.7 เป็นสมาชิกกลุ่มสหกรณ์ ร้อยละ 3.7             

เป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพเกษตรกร และร้อยละ 3.0 อ่ืน ๆ เป็นสมาชิก (กองทุนพฒันาบทบาทสตรี)  
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 การดาํรงตาํแหน่งทางสังคม พบวา่สมาชิก ร้อยละ 77.0 ไม่มีตาํแหน่งทางสังคม  

ส่วนร้อยละ 23.0 มีตาํแหน่งทางสังคม โดยสมาชิก ร้อยละ 7.4 เป็น อาสาสมคัรเกษตรหมู่บ้าน              

(อกม.) รองลงมาร้อยละ 6.7 เป็นกรรมการหมู่บ้าน ร้อยละ 4.4 เป็น (ส.อบต.) สมาชิกองค์การ

บริหารส่วนตาํบล และร้อยละ 4.4 อ่ืน ๆ (อสม.) อาสาสมคัรสาธารณสุข 

 

ตารางท่ี 4.3  สภาพการเป็นสมาชิกศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน จงัหวดักาญจนบุรี   

                                                                                                               n = 135 

สภาพทางสังคม จํานวน ร้อยละ 

1. ระยะเวลาการเป็นสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 

         นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5 ปี 36 26.7 

         6 – 10 ปี 38 28.2 

         11 -15 55 40.7 

         มากกวา่ 15  ปี ข้ึนไป 6 4.4 

         ตํ่าสุด = 1              สูงสุด = 17   

        ค่าเฉล่ีย = 10.11     ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 4.240   

2. เหตุผลในการเป็นสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน 

    (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้)   

     ตอ้งการซ้ือเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 118 87.4 

     ตอ้งการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 38 28.1 

     แลกเปล่ียนความรู้ 108 80.0 

     ผลตอบแทนดา้นการเงิน 37 27.4 

     การกู-้ยมื 98 72.6 

 

  จากตารางท่ี 4.3 ผลการศึกษาสภาพการเป็นสมาชิกศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ด

พนัธ์ุขา้วชุมชน จงัหวดักาญจนบุรี มีดงัน้ี 

  ระยะเวลาการเป็นสมาชิกศูนยฯ์ข้าวชุมชน พบว่า สมาชิกมีระยะเวลาการเป็น

สมาชิก ร้อยละ 40.7 เป็นสมาชิกระหวา่ง 11 – 15 ปี รองลงมาร้อยละ 28.1 เป็นสมาชิกระหวา่ง 6 – 

10 ปี ร้อยละ 26.7 นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 5 ปี และร้อยละ 4.4 เป็นสมาชิกมากกวา่ 15 ปีข้ึนไป โดยเป็น

สมาชิกตํ่าสุด 1 ปี สูงสุด 17 ปี และอายกุารเป็นสมาชิกเฉล่ีย 10.11 ปี 
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  เหตุผลในการเป็นสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน พบวา่ สมาชิกร้อยละ87.4 เป็นสมาชิก

เพราะตอ้งการซ้ือเมล็ดพนัธ์ุขา้ว รองลงมาคือร้อยละ 80.0 ตอ้งการแลกเปล่ียนความรู้ ร้อยละ 72.6 

ตอ้งการกู้-ยืม ร้อยละ 28.1 ต้องการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุข้าว และร้อยละ 27.4 เป็นสมาชิกเพราะ

ตอ้งการผลตอบแทนดา้นการเงิน  

 

ตารางท่ี 4.4  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารดา้นการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

               n = 135 

 

แหล่งขอ้มูล 

ข่าวสาร 

ระดบัการรับรู้  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 5 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

4 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

3 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

2 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1. เจา้หนา้ท่ีรัฐ 32 

(23.7) 

42 

(31.1) 

27 

(20.0) 

25 

(18.5) 

9 

(6.7) 

3.47 1.227 มาก 

2. ผูน้าํชุมชน 19 

(14.1) 

46 

(34.1) 

44 

(32.6) 

14 

(10.4) 

12 

(8.9) 

3.34 1.121 ปานกลาง 

3. เพ่ือนบา้น 

 

19 

(14.1) 

55 

(40.7) 

30 

(22.2) 

27 

(20) 

4 

(3) 

3.43 1.055 มาก 

4. กรรมการศูนย ์

ขา้วชุมชน 

6 

(4.4) 

8 

(5.9) 

45 

(33.3) 

43 

(31.9) 

33 

(24.4) 

2.34 1.052 นอ้ย 

5. หอกระจาย 

ข่าว 

17 

(12.6) 

49 

(36.3) 

44 

(32.6) 

20 

(14.8) 

5 

(3.7) 

3.39 1.008 ปานกลาง 

6. 

 

วิทย ุ 7 

(5.2) 

22 

(16.3) 

65 

(48.1) 

15 

(11.1) 

26 

(19.3) 

2.77 1.099 ปานกลาง 

 

7. 

 

โทรทศัน์ 

 

15 

(11.1) 

35 

(25.9) 

51 

(37.8) 

28 

(20.7) 

6 

(4.4) 

3.19 1.031 ปานกลาง 

8. หนงัสือพิมพ ์

 

4 

(3) 

6 

(4.4) 

41 

(30.4) 

18 

(13.3) 

66 

(48.9) 

1.99 1.116 นอ้ย 

9. เจา้หนา้ท่ี

เอกชน 

8 

(5.9) 

31 

(23) 

58 

(43) 

16 

(11.9) 

22 

(16.3) 

2.90 1.112 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4.4  (ต่อ) 

               n = 135 

 

แหล่งขอ้มูล 

ข่าวสาร 

ระดบัการรับรู้  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 5 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

4 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

3 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

2 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

10. อินเทอร์เน็ต 1 

(0.7) 

2 

(1.5) 

8 

(5.2) 

10 

(7.4) 

115 

(85.2) 

1.25 0.688 นอ้ยท่ีสุด 

 รวมเฉล่ีย      2.81 1.051 ปานกลาง 

 

 จากตารางท่ี 4.4   ผลการศึกษาการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารดา้นการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว

ของศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดักาญจนบุรี พบวา่สมาชิกมีการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารดา้นการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ข้าวในภาพรวมระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.04) เม่ือพิจารณารายประเด็น  พบว่า ระดับมาก  

มีจาํนวน 2 ประเด็น ได้แก่ เจ้าหน้าท่ีรัฐ (ค่าเฉล่ีย 3.47) และเพื่อนบ้าน (ค่าเฉล่ีย 3.43) ระดับ               

ปานกลางมีจาํนวน 4 ประเด็นได้แก่ หอกระจายข่าว (ค่าเฉล่ีย 3.39) ผูน้ําชุมชน (ค่าเฉล่ีย 3.34) 

โทรทศัน์ (ค่าเฉล่ีย 3.19) เจ้าหน้าท่ีเอกชน (ค่าเฉล่ีย 2.90) และวิทยุ (ค่าเฉล่ีย 2.77) ระดับน้อยมี

จาํนวน 2 ประเด็น ไดแ้ก่ กรรมการศูนยข์า้วชุมชน (ค่าเฉล่ีย 2.34) และหนงัสือพิมพ ์(ค่าเฉล่ีย 1.99) 

ระดบันอ้ยท่ีสุดมีจาํนวน 1 ประเด็น ไดแ้ก่ อินเตอร์เน็ต (ค่าเฉล่ีย 1.25) 

 

 1.2 การวเิคราะห์สภาพทางเศรษฐกจิของสมาชิกศูนย์ส่งเสริมและผลติเมลด็พนัธ์ุ

ข้าวชุมชน จังหวดักาญจนบุรี ปรากฏตามตารางท่ี 4.5 

 

ตารางท่ี 4.5  การประกอบอาชีพหลกั ประสบการณ์การทาํนา และจาํนวนแรงงานในภาคการเกษตร 

                                                                                                                  n = 135 

สภาพทางเศรษฐกจิ จํานวน ร้อยละ 

1. การประกอบอาชีพหลกั 

         ทาํการเกษตร 

         คา้ขาย 

102 

8 

75.6 

5.9 

         รับจา้งทัว่ไป 18 13.3 

         รับราชการ 7 5.2 
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ตารางท่ี 4.5  (ต่อ) 

         n = 135 

สภาพทางเศรษฐกจิ จํานวน ร้อยละ 

2. ประสบการณ์ในการประกอบอาชีพเกีย่วกบัการทาํนา 

         นอ้ยกวา่ 20 ปี 76 56.3 

         20-30 ปี 26 19.3 

         31-40 ปี 18 13.3 

         มากกวา่ 40 ปี 15 11.1 

     ตํ่าสุด = 3                สูงสุด = 60   

     ค่าเฉล่ีย = 27.92      ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 13.307   

3. จํานวนแรงงานในภาคการเกษตร 

    3.1  แรงงานภายในครอบครัว 

  

           ไมมี่ 2 1.5 

            มี 133 98.5 

                 1-2  คน 

                 3-4  คน 

                 มากกวา่ 4 คน 

           ตํ่าสุด = 1           สูงสุด = 5 

           ค่าเฉล่ีย = 1.87   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 0.921  

108 

22 

3 

81.2 

16.5 

2.3 

 

    3.2  แรงงานจ้าง   

           ไมมี่ 46 34.1 

            มี 89 65.9 

                 1-2  คน 72 80.9 

                 3-4  คน 12 13.5 

                 มากกวา่ 4 คน 5 5.6 

           ตํ่าสุด = 1          สูงสุด = 10   

           ค่าเฉล่ีย = 1.82  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 1.450   

 

 จากตารางท่ี 4.5 ผลการศึกษาสภาพทางเศรษฐกิจของสมาชิกศูนยข์า้วชุมชน พบวา่

สมาชิกร้อยละ 75.6 ประกอบอาชีพหลกัดา้นการเกษตร รองลงมาร้อยละ 13.3 รับจา้งทัว่ไป ร้อยละ 
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5.9 คา้ขาย และร้อยละ 5.2 รับราชการ สมาชิกร้อยละ 56.3 มีประสบการณ์ในการทาํนาน้อยกว่า              

20 ปี รองลงมาร้อยละ 19.3 มีประสบการณ์ ระหวา่ง 20-30 ปี ร้อยละ 13.3 มีประสบการณ์ระหวา่ง 

31-40 ปี และร้อยละ 11.1 มีประสบการณ์มากกวา่ 40 ปี มีประสบการณ์ทาํนาตํ่าสุด 3 ปี สูงสุด 60 ปี 

และมีประสบการณ์ทาํนาเฉล่ีย 24.8 ปี สมาชิกศูนยข์้าวชุมชน ร้อยละ 1.5 ไม่มีแรงงานภายใน

ครอบครัว ส่วนร้อยละ 98.5 มีแรงงานภายในครอบครัว โดยสมาชิกร้อยละ 81.2 มีจาํนวนแรงงาน

ในครอบครัว จาํนวน 1-2 คน รองลงมาร้อยละ 16.5 มีจาํนวนแรงงานในครอบครัว จาํนวน 3-4 คน 

และร้อยละ 2.3 มีจาํนวนแรงงานในครอบครัว มากกว่า 4 คน มีจาํนวนแรงงานในครอบครัว             

ตํ่าสุด 1 คน สูงสุด 5 คน และมีจาํนวนแรงงานในครอบครัวเฉล่ีย 1.87 คน แรงงานจ้าง พบว่า

สมาชิก ร้อยละ 34.1 ไม่มีการจ้างแรงงาน ส่วนร้อยละ 65.9 มีการจ้างแรงงานโดยสมาชิก                       

ร้อยละ 80.9 มีการจ้างแรงงาน  1-2 คน รองลงมาร้อยละ 13.5 มีการจ้างแรงงาน 3-4 คน               

และร้อยละ 5.6 มีการจา้งแรงงานมากกวา่ 4 คน มีจาํนวนการจา้งแรงงาน ตํ่าสุด 1 คน สูงสุด 10 คน 

และมีการจา้งแรงงานเฉล่ีย 1.82 คน 

 

ตารางท่ี 4.6  การถือครองพื้นท่ีทางการเกษตร สภาวะการกูย้มื และรายได ้

                                                                                                                   n = 135 

สภาพทางเศรษฐกจิ จํานวน ร้อยละ 

1. พืน้ทีถ่ือครองทางการเกษตรทั้งหมด (ไร่) 

         นอ้ยกวา่ 10 ไร่ 35 25.9 

         10-30 ไร่ 75 55.6 

         31-50 ไร่ 11 8.1 

         มากกวา่ 50 ไร่ 14 10.4 

     ตํ่าสุด = 2                สูงสุด = 100   

     ค่าเฉล่ีย = 24.67     ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 20.993   

    2. ลกัษณะการถือครองพืน้ทีท่างการเกษตร    

         2.1 พืน้ทีต่นเอง   

          ไม่มี 12 8.9 

           มี 123 91.1 

                  นอ้ยกวา่ 10 ไร่ 65 52.9 

                  10-30 ไร่ 48 39.0 

                 มากกวา่ 30 ไร่ 10 8.1 
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ตารางท่ี 4.6  (ต่อ) 

                n = 135 

สภาพทางเศรษฐกจิ จํานวน ร้อยละ 

     ตํ่าสุด = 2                สูงสุด = 82   

     ค่าเฉล่ีย = 15.54     ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 14.804   

     2.2 พืน้ทีเ่ช่า   

          ไม่มี 63 46.7 

           มี 72 53.3 

                  นอ้ยกวา่ 10 ไร่ 34 47.2 

                  10-30 ไร่ 29 40.3 

                 มากกวา่ 30 ไร่ 9 12.5 

     ตํ่าสุด = 3                สูงสุด = 80   

     ค่าเฉล่ีย = 19.53      ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 21.032   

3. สภาวะการกู้ยมื 

          ไม่มี 9 6.7 

           มี (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 126 93.3 

                กองทุนหมู่บา้น/กลุ่มออมทรัพย ์ 89 65.9 

               ธกส. 108 80.0 

               สหกรณ์ฯ 36 26.7 

              ศูนยข์า้วชุมชน 81 60.0 

              อ่ืน ๆ (ญาติ,พี่นอ้ง) 2 1.5 

4. รายได้ต่อปีทั้งหมด (บาท) (n = 128) 

         นอ้ยกวา่ 200,000  73 57.0 

         200,000 – 400,000 45 35.2 

         มากกวา่ 400,000 10 7.8 

ตํ่าสุด = 40,000          สูงสุด = 700,000   

ค่าเฉล่ีย = 218,885.16  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 132,088.000   
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ตารางท่ี 4.6 (ต่อ) 

                                                                                                                        n = 135 

สภาพทางเศรษฐกจิ จํานวน ร้อยละ 

         4.1 รายได้จากการทาํนา (บาท) (n = 131)   

                นอ้ยกวา่ 100,000  67 51.2 

                100,001 – 300,000 54 41.2 

                มากกวา่ 300,000  10 7.6 

ตํ่าสุด = 15,000            สูงสุด = 600,000   

ค่าเฉล่ีย = 133,770.10 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 107,833.333   

         4.2 รายได้จากการทาํการเกษตรอืน่ ๆ (บาท) (n=41)   

                นอ้ยกวา่ 50,000  15 36.5 

                50,000 – 100,000 9 22.0 

                มากกวา่ 100,000 17 41.5 

ตํ่าสุด = 5,000           สูงสุด = 670,000   

ค่าเฉล่ีย = 134,839.02 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 143,944.444   

        4.3 รายได้นอกภาคการเกษตร (บาท) (n = 76) 

                นอ้ยกวา่ 70,000  

 

35 

 

46.1 

                70,000 – 140,000 30 39.5 

                มากกวา่ 140,000 11 14.4 

ตํ่าสุด = 2,000           สูงสุด = 300,000   

ค่าเฉล่ีย = 84,701.32 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 61,004.444    

 

  จากตารางท่ี 4.6 ผลการศึกษา พบว่า สมาชิกร้อยละ 55.6 มีพื้นท่ีถือครองทาง

จาํนวน 10 –30 ไร่ รองลงมาร้อยละ 25.9 มีพื้นท่ีถือครองทางการเกษตรนอ้ยกวา่ 10 ไร่ ร้อยละ 10.4 

มีพื้นท่ีถือครองทางการเกษตร มากกวา่ 50 ไร่ และร้อยละ 8.1 มีพื้นท่ีถือครองทางการเกษตร 31-50 

ไร่ สมาชิกมีพื้นท่ีถือครองทางการเกษตรตํ่ าสุด 2 ไร่ สูงสุด 100 ไร่ และมีพื้นท่ีถือครองทาง

การเกษตรเฉล่ีย 24.67 ไร่ 

 1)  พื้นท่ีตนเอง พบว่า สมาชิกร้อยละ 91.1 มีพื้นท่ีถือครองทางการเกษตรเป็น

ของตนเอง ส่วนร้อยละ 8.9 ไม่มีพื้นท่ีถือครองทางการเกษตรเป็นของตนเอง สมาชิกร้อยละ 52.9 มี

พื้นท่ีเป็นของตนเองนอ้ยกวา่ 10 ไร่ ร้อยละ 39.0 มีพื้นท่ีเป็นของตนเองอยูร่ะหวา่ง 10 – 30 ไร่ และ               
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ร้อยละ 8.1 มีพื้นท่ีของตนเองมากกวา่ 30 ไร่ สมาชิกมีพื้นท่ีเป็นของตนเองตํ่าสุด 2 ไร่ สูงสุด 82 ไร่ 

และมีพื้นท่ีเป็นของตนเองเฉล่ีย 15.54 ไร่ 

 2)  พื้นท่ีเช่า พบวา่ สมาชิกร้อยละ 53.3 มีการเช่าพื้นท่ี ส่วนร้อยละ 46.7 ไม่มีการ

เช่าพื้นท่ี สมาชิกร้อยละ 47.2  มีการเช่าพื้นท่ีนอ้ยกวา่ 10 ไร่ รองลงมาร้อยละ 40.3 มีการเช่าพื้นท่ีอยู่

ระหวา่ง 10 – 30 ไร่ และร้อยละ 12.5 มีการเช่าพื้นท่ีมากกวา่ 30 ไร่ สมาชิกศูนยมี์การเช่าพื้นท่ีตํ่าสุด 

3 ไร่ สูงสุด 80 ไร่ และสมาชิกมีการเช่าพื้นท่ีเฉล่ีย 19.53 ไร่ 

 สภาวะการกูย้ืม พบว่าสมาชิกร้อยละ 93.3 มีการกู้ยืมเงิน ส่วนร้อยละ 6.7 ไม่มี

การกูย้ืม โดยสมาชิก ร้อยละ 80.0 กูย้ืมจาก ธกส. รองลงมาร้อยละ 65.9 กูย้ืมจากกองทุนหมู่บา้น/

กลุ่มออมทรัพย ์ร้อยละ 60.0 กูย้ืมจากศูนยข์า้วชุมชน ร้อยละ 26.7 กู้ยืมจากสหกรณ์ฯ และร้อยละ 

1.5 กูย้มืจากอ่ืนๆ (ญาติ,พี่นอ้ง) 

 รายไดต่้อปีทั้งหมด พบวา่สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน ร้อยละ 57.0 มีรายไดน้้อยกว่า 

200,000 บาทต่อปี รองลงมาร้อยละ 35.2 มีรายได้ 200,000 – 400,000 บาทต่อปี และร้อยละ 7.8                 

มีรายไดม้ากกว่า  400,000 บาทต่อปี โดยสมาชิกมีรายไดต้ ํ่าสุด 40,000 บาทต่อปี สูงสุด 700,000 

บาทต่อปี และมีรายไดต่้อปีเฉล่ีย 218,885.16 บาทต่อปี 

 รายไดจ้ากการทาํนา พบวา่สมาชิกศูนยข์า้วชุมชน ร้อยละ 51.2 มีรายไดน้อ้ยกวา่ 

100,000 บาทต่อปี รองลงมาร้อยละ 41.2 มีรายไดร้ะหวา่ง 100,000 – 300,000 บาทต่อปี และร้อยละ 

7.6 มีรายไดม้ากกว่า 300,000 บาทต่อปี โดยสมาชิกมีรายได้ต่อปีตํ่าสุด 15,000 บาทต่อปี สูงสุด 

600,000 บาทต่อปี และมีรายไดจ้ากการทาํนาเฉล่ีย 107,833.333 บาทต่อปี 

  รายได้จากการทาํการเกษตรอ่ืนๆ พบว่าสมาชิกร้อยละ 41.5 มีรายได้มากกว่า 

100,000 บาทต่อปี รองลงมาร้อยละ 36.5 มีรายได้น้อยกว่า 50,000 บาทต่อปี และร้อยละ 22.0                   

มีรายได้ 50,000 – 100,000 บาทต่อปี โดยสมาชิกมีรายได้จากการทาํการเกษตรอ่ืนๆ ตํ่าสุด 5,000 

บาทต่อปี สูงสุด 120,000 บาทต่อปี และมีรายไดจ้ากการทาํการเกษตรอ่ืนๆเฉล่ีย 143,944.444 บาท

ต่อปี 

  รายได้นอกภาคการเกษตร พบว่าสมาชิกร้อยละ 46.1 มีรายได้น้อยกว่า 70,000 

บาทต่อปี ร้อยละ 39.5 มีรายได ้70,000 – 140,000 บาทต่อปี ร้อยละ 14.4 มีรายไดม้ากกวา่ 140,000 

บาทต่อปี โดยสมาชิกศูนยฯ์ มีรายไดน้อกภาคการเกษตร ตํ่าสุด 2,000 บาท สูงสุด 300,000 บาทต่อ

ปี และมีรายไดน้อกภาคการเกษตรเฉล่ีย 84,701.32 บาทต่อปี 
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ตอนที ่2   สภาพการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าวของสมาชิกศูนย์ส่งเสริมและผลติเมลด็พนัธ์ุ

ข้าวชุมชน จังหวดักาญจนบุรี 

 

 2.1 การวิเคราะห์สภาพการผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าวของศูนย์ส่งเสริมและผลิตเมล็ดพันธ์ุ

ข้าวชุมชน จังหวดักาญจนบุรี ปรากฏตามตารางท่ี 4.7 ดงัน้ี 

 

ตารางท่ี 4.7  สภาพการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

                                                                                                                n = 135 

สภาพการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว จํานวน ร้อยละ 

1. เมลด็พนัธ์ุข้าวทีผ่ลติ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

             กข. 31 (ปทุมธานี 80 ) 20 14.8 

             กข 41 1 0.7 

             ปทุมธานี 1 71 52.6 

             สุพรรณบุรี 1 97 71.9 

             อ่ืน ๆ (กข 49 , หอมมะลิ) 7 5.2 

2. แหล่งซ้ือเมลด็พนัธ์ุข้าว (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

             ศูนยข์า้วชุมชน 57 42.2 

             หน่วยงานภาครัฐ 22 16.3 

             เกษตรกร 15 11.1 

             หน่วยงานภาคเอกชน 119 88.1 

3. แหล่งจําหน่ายพนัธ์ุข้าว (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

             ศูนยข์า้วชุมชน 36 26.7 

             โรงสี 72 53.3 

             เกษตรกร 3 2.2 

             อ่ืน ๆ (พอ่คา้, ร้านคา้ทัว่ไป) 4 3.0 

4. การผลติเมลด็พนัธ์ุข้าวให้แก่ศูนย์ข้าวชุมชน 

             ไม่ไดผ้ลิต 101 74.8 

              ผลิต 34 25.2 
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ตารางท่ี 4.7  (ต่อ) 

                                                                                                                n = 135 

สภาพการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว จํานวน ร้อยละ 

5. การเข้าร่วมประชุม อบรมถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกบัการ

ผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว 

             ไม่เขา้ร่วม 80 59.26 

              เขา้ร่วม     55              40.74 

 

 จากตารางท่ี 4.7 สภาพการผลิตเมล็ดพันธ์ุของสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชน มีดังน้ี 

 เมล็ดพนัธ์ุข้าวท่ีผลิต พบว่าสมาชิกศูนย์ข้าวชุมชนร้อยละ 71.9 ปลูกข้าวพนัธ์ุ

สุพรรณบุรี 1 รองลงมาร้อยละ 52.6 ปลูกขา้วพนัธ์ุปทุมธานี 1 และร้อยละ 14.8 ปลูกขา้วพนัธ์ุ กข31 

(ปทุมธานี 80) 

 แหล่งซ้ือเมล็ดพนัธ์ุขา้ว พบว่าสมาชิกร้อยละ 88.1 ซ้ือจากหน่วยงานภาคเอกชน 

รองลงมาร้อยละ 42.2 ซ้ือจากซ้ือจากศูนยข์า้วชุมชน ร้อยละ 16.3 ซ้ือจากหน่วยงานภาครัฐ และ             

ร้อยละ 11.1 ซ้ือจากเกษตรกร 

 แหล่งจาํหน่ายพนัธ์ุขา้ว พบว่าสมาชิกร้อยละ 53.3 จาํหน่ายท่ีโรงสี รองลงมาร้อย

ละ 26.7 จาํหน่ายท่ีศูนยข์า้วชุมชน ร้อยละ 3.0 อ่ืนๆ (จาํหน่ายพ่อคา้ , ร้านคา้ทัว่ไป) และร้อยละ 2.2 

จาํหน่ายใหก้บัเกษตรกร 

 การผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วให้แก่ศูนยข์า้วชุมชน พบว่าสมาชิกร้อยละ74.8 ไม่ไดผ้ลิต 

ใหแ้ก่ศูนยข์า้วชุมชน และร้อยละ 25.2 ผลิตใหแ้ก่ศูนยข์า้วชุมชน 

 การเขา้ร่วมประชุม อบรมถ่ายทอดความรู้ พบว่าสมาชิกร้อยละ 59.26 ไม่เขา้ร่วม

การประชุมฯ และร้อยละ 40.74 เขา้ร่วมการประชุมฯ  
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ตอนที ่3   ความพงึพอใจ และความต้องการกจิกรรมของสมาชิกต่อการดําเนินงานของ

ศูนย์ส่งเสริมและผลติเมลด็พนัธ์ุข้าวชุมชน จังหวดักาญจนบุรี 

 

ตารางท่ี 4.8 ความพึงพอใจกบัสภาพการดาํเนินงานของศนูยข์า้วชุมชน ดา้นกิจกรรมกลุ่ม 

 

 

ประเด็น 

ระดบัความพงึพอใจ  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 5 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

4 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

3 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

2 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

ด้านกจิกรรมกลุ่ม         

1. ดา้นการซ้ือและ

จาํหน่ายเมล็ด

พนัธุ์ 

40 

(29.6) 

43 

(31.9) 

40 

(29.6) 

4 

(3.0) 

8 

(5.9) 

3.76 1.094 มาก 

2. ดา้นการอบรม

ถ่ายทอดความรู้ 

19 

(14.1) 

17 

(12.6) 

27 

(20.0) 

26 

(19.3) 

46 

(34.1) 

2.53 1.429 นอ้ย 

3. ดา้นการจดัหา

ปัจจยัการผลิต 

11                            

(8.1) 

32 

(23.7) 

68 

(50.4) 

8 

(5.9) 

16 

(11.9) 

3.10 1.046 ปานกลาง 

4. ดา้นการ

ประชาสมัพนัธ์

ขอ้มูลข่าวสาร 

23 

(17.0) 

42 

(31.1) 

39 

(28.9) 

23 

(17.0) 

8 

(5.9) 

3.36 1.130 ปานกลาง 

5. ดา้นกองทุนกูย้มื 14 

(10.4) 

23 

(17.0) 

47 

(34.8) 

30 

(22.2) 

21 

(15.6) 

2.64 1.206 ปานกลาง 

 รวมเฉล่ีย      3.08 1.181 ปานกลาง 

 

 จากตารางท่ี 4.8 ความพึงพอใจกับสภาพการดําเนินงานของศูนย์ข้าวชุมชน 

ด้านกิจกรรมกลุ่ม พบว่า สมาชิกมีความพึงพอใจกับสภาพการดําเนินงานของศูนย์ข้าวชุมชน                 

ดา้นกิจกรรมกลุ่ม ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.08)  เม่ือพจิารณารายประเด็น พบวา่ 

ระดบัมากมีจาํนวน 1 ประเด็น ไดแ้ก่ ดา้นการซ้ือและจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.76) ระดบัปาน

กลางมีจํานวน 3 ประเด็น  ได้แก่  ด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร (ค่ าเฉ ล่ีย 3.36)                          

ดา้นการจดัหาปัจจยัการผลิต (ค่าเฉล่ีย 3.10) และดา้นกองทุนกูย้ืม (ค่าเฉล่ีย 2.64) ระดบันอ้ยจาํนวน                     

1 ประเด็น ไดแ้ก่ ดา้นการอบรมถ่ายทอดความรู้ (ค่าเฉล่ีย 2.53) 
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ตารางท่ี 4.9 ความพึงพอใจกบัสภาพการดาํเนินงานของศนูยข์า้วชุมชน ดา้นองคป์ระกอบกลุ่ม 

 

 

ประเด็น 

ระดบัความพงึพอใจ  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 5 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

4 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

3 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

2 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

ด้านองค์ประกอบของกลุ่ม        

1. ดา้นกรรมการและ

ผูน้าํ 

14 

(10.4) 

19 

(14.1) 

27 

(20) 

34 

(25.2) 

41 

(30.4) 

2.49 1.332 นอ้ย 

2. ดา้นวตัถุประสงค์

กลุ่ม 

23 

(17.0) 

38 

(28.1) 

51 

(37.8) 

20 

(14.2) 

3 

(2.2) 

3.43 1.011 มาก 

3. ดา้นสมาชิกกลุ่ม 22                            

(16.3) 

54 

(40) 

45 

(33.3) 

6 

(4.4) 

8 

(5.9) 

3.56 1.012 มาก 

4. ดา้นทรัพยากรกลุ่ม 18 

(13.3) 

31 

(23.0) 

27 

(20.0) 

37 

(27.4) 

22 

(16.3) 

2.90 1.300 ปานกลาง 

5. ดา้นกฎ กติกากลุ่ม 29 

(21.5) 

37 

(27.4) 

35 

(25.9) 

17 

(12.6) 

17 

(12.6) 

3.33 1.292 ปานกลาง 

6. ดา้นสถานท่ี 

ดาํเนินงานกลุ่ม 

31 

(23.0) 

32 

(23.7) 

49 

(36.3) 

17 

(12.6) 

6 

(4.4) 

3.48 1.112 มาก 

 รวมเฉล่ีย      3.20 1.176 ปานกลาง 

 

  จากตารางท่ี 4.9 ความพึงพอใจกับสภาพการดําเนินงานของศูนย์ข้าวชุมชน                 

ด้านองค์ประกอบของกลุ่ม พบว่า สมาชิกมีความพึงพอใจกบัสภาพการดาํเนินงานของศูนยข์า้ว

ชุมชน ดา้นองค์ประกอบของกลุ่ม ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.20) เม่ือพิจารณา

รายประเด็น พบว่า ระดับมากมีจํานวน 3 ประเด็นได้แก่  ด้านสมาชิกกลุ่ม (ค่าเฉ ล่ีย 3.56)                        

ดา้นสถานท่ีดาํเนินงานกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย 3.48) และดา้นวตัถุประสงค์ของกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย 3.43) ระดบั

ปานกลางมีจาํนวน 2 ประเด็น ได้แก่ ด้านกฎ กติกากลุ่ม (ค่าเฉล่ีย 3.33) และด้านทรัพยากรกลุ่ม        

(ค่าเฉล่ีย 2.90) ระดบันอ้ยมีจาํนวน 1 ประเด็น ไดแ้ก่ ดา้นกรรมการและผูน้าํ (ค่าเฉล่ีย 2.49) 
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ตารางท่ี 4.10 กิจกรรมท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนในศูนยข์า้วชุมชน 

 

 

ประเด็น 

ระดบัความตอ้งการ  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 5 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

4 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

3 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

2 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1 

จาํนวน 

(ร้อยละ) 

1. การแปรรูป

ผลิตภณัฑ ์

37 

(27.4) 

65 

(48.1) 

22 

(20.7) 

2 

(1.5) 

3 

(2.2) 

3.97 0.863 มาก 

2. การถ่ายทอดองค์

ความรู้ 

37 

(27.4) 

35 

(25.9) 

31 

(23) 

19 

(14.1) 

8 

(5.9) 

3.62 1.227 มาก 

3. การสนบัสนุนปัจจยั

การผลิต 

45                            

(33.3) 

54 

(40) 

25 

(18.5) 

5 

(3.7) 

6 

(4.4) 

3.94 1.035 มาก 

4. การประชาสมัพนัธ์ 33 

(24.4) 

55 

(40.7) 

18 

(13.3) 

12 

(8.9) 

17 

(12.6) 

3.56 1.297 มาก 

5. การสร้างเครือข่าย

และการ

ประสานงาน 

30 

(22.2) 

43 

(31.9) 

40 

(29.6) 

13 

(9.6) 

9 

(6.7) 

3.53 1.138 มาก 

6. การส่งเสริมการทาํ

บญัชีตน้ทุน 

28 

(20.7) 

29 

(21.5) 

50 

(37) 

17 

(12.6) 

11 

(8.1) 

3.34 1.179 ปานกลาง 

 รวมเฉล่ีย      3.66 1.123 มาก 

 

 จากตารางท่ี 4.10 กิจกรรมท่ีต้องการให้เกิดข้ึนภายในศูนย์ข้าวชุมชน พบว่า 

กิจกรรมท่ีต้องการให้เกิดข้ึนภายในศูนย์ข้าวชุมชนในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉล่ีย 3.66)  

เม่ือพิจารณาเป็นรายประเด็น พบว่า ระดบัมาก 5 ประเด็น ได้แก่ การแปรรูปผลิตภณัฑ์ (ค่าเฉล่ีย 

3.97) การสนับสนุนปัจจัยการผลิต  (ค่าเฉ ล่ีย 3.94) การถ่ายทอดองค์ความรู้ (ค่าเฉล่ีย 3.62)  

การประชาสัมพนัธ์ (ค่าเฉล่ีย 3.56) การสร้างเครือข่ายและการประสานงาน (ค่าเฉล่ีย 3.53) ระดบั

ปานกลาง 1 ประเด็น ไดแ้ก่ การส่งเสริมการทาํบญัชีตน้ทุน (ค่าเฉล่ีย 3.34) 
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ตอนที่ 4  ปัญหาและข้อเสนอแนะในการพัฒนาศูนย์ส่งเสริมและผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าว

ชุมชน จังหวดักาญจนบุรี 

 

ตารางท่ี 4.11 ปัญหาและขอ้เสนอแนะ 

 

 

ประเด็น 

ไม่มีปัญหา ระดบัปัญหา  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 0 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

5 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

4 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

3 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

2 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

1 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

ด้านการผลติ         

1. จาํนวนสมาชิกท่ีผลิต

เมล็ดพนัธุ์ 

5 

(3.7) 

44 

 (32.6) 

48 

 (35.6) 

26 

(19.3) 

7 

(5.2) 

5 

(3.7) 

3.92 1.049 มาก 

2. เคร่ืองจกัรกล 8 

(5.9) 

11 

(8.1) 

25 

(18.5) 

53 

(39.3) 

21 

(15.8) 

17 

(12.6) 

2.94 1.118 ปานกลาง 

3. ปริมาณเมล็ดพนัธุ์ 5 

(3.7 

34 

(25.2)   

47 

(34.8) 

21 

(15.6) 

13 

(9.6) 

15 

(11.1) 

3.55 1.294 มาก 

4. ขั้นตอนการผลิตเมล็ด

พนัธุ์ 

5 

(3.7) 

38 

(28.1) 

43 

(31.9) 

37 

 (27.4) 

7 

(5.2) 

5 

(3.7) 

3.78 1.049 มาก 

 รวมเฉล่ีย       3.55 1.128 มาก 

ด้านการตลาด          

1. ความบริสุทธ์ิของเมล็ด

พนัธุ์ 

7 

(5.2) 

20 

(14.8) 

25 

(18.5) 

43 

(31.9) 

18 

(13.3) 

22 

(16.3) 

3.02 1.289 ปานกลาง 

2. ราคาจาํหน่ายเมล็ด

พนัธุ์ 

7 

(5.2) 

11 

(8.1) 

10 

(7.4) 

28 

(20.7) 

53 

(39.3) 

26 

(19.3) 

2.43 1.155 นอ้ย 

3. สถานท่ีจาํหน่าย 11 

(8.1) 

5 

(3.7) 

5 

(3.7) 

24 

(17.8) 

48 

(35.6) 

42 

(31.1) 

2.06 1.030 นอ้ย 

4. การส่งเสริมการ

จาํหน่าย 

10 

(7.4) 

9 

(6.7) 

16 

(11.9) 

39 

(28.9) 

47 

(34.8) 

14 

(10.4) 

2.67 1.068 ปานกลาง 

 รวมเฉล่ีย       2.55 1.136 นอ้ย 

ด้านการดําเนินงานของศูนย์ฯ          

1. การถ่ายทอดองค์

ความรู้ 

10 

(7.4) 

25 

(18.5) 

43 

(31.9) 

29 

(21.5) 

17 

(12.6) 

11 

(8.1) 

3.43 1.207 มาก 

2. การให้กูย้มืกองทุน 24 

(17.8) 

15 

(11.1) 

20 

(14.8) 

48 

(35.6) 

23 

(17) 

5 

(3.7) 

3.15 1.046 ปานกลาง 

3. การคดัเลือก

คณะกรรมการศูนยฯ์ 

9 

(6.7) 

10 

(7.4) 

9 

(6.7) 

26 

(19.3) 

49 

(36.3) 

32 

(23.7) 

2.33 1.166 นอ้ย 

 รวมเฉล่ีย       2.97 1.139 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4.11 (ต่อ) 

 

  จากตารางท่ี  4.11 ปัญหาและข้อเสนอแนะในการพัฒนาศูนย์ข้าวชุมชน                  

จงัหวดักาญจนบุรีในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ียรวม 3.10) ดา้นการผลิต พบวา่ สมาชิก

มีปัญหาดา้นการผลิต ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย 3.55) เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า 

ระดบัมากมีจาํนวน 3 ประเด็น ได้แก่ จาํนวนสมาชิกท่ีผลิตเมล็ดพนัธ์ุ(ค่าเฉล่ีย 3.92) ขั้นตอนการ

ผลิตเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.78) และปริมาณเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.55) ระดบันอ้ยมีจาํนวน 1 ประเด็น 

ไดแ้ก่ เคร่ืองจกัรกล (ค่าเฉล่ีย 2.94) ดา้นการตลาด พบวา่ สมาชิกมีปัญหาดา้นการตลาด ในภาพรวม

อยูใ่นระดบันอ้ย (ค่าเฉล่ีย 2.55) เม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ ระดบัปานกลางมีจาํนวน 2 ประเด็น 

ได้แก่ ความบริสุทธ์ิของเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.02) และการส่งเสริมการจาํหน่าย (ค่าเฉล่ีย 2.67) 

ระดบัน้อยมีจาํนวน 2 ประเด็น ไดแ้ก่ ราคาจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 2.43) และสถานท่ีจาํหน่าย 

(ค่าเฉล่ีย 2.06) ดา้นการดาํเนินงานของศูนยฯ์ขา้วชุมชน พบว่า สมาชิกมีปัญหาดา้นการดาํเนินงาน

ของศูนยฯ์ขา้วชุมชน ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 2.97) เม่ือพิจารณารายประเด็น 

พบวา่ ระดบัมากมีจาํนวน 1 ประเด็น ไดแ้ก่ การถ่ายทอดองคค์วามรู้ (ค่าเฉล่ีย 3.43) ระดบัปานกลาง

มีจาํนวน 1 ประเด็น ไดแ้ก่ การให้กูย้ืมเงินกองทุน (ค่าเฉล่ีย 3.15) ระดบัน้อยมีจาํนวน 1 ประเด็น 

ไดแ้ก่ การคดัเลือกคณะกรรมการศูนยฯ์ขา้วชุมชน (ค่าเฉล่ีย 2.33) ดา้นการพฒันากรรมการ สมาชิก

พบว่า สมาชิกมีปัญหาดา้นการพฒันากรรมการ ในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.36) 

เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า ระดับมากมีจาํนวน 1 ประเด็น ได้แก่ การได้รับการอบรมและ

ปฏิบติั (ค่าเฉล่ีย 3.53) ระดบัปานกลางมีจาํนวน 1 ประเด็น ไดแ้ก่ การศึกษาดูงาน (ค่าเฉล่ีย 3.18) 

 

 

 

ประเด็น 

ไม่มีปัญหา ระดบัปัญหา  

ค่าเฉล่ีย 

ส่วน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

 

ความหมาย 0 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

5 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

4 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

3 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

2 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

1 

จํานวน 

(ร้อยละ) 

ด้านการพฒันากรรมการ สมาชิก          

1. การศึกษาดูงาน 9 

(6.7) 

23 

(17) 

26 

(19.3) 

41 

(30.4) 

23 

(17) 

13 

(9.6) 

3.18 1.229 ปานกลาง 

2. การไดรั้บการอบรม 

และปฏิบติั 

4 

(3) 

33 

(24.4) 

36 

(26.7) 

35 

(25.9) 

22 

(16.3) 

5 

(3.7) 

3.53 1.152 มาก 

 รวมเฉล่ีย       3.36 1.191 ปานกลาง 

 ค่าเฉล่ียรวม       3.10 1.142 ปานกลาง 
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  จากตารางท่ี 4.11 ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการพฒันาศูนยข์า้วชุมชน จงัหวดั

กาญจนบุรี ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉล่ีย 3.10) โดยแยกเป็นปัญหาในระดับมาก  

5 ประเด็นไดแ้ก่ จาํนวนสมาชิกท่ีผลิตเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.92) ปริมาณเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.55) 

ขั้นตอนการผลิตเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.78) การถ่ายทอดองคค์วามรู้ (ค่าเฉล่ีย 3.43) และการฝึกอบรม

และปฏิบติั (ค่าเฉล่ีย 3.53) ปัญหาในระดบัปานกลาง 5 ประเด็น ไดแ้ก่ เคร่ืองจกัรกล (ค่าเฉล่ีย 2.94) 

ความบริสุทธ์ิของเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 3.02) การส่งเสริมการจาํหน่าย (ค่าเฉล่ีย 2.67) การให้กูย้ืม

กองทุน (ค่าเฉล่ีย 3.15) และการศึกษาดูงาน (ค่าเฉล่ีย 3.18) ปัญหาในระดบัน้อยท่ีสุด 3 ประเด็น

ได้แก่ ราคาจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุ (ค่าเฉล่ีย 2.43) สถานท่ีจาํหน่าย (ค่าเฉล่ีย 2.06) และการคดัเลือก

คณะกรรมการ (ค่าเฉล่ีย 2.33) 

 

 ข้อเสนอแนะ 

 1. จดัการศึกษาดูงานศูนยข์า้วชุมชนท่ีประสบความสาํเร็จ  

 2. ควรจดัทาํแผนเสนอของบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ  

 3. ประชาสัมพนัธ์ศูนยข์า้วชุมชนใหเ้ป็นท่ีรู้จกัทั้งในและนอกพื้นท่ี  

 4. ควรมีการวางแผนการจาํหน่ายและกระจายพนัธ์ุ  

 5. คณะกรรมการ หรือ หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ควรให้คาํแนะนําสมาชิกเร่ืองการตดั

พนัธ์ุปน และวธีิการผลิตท่ีเหมาะสม  

 6. ควรมีการศึกษาการดาเนินงานของศูนยฯ์ท่ีประสบผลสําเร็จในจงัหวดั เพื่อเป็น

แนวทางในการนาํ มาปรับปรุงพฒันาศูนยฯ์ 

 7. ควรสร้างเครือข่ายแลกเปล่ียนความรู้ระหว่างสมาชิกศูนย์ฯข้าวชุมชน ให้เกิด

เขม้แขง็ 

 8. ควรหาช่องทางการจาํหน่ายเมล็ดพนัธ์ุ ขา้วเพิ่มข้ึน เช่นจาํหน่ายให้ บริษทัเอกชน 

หรือแปรรูปผลิตภณัฑ ์จากขา้วเพื่อเพิ่มมูลค่า  
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ส่วนที ่2 บทสรุปตอนที ่1 –4 เพือ่ใช้ในการทาํเวทสีนทนากลุ่ม (Focus group) 

   จากการสํารวจสภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ สภาพการผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าว ความพึงพอใจ  

และความตอ้งการของสมาชิก ปัญหาและขอ้เสนอแนะ สรุปเป็นภาพไดด้งัน้ี 

 

 

      

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภาพการผลติเมลด็พนัธ์ุข้าว 

-ผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้ว สุพรรณบุรี 1 

-แหล่งซ้ือเมล็ดพนัธ์ุขา้ว คือ หน่วยงานภาคเอกชน 

-ไม่มีการผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วใหก้บัศูนยข์า้วชุมชน 

-ไม่เขา้ร่วมประชุมอบรมถ่ายทอดความรู้เก่ียวกบั

การผลิตเมล็ดพนัธ์ุ 

ความพงึพอใจ 

ด้านกจิกรรมกลุ่ม 

1.ดา้นการซ้ือและจาํหน่ายเมล็ด

พนัธ์ุ 

2.ดา้นการประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล

ข่าวสาร 

3.ดา้นการจดัหาปัจจยัการผลิต 

4.ดา้นกองทุนกูย้มื 

5.ดา้นกองทุนกูย้มื 

ด้านองค์ประกอบของกลุ่ม 

1.ดา้นสมาชิกกลุ่ม 

2.ดา้นวตัถุประสงคข์องกลุ่ม 

3.ดา้นสถานท่ีดาํเนินงานกลุ่ม 

4.ดา้นกฎ กติกากลุ่ม 

5.ดา้นทรัพยากรกลุ่ม 

6.ดา้นกรรมการและผูน้าํ 

 

 

 

สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ 

-อายเุฉล่ีย 55.42 ปี 

-เป็นเพศหญิง 

-ระดบัการศึกษา ประถมศึกษา 

-เป็นสมาชิกกบักลุ่มลูกคา้ 

ธกส. 

-เป็นสมาชิกศูนยฯ์ขา้วชุมชน 

เฉล่ีย 10.11 ปี 

-เหตุผลในการเป็นสมาชิกเพื่อ

ตอ้งการซ้ือเมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

-ประสบการณ์ในการทาํนา 

เฉล่ีย 27.92 ปี 

-กูย้มืเงินจาก ธกส. 

 
ความต้องการ 

1.การแปรรูปผลิตภณัฑ ์

2.การสนบัสนุนปัจจยัการผลิต 

3.การถ่ายทอดองคค์วามรู้ 

4.การประชาสัมพนัธ์ 

5.การสร้างเครือข่ายและการประสานงาน 

6.การส่งเสริมการทาํบญัชีตน้ทุน 

ศูนย์ข้าว

ชุมชน 

ภาพท่ี 4.1 บทสรุปตอนท่ี 1 –4 เพื่อใชใ้นการทาํเวทีสนทนากลุ่ม (Focus group) 
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 จากผลการศึกษาน้ี จึงนาํมากาํหนดแนวทางในการพฒันาศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ด

พนัธ์ุขา้วชุมชน จงัหวดักาญจนบุรี ในเวทีสนทนากลุ่มโดยมีแนวทางและวิธีการพฒันา 7 ประเด็น 

แสดงในตารางท่ี 4.12 ดงัน้ี  

 

ตารางท่ี 4.12 แนวทางการพฒันาศูนยส่์งเสริมและผลิตเมล็ดพนัธ์ุขา้วชุมชน จงัหวดักาญจนบุรี 
 

ประเด็น แนวทางการพฒันา วธีิการ กลยุทธ์ ตัวช้ีวดั 

1) การวางแผน การพฒันาเยาวชน

รุ่นใหม่ใหเ้รียนรู้

วฒันธรรมและ

ประเพณีการปลูก

ขา้ว                     

ฝึกอบรมและ

การติดตาม

เยีย่มเยยีนเป็น

กลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

1) การใชศู้นยข์า้ว

เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมี

ชีวติของเยาวชนใน

ทอ้งถ่ิน โดยสมาชิก

และคณะกรรมการ

ศูนยข์า้ว

เปรียบเสมือนเป็นครู

พี่เล้ียง 

2) การตอบแทนคืน

สู่สังคม ดว้ยการให้

ทุนการศึกษาแก่บุตร

หลานของเกษตรใน

ทอ้งถ่ิน 

 

1.1 เยาวชนในทอ้งถ่ินมี

ความรู้ความเขา้ใจดา้นการ

ผลิตขา้วมากข้ึน 

1.2 การมีเกษตรกรรุ่น

ใหม่ข้ึนมาสืบทอดอาชีพ

การเกษตรดา้นการผลิต

ขา้ว 

2.1ยาวชนท่ีไดรั้บ

ทุนการศึกษาสามารถ

กลบัมาพฒันาชุมชน

ของตนเอง 

 

2) การจดัหา

และใช้

ทรัพยากร 

การจดัหา

เคร่ืองจกัรกล และ

อุปกรณ์ใหมี้ความ

พร้อมต่อการผลิต

เมล็ดพนัธ์ุขา้ว 

ฝึกอบรมและ

การติดตาม

เยีย่มเยยีนเป็น

กลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

1) การขอรับการ

สนบัสนุน

งบประมาณจาก

หน่วยงานภาครัฐ

หรือเอกชน 

1.1 ศูนยฯ์ขา้วชุมชนมี

จาํนวนเคร่ืองจกัรกลท่ี

ใชส้าํหรับการผลิตเมล็ด

พนัธ์ุขา้วเพียงพอ

สาํหรับสมาชิก 
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ตารางท่ี 4.12 (ต่อ) 

 

ประเด็น แนวทางการพฒันา วธีิการ กลยุทธ์ ตัวช้ีวดั 

3) การผลิต การยกระดบั

มาตรฐานเมล็ดพนัธ์ุ

สู่มาตรฐานสากล 

ฝึกอบรมและ

การติดตาม

เยีย่มเยยีนเป็น

กลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

1) การส่งเสริมการ

ปฏิบติัทาง

การเกษตรท่ีดี

สาํหรับเมล็ดพนัธ์ุ

ขา้ว GOOD 

AGRICULTURAL 

PRACTICES FOR 

RICE SEED   

2) การลดตน้ทุน เพิ่ม

ผลผลิตดว้ยการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยี

ท่ีทนัสมยัควบคู่กบั

การใชอ้งคค์วามรู้ 

(Knowledge 

Management) 

3) การสร้างแรงจูงใจ

ดว้ยการเพิ่มราคารับ

ซ้ือเมล็ดพนัธ์ุ 

1.1เมล็ดพนัธ์ุท่ีผลิตจาก

ศูนยข์า้วชุมชนไดรั้บ

มาตรฐานสากลและเป็น

ท่ียอมรับมากข้ึน  

12 ศูนยข์า้วชุมชน

สามารถผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

ดีใชใ้นชุมชน  

1.3 ใหบ้ริการเมล็ดพนัธ์ุ

ดีแก่สมาชิกในชุมชน 

เกษตรกรรายเดิมกลบัมา

ซ้ือเมล็ดพนัธ์ุในฤดูกาล

ผลิตถดัไป 

2.1 ตน้ทุนการผลิต

ลดลง ผลผลิตเพิ่มข้ึน 

2.2 มีนวตักรรมการผลิต

ท่ีทนัสมยัและมี

ประสิทธิภาพ 

3.1 จาํนวนเกษตรกร

ผูผ้ลิตเมล็ดพนัธ์ุเพิ่มข้ึน 

3.2 มีปริมาณเมล็ดพนัธ์ุ

เพียงพอต่อความ

ตอ้งการแก่สมาชิก

ภายในชุมชน 

 

 

 

 



 84 

ตารางท่ี 4.12  (ต่อ) 
 

ประเดน็ แนวทางการพฒันา วธีิการ กลยุทธ์ ตวัช้ีวดั 

4) การ

ดาํเนินงานของ

ศูนย ์

การพฒันาระบบการ

บริหารจดัการทาง

การเงินละสร้าง

โอกาสทางการเงิน

โดยการเช่ือมโยง

แหล่งเงินทุนภายใน

และภายนอก 

ประชุมกลุ่มเป็น

กลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

1)ใชก้ลยทุธ์การสร้าง

ความเขม้แขง็ดา้น

เงินทุนดว้ยวิธีการ

เขา้ถึงแหล่งเงินทุน

หมุนเวียนภายนอก 

2) ใชก้ลยทุธ์การสร้าง

ความเขม้แขง็ดา้น

เงินทุนดว้ยวิธีการ

ระดมทุนเรือนหุน้และ

ระดมเงินรับฝากจาก

สมาชิก  

1.1 กลุ่มมีความเขม้แขง็

ทางการเงิน 

1.2 มีเงินทุนหมุนเวียน

อยา่งต่อเน่ืองและมีสภาพ

คล่องทางการเงิน 

 

5) การตลาด การสร้างโอกาสทาง

การตลาดใหพ้ร้อมต่อ

การแข่งขนั 

1) ฝึกอบรมและ

การติดตามเยี่ยม

เยียนเป็นกลไก

ในการส่งเสริม

และพฒันา 

2) ประชุมกลุ่ม

เป็นกลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

1) ศูนยข์า้วชุมชนเพ่ิม

ขีดความสามารถดา้น

การจดัการช่องทาง

การตลาดดว้ยการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการเขา้ถึงขอ้มลู

และผลิตภณัฑข์อง

ศูนยข์า้วชุมชน 

2) การจดัการส่งเสริม

การจาํหน่ายโดยการ

ใหสิ้นเช่ือทางการคา้ 

เช่น เมลด็พนัธ์ุขา้ว ปุ๋ย 

สารเคมี  

1.1 จาํนวนผูซ้ื้อเมลด็พนัธ์ุ

ขา้วเพ่ิมมากข้ึน 

 1.2 ศูนยข์า้วชุมชนเป็นท่ี

รู้จกัของหน่วยงานภาครัฐ

และเอกชน 

2.1 สมาชิกมีคุณภาพชีวิต

ในการประกอบอาชีพ

การเกษตรท่ีดีข้ึน 2.2 

สมาชิกสามารถมาชาํระ

หน้ีไดต้รงตามระยะเวลา

ท่ีกาํหนด  

2.3 ศูนยมี์ผลกาํไรมากข้ึน 
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ตารางท่ี 4.12  (ต่อ) 

 

ประเด็น แนวทางการพฒันา วธีิการ กลยุทธ์ ตัวช้ีวดั 

6) การ

ประสานงาน 

 

 

 

 

 

การเช่ือมโยง

เครือข่ายระหวา่ง

ศูนยข์า้วชุมชนทั้ง

ภายในภายนอก

จงัหวดั หน่วยงาน

ภาครัฐและเอกชน 

 

ฝึกอบรมและ

การติดตาม

เยีย่มเยยีนเป็น

กลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

 

1) การสร้างเครือข่าย

ระหวา่งศูนยข์า้ว

ชุมชนภายในจงัหวดั

และภายนอกจงัหวดั 

 

 

 

1.1 ศูนยข์า้วชุมชนมี

ภาคีเครือข่ายท่ีเขม้แขง็

ระหวา่งศูนยข์า้วชุมชน 

หน่วยงานภาครัฐ และ

หน่วยงานภาคอ่ืนๆท่ี 

 

 

7) การควบคุม

การผลิต 

การใหถ่้ายทอด

ความรู้และส่งเสริม

ใหส้มาชิกจดัทาํ

แปลงผลิตเมล็ดพนัธ์ุ

โดยมีการควบคุม

คุณภาพตามหลกั

วชิาการ 

ฝึกอบรมและ

การติดตาม

เยีย่มเยยีนเป็น

กลไกในการ

ส่งเสริมและ

พฒันา 

1) การให้

คณะกรรมการศูนย์

ขา้วหรือเจา้หนา้ท่ีรัฐ

ใหค้วามรู้ถึงขั้นตอน

การผลิตเมล็ดพนัธ์ุท่ี

ถูกตอ้งตามหลกั

วชิาการ เพื่อ

หลีกเล่ียงปัญหา

ส่ิงเจือปนของเมล็ด

พนัธ์ุ 

1.1 เมล็ดพนัธ์ุมีความ

บริสุทธ์ิมากข้ึน 
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