
 

บทท่ี 2 

วรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ 
 
 

ในการทําวิจัย เรื่อง ผลการจัดการเรียนรูตามแนวคิด วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคม และ
สิ่งแวดลอม เรื่อง ชีวิตกับสิ่งแวดลอม ท่ีมีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและความสามารถใน
การแกปญหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลาง จังหวัดภูเก็ตผูวิจัยได
ศึกษารวบรวมแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ซ่ึงเปนแนวทางในการวิจัยในครั้งนี้ นําเสนอ
ตามลําดับตอไปนี้ 

1. การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
1.1 ความเปนมาและจุดมุงหมายของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
1.2 ลักษณะสําคัญการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
1.3 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
1.4 ประโยชนของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ

สิ่งแวดลอม 
1.5 บทบาทครูผูสอนและบทบาทนักเรียนในการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

2.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
2.2 การจําแนกและพฤติกรรมบงชี้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
2.3 แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
2.4 การสรางและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

3. ความสามารถในการแกปญหา 
3.1 ความหมายของความสามารถในการแกปญหา 
3.2 ความสําคัญของความสามารถในการแกปญหา 
3.3 การจําแนกความสามารถในการแกปญหา 
3.4 แบบวัดความสามารถในการแกปญหา 
3.5 การสรางและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดความสามารถในการแกปญหา 

4. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
4.1 งานวิจัยในประเทศ 
4.2 งานวิจัยตางประเทศ 
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1. การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
 

1.1 ความเปนมาและจุดมุงหมายของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี สังคมและส่ิงแวดลอม 

การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดของวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
สิ่งแวดลอม (Science Technology Society and Environment, STSE) พัฒนามาจากรูปแบบการ
จัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม (STS) STS เปนคําท่ีบัญญัติข้ึน โดย 
John Ziman ในหนังสือเขาชื่อ Teaching and learning about Science and Society ในหนังสือ
กลาวถึงหลักการและการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรในโรงเรียนตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม ซ่ึงความเปนมาของแนวคิดนี้ไดเริ่มข้ึนในประเทศแถบยุโรป (Yager, 1996) 
กลาวถึงแนวคิด STS เริ่มตนท่ีมหาวิทยาลัยสแตนฟอรด โดย Dr. Paul Dehart Hurd ไดเริ่มแนวคิดนี้
ในชวง คศ. 1920-1930 มีการนํามาใชอยางแพรหลายในป 1970 รายละเอียดความเปนมาหลัง 
ป 1970 -1989 (ศศิเทพ ปติพรเทพิน, 2558) ไดเขียนไวนาสนใจดังตารางท่ี 2.1 

 
ตารางท่ี 2.1  ประวัติความเปนมาของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม 

 

ป (ค.ศ) เหตุการณ 
ชวงตนป ค.ศ. 1971 Jim Gallagher ไดเสนอบทความชื่อ “A Broader Base for Science 

Teaching” เปนการวางเปาหมายใหมของวิทยาศาสตรศึกษา เนนการ
จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรนั้นตองจัดใหสอดคลองกับประเด็น
ทางเทคโนโลยี และสังคม โดยใหนักเรียนรูและเขาใจความสัมพันธของ
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมเทา ๆ กับท่ีตองรูและเขาใจแนวคิด
และกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

1972 ประเทศเนเธอรแลนดไดจัดทํา Project Leerpakket Ontwikkeling 
Naturkunde  หรือ PLON project เพ่ือปรับหลักสูตรและเปาหมาย
การจัดการเรียนการสอนวิชาฟสิกสในโรงเรียน โดยเนนถึงความสัมพันธ
ของฟสิกสกับเทคโนโลยีและกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

1973 ในประเทศแคนดา Aikenheard กับ Fleming ไดทําการวิจัยใน 
ชั้นเรียนเรื่อง Science : A Way of Knowing ซ่ึงเปนการวิจัยเก่ียวกับ
การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม 
แลวเสนอรายงานการวิจัยฉบับราง และตีพิมพฉบับสมบูรณในป ค.ศ. 
1975  

1975 Paul Hurd ไดเสนอบทความ เรื่อง “Science, Technology, and 
Society : New Goals for Interdisciplinary Science Teaching” 
ซ่ึงเปนบทความท่ีกลาวถึงโครงสรางหลักสูตรวิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และสังคม 
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ตารางท่ี 2.1  (ตอ) 
 

ป (ค.ศ) เหตุการณ 
1976 ในประเทศอังกฤษไดสรางหลักสูตรวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมขึ้น

หลังจากการตีพิมพผลงานของโครงการวิทยาศาสตรในสังคม (Science in 
Society) โดยสมาคมการศึกษาวิทยาศาสตร (The Association for 
Science Education) และมีโครงการอื่นเกิดตามมาอีก เชน โครงการ 
SISCON (Science in Social Context) in School  ซึ่งเปนโครงการ
การจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรในโรงเรียนโดยใชบริบททางสังคม 

1977  สภาสังคมศึกษาแหงชาติ (The National Council for the Social 
Studies) ของสหรัฐอเมริกาศึกษา เรื่อง วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม 
ของโลก และในปเดียวกันน้ีมี Project Synthesis ไดจัดขอบเขต
วิทยาศาสตร ศึกษาโดยสวนหน่ึงของโครงการน้ีไดอธิบายลักษณะการจัด กา
เรียนการสอนวิทยาศาสตรตามแนวคิดวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคม  

1980 มีการจัด Malvern Seminar ท่ีประเทศอังกฤษ มีการนําเสนอหลักสูตร
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม หลายโครงการ เชน San Salvador 
Project และ Mexican Project มีความเกี่ยวของกับบริบททางสังคมจึงมี
ผลมากตอหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรตามแนวคิดน้ี 

1982 ผูอํานวยการสมาคมครูวิทยาศาสตรแหงสหรัฐอเมริกาหรือ National 
Science Teacher Association (NSTA) ประกาศยอมรับวาแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม เปนแนวทางหลักของวิทยาศาสตรศึกษา
ในชวงป 1980 และนักวิทยาศาสตรศึกษาไดจัดการประชุมสัมมนาท่ี
เรียกวา International Organization for Technology Education 
Symposium (IOSTE Symposium) ท่ีเมือง Nottingham ในประเทศ
อังกฤษ และเมือง Saskatoon ในประเทศแคนดา มีการรวมมือระหวาง
กลุมท่ีมีความสนใจแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม IOSTE กับ
กลุมจากสหรัฐอเมริกา เชน Joe Piel, Bob Yager, และ RobgeerBybee 
จัดต้ังเครือขายท่ีเรียกวา STS Research Network ไดรวมกันออกจดหมาย
ขาวงานวิจัยท่ีชื่อวา Missive จากการประชมุครั้งน้ีจึงมีการตกลงรวมกัน
และต้ังชื่อกลุมท่ีสนใจแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมน้ีวา 
Science-Technology-Society (STS) เกิดขึ้นไดรับอิทธิพลมาจากหนังสือ
ของ John Ziman (1980) Teaching and learning about Science 
and Society ไดรับความสนใจอยางมากจากนักวิทยาศาสตรศึกษา เพราะ
เปนหนังสือท่ีกลาวถึงหลักการ และการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร
ในโรงเรียนตามแนวคิดวิทยาศาสตร  เทคโนโลยีและสังคม 
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ตารางท่ี 2.1  (ตอ) 
 

ป (ค.ศ) เหตุการณ 
1984 UNESCO ไดจัดตั้ง International Network for Information in 

Science and Technology Education (INISTE) คือ เครือขายขอมูล
เพ่ือการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในป ค.ศ. 1989 สมาคม
ศึกษาแหงชาติ หรือ National Council for the Social Studies 
(NCSS) ซ่ึงเปนสมาคมระหวางประเทศไดจัดประชุมนานาชาติ โดยเนน
ใหเห็นถึงบทบาทของสังคมศึกษา ในการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม  

1989 สมาคมสังคมศึกษาแหงชาติ หรือ “National Council for the Studies 
(NCSS)” ซ่ึงเปนสมาคมระหวาประเทศไดจัดประชุมนานาชาติ โดยเนน 
ใหเห็นบทบาทของสังคมศึกษา ในการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม 

 
ท่ีมา: ศศิเทพ  ปติพรเทพิน. (2558). การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรกับสังคมแหงศตวรรษท่ี 21. 

สมุทรปราการ: เนวา อิดูเคชั่น. หนา54-58. 
 

กลาวไดวา แนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม พัฒนามาจากการ
จัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม (STS) แต STSE ใหความสําคัญกับผลกระทบ
ดานสิ่งแวดลอมของการพัฒนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมากข้ึน มีเปาหมายหลักคือการชวยให
นักเรียนตระหนักถึงความสําคัญของพัฒนาการทางวิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน วาการพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอมมีท้ังดานบวกและลบทําใหนักเรียนได
เห็นมุมมอง และเขาใจในวิชาวิทยาศาสตรอยางแทจริง นําไปสูการแกปญหาสังคม สิ่งแวดลอมและพัฒนา
ไดอยางยั่งยืน  

นักการศึกษาไดกลาวถึงแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคม และ วาเปนกระบวนการ
ท่ีพยายามนําไปสูความรูความเขาใจของความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
สิ่งแวดลอม โดยมีเปาหมายหลักของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดนี้ คือ การชวยใหนักเรียนไดตระหนักถึง
ความสําคัญของการพัฒนาทางวิทยาศาสตรในชีวิตประจําวันของพวกเขาและกระตุนความเปนพลเมือง
ของสังคมเพเดรตตี และฟอรเบอร (Pedretti & Forber, 2000) การจัดกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตร
ตามแนวคิดวิทยาศาสตรเทคโนโลยี และสังคม (สิ่งแวดลอม) มีลักษณะการจัดการเรียนรูท่ีเนนการนํา
ประเด็นท่ีพบในสังคมมาใชในการดําเนินเนื้อหาบทเรียน ผานการตั้งคําถาม การวางแผน การสํารวจ การ
สะทอนความคิด ตลอดจนการลงมือปฎิบัติจริงในฐานะพลเมืองท่ีดีของประเทศ (นฤมล ยุตาคม, 2542) 
การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคม และสิ่งแวดลอมเปนการจัดการเรียนรูท่ียึด
นักเรียนเปนศูนยกลางเปนการเรียนการสอนท่ีบูรณาการท้ังทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
สิ่งแวดลอมเขาดวยกัน เปนการหยิบยกบริบทปญหาสิ่งแวดลอมจากสังคมของนักเรียน ซ่ึงเกิดจาก
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ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในชีวิตประจําวัน มาตัดสินใจ รับผิดชอบเก่ียวกับปญหาดังกลาว 
สอดคลองกับคํากลาวของ สุวรรณา อัมพรดนัย (2554) และเปนการเชื่อมโยงปญหาสิ่งแวดลอมจากสังคม
ของผูเรียน ใหความสัมพันธกับวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคม แลวนํามาตัดสินใจรับผิดชอบเก่ียวกับ
ปญหาดังกลาว จากแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอมนี้ จะทําใหผูเรียนไดเขาใจและ
ตระหนักถึงการใชความรูทางวิทยาศาสตรและเปนการชวยใหนักเรียนไดตระหนักถึงความสําคัญของการ
พัฒนาทางวิทยาศาสตรในชีวิตประจําวันของพวกเขาและกระตุนความเปนพลเมืองของสังคม สอดคลอง
กับคํากลาวของ (ปรัชญา จันตา, 2556) 

ดังนั้นอาจกลาวไดวา การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
สิ่งแวดลอม หมายถึง การจัดการเรียนรูท่ีเนนประเด็นทางสังคม ใหนักเรียนเปนศูนยกลางในการคิดปญหา 
โดยบูรณาการท้ังทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอมเขาดวยกันเชื่อมโยงใหนักเรียนได
ตระหนักถึงผลท่ีเกิดจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม เพ่ือปรับตัวและนําไปใชใน
ชีวิตประจําวัน พรอมกระตุนความเปนพลเมืองของสังคม 

1.2 ลักษณะการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
ส่ิงแวดลอม  

ตามท่ีเพเดรตตี (Pedretti, 2005) กลาวไววาแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
สิ่งแวดลอมนั้นพัฒนามาจากลักษณะการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม แต
เนนประเด็นผลกระทบดานสิ่งแวดลอม ดังนั้น ผูวิจัยจึงไดศึกษาลักษณะการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม ดังนี้ 

ศศิเทพ ปติพรเทพิน (2558) กลาววา การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคมอยูภายใตขอบเขตสังคม โดยมีระบุคําถาม หรือปญหาหลัก หรือปญหาท่ีสังคมควร
พิจารณา โดยบทบาทของเทคโนโลยีเก่ียวของกับความรูทางวิทยาศาสตร กระบวนการออกแบบเพ่ือ
ตอบสนองความตองการของมนุษยและการแกไขปญหาสังคมดังนั้นปญหาสังคมเกือบท้ังหมดจึงเก่ียวของ
กับเทคโนโลยี นอกจากนี้ การจัดการเรียนรูในลักษณะนี้บางครั้งไดมีการพิจารณาวาเปนวิธีการเรียนรูโดย
ใชประเด็นเปนฐาน (issue-based teaching) ซ่ึงมีลักษณะการเรียนรูท่ีสําคัญ 11 ประการ ดังนี้ 

1. ใชประสบการณของนักเรียนเปนตัวนําเขาสูบทเรียนโดยใหผูเรียนเปนตัวตั้งคําถาม
ประเด็นทางสังคม ท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2. การใชแหลงเรียนรูท่ีมีอยูในทองถ่ินท้ังท่ีเปนบุคคลเอกสารและวัสดุอุปกรณ ใน
การศึกษาหาความรู 

3. เปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการคนหาขอมูลท่ีจะนํามาใชในการแกปญหา 
4. ขยายขอบเขตของการเรียนรูออกไปนอกชั่วโมงเรียน นอกหองเรียนและนอกโรงเรียน 
5. เนนผลกระทบของวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบตอนักเรียนแตละคน 
6. มองเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตร มีมากกวาแนวคิดท่ีตองการใหนักเรียนสอบผาน 
7. เนนทักษะกระบวนการตางๆ ท่ีนักเรียนนํามาใชในการแกปญหาของตนเอง 
8. เนนความตระหนักในเรื่องมืออาชีพโดยเฉพาะอาชีพท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
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9. เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงบทบาท ในฐานะพลเมืองท่ีมีสวนรวมในการแกปญหา
ท่ีเกิดข้ึน  

10. มีการเรียนรูท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีจะสงผลกระทบตอชีวิต
มนุษยในอนาคต 

11. เปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวม ในกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง 
โคแฮน สเตเลยและวิลลส (Cohen, Staley and Wills, 1989) กลาววา การจัดการ

เรียนรูวิทยาศาสตรสําหรับเยาวชนตองใชวิธีการการจัดการเรียนรูท่ีสืบเสาะหาความรูท่ีเนนวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคมซ่ึงมีลักษณะดังนี้ 

1. เปนโปรแกรมสําหรับนักเรียนทุกคนไมใชเปนโปรแกรมสําหรับนักเรียนท่ีเรียนดี
เทานั้น 

2. เนนใหนักเรียนเปนผู มีความรูความสามารถทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
(Scientific and Technological Literacy) เปนตนวามีความเขาใจความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม 

3. เนนใหนักเรียนไดมีการปฏิบัติการแกปญหาและการตัดสินใจ 
4. เนนหัวขอท่ีท่ีเก่ียวกับชีวิตจริงขอปญหาท่ีโตเถียงกันเปนปญหาท่ีเก่ียวของและ 

มีความหมายตอชีวิตของนักเรียน 
5. ชวยนักเรียนใหเขาใจหัวขอปญหาและปญหาในทัศนะสวนตัวและเปนความเห็นของ

สังคม 
6. จําเปนตองบูรณาการความรูจากหลากหลายสาขาวิชาเปนสหวิทยาการ 
7. เก่ียวของกับเวลาในอดีตปจจุบันและอนาคต 
8. เก่ียวของกับอาชีพ 
9. ขอบเขตในทองถ่ินจนถึงระดับโลก 
10. เก่ียวของกับชุมชน 
11. เก่ียวของกับคุณคาเปนตนวาเปนการยกระดับความตระหนักและความรับผิดชอบ

ตอปญหาซ่ึงประชากรในโลกกําลังเผชิญอยู 
12. เก่ียวของกับสิ่งแวดลอม 
13. เนนความคิดเห็นขององคกรระดับโลกท่ีเสนอแนะหัวขอปญหาและปญหาท่ีตอ

เนื่องมาจากสิ่งแวดลอม การเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม เทาๆ กับความคิดเห็นในแงของวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

เอ้ือมพร บัวดี (2554) กลาววา การจัดการเรียนรูการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม เปนการจัดกิจกรรมท่ีมีลักษณะดังนี้ 

1. จัดการเรียนรู ในบริบทประสบการณของผู เรียน ทําใหผู เรียนมีความรอบรู  
มีความสามารถในการใชทักษะกระบวนการทางวิยาศาสตร 

2. ใหความสําคัญกับปญหาท่ีเกิดข้ึนจริงในสวนท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีตามความเขาใจของผูเรียน 
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3. สงเสริมใหผู เรียนรูจักวิ เคราะหและประยุกตใชมโนทัศนและกระบนการใน
สถานการณจริง สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูในหองเรียนกับสถานการณจริงในสังคมทองถ่ินได 

4. เนนเหตุการณหรือประเด็นท่ีกําลังเกิดข้ึนและใหผู เรียนคนหาคําตอบสําหรับ
เหตุการณนั้นๆ 

5. ใหความสําคัญกับปญหาในชีวิตจริง 
6. เริ่มตนดวยสถานการณ คําถาม ปญหา หรือประเด็นท่ีครูสรางข้ึนหรือหยิบยกมา

ชวยใหนักเรียนเขาใจมโนทัศน หรือกระบวนการพ้ืนฐานหรืออาจจะเริ่มตนจากคําถามของนักเรียน 
7. คํานึงถึงความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีและผลกระทบท่ีเกิด

ข้ึนกับสังคม 
8. จัดประสบการณท่ีทําใหนักเรียนตระหนักวาความรูวิทยาศาสตรเกิดจากความเพียร

พยายามของบุคคลในสังคม 
ดังนั้น สามารถกลาวไดวาลักษณะสําคัญการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม สงผลตอความรูความเขาใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรนํามาแกปญหา
ทางสังคมเพ่ือใหตอบสนองความตองการทางเทคโนโลยีโดยมีกระบวนทางเทคนิคท่ีหลากหลาย การใช
แหลงเรียนรู การเปดโอกาสใหศึกษาหาความรูจนนําไปสูความเขาใจ 

1.3 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
ส่ิงแวดลอม 

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม มาจากการ
จัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม (STS) จึงมีนักวิชาการนําเสนอข้ันตอนการ
จัดการเรียนรูไวดังนี้  

ยาเกอร (Yager, 1991) จัดการเรียนการสอนตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ
สังคมท่ีเนนใหนักเรียนสรางความรูดวยตนเองประกอบดวยข้ันตอนการจัดการเรียนรู 4 ข้ัน แตละข้ันจัด
กิจกรรมการเรียนรูมีดังนี้ 

1. ข้ันกระตุนความสนใจ (Invitation) 
 1.1 สังเกตสิ่งรอบตัวเพ่ือกระตุนความสนใจใฝเรียนรู 
 1.2 ใชคําถาม 
 1.3 พิจารณาคําตอบท่ีเปนไปได 
 1.4 บันทึกเหตุการณท่ีเกิดข้ึนอยางไมคาดคิด 
 1.5 บงชี้สถานการณการรับรูของนักเรียนท่ีแตกตางกัน 
2. ข้ันสํารวจเรียนรู (Exploration) 
 2.1 ใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม 
 2.2 ระดมสมองเพ่ือหาทางเลือก 
 2.3 เสาะหาขอมูล 
 2.4 ทดลองโดยใชวัสดุ อุปกรณ 
 2.5 สังเกตปรากฏการณท่ีเฉพาะเจาะจง 
 2.6 ออกแบบการสํารวจ 
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 2.7 เก็บรวบรวมและจัดกระทําขอมูล 
 2.8 ใชยุทธวิธีการแกปญหา 
 2.9 เลือกแหลงทรัพยากรท่ีเหมาะสม 
 2.10 อภิปรายผลท่ีไดกับเพ่ือน 
 2.11 ออกแบบและดําเนินการทดลอง 
 2.12 ประเมินทางเลือกท่ีหลากหลาย 
 2.13 รวมแสดงความคิดเห็น 
 2.14 ระบุอันตรายและผลท่ีตามมา 
 2.15 กําหนดของเขตการสืบเสาะ 
 2.16 วิเคราะหขอมูล 
3. ข้ันนําเสนอและอธิบายขอคนพบ (Proposing explanations and solutions) 
 3.1 นําเสนอขอมูลและความคิด 
 3.2 สรางและอธิบายแบบจําลอง 
 3.3 สรางและอธิบายในแนวทางใหมๆ 
 3.4 ทบทวนและวิเคราะหคําตอบ 
 3.5 ใชประโยชนจากการประเมินของเพ่ือน 
 3.6 ประมวลคําตอบท่ีได 
 3.7 กําหนดแนวทางและสรุปผลท่ีเหมาะสม 
 3.8 บูรณาการขอสรุปกับความรูและประสบการณเดิมท่ีมีอยู 
4. ข้ันลงมือปฏิบัติ (Taking action) 
 4.1 ตัดสินใจ 
 4.2 นําความรูและทักษะไปใช 
 4.3 เชื่อมโยงความรูและทักษะ 
 4.4 แลกเปลี่ยนขอมูลและความคิด 
 4.5 ตั้งคําถามใหม 
 4.6 พัฒนาผลท่ีไดและสงเสริมความคิด 
 4.7 ใชแบบจําลองและความคิด 
นฤมล ยุตาคม (2542) ไดนําเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูตามแนวคิดทางวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และสังคม วามีองคประกอบ 3 สวน คือ ข้ันวางแผนการจัดการเรียนรู ข้ันการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู และข้ันการประเมินผล ซ่ึงมีรายละเอียดของแตละข้ันตอน ดังนี้ 

1. ข้ันการวางแผนการจัดการเรียนรู ประกอบดวยการกําหนดความมุงหมายของการ
จัดการเรียนรูและการเตรียมหนวยการจัดการเรียนรู โดยมีจุดมุงหมายใหนักเรียนนําวิทยาศาสตรไปใชใน
ชีวิตประจําวัน พัฒนากระบวนการแสวงหาความรู การตัดสินใจและการลงมือปฏิบัติในการแกปญหาสังคม
ท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม 

2. ข้ันการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยนักเรียนจะตั้งคําถาม วางแผนคนควาคําตอบลง
มือหาคําตอบ เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหผล นําเสนอและจัดแสดงผลการศึกษาคนควาและนําผลท่ีได
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จากการศึกษาไปปฏิบัติ หรือเสนอขอคนพบนี้แกผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือแกไขปญหาทุกข้ันตอน มีกิจกรรมการ
เรียนรู 6 ข้ันตอนยอย คือ 

 2.1 ข้ันสงสัย (I wonder) ครูจะสรางสถานการณการเรียนรูท่ีสงเสริมการตั้งคําถาม
และการตรวจสอบความรูเดิมของนักเรียน 

 2.2 ข้ันวางแผน (I plan) นักเรียนเปนผูวางแผนคนหาคําตอบ ซ่ึงอาจทํางานเดี่ยว
หรืองานกลุม 

 2.3 ข้ันคนหาคําตอบ (I investigate) นักเรียนสืบคนหาคําตอบโดยครูคอยใหความ
ชวยเหลือ 

 2.4 ข้ันสะทอนความคิด (I reflect) นักเรียนคิดไตรตรองสิ่งท่ีไดจากการเรียน โดย
ครูเปนผูใหคําแนะนํา 

 2.5 ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ (I share) นักเรียนนําเสนอผลการคนควาแก
นักเรียนคนอ่ืนๆ โดยครูใหโอกาสนักเรียนในการแลกเปลี่ยนความคิดกับเพ่ือนๆ 

 2.6 ข้ันนําไปปฏิบัติจริง (I act) นักเรียนนําความรูไปใชในชีวิตจริง 
3. ข้ันการประเมินผล โดยใชการประเมินท่ีหลากหลายท้ังการประเมินโดยครู และการ

ประเมินโดยตัวนักเรียนเอง ดังนี้  
 3.1 การประเมินโดยครู ไดแก การใชขอสอบวัดความรูความเขาใจแนวคิดทาง

วิทยาศาสตร ทักษะการคิดวิจารณญาณ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร การประเมิน การปฏิบัติ 
และการสังเกตของครู โดยใชแบบตรวจสอบรายการพฤติกรรม 

 3.2 การประเมินโดยตัวนักเรียนเอง โดยใชการประเมินตนเองและการใชแฟมสะสม
ผลงาน 

คาริน (Carin, 1997) ไดกลาวไววาการเรียนการสอนตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม วิธีท่ีดีท่ีสุดคือชวยนักเรียนใหระบุปญหาท่ีเก่ียวกับวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคม
ท่ีพบเห็นในชีวิตประจําวัน สังคมท่ัวไป และเปนปญหาในชีวิตจริง เพ่ือเปนการชวยเหลือใหนักเรียนได
ตัดสินใจอยางฉลาดและถูกตองมากข้ึน ซ่ึงการจัดการเรียนรูมี 5 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

1. ข้ันสืบคน (Search) นักเรียนระดมสมองกันเลือกหัวขอท่ีสนใจศึกษาและระบุคําถาม
ท่ีจะศึกษาเชิงลึก  

2. ข้ันแกปญหา (Solve) นักเรียนใชกระบวนการสืบเสาะหาความรูเพ่ือนํามาสูการตอบ
คําถามหรือแกปญหาดวยตนเอง 

3. ข้ันสรางสรรค (Create) นักเรียนวิเคราะหขอมูลและจัดกระทําขอมูลในรูปกราฟ 
หรือแผนภาพ 

4. ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ (Share) นักเรียนนําเสนอขอคนพบในชั้นเรียน 
5. ข้ันนําไปปฎิบัติจริง (Action) นักเรียนนําความรูท่ีไดเรียนรูไปประยุกตใชกับการ

แกปญหาอ่ืนๆ ตอไป 
ยืนยง (Yuenyong, 2006) กลาววารูปแบบในการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยีและสังคม ประกอบดวย 5 ข้ันตอน ดังนี้ 
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1. ข้ันระบุประเด็นทางสังคม (Identification of social issues stage) ครูมีการกระตุน
ใหนักเรียนไดมีความตระหนักถึงปญหาทางสังคม โดยครูยกตัวอยางสถานการณหรือเหตุการณท่ีเกิดข้ึนใน
ทองถ่ิน ขอมูลจากสื่อสารมวลชล ประเด็นปญหาทางสังคมท่ีเกิดข้ึนจริง และนําเสนอผลิตภัณฑทาง
เทคโนโลยี 

2. ข้ันระบุแนวทางการหาคําตอบอยางมีศักยภาพ (Identification of potential 
solution stage) เปนการใหนักเรียนไดตรวจสอบศักยภาพของตนเอง ในการหาคําตอบของประเด็นทาง
สังคม เนื่องมาจากวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นักเรียนตองมีการวางแผนหาคําตอบ มีการตรวจสอบ
ศักยภาพของตนเอง โดยพิจารณาความรูท่ีมีอยู และหาความรูเพ่ิมเติมท่ีสามารถสนับสนุนใหนักเรียนหา
คําตอบได 

3. ข้ันตองการความรู (Need for knowledge stage) นักเรียนตองศึกษาหาความรู
วิทยาศาสตรท่ีเก่ียวของกับปญหานั้นๆ เพ่ือเปนฐานขอมูลในการเลือกแนวทางหาคําตอบประเด็นทาง
สังคม 

4. ข้ันทําการตัดสินใจ (Decision–making stage) นักเรียนใชความรูท่ีเรียนมาทบทวน
หาแนวทางในการแกปญหา สามารถตัดสินใจแกปญหานั้นๆ ในแนวทางท่ีเปนไปได นักเรียนไดรวบรวม
ความรูทางวิทยาศาสตรและศาสตรตางๆ เพ่ือออกแบบแนวทางในการหาคําตอบ และคํานึงถึงผลดีและ
ผลกระทบตอทองถ่ิน 

5. ข้ันกระบวนการทางสังคม (Socialization stage) กระบวนการทางสังคมจะสะทอน
ใหนักเรียนไดทบทวนแนวคิดของตนท่ีแสดงเพ่ือแกปญหานั้น นักเรียนเสนอสิ่งท่ีกระทําหรือออกแบบไว 
ในข้ันทําการตัดสินใจ เพ่ือใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนแนวคิดหรือตรวจสอบความคิดของตนเอง โดยในข้ันนี้
นักเรียนอาจนําเสนอแนวคิดตอสังคม การทําโครงงานวิทยาศาสตร จัดนิทรรศการหรือจัดโครงการรณรงค
ตางๆ และพรอมรับความคิดเห็น 

ไบรยอันท (Bryant, 1995) ไดเสนอข้ันตอนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี และสังคม มีข้ันตอนตาง ๆ ดังนี้ 

1. ข้ันสงสัย (I wonder) นักเรียนสงสัยและตั้งคําถามท่ีตนสนใจเก่ียวกับบริบทรอบตัว 
2. ข้ันวางแผน (I plan) นักเรียนเปนผูวางแผนคนหาคําตอบ และรวบรวมแหลงความรู

ตางๆใหนักเรียนเพ่ือตอบคําถามท่ีตั้งข้ึน 
3. ข้ันคนหาคําตอบ (I investigate) นักเรียนมีหนาท่ีลงมือคนหาคําตอบตามแผนท่ีวาง

ไว 
4. ข้ันสะทอนความคิด (I reflect) นักเรียนสรุปสิ่งท่ีไดเรียนรูจากการคนหาคําตอบ

เชื่อมโยงความคิดทางวิทยาศาสตรเขาดวยกันและไตรตรองวาไดเรียนรูอะไรบาง 
5. ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ (I share) นักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืน

เก่ียวกับสิ่งท่ีไดเรียนรูมาโดยการนําเสนอผลการคนหาคําตอบดวยวิธีตาง ๆ  
6. ข้ันนําไปปฏิบัติจริง (I act) นักเรียนนําความรูไปใชในชีวิตจริง  
ริชารดสันและแบลดส (Richardson & Blades, 2000) ไดเสนอข้ันตอนการจัดการ

เรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม มีข้ันตอนตาง ๆ ดังนี้ 
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ข้ันท่ี 1 รวบรวมขอมูล เปนการเริ่มตนดวยการนําสิ่งแวดลอมและสังคมรอบขางของ
ผูเรียนมาเปนประเด็นท่ีตองศึกษา โดยการทํางานเปนกลุม เพ่ือการศึกษา สืบคน ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน โดย
การทําแผนผังแนวคิดและกราฟ เพ่ือแสดงใหเห็นถึงสิ่งท่ีจะศึกษา 

ข้ันท่ี 2 สํารวจคนควาตามความสนใจ ผูเรียนสืบคนตามบริบทสิ่งแวดลอมและสังคม
ของตนเอง มีกระบวนการศึกษา สํารวจ สืบคนหาขอมูลทางอินเตอรเน็ต เว็บไซตตางๆ รวบรวมขอมูลสิ่งท่ี
จะสํารวจเสนอหนาชั้นเรียน 

ข้ันท่ี 3 ตรวจสอบและอภิปราย นําเสนอขอมูลท่ีไดจากการสืบคน สํารวจ และ
ตรวจสอบ ของผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับสังคมและสภาพแวดลอม นําเสนอโดยใชพาวเวอรพอยตหรือวีดีทัศน 
นักเรียนรวมกันอภิปรายหนาชั้นเรียน 

ข้ันท่ี 4 ปฏิบัติการ นักเรียนหาวิธีและลงมือปฏิบัติ ท่ีจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงกับ
สังคมในปจจุบันไปในทางท่ีดีข้ึน โดยผานกระบวนการเรียนรูของนักเรียน เชน การเขียนบทความการ
จัดทําเว็บไซต การจัดการประชุม/สัมมนา ขยายความรูสูชุมชน 

ข้ันท่ี 5 ประเมินผล ประเมินผลสิ่งท่ีนักเรียนไดเรียนรูจากการศึกษา คนควาและลงมือ
ปฏิบัติ ซ่ึงประเมินจากชิ้นงานของนักเรียน 

กลาวไดวาข้ันตอนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
สิ่งแวดลอมสามารถประยุกตไดจากแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม เนื่องจากแนวคิดสําคัญคือ
การเนนนักเรียนใหคุณภาพมากท่ีสุด ดังนั้นแลวควรเปนการจัดการเรียนรูท่ีใหนักเรียนเปนศูนยกลางแหง
ปญญา นักเรียนสามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง นักเรียนควรเปนผูระบุปญหาท่ีเก่ียวกับวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอมท่ีพบเห็นในชีวิตประจําวัน ท่ีเกิดข้ึนจริงในชุมชน เมืองท่ีอาศัย ข้ันตอน
การจัดการเรียนรูควรจัดใหเหมาะสมกับบริบท รายวิชา โรงเรียน จํานวนนักเรียนและวัยของนักเรียนให
มากท่ีสุด สรุปไดวา การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม 
(Science Technology Society and Environment, STSE) มาจากการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม (STS) จะเห็นวาข้ันตอนในการจัดการเรียนรูไมแตกตางกันมากนัก ใน
งานวิจัยผูวิจัยสนใจการจัดการเรียนรูของ นฤมล ยุตาคม เพ่ือนํามาประยุกตใชในการจัดการเรียนรูตาม
แนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม  

1.4 การประเมินผลการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
ส่ิงแวดลอม 

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม (Science 
Technology Society and Environment, STSE) มาจากการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม (STS) จึงนําเสนอการประเมินผลการจัดการเรียนรูดังนี้ 

วิธีการประเมินผลท่ีครูใชจะตองเปนวิธีการท่ีนักเรียนไดแสดงออกวาเขามีความรูและ
สามารถทําอะไรบาง เปนการใหขอมูลกับครูผูสอนถึงความเขาใจในการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนแต
ละคน สิ่งท่ีสําคัญเทากับการประเมินผลโดยครู คือนักเรียนจะตองมีสวนในการประเมินผลตนเองดวย 

วิธีการประเมินผลโดยครู ไดแก 
1. การใชขอสอบวัดความรูความเขาใจมโนมติทางวิทยาศาสตร  ทักษะการคิด

วิจารณญาณและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 



20 

2. การประเมินงานการปฏิบัติ (Performance Assessment) เปนการประเมินจากงาน
ท่ีใหผู เรียนแสดงออกถึงความสามารถในการทํางานท่ีเปนการแกปญหาในสถานการณจริง โดยใช
กระบวนการทางวิทยาศาสตรและทักษะการคิดวิจารณญาณงานการปฏิบัติ รวมถึงงานโครงงานท่ี
กําหนดใหนักเรียนทํา 

3. การสังเกตของครูโดยใชแบบตรวจสอบรายการพฤติกรรม 
วิธีการประเมินโดยนักเรียน ไดแก 
1. การประเมินตนเองเปนการกระตุนใหนักเรียนไดสะทอนความคิดและควบคุมตนเอง

ในการเรียนรู ท้ังในเรื่องความรู ทักษะและเจตคติ การประเมินตนเองรวมถึงการประเมินการทํางานของ
เพ่ือนในกลุม ดวยวิธีการท่ีใชในการประเมินตนเอง อาจจัดทําเปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) หรือ
ใหเขียนอนุทิน (Journal) 

2. การใชแฟมสะสมผลงานเปนการใหนักเรียนรวบรวมตัวอยางผลงานของนักเรียนเอง
ไดตัดสินใจเลือกผลงานท่ีเปนตัวแทนความรูความเขาใจ ความสามารถและทักษะทางวิทยาศาสตรของ
นักเรียนเอง 

ฟารีดา มาฮามัด (2553, น.29) การประเมินผลการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม เปนการประเมินตามสภาพจริง (Authentic assessment) ท่ีประเมินจากการ
แสดงออกจากการปฏิบัติความรู ความสามารถ ทักษะ กระบวนการ ความรูสึกและคุณลักษณะอ่ืนๆ ซ่ึงมี
วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย ท้ังครูและนักเรียนท่ีมีสวนรวมในการประเมินการเรียนการสอน 

ศศิเทพ ปติพรเทพิน (2558) การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตรเทคโนโลยี และสังคม มีลักษณะท่ียืดหยุนได ตองเขาใจกระบวนการของนักเรียนในการเขาใจ
ประเด็นปญหาท่ีเก่ียวของกับสังคมมากกวา การวัด เพ่ือตัดสินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแตละ
รายบุคคล 

สรุปไดวา เปนการประเมินผลตามสภาพจริง ท่ีประเมินการแสดงออกของนักเรียนจาก
การลงมือปฏิบัติ วาเขามีความรู ความสามารถ ทักษะกระบวนการ ซ่ึงมีวิธีการประเมินอยางหลากหลาย
โดยครูและผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินผล  

1.5 ประโยชนของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและ
ส่ิงแวดลอม 

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม (Science 
Technology Society and Environment, STSE) มาจากการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม (STS) จึงมีนักวิชาการนําเสนอประโยชนของการจัดการเรียนรูดังนี้ 

ลักษณะเดนและความเฉพาะตัวของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคมกอใหเกิดคุณลักษณะท่ีเปนประโยชนจากการเรียนรู ดังนี้ 

1. นักเรียนมีสวนรวมในการสํารวจปญหาโดยกระบวนการจัดเก็บขอมูลท่ีใช
กระบวนการทางวิทยาศาสตร สรางทางเลือกและตัดสินใจ ในสถานการณจริง ดังนั้น นักเรียนจะไดพัฒนา
เก่ียวกับความตั้งใจ ความคิดของตนเอง มีความคิดสรางสรรคมากข้ึนและสามารถแสดงออกใหผูอ่ืนทราบ
ไดดวยการแกปญหาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม นอกจากจะใชความรูและเทคนิคท่ีเกิดจาก
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ประสบการณของมนุษยและคานิยมแลว ยังตองใชองคประกอบดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและความ
เปนมนุษยรวมดวย 

2. บริบทของวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมในหลักสูตรวิทยาศาสตรทําใหไดกรอบ
ท่ีกวางข้ึนสําหรับการพัฒนาทักษะทางสติปญญา เชน การแกปญหา การตัดสินใจ การตัดสินใจทาง
จริยธรรมและสังเคราะหความรู 

3. เนื่องจากปญหาทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมปจจุบันมีความเฉพาะตัว
อยูในโลกแหงความเปนจริง จึงกระตุนใหนักเรียนกระตือรือรนท่ีจะประยุกตความรูของพวกเขา ท้ังในการ
วางแผนและกระทําการแกปญหาอยางตั้งใจ โดยจุดเนนอยูท่ีความรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีนําไปใช
งานได 

4. สังคมเทคโนโลยีระดับสูงในปจจุบันตองการพลเมืองท่ีมีความรู มีวิสัยทัศนท่ีทันสมัย
และมีทักษะทางสติปญญาท่ีพัฒนาแลว การเพ่ิมเนื้อหาเทคโนโลยีเขาไปในหลักสูตรวิทยาศาสตร จึงเปน
ผลดีตอทองถ่ิน ประเทศชาติ การประกอบอาชีพ และมีผลโดยตรงตอการดํารงชีวิต 

5. ความรูไมวาจะเปนขอเท็จจริงหรือวิธีการ จะมีความหมายเม่ือมันถูกใชหลักสูตร
วิทยาศาสตรท่ียึดแตเนื้อหาจะไมสามารถทําใหสิ่งท่ีถูกสอนมีความหมายสมบูรณได แนวทางของ
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม จึงถูกออกแบบมาเพ่ือใหการศึกษาวิทยาศาสตรเกิดผลสําหรับนักเรียน
สวนใหญ โดยการกระตุนใหนักเรียนคิดเก่ียวกับการนําความรูท่ีเรียนมาแลวไปใชใหเปนประโยชนแก
ตนเองและสังคม เฮิรด (Hurd, 1986) 

หวัง (Wang, 1994) สรุปวา การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมท่ี
พัฒนาข้ึนมาจะพัฒนานักเรียนในดานตาง ๆ ไดแก 

1. ความสามารถในการคิดสรางสรรค 
2. ทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง 
3. ความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
4. การวิเคราะหคุณคาและคานิยม 
5. จริยธรรมและศีลธรรม 
6. การพิจารณาและการตัดสินใจ 
7. การแกปญหา 
8. ทักษะกระบวนการกลุม 
เกียรติศักดิ์ ชินวงศ (2544) กลาววา การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตรตาม

แนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม สวนมากพัฒนาผูเรียนในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนมีการอภิปรายโตแยงในประเด็นตางๆ อยางกวางขวางและมีความ

กระตือรือรน 
2. นักเรียนมีความสามารถในการใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร การนําไปใชใน

ชีวิตประจําวัน เจตคติตอวิทยาศาสตรและความสรางสรรคท่ีดี 
3. ทําใหนักเรียนเปนตระหนักและสนใจเลือกอาชีพท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
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4. นักเรียนมีความสนใจ เกิดแรงจูงใจขณะท่ีเรียน ทําใหผูเรียนตระหนักตอประเด็น
สิ่งแวดลอมและทําใหนักเรียนไดเรียนรูมโนมติกับวิชาอ่ืนๆ 

5. นักเรียนมีเจตคติในทางบวกและพัฒนาเจตคติในทางบวกตอวิชาวิทยาศาสตร ครู
วิทยาศาสตรและหองเรียนวิทยาศาสตร 

6. นักเรียนสามารถประยุกตใชมโนมติทางวิทยาศาสตรในสถานการณใหมได 
ณัฐวิทย พจนตันติ (2546) กลาววา ประโยชนท่ีสําคัญท่ีสุดของการเรียนการสอนตาม

แนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม คือการท่ีนักเรียนไดรับประสบการณในการคนควาหาความรู 
การรูจักคิดวิเคราะห การแกปญหา การผสานแนวคิดทางวิทยาศาสตรกับประสบการณของนักเรียนเอง 
และไดปฏิสัมพันธทางสังคมจากการทํางานกลุมแบบรวมมือกัน ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาการของนักเรียนใน
ดานตางๆ ดังนี้ คือ 

1. สามารถประยุกตใชแนวคิดวิทยาศาสตรในสถานการณใหมได 
2. สามารถประยุกตใชขอมูล โยงความสัมพันธของขอมูลกับสถานการณอ่ืน ทํางานได

ดวยตนเองและสามารถตัดสินใจเองไดดียิ่งข้ึน 
3. มีเจตคติท่ีดีตอชั้นเรียนวิทยาศาสตร ตอประโยชนของการเรียน และอาชีพทางดาน

วิทยาศาสตร 
4. มีความคิดสรางสรรคมากข้ึน มีความสามารถในการใชทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตรเพ่ิมมากข้ึน 
ประโยชนของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี

และสังคม วา ชวยพัฒนาสงเสริมพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนในดานการสืบคนความรูดวยตนเอง 
ตระหนักเก่ียวกับปญหาท่ีเกิดข้ึนในสถานการณปจจุบัน โดยการนําเอาประเด็นปญหาท่ีมีในทองถ่ิน ชุมชน 
ประเทศชาติ และระดับโลก มาทําการวิเคราะหขอมูล โดยมีเหตุผลในการตัดสินใจ กลาคิด กลาแสดงออก
และการประยุกตใชความรู ทําใหนักเรียนมีความรูความเขาใจในเนื้อหาท่ีใชสอนเพ่ิมมากข้ึน ซ่ึงสามารถ
สังเกตไดจากพฤติกรรมของนักเรียน และความคิดเห็นท่ีนักเรียนออกมานําไปใชในชีวิตจริงรัชนีกร ยิ่งชนะ 
(2554) 

ศศิเทพ ปติพรเทพิน (2558) กลาวา การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี และสังคม มีประโยชนตอนักเรียน หลายประการ ดังนี้ 

1. นักเรียนสามารถเรียนแนวคิดพ้ืนฐานไดมากกวาการเรียนรูท่ีเนนตามหนังสือเรียน 
2. นักเรียนสามารถนําความรูไปใชในสถานการณใหมๆ ไดท้ังท่ีบานและชุมชน 
3. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง เชน คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยาง

สรางสรรค คิดอยางมีเหตุผล เปนตน 
4. นักเรียนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี เปนสมาชิกท่ีดี มีความรับผิดชอบตอตนเอง 

สังคม ชุมชนและทองถ่ิน 
5. นักเรียนสามารถพัฒนาเจตคติ ท่ีดีตอวิทยาศาสตร  โดยนักเรียนชอบเรียน

วิทยาศาสตรและมีบทบาทในการเรียนมากข้ึน 
6. นักเรียนตระหนักถึงความสัมพันธของวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม 
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กลาวไดวา ประโยชนของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ
สังคมและสิ่งแวดลอม ควรพัฒนามาจากการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม
และสิ่งแวดลอม สรุปไดดังนี้  

1. นักเรียนไดเรียนรูตามความสนใจของตนเอง 
2. นักเรียนไดเรียนจากความเหตุการณจริงท่ีพบในชีวิตประจําวัน 
3. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง เชน คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยาง

สรางสรรค คิดอยางมีเหตุผล เปนตน 
4. นักเรียนสามารถนําความรูไปใชในสถานการณใหมๆ ไดท้ังท่ีบานและชุมชน 
5. นักเรียนสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี เปนสมาชิกท่ีดี มีความรับผิดชอบตอตนเอง 

สังคม ชุมชนและทองถ่ิน 
6. นักเรียนสามารถพัฒนาเจตคติ ท่ีดีตอวิทยาศาสตร  โดยนักเรียนชอบเรียน

วิทยาศาสตรและมีบทบาทในการเรียนมากข้ึน 
7. นักเรียนตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการพัฒนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
8.  สงเสริมใหนักเรียนเปนนักแกปญหาและตัดสินใจอยางมีเหตุผลโดยใชวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีจัดการปญหาท่ีพบในสังคม   
1.6 บทบาทครูผูสอนและบทบาทนักเรียนในการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี สังคมและส่ิงแวดลอม 
การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม มาจาก

การจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม มุงเนนใหนักเรียนไดเปนผูคนหา
คําตอบ ลงมือปฎิบัติหาความรูดวยตนเองโดยครูเปนผูกระตุนใหนักเรียนเกิดความสงสัยใครรูนักเรียน
จะระดมสมองรวมกัน ผูวิจัยไดสนใจรูปแบบการจัดการเรียนรู ของนฤมล  ยุตาคม (2542) ซ่ึง
ประกอบไปดวย 3 ข้ันตอน คือ ข้ันวางแผน ข้ันการสอน และข้ันประเมินผล ในการทําวิจัยในครั้งนี้
ผูวิจัยไดนํามาเฉพาะบางสวนเทานั้น คือ ข้ันการสอน มาใชในการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีสังคมและสิ่งแวดลอมโดยมีบทบาทของครูผูสอนและบทบาทของนักเรียนไว
ดังตารางท่ี 2.2  
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ตารางท่ี 2.2  บทบาทครูและบทบาทนักเรียนในการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และสังคม 

 
ขั้นท่ี ขั้นตอนการ

จัดการเรียนรู 
ความหมาย บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

1 ข้ันสงสัย         
(I wonder)  
 

ข้ันการตรวจสอบความรูเดมิ
ของนักเรียนโดยการสราง
สถานการณเพ่ือกระตุน
นักเรียนใหนักเรียนเกิด
ความสงสยัโดยใชประเด็น
ปญหาทางสังคมท่ีสงผล
กระทบตอสิ่งแวดลอมท่ี
เก่ียวของกับวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี

- จัดกิจกรรมการเรียนรู
โดยสรางสถานการณ/ 
การนําเสนอขาว/การด ู
วิดิทัศน/คลปิวีดีโอ/การดู
รูปภาพ/การเรียนรูจาก
ของจริง/การศึกษานอก
สถาน/ การทดลองเพ่ือ
กระตุนใหนักเรียนเกิด
ความสงสยั และสามารถ
ตั้งคําถาม/ตั้งประเด็น
ปญหาท่ีสอดคลองกับ
สถานการณท่ีกําหนดให 

- นักเรียนเกิดความ
สงสัย/ตั้งคําถาม
ประเด็นปญหาท่ี
สอดคลองและ
สถานการณท่ี
กําหนดให 
- นักเรียนนําเสนอ
ประเด็นปญหา/การ
รวมกันอภิปรายในการ
ตั้งคําถาม 

2 ข้ันวางแผน     
(I plan) 
 

ข้ันการวางแผนการ
ดําเนินงานเพ่ือคนหา
คําตอบเก่ียวกับประเด็นทาง
สังคมท่ีสงผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอม 
เน่ืองจากวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีโดยการทํางาน
เปนงานเดี่ยวหรืองานกลุม
ระบุแหลงเรียนรูตางๆ การ
สืบคนขอมูล 

- ครูแนะนํานักเรยีนให
นักเรียนวางแผนการ
ดําเนินงานในการสบืคน
ขอมูลจากแหลงเรียนรู
ตางๆ มาใชเพ่ือคนหา
คําตอบตาม  
ประเด็นปญหาท่ีนักเรียน
เกิดความสงสัย 
- ครูใหคําปรึกษาและ
แนะนํานักเรียนในขณะท่ี
นักเรียนทําการศึกษา
คนควาขอมูล 

- นักเรียนรวมมือกัน
วางแผนเพ่ือคนหา
คําตอบตามประเด็น 
ปญหาท่ีนักเรยีนสงสยั 
-  นักเรียนระบุแหลง 
เรียนรูในการสืบคน
ขอมูล 
- นักเรียนนําเสนอ
แผนการดาํเนินงาน 

  

3 ข้ันคนหาคําตอบ             
(I investigate) 
 

ข้ันคนหาคําตอบโดยการสืบ
เสาะหาความรูทาง
วิทยาศาสตรท่ีเก่ียวของกับ
ปญหาโดยผานกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร ตาม
แผนการดาํเนินงานท่ีเตรียม
ไวเพ่ือนําไปสูการลงขอสรุป 

- ครูเปนท่ีปรึกษาให
คําแนะนํา/เตรยีมสื่อ /
อุปกรณ/แหลงขอมลู /
วิธีการสืบคน เชน 
อินเตอรเน็ต หองสมุด
วิทยากรใหความรู ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน เพ่ือ
นักเรียนในการคนหา
คําตอบรวดเร็วข้ึน  
- ประเมินการทํากิจกรรม
การสืบคนขอมลู 

- นักเรียนคนหา
คําตอบโดยเรยีนรูผาน
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตรการ
สํารวจ/การทดลอง/
การทดสอบ/การสราง
แบบจําลอง/การเก็บ
รวบรวมขอมลูจากสื่อ
และแหลงขอมูล/
บันทึกขอมูลจากการ
คนพบ 
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ตารางท่ี 2.2  (ตอ) 
 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการ
จัดการเรียนรู 

ความหมาย บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

4 ข้ันท่ี 4 ข้ัน
สะทอนความคดิ           
(I reflect) 
 

ข้ันของการสะทอนสิ่งท่ีได
เรียนรูโดยใชขอมูลท่ีไดจาก
การสืบเสาะหาความรู 
เช่ือมโยงขอสรุปท่ีไดจาก
แหลงขอมูลเพ่ือขยาย
ความคิดและสรุปขอคนพบ
ใหชัดเจนเช่ือมโยงกับ
ประเด็นท่ีสงสัย 

- ครูใชการตั้งคําถาม/
เทคนิคในการใหผูเรียน
สะทอนความเขาใจของ
ตนเองออกมา 
- ครูแนะนํา/อํานวยความ
สะดวกในการนําเสนอ
ขอมูลจากขอคนพบของ
นักเรียนในรูปแบบตางๆ 
แผนภาพ/แผนผัง
ความคิด/ตาราง 
- ครูประเมินการสะทอน
ความคิดของนักเรียน 

- นักเรียนสามารถ
สะทอนสิ่งท่ีไดเรยีนรู
โดยใชขอมูลท่ีคนพบใน
การนําเสนอขอมูลใน
รูปแบบตางๆ 

5 ข้ันแลกเปลีย่น
ประสบการณ    
(I share) 
 

ข้ันการฝกกระบวนการ
สื่อสารของนักเรียน การ
นําเสนอขอสรุปท่ีไดจากการ
คนพบมาแลกเปลี่ยน
ประสบการณ ความรู 
ความคิด ความเขาใจ  ซึ่ง
กันและกัน 

- ครูเสนอแนวทางในการ
นักเรียนไดแลกเปลีย่น
เรียนรูความคิดเห็น/ 
ประสบการณ กับกลุม
ของเพ่ือน เชน การ 
นําเสนอ /การจัด
นิทรรศการ /การจดัทํา
โปสเตอร/การแตงกลอน/
รูปแบบ power point 
- การกระตุนใหนักเรียน
รวมอภิปราย เสนอความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน  
- ครูจัดโอกาสใหนักเรียน
ไดนําเสนอผลงานของ
นักเรียนมากกวาใน
หองเรียน 
- ครูจัดโอกาสใหนักเรียน
ไดประเมินผลงานของ
ตนเองและของเพ่ือน 
- ครูประเมินผลการ
นําเสนอขอมูลการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู 

- นักเรียนสามารถ
สื่อสารขอคนพบและ
แลกเปลีย่นเรยีนรู
ความคิดเห็นซึ่งกันและ
กันตามวิธีท่ีนักเรียนแต
ละกลุมสนใจ 
- นักเรียนไดรับความรู
อยาง หลากหลายมาก
ข้ึนจากการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ 
- ฝกกลาแสดงออก
และทักษะการสื่อสาร 
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ตารางท่ี 2.2  (ตอ) 
 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการ
จัดการเรียนรู 

ความหมาย บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

6 ข้ันนําไปปฏิบัติ
จริง (I act) 
 

ข้ันนําความรูท่ีไดจากการ
เรียนรูสูการปฏิบัตหิรือ
นําเสนอขอท่ีคนพบแกผูท่ี
เก่ียวของในการแกไขปญหา
จริง ในโรงเรียนและชุมชน
รวมท้ังการนําเสนอเผยแพร
ผลงานจากการเรยีนรู 
 
 

- ครูจัดกิจกรรมให
นักเรียนไดลงมือปฏิบัติ
จริง และนําความรูไปใช
ในชีวิตประจําวัน 
และสามารถเผยแพรสิ่งท่ี
เรียนรูใหกับผูอ่ืน เชน 
การจัดนิทรรศการ/ การ
จัดปายนิเทศ/ การทําปาย
รณรงค /เสียงตามสาย/
การทําโครงงาน 
- ครูเปนท่ีปรึกษา 
เสนอแนะและตดิตามการ
ปฏิบัต ิ
- ครูประเมินผลงานการ
ลงมือปฏิบัติของนักเรยีน 

- นักเรียนนําความรูท่ี
ไดจากการคนพบไปลง
มือปฏิบัติจริง ในการ
แกปญหาใหเกิด
ประโยชนกับตนเอง
และสังคม 
- นักเรียนมีทักษะใน
การสื่อสารเผยแพร
ความรูในรูปแบบตางๆ  
- นักเรียนมีสวนรวมใน
การพัฒนาโรงเรียน  
สังคมและประเทศชาต ิ
- นักเรียนประเมิน
ตนเองและประเมิน
เพ่ือน 

 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  
 

2.1 ความหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
นักวิชาการไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรไว ดังนี้ 
กูด (Good, 1973) กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร คือ การเขาถึงความรู

วิทยาศาสตรหรือการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร ปกติพิจารณาจากคะแนนท่ีกําหนด หรือ
คะแนนท่ีไดจากงานท่ีครูผูสอนมอบหมายหรือท้ังสองอยาง  

กัญจนา ลินทรัตนศิริกุล (2550, น.286) กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
คือ ความรูหรือทักษะท่ีไดจากการเรียนวิชาวิทยาศาสตรตางๆ ท่ีกําหนดไวในหลักสูตร ซ่ึงหลักสูตรแตละ
ระดับไดกําหนดหลักการไวตางกัน แตหลักการสําคัญท่ีมุงเนนคือเพ่ือใหนักเรียนมีความรู ความสามารถ
และนําไปใชประโยชนได เพราะฉะนั้นในการท่ีจะพิจารณานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร
ตามหลักสูตรหรือไมก็ตองใชเครื่องมือวัด 

อุษาวดี จันทรสนธิ (2555) กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร คือ ความรู
และทักษะทางวิทยาศาสตรในเนื้อหาสาระตามหลักสูตร ปจจุบันผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางวิทยาศาสตร
ท่ีเปนมาตรฐานไดรวมกระบวนการคิดข้ันสูง (Higher-cognitive process) เขาไปดวย เนื่องจากหลักสูตร
ในปจจุบันเปนหลักสูตรอิงมาตรฐานการเรียนรูซ่ึงเนนตัวชี้วัดท่ีเปนทักษะการคิดข้ันสูง การใหเหตุผลและ
การแกปญหา 
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ภพ  เลาหไพบูลย (2542) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร คือ ผลสัมฤทธิ์ทางดาน
เนื้อหาความรูทางวิทยาศาสตร และผลสัมฤทธิ์ทางดานกระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร 
กระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตรเปนกระบวนการคิดและการกระทําอยางมีระบบในการคนหา
ขอเท็จจริง ความรูตาง ๆ จาปรากฏการณธรรมชาติและจากสถานการณอยูรอบตัวเราโดยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร 

บลูม (Bloom, 1976) เชื่อวา การเรียนการสอนท่ีจะประสบความสําเร็จและมี
ประสิทธิภาพนั้น ผูสอนจะตองกําหนดจุดมุงหมายใหชัดเจนแนนอน เพ่ือใหผูสอนกําหนดและจัดกิจกรรม
การเรียนรวมท้ังวัดประเมินผลไดถูกตอง โดยไดจําแนกพฤติกรรมท่ีพึงประสงคในรายวิชาวิทยาศาสตรไว
ดังนี้ 

พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) เปนพฤติกรรมในดานความรูและความคิด ระลึกได
และจําได ในความรูท้ังหลายท่ีเรียนมาแลว นําความรูไปใชในการแกปญหาตางๆ ในชีวิตประจําวันได 
สามารถแยกแยะสิ่งตางๆ รวบรวมและประมวลขอมูลตางๆ เปนความรูใหม สามารถประเมินคาในเรื่อง
ตางๆ ได 

จิตพิสัย (Affective Domain) เปนพฤติกรรมดานความรูสึกและเจตคติ เปนการ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของผูเรียนเก่ียวกับความสนใจ คานิยม การปรับตัว คุณคา คุณธรรม
และความดีงามโดยการปฏิบัติเปนนิสัย 

ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) เปนพฤติกรรมท่ีเนนทักษะขณะเคลื่อนไหว
อวัยวะและกลไกตางๆ ของรางกาย ซ่ึงหมายถึง ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

จากขอมูลขางตนพอสรุปความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรไดวา  
เปนการตรวจสอบความรู ความสามารถของนักเรียนท่ีเกิดจากการรับรูท่ีไดจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู
วิชาวิทยาศาสตรตามหลักสูตรของบุคคลท่ีไดรับหลังจากการจัดการเรียนรู ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในดานตางๆ ของสมรรถภาพสมอง รวมถึงกระบวนการทางวิทยาศาสตรและเจตคติทาง
วิทยาศาสตร แตในท่ีนี้ ผูวิจัยไดวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรท่ีเกิดข้ึนในดานพุทธิพิสัยหรือดาน
ความรูความจําและความคิดในความรูทางวิทยาศาสตรท่ีไดเรียนมาแลว 

2.2 การจําแนกและพฤติกรรมบงช้ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
นักวิชาการไดการจําแนกและพฤติกรรมบงชี้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรไว 

ดังนี้ 
บลูม (Bloom, 1976) ไดจําแนกจุดมุงหมายการเรียนรูออกเปน 3 ดาน  
1. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) พฤติกรรมดานสมอง เปนพฤติกรรมเก่ียวกับ

สติปญญา ความรู ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเรื่องราวตางๆ อยางมีประสิทธิภาพ 
ซ่ึงเปนความสามารถทางสติปญญา พฤติกรรมทางพุทธิพิสัย 6 ระดับ ไดแก 

1.1 ความรูความจํา (Knowledge) ความสามารถในการเก็บรักษามวลประสบการณ
ตาง ๆ จากการท่ีไดรับรูไวและระลึกสิ่งนั้นไดเม่ือตองการ เปรียบเทียบดังเทปบันทึกเสียงหรือวีดิทัศนท่ี
สามารถเก็บเสียงและภาพของเรื่องราวตางๆ ได สามารถเปดฟงหรือดูภาพเหลานั้นไดเม่ือตองการ 
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1.2 ความเขาใจ  (Comprehension) เปนความสามารถในการจับใจความสําคัญ
ของสื่อ และสามารถแสดงออกมาในรูปของการแปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความ หรือ การกระทํา 
อ่ืน ๆ  

1.3 การนําความรู ไปใช  (Application) เปนข้ันท่ีนักเรียนสามารถนําความรู 
ประสบการณไปใชในการแกปญหาในสถานการณตางๆ ได ซ่ึงจะตองอาศัยความรูความเขาใจ จึงจะ
สามารถนําไปใชได 

1.4 การวิเคราะห (Analysis) นักเรียนสามารถคิด หรือ แยกแยะเรื่องราวสิ่งตาง ๆ 
ออกเปนสวนยอย เปนองคประกอบท่ีสําคัญได และมองเห็นความสัมพันธของสวนท่ีเก่ียวของกัน 
ความสามารถในการวิเคราะหจะแตกตางกันไปแลวแตความคิดของแตละคน 

1.5 การสังเคราะห (Synthesis) ความสามารถในการท่ีผสมผสานสวนยอย ๆ เขา
เปนเรื่องราวเดียวกันอยางมีระบบ เพ่ือใหเกิดสิ่งใหมท่ีสมบูรณและดีกวาเดิม อาจเปนการถายทอด
ความคิดออกมาใหผู อ่ืนเขาใจไดงาย การกําหนดวางแผนวิธีการดําเนินงานข้ึนใหม หรือ อาจจะเกิด
ความคิดในอันท่ีจะสรางความสัมพันธของสิ่งท่ีเปนนามธรรมข้ึนมาในรูปแบบหรือแนวคิดใหม 

1.6 การประเมินคา (Evaluation) เปนความสามารถในการตัดสิน ตีราคา หรือ สรุป
เก่ียวกับคุณคาของสิ่งตางๆ ออกมาในรูปของคุณธรรมอยางมีกฎเกณฑท่ีเหมาะสม ซ่ึงอาจเปนไปตาม
เนื้อหาสาระในเรื่องนั้นๆ หรืออาจเปนกฎเกณฑท่ีสังคมยอมรับก็ได 

2. จิตพิสัย (Affective Domain) พฤติกรรมดานจิตใจ คานิยม ความรูสึก ความซาบซ้ึง 
ทัศนคติ ความเชื่อ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมดานนี้อาจไมเกิดข้ึนทันที ดังนั้น การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนโดยจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม และสอดแทรกสิ่งท่ีดีงามอยูตลอดเวลา จะทําให
พฤติกรรมของนักเรียนเปลี่ยนไปในแนวทางท่ีพึงประสงคได 

3. ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) พฤติกรรมท่ีบงถึงความสามารถในการ
ปฏิบัติงานไดอยางคลองแคลวชํานิชํานาญ ซ่ึงแสดงออกมาไดโดยตรงโดยมีเวลาและคุณภาพของงานเปน
ตัวชี้ระดับของทักษะ 

แอนเดอรสันและแครทโวหล (Anderson & Krathwohl, 2001) ไดทําการปรับปรุงการ
จําแนกจุดมุงหมายทางการศึกษาใหมเพ่ือใหงายตอการนําไปใชงานและปรับปรุงและนําเสนอแนวคิดไวใน
หนังสือเรื่อง “A Taxonomy for Learning, Teaching and Assessing: A Revision of Bloom's 
Taxonomy of Educational Outcomes” ในป 2001 เปนการปรับเปลี่ยนจุดประสงคทางการดานพุทธิ
ปญญาในสองประเด็นคือการปรับเปลี่ยนข้ันตอนและคําศัพทท่ีใชในกระบวนการพุทธิปญญาและเพ่ิม
โครงสรางจากมิติเดียวเปนสองมิติ ดังนี้ 

1. การปรับเปลี่ยนลําดับข้ันและคําศัพทท่ีใชในกระบวนการพุทธิปญญายังคงมี  
6 กระบวนการเหมือนเดิมแต 3 กระบวนการแรกเปลี่ยนชื่อเปนจํา (Remember) เขาใจ (Understand) 
และประยุกตใช (Apply) สวนสามกระบวนการหลังเปลี่ยนชื่อท่ีมีลักษณะเปนคํานามไปเปนคํากริยาและ
สลับท่ีกับระหวางกระบวนการท่ี 5 กับ 6 และสรางสรรค (Create) เปลี่ยนชื่อมาจากการสังเคราะห 
(Synthesis) ดังตาราง 2.3 ดังนี้ 
 



29 

ตารางท่ี 2.3  กระบวนการและคําศัพทท่ีใชในกระบวนการพุทธิปญญาของบลูมแบบดั้งเดิมและแบบ
ปรับปรุงใหม 

 

กระบวนการและคําศัพทเดิม กระบวนการและคําศัพทใหม 
1. ความรู (Knowledge)  1. จํา (Remember)  
2. ความเขาใจ (Comprehension) 2. เขาใจ (Understand)  
3. การนําไปใช (Application)  3. ประยุกตใช (Apply)  
4. การวิเคราะห (Analysis)  4. วิเคราะห (Analyze)  
5. การสังเคราะห (Synthesis)  5. ประเมินคา (Evaluate)  
6. การประเมินคา (Evaluation)  6. สรางสรรค (Create)  

 
กระบวนการและคําศัพทใหมอธิบายไดดังนี ้
1.1 จํา (Remember) หมายถึง ความสามารถในการดึงเอาความรู ท่ีมีอยูใน

หนวยความจําระยะยาวออกมาแบงประเภทยอยได 2 ลักษณะ คือ 
1.1.1 จําได (Recognizing)  
1.1.2 ระลึกได (Recalling)  

1.2 เขาใจ (Understand) หมายถึง ความสามารถในการกําหนดความหมายของ
คําพูดตัวอักษรและการสื่อสารจากสื่อตางๆ ท่ีเปนผลมาจากการสอนแบงประเภทยอยได 7 ลักษณะ คือ 

1.2.1 ตีความ (Interpreting)  
1.2.2 ยกตัวอยาง (Exemplifying)  
1.2.3 จําแนกประเภท (Classifying)  
1.2.4 สรุป (Summarizing)  
1.2.5 อนุมาน (Inferring)  
1.2.6 เปรียบเทียบ (Comparing) 
1.2.7 อธิบาย (Explaining)  

1.3 ประยุกตใช (Apply) หมายถึง ความสามารถในการดําเนินการหรือใชระเบียบ
วิธีการภายใตสถานการณท่ีกําหนดใหแบงประเภทยอยได 2 ลักษณะคือ 

1.3.1 ดําเนินงาน (Executing)  
1.3.2 ใชเปนเครื่องมือ (Implementing)  

1.4 วิเคราะห (Analyze) หมายถึง ความสามารถในการแยกสวนประกอบของสิ่ง
ตางๆและคนหาความสัมพันธระหวางสวนประกอบความสัมพันธระหวางของสวนประกอบกับโครงสราง
รวมหรือสวนประกอบเฉพาะแบงประเภทยอยได 3 ลักษณะ คือ 

1.4.1 บอกความแตกตาง (Differentiating)  
1.4.2 จัดโครงสราง (Organizing)  
1.4.3 ระบคุุณลักษณะ (Attributing)  
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1.5 ประเมินคา (Evaluate) หมายถึง ความสามารถในการตัดสินใจโดยอาศัยเกณฑ
หรือมาตรฐานแบงประเภทยอยได 2 ลักษณะ คือ 

1.5.1 ตรวจสอบ (Checking)  
1.5.2 วิพากษวิจารณ (Critiquing)  

1.6 สรางสรรค (Create) หมายถึง ความสามารถในการรวมสวนประกอบตางๆ เขา
ดวยกันดวยรูปแบบใหมๆ ท่ีมีความเชื่อมโยงกันอยางมีเหตุผลหรือทําใหไดผลิตภัณฑท่ีเปนตนแบบแบง
ประเภทยอยได 3 ลักษณะ คือ 

1.6.1 สราง (Generating)  
1.6.2 วางแผน (Planning)  
1.6.3 ผลิต (Producing)  

2. เปลี่ยนโครงสรางมิติเดียวเปนสองมิติแอนเดอรสันและแครทโวหลไดเพ่ิมโครงสราง
ในมิติดานความรู (Knowledge Dimension) เขามาในโครงสรางของจุดประสงคทางการศึกษาดานพุทธิ-
ปญญาทําใหโครงสรางใหมมีลักษณะเปนสองมิติท่ีประกอบดวยมิติดานกระบวนการพุทธิปญญาและมิติ
ดานความรูแสดงไดดังภาพประกอบ 4 และอธิบายความหมายของมิติดานความรูท่ีเพ่ิมเติมเขามาไดดังนี้ 

2.1 ความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง (Factual Knowledge) หมายถึง สวนประกอบ
พ้ืนฐานท่ีนักเรียนจะตองรูเพ่ือความเขาใจเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีเรียนหรือใชในการแกปญหาท่ีเก่ียวของแบง
ประเภทยอยได 2 ลักษณะ คือ 

2.1.1 ความรูเก่ียวกับศัพทเฉพาะ (Knowledge of Terminology)  
2.1.2 ความรูเฉพาะเก่ียวกับรายละเอียดหรือสวนประกอบ (Knowledge of 

Specific Details and Elements) 
2.2 ความรูเก่ียวกับมโนทัศน (Conceptual Knowledge) หมายถึง ปฏิสัมพันธ

ระหวางองคประกอบพ้ืนฐานภายใตโครงสรางขนาดใหญท่ีมีการทํางานรวมกันแบงประเภทยอยได  
3 ลักษณะคือ 

2.2.1 ความรูเก่ียวกับการแบงชั้นและจําแนกประเภท (Knowledge of 
Classifications and Categories)  

2.2.2 ความรูเก่ียวกับหลักการและการสรุปอางอิง (Knowledge of Principles 
and Generalizations)  

2.2.3 ความรูเก่ียวกับทฤษฎีโมเดลและโครงสราง (Knowledge of Theories, 
Models, and Structures)  

2.3 ความรูเก่ียวกับวิธีดําเนินการ (Procedural Knowledge) หมายถึง ความรู
เก่ียวกับวิธีการทํางานเชนวิธีการหาความรูดวยการสืบสวนสอบสวนและหลักเกณฑในการใชทักษะข้ันตอน
เทคนิคและวิธีการแบงประเภทยอยได 3 ลักษณะ คือ 

2.3.1 ความรูเก่ียวกับทักษะและข้ันตอนในเนื้อหาเฉพาะ (Knowledge of 
Subject-Specific Skills and Algorithms)  

2.3.2 ความรูเก่ียวกับเทคนิคและวิธีการในเนื้อหาเฉพาะ (Knowledge of 
Subject-Specific techniques and Methods)  
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2.3.3 ความรูเก่ียวกับหลักเกณฑท่ีใชเปนแนวทางในกําหนดระเบียบวิธีการ
ทํางานท่ีเหมาะสม (Knowledge of Criteria for Determining When to Use Appropriate Procedures)  

2.4 ความรูเก่ียวกับอภิปญญา (Metacognitive Knowledge) หมายถึงความรู
เก่ียวกับความรูความเขาใจท่ัวไปมีความตระหนักและมีความรูเก่ียวกับการคิดของตนเองแบงประเภทยอย
ได 3 ลักษณะ คือ 

2.4.1 ความรูเก่ียวกับยุทธวิธี (Strategic Knowledge)  
2.4.2 ความรูเก่ียวกับความรูความเขาใจในงานประกอบดวยสถานการณท่ี

เหมาะสมในการทํางานและรูเง่ือนไขในการทํางาน (Knowledge About Cognitive Tasks, Including 
Appropriate Contextual and Conditional Knowledge)  

2.4.3 ความรูเก่ียวกับตนเอง (Self-knowledge) 
 จากการศึกษาพฤติกรรมท่ีใชในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

พบวา ควรวัดพฤติกรรมของผูเรียนใน 3 ดาน ไดแก พุทธิพิสัย จิตพิสัย และดานทักษะพิสัย ซ่ึงแบบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรนั้นผูวิจัยไดวัดในดานความคิดตามแนวคิดของบลูมไดแบง
พฤติกรรมออกเปน 6 ดาน คือ ความจํา ความเขาใจ การประยุกตใช การวิเคราะห การประเมินคา และ
การคิดสรางสรรค 

2.3 แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
2.3.1 ประเภทของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

ทิวัตถ มณีโชติ (2549) ไดกลาวถึง ประเภทของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรสามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

1. แบบทดสอบปรนัย (Objective tests) แบงไดออกเปน 4 ชนิดไดแก 
1.1 แบบถูกผิด (True – false items) เปนแบบวัดท่ีใหผูตอบตัดสินใจเลือก

วาแตละขอนั้นถูกหรือผิดแบงออกเปน 2 ประเภท คือ ขอคําถามเดี่ยว และขอคําถามชุดจากสาระท่ี
กําหนด 

1.2 แบบจับคู (matching items) แบบวัดประเภทนี้เปนการหาความสัมพันธ
ระหวาง 2 ขอความคือขอความท่ีเปนคําถาม (Premises หรือ Descriptions) กับขอความท่ีเปนคําตอบ 

1.3 แบบเติมคํา (Completion items) เปนขอสอบท่ีตองการใหผูสอบเติม
คําหรือขอความสั้นๆ ในสวนท่ีเวนวางไวใหเปนประโยคท่ีถูกตองสมบูรณ 

1.4 แบบเลือกตอบ (Multiple choice test) เปนแบบวัดท่ีนิยมใชกันมาก
สําหรับแบบปรนัย เพราะสามารถวัดไดทุกระดับพฤติกรรมของการวัดศักยภาพทางสมอง ขอสอบแบบ
เลือกตอบเปนขอสอบท่ีนิยมใชมากในปจจุบันท่ัวโลก 

2. แบบอัตนัย เปนแบบท่ีใหผูตอบไดแสดงความคิดเห็นจึงเหมาะสําหรับการวัด
ความรูข้ันสูงกวาความจําและความเขาใจขอสอบอัตนัยแบงได 2 ลักษณะ คือ 

2.1 แบบจํากัดคําตอบคือใหนักเรียนตอบตามประเด็นท่ีระบุไว 
2.2 แบบไมจํากัดคําตอบคือใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นอยางเสรี 
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2.4 การสรางและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
2.4.1 การสรางแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

ภพ เลาหไพบูลย (2537) ไดกลาวถึงหลักในการวางแผนสรางแบบวัด ไวดังนี้ 
1. ระบุวัตถุประสงคของการใชแบบวัดใหชัดเจน 
2. ขอสอบในแตละขอในแบบทดสอบจะตองเปนตัวแทนของสิ่งท่ีไดสอนไปแลว

ตามหลักสูตร 
3. จํานวนขอสอบจะตองเปนสัดสวนกับความสําคัญมากนอยในสิ่งท่ีผูสอนได

เนนในการสอน 
4. การจัดทําตารางวิเคราะหเนื้อหาและพฤติกรรมการเรียนรู  เพ่ือใชเปน

แนวทางในการสรางแบบทดสอบ 
เยาวดี วิบูลศรี (2549) ไดกลาวถึงกรรมวิธีในการสรางแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง

วิทยาศาสตร สามารถแบงออกได 4 ข้ันตอน ดังนี้ 
ข้ันตอนท่ี 1 กําหนดวัตถุประสงคท่ัวไปของการสอนใหอยูในรูปของวัตถุประสงค

เชิงพฤติกรรม โดยระบุเปนขอๆ และใหวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมเหลานั้น สอดคลองกับเนื้อหาสาระ
ท้ังหมดท่ีจะทําการทดสอบดวย 

ข้ันตอนท่ี 2 กําหนดโครงเรื่องของเนื้อหาสาระท่ีจะทําการทดสอบใหครบถวน 
ข้ันตอนท่ี 3 เตรียมตารางเฉพาะหรือผังของแบบวัด เพ่ือแสดงน้ําหนักของ

เนื้อหาวิชาแตละสวน และพฤติกรรมตางๆ ท่ีตองการทดสอบใหเดนชัด สั้น กะทัดรัด และมีความชัดเจน 
ข้ันตอนท่ี 4 สรางขอกระทงท้ังหมดท่ีตองการทดสอบใหเปนไปตามสัดสวนของ

น้ําหนักท่ีระบุไวในตารางเฉพาะ 
พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2555) ไดกลาวถึง การสรางแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิทยาศาสตร มีการดําเนินการดังนี้ 
1. วิเคราะหหลักสูตรและสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร การสรางแบบวัดควร

เริ่มตนดวยการวิเคราะหหลักสูตรและการสรางตารางวิเคราะห เพ่ือวิเคราะหเนื้อหาสาระและพฤติกรรมท่ี
ตองการวัด 

2. กําหนดจุดประสงคการเรียนรู เปนพฤติกรรมท่ีเปนผลการเรียนรูท่ีผูสอน
มุงหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนกับนักเรียน ซ่ึงผูสอนจะตองกําหนดไวลวงหนาสําหรับเปนแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอน และการสรางแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 

3. กําหนดชนิดของขอสอบและศึกษาวิธีสราง โดยการศึกษาตารางวิเคราะห
หลักสูตรและจุดประสงคการเรียนรู ผูออกขอสอบตองพิจารณาและตัดสินใจเลือกใชชนิดของขอสอบท่ีจะ
ใชวัดวาเปนแบบใด โดยตองเลือกใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับวัยนักเรียน แลว
ศึกษาวิธีเขียนขอสอบชนิดนั้นใหมีความรูความเขาใจหลักและวิธีการเขียนขอสอบ 

4. เขียนขอสอบ ผูออกขอสอบลงมือเขียนขอสอบตามรายละเอียดท่ีกําหนดไวใน
ตารางวิเคราะหหลักสูตร และใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
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5. ตรวจทานขอสอบ เพ่ือใหขอสอบท่ีเขียนไวแลวมีความถูกตองตามหลักวิชามี
ความสมบูรณครบถวนตามตารางวิเคราะหหลักสูตร ผูออกขอสอบตองพิจารณาทบทวนตรวจทานขอสอบ
อีกครั้ง กอนท่ีจะจัดพิมพและนําไปใชตอไป 

6. จัดพิมพแบบวัดฉบับทดลอง เม่ือตรวจทานขอสอบเสร็จแลวใหพิมพขอสอบ
ท้ังหมด จัดทําเปนแบบวัดฉบับทดลอง โดยมีคําชี้แจงหรือคําอธิบายวิธีตอบแบบวัด (direction) และจัด
วางรูปแบบการพิมพใหเหมาะสม 

7. ทดสอบและวิเคราะหขอสอบ การทดสอบและวิเคราะหขอสอบเปนวิธีการ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบทวัดกอนนําไปใชจริง โดยนําแบบวัดไปทดสอบกับกลุมท่ีมีลักษณะคลายคลึง
กับกลุมท่ีตองการสอบจริง แลวนําผลการสอบมาวิเคราะหและปรับปรุงขอสอบ ใหมีคุณภาพ โดยสภาพ
การปฏิบัติจริงของการวัดผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนมักไมคอยมีการทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบ สวน
ใหญนําแบบวัดไปใชทดสอบแลวจึงวิเคราะหขอสอบ เพ่ือการปรับปรุงขอสอบและนําไปใชในครั้งตอ ๆ ไป 

8. จัดทําแบบวัดฉบับจริง จากผลการวิเคราะหขอสอบ หากพบวาขอสอบขอใด
ไมมีคุณภาพหรือคุณภาพไมดีพอ อาจจะตองตัดท้ิงหรือปรับปรุงแกไขใหมีคุณภาพดีข้ึน แลวจัดทําเปน
แบบวัดฉบับจริงท่ีนําไปทดสอบกับกลุมเปาหมายตอไป 

บุญชม ศรีสะอาด (2546, น. 56-58) ไดกลาวถึงการสรางแบบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรวาดําเนินการตามข้ันตอนตอไปนี้ 

1. วิเคราะหจุดประสงคเนื้อหาวิชาและทําตารางกําหนดลักษณะขอสอบข้ันแรก
สุดตองทําการวิเคราะหวาวิชาหรือหัวขอท่ีสรางขอสอบวัดผลนี้มีจุดประสงคของการสอนหรือจุดประสงค
การเรียนรูอะไรบาง ทําการวิเคราะหเนื้อหาวิชาวามีโครงสรางอยางไร จัดเขียนหัวขอใหญหัวขอยอย 
ทุกหัวขอ พิจารณาความเก่ียวโยงความสัมพันธระหวางเนื้อหาเหลานั้น จากนั้นก็จัดทําตารางกําหนด
ลักษณะขอสอบหรือท่ีเรียกวาตารางวิเคราะหหลักสูตร ตารางนี้มี 2 มิติ คือ ดานเนื้อหากับสมรรถภาพท่ี
ตองการวัด ข้ันแรกสุดพิจารณาวาจะออกขอสอบท้ังหมดก่ีขอ เขียนจํานวนขอลงในชองรวมชองสุดทาย 
จากนั้นพิจารณาวาหัวขอเรื่องใดสําคัญมากนอย เขียนลําดับความสําคัญลงไป แลวกําหนดจํานวนขอสอบ
ท่ีจะวัดในแตละหัวขอตามอันดับความสําคัญ  จากนั้นกําหนดจํานวนขอในแตละชองจํานวนขอสอบท่ีจะ
วัดในแตละชอง ซ่ึงการวิเคราะหจุดประสงคในการสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแนวความคิด
ในการวัดท่ีนิยมกัน ไดแก การเขียนขอสอบวัดตามการจัดประเภทจุดประสงคทางการศึกษาดานพุทธิ-
พิสัย (Cognitive) ซ่ึงจําแนกจุดประสงคทางการศึกษาดานพุทธิพิสัยออกเปน 6 ดาน ดังท่ีกลาวไวแลวใน
หัวขอการวัดและการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. กําหนดแบบของขอคําถามและศึกษาวิธีการเขียนขอสอบ ทําการพิจารณา
และตัดสินใจวาจะใชขอคําถามรูปแบบใด ศึกษาวิธีการเขียนขอสอบ หลักการเขียนคําถาม สมรรถภาพ
ตางๆ ศึกษาเทคโนโลยีในการเขียนขอสอบเพ่ือนํามาใชเปนหลักในการเขียนขอสอบ 

3. เขียนขอสอบโดยใชตารางกําหนดลักษณะของขอสอบท่ีจัดทําไวข้ันท่ี 1 เปน
กรอบซ่ึงจะทําใหสามารถออกขอสอบวัดไดครอบคลุมทุกหัวขอเนื้อหาและทุกสมรรถภาพ สวนรูปแบบ
และเทคนิคในการเขียนขอสอบยึดตามท่ีศึกษาในข้ันท่ี 2  

4. ตรวจทานขอสอบนําขอสอบท่ีไดเขียนไวในข้ันท่ี 3 มาพิจาณาทบทวนอีกครั้ง
หนึ่งโดยพิจารณาความถูกตองตามตารางกําหนดลักษณะขอสอบ ภาษาท่ีใชเขียนมีความชัดเจน เขาใจ
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งาย เหมาะสมดีแลวหรือไม ตัวถูกตัวลวงเหมาะสมกับเขากับหลักเกณฑหรือไม หลังพิจารณาขอบกพรอง
แลวนําเอาขอวิจารณนั้นมาพิจารณาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

5. พิมพแบบวัดฉบับทดลองนําขอสอบท้ังหมดมาพิมพเปนแบบวัด โดยพิมพ 
คําชี้แจงหรือคําอธิบายวิธีการทําแบบวัดไวท่ีปกของแบบวัดอยางละเอียดและชัดเจน จัดพิมพรูปแบบให
เหมาะสม 

6. ทดลองใช วิเคราะหคุณภาพ และปรับปรุง นําแบบวัดไปทดลองกับกลุมท่ี
คลายกันกับกลุมตัวอยางท่ีจะสอบจริง ซ่ึงไดเรียนในวิชาเนื้อหาท่ีจะสอบ แลวนําผลการสอบมาตรวจให
คะแนนทําการวิเคราะหคุณภาพคัดเลือกเอาขอท่ีมีคุณภาพเขาเกณฑตามจํานวนท่ีตองการ ถาขอท่ี
เขาเกณฑมีจํานวนมากกวาท่ีตองการก็ตัดขอท่ีมีเนื้อหามากกวาท่ีตองการ ซ่ึงเปนขอสอบท่ีมีอํานาจ
จําแนกต่ําสุดออกตามลําดับ นําเอาผลการสอบท่ีคิดเฉพาะขอสอบเขาเกณฑเหลานั้นมาคํานวณหา 
คาความเท่ียง 

7. พิมพแบบวัดฉบับจริงนําขอสอบท่ีมีอํานาจจําแนกและระดับความยาก
เขาเกณฑตามจํานวนท่ีตองการในข้ันตอนท่ี 6 มาพิมพเปนแบบวัดฉบับท่ีจะใชจริง ซ่ึงจะตองมีคําชี้แจงวิธี
ทําดวย และในการพิมพนอกจากใชรูปแบบท่ีเหมาะสมแลวควรคํานึงถึงความประณีตความถูกตองซ่ึง
จะตองตรวจทานใหดี 

สมนึก ภัททิยธนี (2551) ไดกลาวสรุปถึงการสรางแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิทยาศาสตรไววา 

1. ครูผูสอนควรทําความเขาใจขอสอบแตละชนิดและทุกครั้งท่ีจะออกขอสอบ
ชนิดใดควรคํานึงถึงหลักการออกขอสอบชนิดนั้นๆ ดวย 

2. ขอสอบชนิดใดก็ตามหากมีคุณสมบัติเปนไปตามคุณลักษณะของแบบทดสอบ
ท่ีดีหลายประการก็เปนขอสอบท่ีดีมากเทานั้น 

3. ปจจุบันนักเรียนมีจํานวนมาก การพิมพและการตรวจขอสอบสามารถใช
เครื่องจักรกลแทนการตรวจดวยคน จึงควรใชขอสอบแบบเลือกตอบ 

4. โดยท่ัวไปในการสอบแตละครั้งนาจะใชขอสอบเพียง 2 ชนิดก็มีประสิทธิภาพ
เพียงพอแลว ไดแก ขอสอบอัตนัยหรือความเรียงกับขอสอบแบบเลือกตอบสวนขอสอบชนิดอ่ืนๆ นาจะใช
เปนเพียงแบบฝกหัดหรืออาจจะใชงานทดสอบยอยเพ่ือยั่วยุจูงใจใหนักเรียนสนใจในวิชาท่ีกําลังสอน และ
สามารถพัฒนาใหเปนขอสอบ 3 ชนิดนี้ กลาวคือ 

4.1 ถาเปนขอสอบแบบกาถูก–กาผิดควรพัฒนาใหเปนขอสอบแบบเลือกตอบ 
4.2 ถาเปนขอสอบแบบจับคูควรพัฒนาใหเปนขอสอบแบบเลือกตอบชนิด

ตัวเลือกคงท่ี 
4.3 ถาเปนขอสอบเติมคําหรือตอบสั้นๆ ควรพัฒนาใหเปนขอสอบแบบ

เลือกตอบหรือแบบอัตนัยถาตอบยาว 
กลาวโดยสรุปไดวา แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เปนเครื่องมือ

วัดความรูและทักษะในเนื้อหาสาระท่ีนักเรียนไดเรียนรูหลังจากท่ีมีการจัดการเรียนการสอนเปนสําคัญ 
เพราะเปนสิ่งท่ีใหขอสารสนเทศแกครูและผู ท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษาวาการสอนบรรลุ
เปาหมายของการจัดเรียนรูมากนอยเพียงใด และสะทอนถึงการจัดการเรียนการสอนวามีคุณภาพ 
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ประสิทธิภาพหรือไม และตองปรับปรุงแกไข อยางไร เพราะฉะนั้นแบบวัดท่ีใชจะตองมีคุณภาพในทุก ๆ 
ดาน จึงสามารถใชในการประเมินไดถูกตองและแมนยํา พบวาโดยสภาพการปฏิบัติจริงของการวัดผล
สัมฤทธิ์ในโรงเรียนมักไมคอยมีการทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบ สวนใหญนําแบบวัดไปใชทดสอบแลว
จึงวิเคราะหขอสอบ เพ่ือการปรับปรุงขอสอบและนําไปใชในครั้งตอๆ ไป มีวิธีการสรางดังนี้ 

1. วิเคราะหหลักสูตรและสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร  
2. กําหนดจุดประสงคการเรียนรู เปนพฤติกรรมท่ีเปนผลการเรียนรูท่ีผูสอน

มุงหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนกับนักเรียน  
3. กําหนดชนิดของขอสอบและศึกษาวิธีสราง โดยตองเลือกใหสอดคลองกับ

จุดประสงคการเรียนรูและเหมาะสมกับวัยนักเรียน  
4. เขียนขอสอบ ผูออกขอสอบลงมือเขียนขอสอบตามรายละเอียดท่ีกําหนดไวใน

ตารางวิเคราะหหลักสูตร และใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
5. ตรวจทานขอสอบ เพ่ือใหขอสอบท่ีเขียนไวแลวมีความถูกตองตามหลักวิชา 
6. จัดพิมพแบบวัดฉบับทดลอง จัดทําเปนแบบวัดฉบับทดลอง  
7. ทดสอบและวิเคราะหขอสอบ การทดสอบและวิเคราะหขอสอบเปนวิธีการ

ตรวจสอบคุณภาพของแบบทวัดกอนนําไปใชจริง โดยนําแบบวัดไปทดสอบกับกลุมท่ีมีลักษณะคลายคลึง
กับกลุมท่ีตองการสอบจริง  

8. นําผลการสอบมาวิเคราะหและปรับปรุงขอสอบใหมีคุณภาพ  
9. จัดทําแบบวัดฉบับจริง จากผลการวิเคราะหขอสอบ หากพบวาขอสอบขอใด

ไมมีคุณภาพหรือคุณภาพไมดีพอ อาจจะตองตัดท้ิงหรือปรับปรุงแกไขใหมีคุณภาพดีข้ึน แลวจัดทําเปน
แบบวัดฉบับจริงท่ีนําไปทดสอบกับกลุมเปาหมายตอไป 

2.4.2 การตรวจสอบคุณภาพแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
ไพศาล  หวังพานิช (2526) กลาววา ผลของการวัดจะถูกตองเชื่อถือไดมากนอย

เพียงใดยอมข้ึนอยูกับคุณลักษณะของแบบวัด นั่นคือ แบบวัดนั้นตองมีคุณสมบัติท่ีดี ซ่ึงมีดังนี้ 
1. ความตรงหรือความเท่ียงตรง (Validity) หมายถึง แบบวัดนั้นใหผลการวัดได

ตรงคุณลักษณะของสิ่งท่ีตองการวัดตามจุดมุงหมายท่ีตองการ  ความตรงของแบบวัดนี้อาจพิจารณาได
หลายลักษณะดังนี้ 

1.1 ความตรงตามเนื้อหา (Content validity)  หมายถึงคุณลักษณะของแบบ
วัดท่ีสามารถวัดเนื้อหาครบถวนครอบคลุมตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และเปนตัวแทนท่ีดีของ
เนื้อหาท่ีตองการวัด  ความตรงประเภทนี้มีความจําเปนมากสําหรับแบบวัดวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ซ่ึง
สามารถตรวจสอบไดกับตารางวิเคราะหหลักสูตร โดยคัดเลือกขอสอบท่ีมีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 
0.5 ข้ึนไปโดยมีสูตรคํานวณดังนี้ 
 

IOC = ∑R 
         N 
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เม่ือ IOC   แทน   คาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับ
จุดประสงคเชิงพฤติกรรม  

 ∑R   แทน   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญท้ังหมด 
 N  แทน   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

1.2 ความตรงตามโครงสราง (Construct validity) หรือความตรงตามทฤษฎี 
หมายถึง คุณลักษณะของแบบวัดท่ีสามารถวัดไดผลตรงหรือสอดคลองกับทฤษฎีของสิ่งท่ีวัดครั้งนั้น 

1.3 ความตรงตามพยากรณ (Predictive validity)  หมายถึง คุณลักษณะของ
แบบวัดท่ีสามารถทํานายความสามารถ หรือความสําเร็จในอนาคตได ความตรงประเภทนี้จําเปนมาก
สําหรับแบบวัดความถนัด หาไดโดยใหทําแบบวัดแลวรอเวลาใหผานไประยะหนึ่ง ตอจากนั้นจึงหาคา
ความสัมพันธระหวางคะแนนการสอบตอนแรกกับผลสัมฤทธิ์ในระยะตอมา 

1.4 ความตรงตามสภาพ (Concurrent  validity) หมายถึง คุณลักษณะของ
แบบวัดท่ีสามารถวัดความสามารถหรือคุณลักษณะตางๆ (Traits) ไดตามสภาพท่ีแทจริงของบุคคล เชน  
ผูท่ีมีความสามารถในเรื่องนั้นสูงก็ตองทําแบบวัดวิชานั้นไดคะแนนสูง 

2. ความเท่ียงหรือความเชื่อม่ัน (Reliability) หมายถึง คุณลักษณะของแบบ
วัดท่ีสามารถวัดแลวไดผลคงเดิม ไมวาจะนํามาใชวัดก่ีครั้งก็ตาม เชน ผูสอบคนหนึ่งสอบไดคะแนนสูง
ในการสอบครั้งแรก เม่ือใหสอบดวยแบบวัดเดิมอีกครั้งควรไดคะแนนสูงดวย การคํานวณหาคาความ
เท่ียงมีหลายวิธีดังนี้ 

2.1 แบบสอบซํ้า (Test retest) โดยการนําแบบวัดฉบับหนึ่งไปสอบกับผูเรียน
กลุมเดิม 2 ครั้งระยะเวลาใกลเคียงกันประมาณ 3-4 สัปดาห แลวนําคะแนนท่ีไดจากการทดสอบสองครั้ง
มาคํานวณคาความสัมพันธ (Correlation) ถาคาสหสัมพันธระหวางคะแนนการสอบท้ัง 2 ครั้งสูง แสดงวา
แบบวัดฉบับนั้นมีคาความเท่ียงสูง การหาคาความเท่ียงวิธีนี้ถาเวนระยะหางการสอบครั้งแรกกับครั้งท่ีสอง
นอยเกินไป อาจไดคาความเท่ียงสูงกวาความเปนจริงเพราะผูสอบอาจจําวิธีการตอบครั้งแรกได 

2.2 แบบแบงครึ่งแบบทดสอบ (Split-half) วิธีนี้จะนําผลท่ีไดจากการทดสอบ
ครั้งเดียวมาแบงเปน 2 ชุด เชน คะแนนของขอคูและขอค่ี แลวนําคะแนนท้ังชุดมาหาคาความสัมพันธ 
ตอจากนั้นจึงนําคาสหสัมพันธของคะแนนขอคูและขอค่ีไปขยายใหเปนคาความเท่ียงของแบบทดสอบ 
ท้ังฉบับ โดยใชสูตรของสเปยรแมนบราวน (Spearman Brown) อีกครั้งหนึ่ง การคํานวณหาคาความเท่ียง
โดยวิธีนี้มักจะไดคาความเท่ียงท่ีสูงกวาวิธีอ่ืน 

2.3 แบบคูขนาน (Parallel form) วิธีนี้จะใชแบบทดสอบ 2 ชุด ท่ีมีเนื้อหา
และความยากพอๆ กัน นําไปสอบกับผูสอบกลุมเดียวกันแลวนําผลการสอบจากแบบวัดท้ังสองชุดมาหาคา
ความสัมพันธ วิธีนี้จะสรางแบบทดสอบใหมีเนื้อหาและความยากพอๆ กันไดยาก 

2.4 แบบวัดความสอดคลองภายใน (Internal consistency) วิธีนี้จะใชผล
การสอบเพียงครั้งเดียว วิธีท่ีนิยมใชกันมากก็ คือ วิธีของคูเดอรและริชารดสัน (Kuder and Richardson)  
โดยมีสูตร KR-20 ดังนี้ 
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rtt     =      

 

เม่ือ rtt คือ คาความเท่ียงของแบบวัด 
 k คือ จํานวนขอทดสอบในแบบวัด 
 p คือ สัดสวนของผูตอบถูกในแตละขอ 
 q คือ สัดสวนของผูตอบผิด (q = 1- p) 
 S2 คือ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนท้ังฉบับ 
 

โดยท่ี S2  =     2N

2X)(2XN∑ ∑−
 

 

เม่ือ N คือ จํานวนผูสอบ 

 X คือ  คะแนนรวมของผูสอบแตละคน 
 

คุณลักษณะดานความเท่ียงของแบบวัดนี้จะมีปจจัยตางๆ ท่ีมีอิทธิพลทําใหคา
ความเท่ียง  ของแบบวัดต่ําได เชน จํานวนขอสอบนอย ขอสอบในแบบวัดไมไดวัดคุณลักษณะเดียวหรือไม
มีความเปนเอกพันธ (Homogeneity) ขอสอบท่ีมีคาอํานาจจําแนกต่ํา  ขอสอบท่ีงายมากและยากมากๆ  
ขอสอบท่ีมีความเปนปรนัยต่ํา กลุมผูสอบท่ีมีความสามารถใกลเคียงกัน   ระดับความสามารถเฉลี่ยของ
กลุมผูตอบท่ีสูงและต่ํากวาปกติ และเวลาท่ีใชในการทําแบบวัดมากเกินไป เปนตน 

3. ความเปนปรนัย (Objectivity) หมายถึง คุณลักษณะของแบบวัดท่ีอานแลว
สามารถเขาใจไดตรงกัน ใหคะแนนไดตรงกันและแปลความหมายของคะแนนไดตรงกัน นั่นคือ ขอคําถาม
ของแบบวัดตองชัดเจนไมกํากวม มีวิธีการใหคะแนนท่ีเปนระบบอยางมีหลักเกณฑ 

4. คาอํานาจจําแนกเหมาะสม (Discrimination)  หมายถึง คุณลักษณะของแบบ
วัดท่ีสามารถแสดงความแตกตางของสิ่งท่ีตองการวัดได เชน ผลการวัดสามารถแยกนักเรียนเกงและ
นักเรียนออนไดถูกตอง ซ่ึงคาอํานาจจําแนกท่ีเหมาะสมของขอสอบนั้นสามารถคํานวณได คาท่ีใชไดมีคา
ระหวาง .20 - 1.00  โดยมีสูตรคํานวณดังนี้ 

 

   r    =    หรือ r    =     

 

เม่ือ r คือ คาอํานาจจําแนก 
 H คือ จํานวนผูตอบในกลุมสูงท่ีเลือกตัวเลือกนั้น 
 L คือ จํานวนผูตอบในกลุมต่ําท่ีเลือกตัวเลือกนั้น 
 NH คือ จํานวนผูตอบในกลุมสูงท้ังหมด 
 NL คือ จํานวนผูตอบในกลุมต่ําท้ังหมด 
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5. คาความยาก (Difficulty) หมายถึง คุณลักษณะของขอสอบท่ีมีคาความยาก
เหมาะสมกับเนื้อหา นั่นคือ จะมีผูเขาสอบประมาณครึ่งหนึ่งของจํานวนท้ังหมดตอบถูกคาความยากท่ีใชได
จะมีคา ระหวาง .20 - .80 
 

p     =      

 

เม่ือ  p คือ   คาระดับความยากของแบบวัด 
 H คือ   จํานวนผูตอบในกลุมสูงท่ีเลือกตัวเลือกนั้น 
 L คือ   จํานวนผูตอบในกลุมต่ําท่ีเลือกตัวเลือกนั้น 
 NH  คือ   จํานวนผูตอบในกลุมสูง 
 NL คือ   จํานวนผูตอบในกลุมต่ํา 

 

6. มีความยุติธรรม (Fairness) หมายถึง แบบวัดนั้นตองไมประกอบดวยขอสอบ
ท่ีเปดโอกาสใหผูเขาสอบคนในคนหนึ่งเดาไดถูก และตองไมเปดโอกาสใหผูสอบท่ีไมรูจริงทําคะแนนไดมาก 
ดังนั้นแบบวัดท่ีมีความยุติธรรมจะตองสรางขอสอบตามหลักการเขียนขอสอบท่ีดี และตองครอบคลุม
หลักสูตรท้ังหมด 

7. ถามลึก (Searching) หมายถึง แบบวัดฉบับนั้นตองประกอบดวยขอสอบถาม
พฤติกรรมความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห การสังเคราะห และการประเมินคา อยางเหมาะสม
สอดคลองกับพฤติกรรมท่ีกําหนดไวในหลักสูตร ไมถามเฉพาะความรูความจําเพียงอยางเดียว 

8. มีความจําเพาะเจาะจง (Definite) หมายถึง แบบวัดนั้นตองประกอบดวย
ขอสอบท่ีมีคําถามเฉพาะเจาะจง มีความหมายเดียว 

9. มีลักษณะยั่วยุ (Challenge) และเปนตัวอยางท่ีดี (Exemplary) หมายถึง 
แบบวัดนั้นประกอบดวยขอสอบท่ีมีลักษณะทาทายใหอยากทําขอสอบและเปนตัวอยางท่ีดี เชน เรียงขอ
จากงายไปยาก หรือขอสอบท่ีถามแบบสถานการณ ถามเรื่องท่ีนาสนใจ ถามเรื่องท่ีเปนแบบอยางในทางดี 

10. มีประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายถึง แบบวัดนั้นสามารถนําไปใชไดงาย   
ไมยุงยาก ไมสิ้นเปลืองเวลา เงินและแรงงานมาก และสามารถนําผลการสอบไปใชไดอยางคุมคา เชน ถาม
ไดครอบคลุม ไมถามตามตํารา ถามในสิ่งท่ีสําคัญ การพิมพตองอานงายชัดเจน เวลาท่ีกําหนดใหตอง
เหมาะสม การดําเนินการสอบเปนไปอยางมีระเบียบ การตรวจเปนปรนัย เปนตน 
 

3. ความสามารถในการแกปญหา 
 

3.1 ความหมายของความสามารถในการแกปญหา 
นักจิตวิทยาและนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของความสามารถในการ

แกปญหาไวดังนี้ 
เวียร (Weir, 1974) ไดใหความหมายของความสามารถในการแกปญหาไววา หมายถึง  

หมายถึง ความสามารถทางสติปญญาและความคิดท่ีนําเอาประสบการณเดิมมาใชในการแกปญหาท่ี
ประสบใหม การนําความรูทางวิทยาศาสตรมาใชในการแกปญหาท่ีพบเพ่ือบรรลุจุดหมายตามท่ีตองการ

LH NN
LH

+
+
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  อุดมลักษณ นกพ่ึงพุม (2545) ไดใหความหมายของความสามารถในการแกปญหาไววา 
หมายถึง การใชประสบการณท่ีคนพบดวยตนเองท่ี เกิดจากการสังเกต การเก็บขอมูล การวิเคราะหขอมูล 
การตีความและการสรุปความเพ่ือนําไปสูการแกปญหาอยางมีเหตุผล   

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550) ไดใหความหมายของความสามารถในการ
แกปญหาไววา เปนความสามารถในการรูจักขอความชวยเหลือจากผูอ่ืนในยามจําเปนรูจักพัฒนาและ
ประเมินทางเลือกในการแกปญหา สามารถหาทางแกปญหาและวางแผนแกปญหาไดอยางถูกตอง มัณฑรา 
ธรรมบุศย (2551) กลาววา   

จากความหมายความสามารถในการแกปญหาท่ีกลาวมาสรุปไดวา ความสามารถในการ
แกปญหา หมายถึง ความสามารถในการคิดท่ีตองอาศัยกระบวนการทางสติปญญาข้ันสูง โดยนําความรู
ทางวิทยาศาสตรมาใชในการแกปญหาท่ีพบเพ่ือใหบรรลุจุดหมายตามท่ีตองการ 

3.2 ความสําคัญของความสามารถในการแกปญหา  
นักการศึกษาไดกลาวถึงความสําคัญของความสามารถในการแกปญหาไวดังนี้ 
ในชีวิตประจําวันของคนเรานั้นมักจะพบปญหาตางๆ มากมาย เชน ปญหาสวนตัว 

ปญหาเก่ียวกับการทํางานปญหาทางสังคม ผูคิดแกปญหาจะตองศึกษาถึงสาเหตุท่ีมาของปญหา ซ่ึงจะมี
ลักษณะแตกตางกัน และจะพยายามคิดคนหาวิธีการท่ีเหมาะสมท่ีสุดเพ่ือจะแกไข การคิดหาวิธีการอาจ
ไดมาโดยการศึกษาหาความรูจากแหลงตาง ๆ การขอคําปรึกษาจากผูท่ีมีประสบการณเก่ียวกับเรื่องนั้นมา
กอน แลวจึงตัดสินใจเลือกวิธีท่ีดีท่ีสุดในการตัดสินใจนั้น ไมวาเรื่องเล็กนอยหรือเรื่องใหญ ท่ีอาจทําใหวิถี
ชีวิตตองเปลี่ยนไป บอยครั้งเราอาจมีคําตอบมากกวาหนึ่ง ซ่ึงมักเกิดจากการเปลี่ยนรูปแบบในการคิดของ
ตนเอง การฝกฝนวิธีคิดแกปญหานั้นจะเกิดข้ึนตั้งแตชวงแรกของชีวิต จึงทําใหสามารถท่ีจะเห็นทางเลือก
ตางๆ ได และจะทวีความยากมากข้ึนเม่ือเราเติบโตเปนผูใหญข้ึนไป รวมท้ังลักษณะนิสัยสวนบุคคลก็มีสวน
สัมพันธกับรูปแบบทางความคิดท่ีจะทําใหเราพบทางเลือกใหมและวิธีการแกปญหาท่ีตางออกไปจากเดิม   

อัลเบิรดและสลานิช (Elberd & Slanish, 1996 อางถึงในสุวิทย มูลคํา, 2547) กลาววา
ความสามารถในการแกปญหาถือวาเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญท่ีสุดของการคิดท้ังมวล การแกปญหาเปน 
สิ่งสําคัญตอวิถีการดําเนินชีวิตในสังคมของมนุษย ซ่ึงจะตองใชการคิดเพ่ือแกปญหาท่ีเกิดข้ึนตลอดเวลา 
ทักษะการคิดแกปญหาเปนทักษะท่ีเก่ียวของและมีประโยชนตอการดํารงชีวิตท่ีวุนวายสับสนไดเปนอยางดี 
ผู ท่ีมีความสามารถในการแกปญหาจะสามารถเผชิญกับภาวะสังคมท่ีเครงเครียดไดอยางเขมแข็ง 
ความสามารถในการแกปญหาจึงมิใชเปนเพียงการรูจักคิดและรูจักการใชสมองหรือเปนความสามารถท่ีมุง
พัฒนาสติปญญาแตเพียงอยางเดียวเทานั้น แตยังเปนความสามารถท่ีสามารถพัฒนาทัศนคติ วิธีคิด 
คานิยมความรู ความเขาใจในสภาพการณของสังคมไดดีอีกดวย  

สรุปไดดังนี้ ในชีวิตประจําวันของคนเรานั้นมักจะพบปญหาตางๆ มากมายในสังคม การ
แกปญหาเปนกระบวนการทางการคิดท่ีสําคัญกระบวนการหนึ่งและเปนสิ่งจําเปนท่ีทุกคนตองใชใน
ชีวิตประจําวัน ดังนั้น ความสามารถในการแกปญหาถือวาเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญยิ่ง ถาทุกคนไดรับการฝกให
รูวิธีการคิดแกปญหาอยูเสมอยอมเปนประโยชนแกตนเอง เม่ือเผชิญกับปญหาสามารถหาแนวทาง
แกปญหานั้น อยางมีสติและลุลวงไปได 
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3.3 การจําแนกความสามารถในการแกปญหา 
นักการศึกษาไดจําแนกความสามารถในการแกปญหาไวดังนี้ 
กิลฟอรด (Guilford, 1971) ไดกําหนดการจําแนกความสามารถในการแกปญหาไว ดังนี้ 
1. ความสามารถในการเตรียมการ คือ การตั้งปญหาหรือการคนหาวาปญหาท่ีแทจริง

ของเหตุการณนั้นคืออะไร 
2. ความสามารถในการวิเคราะหปญหา คือ การพิจารณาดูวาสิ่งใดเปนสาเหตุสําคัญ

ของปญหาหรือสิ่งใดไมใชสาเหตุสําคัญของปญหา 
3. ความสามารถในการหาแนวทางการแกปญหา คือ การหาวิธีแกปญหาซ่ึงตรงกับ

สาเหตุของปญหาแลวแสดงออกมาในรูปของวิธีการแกปญหา 
4. ความสามารถในการตรวจสอบผลลัพธ คือ การตรวจสอบผลลัพธท่ีไดจากการเสนอ

วิธีการแกปญหา ถาผลลัพธยังไมถูกตองก็ตองมีการนําเสนอวิธีการแกปญหาใหมจนกวาจะไดวิธีการท่ีดี
ท่ีสุด 

5. ความสามารถในการนําไปประยุกตใช คือ การนําวิธีการแกปญหาท่ีถูกตองไปใชใน
โอกาสขางหนา เม่ือพบกับเหตุการณท่ีคลายคลึงกับปญหาท่ีเคยพบเห็นมาแลว 

เวียร (Weir, 1974) ไดกําหนดการจําแนกความสามารถในการแกปญหาไว ดังนี้  
1. ความสามารถในการระบุปญหาหรือวิเคราะหประโยคท่ีเปนปญหา หมายถึง 

ความสามารถในการบอกปญหาจากสถานการณท่ีกําหนด 
2. ความสามารถในการวิเคราะหปญหา หมายถึง ความสามารถในการบอกสาเหตุท่ี

แทจริงท่ีเปนไปไดของปญหาจากสถานการณท่ีกําหนด  
3. ความสามารถในการเสนอแนวทางแกปญหาหรือตั้ งสมมติฐาน หมายถึง  

ความสามารถในการหาวิธีการแกปญหาใหสอดคลองกับสาเหตุของปญหามากท่ีสุด แลวสรุปออกมาในรูป
สมมติฐานเพ่ือคาดคะเนคําตอบหรือเสนอรูปแบบการคนควาและทดลองเพ่ือหาคําตอบ 

4. ความสามารถในการตรวจสอบผลลัพธ หมายถึง ความสามารถในการอธิบายไดวา 
ผลท่ีเกิดข้ึนหลังจากการใชวิธีการแกปญหาวา ผลท่ีเกิดข้ึนนั้นสอดคลองกับปญหาท่ีระบุหรือไม หรือผลท่ี
ไดจะเปนอยางไรและนําไปใชไดอยางไร 

ดิวอ้ี (Dewey, 1976) ไดเสนอการจําแนกความสามารถในการแกปญหาไวดังนี้ 
1. ความสามารถกําหนดปญหา  เปนข้ันท่ีประสบอุปสรรคหรือปญหาตางๆ ท่ีเขาไม

สามารถอธิบายไดหรือหาขอพิสูจนไมได 
2. ความสามารถในการกําจัดขอบเขตของปญหา  เปนข้ันของการสังเกต  เก็บรวบรวม

ขอเท็จจริงและหาสาเหตุเพ่ือชวยใหปญหาชัดเจนข้ึน 
3. ความสามารถในการเสนอแนะการแกปญหา  จากการเก็บรวบรวมขอมูลขางตนทํา

ใหสามารถเดาคําตอบเก่ียวกับวิธีการแกปญหาท่ีเกิดข้ึน   
4. ความสามารถในการอนุมานเหตุผลในการแกปญหา  เปนข้ันของการเก็บรวบรวม

ขอมูลเพ่ือนําไปใชพิจารณาหาสาเหตุของปญหาได 
5. ความสามารถในการทดสอบสมมติฐาน เปนข้ันของการวิเคราะหขอมูลเพ่ือทดสอบ 

ดูวาขอเท็จจริงท่ีไดเก็บรวบรวมขอมูลมา และวิธีการแกปญหาดังกลาวเชื่อถือไดหรือไม 
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การจําแนกความสามารถในการแกปญหาสามารถสรุปไดดังตารางท่ี 2.3  ชี้ใหเห็นวา
การจัดการกับปญหานั้นเริ่มตนจากการพบเจอปญหา แลววิเคราะหหารายละเอียด คนหาความจริงเพ่ือหา
แนวทางแกไขแลวทําการตรวจสอบ พบวา Dewey เนนการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือนําไปใชพิจารณาหา
คําอธิบายและความรอบรอบในการจัดการกับปญหา ในขณะท่ี Guilford และ Weir มีความคลายกัน  
ตางกันท่ี Guilford ไดแยกจําแนกความสามารถการนําไปประยุกตใช ออกจากการตรวจสอบผลลัพธ โดย
ท่ีใจความสําคัญของ Weir ไดรวบความสามารถในการนําไปประยุกต ไปอยูในการตรวจสอบผลลัพธ  
ในการวัดความสามารถในการแกปญหาวิชาวิทยาศาสตร หากนักเรียนเจอปญหาในสถานการณจริง ผูวิจัย
จึงเลือกใชการจําแนกของ Weir วัดความสามารถของนักเรียน 

3.4 แบบวัดความสามารถในการแกปญหา 
นักการศึกษาหลายทานไดเสนอแนวทางในการวัดความสามารถในการแกปญหาไว 

ดังตอไปนี้ 
การวัดความสามารถในการแกปญหา โดยใชแบบวัดนั้น เปนการวัดความสามารถในการ

แกปญหาในกระดาษ ซ่ึงสถานการณของการประเมินเชนนี้ มีความสมจริงต่ํามาก การใหนักเรียนแกปญหา
โดยการตอบในกระดาษคําตอบนั้น นักเรียนจะใชความคิดเปนสวนใหญ ยังไมถึงข้ันปฏิบัติจริงและอาจ
เรียกไดเพียงวา “เปนการประเมินความสามารถในการคิดแกปญหา” ไมใชการประเมินความสามารถใน
การแกปญหาในการปฏิบัติจริง  ส.วาสนา ประวาลพฤกษ (2543) ลักษณะของแบบวัดความสามารถในการ
แกปญหาท่ีดีไววา ควรใชแบบวัดในลักษณะของการกําหนดสถานการณใหแกไขปญหาและหลีกเลี่ยงการ
ใชขอคําถามท่ีวัดความรูในลักษณะแยกสวนท่ีเปนขอคําถามท่ีวัดขอละประเด็นยอยๆ ท่ีไมเก่ียวกัน ไมควร
ถามความรูความจํามากเกินไป จนทําใหผู ท่ีตอบไดคะแนนดีแตทําอะไรไมเปน โดยการประเมิน
ความสามารถในการแกปญหานั้นในบางกรณีหรือในบางสถานการณท่ีมีขอจํากัดท่ีไมสามารถใชการปฏิบัติ
จริงในการแกปญหาได ก็มีความจําเปนท่ีตองเลือกใชแบบวัดเปนเครื่องมือในการประเมินทดแทน แตตอง
สรางใหมีคุณภาพดี เลือกใชขอคําถามท่ีวัดความคิดท่ีลึกซ้ึงมีความสัมพันธกับความสามารถในการ
แกปญหา โดยแบบวัดท่ีใชสําหรับการประเมินความสามารถในการแกปญหาท่ีสําคัญ 6 รูปแบบ บรรดล 
สุขปติ (2542) ไดแก 

1. แบบวัดการจัดการปญหา 
2. แบบวัดประเมินความสามารถในการแกปญหาโดยใชขอคําถามแบบเลือกตอบ 
3. แบบวัดประเมินความสามารถในการแกปญหาโดยใชขอคําถามแบบอัตนัย 
4. แบบวัดประเมินความสามารถในการแกปญหาโดยใชขอคําถามแบบอัตนัยประยุกต 
5. แบบวัดประเมินความสามารถในการแกปญหาโดยใชขอคําถามแบบปรนัยประยุกต 
6. แบบวัดการวัด 3 ข้ัน  
ชวาล แพรัตกุล (2552) กลาววา การประเมินความรูความสามารถของนักเรียนนั้น การ

ประเมินพฤติกรรมตรงหรือการใหนักเรียนลงมือปฏิบัติในสถานการณจริงหรือสถานการณจําลองจะเปน
การประเมินท่ีดีท่ีสุด แตมีขอจํากัดในเชิงปฏิบัติท่ีสําคัญ คือ ตองสิ้นเปลืองแรงงานและเวลามากเกินไป 
วิธีการวัดจะมีลักษณะเปนอัตนัย และเม่ือไดผลการวัดแลวบางทีก็แปลความหมายไมคอยออก ไมสามารถ
ตัดสินใจไดอยางเฉียบขาดนัก ซ่ึงถาไมสามารถใชการวัดพฤติกรรมตรงไดก็ควรเลือกใชแบบวัด โดยยกเอา
ขอความหรือเหตุการณท่ีเปนสถานการณจริงหรือสถานการณจําลองมาเปนตนเรื่อง แลวตั้งคําถามดวย
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รูปแบบตางๆ ใหนักเรียนพิจารณาและแกปญหาไปตามสถานการณนั้น ๆ วาจะทําอยางไรหรือควรทํา
วิธีการใด ซ่ึงถานักเรียนคนใดตอบถูกเราก็อนุมานไดวา ถานักเรียนไปเผชิญกับปญหาจริงในชีวิตและเขาก็
คงคิดและปฏิบัติในการแกปญหาเหลานั้น ตามท่ีตอบมาเพราะโดยธรรมชาติแลวมนุษยเรามักจะปฏิบัติ
ตามวิธีการท่ีเคยรูเคยเขาใจมากอน   

สรุปไดวา การวัดความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนนั้นสามารถวัดไดโดยการใช
แบบวัดมีหลายรูปแบบดวยกันซ่ึงควรใชแบบวัดในลักษณะของการกําหนดสถานการณใหแกไขปญหาและ
หลีกเลี่ยงการใชขอคําถามท่ีวัดความรูในลักษณะแยกสวนท่ีเปนขอคําถามท่ีวัดขอละประเด็นยอยๆ ท่ีไม
เก่ียวกัน ไมควรถามความรูความจํามากเกินไป จนทําใหผูท่ีตอบไดคะแนนดีแตทําอะไรไมเปน โดยการ
ประเมินความสามารถในการแกปญหานั้นในบางกรณีหรือในบางสถานการณท่ีมีขอจํากัดท่ีไมสามารถใช
การปฏิบัติจริงในการแกปญหาได ก็มีความจําเปนท่ีตองเลือกใชแบบวัดเปนเครื่องมือในการประเมิน
ทดแทน แตตองสรางใหมีคุณภาพดี 

3.5 การสรางและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดความสามารถในการแกปญหา 
กัญจนา ลินทรัตนศิริกุล (2553) กลาวถึง 4การสรางและตรวจคุณภาพ4แบบวัด

ความสามารถในการแกปญหา4แบบอัตนัย4มีข้ันตอนไวดังนี้ ท่ีเขียนมามันเปนการหาคุณภาพท่ัว ๆ ไป ไมได
เฉพาะเจาะจงในการแกปญหา 

1. กําหนดใหชัดเจนวาตองการวัดพฤติกรรมดานใด (มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดและ
จุดประสงคการเรียนรู) ของนักเรียนโดยจัดทําเปนพิมพเขียว (Test blueprint) 

2. เขียนขอคําถาม 
2.1 เขียนใหชัดเจน จําเพาะเจาะจงวาตองการใหผูตอบทําอยางไร เชน อธิบาย 

วิเคราะห แสดงความคิดเห็น ฯลฯ รวมท้ังการเขียนคําชี้แจงเก่ียวกับวิธีการตอบใหชัดเจน 
2.2 เขียนคําถามวัดพฤติกรรมระดับสูง ๆ ตั้งแตความเขาใจข้ึนไป คําถามแตละขอมี

ความยาก ไมเทากัน 
2.3 เขียนคําถามโดยใชสถานการณใหมๆ ไมควรถามตามตําราหรือหนังสือเรียนหรือ

ถามในสิ่งท่ีเรียนมาแลว 
2.4 ตองเลือกคําถามเฉพาะจุดท่ีสําคัญ เปนประเด็นสําคัญของเรื่องมาเปนขอ

คําถาม 
3. กําหนดความซับซอนและความยากใหเหมาะสมกับวัยของผูตอบ 
4. ควรเฉลยคําตอบไปพรอมๆ กับการเขียนขอสอบ 
5. กําหนดเวลาการตอบนานพอสมควร 
6. เม่ือไดขอสอบเพ่ือจัดทําเปนฉบับแลว ข้ันตอนตอไป คือ นําไปใหผูเชี่ยวชาญดาน

เนื้อหาขอสอบ และผูเชี่ยวชาญดานการวัดผล ไดทําการตรวจสอบวา มีความสอดคลอง เหมาะสมและมี
ความเปนปรนัยหรือไมอยางไร คัดเลือกขอสอบท่ีมีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต  0.50  ข้ึนไป 
โดยมีสูตรคํานวณไวดังนี้ 

IOC = ∑R 
          N 
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เม่ือ IOC แทน   คาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงค 
เชิงพฤติกรรม  

 ∑R แทน   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญท้ังหมด 
 N  แทน   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

7. นําไปแบบทดสอบไปทดลองใชกับนักเรียนท่ีไดเรียนเนื้อหามาเพ่ือวิเคราะหหา
คุณภาพเปนรายขอและคุณภาพท้ังฉบับตอไป 

7.1 หาคาความยาก (Index of Difficulty) ตัวเลขสัดสวนท่ีบงชี้ถึงความยากของ
ขอสอบแตละขอ โดยคิดเปรียบเทียบคาคะแนนท่ีไดจริงของท้ัง 2 กลุมเปรียบเทียบกับคะแนนสูงสุดท่ี
เปนไปไดของท้ังสองกลุม โดยเทคนิคกลุมสูง-กลุมต่ํา 25%, 50 % (นักเรียนไมเกิน 50 คน แบงเปน
กลุมสูงและกลุมตํ่ากลุมละครึ่ง) คาความยากมีคาอยูระหวาง 0.00 ถึง 1.00 โดยมีเกณฑท่ีใชในการ
พิจารณาคาอํานาจจําแนกของขอสอบ 

ขอสอบยาก คาความยากจะเขาใกล 0 
ขอสอบงาย คาความยากจะเขาใกล 1 
โดยท่ัวไปคาความยากจะอยูท่ีระดับ 0.20-0.80 ถาตํ่าหรือสูงกวานี้จะเปน

ขอสอบท่ียากหรืองายเกินไป โดยมีคํานวณดังนี้ 
 

ดัชนีความยาก (Index of Difficulty, p) =  
))((

))(()(

MinMaxT

MinTLH

XXN
XNSS

−
−+  

 

เม่ือ  SH คือ   ผลรวมของคะแนนกลุมสูง 
 SL คือ   ผลรวมของคะแนนกลุมต่ํา 
 XMax คือ   คะแนนสูงสุดท่ีเปนไปได (คะแนนเต็มของขอสอบขอนั้นๆ) 
 XMin คือ   คะแนนต่ําสุดท่ีเปนไปได (คะแนนต่ําสุดของขอสอบขอนั้นๆ) 
 NT คือ   จํานวนนักเรียนท้ังกลุมสูงกลุมต่ํา 
 NH คือ   จํานวนนักเรียนในกลุมสูง 

 

7.2 หาอํานาจจําแนก (Discrimination Power) หมายถึง ความสามารถของ
ขอสอบท่ีจะจําแนกความแตกตางระหวางบุคคลหรือสามารถจําแนกผูสอบท่ีมีความรูความสามารถสูง
กับผูสอบท่ีมีความสามารถต่ําออกจากกันไดถูกตองสัญลักษณของคาอํานาจจําแนกแทนดวยตัวอักษร 
r  คาอํานาจจําแนกจะมีคาอยูระหวาง 0 ถึง 1 และ 0 ถึง -1 โดยมีสูตรคํานวณดังนี้ 

 

t    =    
𝑋�𝐻−𝑋�𝐿

�𝑆𝐻
2

𝑛𝐻
+ 
𝑆𝐿
2

𝑛𝐿

 

 

เม่ือ t คือ   คาสถิติท่ีไดจากการคํานวณ 

 𝑋�𝐻 คือ   คะแนนเฉลี่ยของกลุมสูง 

 𝑋�𝐿 คือ   คะแนนเฉลี่ยของกลุมต่ํา 
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 SH2  คือ   คะแนนความแปรปรวนของกลุมสูง 

 SL2 คือ   คะแนนความแปรปรวนของกลุมต่ํา 

 n𝐻  คือ   จํานวนกลุมตัวอยางในกลุมสูง 

 n𝐿 คือ   จํานวนกลุมตัวอยางในกลุมต่ํา 
 

7.3 หาความเท่ียงของแบบทดสอบท้ังฉบับ เปนตัวเลขท่ีบงบอกวาขอสอบฉบับนี้
เท่ียงไดมากนอยเพียงใด ถาขอสอบมีความเท่ียงสูงหมายความวา ไมวาจะสอบก่ีครั้งในกลุมเดิม (เวน
ระยะหางพอสมควร เชน 1 สัปดาห) ผลการสอบวัดก็ยังคงเหมือนเดิมหรือใกลเคียงกัน คาความเท่ียง
มีคาอยูระหวาง 0.00 ถึง 1.00 คาความเท่ียงท่ียอมรับท่ัวไปมีคาตั้งแต 0.75 ข้ึนไป โดยมีสูตรคํานวณ 
ดังนี้ 
 

  α หรือ   r𝑡𝑡     =     
𝑘

𝑘−1
 [1 − ∑𝑆𝑖

2

𝑆2
] 

 

เม่ือ α  หรือ   r𝑡𝑡  คือ ความเท่ียงของเครื่องมือการวิจัย 
 K คือ   จํานวนขอความ 

 s𝑖  คือ   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนในขอคําถามขอท่ี i 
 S   คือ   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนท้ังหมด 
 

 โดยท่ี S2    =     
𝑁∑𝑋2−(∑𝑋)2

𝑁(𝑁−1)
 

 

เม่ือ N คือ   จํานวนผูสอบ 
 X คือ   คะแนนรวมของผูสอบแตละคน 

 

4. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

4.1 งานวิจัยในประเทศ 
รพีพร โตไทยะ (2540) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร เรื่อง น้ําเพ่ือชีวิต

และความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและสังคม กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 จํานวน 90 คน พบวา นักเรียนท่ี
ไดรับการสอนแบบแกปญหาตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตรเรียนสูงกวากอนเรียน และนักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และสังคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงกวานักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญท่ี
ระดับ .01  และมีความสามารถในการแกปญหาสูงกวานักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ อยางมี
นัยสําคัญท่ีระดับ .01 

ปรัชญา จันตา (2556) ไดศึกษาผลของการจัดการเรียนรูตามแนวคิดวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีสังคมและสิ่งแวดลอม ตอความสามารถในการคิดแกปญหาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
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ปท่ี 4 ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และแนวทางในการจัดการเรียนรูวิชาชีพชีววิทยา เรื่อง มนุษยกับ
สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม ควรเปน
กิจกรรมท่ีนักเรียนไดลงมือปฏิบัติท้ังรายบุคคลและกลุมรูปแบบกิจกรรมและสื่อการเรียนรูมีความ
หลากหลายและสัมพันธกับเหตุการณทางสิ่งแวดลอมท่ีเปนปจจุบัน และครูมีบทบาทสําคัญในการ
สนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

รุงทิวา กองสอน (2556) ศึกษาการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิชาเคมี ตาม
แนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอมเพ่ือสงเสริมความสามารถในการแกปญหาของ
นักเรียนผลการวิจัย พบวา รูปแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูวิชาเคมี ตามแนวคิดวิทยาศาสตร
เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสริมทักษะการคิดแกปญหาของนักเรียนท่ีพัฒนาข้ึน เปน
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูประกอบดวย 6 ข้ันตอน คือ สืบคน แกปญหา สะทอนคิด สรางสรรค 
แลกเปลี่ยนประสบการณ นําไปปฏิบัติจริง ควรมีอยูในข้ันตอนการสอนแบบ STSE มีประสิทธิภาพเทากับ
รอยละ 80.84/84.91 สําหรับผลการประเมินความสามารถในการแกปญหาของนักเรียน จากการวิเคราะห
โจทยสถานการณกอนเรียนและหลังเรียน มีคาเฉลี่ยกอนเรียน 3.00 อยูระดับมาก หลังเรียน 3.97 อยู
ระดับมากท่ีสุด โดยนักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .01 สวนการประเมินระหวางดําเนินการศึกษาตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
นักเรียนมีผลการประเมินอยูในระดับมากท่ีสุด 

ทัชยา อุดมรักษ (2557) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและ
ความสามารถในการแกปญหา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยใชการจัดการเรียนรูตามแนวคิด
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคม ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 2 ท่ีเรียนโดยใชการจัดการเรียนรูแนวคิดวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคม หลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และความสามารถการแกปญหาของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 2 ท่ีเรียนโดยใชการจัดการเรียนรูแนวคิดวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสังคมหลังเรียน  
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

จากงานวิจัยในประเทศกลาวไดวา การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีและสังคม รวมถึง การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดวิทยาศาสตรเทคโนโลยี สังคม และ 
แวดลอมมีกิจกรรมการเรียนรูประกอบดวย 6 ข้ันตอน คือ สืบคน แกปญหา สะทอนคิด สรางสรรค 
แลกเปลี่ยนประสบการณ นําไปปฏิบัติจริง สามารถเปนแบบอยางในการพัฒนาและแกปญหาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนท่ีต่ําใหสูงข้ึน และชวยใหนักเรียนมีความสามารถในการแกปญหาสูงข้ึนดวย 

4.2 งานวิจัยตางประเทศ 
ยาเกอรและทาเมอร (Yager & Tamir, 1996) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบการใช

วิธีการสอน STS ในประเทศไตหวัน โดยศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของการใชโปรแกรม Iowa 
Chautauqua กับครูท่ีสอนเกรด 4-9 จํานวน 176 คน ในดานความคิดรวบยอด กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร การนําไปใช ความคิดสรางสรรค และเจตคติ พบวา ในดานของความคิดรวบยอดนั้นนักเรียน
ท่ีเรียนโดยวิธีการสอนแบบ STS และไมใช STS มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมแตกตางกัน แตในดาน
กระบวนการทางวิทยาศาสตรและความคิดสรางสรรคของนักเรียนเกรด 4 และ เกรด 5 และในดานการ
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นําไปใชของนักเรียนเกรด 8 และเกรด 9 พบวา นักเรียนท่ีใชวิธีการเรียนโดยการจัดการเรียนรู STS  
มีผลสัมฤทธิ์แตกตางมากกวานักเรียนท่ีเรียนโดยไมใชวิธีการเรียนแบบ STS อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ 0.01 

อุมอเรน (Umoren, 2007) ศึกษาการจัดการเรียนรูตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และสังคม ท่ีมีผลตอความสามารถในการตัดสินใจแลวความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาในเขตรัฐ Cross River พบวา ความสามารถในการตัดสินใจของนักเรียนท่ีผานการจัดการ
เรียนรูโดยการจัดการเรียนรูตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมมากกวานักเรียนท่ีผานการจัดการ
เรียนรูแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .01  นอกจากนั้นยังพบวา ความสามารถในการแกปญหาท่ี
ผานการจัดการเรียนรูโดยการจัดการเรียนรูตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมมากกวานักเรียนท่ี
ผานการจัดการเรียนรูแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .01 เชนเดียวกัน  การคนพบในครั้งนี้ชี้ใหเห็น
วาการเรียนตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมในหลักสูตรวิทยาศาสตรสงเสริมใหนักเรียนเปนนัก
แกปญหาและตัดสินใจอยางมีเหตุผลในปญหาท่ีพบในสังคม 

กวองชิหลิว (Kwok-chi Lau, 2012) ศึกษาผลของการจัดการเรียนรู STSE วิชาชีววิทยา 
ท่ีมีผลตอการรูวิทยาศาสตรของนักเรียนในประเทศฮองกง ศึกษามโนมัติทางวิทยาศาสตร ความสามารถใน
การสืบเสาะทางวิทยาศาสตร และความตระหนัก STSE พบวานักเรียนท่ีผานการจัดการเรียนรู STSE  
มีความเขาใจถึงหลักคิดสูงกวานักเรียนท่ีผานการจัดการเรียนรูแบบปกติแตผลการความเขาใจและเจตคติ
ธรรมชาติทางวิทยาศาสตรไมแตกตางกัน 

สมิธา (Smitha, 2014) ศึกษาผลการจัดการเรียนรูตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และสังคมท่ีมีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตร รายวิชา ชีววิทยา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาในเขต
อําเภอ Kasaragod พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตรหลังเรียนของนักเรียนท่ีผานการจัดการเรียนรูโดย
การจัดการเรียนรูตามแนววิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมมากกวานักเรียนท่ีผานการจัดการเรียนรูแบบ
ปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .05  และพบวานักเรียนท่ีผานการจัดการเรียนรูโดยการจัดการเรียนรูตาม
แนววิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสังคมมีความกระตือรือรนเพ่ิมข้ึน มีความรับผิดชอบตอปญหาทางสังคมท่ี
อยูอาศัย การจัดการเรียนรูดังกลาวเปนวิธีการท่ีเสริมสรางทักษะทางวิทยาศาสตรในศตวรรษท่ี 21  ในรุน
ตอไปในอนาคตท่ีจัดวางพ้ืนฐานความรูและเทคโนโลยีในอนาคตไดอยางยั่งยืน  

ซาง (Zhang, 2017) ศึกษาวิจารณญาณวิทยาศาสตร : ความเขาใจตามแนวคิด
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอมในประเทศแคนาดา พบวา เนนย้ําถึงความเก่ียวของระหวาง 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม  โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการเรียนรูนั้นนักเรียนพิจารณา
ถึงประเด็นทางสังคมหรือเหตุการณท่ีอยูอาศัย  สถานการณนั้นๆ นํามาซึงความรูท่ีเปนวิทยาศาสตร  และ
การจัดการเรียนรูมี จุดมุงหมายของ STSE เปนการจัดการศึกษาวิทยาศาสตรมาบูรณาการกับปญหาทาง
สังคมและสิ่งแวดลอม ท่ีเกิดจากการพัฒนาของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีเนนย้ําถึงการพัฒนาของ
วิทยาศาสตรจากสังคมในอดีตชวยใหนักเรียนเขาใจวิทยาศาสตรไดดีข้ึนในชีวิตประจําวัน 

จากงานวิจัยตางประเทศ การจัดการเรียนการสอนตามแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และสังคม รวมถึงแนวคิดวิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม เนนย้ําถึงความเก่ียวของระหวาง 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี สังคมและสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการเรียนรูนั้นนักเรียนพิจารณา
ถึงประเด็นทางสังคมหรือเหตุการณท่ีอยูอาศัย STSE เปนการจัดการศึกษาวิทยาศาสตรมาบูรณาการกับ
ปญหาทางสังคมและสิ่งแวดลอม ท่ีเกิดการพัฒนาของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีเนนย้ําถึงการพัฒนา
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ของวิทยาศาสตรจากจุดสังคมในอดีตชวยใหนักเรียนเขาใจวิทยาศาสตรไดดีข้ึนในชีวิตประจําวัน พบวา 
สามารถชวยทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงกวานักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
ปกติ ทําใหนักเรียนมีความเขาใจเนื้อหามากข้ึน และนักเรียนมีการนําไปใชและทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรสูงข้ึน สงเสริมนักเรียนใหมีความกระตือรือรนเพ่ิมข้ึน มีความรับผิดชอบตอปญหาทางสังคมท่ี
อยูอาศัย การจัดการเรียนรูดังกลาวเปนวิธีการท่ีเสริมสรางทักษะทางวิทยาศาสตรในศตวรรษท่ี 21 ในรุน
ตอไปในอนาคตท่ีจัดวางพ้ืนฐานความรูและเทคโนโลยีในอนาคตไดอยางยั่งยืน 
 
 
 


