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1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
 การท่ีจะทําใหสังคมเราอยูรวมกันไดอยางสงบสุขนั้น คนในสังคมตองยึดถือปฏิบัติตาม
กฎหมายและกฎเกณฑท่ีสังคมกําหนดข้ึน ควบคูกับความมีระเบียบวินัย ซ่ึงหากขาดระเบียบวินัยแลว 
สังคมอาจเกิดความสับสนวุนวายได ดังนั้นการสรางระเบียบวินัยในสังคมจึงจําเปนตองวางรากฐาน
ใหกับเด็ก ซ่ึงจะเติบโตเปนผูใหญในอนาคต เด็กจึงควรไดรับการปลูกฝงใหเกิด การเรียนรูแนวทางใน
การปฏิบัติ ฝกหัดวินัยใหมีความพรอมตั้งแตวัยเยาว จึงจะมีความสุขความเจริญตอไปในวันขางหนา 
และเติบโตเปนผูใหญท่ีมีวินัย ซ่ึงจะสงผลใหประเทศชาติมีความเจริญกาวหนาท้ังทางดานเศรษฐกิจ 
สังคมการเมือง การปกครองและวัฒนธรรม ดังนั้นวินัยจึงเปรียบไดกับหลักธรรมท่ีคอยควบคุมจิตใจ
ของมนุษยใหรูจักรับผิดชอบ ชั่วดี และรูจักประพฤติปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอสังคมและ
ประเทศชาติโดยรวม (กรมวิชาการ, 2544, น. 1 ) 
 แนวปฏิบัติในการปลูกฝง “วินัย” ใหนักเรียนนั้น เปนเจตนาท่ีจะสรางเยาวชนของชาติให
เปนผูมีความเปนระเบียบเรียบรอย ท้ังในพฤติกรรมท่ีแสดงออกในสวนตน และท่ีแสดงออกตอสวนรวม 
ปญหาของการไมมีวินัยของคนในชาติ จะเห็นไดจาก ความไมเปนระเบียบเรียบรอยในสังคม การละเลย
ไมปฏิบัติตามกฎหมาย การแกงแยงข้ึนรถ ลงรถประจําทาง การแตงกายไมเปนระเบียบเรียบรอยของ
นักเรียน นิสิต นักศึกษา 
 ปญหานักเรียนขาดความมีวินัย เปนปญหาท่ีนับวันจะทวีความรุนแรงเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะ
ในเด็กระดับประถมศึกษา ซ่ึงเปนชวงวัยหัวเลี้ยวหัวตอของชีวิต ซ่ึงอาจเกิดอารมณรุนแรง และมีปญหา
ในการปรับตัว เนื่องจากการพัฒนาทางรางกาย และสื่อตาง ๆ ท่ีเขามาสูนักเรียน ทําใหนักเรียนปฏิบัติ
ตนตามแบบอยางท่ีไดพบเห็นจากสื่อเทคโนโลยี ซ่ึงทําใหเยาวชนขาดความมีวินัย พฤติกรรมผิดระเบียบ
วินัยเล็กๆนอยๆ จะนําไปสูปญหารุนแรง เนื่องจากผูเรียนตองเผชิญความเปลี่ยนแปลงท้ังในรางกาย 
ความคิด คานิยม ทัศนคติบทบาทความคาดหวังของผูปกครองและสังคม ทําใหตองปรับตัวอยูตลอดเวลา
ถาผูเรียนไมสามารถปรับตัวไดก็อาจจะนําไปสูปญหาความประพฤติท่ีรุนแรงตอไป (กรมวิชาการ, 
2544, น. 14) ดังนั้น ยุทธศาสตรของการปฏิรูปการเรียนรูจึงมุงเนนใหสถานศึกษาทุกแหงจัดการเรียนรู 
คูคุณธรรม ใชเครือขายการศึกษารวมสนับสนุนการจัดการเรียนรูพัฒนาคุณภาพผูเรียน เสริมสรางวินัย
และสนับสนุนใหนักเรียนประกอบความดี  ซ่ึงตรงกับแนวทางปฏิบัติงานตามรอยพระยุคลบาท ท่ีทรง
พระราชทานไววา “จะตองฝก ตองสรางวินัยในตนเองสําหรับควบคุมประคับประคองใหสามารถปฏิบัติ
ความดีไดอยางเหนียวแนนตลอดตอเนื่อง มิใหขาดตอนหรือขาดวิ่นลง และตองมีวินัยเครงครัด มีความ
ขยันพากเพียร มีความกลาหาญอดทน และมีสติยั้งคิดอยางสูง” (กรมวิชาการ, 2549, น. 13-17) 
พฤติกรรมท่ีไรระเบียบวินัยของนักเรียนเปนปญหาท่ีมีผลกระทบตอตัวของนักเรียนโดยตรงและยัง
สงผลไปถึงการพัฒนางานตาง ๆ ใหขาดประสิทธิภาพไปดวย การมีระเบียบวินัยจึงเปนคุณธรรม
พ้ืนฐานของการอยูรวมกันในสังคม และเปนสิ่งท่ีจําเปนทุกคนท่ีจะทําใหควบคุมตนเอง มีความ
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รับผิดชอบตอหนาท่ีการงาน และสังคม รวมท้ังเปนเอกลักษณสําคัญอยางหนึ่งของคนไทย ทุกคนตอง
ตระหนักและดําเนินการเพ่ือใหชาติบานเมืองสามารถเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของโลก มีจุดยืนและ
ทิศทางในการพัฒนาท่ีสอดคลองกับรากเหงาทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย 
สามารถนําพาสังคมและประเทศชาติกาวไปพรอมกับกระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกอยางม่ันคง
และสงบสุข  

ดังนั้น พฤติกรรมดานวินัย หรือระเบียบวินัยจึงมีความสําคัญตอการพัฒนาการของเด็ก              
ซ่ึงไดแก พฤติกรรมท่ีมีผลกระทบตอเด็กในระยะยาว ถาไมไดรับการแกไขเสียแตเริ่มแรก โอกาสท่ีจะ
ประสบปญหาชีวิตเม่ือเติบโตเปนผูใหญในอนาคตนั้นสูงมาก เชน ปญหาการเรียนลมเหลว ปญหา
ความกาวราว ปญหาการซึมเศราและปญหาเขากับเพ่ือนไมได (สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา-
แหงชาติ, 2548, น. 8) ครู อาจารย และผูมีสวนเก่ียวของจะตองตระหนักในภาระหนาท่ี ในการอบรม
สั่งสอนนักเรียน โดยจะตองศึกษาหารูปแบบและวิธีการในการปลูกจิตสํานึกใหแกนักเรียนในดาน
ความมีวินัย เพราะหากนักเรียนขาดความมีวินัยจะทําใหเกิดปญหาดานการเรียน การปฏิบัติตนใน
สังคม และการดํารงชีวิตในสังคม หากไมไดรับการแกไขก็จะเปนภาระของสังคมไปในท่ีสุด 
 โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา ตําบลสูงเนิน อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต 4  มีภารกิจรับผิดชอบในการจัดการศึกษาในระดับ
ข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตการศึกษาปฐมวัย จนถึงระดับประถมศึกษา ในการจัดการศึกษายึดหลักการบริหาร
แบบมีสวนรวม (SBM) ซ่ึงบุคลากรในโรงเรียนทําหนาท่ีหลักเปดโอกาสใหชุมชนไดเขามามีสวนในการ
บริหารจัดการดานการศึกษา มีการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาในรูปขององคคณะบุคคลซ่ึง
ประกอบดวยคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการศิษยเกา วิทยากรทองถ่ิน จากชุมชนและอ่ืน ๆ 
โดยการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษาตามลําดับ จนทําใหโรงเรียนมีการปรับปรุงในดานตาง ๆ 
เชน ดานการมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่นสวยงามนาอยู ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดานความประพฤติ 
(ผลการประเมินของ สมศ. ระดับประถมศึกษาของโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา, 2550, น. 10) ในการ
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในป 2550 พบวาปญหาในการจัดการศึกษา หลายดาน 
เชน ปญหานักเรียนหยอนระเบียบวินัย ละเลยคุณธรรม ชุมชนและผูปกครองไมมีเวลาอบรมบมนิสัย
ลูกหลาน ครูมีภาระงานมากทําใหการจัดการเรียนการสอนไมไดเต็มท่ี การนิเทศติดตามไมตอเนื่อง 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไมบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ซ่ึงมีผลจากนักเรียนสวนใหญ
หยอนระเบียบวินัยดานความรับผิดชอบ จากประเด็นดังกลาวเม่ือนํามาวิเคราะหแลว จะเห็นวาความ
มีระเบียบวินัยจะเปนหัวใจในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนโดยสวนรวม จากการสํารวจในดานนี้
พบวานักเรียนรอยละ 30 แตงกายไมถูกระเบียบของโรงเรียนและรอยละ 40 ไมใสใจดานความสะอาด 
และรอย 20 ไมแสดงความเคารพครู 

การแกปญหาพฤติกรรมท่ีขาดระเบียบวินัยเหลานี้คือ ครูจะตองคอยเขมงวดกวดขัน
ควบคุม กํากับ ดูแลและคอยตักเตือนอยางใกลชิด (สวัสดิ์ ไชยโอภาส, 2551, น. 54) สงผลใหนักเรียน
รูสึกวาครูคอยจับผิดและทําลายบรรยากาศการเรียนรูในท่ีสุดนักเรียนก็จะกลับมาแสดงพฤติกรรมท่ี 
ไมพึงประสงค คณะครูในโรงเรียนและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือปลูกฝง สงเสริม และพัฒนาการมีวินัยให
นักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมความมีวินัยจนเปนนิสัยท้ังในโรงเรียนและท่ีบาน ท้ังนี้ผูวิจัยเห็นวา
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การพัฒนาคนเปนงานท่ีสลับซับซอนและยากลําบากจึงจําเปนท่ีทุกฝายตองใหความรวมมือกันอยาง
จริงจัง ดังนั้นจึงมีความจําเปนท่ีจะตองนํา ชุมชน และครอบครัวรวมถึงผูปกครองของนักเรียนเขามา 
มีสวนรวม ในการสรางวินัยเพราะครอบครัวเปนสถาบันแรกของนักเรียนท่ีจะชวยกลอมเกลาคุณลักษณะ
ท่ีดีงามใหแกนักเรียนพอแม ผูปกครอง รวมท้ังครูจะตองตระหนักและมีความรูสึกท่ีไวตอพฤติกรรม
ของนักเรียนและมีความพรอมท่ีจะดําเนินการแกไข ปองปราม ปองกัน ท้ังนี้การสงเสริมใหทุกฝายได
รวมกันเสริมสรางบรรยากาศในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูและเชิญชวนทุกฝายท่ีมีสวนเก่ียวของเขา
มามีสวนรวม จึงจะทําใหการปรับปรุงและพัฒนาการเสริมสรางวินัยนักเรียนใหไดผลอยางแทจริง 

ผูวิจัยในฐานะท่ีดํารงตําแหนงหัวหนาฝายกิจการนักเรียน ในการพัฒนาวินัยนักเรียนดาน
ความรับผิดชอบ เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ 
ซ่ึงถือวาเปนปญหาเรงดวน หากปลอยไวจะทําใหปญหาทวีความรุนแรงข้ึนจนกลายเปนนิสัย ยากท่ีจะ
แกไข และดําเนินการพัฒนาตอไป 
 

2.  วัตถปุระสงคการวิจัย 
 

2.1 เพ่ือศึกษาสภาพปญหาของวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบของโรงเรียนอนุบาล
อัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 

2.2 เพ่ือเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 
2.3 เพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมี

สวนรวมของผูปกครอง 
 

3.  ขอบเขตการวิจัย 
 

การเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษา
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา  มีขอบเขตของการวิจัยดังนี้ 

3.1 กลุมผูรวมวิจัยและผูใหขอมูล จําแนกเปน 
 3.1.1 กลุมผูรวมวิจัยและใหขอมูล จํานวน 22 คน ประกอบดวย 
  1) ครูประจําชั้นประถมศึกษาปท่ี 5        จํานวน 2 คน 
  2) ผูแทนผูปกครองนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5   จํานวน 20 คน  
 3.1.2 กลุมเปาหมาย ไดแก นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 5 จํานวน 20 คน  
 

4.  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

4.1 กรอบเนื้อหา 
 4.1.1 ความรับผิดชอบตอตนเอง 
  1) ความรับผิดชอบตอตนเองเก่ียวกับการแตงกาย 
  2) ความรับผิดชอบตอตนเองเก่ียวกับการแสดงความเคารพ 



4 

 4.1.2 ความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม 
  1) ความรับผิดชอบตอครอบครัวเก่ียวกับการทําความสะอาดบริเวณบาน 
  2) ความรับผิดชอบตอสังคมเก่ียวกับการทําความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
4.2 กรอบกลยุทธ 
 4.2.1 การประชุมระดมสมอง 
 4.2.2 กิจกรรมเสริมสรางวินัย 
  1) กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
  2) กิจกรรมสัญญาใจ 
  3) กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 
  4) กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
  5) กิจกรรมเยี่ยมบาน 
 4.2.3 การนิเทศ กํากับ ติดตาม และเสริมแรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

ภาพท่ี 1.1  กรอบแนวคิดการวิจัยแสดงการเสริมสรางวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ 
โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง 

 

5.  วิธีการวิจัย 
 

การวิจัยในครั้งนี้ทําการศึกษาโดยใชหลักการของ การวิจัยเชิงปฎิบัติการ โดยผูวิจัย 
คนควานําเอาหลักการและข้ันตอนตามแนวคิดของ Kemmis และ McTaggart (ยาใจ พงษบริบูรณ, 
2537, น. 3-6) พัฒนามีวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง กรณีศึกษา
โรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา เก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพ 
และการทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ซ่ึงประกอบดวย 

 
 
 

1. การประชุมระดมสมอง 
2. กิจกรรมเสรมิสรางวินัย 

 2.1 กิจกรรมอบรมวินัยหนาเสาธง 
 2.2 กิจกรรมสญัญาใจ 
 2.3 กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู 

   2.4 กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา 
   2.5 กิจกรรมเยี่ยมบาน 
3. การนิเทศ กํากับ ติดตาม และเสริมแรง 

ผลจากการพัฒนาวินัย
นักเรียน 

 
1. ความรับผิดชอบตอ

ตนเอง 
- การแตงกาย 

- การแสดงความเคารพ 
2. ความรับผิดชอบตอ

ครอบครัวและสังคม 
- การทําความสะอาด

บริเวณบาน 

- การทําความสะอาด
บริเวณโรงเรียน 

 

 

 
 

นักเรียนกลุมเปาหมาย 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 

จํานวน 20 คน 

กลยุทธท่ีใชในการพัฒนา 

 



5 

5.1 ข้ันการวางแผน (Planning) 
5.2 ข้ันการปฏิบัติ (Action) 
5.3 ข้ันการสังเกต (Observation) 
5.4 ข้ันการสะทอนผล (Reflection) 

 

6.  ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 
 

การวิจัย มีระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2559 – 30 มีนาคม 2560 
 

7.  นิยามศัพทเฉพาะ 
 
         7.1 การพัฒนาวินัยนักเรียน หมายถึง การสงเสริมใหมีความรวมมือในการจัดกิจกรรม
การสรางสรรควินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบ โดยการอบรมสัมมนา กลุมผูรวมวิจัย กลุมเปาหมาย
และกลุมผูใหขอมูล เพ่ือนําไปปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานของบุคลากร ผูปกครองและนักเรียน ใน
การจัดกิจกรรมเสริมสรางวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบ โดยอาศัยการมีสวนรวมของผูปกครองของ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา เขต 4 
 7.2 สภาพปญหา หมายถึง สภาพพฤติกรรมการขาดวินัยดานความรับผิดชอบท้ังตอ
ตนเอง ครอบครัว และสังคม  ของนักเรียนท่ีพบในนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียน
อนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา  

7.3 การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขและสงเสริม ใหนักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา มี
พฤติกรรมเก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพดียิ่งข้ึน ประกอบดวยการประชุมระดมสมอง 
กิจกรรมเสริมสรางวินัย การกํากับติดตามและเสริมแรง เพ่ือทําใหนักเรียนมีวินัย 

7.4. การพัฒนาวินัยนักเรียนดานความรับผิดชอบตอครอบครัวและสังคม หมายถึง 
การดําเนินการปรับปรุงแกไขและสงเสริม ใหนักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา อําเภอสูงเนิน จังหวัด
นครราชสีมา มีพฤติกรรมเก่ียวกับการทําความสะอาดบริเวณบานและโรงเรียน และการเปนผูมีจิต
สาธารณะ ประกอบดวยการประชุมระดมสมอง กิจกรรมเสริมสรางวินัย การกํากับติดตามและ
เสริมแรง เพ่ือทําใหนักเรียนมีวินัย 

7.5 กลยุทธการพัฒนาความรับผิดชอบ หมายถึง แนวทางในการดําเนินงานท่ีทําให
บรรลุเปาหมายในดานการเสริมสรางวินัยนักเรียนในดานตางๆ ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

 7.5.1 การประชุมระดมสมอง หมายถึง การจัดการวางแผนรวมกันระหวางกลุม
ผูวิจัยและผูปกครอง เพ่ือศึกษาสภาพปญหาและหาแนวทางรวมกันในการแกปญหา 

 7.5.2 กิจกรรมเสริมสรางวินัย หมายถึง การบริหารจัดการโดยบุคลากรฝายตาง ๆ 
ไดแกผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน ผูปกครองนักเรียนและชุมชนไดมีสวนรวมในการวางแผน                     
แนวทางการปฏิบัติ การกํากับติดตาม ใชทักษะกระบวนการมนุษยสัมพันธแบบกัลยาณมิตรซ่ึง
ประกอบดวยกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 
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  1) กิจกรรมการอบรมวินัยหนาเสาธงในตอนเชา หมายถึง กิจกรรมท่ีผูวิจัย
และผูรวมศึกษาคนควาใหความรูเก่ียวกับความรับผิดชอบเก่ียวการแตงกาย การแสดงความเคารพการ
ทําความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ทุกวันจันทร วันพุธ วันศุกร 

  2) กิจกรรมสัญญาใจ หมายถึง กิจกรรมท่ีผูวิจัยและผูรวมศึกษาคนควาและ
นักเรียนกลุมเปาหมายไดแสดงความจํานงท่ีกระทําตามระเบียบวินัยของโรงเรียนโดยการสัญญาตอ
หนาพระพุทธรูปในโรงเรียน เพ่ือใชเปนหลักยึดในการพัฒนาวินัยนักเรียน 

  3) กิจกรรมนองเคารพพ่ี พ่ีเคารพครู หมายถึง กิจกรรมท่ีนักเรียนกลุมเปาหมาย 
20 คน ทําความเคารพกันระหวางนอง พ่ี และครู หลังทํากิจกรรมเคารพธงชาติ โดยใหนักเรียนชั้นเล็ก
กวาเคารพนักเรียนรุนพ่ี พ่ีทําความเคารพครู 

  4) กิจกรรมลงจุดพ้ืนท่ีพัฒนา หมายถึง การทําความสะอาดบริเวณบานของ
นักเรียนและการทําความสะอาดบริเวณเขตรับผิดชอบในโรงเรียน เชน ถนนหนาอาคารเรียน เสาธง 
หองน้ํา หองเรียน หองสมุดกอนทํากิจกรรมหนาเสาธง 10 นาที และกอนจะเลิกเรียน 10 นาที  

  5) กิจกรรมการเยี่ยมบาน หมายถึง กิจกรรมท่ีครูเขาไปพูดคุยกับผูปกครอง
นักเรียน เพ่ือทําความเขาใจ และรับทราบขอคิดเห็น ตลอดจนความรวมมือจากผูปกครองในการดูแล
เอาใจใสนักเรียนเก่ียวกับพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนในทางท่ีเหมาะสม เชน การดูแลทํา
ความสะอาดบานตามท่ีผูปกครองไดรับมอบหมายเปนตน 

 7.5.3 การนิเทศ กํากับ ติดตามและเสริมแรง หมายถึง การกํากับ ติดตาม ดูแล
พฤติกรรมเก่ียวกับการแตงกาย การแสดงความเคารพและการทําความสะอาดบานและโรงเรียนของ
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลอัจฉรา และเสริมแรงโดยการใหกําลังใจ กลาวชมเชย ในการทํากิจกรรม 

7.6 การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง การท่ีผูปกครองและสถานศึกษาไดรวมกัน
คิด แกไขปญหา รวมดําเนินการและทํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง โดยรวมกันวางแผน รวมปฏิบัติงาน 
และรวมติดตามผลการดําเนินงาน เพ่ือพัฒนาสิ่งหนึ่งสิ่งใดใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือ ทํา
ใหบุคคลไดประโยชนจากการกระทําสิ่งเหลานั้น ซ่ึงในท่ีนี้คือการใหผูปกครองเขามามีสวนรวม ในการ
ควบคุมดูแลนักเรียนในดานวินัยรวมกับสถานศึกษา 

7.7 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) หมายถึง รูปแบบของการศึกษาคนควา
ท่ีมีการวางแผนในการปฏิบัติจริง โดยเรียนรูจากการลงมือกระทํา ซ่ึงจะสะทอนผลการปฏิบัติงาน เพ่ือ
นําผล หรือสรุปผลท่ีไดจากการวิจัย เพ่ือใหไดรูปแบบหรือแนวทางไปใชใน การพัฒนาคุณภาพหรือ
การปฏิบัติงาน ซ่ึงเหมาะสมท่ีจะนําไปใชในการแกปญหา ท่ีเกิดข้ึนกับหนวยงาน และเปนการแกปญหา
อยางเรงดวนวงหาวิธีการ หรือแนวทางในการแกไขปญหา ท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงาน ซ่ึงมีการปฏิบัติงาน
จริง 
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