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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เร่ือง

การศึกษาทัศนคติ พฤติกรรม และการจัดการความปลอดภัยของผูรับเหมาทําเหมืองถานหิน
ในประเทศไทยและประเทศอินโดนีเซียเชิงเปรียบเทียบ

คําชี้แจง

แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับทัศนคติ พฤติกรรมและระบบบริหาร
ความปลอดภัย ของผูรับเหมาในอุตสาหกรรมเหมือง  ฉะนั้น จึงไมมีคําตอบที่ถูกหรือผิด ขอใหทาน
ตอบคําถามตรงกับความรู และความรูสึกที่เปนจริงที่สุด  เพื่อประโยชนทางดานวิชาการ การสํารวจ
คร้ังนี ้ไมไดระบช่ืุอผูกรอกแบบสอบถาม และขอมลูทีก่รอกจะเกบ็เปนความลบั  เพือ่ใชวตัถุประสงค
ในการวิจัยเทานั้น คําตอบที่ทานตอบในแบบสอบถามนี้จะไดรับการรักษาเปนความลับ  และไมมี
ผลตอการปฏิบัติงานของทานแตอยางใด

แบบสอบถามมีอยู 4 สวน

1. แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป
2. แบบสอบถามเกี่ยวกับทัศนคติตอความปลอดภัยในการทํางาน
3. แบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมดานความปลอดภัยในการทํางาน
4. แบบสอบถามเกี่ยวกับดานระบบการบริหารงานดานความปลอดภัย
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สวนท่ี 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไป

คําชี้แจง โปรดเติมขอความลงในชองวาง หรือทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความ
ที่ตรงกับขอมูลเกี่ยวกับตัวทาน

1. เพศ   
  ชาย   หญิง

2. อายุปจจุบัน
  ต่ํากวา 25 ป   25 - 35 ป
 36 - 45 ป   46 ปขึ้นไป           

3. รายไดประจําเดือน
5,000 บาท   5,000 - 10,000 บาท 
10,000 - 15,000 บาท   15,000 บาทขึ้นไป

4. ระยะเวลาที่ทํางานในเหมือง
  ต่ํากวา 1 ป   2 - 5 ป
  5 - 10 ป   10 ปขึ้นไป

5. ระดับการศึกษาสูงสุด
 มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3 หรือ มศ.3) หรือต่ํากวา
 ปวช. หรือต่ํากวา
 ปวส. หรืออนุปริญญา
 ปริญญาตรี
 สูงกวาปริญญาตรีขึ้นไป
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6. ระดับตําแหนงงานในปจจุบัน
 ผูบริหาร
 หัวหนางาน
พนักงานระดับปฏิบัติการ

7. ทานทํางานในสังกัด
หนวยงานควบคุมเครื่องจักร (รถขุด รถบรรทุก รถตัก และอื่นๆ)
หนวยงานซอมบํารุง
หนวยงานสนับสนุน (ธุรการ การเงิน พัสดุ และอื่นๆ)

8. ทานเคยผานการฝกอบรมดานความปลอดภัยหรือไม
เปนประจําทุกเดือน   ปละครั้ง
คร้ังเดียว   ไมเคยฝกอบรม

สวนท่ี 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการทัศนคติตอความปลอดภัยในการทํางาน

คําชี้แจง  โปรดอานขอความแตละขอโดยละเอียด และกรุณาพิจารณาพฤติกรรมที่ปรากฏในแตละ
ขอความ และทาํเครือ่งหมาย  ลงในชองวางทีท่านคดิวาตรงกบัความเหน็ทานมากทีสุ่ด  
โดยการตอบคําถามแตละขอเพียง 1 คําตอบ

เห็นดวยกับคําถามในระดับ
ขอที่ ขอความ  มากที่สุด

(5)
มาก
(4)

ปานกลาง
(3)

นอย
(2)

นอยที่สุด
(1)

1
ทัศนคติตอผูวาจาง
ผูวาจางควบคุมอยางเครงครัด  เพื่อใหมีการทํางาน
อยางปลอดภัย

2 ผูวาจางเปนตัวอยางที่ดีในการทํางาน
3 ผูวาจางมีการจัดพื้นที่ทํางานไดอยางปลอดภัย
4 ผูวาจางมีการชี้แจง หรือสอนงานเรื่อง

ความปลอดภัยอยูเปนประจํา
5 ผูวาจางมีการพิจารณาโทษ กรณีที่ผูรับเหมา

ไมปฏิบัติตามกฎความปลอดภัย
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เห็นดวยกับคําถามในระดับ
ขอที่ ขอความ  มากที่สุด

(5)
มาก
(4)

ปานกลาง
(3)

นอย
(2)

นอยที่สุด
(1)

6
ทัศนคติตอผูรวมงาน
ผูรวมงานที่ยังขาดความรูความชํานาญจนทําใหเกิด
อุบัติเหตุ

7 ผูรวมงานอื่นๆ ไมปฏิบัติตามกฎความปลอดภัย
ที่บริษัทกําหนด

8 ผูรวมงานบางคนไมมีสภาพพรอมในการทํางาน
9 การมีคณะกรรมการความปลอดภัย จะชวยลด

การเกิดอุบัติเหตุ
10 ผูรวมงานของทานชวยดูแลเรื่องความปลอดภัย

11
ทัศนคติตอผูบังคับบัญชา
หัวหนางานควบคุมดูแลเรื่องความปลอดภัย
ในการทํางาน

12 หัวหนางานของทาน สนับสุนนการทํางาน
ดานความปลอดภัยเปนอยางดี

13 หัวหนางานของทานเปนตัวอยางที่ดีในการทํางาน
14 ผูบริหารสนับสนุนงบประมาณในการปรับปรุง

ดานความปลอดภัย
15 ผูบริหารระดับสูงมีสวนรวมในการตรวจ

ความปลอดภัย
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ตอนที่ 3  ขอมูลเก่ียวกับพฤติกรรมดานความปลอดภัยในการทํางาน
คําชี้แจง แบบสอบถามพฤติกรรมดานความปลอดภัย ในแตละขอจะมีระดับของคําตอบ 5 ระดับ

และโปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเห็นที่ตรงกับความรูสึกของทาน
มากที่สุดเพียง 1 แหง ในแตละขอความ และกรุณาตอบทุกขอ

ระดับความคิดเห็น
ขอที่ ขอความ มากที่สุด

(5)
มาก
(4)

ปานกลาง
(3)

นอย
(2)

นอยที่สุด
(1)

1 ทานสังเกตปายเตือนอันตรายกอนการปฏิบัติงาน
2 ทานตรวจสอบเครื่องมือ และอุปกรณกอน

การปฏิบัติงานเปนประจํา
3 มีการลัดขั้นตอนการทํางานเพื่อใหงานเสร็จเร็วขึ้น
4 ทานเคยใชเครื่องมือที่ชํารุดในการทํางาน
5 ทานสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล

ในการปฏิบัติงานทุกครั้ง
6 ทานจัดเก็บอุปกรณใหเปนระเบียบกอน และ

หลังการทํางาน
7 ทานปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัยอยาง

เครงครัด
8 ทานและเพื่อนมีการหยอกลอกันในสถานที่ทํางาน
9 ทานเคยใชเครื่องมือผิดประเภท เชน ใชคีม

แทนคอน
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ตอนที่ 4  แบบสอบถามขอมูลดานระบบการบริหารงานดานความปลอดภัย

คําชี้แจง แบบสอบถามขอมูลดานระบบการบริหารความปลอดภัย ในแตละขอจะมีระดับของ
คําตอบ 5 ระดับ และโปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเห็นที่ตรงกับ
ความรูสึกของทานมากที่สุดเพียง 1 แหง ในแตละขอความ และกรุณาตอบทุกขอ

เห็นดวยกับคําถามในระดับ
ขอที่ ขอความ มากที่สุด

(5)
มาก
(4)

ปานกลาง
(3)

นอย
(2)

นอยที่สุด
(1)

1 บริษัทของทานมีนโยบายความปลอดภัยที่ชัดเจน
2 ผูบริหารของโรงงานมีภาวะผูนําดานความปลอดภัย

เปนอยางดี
3 มีการกําหนดหนาที่รับผิดชอบดานความปลอดภัย
4 บริษัทมีการฝกอบรมพนักงานใหปฏิบัติงานอยาง

ปลอดภัยที่เหมาะสม
5 มีการตรวจวัดดานสิ่งแวดลอม เชน แสง เสียงดัง

ฝุน สารเคมีในที่ทํางาน
6 บริษัทมีการเตรียมพรอมสําหรับเหตุฉุกเฉิน
7 การสอบสวนอุบัติเหตุและแกไขจะทําตอเมื่อเกิด

อุบัติเหตุขั้นหยุดงานเทานั้น
8 มีการนําเอาผลการตรวจวัดมาพิจารณาและแกไข
9 ยังมีอุบัติเหตุแบบเดิมเกิดขึ้นซ้ําๆอยู

ขอเสนอแนะ
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
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KUISIONER UNTUK PENELITIAN

TENTANG

PENDIDIKAN VISI, PRILAKU DAN MANAJEMEN KESELAMATAN BAGI

KONTRAKTOR TAMBANG BATU BARA DI THAILAND

DAN INDONESIA UNTUK PERBANDINGAN

Penjelasan
Kuisioner ini bertujuan untuk mengumpulkan data tentang visi, prilaku dan sistem

manajemen keselamatan bagi kontraktor industri pertambangan. Oleh karena itu, tidak ada
jawaban yang benar atau  salah. Dimohon agar anda menjawab pertanyaan sesuai dengan
pengetahuan dan perasaan hati anda yang mendalam demi manfaat bagi ilmu pengetahuan. Jajak
pendapat kali ini tidak menyantumkan nama responden dan data-data diperoleh akan disimpan
dengan baik untuk maksud penelitian. Jawaban yang anda isikan  dalam kuisioner ini akan dijaga
kerahasiaannya dan tidak mempengaruhi tugas-tugas kerja anda.

Kuisioner dibagi menjadi 4 bagian:

1. Kuisioner tentang informasi umum
2. Kuisioner tentang visi keselamatan kerja
3. Kuisioner tentang prilaku keselamatan kerja
4. Kuisioner tentang sistem manajemen keselamatan
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Bagian 1  Kuisioner tentang informasi umum

Penjelasan  Mohon isikan kalimat di tempat kosong atau beri tanda di dalam  yang cocok
dengan data pribadi anda

1. Jenis Kelamin
Laki-laki   Perempuan

2. Usia sekarang
kurang dari 25 tahun   25 – 30 tahun
36 – 45 tahun   46 tahun keatas

3. Pendapatan bulanan
1.000.000 Rp.   1.000.000 – 2.000.000 Rp.
2.000.000 – 3.000.000 Rp   3.000.000 Rp. keatas

4. Masa kerja di pertambangan
kurang dari 1 tahun   2 – 5 tahun
5 – 10 tahun   10 tahun keatas

5. Tingkat pendidikan tertinggi
SMP atau dibawahnya
SMU atau dibawahnya
Akademi 
Sarjana S1

  Diatas Sarjana S1
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6. Tingkat jabatan sekarang
  Eksekutif
  Kepala Bagian
  Staff Operasional

7. Anda bekerja di bagian
  Bagian Kontrol Mesin (mobil derek, truk angkut, dan lain-lain)
  Bagian Perbaikan  
  Bagian Pendukung (Administrasi, Perlengkapan, dan lain-lain)

8. Anda pernah mengikuti pelatihan tentang keselamatan atau tidak
setiap bulan   Tiga bulan sekali
setahun sekali    tidak pernah

Bagian 2  Kuisioner tentang visi keselamatan kerja
Penjelasan mohon baca kalimat pada kolom yang tersedia dengan teliti dan cocokkan prilaku

yang ada pada setiap kalimat dan kemudian berikan tanda  pada kotak yang
anda anggap paling betul. Jawaban tidak boleh lebih dari satu.

Setuju dengan pertanyaan

No Uraian Paling

(5)

Sangat

(4)

Sedang

(3)

Kurang

(2)

Sangat
kurang

(1)
Sikap terhadap majikan

1 Majikan melakukan kontrol  dengan ketat demi
keselamatan kerja

2 Majikan memberi contoh baik dalam pekerjaan
3 Majikan menyiapkan tempat kerja dengan

keselamatan
4 Majikan memberikan penjelasan dan selalu

mengajarkan tentang keselamatan kerja
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Setuju dengan pertanyaan

No Uraian Paling

(5)

Sangat

(4)

Sedang

(3)

Kurang

(2)

Sangat
kurang

(1)
5 Majikan memberikan sanksi bagi kontraktor yang

tidak mengikuti aturan kesalamatan
Sikap terhadap rekan sekerja

6 Teman kerja kurang pengetahuan dan keterampilan
sehingga terjadi kecelakaan

7 Teman kerja yang lain tidak menjalankan peraturan
keselamatan yang ditentukan oleh perusahaan

8 Sebagian teman kerja tidak dalam keadaan siap
untuk berkerja

9 Adanya panitia keselamatan akan mengurangi
kecelakaan

10 Teman kerja anda membantu menjaga keselamatan
Sikap terhadap atasan

11 Pimpinan kerja mengkontrol tentang keselamatan
kerja

12 Pimpinan kerja anda mendukung keselamatan kerja
dengan baik

13 Pimpinan kerja anda menjadi contoh baik dalam
pekerjaan

14 Manajemen mendukung anggaran bagi perbaikan
keselamatan

15 Manajemen tingkat tinggi ikut serta dalam
pemeriksaan keselamatan
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Bagian 3  Kusioner tentang prilaku keselamatan kerja

Penjelasan Kuisioner dalam setiap poin ada 5 tingkatan jawaban. Bubuhkan tanda  pada
kotak yang anda anggap tepat menurut pikiran anda. Dimohon menjawab seluruh
pertanyaan.

Setuju dengan pertanyaan

No Uraian Paling

(5)

Sangat

(4)

Sedang

(3)

Kurang

(2)

Sangat
kurang

(1)
1 Anda dan teman anda main-main dalam bekerja
2 Menggunakan jalan pintas (tidak menggunakan

prosedur) dalam bekerja untuk mempercepat
pekerjaan

3 Anda selalu melihat papan peringatan keselamatan
sebelum bekerja

4 Anda melakukan langkah-langkah keselamatan
dengan ketat

5 Anda menggunakan alat-alat perlindungan bahaya
setiap bekerja

6 Anda pernah menggunakan alat-alat yang rusak
sewaktu bekerja

7 Anda pernah memakai alat-alat yang salah guna
8 Anda selalu menyimpan alat-alat dengan rapi

sebelum dan setelah bekerja
9 Anda selalu memeriksa alat-alat sebelum bekerja
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Bagian 4  Kuisioner tentang sistem manajemen keselamatan

Penjelasan Kuisioner dalam setiap poin ada 5 tingkatan jawaban. Bubuhkan tanda  pada
kotak yang anda anggap tepat menurut pikiran anda.  Dimohon menjawab seluruh
pertanyaan.

Setuju dengan pertanyaan

No Uraian Paling

(5)

Sangat

(4)

Sedang

(3)

Kurang

(2)

Sangat
kurang

(1)
1 Perusahaan anda memiliki kebijakan yang jelas

tentang keselamatan
2 Perusahaan memiliki kesiapan menghadapi keadaan

darurat
3 Penentuan tugas dan tanggung jawab bidang

keselamatan
4 Manajemen pabrik memiliki sikap kepemimpinan

keselamatan yang baik
5 Perusahaan mengadakan pelatihan pegawai untuk

menjalankan keselamatan kerja yang tepat
6 Ada pengukuran tentang lingkungan seperti cahaya,

suara, debu dan kimia di tempat kerja
7 Mengambil hasil pemeriksaan untuk

dipetimbangkan dan diperbaiki
8 Penyelidikan kecelakaan dan perbaikannya

dilakukan sewaktu terjadi kecelakaan dan sampai
selesai kerja

9 Ada kecelakaan yang sama sering terjadi/terulang

Mengarahkan
…………………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………………….…
…………………….…………………………………………………………………………………
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