
บทที ่5 

สรุปการวจิัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 

การวิจยัเร่ือง การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา 

จงัหวดัอุตรดิตถ์  ผูว้ิจยันาํเสนอในประเด็นสําคญัท่ีจาํแนกออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ สรุปการวิจยั 

อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ มีรายละเอียด ดงัน้ี 

 

1.  สรุปการวจิัย 

 

1.1  วัตถุประสงค์การวิจัย การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา (1) ปัจจยัพื้นฐานส่วน

บุคคล เศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ (2) ความรู้และ

แหล่งความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ (3) 

การมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ ์(4) ปัญหา

และขอ้เสนอแนะของการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา 

จงัหวดัอุตรดิตถ ์(5) ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัพื้นฐานส่วนบุคคล เศรษฐกิจและสังคม ความรู้ แหล่ง

ความรู้ และระดบัปัญหากบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ในอาํเภอท่า

ปลา จงัหวดัอุตรดิตถ ์

1.2  วธีิดําเนินการวจัิย  

1.2.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั คือ สมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนอาํเภอ   ท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ จาํนวน 768 ราย ซ่ึงประกอบดว้ย ประธาน รองประธาน 

เหรัญญิก ประชาสัมพนัธ์ เลขานุการ คณะกรรมการกลุ่ม และสมาชิกกลุ่ม ท่ีได้รับการประเมิน

ศกัยภาพอยู่ในระดบัดี ในปี พ.ศ. 2560 จาํนวน 39 กลุ่ม ซ่ึงกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยใช้สูตร

ของ Taro Yamane โดยยอมให้เกิดค่าความคลาดเคล่ือนท่ียอมรับได ้0.05 ไดก้ลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 

264 ราย สุ่มตวัอยา่งแบบง่าย 

1.2.2  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือ แบบสัมภาษณ์ 

ท่ีประกอบดว้ยลกัษณะคาํถามแบบปลายปิด (closed – ended question) และคาํถามปลายเปิด (open 

– ended question) ประกอบดว้ย 4 ตอน ไดแ้ก่ ขอ้มูลพื้นฐานส่วนบุคคล เศรษฐกิจ และสังคมของ

สมาชิกวิสาหกิจชุมชน ความรู้และแหล่งความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชน การมี
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ส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ปัญหาและขอ้เสนอแนะของการมีส่วนร่วม

ในการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชน ทดสอบความเช่ือมัน่จากกลุ่มตวัอย่างท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึง

กบัประชากรท่ีศึกษา จาํนวน 30 ราย ในจงัหวดัอุตรดิตถ ์ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบสัมภาษณ์ ดงัน้ี  

   1) การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน เท่ากบั 0.972 

   2) ปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจชุมชน

ในภาพรวมของกลุ่ม เท่ากบั 0.964 

   3) ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจ

ชุมชน  เท่ากบั  0.982 

1.2.3  เก็บรวบรวมข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์จากกลุ่ม

ตวัอยา่ง จาํนวน 39 กลุ่ม สมาชิก 264 ราย 

1.2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ขอ้มูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป 

สถิติ ท่ีใช้วิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าตํ่าสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย ส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลความหมายตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ 

(Multiple Regression Analysis)  

1.3  ผลการวจัิย 

1.3.1  ข้อมูลพืน้ฐานส่วนบุคคล เศรษฐกจิ และสังคมของสมาชิกวิสาหกจิชุมชน 

1)  ปัจจัยพืน้ฐานส่วนบุคคล  

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ ส่วนใหญ่ เป็น

เพศหญิง อายเุฉล่ีย 43.71 ปี ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส จบการศึกษาระดบัประถมศึกษา 

2)  ปัจจัยทางเศรษฐกิจ  

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนมากประกอบการเกษตร มีสมาชิกใน

ครัวเรือนเฉล่ีย 3.06 คน มีรายไดร้วมของสมาชิกในรอบปีเฉล่ีย 212,875.00 บาท มีรายไดร้วมจาก

การเขา้ร่วมวสิาหกิจชุมชนต่อปีเฉล่ีย 38,170.45 บาท สมาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนใหญ่มีหน้ีสิน โดย

แหล่งท่ีมาของหน้ีสินส่วนมากมาจากกองทุนหมู่บา้น 

3)  ปัจจัยทางสังคม  

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนมากมีสถานะภายในกลุ่มเป็นสมาชิก ซ่ึงมี

ระยะเวลาการเป็นสมาชิกกลุ่มเฉล่ีย 4.56 ปี ส่วนมากเขา้เป็นสมาชิกวิสาหกิจชุมชนเพราะตอ้งการ

รายไดเ้พิ่ม และร้อยละ 40.2 เป็นสมาชิกกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 
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1.3.2  ความรู้และแหล่งความรู้เกีย่วกบัการดําเนินงานของวิสาหกจิชุมชน 

1)  ความรู้เก่ียวกับการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชน 

ผลการวิจยัระดบัความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชนใน 2 

ประเด็น ไดแ้ก่ ขอ้มูลพื้นฐานของวิสาหกิจชุมชนและความรู้ดา้นการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชน 

ผลการศึกษาพบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชน ร้อยละ 67.4 มีความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน

ในระดบัมาก โดยมีคะแนนตํ่าสุด 9 คะแนน สูงสุด 14 คะแนน และเฉล่ีย 11.73 คะแนน ประเด็นท่ี

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมากกว่าร้อยละ 50 ตอบไดถู้กตอ้ง ได้แก่ ความหมาย ของวิสาหกิจชุมชน 

ประโยชน์ของวสิาหกิจชุมชน หน่วยงานหลกัในการดาํเนินการจดทะเบียนวสิาหกิจชุมชน การจดัตั้ง

วิสาหกิจชุมชนไดรั้บการรับรองตาม พ.ร.บ. การถือหุ้นในวิสาหกิจชุมชน วตัถุดิบหรือทรัพยากรท่ี

นาํมาใชใ้นกระบวนการผลิต การใหค้าํแนะนาํในเร่ืองความรู้ท่ีมีความชาํนาญเป็นพิเศษแก่กลุ่ม การมี

ส่วนร่วมในการวางแผนการผลิตและการตลาด การกาํหนดประเด็นหลกัเกณฑ์ในการประเมินผล

การดาํเนินงานของกลุ่ม การลงทุนหรือลงหุ้นในการทาํธุรกิจของกลุ่ม การกาํหนดทิศทางในการ

พฒันา การพิจารณาการแบ่งปันผลประโยชน์ และการตดัสินใจแกปั้ญหาของกลุ่ม และนอ้ยกวา่ร้อย

ละ 50 ตอบไดถู้กตอ้ง ไดแ้ก่ ประเภทของวิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจชุมชนเป็นกลุ่มท่ีจดัตั้งข้ึน

เพื่ออะไร 

2)  แหล่งความรู้เก่ียวกับการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชน 

ผลการวิจยัแหล่งความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานของวิสาหกิจชุมชน พบวา่ 

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากแหล่งความรู้จากส่ือดา้นต่างๆ ดงัน้ี 

(1)  แหล่งความรู้จากส่ือบุคคล  ในภาพรวมสมาชิกวสิาหกิจชุมชนไดรั้บ

ขอ้มูลข่าวสารจากส่ือบุคคลในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจาก

ส่ือบุคคลในระดบัมากท่ีสุด  1 ประเด็น โดยไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตร 

ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือบุคคลในระดบัมาก 2 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) เจา้หนา้ท่ีของรัฐหน่วยงานอ่ืนๆ 

เช่น พฒันาชุมชน และ 2) ผูน้าํทอ้งท่ี/ทอ้งถ่ิน และไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือบุคคลในระดบัปาน

กลาง 2 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) เพื่อนเกษตรกร และ 2) ญาติ/พี่นอ้ง 

(2)  แหล่งความรู้จากส่ือกลุ่ม ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชนไดรั้บ

ขอ้มูลข่าวสารจากส่ือกลุ่มในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือ

กลุ่มในระดบัมาก 2 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การจดัอบรม/สัมมนา  และ 2) การประชุม  และไดรั้บขอ้มูล

ข่าวสารจากส่ือกลุ่มในระดบัปานกลาง 2 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การจดันิทรรศการ และ 2) การทศัน

ศึกษาดูงาน 
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(3)  แหล่งความรู้จากส่ือสารมวลชน ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชน

ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือสารมวลชนในระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า ไดรั้บ

ขอ้มูลข่าวสารจากส่ือสารมวลชนในระดบัปานกลาง 2 ประเด็น ได้แก่ 1) โทรทศัน์ และ 2) หอ

กระจายข่าว และไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือสารมวลชนในระดบัน้อย 1 ประเด็น โดยไดรั้บขอ้มูล

ข่าวสารจากวทิยกุระจายเสียง 

(4)  แหล่งความรู้จากจากส่ือส่ิงพิมพ์ ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชน

ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือส่ิงพิมพ์ในระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า สมาชิก

วิสาหกิจชุมชนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือส่ิงพิมพใ์นทุกดา้นในระดบัปานกลาง ไดแ้ก่ 1) เอกสาร

เผยแพร่ 2) แผน่พบั 3) วารสาร และ 4) โปสเตอร์  

(5)  แหล่งความรู้จากจากส่ือออนไลน์ ในภาพรวมสมาชิกวสิาหกิจชุมชน

ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากส่ือออนไลน์ในระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า สมาชิก

วิสาหกิจชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสารจากส่ือออนไลน์ในทุกด้านในระดับปานกลาง ได้แก่ 1) 

อินเตอร์เนต 2) เฟสบุค๊ 3) ไลน์ และ 4) ยทููป  

1.3.3  การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดําเนินงานวิสาหกจิชุมชน 

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ มีส่วนร่วมในการ

ดาํเนินงานในระดบัมาก ใน 4 ประเด็น ดงัน้ี 

1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมี

ส่วนร่วมในระดบัมากเม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ มีส่วนร่วมระดบัมากทุกประเด็น ไดแ้ก่ 1) การพฒันา

ทกัษะความรู้ของกรรมการและสมาชิกกลุ่ม 2) การพิจารณาการแบ่งปันผลประโยชน์ 3) การกาํหนดทิศทาง

ในการพฒันากลุ่ม 4) การกาํหนดโครงสร้างและการแบ่งหนา้ท่ี 5) การวางแผนดา้นการผลิตสินคา้/บริการ 

6) การวางแผนการควบคุมและพฒันาคุณภาพมาตรฐานสินคา้/บริการ 7) การวางแผนดา้นการตลาด 8) การ

วางแผนดา้นการเงิน การลงทุนของกลุ่ม 9) การวางแผนโฆษณาประชาสัมพนัธ์สินคา้/บริการของกลุ่ม และ 

10) การกาํหนดกฎระเบียบหรือขอ้บงัคบั  

2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการลงทุนและการดาํเนินกิจกรรม ในภาพรวม

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีส่วนร่วมในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ มีส่วนร่วมระดบัมากทุก

ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การพฒันาคุณภาพสินคา้/บริการของกลุ่ม 2) การลงทุนหรือการลงหุ้นในการทาํ

ธุรกิจของกลุ่ม 3) การจาํหน่ายสินคา้/บริการของกลุ่ม 4) การประสานงานกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งใน

การดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม 5) การเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสาร/ประชาสัมพนัธ์สินคา้ของกลุ่ม 6) การแสดง

ความคิดเห็นตดัสินใจแก้ปัญหาของกลุ่ม 7) การควบคุมตรวจสอบการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม  8) การ
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สนบัสนุนวสัดุอุปกรณ์ในการดาํเนินงานของกลุ่ม 9) การผลิตสินคา้/บริการ ใหแ้ก่กลุ่ม และ 10) การ

ใหค้าํแนะนาํในเร่ืองท่ีมีความรู้ ความชาํนาญเป็นพิเศษแก่กลุ่ม         

3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ มีส่วนร่วมระดบั

มากทุกประเด็น ไดแ้ก่ 1) การมีอาชีพและเพิ่มรายไดใ้หแ้ก่ครอบครัว 2) การมีคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึนจากการ

เป็นสมาชิกกลุ่ม 3) การไดรั้บเงินปันผลจากการร่วมดาํเนินกิจกรรมกลุ่ม 4) การไดรั้บการยอมรับจาก

ชุมชนในการร่วมดาํเนินกิจกรรมของกลุ่ม 5) การไดรั้บความรู้เก่ียวกบัการผลิต/การแปรรูป/การ

บริการ และ 6) การไดรั้บสวสัดิการจากการเป็นสมาชิกของกลุ่ม    

4)  ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ในภาพรวมสมาชิกวสิาหกิจชุมชน

มีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายประเด็น พบว่า มีส่วนร่วมระดบัมากทุก

ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การประเมินผลการปฏิบติังานของผูน้าํและคณะกรรมการกลุ่ม 2) การติดตามและ

รับรู้ความกา้วหนา้ธุรกิจของกลุ่ม 3) การประเมินผลการปฏิบติังานของสมาชิกภายในกลุ่ม และ 4) 

การประเมินผลการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มในรอบปี  

1.3.4  ปัญหาและข้อเสนอแนะของการมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของสมาชิก

วิสาหกจิชุมชน    

1)  ปัญหาของการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชน      

 สมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ ในภาพรวม

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีปัญหาในระดบันอ้ย เม่ือพิจารณารายประเด็น ทั้ง 4 ประเด็น พบวา่    

(1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการวางแผนในระดบันอ้ย เม่ือพิจารณารายประเด็น พบวา่ 

มีปัญหาการมีส่วนร่วมในการวางแผนระดบัปานกลาง 1 ประเด็น คือ สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการ

วางแผนการกาํหนดทิศทางในการพฒันากลุ่ม และมีปัญหาการมีส่วนร่วมในการวางแผนในระดบั

นอ้ย 9 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนดา้นการผลิตสินคา้/บริการ 2) สมาชิก

ไม่มีส่วนร่วมในการกาํหนดโครงสร้างและการแบ่งหนา้ท่ี  3) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผน

ดา้นการตลาด 4) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนดา้นการจดัสรรผลประโยชน์ 5) สมาชิกไม่มี

ส่วนร่วมในการกาํหนดกฎระเบียบหรือข้อบงัคบั 6) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนด้าน

การเงินการลงทุนของกลุ่ม 7) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนโฆษณาประชาสัมพนัธ์สินคา้/

บริการของกลุ่ม 8) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนการควบคุมและพฒันาคุณภาพ มาตรฐาน

สินคา้/บริการ และ 9) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนการพฒันาทกัษะ ความรู้  
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(2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรม ในภาพรวมสมาชิก

วสิาหกิจชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรมในระดบันอ้ย เม่ือพิจารณาราย

ประเด็น พบวา่ มีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรมทุกประเด็นอยูใ่นระดบัน้อย 

ไดแ้ก่ 1) สมาชิกขาดความรู้ในดา้นการตลาด 2) สมาชิกขาดความรู้ในการบริหารงาน 3) สมาชิกขาด

ความรู้ในการผลิตและแปรรูป 4) ขาดการมีส่วนร่วมในการบริหารองค์กร 5) การประชุมกลุ่มไม่

สมํ่าเสมอ 6) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการปรับปรุงการผลิต 7) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการจดัการ

ตลาด 8) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการควบคุมคุณภาพผลผลิต 9) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการลงทุน 

และ 10) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการจดัการวตัถุดิบ  

(3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิก

วิสาหกิจชุมชนมีปัญหาเก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัปานกลาง เม่ือ

พิจารณารายประเด็น พบว่า มีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัปาน

กลาง 4 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) กลุ่มไม่มีโอกาสศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อพฒันา ทกัษะ ความรู้ของสมาชิก 

2) การดาํเนินธุรกิจของกลุ่มให้ผลตอบแทนท่ีไม่คุม้ค่า 3) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณาการ

จดัสรรผลประโยชน์ และ 4) ขาดการจดัสรรผลประโยชน์เพื่อสวสัดิการของสมาชิก และมีปัญหา

เก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชนในระดบันอ้ย 2 ประเด็น ไดแ้ก่ 1) การศึกษาดูงาน/

อบรม เพื่อพฒันาทกัษะ ความรู้ เอ้ือประโยชน์แก่บุคคลใดบุคคลหน่ึงเท่านั้น และ 2) การจดัสรร

ผลประโยชน์ไม่โปร่งใส เอ้ือประโยชน์แก่บุคคลใดบุคคลหน่ึงเท่านั้น  

(4)  ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบัน้อย เม่ือพิจารณารายประเด็น 

พบวา่ มีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบันอ้ยทุกประเด็น ไดแ้ก่ 1) สมาชิก

ไม่มีส่วนร่วมในการประเมินผลการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม 2) สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการติดตาม

และรับรู้ความกา้วหน้าธุรกิจของกลุ่ม 3) สมาชิกไม่เห็นความสําคญัของการประเมินผล และ 4) 

สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการกาํหนดประเด็นหลกัเกณฑใ์นการประเมินผลการดาํเนินงานของกลุ่ม  

2)  ข้อเสนอแนะของการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชน    

    สมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ์ ในภาพรวม

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีระดบัความคิดเห็นในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายประเด็น ทั้ง 4 ประเด็น 

พบวา่    

(1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการวางแผนในระดบัมาก เม่ือพิจารณาราย
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ประเด็น พบวา่ มีความคิดเห็นในระดบัมากทุกประเด็น ไดแ้ก่ 1) ควรร่วมกนัวางแผนพฒันาทกัษะ

ความรู้ของสมาชิก 2) ควรมีการวางแผนพฒันาคุณภาพ มาตรฐานสินคา้/บริการของกลุ่มร่วมกนั 3) 

ควรมีการประชุมวางแผนดา้นการบริหารกลุ่ม (การดาํเนินงาน/โครงสร้างและกฎระเบียบ/การเงิน

และการบญัชี/สวสัดิการ) ร่วมกนั 4) ควรร่วมกนัวางแผนด้านการตลาดของกลุ่ม 5) ควรร่วมกนั

วางแผนดา้นการผลิตสินคา้/บริการของกลุ่ม และ 6) ควรร่วมกนัวางแผนการประชาสัมพนัธ์สินคา้/

บริการของกลุ่ม  

 (2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรม ในภาพรวมสมาชิก

วิสาหกิจชุมชนมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรมในระดบัมาก เม่ือ

พิจารณารายประเด็น พบว่า มีความคิดเห็นในระดบัมากทุกประเด็น ได้แก่ 1) การพฒันาฝีมือ

แรงงานตอ้งมีการพฒันาทกัษะสมาชิก เช่น การอบรมให้ความรู้ดา้นการผลิต 2) ควรมีการประชุม

กลุ่มเพื่อช้ีแจงการดาํเนินงานร่วมกนั 3) สมาชิกควรร่วมจดัหาวตัถุดิบใหส้ามารถผลิตไดต้ลอดทั้งปี 

4) สมาชิกควรร่วมกนัควบคุมคุณภาพผลผลิต 5) สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการหาช่องทางการตลาด

เพื่อจาํหน่ายสินคา้ และ 6) สมาชิกควรร่วมกนับริหารกลุ่มใหม้ากข้ึน 

(3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิก

วสิาหกิจชุมชนมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัมาก เม่ือ

พิจารณารายประเด็น พบวา่ มีความคิดเห็นในระดบัมากทุกประเด็น ไดแ้ก่ 1) ควรจดัให้มีการศึกษา

ดูงาน/อบรม เพื่อพฒันาทกัษะ และความรู้ใหแ้ก่สมาชิกกลุ่ม 2) ควรมีการจดัสรรผลประโยชน์อยา่งเป็น

ธรรม 3) คณะกรรมการและสมาชิกควรมีส่วนร่วมในการพิจารณาการจดัสรรผลประโยชน์ 4) ควรมี

การจดัสรรผลประโยชน์เพื่อสวสัดิการของสมาชิก 5) ควรมีการจดัสรรผลประโยชน์เพื่อสวสัดิการ

ของชุมชน และ 6) บุคคลเป้าหมายในการเขา้ร่วมศึกษาดูงาน/อบรม ควรมีการสับเปล่ียนหมุนเวียน 

เพื่อใหส้มาชิกทุกคนไดรั้บการพฒันาทกัษะ และความรู้  

(4)  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิก

วิสาหกิจชุมชนมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบัมาก เม่ือ

พิจารณารายประเด็น พบวา่ มีความคิดเห็นในระดบัมากทุกประเด็น ไดแ้ก่ 1) สมาชิกควรมีส่วนร่วม

ในการติดตามและรับรู้ความกา้วหนา้ธุรกิจของกลุ่ม 2) สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการประเมินผลการ

ดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม 3) ควรมีการประชุมช้ีแจงให้สมาชิกเห็นความสําคญัของการประเมินผลการ

ดาํเนินงานของกลุ่ม 4) เกณฑ์การประเมินผลการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม ควรมีการประกาศให้ทราบ

โดยทัว่กนั 5) ควรมีการกาํหนดให้มีการประเมินผลกิจกรรมต่างๆให้ชดัเจน และ 6) สมาชิกควรมี

ส่วนร่วมในการกาํหนดประเด็น หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลการดาํเนินงานของกลุ่ม  
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1.3.5  การทดสอบสมมติฐาน  

ปัจจัยพื้นฐานส่วนบุคคล เศรษฐกิจและสังคม ได้แก่ อายุ สมาชิกใน

ครัวเรือน รายไดใ้นครัวเรือน รายไดจ้ากการเป็นสมาชิกกลุ่ม และระยะเวลาการเป็นสมาชิก และ

ความรู้ แหล่งความรู้ ระดบัปัญหา และระดบัขอ้เสนอแนะ มีอยา่งนอ้ย 1 ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบั

การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ ์

จากการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ พบวา่ มี 3 ตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการมี

ส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน โดยมี 2 ตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์ไปในทิศทาง

เดียวกนั คือ รายไดจ้ากการเป็นสมาชิกกลุ่ม และแหล่งความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน 

มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัสําคญัยิ่งทางสถิติที่ระดบั 0.01 นัน่คือ เม่ือสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีรายได้

จากการเป็นสมาชิกกลุ่มและไดรั้บความรู้จากแหล่งความรู้เพิ่มข้ึน การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการ

ดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็มีแนวโนม้เพิ่มข้ึนดว้ย และมี 1 ตวัแปร ท่ีมีความสัมพนัธ์ไปในทิศตรงกนั

ขา้ม คือ ระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัสําคญัยิ่งทาง

สถิติที่ระดบั 0.01 นัน่คือ เม่ือสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจ

ชุมชนมากข้ึน แนวโนม้การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็จะลดลง ในทาง

กลับกันถ้าสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีระดับปัญหาเก่ียวกับการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชนน้อยลง 

แนวโนม้การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนก็จะเพิ่มข้ึนดว้ย 

   

2.  อภิปรายผล 

 

จากผลการวจิยัเร่ือง การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนในอาํเภอ

ท่าปลา จงัหวดัอุตรดิตถ ์มีประเด็นท่ีควรนาํมาอภิปราย ดงัต่อไปน้ี 

2.1  ข้อมูลพืน้ฐานส่วนบุคคล ผลการศึกษาพบวา่    

 2.1.1  เพศ ผลจากการศึกษาพบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา จงัหวดั

อุตรดิตถ์ ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง สอดคล้องกบัผลการวิจยัท่ีพบว่า ร้อยละ 26.4 เป็นสมาชิกกลุ่ม

แม่บา้นเกษตรกร กลุ่มสตรี ซ่ึงสอดคลอ้งกบัวชิราภรณ์  อ่ิมแกว้ (2558, น.79) ศึกษาการมีส่วนร่วม

ในการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจชุมชนในอาํเภอเสาไห ้จงัหวดัสระบุรี พบวา่ สมาชิกวสิาหกิจ

ชุมชนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง และพรภิญญา  พวงเพช็ร (2558, น.54) ศึกษาการสร้างการมีส่วนร่วม

ของวิสาหกิจชุมชน อาํเภอเมือง จงัหวดันครนายก พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีตอบแบบสัมภาษณ์ในการ

วิจยัคร้ังน้ีส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง เน่ืองจากกิจกรรมของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่ม

แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร กลุ่มทอผา้ และเป็นกลุ่มแม่บา้นเกษตรกร 
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2.1.2  อาย ุ ผลจากการศึกษาพบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีอายตุ ํ่าสุด 24  ปี สูงสุด 

58 ปี และมีอาย ุเฉล่ีย 43.71 ปี ซ่ึงใกลเ้คียงกบัสุภทั สุขสุคนธ์ (2555, น.50) ศึกษาการมีส่วนร่วมของ

สมาชิกในกิจกรรมวสิาหกิจชุมชนในอาํเภอสองพี่นอ้ง จงัหวดัสุพรรณบุรี พบวา่ กลุ่มระดบัดีมีอายุ

เฉล่ียของสมาชิกคือ 42.9  ปี และดาวใจ ดอกไม้คล่ี (2556, น. 56) ศึกษาการมีส่วนร่วมในการ

ดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอ พนสันิคม จงัหวดัชลบุรี พบว่า สมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนระดบัดี มีอายเุฉล่ียของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนคือ 48.05 ปี จะเห็นไดว้า่อายุเฉล่ียของสมาชิก

ค่อนขา้งสูง เน่ืองจากเป็นกลุ่มวสิาหกิจชุมชนท่ีเกิดจากการรวมตวักนัของคนในชุมชนท่ีเวน้วา่งจาก

ช่วงการทาํการเกษตร ส่วนลูกหลานนิยมใหท้าํงานรับเงินเดือนประจาํ ดงันั้น ในการหาการมีส่วน

ร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน จาํเป็นตอ้งพิจารณาในประเด็นน้ีดว้ย 

2.1.3  สถานภาพการสมรส ผลจากการศึกษาพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วน

ใหญ่ (ร้อยละ 78.0) มีสถานภาพสมรส ซ่ึงสอดคลอ้งกบัธญัญร์วี ธนศิริพูลภทัร์ (2555, น.47) ศึกษา

การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอวงัช้ิน จงัหวดัแพร่ พบว่า 

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนใหญ่ (ร้อยละ72.2) มีสถานภาพสมรส และวชิราภรณ์  อ่ิมแกว้ (2558, น.

79) พบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนใหญ่ (ร้อยละ 76.1) มีสถานภาพสมรส 

2.1.4  ระดับการศึกษา ผลการศึกษาพบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชน ร้อยละ 37.5 จบ

การศึกษาระดบัประถมศึกษา รองลงมาร้อยละ 30.3 จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ซ่ึง

สอดคลอ้งกบัดาวใจ ดอกไมค้ล่ี (2556, น. 57) พบว่า สมาชิกวิสาหกจิชุมชนระดบัดีส่วนใหญ่จบ

การศึกษา ระดบัประถมศึกษาตอนปลาย รองลงมาคือมธัยมศึกษาตอนต้น ทั้งน้ีเพราะสมาชิก

วสิาหกิจชุมชนมีอายเุฉล่ียท่ีค่อนขา้งสูง การศึกษาจึงอยูใ่นระดบัประถมศึกษาถึงร้อยละ 37.5 

2.2  ปัจจัยทางเศรษฐกจิ ผลการศึกษาพบวา่    

2.2.1  อาชีพ ผลการศึกษาพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่ประกอบการ

เกษตร สอดคล้องกับสุภทั สุขสุคนธ์ (2555, น.56) และดาวใจ ดอกไม้คล่ี (2556, น.59) พบว่า 

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนระดบัดีส่วนใหญ่ ประกอบการเกษตร ทั้งน้ี เพราะการประกอบอาชีพทางการ

เกษตรมีรายไดท่ี้ไม่แน่นอน ประกอบกบัการดาํเนินกิจกรรมทางการเกษตรไม่ไดมี้ตลอดทั้งปี ช่วง

เวน้วา่งจากการทาํการเกษตร จึงจาํเป็นตอ้งมีกิจกรรมท่ีสามารถเป็นรายไดเ้สริมใหก้บัครอบครัว  

2.2.2  สมาชิกในครัวเรือน ผลการศึกษาพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีจาํนวน

แรงงานในครัวเรือนตํ่าสุด 2 คน สูงสุด 6 คน และเฉล่ีย 3.06 คน ซ่ึงใกลเ้คียงกบัธญัญร์วี ธนศิริพูล

ภทัร์ (2555, น.47) พบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่มีสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 3.91 คน และ

สุภทั สุขสุคนธ์ (2555, น.57) พบวา่ กลุ่มระดบัดี โดยเฉล่ียแลว้มีสมาชิกในครัวเรือน 3.3 คน 
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2.2.3 รายได้ครัวเรือนต่อปี ผลการศึกษาพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีรายได้

ครัวเรือนรวมตํ่าสุด 90,000 บาทต่อปี สูงสุด 520,000 บาทต่อปี และเฉล่ีย 212,875.00 บาทต่อปี ซ่ึง

ใกล้เคียงกับธัญญ์รวี ธนศิริพูลภัทร์ (2555, น.50) พบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีรายได้ของ

ครัวเรือนต่อปีเฉล่ีย 188,484.52  บาท และสุภทั สุขสุคนธ์ (2555, น.56) พบวา่ กลุ่มระดบัดี สมาชิก

มีรายไดจ้ากอาชีพหลกัต่อครัวเรือนเฉล่ีย 248,511.4 บาทต่อปี ทั้งน้ีเพราะรายไดใ้นแต่ละครัวเรือน

ย่อมมีความแตกต่างกนั ประกอบดว้ยปัจจยัหลายด้าน  เช่น ประเภทของกิจกรรมทางการเกษตร 

และจาํนวนแรงงานในครัวเรือน เป็นตน้   

2.2.4 รายได้จากการเข้าร่วมวิสาหกิจชุมชนต่อปี ผลการศึกษาพบว่า สมาชิก

วสิาหกิจมีรายไดร้วมจากการเขา้ร่วมวสิาหกิจชุมชนตํ่าสุด 10,000 บาท ต่อปี สูงสุด 95,000 บาท ต่อ

ปี เป็นรายได้เสริมให้ครัวเรือนต่อปีเฉล่ีย 38,170.45 บาท ต่อปี สอดคล้องกบัผลการวิจยัท่ีพบว่า 

สาเหตุการเขา้เป็นสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพราะวา่ตอ้งการรายไดเ้พิ่ม ซ่ึงใกลเ้คียงกบัสุภทั สุข

สุคนธ์ (2555, น.58) พบว่า กลุ่มระดับดีโดยเฉล่ียแล้วสมาชิกมีรายได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม

วสิาหกิจชุมชน 31,225.5 บาทต่อปี และธญัญร์ว ีธนศิริพลูภทัร์ (2555, น.50) พบวา่ สมาชิกวสิาหกิจ

ชุมชนมีรายไดจ้ากการเขา้ร่วมวสิาหกิจชุมชน เฉล่ีย 28,236.90 บาท  

2.2.5  สภาพการเป็นหน้ีสิน ผลการศึกษาพบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนใหญ่มี

หน้ีสิน โดยแหล่งท่ีมาของหน้ีสินส่วนมากมาจากกองทุนหมู่บา้น สอดคลอ้งกบัดาวใจ ดอกไมค้ล่ี 

(2556, น.62) และวชิราภรณ์ อ่ิมแกว้ (2558, น.81) พบวา่สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่มีหน้ีสิน 

โดยแหล่งท่ีมาของหน้ีสินมาจากกองทุนหมู่บา้น เน่ืองจากสมาชิกวสิาหกิจชุมชนจะประกอบอาชีพ

ทางการเกษตรเป็นหลกั และมีการกูเ้งินเพื่อนาํมาลงทุนในรอบของการผลิต ซ่ึงแหล่งเงินกูท่ี้หาได้

สะดวกและอตัราดอกเบ้ียไม่สูงมากนกั คือกูจ้ากกองทุนหมู่บา้น 

2.3  ปัจจัยทางสังคม ผลการศึกษาพบวา่    

2.3.1 สถานะภายในกลุ่ม ผลการศึกษาพบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่เป็น

สมาชิก สอดคลอ้งกบัธญัญร์วี ธนศิริพูลภทัร์ (2555, น.52) พบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่

เป็นสมาชิก แต่แตกต่างกบัดาวใจ ดอกไมค้ล่ี (2556, น.65) พบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนระดบัดี 

ส่วนใหญ่เป็นประธาน ทั้งน้ีเน่ืองจากการสุ่มคดัเลือกตวัอยา่งเพื่อเก็บขอ้มูล 

2.3.2 ระยะเวลาการเป็นสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ผลการศึกษาพบว่า สมาชิก

วสิาหกิจชุมชนมีระยะเวลาการเป็นสมาชิกตํ่าสุด 1 ปี สูงสุด 10 ปี และเฉล่ีย 4.56 ปี ซ่ึงใกลเ้คียงกบัสุ

ภทั สุขสุคนธ์ (2555, น.51) พบวา่ กลุ่มระดบัดีโดยเฉล่ียแลว้มีระยะเวลาการเป็นสมาชิก 4.2 ปี และว

ชิราภรณ์ อ่ิมแกว้ (2558, น.65) พบวา่ ระยะเวลาการเป็นสมาชิกวสิาหกิจชุมชนโดยเฉล่ีย 4.35 ปี  
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2.3.3 สาเหตุการเข้าเป็นสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ผลการศึกษาพบว่า สมาชิก

วิสาหกิจชุมชนส่วนมากเขา้เป็นสมาชิกวิสาหกิจชุมชนเพราะต้องการรายได้เพิ่ม สอดคล้องกบั

ผลการวจิยัท่ีพบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีรายไดเ้สริมใหค้รัวเรือนต่อปีเฉล่ีย 38,170.45 บาท ต่อปี 

ทั้งน้ีเพราะการดาํเนินกิจกรรมทางการเกษตรของเกษตรกรไม่ไดมี้ตลอดทั้งปี ช่วงเวน้วา่งจากการ

ทาํการเกษตร จึงจาํเป็นตอ้งมีกิจกรรมท่ีสามารถเป็นรายไดเ้สริมให้กบัครอบครัว ซ่ึงสอดคลอ้งกบั

กรณิศ เช้ือศิริถาวร (2544, น.83) ศึกษาถึงปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก

แม่บ้านเกษตรกร อาํเภอกุดจบั จงัหวดัอุดรธานี พบว่าสาเหตุท่ีสมาชิกเข้าร่วมส่วนใหญ่เพราะ

ตอ้งการมีรายได้เพิ่ม และธัญญ์รวี ธนศิริพูลภทัร์ (2555, น.67-68) พบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชน

ส่วนใหญ่สาเหตุการเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่มเพราะเจา้หนา้ท่ีชกัชวน และตอ้งการรายไดเ้พิ่มข้ึน  

 2.3.4  การเป็นสมาชิกกลุ่มอ่ืน ผลการศึกษาพบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชน ร้อยละ 

40.2 เป็นสมาชิก สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัท่ีพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนใหญ่ประกอบการ

เกษตร และแหล่งท่ีมาของหน้ีสินส่วนมากมาจากกองทุนหมู่บา้น กลุ่มกองทุนหมู่บา้น เน่ืองจาก

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนใหญ่มีหน้ีสินจากการกูย้ืมเงินของกองทุนหมู่บา้น เพื่อใชเ้ป็นทุนในการ

ทาํการเกษตร ซ่ึงใกล้เคียงกบั  วชิราภรณ์ อ่ิมแก้ว (2558, น.83) พบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชน

มากกว่าสามในส่ีเป็นสมาชิกกลุ่มกองทุนหมู่บา้น แต่แตกต่างกบัดาวใจ ดอกไมค้ล่ี (2556, น.68) 

พบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชนระดบัดีส่วนใหญ่เป็นสมาชิกกลุ่มแม่บา้นเกษตรกร รองลงมาคือเป็น

สมาชิกกลุ่มกองทุนหมู่บา้น 

2.4  ความรู้และแหล่งความรู้เกีย่วกบัการดําเนินงานของวสิาหกจิชุมชน 
ผลการวิจยัพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนมาก ร้อยละ 67.4 มีความรู้เก่ียวกบัการ

ดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนในระดบัมาก ซ่ึงใกล้เคียงกบัวชิราภรณ์ อ่ิมแก้ว (2558, น.129) พบว่า 

สมาชิกวสิาหกิจชุมชน ร้อยละ 49.5 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจ

ชุมชนในระดบัมากท่ีสุด โดยสมาชิกมีความรู้ตํ่ากวา่ร้อยละ 60 อยู ่2 ประเด็น ไดแ้ก่ วสิาหกิจชุมชน

เป็นกลุ่มท่ีจดัตั้งข้ึนเพื่ออะไร และวสิาหกิจชุมชนแบ่งออกเป็นก่ีประเภท ซ่ึงเป็นเพียงขอ้มูลพื้นฐาน

ของวสิาหกิจชุมชนท่ีสมาชิกควรตอ้งทราบ นกัวชิาการส่งเสริมการเกษตรในพื้นท่ีควรใหค้วามรู้แก่

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนในดา้นขอ้มูลพื้นฐานของวสิาหกิจชุมชนดว้ย เพราะผลการวจิยัพบวา่ สมาชิก

วิสาหกิจชุมชนไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเจา้หน้าท่ีส่งเสริมการเกษตรมากท่ีสุด ซ่ึงสอดคล้องกบัดาวใจ 

ดอกไมค้ล่ี (2556, น.71) พบวา่ สมาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนใหญ่ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารจากนกัวิชาการ

ส่งเสริมการเกษตรในพื้นท่ี ทั้งน้ีเพราะเจา้หนา้ท่ีส่งเสริมการเกษตรเขา้ไปถ่ายทอดความรู้แก่สมาชิก

กลุ่มฯ รวมทั้งการไดรั้บความรู้จากการอบรม/สัมมนา ทาํใหส้มาชิกวสิาหกิจชุมชนส่วนมากมีความรู้

เก่ียวกบัการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน 



104 
 

2.5  การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดําเนินงานวสิาหกจิชุมชน 

การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ดา้นการการวางแผน 

ดา้นการดาํเนินกิจกรรม ดา้นการรับผลประโยชน์ และดา้นการประเมินผล ทั้ง 4 ดา้น อยูใ่นระดบั

มาก สามารถอภิปรายไดด้งัน้ี 

2.5.1  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ในภาพรวมสมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีส่วน

ร่วมในด้านการวางแผนในระดับมากทุกประเด็น ทั้งน้ีเพราะการวางแผนการดาํเนินงานของ

วสิาหกิจชุมชน ถือเป็นหวัใจหลกัของการพฒันาวสิาหกิจชุมชนใหส้ามารถดาํเนินกิจกรรมต่างๆใน

กลุ่มได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัสริญญา ภูมิภู (2550, น.84) ศึกษาการมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจ

ชุมชนดา้นการผลิตและการแปรรูปทางการเกษตรในจงัหวดัลาํปาง พบวา่ สมาชิกมีส่วนร่วมในการ

วางแผนในระดบัมาก 

2.5.2  ด้านการมีส่วนร่วมในการดําเนินกิจกรรม ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีส่วนร่วมในดา้นการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรมในระดบัมากทุกประเด็น ทั้งน้ีเพราะ

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนส่วนมาก ร้อยละ 67.4 มีความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ซ่ึงจดัอยู่

ในระดบัมาก ทาํให้มีการลงทุนและการดาํเนินกิจกรรมร่วมกนัของสมาชิกเพื่อการพฒันาสินคา้/

บริการของกลุ่ม สอดคล้องกบัวชิราภรณ์ อ่ิมแก้ว (2558, น.135) พบว่า การมีส่วนร่วมในการ

ดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจชุมชน ดา้นการดาํเนินกิจกรรม อยูใ่นระดบัมาก  

2.5.3  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัมากทุกประเด็น ทั้งน้ีเน่ืองจากการเป็นสมาชิก

วสิาหกิจชุมชน ถือเป็นการจดทะเบียนกลุ่มท่ีมีขอ้กฎหมาย และพระราชบญัญติัรองรับ โดยมีการตั้ง

กฎระเบียบ ขอ้ตกลงต่างๆ ตลอดจนการแบ่งผลประโยชน์ และมีการจดบนัทึกเป็นลายลกัษณ์อกัษร

ในรายงานการประชุมของกลุ่ม ซ่ึงสอดคลอ้งกบัปิยวรรณ บุญทา (2554, น.62) ศึกษาการมีส่วนร่วม

ในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ในอาํเภอโพธ์ิทอง จงัหวดัอ่างทอง พบวา่ การมีส่วน

ร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจชุมชน ในการรับผลประโยชน์ อยูใ่นระดบัมาก  

2.5.4  ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมี

ส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบัมากทุกประเด็น ทั้งน้ีเน่ืองจากสมาชิกในกลุ่มใหค้วามสาํคญัต่อ

การบริหารงานของประธานและคณะกรรมการ รวมทั้งการรับรู้ความกา้วหนา้และการดาํเนินธุรกิจ

ของกลุ่มในรอบปีท่ีผ่านมา เพื่อให้สามารถวางแผนการดาํเนินกิจกรรมให้ไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม

ร่วมกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบัวชิราภรณ์ อ่ิมแกว้ (2558, น.135) พบวา่ การมีส่วนร่วมในการดาํเนินงาน

ของสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ดา้นการประเมินผล อยูใ่นระดบัมาก แต่แตกต่างกบัธญัญ์รวี ธนศิริพูล

ภทัร์ (2555, น.69) พบวา่ ระดบัการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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2.6  ปัญหาและข้อเสนอแนะของการมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของสมาชิกวิสาหกจิ

ชุมชน    

2.6.1 ปัญหาของการมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของสมาชิกวิสาหกจิชุมชน   

ปัญหาของการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน ดา้น

การดาํเนินกิจกรรม ดา้นการรับผลประโยชน์ และดา้นการประเมินผล ทั้ง 4 ดา้น สามารถอภิปราย

ไดด้งัน้ี    

1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมี

ปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการวางแผนในระดบันอ้ย แต่ประเด็นท่ีมีปัญหาในระดบัปานกลาง 

คือ สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนการกาํหนดทิศทางในการพฒันากลุ่ม เน่ืองจากสมาชิก

วิสาหกิจชุมชนแต่ละรายมีบทบาทในการเป็นสมาชิกกลุ่มอ่ืนๆ เช่น กลุ่มกองทุนหมู่บา้น อสม. ทาํ

ให้มีเวลาว่างไม่ตรงกัน ซ่ึงสอดคล้องกบัวชิราภรณ์ อ่ิมแก้ว (2558, น.137-138) พบว่า สมาชิก

วิสาหกิจชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการวางแผนในภาพรวมอยู่ในระดบัน้อย แต่

ประเด็นท่ีมีปัญหาในระดบัปานกลาง คือ สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนกาํหนดทิศทางการ

พฒันากลุ่ม 

2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรม ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรมทุกประเด็นอยู่ในระดบัน้อย ทั้งน้ี

เน่ืองจากสมาชิกมีอาชีพหลกัคือการทาํการเกษตร และการดาํเนินกิจกรรมทางการเกษตรของ

เกษตรกรไม่ไดมี้ตลอดทั้งปี ช่วงเวน้วา่งจากการทาํการเกษตร จึงร่วมดาํเนินกิจกรรมของกลุ่มเพื่อ

เป็นรายไดเ้สริมให้กบัครอบครัว ซ่ึงสอดคลอ้งกบัดาวใจ ดอกไมค้ล่ี (2556, น.103) พบวา่ วิสาหกิจ

ชุมชนท่ีไดรั้บการประเมินกลุ่มระดบัดี มีปัญหาในการมีส่วนร่วมดา้นการดาํเนินกิจกรรมในระดบั

นอ้ย  

3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัปานกลาง ประเด็นท่ีมีปัญหา

ในระดบัปานกลาง ไดแ้ก่ กลุ่มไม่มีโอกาสศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อพฒันา ทกัษะ ความรู้ของสมาชิก 

การดาํเนินธุรกิจของกลุ่มให้ผลตอบแทนท่ีไม่คุ ้มค่า สมาชิกไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณาการ

จดัสรรผลประโยชน์ และขาดการจดัสรรผลประโยชน์เพื่อสวสัดิการของสมาชิก ซ่ึงสอดคลอ้งกบัว

ชิราภรณ์ อ่ิมแกว้ (2558, น.137-138) พบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม

ในการรับผลประโยชน์ในระดบัปานกลาง ไดแ้ก่ กลุ่มไม่มีโอกาสศึกษาดูงาน/อบรม/แลกเปล่ียน

ประสบการณ์เพื่อพฒันาความรู้ ทกัษะ โดยมีปัญหากลุ่มไม่มีโอกาสศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อพฒันา



106 
 

ทกัษะ ความรู้ของสมาชิกมากท่ีสุด ภาครัฐควรเขา้มาช่วยเหลือด้านการศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อ

พฒันาทกัษะ ความรู้ของสมาชิกต่อไป     

4)  ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ในภาพรวมสมาชิกวสิาหกิจชุมชน

มีปัญหาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบัน้อยทุกประเด็น ทั้งน้ีเพราะสมาชิกทุก

คนเห็นความสําคญัของการประเมินผลการดาํเนินธุรกิจและร่วมติดตาม รับรู้ความกา้วหน้าธุรกิจ

ของกลุ่ม ซ่ึงส่งผลต่อรายไดแ้ละผลประโยชน์ของสมาชิกท่ีจะไดรั้บ จึงประสบปัญหาดา้นดงักล่าว

ในระดบันอ้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบัดาวใจ ดอกไมค้ล่ี (2556, น.103) พบวา่ วิสาหกิจชุมชนท่ีไดรั้บการ

ประเมินกลุ่มระดบัดี มีปัญหาในการมีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบันอ้ย  

2.6.2  ข้อเสนอแนะของการมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชน    

ข้อเสนอแนะของการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชน ดา้นการวางแผน ดา้นการดาํเนินกิจกรรม ดา้นการรับผลประโยชน์ และดา้นการประเมินผล 

ทั้ง 4 ดา้น อยูใ่นระดบัมาก สามารถอภิปรายไดด้งัน้ี 

 1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมี

ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการวางแผนในระดบัมาก ไดแ้ก่ ควรร่วมกนัวางแผน

พฒันาทกัษะความรู้ของสมาชิก ควรมีการวางแผนพฒันาคุณภาพมาตรฐานสินคา้/บริการของกลุ่ม

ร่วมกนั ควรมีการประชุมวางแผนดา้นการบริหารกลุ่ม (การดาํเนินงาน/โครงสร้างและกฎระเบียบ/

การเงินและการบญัชี/สวสัดิการ) ร่วมกนั ควรร่วมกนัวางแผนดา้นการตลาดของกลุ่ม ควรร่วมกนั

วางแผนดา้นการผลิตสินคา้/บริการของกลุ่ม และควรร่วมกนัวางแผนการประชาสัมพนัธ์สินคา้/

บริการของกลุ่ม ดงัพรภิญญา  พวงเพช็ร (2558, น.94) ศึกษาการสร้างการมีส่วนร่วมของวิสาหกิจ

ชุมชน อาํเภอเมือง จงัหวดันครนายก กล่าวว่า ผูน้าํและสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ควรมีการวางแผน

งานและจดัทาํแผนการดาํเนินงานวิสาหกิจชุนชนให้มีความชดัเจน มีการระบุเวลาและกิจกรรมของ

วิสาหกิจชุมชนต่าง ๆ อย่างชัดเจน เพื่อท่ีสมาชิกวิสาหกิจชุมชนทุกคนจะได้มีแนวทางการ

ดาํเนินงานไปในทิศทางเดียวกนั พร้อมทั้งสามารถปรับแผนการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนตาม

สถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งดี โดยท่ีสมาชิกวสิาหกิจชุมชนทุก ๆ คนมีความเขา้ใจตรงกนั 

2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรม ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจกรรมในระดบัมาก ไดแ้ก่ การ

พฒันาฝีมือแรงงานตอ้งมีการพฒันาทกัษะสมาชิก เช่น การอบรมให้ความรู้ดา้นการผลิต ควรมีการ

ประชุมกลุ่มเพื่อช้ีแจงการดาํเนินงานร่วมกนั สมาชิกควรร่วมจดัหาวตัถุดิบใหส้ามารถผลิตไดต้ลอด

ทั้งปี สมาชิกควรร่วมกนัควบคุมคุณภาพผลผลิต สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการหาช่องทางการตลาด
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เพื่อจาํหน่ายสินคา้ และสมาชิกควรร่วมกนับริหารกลุ่มใหม้ากข้ึน ดงัพรภิญญา  พวงเพช็ร (2558, น.

94) กล่าววา่ ในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ควรมีการคาํนึงถึงการบริหารงานอยา่งมีส่วนร่วมท่ี

แทจ้ริง โดยอาจมีการจดัการประชุมภายในวสิาหกิจชุมชน เพือ่เปิดโอกาสใหส้มาชิกวสิาหกิจชุมชน

สามารถแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะในเร่ืองต่าง ๆ และอาจมีการจดักิจกรรมเพื่อสร้าง

ความสัมพนัธ์ภายในกลุ่มวสิาหกิจชุมชนและประชาชนในเขตชุมชนนั้น ๆ ทั้งทางตรงและทางออ้ม 

3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ในภาพรวมสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัมาก ไดแ้ก่ ควร

จดัให้มีการศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อพฒันาทกัษะและความรู้ให้แก่สมาชิกกลุ่ม ควรมีการจดัสรร

ผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม คณะกรรมการและสมาชิกควรมีส่วนร่วมในการพิจารณาการจดัสรร

ผลประโยชน์  ควรมีการจัดสรรผลประโยชน์เพื่อสวัสดิการของสมาชิก  ควรมีการจัดสรร

ผลประโยชน์เพื่อสวสัดิการของชุมชน และบุคคลเป้าหมายในการเขา้ร่วมศึกษาดูงาน/อบรม ควรมี

การสับเปล่ียนหมุนเวียน เพื่อให้สมาชิกทุกคนไดรั้บการพฒันาทกัษะ และความรู้ ดงักรมส่งเสริม

การเกษตร (มปป, น. 6-12) กล่าววา่ การบริหารสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ประเด็นสําคญั คือการสร้าง

ขวญั กาํลงัใจ ความพึงพอใจ และแรงจูงใจ หมายถึง การให้ผลตอบแทนทั้งดา้นการเงิน สวสัดิการ 

และการสนบัสนุนยกยอ่งชมเชย ระบบและวิธีการของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในการสร้างขวญัและ

กาํลงัใจในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนใหย้ ัง่ยนื มีระบบการดาํเนินการท่ีเหมาะสมทัว่ถึง และเป็น

ธรรม   

4)  ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ในภาพรวมสมาชิกวสิาหกิจชุมชน

มีระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการประเมินผลในระดบัมาก ไดแ้ก่ สมาชิกควรมี

ส่วนร่วมในการติดตามและรับรู้ความก้าวหน้าธุรกิจของกลุ่ม สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม ควรมีการประชุมช้ีแจงให้สมาชิกเห็นความสําคญัของการ

ประเมินผลการดาํเนินงานของกลุ่ม เกณฑ์การประเมินผลการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม ควรมีการ

ประกาศให้ทราบโดยทัว่กนั ควรมีการกาํหนดให้มีการประเมินผลกิจกรรมต่างๆให้ชดัเจน และ

สมาชิกควรมีส่วนร่วมในการกาํหนดประเด็นหลกัเกณฑ์ในการประเมินผลการดาํเนินงานของกลุ่ม 

ดงักรมส่งเสริมการเกษตร (มปป, น. 6-12) กล่าวว่า การประเมินผลการปฏิบติังานของวิสาหกิจ

ชุมชน อาจมีการกาํหนดทีมงานหรือคณะทาํงานของวสิาหกิจชุมชนเพื่อติดตามประเมินผลงาน และ

แจง้ผลใหส้มาชิกทราบ และนาํไปปรับปรุงการดาํเนินงานของวสิาหกิจชุมชนต่อไป  

จากผลการศึกษาข้อเสนอแนะของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนข้างต้น จะเห็นได้ว่า

สมาชิกให้ความสําคญักบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานทั้งด้านการวางแผน ด้านการดาํเนิน

กิจกรรม ดา้นการรับผลประโยชน์ และดา้นการประเมินผล ดงัวชิราภรณ์  อ่ิมแกว้ (2558, น.79) 
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กล่าวว่า การมีส่วนร่วมคือ การท่ีกลุ่มบุคคลมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน ไม่ว่าจะเป็นปัจเจกบุคคลหรือ

กลุ่มคน ร่วมคิด ร่วมมือ ร่วมปฏิบติั ร่วมแรง ร่วมใจ และร่วมรับผิดชอบ เพื่อให้เกิดการดาํเนินการ

พฒันาและการเปล่ียนแปลง เพราะเม่ือบุคคลได้เขา้มามีส่วนร่วมแลว้จะไม่ค่อยเกิดการต่อต้าน 

รวมทั้งช่วยลดความขดัแยง้และความเครียดจากการทาํงาน ทาํใหบุ้คคลไดร่้วมเขา้มามีส่วนร่วมแลว้

จะไม่ค่อยเกิดการต่อตา้น รวมทั้งช่วยลดความขดัแยง้และความเครียดจากการทาํงาน ทาํใหบุ้คคลได้

ร่วมกนัพิจารณาแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการทาํงาน บุคคลจะรู้สึกพึงพอใจในผลงานท่ีเกิดข้ึน และ

เกิดความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง เกิดความมุ่งมัน่ในการสร้างความสําเร็จใหก้บัองคก์ร เกิดความรู้สึก

เป็นเจา้ของและผกูพนักบัองคก์ร เพื่อนาํไปสู่เป้าหมายขององคก์ร และสามารถบรรลุผลสาํเร็จตาม

เป้าหมายท่ีกาํหนดไว ้

2.7  การทดสอบสมมติฐาน สามารถนํามาอภิปรายได้ดังต่อไปนี ้

ปัจจยัพื้นฐานส่วนบุคคล เศรษฐกิจและสังคม ได้แก่ อายุ สมาชิกในครัวเรือน 

รายไดใ้นครัวเรือน รายไดจ้ากการเป็นสมาชิกกลุ่ม และระยะเวลาการเป็นสมาชิก ระดบัความรู้ แหล่ง

ความรู้ ระดบัปัญหา และขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชน มีอย่างน้อย 1 

ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนในอาํเภอท่าปลา 

จงัหวดัอุตรดิตถ ์

2.7.1  ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดําเนินงาน

วิสาหกิจชุมชน พบวา่ มี 3 ตวัแปรที่มีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงาน

วิสาหกิจชุมชนไดแ้ก่ รายไดจ้ากการเป็นสมาชิกกลุ่ม แหล่งความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจ

ชุมชน และระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน ซ่ึงสามารถนาํมาอภิปรายไดด้งัน้ี 

 1)  รายได้จากการเป็นสมาชิกกลุ่ม จากการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ พบวา่ ปัจจยั

ทางเศรษฐกิจ คือ รายไดจ้ากการเป็นสมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัสาํคญัยิ่งทางสถิติ

ที่ระดบั 0.01 ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน 

หมายถึง เม่ือสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีรายได้จากการเป็นสมาชิกกลุ่มเพิ ่มข้ึน การมีส่วนร่วมของ

สมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็มีแนวโนม้เพิ่มข้ึน ในทางกลบักนั ถา้สมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนมีรายไดจ้ากการเป็นสมาชิกกลุ่มลดลง การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจ

ชุมชนก็มีแนวโนม้ลดลงดว้ย สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัท่ีพบว่า สาเหตุการเขา้เป็นสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนเพราะตอ้งการรายไดเ้พิ่ม และรายไดร้วมของสมาชิกวสิาหกิจชุมชนท่ีไดรั้บในรอบปีท่ีผา่นมา

เฉล่ีย 38,170.45 บาทต่อปี ทั้งน้ีเน่ืองจากการดาํเนินกิจกรรมทางการเกษตรของเกษตรกรไม่ได้มี

ตลอดทั้งปี ช่วงเวน้ว่างจากการทาํการเกษตร จึงจาํเป็นตอ้งมีกิจกรรมท่ีสามารถเป็นรายได้เสริม

ให้กับครอบครัว ซ่ึงรายได้เป็นแรงจูงใจให้สมาชิกมาร่วมทาํกิจกรรมท่ีกลุ่มอย่างต่อเน่ืองและ
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สมํ่าเสมอ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแสงเดือน พงษาชยั (2550, น.85) ศึกษาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วน

ร่วมในกิจกรรมของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอบางเลน จงัหวดันครปฐม พบว่า ปัจจยัท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมในกิจกรรม ไดแ้ก่ รายไดข้องสมาชิก และมฑันา ไชยจิตต ์(2552, น.103) 

ศึกษาการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนกลุ่มทอผา้ อาํเภอชาติตระการ 

จงัหวดัพิษณุโลก พบว่า ปัจจยัท่ีเอ้ือต่อการสร้างการมีส่วนร่วมของสมาชิก ได้แก่ รายได้และ

ผลตอบแทน หรือการรับผลประโยชน์ท่ีสมาชิกกลุ่มไดรั้บ  

2)  แหล่งความรู้เก่ียวกับการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน จากการวิเคราะห์

ความสัมพนัธ์ พบว่า แหล่งความรู้เก่ียวกับการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน มีความสัมพนัธ์อยา่งมี

นยัสําคญัยิ่งทางสถิติที่ระดบั 0.01 ในทิศทางเดียวกนักบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงาน

วิสาหกิจชุมชน หมายถึง เม่ือสมาชิกได้รับข้อมูลข่าวสารจากแหล่งความรู้เก่ียวกับการดาํเนินงาน

วิสาหกิจชุมชนมากข้ึน การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็มีแนวโนม้

เพิ่มข้ึนดว้ย ในทางกลบักนั ถา้สมาชิกได้รับขอ้มูลข่าวสารจากแหล่งความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินงาน

วิสาหกิจชุมชนน้อย การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็มีแนวโนม้นอ้ยลง

ดว้ย อาจเน่ืองมาจากการไดรั้บข่าวสารจากแหล่งความรู้ต่างๆ เป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีสําคญัต่อการสร้างการมี

ส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจชุมชน  หากสมาชิกไดรั้บข่าวสารถึงขอ้ดีขอ้เสียเก่ียวกบั

วิสาหกิจชุมชน จะช่วยเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจ ทาํให้สมาชิกวิสาหกิจชุมชนเห็นความสําคญัของ

การมีส่วนร่วมในกลุ่มมากข้ึน สอดคลอ้งกบัธิตินนัทน์ วงษ์วาด (2552, น.94) ศึกษาการมีส่วนร่วม

ของเกษตรกรในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน เขตปฏิรูปท่ีดิน จงัหวดันครปฐม พบว่า ปัจจยัท่ี

เก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ได้แก่ อายุ และการรับรู้ข่าวสาร

เก่ียวกบัวสิาหกิจชุมชน ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน อยา่ง

มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

3)  ระดับปัญหาเก่ียวกับการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชน จากการวิเคราะห์

ความสัมพนัธ์ พบว่า ระดับปัญหาเก่ียวกับการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน มีความสัมพนัธ์อยา่งมี

นยัสําคญัยิ่งทางสถิติที่ระดบั 0.01 ในทิศตรงกนัขา้มกบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงาน

วิสาหกิจชุมชน หมายถึง เม่ือสมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจ

ชุมชนมากข้ึน การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็มีแนวโน้มลดลง ในทาง

กลบักนัถา้สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนน้อยลง การมี

ส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็มีแนวโน้มเพิ่มข้ึน ซ่ึงจากผลการศึกษา พบว่า 

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนในระดบัน้อย การมีส่วน

ร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนก็เพิ่มมากข้ึน ดงัสํานกังานเกษตรจงัหวดัอุตรดิตถ์ 
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(2560, น. 10) กล่าววา่ ปัญหาส่วนใหญ่ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน คือ สมาชิกขาดโอกาสในการร่วม

วางแผน ร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วมตดัสินใจ และร่วมรับผลประโยชน์ ทาํให้สมาชิกขาดแรงจูงใจ

ในการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน ซ่ึงประเด็นปัญหาดงักล่าวฯ ทาํให้การมีส่วนร่วม

ในการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจชุมชนนอ้ยตามไปดว้ย 

2.7.2  ตัวแปรที่ไม่มีความสัมพันธ์ต่อการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดําเนินงาน

วิสาหกจิชุมชน พบวา่ มี 6 ตวัแปร ไดแ้ก่ อายุ สมาชิกในครัวเรือน รายไดใ้นครัวเรือน ระยะเวลาการ

เป็นสมาชิก ระดบัความรู้ และระดบัขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบัการดาํเนินงานของสมาชิกวสิาหกิจ

ชุมชน มีความสัมพนัธ์อยา่งไม่มีนยัสําคญัทางสถิติต่อการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงาน

วสิาหกิจชุมชน สอดคลอ้งกบัธิตินนัทน์ วงษว์าด (2552, น.94) ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมของเกษตรกร

ในการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชน เขตปฏิรูปท่ีดิน จังหวดันครปฐม พบว่า จาํนวนสมาชิกใน

ครัวเรือน และความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัวิสาหกิจชุมชน ไม่มีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมใน

การดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และปิยวรรณ บุญทา (2554, 

น.64) ศึกษาการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของสมาชิกวิสาหกิจชุมชน ในอาํเภอโพธ์ิทอง จงัหวดั

อ่างทอง พบวา่ รายไดใ้นครัวเรือน ไม่มีความเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานวสิาหกิจ

ชุมชน  

ซ่ึงขดัแยง้กบัผลการศึกษาของพิทกัษ์ สุพรรณวรรษา (2549, น.81) ศึกษา

การมีส่วนร่วมของสมาชิกต่อการดาํเนินงานของสหกรณ์การเกษตรในจงัหวดัสุพรรณบุรี พบว่า 

ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติคือ ระยะเวลา

การเป็นสมาชิกกลุ่ม ส่วนแสงเดือน พงษาชยั (2550, น.85) พบว่า ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วน

ร่วมในกิจกรรม ไดแ้ก่ อายุ และธิตินนัทน์ วงษว์าด (2552, น.94) พบวา่ ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมี

ส่วนร่วมในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชน ไดแ้ก่ อายุ ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมในการ

ดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  

 

3.  ข้อเสนอแนะ 

   

จากการศึกษา การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวิสาหกิจชุมชนในอาํเภอท่า

ปลา จงัหวดัอุตรดิตถ ์เพื่อนาํขอ้มูลมาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ ผูว้จิยัขอเสนอแนะ ดงัน้ี 
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3.1  ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจัิยไปใช้  

3.1.1  ข้อเสนอแนะต่อกลุ่มวิสาหกจิชุมชน 

1)  การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ของสมาชิก  จากการศึกษาพบว่า 

สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีปัญหาในการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในระดบัปานกลาง ในดา้น

การพิจารณาการจดัสรรผลประโยชน์ การขาดการจดัสรรผลประโยชน์เพื่อสวสัดิการของสมาชิก 

และการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มให้ผลตอบแทนท่ีไม่คุม้ค่า ซ่ึงจะเห็นว่าสมาชิกวิสาหกิจชุมชนจะให้

ความสาํคญักบัการจดัสรรผลประโยชน์และสวสัดิการต่างๆท่ีตนเองจะไดรั้บ ดงันั้นเพื่อใหก้ารมีส่วน

ร่วมของสมาชิกเป็นการมีส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริง ควรเปิดโอกาสให้สมาชิกวิสาหกิจชุมชนต่าง ๆ ได้

ร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วมตดัสินใจ และให้สมาชิกวิสาหกิจชุมชนมีโอกาสมีส่วนร่วมอย่างเท่า

เทียมกนั  

2)  ส่งเสริมให้มีการศึกษาดูงาน/อบรม จากการศึกษาพบวา่ สมาชิกวสิาหกิจ

ชุมชนมีปัญหาเก่ียวกบักลุ่มไม่มีโอกาสศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อพฒันาทกัษะความรู้ของสมาชิก ทาํ

ให้ขาดโอกาสในการพฒันาตนเอง พฒันาความรู้ และพฒันากลุ่ม ดงันั้นกลุ่มวิสาหกิจชุมชนควรมี

การส่งเสริมใหมี้การศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อเกิดการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ หรือขอ้มูล

ข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ โดยการศึกษาดูงานจากกลุ่มในจงัหวดัหรือจงัหวดัใกล้เคียงท่ีมีความ

ความรู้และความชาํนาญ  

3.1.2  ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง 

1)  ส่งเสริมความรู้ จากการศึกษาพบว่า สมาชิกวิสาหกิจชุมชนยงัมีความรู้

เร่ืองประเภทของวิสาหกิจชุมชน และความรู้เร่ืองความสําคญัของการจดัตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชนใน

ระดบันอ้ย ซ่ึงเป็นขอ้มูลพื้นฐานของวสิาหกิจชุมชนท่ีสมาชิกควรทราบ ดงันั้นหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

ควรเขา้ไปส่งเสริมและถ่ายทอดความรู้ในเร่ืองขอ้มูลพื้นฐานของวิสาหกิจชุมชน เช่น ประเภทของ

วสิาหกิจชุมชน และความสาํคญัของการจดัตั้งกลุ่มวสิาหกิจชุมชนใหแ้ก่สมาชิกวสิาหกิจชุมชน 

2)  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร จากการศึกษาพบวา่ สมาชิก

วิสาหกิจชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสารจากส่ือวิทยุกระจายเสียงในระดับน้อย ดังนั้น หน่วยงานท่ี

เก่ียวขอ้งควรประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัวิสาหกิจชุมชนในด้านส่ือวิทยุกระจายเสียง 

เพื่อให้สามารถเขา้ถึงสมาชิกวิสาหกิจชุมชนให้มากข้ึน นอกจากน้ีควรพฒันาส่ือทนัสมยัประเภท

ออนไลน์ใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ใหส้มาชิกใชป้ระโยชน์มากข้ึน  

3) ส่งเสริมด้านการศึกษาดูงาน จากการศึกษาพบวา่ สมาชิกวิสาหกิจชุมชน

มีปัญหาเก่ียวกบักลุ่มไม่มีโอกาสศึกษาดูงาน/อบรม เพื่อพฒันาทกัษะความรู้ของสมาชิก ดงันั้น

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรส่งเสริมและให้การสนบัสนุนดา้นงบประมาณในการศึกษาดูงาน/อบรม 
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เพื่อเกิดการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ ทาํใหส้มาชิกวสิาหกิจชุมชนมีโอกาสในการพฒันา

ตนเอง พฒันาความรู้ และพฒันากลุ่มต่อไป 

3.2  ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 

3.2.1  ผลจากการวเิคราะห์ขอ้มลูขา้งตน้ ผูว้จิยัเห็นวา่ควรศึกษากลุ่มวสิาหกิจชุมชน

ในพื้นท่ีอาํเภออ่ืน ๆ เพื่อนาํขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นแนวทางในการส่งเสริมและพฒันาวิสาหกิจชุมชนให้

สมาชิกวสิาหกิจชุมชนมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนอยา่งเท่าเทียมกนั 

3.2.2  ควรศึกษาการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนในระดบั

ดี ระดบัปานกลาง  และระดบัปรับปรุง เพื่อเปรียบเทียบระดบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกวิสาหกิจ

ชุมชนทั้ง 3 ระดบั และนาํขอ้มูลท่ีไดไ้ปปรับปรุงและเป็นแนวทางในการสร้างการมีส่วนร่วมของ

สมาชิกวสิาหกิจชุมชน อนัจะส่งผลใหก้ลุ่มวสิาหกิจชุมชนประสบความสาํเร็จและย ัง่ยนืต่อไป 

3.2.3  ควรนาํงานวิจยัในคร้ังน้ีไปประยุกต์ทาํการศึกษา พิจารณาถึงตวัแปรอิสระ

อ่ืน ๆ เพิ่มเติม เพื่อให้ทราบไดอ้ยา่งชดัเจนวา่นอกเหนือจากปัจจยัทางเศรษฐกิจดา้นรายไดจ้ากการ

เป็นสมาชิกกลุ่ม แหล่งความรู้ และระดบัปัญหาเก่ียวกบัการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชนแลว้ ยงัมีปัจจยั

ใดอีกบา้งท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานวสิาหกิจชุมชน 

 


