
บทที ่3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 

 การวิจัยเร่ือง “นโยบายและยุทธศาสตร์การรณรงค์ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

การตั้งครรภ์ในวยัรุ่นของประเทศไทย” เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ด้วยการ

ศึกษาวิจยัเอกสาร (Documentary Research) รวมรวบวิเคราะห์เอกสารและเวบ็ไซต์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั 

การแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทยและการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) 

จากผูบ้ริหาร นักวิชาการ บุคลากรในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลักในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

การตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย โดยมีวธีิดาํเนินการวจิยั ดงัน้ี 

 

1. ผู้ให้ข้อมูลหลกั 

 

1.1 ข้อมูลจากเอกสาร (Documentary Research) 

  1.1.1 เอกสารส่ิงพิมพ์ ไดแ้ก่ พระราชบญัญติั ยุทธศาสตร์ นโยบาย หนงัสือ วารสาร 

วิทยานิพนธ์ งานวิจยั เอกสารความรู้ แผนโครงการรณรงค์ เอกสารการประชุม เอกสารรายงานสถิติ

รายงานสถานการณ์ เก่ียวกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 

  1.1.2 เว็บไซต์หลัก ไดแ้ก่ 

• เวบ็ไซตข์องสาํนกังานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ สมชัชาสุขภาพ 

แห่งชาติ https://www.nationalhealth.or.th/ 

• เวบ็ไซตข์องสาํนกัอนามยัการเจริญพนัธ์ุ กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข  

http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=index 

• เวบ็ไซตข์องกรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข  

http://www.anamai.moph.go.th/main.php?filename=index 

• เวบ็ไซตข์องกรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพฒันาสังคมและ 

ความมัน่คงของมนุษย ์http://dcy.go.th/webnew/main/ 

• เวบ็ไซตข์องสาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  

http://www.thaihealth.or.th/ 

 

https://www.nationalhealth.or.th/
http://rh.anamai.moph.go.th/main.php?filename=index
http://dcy.go.th/webnew/main/
http://www.thaihealth.or.th/
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• เวบ็ไซตข์องมูลนิธิสร้างความเขา้ใจเร่ืองสุขภาพผูห้ญิง (สคส.) 

http://www.whaf.or.th/ 

• เวบ็ไซตข์องแพธทูลเฮลท ์ http://www.path2health.or.th/ 

• เวบ็ไซตข์องชุมชนเพื่อการเรียนรู้ของคนทาํงานทอ้งวยัรุ่น  

http://www.thaiteenpreg.com/ 

  1.1.3 ส่ืออ่ืนๆ ไดแ้ก่ อินโฟกราฟิก (Infographics) ส่ือเฟซบุก๊ (Facebook) ส่ือยทููป  

(Youtube) เก่ียวกบัการรณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 

 1.2 ข้อมูลจากบุคคล 

  ใชว้ิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ 

1) กลุ่มผูบ้ริหารหรือบุคลากรภาครัฐ 2) กลุ่มวยัรุ่นท่ีกาํลงัศึกษาระดบัมธัยมและครูในโรงเรียนของ

จงัหวดัท่ีมีสถิติปัญหาการตั้งครรภ์ในวยัรุ่นระดบัสูงสุดของประเทศไทย โดยใช้วิธีการเลือกผูใ้ห้

ขอ้มูลตามวตัถุประสงค ์(Purposive Sampling) ดงัน้ี 

  1.2.1 ผู้บริหารหรือบุคลากรภาครัฐทีเ่กีย่วข้องกบันโยบาย ยทุธศาสตร์หรือ 

ดาํเนินการโครงการในการแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย ไดแ้ก่ 

   1) นายจกัรรินทร์ สีมา นกัวชิาการ สํานกังานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 

สมชัชาสุขภาพแห่งชาติ (สัมภาษณ์เม่ือ 18 พฤศจิกายน 2559) 

   2) นายสมเกียรติ พิทักษ์กมลพร ผูช้ ํานาญการ สํานักงานคณะกรรมการ

สุขภาพแห่งชาติ สมชัชาสุขภาพแห่งชาติ  (สัมภาษณ์เม่ือ 18 พฤศจิกายน 2559) 

   3) นายแพทยบุ์ญฤทธ์ิ สุขรัตน์ รองผูอ้าํนวยการสํานกัอนามยัการเจริญพนัธ์ุ 

กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข (สัมภาษณ์เม่ือ 14 พฤศจิกายน 2559) 

   4) นางปติมา หิริสัจจะ,นกัวชิาการสารธารณสุขชาํนาญการพิเศษ สาํนกั 

อนามยัการเจริญพนัธ์ุ กรมอนามยั, (สัมภาษณ์เม่ือ 18 พฤศจิกายน 2559) 

   5) นางนนัทา ไวคกุล นกัสังคมสงเคราะห์ชาํนาญการพิเศษ ผูอ้าํนวยการกลุ่ม

การคุม้ครองและพิทกัษ์สิทธิ กองคุม้ครองเด็กและเยาวชน กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวง

การพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์(สัมภาษณ์เม่ือ 22 พฤศจิกายน 2559) 

   6) นายโอภาส ภูครองนาค  นกัพฒันาสังคมปฏิบติัการ กลุ่มการคุม้ครองและ

พิทกัษ์สิทธิ กองคุม้ครองเด็กและเยาวชน กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพฒันาสังคม

และความมัน่คงของมนุษย ์(สัมภาษณ์เม่ือ 22 พฤศจิกายน 2559) 

 

 

http://www.whaf.or.th/
http://www.path2health.or.th/
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   7) ทนัตแพทยศิ์ริเกียรติ เหลียงกอบกิจ ผูอ้าํนวยการสํานักสนับสนุนการ

ควบคุมปัจจัยเส่ียงทางสุขภาพสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

(สัมภาษณ์เม่ือ 24 พฤศจิกายน 2559) 

   8) นางสาววรนาฏ  เวนุอาธร,เจา้หนา้ท่ีสํานกัสนบัสนุนการควบคุมปัจจยัเส่ียง

ทางสุขภาพ,สาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ, (สัมภาษณ์เม่ือ 14 พฤศจิกายน 2559) 

  1.2.2 กลุ่มวัยรุ่นที่กําลังศึกษาระดับมัธยมและครูในโรงเรียนของจังหวัด ท่ีมีสถิติ

ปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นระดบัสูงสุดของประเทศไทย 

   1) นางสาวทิพยสุ์ดา  กวีวจัน์ ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ โรงเรียนนครนายก

วทิยาคม จงัหวดันครนายก (สัมภาษณ์เม่ือ 27 ธนัวาคม 2559) 

   2) นางสาวอภิญญา  สามารถ  นักเรียนชั้นมธัยมปลายชั้นปีท่ี 6 โรงเรียน

นครนายกวทิยาคม จงัหวดันครนายก (สัมภาษณ์เม่ือ 27 ธนัวาคม 2559) 

   3) นางสาวจิราวรรณ  เมฆพงษ์ นกัเรียนชั้นมธัยมปลายชั้นปีท่ี 6 โรงเรียน

นครนายกวทิยาคม จงัหวดันครนายก (สัมภาษณ์เม่ือ 27 ธนัวาคม 2559) 

   4) นางสาวพชัราภรณ์  สายสุยะ ครูผูช่้วยกลุ่มสุขศึกษาพลศึกษา โรงเรียน

ประจวบวทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   5) นางสาวอารดา  เกตุแกว้ นกัเรียนมธัยมปลายชั้นปีท่ี 5 โรงเรียนประจวบ

วทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   6) นางสาวอาทิตยา ไกรวิลาศ  นักเรียนมธัยมปลายชั้นปีท่ี 5 โรงเรียน

ประจวบวทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   7) นายคชาธร  วิเชียรฉาย นกัเรียนมธัยมปลายชั้นปีท่ี 5 โรงเรียนประจวบ

วทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   8) นายกานต์นิธิ  เข่งคุม้ นกัเรียนมธัยมปลายชั้นปีท่ี 5 โรงเรียนประจวบ

วทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   9) นายภูมินทร์ แคภูเขียว นกัเรียนมธัยมปลายชั้นปีท่ี 5 โรงเรียนประจวบ

วทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   10) เด็กหญิง  สวติรา สุขภพรหม นกัเรียนมธัยมตน้ขั้นปีท่ี 3 โรงเรียน 

ประจวบวทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 

   11) เด็กหญิง  ปภาวนิ วงษท์รัพย ์นกัเรียนมธัยมตน้ขั้นปีท่ี 3 โรงเรียน 

ประจวบวทิยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ (สัมภาษณ์เม่ือ 26 ธนัวาคม 2559) 
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   12) นางผกายมาศ เชวงชุติรัตน์ ครูชาํนาญการพิเศษกลุ่มพลศึกษา โรงเรียน 

ชลกนัยานุกลู จงัหวดัชลบุรี (สัมภาษณ์เม่ือ 15 ธนัวาคม 2559) 

   13) นางสาวชลธิชา  พลูพร นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนชลกนัยานุกลู  

จงัหวดัชลบุรี (สัมภาษณ์เม่ือ 15 ธนัวาคม 2559) 

   14) นางสาวสุภิญญา อาจริชยั นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียน 

ชลกนัยานุกลู จงัหวดัชลบุรี (สัมภาษณ์เม่ือ 15 ธนัวาคม 2559) 

   15) นางสาวอธิชา  กิจกรองการ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน 

ชลกนัยานุกลู จงัหวดัชลบุรี (สัมภาษณ์เม่ือ 15 ธนัวาคม 2559) 

   16) นางสาวรวสิรา  หารสอน นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียน 

ชลกนัยานุกลู จงัหวดัชลบุรี (สัมภาษณ์เม่ือ 15 ธนัวาคม 2559) 

 

2. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 2.1 เทคนิคการวจัิย 

  การวจิยัเร่ือง “นโยบายและยุทธศาสตร์การรณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

การตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย” เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ ใชก้ารวิจยัเอกสาร (Documentary 

Research) รวมรวบวเิคราะห์เอกสารและเวบ็ไซตแ์ละการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) จาก

ผูบ้ริหาร นกัวิชาการ บุคลากรในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลกัในการแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ใน

วยัรุ่นของประเทศไทยและกลุ่มวยัรุ่นท่ีกาํลงัศึกษาระดบัมธัยมและครูในโรงเรียนของจงัหวดัท่ีมี

สถิติปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นระดบัสูงสุดของประเทศไทย ดงัน้ี 

  2.1.1 ศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง พระราชบญัญติั ยุทธศาสตร์ นโยบาย หนงัสือ 

วารสาร วิทยานิพนธ์ งานวิจัย  เอกสารความรู้ แผนโครงการรณรงค์ เอกสารการประชุม 

เอกสารรายงานสถิติรายงานสถานการณ์ เก่ียวกบัการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 

  2.1.2 การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ผูว้ิจยัทาํการศึกษาจากกลุ่มผูใ้ห้

ขอ้มูลหลกั (Key Informant) โดยใช้การสัมภาษณ์แบบเจาะลึกรายบุคคล (Individual in – depth 

Interview)  ผูว้จิยัไดมี้การกาํหนดคาํถามไวล่้วงหนา้ โดยใชก้รอบแนวคิดทฤษฎี การสํารวจเอกสาร

และวตัถุประสงค์ของการวิจัยในคร้ังน้ีมาเป็นหลักในการตั้งคาํถามเพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีตรงกับ

การศึกษาในคร้ังน้ี และนําคาํถามแบบเดียวกันไปถามกับผูใ้ห้ข้อมูลอ่ืนๆ แล้วจึงนาํคาํตอบไป

เปรียบเทียบเพื่อยืนยนัความถูกต้องของข้อมูล นอกจากน้ีผูว้ิจยัจะได้นําเสนอมุมมองของผูใ้ห้

สัมภาษณ์ก่อนหน้า เพื่อสอบถามความคิดเห็นภายในกลุ่มเดียวกันหรือต่างกลุ่มกัน และอาจมี
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ประเด็นคาํถามท่ีเกิดข้ึนใหม่ท่ีไม่ได้มีการเตรียมตวัมาล่วงหน้าอนัเกิดจากประเด็นระหว่างการ

สัมภาษณ์ ใชแ้ทรกในการสัมภาษณ์ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาวิจยั ประกอบดว้ย 

2 กลุ่ม ดงัน้ี 

   1) กลุ่มผูบ้ริหารหรือบุคลากรภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้งกบันโยบาย ยุทธศาสตร์หรือ

ดาํเนินการโครงการในการแก้ไขปัญหาการตั้ งครรภ์ในวยัรุ่นของประเทศไทย ประกอบด้วย

ผูบ้ริหารและบุคลากร 4 หน่วยงานผูรั้บผิดชอบหลกั ไดแ้ก่ 1) สํานักงานคณะกรรมการสุขภาพ

แห่งชาติ 2) กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข  3) กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพฒันา

สังคมและความมัน่คงของมนุษย ์4) สาํนกังานกองทุนสนบัสนุนสร้างเสริมสุขภาพชุมชน (สสส) 

   2) กลุ่มวยัรุ่นท่ีกาํลังศึกษาระดับมธัยมและครูในโรงเรียนของจงัหวดัท่ีมี

สถิติปัญหาการตั้งครรภ์ในวยัรุ่นระดบัสูงสุดของประเทศไทย ประกอบดว้ยครู อาจารย ์นกัเรียน 

ระดบัมธัยมตน้และปลายท่ีกาํลงัศึกษาอยูใ่นสถาบนัการศึกษาในจงัหวดัท่ีมีสถิติปัญหาการตั้งครรภ ์

3 อนัดบัแรกของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2558 (ขอ้มูลรายงานสถานการณ์การตั้งครรภ์ในวยัรุ่นปี 

พ.ศ. 2558 จากสาํนกังานอนามยัการเจริญพนัธ์ุ) โดยเลือกจากโรงเรียนมธัยมท่ีมีจาํนวนนกัเรียนมาก

ท่ีสุดในจงัหวดั ดงัน้ี 

   โรงเรียนชลกันยานุกูล จงัหวดัชลบุรี ผูใ้ห้ขอ้มูลทั้งหมด 5 คน แยกเป็น

อาจารยห์ญิง 1 คน นกัเรียนหญิงชั้นมธัยมตน้ปีท่ี 3 จาํนวน 2 คนและนกัเรียนหญิงชั้นมธัยมปลายปี

ท่ี 5 จาํนวน 2 คน เคยมีประสบการณ์ในการเขา้ร่วมโครงการรณรงค์การป้องกนัและแกไ้ขการ

ตั้งครรภใ์นวยัรุ่นหน่วยงานผูรั้บผดิชอบและโรงเรียนและหน่วยงานในจงัหวดัทุกคน 

   โรงเรียนประจวบวิทยาลยั จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์  ผูใ้ห้ขอ้มูลทั้งหมด 8 คน 

แยกเป็นอาจารยห์ญิง 1 คน นกัเรียนหญิงชั้นมธัยมตน้ปีท่ี 3 จาํนวน 2 คน นกัเรียนหญิงชั้นมธัยม

ปลายปีท่ี 5 จาํนวน 2 คน นกัเรียนชายชั้นมธัยมปลายปีท่ี 5 จาํนวน 3 คน เคยมีประสบการณ์ในการ

เขา้ร่วมโครงการรณรงค์การป้องกนัและแก้ไขการตั้งครรภ์ในวยัรุ่นของหน่วยงานผูรั้บผิดชอบ 

จาํนวน 3 คน และโครงการรณรงค์การป้องกนัและแกไ้ขการตั้งครรภ์ในวยัรุ่นของโรงเรียนและ

หน่วยงานในจงัหวดัทุกคน 

   โรงเรียนนครนายกวิทยาคม จงัหวดันครนายก ผูใ้ห้ขอ้มูลทั้งหมด 3 คน แยก

เป็นอาจารยห์ญิง 1 คน นกัเรียนหญิงชั้นมธัยมปลายปีท่ี 6 จาํนวน 2 คน เคยมีประสบการณ์ในการ

เขา้ร่วมโครงการรณรงค์การป้องกนัและแก้ไขการตั้งครรภ์ในวยัรุ่นหน่วยงานผูรั้บผิดชอบและ

โรงเรียนและหน่วยงานในจงัหวดัทุกคน 
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 2.2 การคัดเลอืกผู้ให้ข้อมูล (Informants) 

  ผูว้ิจยัไดท้าํการคดัเลือกผูใ้ห้ขอ้มูล โดยการใชว้ิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) สาํหรับผูใ้หข้อ้มูลท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบันโยบายและยุทธศาสตร์การรณรงคใ์นการแกไ้ข

ปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย ดงัน้ี 

  2.2.1 กลุ่มที่ 1 ผูบ้ริหารหรือบุคลากรภาครัฐและเอกชนท่ีเก่ียวขอ้งกบันโยบาย 

ยุทธศาสตร์หรือผูด้าํเนินการโครงการในการแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย 4 

หน่วยงาน  ไดแ้ก่ 1) สาํนกังานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 2) กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข  

3) กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์4) สํานกังาน

กองทุนสนบัสนุนสร้างเสริมสุขภาพชุมชน (สสส) 

  2.2.2 กลุ่มที ่2 กลุ่มวยัรุ่นท่ีกาํลงัศึกษาระดบัมธัยมและครูในโรงเรียนของจงัหวดัท่ี

มีสถิติปัญหาการตั้งครรภ์ในวยัรุ่นระดบัสูงสุดของประเทศไทย ประกอบดว้ย อาจารย ์นักเรียน 

ระดบัมธัยมตน้และปลายท่ีกาํลงัศึกษาอยูใ่นสถาบนัการศึกษาในจงัหวดัท่ีมีสถิติปัญหาการตั้งครรภ ์

3 อนัดบัแรกของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2558 (ขอ้มูลรายงานสถานการณ์การตั้งครรภ์ในวยัรุ่นปี 

พ.ศ. 2558 จากสาํนกังานอนามยัการเจริญพนัธ์ุ) โดยเลือกจากโรงเรียนมธัยมท่ีมีจาํนวนนกัเรียนมาก

ท่ีสุดในจงัหวดั ไดแ้ก่ โรงเรียนชลกนัยานุกูล จงัหวดัชลบุรี โรงเรียนประจวบวิทยาลยั จงัหวดั

ประจวบคีรีขนัธ์  โรงเรียนนครนายกวทิยาคม จงัหวดันครนายก 

 

3. การเกบ็รวมรวมข้อมูล 

 

 ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัได้เก็บรวบรวมขอ้มูลตามระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพด้วยวิธี

การศึกษาวิเคราะห์หลกัฐานเอกสารต่างๆ  การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก เพื่อเป็นการตรวจสอบขอ้มูล

ว่าตรงกบัวตัถุประสงค์ของการวิจยัหรือไม่ และหากพบว่าขอ้มูลนั้นมีความถูกตอ้งสอดคลอ้งกนั

หรือพบความขดัแยง้กนั ผูว้ิจยัจะนาํขอ้มูลท่ีไดก้ลบัไปตรวจสอบใหม่จากการทบทวนวรรณกรรม

หรือกรอบการวจิยั เพื่อใหไ้ดป้ระเด็นคาํถามของแต่ละกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีความถูกตอ้ง น่าเช่ือถือ และ

ยนืยนัขอ้มูลซ่ึงกนัและกนั ตลอดระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 3.2 แนวคําถามเพือ่ใช้ในการสัมภาษณ์ 

  3.2.1 แนวคําถามเพื่อสัมภาษณ์กลุ่มผู้บริหารหรือบุคลากรภาครัฐและเอกชนที่

เกีย่วข้องกบันโยบาย ยทุธศาสตร์หรือผู้ดําเนินการโครงการในการแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น

ของประเทศไทย ผูว้จิยัไดแ้ยกออกเป็น 7 ส่วน ดงัน้ี 
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   ส่วนท่ี 1 ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบไปด้วยคาํถาม

เก่ียวกับช่ือ หน่วยงาน ตาํแหน่งงานหรือหน้าท่ีความเก่ียวกับกับโครงการรณรงค์การตั้งครรภ ์

ไม่พร้อมของวยัรุ่น 

   ส่วนท่ี 2 สถานการณ์และสภาพปัญหาของนโยบายและยุทธศาสตร์การ

ส่ือสารการณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภไ์ม่พร้อมของวยัรุ่นในประทศไทย  

   ส่วนท่ี 3 ยุทธศาสตร์การส่ือสารการรณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

การตั้งครรภไ์ม่พร้อมของวยัรุ่นในประทศไทย 

   ส่วนท่ี 4 ปัจจยัท่ีนาํไปสู่การร่วมมือดา้นการส่ือสารของหน่วยงานผูรั้บผิดชอบ

ในการรณรงคป้์องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภไ์ม่พร้อมของวยัรุ่นในประทศไทย 

   ส่วนท่ี 5 ปัจจยัท่ีนาํไปสู่ความร่วมมือของหน่วยงานผูรั้บผดิชอบกบักลุ่มเป้าหมาย

ดา้นการส่ือสารการรณรงคป้์องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภไ์ม่พร้อมของวยัรุ่นในประทศไทย 

   ส่วนท่ี 6 ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์การรณรงคใ์นการป้องกนั

และแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่น 

   ส่วนท่ี 7 แนะนาํผูใ้หส้ัมภาษณ์บุคคลหรือหน่วยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

  3.2.1 กลุ่มวัยรุ่นที่กําลังศึกษาระดับมัธยมและครูในโรงเรียนของจังหวัดที่มีสถิติ

ปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่นระดับสูงสุดของประเทศไทย ผูว้ิจยัได้แยกหัวขอ้ในการสัมภาษณ์

ออกเป็น 5 ส่วน  

   ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบไปดว้ยคาํถามเก่ียวกบั

ช่ือ เพศ อาย ุการศึกษา และรายละเอียดการเขา้ร่วมโครงการรณรงคก์ารตั้งครรภไ์ม่พร้อมของวยัรุ่น 

   ส่วนท่ี 2 ลกัษณะทัว่ไปในการเขา้ร่วมโครงการณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย 

   ส่วนท่ี 3 การแสดงความคิดเห็นดา้นการส่ือสารของโครงการรณรงค์ในการ

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของหน่วยงานผูรั้บผิดชอบ 

   ส่วนท่ี 4 การแสดงความคิดเห็นดา้นส่ือรณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

การตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของหน่วยงานผูรั้บผดิชอบ 

   ส่วนท่ี 5 ปัจจัยท่ีนําไปสู่ความร่วมมือของหน่วยงานผู ้รับผิดชอบกับ

กลุ่มเป้าหมายดา้นการรณรงคป้์องกนัและแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประทศไทย 
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4. การตรวจสอบเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดแ้บ่งการตรวจสอบเคร่ืองมือออกเป็น 2 วิธี 

ดงัน้ี 

 4.1 การตรวจสอบเคร่ืองมือจากผู้เช่ียวชาญ โดยผูว้ิจยัไดน้าํเคร่ืองมือไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ

ดา้นการส่ือสารตรวจสอบเพื่อดูความถูกตอ้งของแบบสัมภาษณ์ให้ตรงตามวตัถุประสงคแ์ละทฤษฎี

การส่ือสาร 

 4.2 การตรวจสอบเคร่ืองมือแบบสามเส้า (Triangulation)  ผูว้ิจยัตอ้งการขอ้มูลท่ีตอบ

วตัถุประสงค์การวิจยั เป็นขอ้มูลท่ีเป็นความจริงและมีความน่าเช่ือถือ (Credibility) ในระดบัท่ีสูง

โดยการตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้มูลดว้ยการทดสอบความจริงของการวิจยั ขอ้มูลจากความ

คิดเห็นจากผูใ้หข้อ้มูลหลกัแต่ละคนวา่มีความสอดคลอ้งหรือแตกต่างกนัอยา่งไร โดยเก็บขอ้มูลจาก

ผูท่ี้เก่ียวขอ้งในประเด็นคาํถามเดียวกนัและทาํการตรวจสอบแบบสามเส้า (Triangulation) ดงัน้ี   

  4.2.1 การตรวจสอบด้านข้อมูล (Data Triangulation) ผูว้ิจยัไดต้รวจสอบขอ้มูลท่ี

ไดม้าไดม้านั้นว่าถูกตอ้งหรือไม่โดยตรวจสอบจากแหล่งท่ีมาของขอ้มูลไดแ้ก่ ช่วงเวลาในการเก็บ

ขอ้มูล สถานท่ีในการเก็บขอ้มูล และผูใ้หข้อ้มูลจากการสัมภาษณ์ท่ีแตกต่างกนัในสถานท่ีทาํงานทั้ง 

4 หน่วยงาน และนาํมาพิจารณาถึงความน่าเช่ือถือของขอ้มูล (Reliability) และความถูกตอ้งแม่นยาํ 

(Validity) 

  4.2.2 การตรวจสอบผู้วิจัย (Investigator Triangulation) ผูว้ิจยัมีการทดสอบใช้

ผูว้จิยัหลายคนในการเก็บขอ้มูลเพื่อเป็นการตรวจสอบขอ้มูลวา่หากมีการเปล่ียนตวัผูว้ิจยัแลว้ขอ้มูล

ท่ีไดจ้ะยงัชดัเจนหรือตรงกนัหรือไม่เพื่อความถูกตอ้งขอ้มูลโดยการให้มีผูช่้วยนกัวิจยัในการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลในดา้นดา้นเอกสาร การสัมภาษณ์และสังเกตการณ์  

  4.2.3 การตรวจสอบด้านทฤษฎ ี(Theory Triangulation)  คือ การพิสูจน์ขอ้มูลโดย

การใชแ้นวคิดทฤษฎีท่ีต่างไปจากเดิมจะทาํใหก้ารตีความขอ้มูลแตกต่างกนัหรือไม่เพื่อความถูกตอ้ง

ของขอ้มูล โดยใช้แนวคิดด้านการกาํหนดนโยบาย การกาํหนดยุทธศาสตร์ ทฤษฎีการส่ือสาร 

แนวคิดการส่ือสารการรณรงค ์เพื่อมายนืยนัขอ้มูล 

  4.2.4 การตรวจสอบวิธีรวบรวมข้อมูล (Methodological triangulation) คือ การใช้

วิธีการรวบรวมขอ้มูลท่ีหลากหลายทั้งการสังเกตการณ์คู่กบัการตอบขอ้ซักถามจากการสัมภาษณ์

และพร้อมทั้งศึกษาเอกสารไปดว้ยวา่ขอ้มูลนั้นมีความตรงกนัและถูกตอ้งหรือไม่ 
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  เม่ือแสวงหาแหล่งข้อมูลท่ีพอเพียงแล้วผูว้ิจยันาํมาประมวลเขา้ด้วยกันเพื่อให้เป็น

ขอ้มูลท่ีมัน่ใจไดว้า่การสังเคราะห์ขอ้มูลจาการเก็บขอ้มูลดว้ยวธีิการวิจยัเชิงคุณภาพน้ีสามารถเช่ือถือได ้

 

5. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การศึกษาวิจยัใน เร่ือง “นโยบายและยุทธศาสตร์การรณรงคใ์นการป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย” ผูว้ิจยัทาํการวิเคราะห์ขอ้มูลและนาํเสนอขอ้มูลดว้ย

การพรรณนาวเิคราะห์ โดยแบ่งการวเิคราะห์ออกเป็น 2 ส่วน คือ  

 ส่วนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์เอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบันโยบายและยุทธศาสตร์ และ

การรณรงคก์ารแกไ้ขปัญหาการตั้งครรภใ์นวยัรุ่นของประเทศไทย 

 ส่วนท่ี 2 ผลการสัมภาษณ์เชิงลึก (In – depth interview) และการสังเกตการณ์จากกลุ่ม

ผูใ้หข้อ้มูลหลกัของ 4 หน่วยงานท่ีรับผดิชอบและกลุ่มนกัเรียนและครูในโรงเรียนมธัยม 3 จงัหวดั 

 ผูว้จิยัมีกระบวนการขั้นตอนในการวเิคราะห์ขอ้มูลในการศึกษา ดงัน้ี 

 1. การวเิคราะห์ขอ้มูล จากการศึกษาเอกสาร ใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหาอยา่งเป็นระบบตาม

ประเด็นเน้ือหาท่ีศึกษา โดยใช้กรอบแนวคิดและตวัแบบในการวิเคราะห์ แบ่งแยกเป็นกลุ่มตาม

เน้ือหา ตวัแปร และประเด็นหลกัตามท่ีกาํหนด คดัสรรขอ้มูลท่ีตอ้งการ ตดัทอนขอ้มูลท่ีไม่เก่ียวขอ้ง

ออกไป และนาํข้อมูลท่ีได้ทั้งหมดมาทาํการวิเคราะห์ สังเคราะห์ หาความสัมพนัธ์ เพื่อนําไปสู่

ขอ้สรุปพร้อมขอ้เสนอแนะ 

 2. การวิเคราะห์ขอ้มูล จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ใชก้ารพรรณนา

วิเคราะห์เน้ือหาอย่างเป็นระบบตามประเด็นเน้ือหาท่ีศึกษา แบ่งแยกเป็นกลุ่มประเด็นคาํถามตาม

เน้ือหา ตวัแปร ตามท่ีกาํหนด คดัสรรขอ้มูลท่ีตอ้งการ โดยแยกขอ้มูลท่ีไม่เก่ียวขอ้งออก และนาํ

ขอ้มูลท่ีไดท้ั้งหมดมาทาํการวเิคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อนาํไปสู่ขอ้สรุปการวจิยัพร้อมขอ้เสนอแนะ 

 3. วิเคราะห์ข้อมูลจากการนาํเสนอผลการวิจยักลับยงักลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูลโดยนาํผลการ

จดัการนาํเสนอ มาปรับปรุงและเป็นขอ้เสนอแนะในการวจิยั 
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