
บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงก่ึงทดลอง โดยศึกษาจากกลุมทดลองวัดกอนและหลังการ
ทดลอง (One-group pretest-posttest design) มีวัตถุประสงคเพ่ือเปรียบเทียบความเขาใจในตนเอง
ดานอาชีพของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล
วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี กอนและหลังการใชชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีสรางเสริมความ
เขาใจตนเองดานอาชีพ ซ่ึงผูวิจัยไดออกแบบการวิจัยดังนี้  
  

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  
 1.1 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล 
วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรีภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560จํานวน 33 คน  
 1.2 กลุมตัวอยางในงานวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนนักเรียนชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุง
เครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรีภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 
17 คน โดยใชวิธสีุมอยางงาย 
 

2.  ตัวแปรที่ใชในการวิจัย  
 
 2.1 ตัวแปรอิสระ คือ ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือสรางเสริมความเขาใจตนเองดานอาชีพ 
 2.2 ตัวแปรตาม คือ ความเขาใจดานอาชีพ  
 

3.  รูปแบบการวิจัย  
 
 ในการวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงก่ึงทดลองวัดกอนและหลังการทดลอง (One-group 
pretest-posttest design) ดังแสดงในตารางท่ี 3.1  
 
ตารางท่ี 3.1  แสดงแบบแผนการทดลอง  
 

กลุม ทดสอบกอน ทดลอง ทดสอบหลัง ทดสอบหลัง 4 สัปดาห 
กลุมทดลอง E1 X E2 E3 
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เม่ือ E1 คือ  การทดสอบกอนการทดลอง 
 X  คือ การใชชุดกิจกรรมแนะแนวความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุง
เครื่องจักรกลวิทยาลัยการอาชีพ หนองแค จังหวัดสระบุรี 

 E2 คือ การทดสอบหลังการทดลอง 
 E3 คือ การทดสอบหลังการทดลอง 4 สัปดาห  
แบบแผนการทดลองเปนการทดลองแบบ 1 กลุมคือ กลุมทดลองเพียงกลุมเดียวทําการ

ทดสอบกอนการจัดกิจกรรม (E1) ดวยแบบประเมินความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกลวิทยาลัยการอาชีพ หนองแค แลว
ดําเนินการใหชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือสรางเสริมความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกลวิทยาลัยการอาชีพ หนองแค (X) 
แลวทําการทดสอบหลังการทดลอง (E2) ดวยแบบประเมนชุดเดิม และทําการวัดซํ้าอีกครั้งเม่ือผานไป 
4 สัปดาห (E3) 
 

4.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  
  

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบไปดวย  
4.1 แบบประเมินความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนชั้นปท่ี 3 ซอมบํารุง

เครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี 
4.2 ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือเสริมสรางความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนชั้นปท่ี 3 

สาขาซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี 
 

5.  วิธีการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  
 

5.1 การสรางแบบประเมินความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนนักเรียนช้ันปท่ี 3 
สาขาชางกลโรงงาน วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี   

ข้ันท่ี 1 ศึกษาเอกสาร ตํารา งานวิจัย ท่ีเก่ียวของกับความเขาใจตนเองดานอาชีพ 
เพ่ือเปนการกําหนดรูปแบบคําถามใหสอดคลองกับความเขาใจตนเองดานอาชีพซ่ึงมี 3 ดาน คือ ดาน
บุคลิกภาพ ดานคานิยม และดานความถนัดของตนเองหรือทักษะ  

ข้ันท่ี 2 สรางเครื่องมือประเมินความเขาใจตนเองเพ่ือสรางเสริมความเขาใจใน
ตนเองดานอาชีพนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล 
วิทยาลัยการอาชีพหนองแค โดยใหผูเชี่ยวชาญ 5 ทาน (ภาคผนวก ก) จากนั้นหาความตรงตามเนื้อหา 
และนําแบบประเมินความเขาใจตนเองเพ่ือสรางเสริมความเขาใจในตนเองดานอาชีพนักเรียนชั้น
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแคท่ี
ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบแลว หาความตรงตามเนื้อหา โดยคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) เทากับ .97 
(ภาคผนวก ง) 
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ข้ันท่ี 3 นําแบบประเมินความเขาใจในตนเองเพ่ือนสรางเสริมความเขาใจตนเองดาน
อาชีพ ไปหาคาความเท่ียง Try out กับนักเรียนชั้นปท่ี 2 สาขาซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการ
อาชีพหนองแค จํานวน 30 คนโดยใชสูตร ครอนบาค อัลฟา (Cronbach’s Alpha) 

ข้ันท่ี 4 นําแบบประเมินความเขาใจตนเองเพ่ือสรางเสริมความเขาใจในตนเองดาน
อาชีพนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขาซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพ-
หนองแค โดยกําหนดใหมีคําถามท้ังสิ้น  35  ขอ เปนแบบวัดท่ีมีมาตรการประมาณคา (Rating 
Scale) 5 ระดับคือ 1 2 3 4 และ 5 โดยมีเกณฑใหคะแนนดังนี้  

1 คะแนน คือ  นอยท่ีสุด 2 คะแนน     คือ นอย 
3 คะแนน คือ  ปานกลาง 4 คะแนน     คือ  มาก 
5 คะแนน คือ มากท่ีสุด 
เกณฑการใหคะแนนและการแปรผลคะแนน หลังจากการใชชุดกิจกรรมเพ่ือ

เสริมสรางความเขาใจตนเองดานอาชีพ แยกแปรผลเปนรายดานดังนี้  
ดานท่ี 1  ดานบุคลิกภาพ  

เกณฑการจัดระดับคะแนนความเขาใจตนเอง 
คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับมากท่ีสุด 
คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับมาก 
คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับนอย 
คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับนอยท่ีสุด 

ดานท่ี 2  ดานคานิยมการประกอบอาชีพในสังคม 
เกณฑการจัดระดับคะแนนความเขาใจตนเอง 
คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับมากท่ีสุด 
คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับมาก 
คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับนอย 
คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับนอยท่ีสุด 

ดานท่ี 3  ดานความถนัดของตนเองหรือทักษะ 
เกณฑการจัดระดับคะแนนความเขาใจตนเอง 
คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับมากท่ีสุด 
คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับมาก 
คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับนอย 
คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึงระดับคะแนนความเขาใจตนเองระดับนอยท่ีสุด 

5.2 การสรางชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือเสริมสรางความเขาใจในตนเองดานอาชีพ ใน
นักเรียนช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพ
หนองแค จังหวัดสระบุรี 
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ข้ันท่ี 1 ศึกษาเอกสารตํารา และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับความเขาใจตนเองดานอาชีพ 
เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดรูปแบบของกิจกรรมใหสอดคลองกับรายดานท้ัง 3 ดาน  

ข้ันท่ี 2 เขียนความเปนมาของคูมือ เปาหมาย ความสําคัญของชุดกิจกรรมแนะแนว
เพ่ือใหความรูเพ่ือสรางเสริมความเขาใจในตนเองดานอาชีพ ในนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้น
ปท่ี 3 สาขาชางกลโรงงาน วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี 

ข้ันท่ี 3 นําคูมือและแผนชุดกิจกรรมความรูความเขาใจเพ่ือสรางเสริมความเขาใจใน
ตนเองดานอาชีพนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขาเครื่องกล วิทยาลัยการอาชีพ
หนองแคไปใหผูเชียวชาญ 5 ทาน( ภาคผนวก ก) เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง และความตรง
ตามเนื้อหาใหสอดคลองกับวัตถุประสงค นิยามเชิงปฏิบัติการ สมมติฐานและเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ
ความเขาใจตนเองดานอาชีพ 
  
ตารางท่ี 3.2  ตารางการสรางชุดกิจกรรมแนะแนว  
 

ตัวแปรตาม ชุดฝก 
ดานท่ี 1 ดานบุคลิกภาพ  
หมายถึง พฤติกรรมตางๆ 
ของบุคคลท้ังท่ีมีการ
เปดเผย และมีการซอน
เรนอยูภายใน เชน ความ
สุขุม จริงจัง 
หรือมีมนุษยสัมพันธดี 

ครั้งท่ี 1 เรื่อง นาฬิกาชีวิต 
จุดประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนรูคุณคาของเวลา และการจัดการเวลาใหเกิด

ประโยชนตอตนเอง 
2. เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับบุคลิกภาพของ

ตนเอง 
 
ครั้งท่ี 2 บันได 5 ข้ันของชีวิต 
จุดประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนตระหนักถึงความสําเร็จข้ันตนท่ีสรางไดดวย

ตนเอง 
2. เพ่ือใหนักเรียนไดตระหนัก และเขาใจในตนเองมากข้ึน 
 
ครั้งท่ี 3 แบบสํารวจบุคลิกภาพของฉัน 
จุดประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนเชาใจในบุคลิกภาพในตนเอง 
2. เพ่ือใหนักเรียนมีเปาหมายในการเลือกอาชีพไดอยางเหมาะสม 
 
ครั้งท่ี 4 แบบวัดความถนัดทางอาชีพตามแนวของ John L. Holland 
จุดประสงค 
1. เพ่ือใหนักเรียนรูและเขาใจบุคลิกภาพท่ีสอดคลองกับอาชีพท่ี

ตนเองสนใจ 
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ตารางท่ี 3.2  (ตอ) 
 

ตัวแปรตาม ชุดฝก 
ดานท่ี 2 ดานคานิยมและ
การประกอบอาชีพใน
สังคม หมายถึง การรูจัก
และเขาใจตนเอง ในส่ิงท่ี
ใหคุณคา ยึดถือ หรือ
ตัดสินวาเปนส่ิงสําคัญ
สามารถตอบสนองตอ
ความพึงพอใจและ
ความสําเร็จของตน ไดแก
คานิยมดานความกาวหนา 
และความมีเกียรติใน
อาชีพ 

ครั้งท่ี 5 แผนบันทึกชีวิตของฉัน 
จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนมีการวางแผนชีวิตในอนาคตไดชัดเจนมากข้ึน 
2.  เพ่ือใหนักเรียนไดสํารวจคานิยมดานอาชีพเพ่ือการวางแผนเลือก

อาชีพไดอยางเหมาะสม 
 
ครั้งท่ี 6 เปาหมายชีวิต  
จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนมีการกําหนดเปาหมายหลังสําเร็จการศึกษาโดย

คํานึงคานิยมในการประกอบอาชีพ 
 
ครั้งท่ี 7 ขอมูลอาชีพ 
จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนมีความรูเก่ียวกับการประกอบอาชีพในอนาคต 
2.  เพ่ือใหนักเรียนทราบขอมูลเก่ียวกับอาชีพท่ีเก่ียวของกับสายงาน

ชางกลโรงงาน 
 
ครั้งท่ี 8 อาชีพไหนรายไดดี  
จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนไดมีความรูความเขาใจเก่ียวกับอาชีพงานประจํา

และอาชีพอิสระ 
2.  เพ่ือใหนักเรียนมีคานิยมท่ีดีในทุกอาชีพ  

ตัวแปรตาม ชุดกิจกรรม 
ดานความถนัดของตนเอง
หรือทักษะ หมายถึง การ
รูจักและเขาใจตนเองใน
ความสามารถ ความถนัด
ดานการปฏิบัติงานหรือ
กิจกรรมตางๆ ไดแก 
ทักษะในการประกอบ
อาชีพ ดานดนตรี ดาน
ศิลปะเปนตน  

ครั้งท่ี 9 สรางบาน ....สรางอนาคต  
จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนเรียนรูและเขาใจคําวาทักษะการใชชีวิตและการ

วางแผนชีวิต 
2.  เพ่ือฝกใหทํางานรวมกันเปนกลุมเสมือนรูปแบบการทํางานจริง 
 
ครั้งท่ี 10 หลัก 4S  
จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนเขาใจหลัก 4S วาสอดคลองกับความถนัดในการ

ประกอบอาชีพอยางไร 
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ตารางท่ี 3.2  (ตอ) 
 

ตัวแปรตาม ชุดกิจกรรม 
 ครั้งท่ี 11 ฝกซอมพรอมรับอาชีพ  

จุดประสงค 
1.  เพ่ือใหนักเรียนไดลองฝกความถนัดโดยการเลนบทบาทสมมติใน

การมีกิจการเปนของตนเอง 
2.  เพ่ือฝกใหนักเรียนไดแกไขปญหาเฉพาะหนา เสมือนกับการได

ทํางานจริง 

 
ข้ันท่ี 4 นําชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือสรางเสริมเขาใจในตนเองดานอาชีพ ในนักเรียน

ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแคท่ี
ปรับปรุงแลวไปใชในการวิจัยกับกลุมทดลอง 
 

6.  การเก็บรวบรวมขอมลู 
 

ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน ดังนี้ 
4.1 ข้ันเตรียมการทดลอง 
 4.1.1 ผูวิจัยติดตอขอความรวมมือ จากสาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัย-

การอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี โดยทําหนังสือถึงผูอํานวยการวิทยาลัย เพ่ือเก็บขอมูลทําการวิจัย 
และขอใชสถานท่ี ในการเก็บขอมูลวิจัย 

 4.1.2 ผูวิจัยเตรียมชุดกิจกรรมแนะแนว วัสดุอุปกรณ สื่อ ใบความรูแลสถานท่ี คือ 
หองภาควิชาชางกลโรงงาน วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี  

 4.1.3 ผูวิจัยนําแบบวัดความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนชั้นปท่ี 3 วิทยาลัย-
การอาชีพหนองแคจังหวัดสระบุรี ทําการวัดและการทดลองในลําดับตอไป 

4.2 ข้ันตอนการดําเนินการทดลอง 
 4.2.1 การทดลองครั้งนี้ การทดลองครั้งนี้ ดําเนินการในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 

2560 เปนเวลา 7 สัปดาห สปัดาหละ 2 ครั้ง ครั้งละ 40 นาที รวม 14 ครั้ง โดยมีลําดับข้ันตอน
ตอไปนี้ การเลือกกลุมตัวอยาง โดยจับฉลากนักเรียนชั้นปท่ี 3   จํานวน 17  คน จากจํานวน 33 คน 
เพ่ือกําหนดเปนกลุมตัวอยาง 

 4.2.2 ผูวิจัยสรางความคุนเคยกับนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางในสัปดาหแรกในการ
ทดลอง 

 4.2.3 ผูวิจัย และผูชวยวจิัยทําการประเมินการจัดกิจกรรมแนะแนว ความรูความ
เขาใจสรางเสริมความเขาใจในตนเองดานอาชีพนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขา
เครื่องกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแค ดวยแบบประเมินกอนการทดลอง 
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 4.3.4 ผูวิจัยดําเนินการจัดกิจกรรมการใชชุดประเมินการจัดกิจกรรมแนะแนว เพ่ือ
ความรูความเขาใจสรางเสริมความเขาใจในตนเองดานอาชีพนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 
สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกลวิทยาลัยการอาชีพหนองแค 

 4.3.5 เม่ือดําเนินการทดลองไปครบ 7 สัปดาห ผูวิจัยและผูชวยวิจัยทําการประเมิน
การจัดกิจกรรมแนะแนว เพ่ือใหความรูความเขาใจสรางเสริมความเขาใจในตนเองดานอาชีพนักเรียน
ชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแค  
ซ่ึงเปนชุดเดียวกับท่ีใชในการประเมินกอนการทดลอง 

 4.3.6 นําขอมูลท่ีไดจากการประเมินไปทําการวิเคราะหขอมูลทางสถิติตอไป 
 

7.  สถิตทิี่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  

7.1 สถิติพ้ืนฐาน 

 7.1.1 หาคาคะแนนเฉล่ีย ( X  ) ของคะแนนแบบวัดความเขาใจตนเองดาน

อาชีพของ นักเรียนช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล 
วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี 

 

X      =     
n
X∑  

 

เม่ือ X    แทน   คะแนนเฉลี่ย 

 ∑ X  แทน   ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

 n  แทน   จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
 

 7.1.2 หาคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนน (Standard Deviation) ของ
คะแนนแบบวัดความเขาใจตนเองดานอาชีพของ นักเรียนช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปท่ี 3 
สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรีกอนและหลังใชชุด
กิจกรรมแนะแนว 

 

S     =      
 

เม่ือ  S  แทน   ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 
 n แทน   จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
  ∑ X  แทน   ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

 
2

∑ X  แทน   ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
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7.2 การวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือ  
 หาความเท่ียงตรงของแบบทดสอบ โดยใชดัชนีความสอดคลองระหวางแบบทดสอบ

สอบกับจุดประสงค(IOC)  
 

IOC
   n

RΣ
=  

 

IOC  คือ   ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงค 
R  คือ   คะแนนของผูเชี่ยวชาญ 

RΣ  คือ   ผลรวมของคะแนนผูเชี่ยวชาญแตละคน 
n คือ   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

7.3 สถิติท่ีใชทดสอบสมมติฐาน  
7.3.1 เปรียบเทียบความเขาใจตนเองดานอาชีพของนักเรียนช้ันปท่ี 3 กอนและ 

หลังการใชชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ิมความรูดานการประกอบอาชีพโดยคํานึงถึงความเขาใจตนเอง  
โดยใช t-test pair (T-test Dependent) 

    

 
 

เม่ือ t  แทน   คาสถิติท่ีใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤตเพ่ือทราบความมี
นัยสําคัญ 

 D แทน   คาผลตางระหวางคูคะแนน 
 n  แทน   จํานวนกลุมตัวอยาง df = n-1 คือ .05 

 
 
 


