
บทท่ี 1 

บทนํา 
 
 

1.  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 

สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (2555, น. 40-45) ไดกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร
การผลิต และการพัฒนากําลังคนภาคอาชีวะศึกษาในระยะ 15 ป (พ.ศ. 2555-2569) โดยมุงปรับปรุง
ปจจัยสนับสนุนและกระบวนการจัดอาชีวศึกษาใหเกิดคุณภาพ ท้ังในดานยกระดับคุณภาพการจัด 
การเรียนการสอนท่ีสอดคลองและเชื่อมโยงกับสถานประกอบการโดยเนนความรวมมือในการจัด
อาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี และการฝกงาน และเตรียมความพรอมกําลังคนรองรับการเปนประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนในสวนของการตั้งรับและเชิงรุกไดแก การเพ่ิมขีดความสามารถทางภาษา และ
สมรรถนะกําลังคนอาชีวศึกษาใหมีมาตรฐานในระดับสากล ซ่ึงในนโยบายท่ี 1 คือ มุงสราง/ผลิตกําลังคน
อาชีวศึกษา ใหตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน โดยมีเปาหมายคือ ผลิตและพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษาภายใต บริบทความรวมมือกับสถานประกอบการให ได ตามเปาหมายของการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษท่ีสองและฝกอบรมวิชาชีพกําลังคนอาชีวศึกษาท่ีอยูนอกระบบใหเพ่ิมข้ึน โดยกําหนด 
กลยุทธท่ี 1 ไววา ผลิตและพัฒนากําลังคนให มี สมรรถนะ ได มาตรฐานเปนท่ียอมรับของตลาดแรงงาน
และสังคมท้ังในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล  

ซ่ึงการท่ีแรงงานท่ีจบจากภาคอาชีวศึกษานั้นจะทํางานใหเปนมาตรฐานสากล หรือ
เหมาะสมกับสมรรถนะของงานไดนั้น นักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาตองเขาใจและตระหนักรูตนเอง
เสียกอนวาตนเองนั้นเหมาะสมกับกับงานดานใด เพราะหากนักเรียนท่ีอยูในภาคสวนของอาชีวศึกษา
ยังไมเขาใจตนเอง ก็จะไดแรงงานท่ีไมตอบสนองกับนโยบายท่ีวางไว และอาจจะเกิดปญหาในระยะ
ยาวตอไปได 

การเตรียมความพรอมอยางหนึ่งท่ีจะสามารถพัฒนาดานทรัพยากรไดนั้นจะตองมุงพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลในระบบการศึกษาท่ีจะหลอหลอมคนเขาสูวงจรการทํางานในภาคอุตสาหกรรม  
ท่ีตองการบุคลากรท่ีมีฝมือการทํางานเปนจํานวนมาก ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(สอศ.) กระทรวงศึกษาธิการมีความมุงม่ันในการปฏิรูปหลักสูตรในทุกระดับชั้นของ อาชีวศึกษา เพ่ือ
ผลิตบุคลากรท่ีเปนกําลังสําคัญเขาทํางานในทุกอุตสาหกรรมหลักท่ีมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจ
ระดับประเทศ วีระศักดิ์ วงษสมบัติ (2549, น. 4) ในภาคอุตสาหกรรมนั้นยอมเกิดจากตัดสินใจจาก
ปจจัยท่ีเก่ียวของหลายดาน เชนความกาวหนา คาตอบแทน เกียรติยศ ชื่อเสียงท่ีไดรับตอบกลับมา
เม่ือไดประกอบอาชีพ ท้ังนี้ก็เพ่ือเกิดความสุขในการทํางาน (Gribbons and Lohnes, 1966) แตเม่ือ
บุคคลยังมีการใชความพยายามและความยืนหยัดแนวแนในสิ่งท่ีตนเองตั้งใจ โดยนักเรียนเม่ือทราบถึง
ระดับความสามารถของตนเองแลววาเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน หรืออาชีพในรูปแบบใด ก็จะเกิด
ความพยายามท่ีจะศึกษา หรือเกิดแรงจูงใจมุงไปยังอาชีพท่ีตนเองตองการ 
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 หลังจากท่ีนักเรียนชั้นปท่ี 3 ของวิทยาลัยการอาชีพหนองแคสําเร็จการศึกษาในแตละ 
ปการศึกษานั้น ทางวิทยาลัยจะจัดในมีการตอบขอมูลแบบสอบถามเก่ียวกับตัวนักเรียนท้ังในเรื่อง
การศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนหรือในการประกอบอาชีพ จากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(2559, น. 96) ก็พบปญหาวานักเรียนชั้นปท่ี 3 สาขาเครื่องมือกลและซอมบํารุง วิทยาลัยการอาชีพ-
หนองแค หลายคนหลังจากการสําเร็จการศึกษาไปแลว ก็เกิดปญหาในดานการประกอบอาชีพ ซ่ึง
ปญหาโดยสวนใหญคือ ไมมีความสุขในการทํางานและทํางานแลวรูสึกวาไมใชงานท่ีตนเองถนัด และ
ไมเกิดความภาคภูมิใจในการทํางาน จึงเกิดปญหาเปลี่ยนท่ีทํางานบอยๆ ซ่ึงหมายความวา นักเรียน 
ชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกลนั้นไมมีความเขาใจตนเอง ซ่ึงความเขาใจตนเองหรือความ
ตระหนักรูในตนเอง 0(Self awareness) 0หมายถึง การรับรูและรูจักความสามารถของตัวเราเอง จะตอง 
รูวาเราเปนคนอยางไร ชอบอะไร ไมชอบอะไร เกงอะไร ไมเกงอะไร และท่ีสําคัญเราตองรูอารมณของ
ตนเองดวย วาขณะนี้เรามีอารมณเปนอยางไร การรูจักอารมณตนเองจะนําไปสูการควบคุมอารมณและ
การแสดงออก ท่ีเหมาะสมตอไป ซ่ึงการท่ีจะรูจักตนเอง รูอารมณของตนเองได ตองเริ่มจากการรูตัว หรือ
การมีสติ การรูจักตนเองเปนรากฐานของการสรางความเชื่อม่ันในตนเอง เพราะการรูจักตนเองหมาย
รวมถึง ขีดความสามารถของตัวเรา รูขอจํากัดของตัวเองเรา อะไรท่ีทําได อะไรท่ีเกินฝน การรูจักตนทํา
ใหเราเขาใจผูอ่ืนไดมากข้ึน เราจะพบวามีบางเรื่องท่ีเราคลายคนอ่ืน และมีอีกหลายเรื่องท่ีแตกตางกัน 
เชน เจตคติ ความคิด ความเชื่อ ประสบการณ ฯลฯ ซ่ึงสิ่งเหลานี้เองท่ีผลักดันใหเรามีพฤติกรรมหรือการ
แสดงออกตางกัน  

เม่ือเราไดเขาใจปจจัยตาง ๆ เหลานี้ ก็จะทําใหเกิดการยอมรับและเขาใจผูอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุข สอดคลองกับ พินโย พรมเมือง (2559, น. 1) ไดเขียนบทความเก่ียวของกับการเลือก
อาชีพไวใหประชาชนท่ัวไปศึกษาดังนี้ การเลือกอาชีพและสาขาวิชาท่ีจะศึกษา ใหเหมาะสมกับตัวเอง 
โดยเนนเรื่องของบุคลิกภาพ บุคคลแตละบุคลิกภาพท่ีแตกตางกัน แตละคนจะมีลักษณะท่ีชี้เฉพาะตน 
ไมวาจะเปนรูปราง หนาตา ผิวพรรณ หรือนิสัยใจคอ มีนักวิชาการบางทานไดใหความหมายของคําวา 
"บุคลิกภาพ" คือ ลักษณะสวนรวมของบุคคล ซ่ึงประกอบดวยสิ่งท่ีปรากฏทางรางกาย นิสัยใจคอ 
ความรูสึกนึกคิด และพฤติกรรมรวมของบุคคลนั้น ซ่ึงไดรวมอยูดวยกันอยางผสมกลมกลืนในตัวบุคคลนั้น 
รวมถึงสิ่งท่ีเขาชอบและไมชอบ สิ่งท่ีเขาสนใจและไมสนใจ เปาหมายตางๆ ในชีวิตของเขา สิ่งจูงใจตางๆ 
ของเขา ความสามารถดานตางๆ ของเขาความสามารถดานตางๆ ของเขาลักษณะบุคลิกภาพเฉพาะของ
แตละคนนั้น หากบุคคลรูจักและเขาใจบุคลิกภาพของตนเอง จนสามารถมองตนไดตามสภาพความเปน
จริง ยอมชวยใหบุคคลตัดสินใจเลือกแนวทางชีวิตการศึกษาและอาชีพไดอยางสอดคลองกับตัวเองมาก
ท่ีสุด ซ่ึงความเขาใจตนเองดานอาชีพ หมายถึง การรูจักและเขาใจตนเองซ่ึงเปนความสามารถในการรับรู
ตนเอง ประกอบดวย ดานบุคลิกภาพ ดานคานิยมในการประกอบอาชีพ และดานความถนัดหรือทักษะ
ของตนเอง ซ่ึงสอดคลองกับ วรรณิศา ปลอดโปรง (2555) ภายหลังการใชชุดกิจกรรมแนะแนวมีการ
ตระหนักรูตนเองดานการเลือกเรียนสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 การท่ี
จะใหนักเรียนเขาใจตนเองดานอาชีพไดนั้นก็จําเปนตองจัดชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือเสริมสรางความเขาใจ
ตนเองดานอาชีพซ่ึงมีหลายกิจกรรม และมีการกําหนดเปาหมายและขอบขายชัดเจนในงานแนะแนว ซ่ึง
ชุดกิจกรรมแนะแนวประกอบดวย 1. คูมือผูใหบริการ ซ่ึงมีคําชี้แจง และการเตรียมการของผูใหบริการ
และแผนกิจกรรมตางๆ  2. คูมือผูรับบริการ ซ่ึงมีใบงาน ใบความรู และแบบประเมินกิจกรรม  3. สื่อและ
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อุปกรณการจัดกิจกรรม (คณาจารยและนักเรียนมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช แขนงการ
แนะแนว ปการศึกษา 2545) 
 จากปญหาท่ีกลาวมาขางตนผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะนําชุดกิจกรรมแนะแนวมาใชในการสรางเสริม
ความเขาใจในตนเองดานอาชีพซ่ึง ศิริรัตน แสนยากุล (2546, น. 10) ไดกลาววาชุดกิจกรรมแนะแนวเปน
เครื่องมือทางการแนะแนวท่ีประกอบไปดวยกิจกรรมแนะแนวท่ีหลากหลาย ท่ีนํามารวมกันอยางมีระบบ
เปาหมาย และขอบขายของการแนะแนว เพ่ือพัฒนาผูรับบริการในดานตางๆ โดยชุดกิจกกรมแนะแนว
ประกอบดวย คูมือผูสอน คูมือผูเรียน และสื่อกิจกรรม ซ่ึงชุดกิจกรรมแนะแนวสามารถนําไปใชในการ
พัฒนาความสามารถของนักเรียนไดถึงขีดสูงสุด และสามารถปองกันแกไขปญหาท่ีจะเกิดข้ึนได ดังนั้น
ผูวิจัยมีความประสงคจะจัดทําชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือสรางเสริมความเขาใจตนเองดานอาชีพของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกล วิทยาลัยการอาชีพ
หนองแค จังหวัดสระบุรี เพ่ือเปนการสนับสนุนใหนักเรียนไดประกอบอาชีพท่ีเหมาะสมกับตนเองหลัง
สําเร็จการศึกษา 
 

2.  วัตถุประสงคการวิจัย 
 
 2.1 เพ่ือเปรียบเทียบความเขาใจในตนเองดานอาชีพของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร-
วิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกลวิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี กอนและ
หลังการใชชุดกิจกรรมแนะแนว 
 2.2 เพ่ือเปรียบเทียบความเขาใจในตนเองดานอาชีพของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร-
วิชาชีพชั้นปท่ี 3 สาขางานซอมบํารุงเครื่องจักรกลวิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี หลังการใช
ชุดกิจกรรมแนะแนวกับระยะติดตามผล 
 
3.  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
  ตัวแปรอิสระ     ตัวแปรตาม 
             
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 

ความเขาใจในตนเองดานอาชีพ 
1. ดานบุคลิกภาพ 
2. ดานคานิยมในการประกอบอาชีพ 
3. ดานความถนัด 

ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือสราง
เสริมความเขาใจในตนเองดาน

อาชีพ 
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4.  สมมติฐานการวิจัย 
 
4.1 ระยะหลังการทดลอง นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 ไดรับชุดกิจกรรม

แนะแนวความเขาใจตนเองดานอาชีพแลว มีความเขาใจท่ีจะเลือกอาชีพสําหรับตนเองหลังสําเร็จ
การศึกษาสูงกวาระยะกอนการทดลอง 

4.2 ระยะหลังการทดลองทดลอง นักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 3 ไดรับ 
ชุดกิจกรรมแนะแนวความเขาใจตนเองดานอาชีพแลว มีความเขาใจท่ีจะเลือกอาชีพสําหรับตนเองมี
คะแนนในระยะติดตามผลไมแตกตางกัน 
 

5.  ขอบเขตการวิจัย 
 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงทดลอง มุงเนนการใหคําปรึกษาและแนะแนวความรู
เก่ียวกับเรื่องการประกอบอาชีพหลังเรียนจบ ซ่ึงผูวิจัยกําหนดขอบเขตของการศึกษา ดังนี้ 
 5.1 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นปท่ี 3 สาขาเครื่องมือกลและซอมบํารุง 
วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 จํานวน 33 คน  
 5.2 กลุมตัวอยางในงานวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนนักเรียนชั้นปท่ี 3 สาขาเครื่องมือกลและ
ซอมบํารุง วิทยาลัยการอาชีพหนองแค จังหวัดสระบุรี ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560  จํานวน 17 คน 
โดยใชวิธีสุมอยางงาย  
 

6.  นิยามศัพทเฉพาะ  
 

6.1 ความเขาใจในตนเองดานอาชีพ หมายถึง เครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือใชกับกลุม
ทดลอง ประกอบดวยกิจกรรมแนะแนวอาชีพหลายๆ กิจกรรมท่ีนํามาบูรณาการเขากับเปาหมายและ
ขอบขายเนื้อหาดานการรับรู และเห็นคุณคาของการประกอบอาชีพ มี 3 ดานประกอบดวย  

  6.1.1 ดานบุคลิกภาพ หมายถึง พฤติกรรมตางๆ ของบุคคล ท้ังท่ีเปดเผย และมีการ
ซอนเรนอยูภายใน ไดแก บุคลิกภาพสุขุม จริงจัง บุคลิกภาพท่ีมีความชอบในงานกลางแจง และ
บุคลิกภาพแบบมีศิลปะ เปนตน 

 6.1.2 ดานคานิยมการประกอบอาชีพในสังคม หมายถึง การรูจักและเขาใจตนเอง  
ในสิ่งท่ีใหคุณคา ยึดถือ หรือตัดสินวาเปนสิ่งสําคัญ สามารถตอบสนองตอความพึงพอใจและความสําเร็จ
ของตนได ไดแก คานิยมดานความกาวหนา ความมีเกียรติในอาชีพ 

 6.1.3 ดานความถนัดของตนเองหรือทักษะ หมายถึง  การรูจักและเขาใจตนเองใน
ความสามารถความถนัดดานการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมตาง ๆ  ไดแก ทักษะในการประกอบอาชีพ   
ดานดนตรี ดานศิลปะ เปนตน 

6.2 ชุดกิจกรรมการแนะแนวดานความเขาใจตนเอง หมายถึง การจัดกิจกรรมแนะแนว 
เพ่ือเสริมสรางความเขาใจตนเอง เขาใจบุคลิกภาพของตนวาเหมาะสมกับอาชีพใด มีท้ังสิ้น 13 กิจกรรม
ไดแก  
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กิจกรรมท่ี 1 ปฐมนิเทศ 
กิจกรรมท่ี 2 นาฬิกาชีวิต 
กิจกรรมท่ี 3 บันได 5 ข้ันของชีวิต 
กิจกรรมท่ี 4 แบบสํารวจบุคลิกภาพของฉัน 
กิจกรรมท่ี 5 แบบวัดความถนัดทางอาชีพตามแนวของ John L. Holland 
กิจกรรมท่ี 6 แผนบันทึกชีวิตของฉัน 
กิจกรรมท่ี 7 เปาหมายชีวิต 
กิจกรรมท่ี8 ขอมูลอาชีพ  
กิจกรรมท่ี 9 อาชีพไหนรายไดดี 
กิจกรรมท่ี 10 สรางบานสรางอนาคต  
กิจกรรมท่ี 11 หลัก 4S 
กิจกรรมท่ี 12 ฝกซอมพรอมรับอาชีพ 
กิจกรรมท่ี 13 ปจฉิมนิเทศ 
โดยในแตละกิจกรรมเครื่องมือท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือใชกับกลุมทดลอง ประกอบดวย

กิจกรรมแนะแนวอาชีพหลายๆ กิจกรรมท่ีนํามาบูรณาการเขากับเปาหมายและขอบขายเนื้อหาดานการ
รับรู และเห็นคุณคาของการประกอบอาชีพ ซ่ึงในแตละกิจกรรมจะประกอบดวยการดําเนินข้ันตอน
กิจกรรมแนะแนว 4 ข้ันตอนสมร ทองดีและปราณี รามสูตร (2545, น. 50) ดังนี้  

 1. ข้ันแลกเปลี่ยนประสบการณ นักเรียนจะไดเลนเกม แสดงบทบาทสมมติ อาน
กรณีศึกษา และศึกษาดูงานอาชีพตางๆ ท่ีเก่ียวของและไมเก่ียวของกับสาขางานท่ีเรียน 

 2. ข้ันสะทอนกลับการรับรู นักเรียนไดแสดงความคิดเห็น ความรูสึก พิจารณาจาก
เหตุผลในข้ันท่ี 1 

 3. ข้ันสรุปสาระสูชีวิต นักเรียนสรุปการเรียนรู อภิปราย สะทอนกลับการรับรู และมี
การศึกษาเพ่ิมเติม 

 4. ข้ันคิดและนําไปปฏิบัติ คือการนําความรูท่ีไดมาประยุกตใช หรือสามารถแนะนํา
ใหกับบุคคลอ่ืนๆ ได  
 

7.  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 
 7.1 นักเรียนชั้นปท่ี 3 สาขาเครื่องมือกลและซอมบํารุง วิทยาลัยการอาชีพหนองแค  
จังหวัดสระบุรี มีความเขาใจตนเองดานอาชีพมากข้ึน  
 7.2 มีประโยชนกับนักเรียนชั้นปท่ี 3 สถาบันการอาชีวะศึกษาท่ัวไป ใชชุดกิจกรรมใหเกิด
ความเขาใจตนเอง  
 


