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บทที ่3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 

 การวจิยั เร่ือง การดาํเนินโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ ของเกษตรกร 

อาํเภอดอยหล่อ จงัหวดัเชียงใหม่ ประจาํปี 2560 ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการวิจยัตามขั้นตอนระเบียบวิธีวิจยั 

อนัได้แก่ ประชากรกลุ่มตวัอย่าง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั การเก็บรวบรวมขอ้มูล การวิเคราะห์

ขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลรายละเอียด ดงัน้ี 

 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 

 1.1 เชิงปริมาณโดยการสัมภาษณ์ ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี  ได้แก่ 

เกษตรกรท่ีเขา้ร่วมโครงการเกษตรทฤษฎีใหม่ของอาํเภอดอยหล่อ จงัหวดัเชียงใหม่ จาํนวน 126 

ราย ผูว้จิยัไดท้าํการเก็บขอ้มูลประสานสืบสานจากประชากรทั้งหมด 126 ราย ดงัตารางท่ี 3.1 

 

ตารางท่ี 3.1 จาํนวนเกษตรกรท่ีเขา้ร่วมโครงการ 

 

ตําบล เกษตรกรทีเ่ข้าร่วมโครงการ 

          ดอยหล่อ 84 

          สันติสุข 16 

          สองแคว 14 

          ยางคราม 12 

รวม 126 

 

 1.2 เชิงคุณภาพทําการสนทนากลุ่ม  เจ้าหน้าท่ีและเกษตรกร จาํนวน 15 ราย โดย

กาํหนดกลุ่มตวัอยา่งจาก   

  1. เจา้หนา้ท่ีระดบั หน่วยงาน จาํนวน 4 ราย   

  2. เกษตรกร จาํนวน 8 ราย 

  3. ปราชญใ์นพื้นท่ี  จาํนวน 3 ราย 
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2. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 

 

 เคร่ืองท่ีใชใ้นการวจิยัมี 2 ชนิด ไดแ้ก่ แบบสัมภาษณ์ และประเด็นการสนทนากลุ่ม 

 2.1 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย  

  2.1.1  แบบสัมภาษณ์ 

   เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่  แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง

ลกัษณะคาํถามท่ีกาํหนดคาํตอบไวใ้ห้เลือกตอบ (Closed-ended questions) และคาํถามท่ีให้ผูต้อบ

แสดงความคิดเห็น (Open-ended questions) โดยศึกษาจากแนวคิดทฤษฎีและผลการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง

แลว้นาํมาปรับปรุง เพื่อใหเ้หมาะสมกบัการวจิยัในคร้ังน้ี ประกอบดว้ย 6 ตอน ดงัน้ี  

   ตอนที่  1 ข้อมูลสภาพพื้ นฐานส่วนบุคคลทางเศรษฐกิจและสังคมของ

เกษตรกรผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ การศึกษาประกอบดว้ยคาํถามท่ี

เก่ียวกบั เพศ อาย ุระดบัการศึกษา ประสบการณ์ในการทาํการเกษตร การเป็นสมาชิกกลุ่มในชุมชน 

จาํนวนแรงงานในครัวเรือน พื้นท่ีท่ีทาํการเกษตร พื้นท่ีท่ีนาํเขา้ร่วมโครงการ รายไดแ้ละรายจ่ายจาก

การทาํงานเกษตรก่อนและหลงัเขา้ร่วมโครงการ 

   ตอนที่ 2  การประเมินผลดา้นความรู้และแหล่งความรู้การผลิตพืชตามหลกั

เกษตรทฤษฎีใหม่ โดยการออกแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัความรู้ ระดบัความรู้และสมัภาษณ์เกษตรกรท่ี

เขา้ร่วมโครงการ ทั้งหมด 126 ราย โดยกาํหนดขอ้คาํถามในลกัษณะ ถูก – ผิด และกาํหนดการให้

คะแนน ดงัน้ี  

    0 คะแนน คือ ตอบผดิหลกัวชิาการ 

    1 คะแนน คือ ตอบถูกหลกัวชิาการ  

   แหล่งความรู้และระดบัการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ บุคคล กลุ่ม 

ส่ือสารมวลชน ส่ือส่ิงพิมพ์ และส่ือออนไลน์ โดยกาํหนดขอ้คาํถามในลกัษณะเป็นแบบประเมิน          

ค่า (rating scale) 5 ระดบั และกาํหนดการใหค้ะแนน ดงัน้ี 

   ระดับการได้รับข้อมลูข่าวสาร 

   1 คะแนน  =  นอ้ยท่ีสุด 

   2 คะแนน  =  นอ้ย 

   3 คะแนน  =  ปานกลาง 

   4 คะแนน  =  มาก 

   5 คะแนน  =  มากท่ีสุด 
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   ตอนที ่3  ลกัษณะการนาํหลกัการเกษตรทฤษฎีใหม่ไปสู่การปฏิบติั และความ

คิดเห็นต่อหลกัสูตรทฤษฎีใหม่ โดยกาํหนดขอ้คาํถามเชิงไดรั้บหรือไม่ไดรั้บ และกาํหนดระดบัการ

นาํไปปฏิบติันอ้ยท่ีสุดถึงมากท่ีสุดโดยกาํหนดการใหค้ะแนน ดงัน้ี 

   ระดับการนาํไปปฎิบัติ 

   1 คะแนน  =  นอ้ยท่ีสุด 

   2 คะแนน  =  นอ้ย 

   3 คะแนน  =  ปานกลาง 

   4 คะแนน  =  มาก 

   5 คะแนน  =  มากท่ีสุด 

   ตอนที่ 4  ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการดําเนินงานโครงการ 5 

ประสาน สืบสานทฤษฎีใหม่ ประกอบดว้ยความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อโครงการ 5 ประสาน 

สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ และกาํหนดการใหค้ะแนน ดงัน้ี 

   ระดับความคิดเห็นและความพึงพอใจ 

   1 คะแนน  =  นอ้ยท่ีสุด 

   2 คะแนน  =  นอ้ย 

   3 คะแนน  =  ปานกลาง 

   4 คะแนน  =  มาก 

   5 คะแนน  =  มากท่ีสุด 

   ตอนที่ 5  ปัญหาและขอ้เสนอแนะของเกษตรกรต่อโครงการ 5 ประสาน สืบ

สานเกษตรทฤษฎีใหม่ ใชค้าํถามลกัษณะปลายปิดเพื่อประเมินระดบัความรุนแรงของปัญหา โดย

กาํหนดขอ้คาํถามในลกัษณะเป็นแบบประเมินค่า (rating scale) 5 ระดบั และกาํหนดการให้คะแนน 

ดงัน้ี 

   ระดับความรุนแรงของปัญหา 

   1 คะแนน  =  นอ้ยท่ีสุด 

   2 คะแนน  =  นอ้ย 

   3 คะแนน  =  ปานกลาง 

   4 คะแนน  =  มาก 

   5 คะแนน  =  มากท่ีสุด 

   ส่วนขอ้เสนอแนะใช้คาํถามลกัษณะปลายเปิด เพื่อเปิดโอกาสให้เกษตรกร

เสนอขอ้เสนอแนะไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
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  2.1.2 ประเด็นการสนทนากลุ่ม  คือ  การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค 

(SWOT) และขอ้คิดเห็นต่อโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ โดยการทาํการสนทนา

กลุ่ม 

 2.2 การสร้างแบบสัมภาษณ์และทดสอบเคร่ืองมือ  

  2.2.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วข้อง 

  2.2.2  การสร้างแบบสัมภาษณ์สร้างข้ึนโดยศึกษาขอ้มูลจากวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง

และองค์ประกอบของตวัแปร เพื่อใช้เป็นแนวทางในการกาํหนดกรอบในการกาํหนดข้อมูลใน

ประเด็นต่างๆ ท่ีตอ้งการตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั โดยแบ่งออกเป็น 6 ตอน ดงัน้ี 

   ตอนท่ี 1 ข้อมูลสภาพพื้นฐานส่วนบุคคลทางเศรษฐกิจและสังคมของ

เกษตรกรผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ การศึกษาประกอบดว้ยคาํถามท่ี

เก่ียวกบั เพศ อาย ุระดบัการศึกษา ประสบการณ์ในการทาํการเกษตร การเป็นสมาชิกกลุ่มในชุมชน 

จาํนวนแรงงานในครัวเรือน พื้นท่ีท่ีทาํการเกษตร พื้นท่ีท่ีนาํเขา้ร่วมโครงการ รายไดแ้ละรายจ่ายจาก

การทาํงานเกษตรก่อนและหลงัเขา้ร่วมโครงการ 

   ตอนท่ี 2  การประเมินผลดา้นความรู้และแหล่งความรู้การผลิตพืชตามหลกั

เกษตรทฤษฎีใหม่ โดยการออกแบบสัมภาษณ์เก่ียวกบัความรู้ ระดบัความรู้และสมัภาษณ์เกษตรกรท่ี

เขา้ร่วมโครงการ ทั้งหมด 126 ราย โดยกาํหนดขอ้คาํถามในลกัษณะ ถูก – ผิดและกาํหนดการให้

คะแนน ดงัน้ี  

    0 คะแนน  คือ ตอบผดิหลกัวชิาการ 

    1 คะแนน  คือ ตอบถูกหลกัวชิาการ 

   ตอนท่ี 3  ลกัษณะการนาํหลกัการเกษตรทฤษฎีใหม่ไปสู่การปฏิบติั และความ

คิดเห็นต่อการฝึกอบรม 

   ตอนท่ี 4  ความพึงพอใจต่อการดําเนินงานโครงการ 5 ประสาน สืบสาน

เกษตรทฤษฎีใหม่ 

   ตอนท่ี 5  ปัญหาและขอ้เสนอแนะของเกษตรกรต่อโครงการ 5 ประสาน สืบ

สานเกษตรทฤษฎีใหม่ 

   ตอนท่ี 6  การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค (SWOT) และ

ขอ้คิดเห็นในการดาํเนินงานโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ 

  2.2.3 การตรวจสอบความถูกต้องของแบบสัมภาษณ์ โดยการนาํแบบสัมภาษณ์ท่ี

สร้างเสร็จแลว้มาปรึกษากบัอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม

และความถูกตอ้งในเน้ือหา แล้วนาํกลบัมาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของอาจารยท่ี์ปรึกษา
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วทิยานิพนธ์ เพื่อให้ไดแ้บบสัมภาษณ์ท่ีมีความสมบูรณ์ และถูกตอ้งแม่นยาํของเน้ือหาท่ีตอ้งการให้

มากท่ีสุด 

   เพื่อใหก้ารวนิิจฉยัของแบบสัมภาษณ์มีความถูกตอ้งสมบูรณ์ ผูว้ิจยัไดน้าํแบบ

สัมภาษณ์ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ จาํนวน 3 ท่าน เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกตอ้งและใหค้าํแนะนาํใน

การนาํไปใช้เคร่ืองมือในการเก็บรวมรวมขอ้มูลในการวิจยั ซ่ึงจะทาํการประเมินความเท่ียงตรงใน

ตอนท่ี 2 ถึง 5 โดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีตรวจสอบความถูกตอ้ง ไดแ้ก่  

   1. นายจาํรอง  ดาวเรือง ตําแหน่ง ผูอ้าํนวยการสํานักวิจัยและพฒันาการ

เกษตร เขตท่ี 1 จงัหวดัเชียงใหม่ 

   2. นางวิชชุดา  กนัตีวงศ ์ตาํแหน่ง นกัวิเคราะห์นโยบายและแผนชาํนาญการ

พิเศษ หวัหนา้กลุ่มแผนพฒันาเขตเศรษฐกิจการเกษตรจงัหวดัเชียงใหม่ 

   3. นางจุฑารัตน์  คงเกษม ตาํแหน่ง เศรษฐกรชํานาญการ สํานักเศรษฐกิจ

การเกษตรท่ี 1 จงัหวดัเชียงใหม่ 

    โดยไดก้าํหนดเกณฑใ์นการพิจารณาความเท่ียงตรง 

     1  = แน่ใจความคาํถามมีความเหมาะสม 

     0 = ไม่แน่ใจวา่คาํถามมีความเหมาะสมหรือไม่ 

                -1  =  แน่ใจวา่คาํถามไม่มีความเหมาะสม 

 การตรวจความเหมาะสมของแบบสัมภาษณ์ เพื่อให้การทาํวิจยัมีความถูกตอ้งสมบูรณ์ 

ผูว้จิยัไดน้าํแบบสัมภาษณ์ไปใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์พิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม ให้

คาํแนะนาํในการแก้ไขและทาํการตรวจสอบเคร่ืองมือ โดยแบบสัมภาษณ์ท่ีสร้างข้ึนสําหรับการ

สําหรับการทาํวิจยัไปทาํการทดสอบหาความเท่ียงตรง (Validity) โดยนาํแบบสัมภาษณ์ ท่ีผูว้ิจยั

สร้างข้ึนไปตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหาจากผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 3 ท่าน หลงัจากนั้นนาํมาหา

ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of item objective congruence) 
 

  ค่า IOC   = 185.33  =  0.98 

                         189 

  ซ่ึงสุพงษ์   คงสัตย ์และธีรชาติ   ธรรมวงค์ (2556)  ได้อธิบายว่า การหาค่าความ

เท่ียงตรงของแบบสอบถาม (IOC)  การหาค่า IOC  ของผูเ้ช่ียวชาญจากการให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบ

แบบสอบถามการวิจยั IOC คือค่าความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม หรือค่าสอดคล้องระหว่างขอ้

คาํถามกับวตัถุประสงค์หรือเน้ือหา (IOC : Index of item objective congruence) ปกติแล้วจะให้

ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบตั้งแต่ 3 คน ข้ึนไปในการตรวจสอบ โดยให้เกณฑ์ในการตรวจพิจารณาขอ้
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คาํถาม ดงัน้ี ให้คะแนน +1  ถา้แน่ใจวา่ ขอ้คาํถามวดัไดต้รงตามวตัถุประสงค์ ให้คะแนน 0  ถา้ไม่

แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไดต้รงตามวตัถุประสงค ์ให้คะแนน -1   ถา้แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไดไ้ม่ตรงตาม

วตัถุประสงค ์ แลว้นาํผลคะแนนท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญ มาคาํนวณหาค่า IOC ตามสูตร 

  เกณฑ ์  1.  ขอ้คาํถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50-1.00 มีค่าความเท่ียงตรง ใชไ้ด ้

                     2.  ขอ้คาํถามท่ีมีค่า IOC ตํ่ากวา่ 0.50 ตอ้งปรับปรุง ยงัใชไ้ม่ได ้

  สรุปผลการหาค่าความเท่ียงตรงตามเน้ือหาจากผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 3 ท่าน แสดงวา่ 

ขอ้คาํถามสามารถใชไ้ด ้มีความเหมาะสม หากกวา่ค่า IOC มีค่า 0.50 ข้ึนไป แสดงวา่ ขอ้คาํถามนั้น

วดัไดต้รงจุดประสงค ์หรือมีความเหมาะสมและสามารถใชค้าํถามนั้นได ้

 2.2.4  การทดสอบแบบสัมภาษณ์โดยการนาํแบบสัมภาษณ์ท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

นาํไปทดสอบกบัเกษตรกรเขา้ร่วมโครงการกบัพื้นท่ีอาํเภอสันป่าตอง จงัหวดัเชียงใหม่ ท่ีมิใช่เป็น

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษา จาํนวน 30 รายนําผลการสัมภาษณ์ไปทดสอบหาค่าความเช่ือถือ 

(reliability consistency) โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิอัลฟ่า(coefficiency of alpha หรือ cronbach’s 

alpha) โดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป สาํหรับแบบสัมภาษณ์ในเชิงปริมาณ ตอนท่ี 2, 3, 4 และ 5 โดยผล

การทดสอบมีดงัน้ี 

 ตอนที่ 2 การส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลกัเกษตรทฤษฎีใหม่ค่าสัมประสิทธ์ิ

อลัฟ่า เท่ากบั 0.946 

 ตอนที่ 3 การนาํหลกัเกษตรทฤษฎีใหม่ไปสู่การปฏิบติัในชีวิตประจาํวนั ใน

ประเด็นท่ี 3.1 ดา้นความรู้ท่ีไดรั้บค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่า เท่ากบั 0.877 

 ตอนที่ 4  ความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อโครงการ 5 ประสาน สืบสาน

เกษตรทฤษฎีใหม่ของเกษตรกร อาํเภอดอยหล่อ  จงัหวดัเชียงใหม่  ท่านคิดว่าประเด็นใดท่ีเป็น

ปัจจัยเง่ือนไขท่ีมีผลต่อความสําเร็จของโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่า เท่ากบั 0.834 

   ตอนที่ 5  ปัญหาของเกษตรกรต่อโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎี

ใหม่ของเกษตรกร อาํเภอดอยหล่อ  จงัหวดัเชียงใหม่ ในประเด็น  5.1  ปัญหาของเกษตรกรต่อ 

โครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ของเกษตรกร  อาํเภอดอยหล่อ  จงัหวดัเชียงใหม่ ค่า

สัมประสิทธ์ิอลัฟ่า เท่ากบั 0.899 

  สรุปภาพรวมของแบบสอบถามค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่ามีค่าระหวา่ง 0.834 ถึง 0.946 

Carmines และ Zeller (1986, น.51) อ้างถึงใน เบญจมาศ  อยู่ประเสริฐ (2557, น. 67) สําหรับค่า

ความเช่ือถือไดท่ี้เหมาะสมนั้น แนะนาํโดยทัว่ไปแลว้ค่าความเช่ือถือไดข้องเคร่ืองมือวดัควรจะมีค่า
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ไม่ตํ่ากว่า 0.80 ซ่ึงแสดงว่าแบบสอบถามท่ีใช้ในการวิจยัในคร้ังน้ีมีค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟ่าท่ีอยู่ใน

เกณฑท่ี์สูงกวา่ค่าท่ีเหมาะสมจึงสามารถนาํไปใชเ้ก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 2.3 การสนทนากลุ่ม 

  การสนทนากลุ่มเพื่อทราบประเด็นจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค และ

ขอ้เสนอแนะในการดาํเนินโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่” เพื่อวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ประเด็นเป้าหมายของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ การขบัเคล่ือนดาํเนินการ การแปลงนโยบายสู่

การปฏิบติั การประชาสัมพนัธ์สร้างการรับรู้ให้กบัเจา้หน้าท่ีผูป้ฏิบติัและเกษตรกร และดา้นความ

พร้อมองค์ความรู้ความเข้าใจเกษตรกร/ปราชญ์/เอกชน/สถาบันการศึกษา โดยเลือกตัวแทน

กลุ่มเป้าหมายจากผูเ้ก่ียวขอ้งกบัโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ เขา้ร่วมสนทนา 

จาํนวน 15 ราย คือ 

  2.3.1 ระดับหน่วยงาน เลือกกลุ่มเจา้หนา้ท่ีเป็นตวัแทน 4 ราย 

  2.3.2 ระดับผู้ปฏิบัติ เลือกกลุ่มเกษตรกร เป็นตวัแทน จาํนวน 8 ราย 

  2.3.3 ระดับกลุ่มเช่ียวชาญ เลือกกลุ่มปราชญ ์เป็นตวัแทน 3 ราย 

 

3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

 3.1 การสัมภาษณ์ 

  ผูว้ิจ ัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เกษตรกรท่ีเข้าร่วม

โครงการ  5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่  จาํนวน 126 ราย ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือน

พฤษภาคม 2561 โดยมีขั้นตอนในการปฏิบติัดงัน้ี 

  3.1.1 จัดทําแผนการออกเก็บข้อมูลและจัดเตรียมแบบสัมภาษณ์ สําหรับเกษตรกร 

จาํนวน 126 ราย 

  3.1.2  ข้ันตอนการสัมภาษณ์ 

    ดาํเนินการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง ตามขั้นตอนในการเก็บขอ้มูลดงัน้ี 

    1) ผูว้ิจยัวางแผนในการลงพื้นท่ี เพื่อกาํหนดวนั เวลา และนดัหมายเกษตรกร

ล่วงหนา้ 

    2) แนะนาํตวัผูเ้ก็บตวัอยา่ง ในท่ีน้ีคือ ผูท้าํวิจยั โดยแนะนาํตวั และช้ีแจงว่า

จะมาทาํอะไร ใหผู้ต้อบสัมภาษณ์สามารถรับรู้เพื่อสร้างความเป็นกนัเองกบัผูส้ัมภาษณ์ 
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    3) ช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการวจิยั โดยช้ีแจงวตัถุประสงค ์ความเก่ียวขอ้งกนั

กบัผูต้อบแบบสัมภาษณ์และความสําคญัของผลงานวิจยัต่อผูต้อบแบบสัมภาษณ์ เพื่อให้ไดข้อ้มูลท่ี

เป็นจริง และครบถว้น 

    4) เร่ิมดําเนินการสัมภาษณ์ โดยต้องอธิบายข้อคาํถามในแบบสัมภาษณ์

เพื่อให้ผูต้อบแบบสัมภาษณ์เขา้ใจง่าย และตอบในประเด็นคาํถามของแบบสัมภาษณ์เก็บขอ้มูลได้

ทั้งหมด 126 ราย คิดเป็นร้อยละ 100 

  3.1.3 ข้ันส้ินสุดของการสัมภาษณ์ 

  1) การทบทวนความถูกตอ้งของข้อมูลว่าข้อมูลท่ีไดรั้บจากกลุ่มตวัอย่างมี

ความถูกตอ้งครบถว้นและสมบูรณ์หรือไม่ 

  2) กล่าวขอบคุณเกษตรกรผูใ้ห้ขอ้มูลและผูเ้ก่ียวขอ้งท่ีให้ความร่วมมือในการ

สนบัสนุนงานวจิยัคร้ังน้ี 

 3.2  การสนทนากลุ่ม จดัสนทนาผูแ้ทนหน่วยงานต่าง ๆ ผูป้ฏิบัติ กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 

จาํนวน 1 คร้ัง ผูร่้วมสัมมนา 15 ราย 

 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 4.1 วธีิการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดร้วบรวมแบบสัมภาษณ์

มาตรวจสอบความถูกตอ้ง และความสมบูรณ์ให้ครบถว้น แลว้ดาํเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยระบบ

คอมพิวเตอร์ โดยการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป  

 4.2  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล  

  4.2.1  สภาพทางด้านสังคมและเศรษฐกจิของเกษตรกร วเิคราะห์ขอ้มูลเบ้ืองตน้ใช้

ค่ าส ถิ ติ เชิ งพ รรณ น า (descriptive statistics) คื อก ารแจก แจงค วาม ถ่ี  (frequency) ค่ าร้อยล ะ 

(percentage) ค่าตํ่าสุด (minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (men) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(σ ) และการจดัอนัดบั 

  4.2.2 ความรู้แหล่งความรู้การผลิตพืชตามหลักเกษตรทฤษฏีใหม่ มีท้ังส้ิน 20 

คาํถามกาํหนดค่าคะแนน ดังนี ้ 

   คะแนนความรู้ 

   1 คะแนน  =  ถูก 

   0 คะแนน  =  ผดิ 
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  หลงัจากนั้นผูว้จิยันาํคะแนนรวมมาจดัระดบัความรู้ของเกษตรกรตามเกณฑใ์นการ

ประเมิน ดงัน้ี 

   0 - 4 = มีความรู้นอ้ยท่ีสุด 

   5 - 8 = มีความรู้นอ้ย 

   9 - 12 = มีความรู้ปานกลาง 

   13 - 16 = มีความรู้มาก 

   17 - 20 = มีความรู้มากท่ีสุด 

  แหล่งความรู้และการได้รับข้อมูลข่าวสาร มีทั้ งหมด 5 แหล่งความรู้ คือ บุคคล 

กลุ่ม ส่ือสารมวลชน ส่ือส่ิงพิมพ ์และส่ือออนไลน์ กาํหนดการใหค้ะแนน ดงัน้ี 

   1 คะแนน  =  มีระดบัการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารนอ้ยท่ีสุด 

   2 คะแนน  =  มีระดบัการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารนอ้ย 

   3 คะแนน  =  มีระดบัการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารปานกลาง 

   4 คะแนน =  มีระดบัการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารมาก 

   5 คะแนน  =  มีระดบัการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารมากท่ีสุด 

  4.2.3  วิเคราะห์ลักษณะการนําหลักการเกษตรทฤษฎใีหม่ไปสู่การปฏิบัติ โดยการ 

ใช้สถิติการแจกแจงความถ่ี (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าตํ่ าสุด (minimum) ค่าสูงสุด 

(maximum) ค่าเฉล่ีย (mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ ) และการจดัระดบัออกเป็น 5 ระดบั เพื่อ

แปรผลในการแบ่งคะแนนเฉล่ีย ดงัน้ี   

    ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.80 ระดบันอ้ยท่ีสุด 

    ค่าเฉล่ีย 1.81 – 2.60 ระดบันอ้ย 

    ค่าเฉล่ีย 2.61 – 3.40 ระดบัปานกลาง 

    ค่าเฉล่ีย 3.41 – 4.20 ระดบัมาก 

    ค่าเฉล่ีย 4.20– 5.00 ระดบัมากท่ีสุด 

  4.2.4  วิเคราะห์ข้อมูลการประเมินผลและความคิดเห็นโครงการ 5 ประสาน       

สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ ของเกษตรกร โดยการใช้สถิติการแจกแจงความถ่ี (frequency) ค่าร้อยละ 

(percentage) ค่าตํ่าสุด (minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(σ )  

   การแปลความหมายระดบัของความสําเร็จ และความคิดเห็นความถ่ีและใช้

คะแนนของกลุ่มตวัอย่างเกษตรกรท่ีประเมินผลและความคิดเห็นต่อโครงการ แล้วจะใช้คะแนน

เฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่งเกษตรกรท่ีประเมินผลและความคิดเห็นต่อโครงการ 
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   การแปลความหมายระดบัของการนาํหลกัเกษตรทฤษฎีใหม่ไปสู่การปฏิบติั

ในชีวติประจาํวนัความสาํเร็จ กาํหนดการใหค้ะแนนดงัน้ี 

   คะแนนปฏิบติั 

   1 คะแนน  = ปฏิบติั    0 คะแนน  = ไม่ปฏิบติั 

  4.2.5  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการวิเคราะห์  SWOT เพื่อหาจุดแข็ง 

จุดอ่อน โอกาส อุปสรรคและข้อคิดเห็นของโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ ใน

ประเด็น วิสัยทัศน์/เป้าหมาย โครงการ กลไก การขบัเคล่ือนการดําเนินงาน การเปล่ียนแปลง

นโยบายสู่การปฏิบติั การประชาสัมพนัธ์สร้างการรับรู้ให้กบัเจา้หน้าท่ีผูป้ฏิบติังานเกษตรกร ความ

พร้อมและองคค์วามรู้ความเขา้ใจของเกษตร มีปราชญ์/เอกชน/สถาบนัการศึกษา โดยการวิเคราะห์ 

SWOT จากการสนทนากลุ่มจากผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัโครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ 

จาํนวน 15 ราย 

  4.2.6 วิเคราะห์ข้อมูลปัญหาของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ 5 ประสาน สืบสาน

เกษตรทฤษฎีใหม่ โดยการใชส้ถิติการแจกแจงความถ่ี (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าตํ่าสุด 

(minimum) ค่าสูงสุด (maximum) ค่าเฉล่ีย (men) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ ) และการจดัลาํดับ

การแปรความหมายปัญหาเก่ียวกบัการทาํเกษตรทฤษฎีใหม่ ตามเกณฑใ์นการประเมิน ดงัน้ี 

   เม่ือรวบรวมขอ้มูลและการแจกแจงความถ่ีแล้วจะได้คะแนนเฉล่ียของกลุ่ม

ตวัอย่าง แบ่งระดบัความรู้ท่ีไดรั้บจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ ปัญหาและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการทาํ

การเกษตรทฤษฎีใหม่ของเกษตรกรอาํเภอดอยหล่อ จงัหวดัเชียงใหม่ ออกเป็น 5 ระดบั เพื่อแปรผล

ซ่ึงไดจ้ากการแบ่งช่วงคะแนนเฉล่ีย ดงัน้ี 

    ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.80 ระดบันอ้ยท่ีสุด 

    ค่าเฉล่ีย 1.81 – 2.60 ระดบันอ้ย 

    ค่าเฉล่ีย 2.61 – 3.40 ระดบัปานกลาง 

    ค่าเฉล่ีย 3.41 – 4.20 ระดบัมาก 

    ค่าเฉล่ีย 4.20– 5.00 ระดบัมากท่ีสุด 


