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บทที ่3 

วธีิดาํเนินการวจิัย 

 

 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัและพฒันา (Research and Development: R&D) เพื่อพฒันา

รูปแบบการวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยท่ีไดรั้บการผา่ตดัน่ิวในไตแบบเปิด และประเมินผลของรูปแบบ

การวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยท่ีไดรั้บการผา่ตดัน่ิวในไตแบบเปิดในหอผูป่้วยศลัยกรรมระบบปัสสาวะ 

โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์จงัหวดัอุบลราชธานี โดยมีวธีิดาํเนินการวจิยัดงัน้ี 

 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 

1.1 ประชากรทีใ่ช้ในการศึกษาคร้ังนี ้ ประกอบดว้ย 2 กลุ่มดงัน้ี  

  1. พยาบาลวิชาชีพในหอผูป่้วยศลัยกรรมระบบปัสสาวะโรงพยาบาลสรรพสิทธิ

ประสงค ์จาํนวน 14 คน  

  2. ผูป่้วยโรคน่ิวในไตท่ีได้รับการผ่าตดัแบบเปิดและเขา้รับรักษาตวัในหอผูป่้วย

ศลัยกรรมระบบปัสสาวะ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ จงัหวดัอุบลราชธานี ในช่วงเดือน

เมษายน พ.ศ. 2561 ถึง เดือนกนัยายน พ.ศ. 2561 จาํนวนประมาณ 129 คน  

1.2 กลุ่มตัวอย่างในการวจัิยคร้ังนี ้ประกอบดว้ย 

  1. เป็นพยาบาลวิชาชีพในหอผูป่้วยศลัยกรรมระบบปัสสาวะ จาํนวน 10 คน ท่ี

ไดรั้บการคดัเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เป็นผูใ้ห้ขอ้มูลหลกัในการสนทนากลุ่ม ตาม

เกณฑก์ารคดัเขา้ (Inclusion criteria) ดงัน้ี 

    1) มีประสบการณ์การทาํงานในหอผู้ป่วยศัลยกรรมระบบปัสสาวะ 5 ปี ขึน้ไป 

จาํนวน 10 คน 

 2) ยินดีให้ความร่วมมือในการสนทนากลุ่มในวนัเวลาท่ีกาํหนด จาํนวน 1 คร้ัง 

2. เป็นผูป่้วยโรคน่ิวในไตท่ีไดรั้บการผ่าตดัแบบเปิด ในหอผูป่้วยศลัยกรรมระบบ

ปัสสาวะ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์จงัหวดัอุบลราชธานี ในระหวา่งเดือนเมษายน พ.ศ. 2561 

ถึง เดือนกนัยายน พ.ศ. 2561 จาํนวน 62 คน ท่ีไดรั้บการคดัเลือกแบบเจาะจงโดยกาํหนดเกณฑ์การ

คดัเขา้ (Inclusion criteria) ดงัน้ี  
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 1) มีอายรุะหว่าง 20-70 ปี  

  2) ได้รับการวินิจฉัยเป็นโรคน่ิวในไตจากแพทย์และเข้ารับการรักษาด้วยการ

ผ่าตัดน่ิวในไตแบบเปิด 

 3) มีสติสัมปชัญญะสมบูรณ์ สามารถอ่านออกเขียนได้ 

 4) ยินดีให้ความร่วมมือในการศึกษาคร้ังนี ้

เกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงัน้ี 

   1) ผู้ เข้าร่วมวิจัยปฏิเสธหรือขอถอนตัวออกจากการวิจัย 

   2) ไม่สามารถเข้าร่วมจนครบระยะศึกษา 

การกาํหนดขนาดตวัอยา่งคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดใ้ช ้G*Power สําหรับการเปรียบเทียบค่าเฉล่ีย

ของตวัแปรจาํนวน 2 กลุ่ม โดยให้มีค่าขนาดอิทธิพลระดบัใหญ่ .80 และค่าอาํนาจในการทดสอบ

ทางสถิติ .90 กาํหนดระดบันยัสาํคญัทางสถิติ .05 จะไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่งกลุ่มละ 28 คน บวกกบัค่า

ความคลาดเคล่ือนจากโอกาสท่ีผูป่้วยจะลาออกกลางคันร้อยละ 10 จาํนวน 6 คน จะได้ขนาด

ตวัอยา่งท่ีตอ้งการในกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทียบ จาํนวนกลุ่มละ 31 คน  

กลุ่มตวัอย่างทั้งหมด จาํนวน 62 คนท่ีได้รับการคดัเลือกแบบเจาะจงและได้รับการ

จาํแนกเป็นกลุ่มเปรียบเทียบและกลุ่มทดลอง กลุ่มละ 31 คน โดยกลุ่มเปรียบเทียบเป็นผูป่้วยท่ีไดรั้บ

การผ่าตัดน่ิวในไตแบบเปิดตามปกติ กลุ่มทดลองเป็นผูป่้วยท่ีได้รับการดูแลตามรูปแบบการ

วางแผนจาํหน่ายผูป่้วยท่ีได้รับการผ่าตัดน่ิวในไตแบบเปิดท่ีผูว้ิจ ัยพัฒนาข้ึนในระหว่างเดือน 

เมษายน พ.ศ. 2561 ถึง เดือนกนัยายน พ.ศ. 2561 โดยผูว้จิยัไดค้ดัเลือกผูป่้วยในกลุ่มทดลองและกลุ่ม

เปรียบเทียบให้มีความคล้ายคลึงกันในด้านเพศและอายุโดยการจบัคู่เข้ากลุ่มทดลองและกลุ่ม

เปรียบเทียบ 

 

2. เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 

 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั มี 2 ประเภทไดแ้ก่ เคร่ืองมือท่ีใชด้าํเนินการวจิยั และ

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ดงัน้ี 

 2.1 เคร่ืองมือทีใ่ช้ดําเนินการวจัิย 

2.1.1 แนวคําถามการสนทนากลุ่ม สําหรับพยาบาลวิชาชีพในหอผูป่้วยศลัยกรรม

ระบบปัสสาวะ จาํนวน 8 คาํถาม สอบถามเก่ียวกบัสภาพการณ์การวางแผนจาํหน่ายและปัญหาของ

ผูป่้วย แลว้นาํไปสร้างเป็นรูปแบบการวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยท่ีไดรั้บการผา่ตดัน่ิวในไต 
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2.1.2 รูปแบบการวางแผนจําหน่ายผู้ ป่วยที่ได้รับการผ่าตัดน่ิวในไตแบบเปิด

โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวางแผนจาํหน่าย ซ่ึงกาํหนดแผนการ

สอนตั้งแต่แรกรับ ระยะท่ีรักษาตัวในโรงพยาบาลและระยะจาํหน่ายจากโรงพยาบาลซ่ึงมีการ

ติดตามผูป่้วยหลงัจาํหน่ายเม่ือผูป่้วยกลบับา้น ประกอบดว้ย คู่มือการวางแผนจาํหน่ายผูป่้วย คู่มือ

แผนการสอนผูป่้วย แผน่พบัความรู้โรคน่ิวในไตและการดูแลตนเองภายหลงัผา่ตดั ซ่ึงมีรายละเอียด

ของรูปแบบการวางแผนจาํหน่ายประกอบไปดว้ย 

  คร้ังท่ี 1 วนัท่ี 1 ระยะแรกรับ ใชเ้วลาประมาณ 30-40 นาที 

  1. ประเมินสภาพทางดา้นร่างกาย จิตใจและความตอ้งการของผูป่้วย ประเมิน

ความพร้อมดา้นร่างกายและจิตใจ ประเมินปัญหาและความตอ้งการของผูป่้วยภายหลงัการจาํหน่าย 

  2. กาํหนดขอ้วินิจฉัยของผูป่้วยแต่ละราย จากการประเมินปัญหาและความ

ตอ้งการของผูป่้วยภายหลงัการจาํหน่าย 

  3. กาํหนดกิจกรรมการวางแผนจาํหน่ายตามรูปแบบ D-M-E-T-H-O-D ซ่ึงมี

รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

   D=Disease ความสนใจในการแสวงหาความรู้ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการ

เจ็บป่วยหรือโรคท่ีเป็นอยู่ การเฝ้าระวงั สังเกตอาการผิดปกติ การมีความรู้เก่ียวกบัการป้องกนัการ

เกิดน่ิวและการรักษาพยาบาล  

   M=Medication การได้รับทราบถึงข้อมูลความรู้เก่ียวกับยาท่ีได้รับ มีการ

ปฏิบติัตวัท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัการใช้ยาตามท่ีแพทยส์ั่ง การสังเกตอาการขา้งเคียงหลงัไดรั้บยาท่ีตอ้ง

รับประทานอยา่งต่อเน่ืองท่ีบา้นตามแพทยส์ั่ง ขอ้ควรระวงัในการใชย้า และขอ้หา้มสาํหรับการใชย้า  

   E=Environment & Economic การไดรั้บทราบเก่ียวกบัการจดัส่ิงแวดลอ้มและ

เศรษฐกิจ การจดัการส่ิงแวดลอ้มท่ีบา้นให้สะอาดมีความเป็นระเบียบ ให้เหมาะสมกบัสภาวะผูป่้วย

เพื่อสุขอนามยัท่ีดี การใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรในชุมชน และการช่วยเหลือปัญหาดา้นเศรษฐกิจ 

   T=Treatment ผูป่้วย/ญาติไดรั้บขอ้มูลให้เขา้ใจเป้าหมายการรักษา มีความรู้ใน

การปฏิบติัตวัตามการรักษา เช่น การทาํแผล การตดัไหมเม่ือครบ 7 วนั งดการทาํงานหนกัในช่วง 2 

เดือนแรก รวมทั้งมีความสามารถในการเฝ้าระวงัสังเกตอาการผิดปกติตนเองและสามารถดูแล

ตนเองได ้

   H=Health การได้รับความรู้เก่ียวกับการทํากิจกรรมให้เหมาะสมกับภาวะ

สุขภาพเพื่อให้มีสุขภาพดี กระตุน้ให้ผูป่้วย/ญาติ มีส่วนร่วมในการเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมกบั

ภาวะสุขภาพ การออกกาํลงักายตามความเหมาะสมรวมทั้งสามารถปรับตวัเพื่อส่งเสริมการฟ้ืนฟู

สภาพ หลีกเล่ียงความเครียดพกัผอ่นใหเ้พียงพอ และการควบคุมนํ้าหนกั  
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   O=Outpatient referral การได้รับข้อมูลความสําคญัของการมาตรวจตามนัด 

การติดต่อขอความช่วยเหลือจากสถานพยาบาล หรือโรงพยาบาลใกลบ้า้น 

   D=Diet การได้รับความรู้และเขา้ใจเร่ืองอาหารและนํ้ า สามารถเลือกบริโภค

อาหารท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย มีสารอาหารครบ 5 หมู่ อาหารท่ีเหมาะสมกบัโรค หลีกเล่ียงหรืองด

อาหารท่ีเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ ด่ืมนํ้าในปริมาณมากกวา่ 8 แกว้ต่อวนั 

  4. ปฏิบติัตามแผนการจาํหน่ายโดยให้ขอ้มูลความรู้เร่ืองโรค สาเหตุ แผนการ

รักษาและการพยาบาลท่ีจะไดรั้บตามรูปแบบ D-M-E-T-H-O-D เป็นรายบุคคล โดยใชคู้่มือแผนการ

สอนผูป่้วย แผน่พบัความรู้โรคน่ิวในไตและการดูแลตนเองภายหลงัผา่ตดั 

  คร้ังท่ี 2 วนัท่ี 2-4 ระยะท่ีรักษาตวัในโรงพยาบาลใชเ้วลาประมาณ 30-40 นาที 

  ปฏิบติัตามแผนการจาํหน่ายให้เหมาะสมกบัปัญหาของผูป่้วยแต่ละราย ซ่ึงจะ

ได้จากการประเมินปัญหาและความตอ้งการของผูป่้วย โดยใช้คู่มือแผนการสอนผูป่้วย แผ่นพบั

ความรู้โรคน่ิวในไตและการดูแลตนเองภายหลงัผ่าตดั เพื่อให้ผูป่้วยมีความรู้ ความเขา้ใจ สามารถ

ดูแลตนเองเม่ือจาํหน่ายผูป่้วยกลบับา้นได ้โดยมีเน้ือหาครอบคลุมตามรูปแบบ D-M-E-T-H-O-D 

  คร้ังท่ี 3 วนัท่ี 4-5 ระยะจาํหน่ายจากโรงพยาบาลใชเ้วลาประมาณ 30-40 นาที 

  ทบทวนความรู้ความเข้าใจของผู ้ป่วยเก่ียวกับการปฏิบัติตัวท่ี ถูกต้อง 

ประเมินผลความรู้ความเขา้ใจของผูป่้วย ในการดูแลตนเอง สามารถดูแลตนเอง ป้องกนัการเกิด

ภาวะแทรกซ้อนและป้องกนัการเกิดน่ิวในไตซํ้ าได ้โดยมีเน้ือหาครอบคลุมตามรูปแบบ D-M-E-T-

H-O-D ประเมินผลการวางแผนจาํหน่ายโดยให้ตอบแบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเองและ

แบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของผูป่้วย 

  ติดตามภายหลงัผูป่้วยออกจากโรงพยาบาล 28 วนัโดยวิธีโทรศพัทแ์ละติดตาม

การมาตรวจตามนดั 

2.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 

 2.2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ป่วย ประกอบดว้ย เพศ อาย ุสถานภาพสมรส ศาสนา 

ระดบัการศึกษา อาชีพ สิทธิค่ารักษาพยาบาล นํ้าหนกัและส่วนสูง 

 2.2.2 แบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเอง ของผูป่้วยน่ิวในไตท่ีได้รับการ

ผา่ตดัน่ิวในไต ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนเองโดยครอบคลุมตามกรอบแนวคิด D-M-E-T-H-O-D เป็นคาํถาม 

ท่ีครอบคลุมในเร่ืองความรู้เก่ียวกบัโรคน่ิวในไต การเฝ้าระวงัสังเกตอาการผิดปกติและพฤติกรรม

เก่ียวกับ  การรับประทานยา การจัดการส่ิงแวดล้อม/เศรษฐกิจ การปฏิบัติตัวเพื่ อป้องกัน

ภาวะแทรกซ้อนหลังผ่าตดั การดูแลภาวะสุขภาพ การมาตรวจตามนัด การรับประทานอาหาร     

และนํ้ า ประกอบด้วยข้อคาํถามท่ีสร้างข้ึนมีทั้งหมด 25 ข้อ แบบคาํถามเชิงบวก 18 ข้อ และข้อ



51 

 

คาํถามเชิงลบ 7 ขอ้ โดยขอ้คาํถามเป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั โดยมีเกณฑ์

ใหค้ะแนนดงัน้ี 

5    หมายถึง ผูป่้วยปฏิบติัไดเ้ป็นประจาํ หรือ 7 วนัต่อสัปดาห์ 

4 หมายถึง ผูป่้วยปฏิบติัไดบ้่อยคร้ัง หรือ 3-6 วนัต่อสัปดาห์    

3 หมายถึง ผูป่้วยปฏิบติัไดเ้ป็นบางคร้ัง หรือ 2 วนัต่อสัปดาห์ 

2 หมายถึง ผูป่้วยปฏิบติัไดน้านๆ คร้ัง หรือ 1 วนัต่อสัปดาห์ 

1 หมายถึง ผูป่้วยไม่ไดป้ฏิบติัเลย 

โดยขอ้คาํถามในแบบสมัภาษณ์เป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั ค่าเฉล่ียของ

คะแนนมีการกาํหนดเกณฑ ์ในการแปลผล มีดงัน้ี (ประคอง กรรณสูตร, 2542)  

ค่าเฉล่ีย 4.50-5.00 หมายถึง ปฏิบติัเป็นประจาํ         

ค่าเฉล่ีย 3.50-4.49 หมายถึง ปฏิบติับ่อยคร้ัง               

ค่าเฉล่ีย 2.50-3.49 หมายถึง ปฏิบติัเป็นบางคร้ัง       

ค่าเฉล่ีย 1.50-2.49 หมายถึง ปฏิบติัไดน้านๆคร้ัง 

ค่าเฉล่ีย 1.00-1.49 หมายถึง ไม่ไดป้ฏิบติั               

 2.2.3 แบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของผู้ ป่วย ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนเอง ประกอบดว้ย

เน้ือหาทั้งหมด 6 ดา้น 15 ขอ้โดยคาํถามครอบคลุมในเร่ืองความสะดวกสบายท่ีไดรั้บจากการบริการ 

การประสานงานของบริการ อธัยาศยั ความสนใจท่ีไดรั้บจากการบริการของผูรั้บบริการ คุณภาพ

การบริการ ค่าใช้จ่ายเม่ือใช้บริการ ซ่ึงเป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั โดยมี

เกณฑใ์หค้ะแนนดงัน้ี 

5 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด 

4 หมายถึง พึงพอใจมาก 

3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง 

2 หมายถึง พึงพอใจนอ้ย 

1 หมายถึง พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

  กาํหนดเกณฑค์่าเฉล่ีย ในการแปลผล มีดงัน้ี 

  ค่าเฉล่ีย 4.50-5.00 หมายถึง  พึงพอใจมากท่ีสุด  

  ค่าเฉล่ีย 3.50-4.49 หมายถึง  พึงพอใจมาก 

  ค่าเฉล่ีย 2.50-3.49 หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง 

  ค่าเฉล่ีย 1.50-2.49 หมายถึง  พึงพอใจนอ้ย 

  ค่าเฉล่ีย 1.00-1.49 หมายถึง  พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
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2.2.4 แบบบันทึกการกลับเข้ามารักษาซ้ําในโรงพยาบาล ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนสําหรับ

บนัทึกสภาวะสุขภาพของผูป่้วยเก่ียวกบัสภาวะแทรกซ้อน อาการผิดปกติและการกลบัมารักษาซํ้ า

ในโรงพยาบาล ผูว้จิยัเก็บขอ้มูลภายหลงัผูป่้วยจาํหน่ายจากโรงพยาบาล 28 วนัโดยวธีิโทรศพัท ์และ

ติดตามการมาตรวจตามนดั  

2.3. การตรวจสอบคุณภาพของของเคร่ืองมือ 

 2.3.1 การตรวจสอบหาความตรงตามเน้ือหา (Content validity) 

  1) รูปแบบการวางแผนจาํหน่าย ผูว้ิจยัได้นํารูปแบบการวางแผนจาํหน่าย

ผูป่้วยท่ีได้รับการผ่าตดัน่ิวในไตแบบเปิดท่ีใช้เป็นแนวทางในการวางแผนจาํหน่าย ซ่ึงกาํหนด

แผนการสอนตั้งแต่แรกรับ ระยะท่ีรักษาตวัในโรงพยาบาล และระยะจาํหน่ายจากโรงพยาบาล ซ่ึงมี

การติดตามผูป่้วยหลงัจาํหน่ายเม่ือผูป่้วยกลบับา้น ประกอบด้วย คู่มือการวางแผนจาํหน่ายผูป่้วย 

คู่มือแผนการสอนผูป่้วย แผน่พบัความรู้โรคน่ิวในไตและการดูแลตนเองภายหลงัผา่ตดั ซ่ึงรูปแบบ

การวางแผนจาํหน่ายท่ีพฒันาข้ึนผูว้ิจยันําไปให้ผูท้รงคุณวุฒิจาํนวน 5 ท่านประกอบดว้ย แพทย์

เฉพาะทางสาขาศลัยกรรมระบบปัสสาวะ1ท่าน พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการพิเศษหัวหน้ากลุ่มงาน

ศลัยกรรมท่ีมีประสบการณ์ในการดูแลผูป่้วยศลัยกรรมระบบปัสสาวะมากกวา่ 30 ปี 1 ท่าน อาจารย์

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 1 ท่าน อาจารย์พยาบาลท่ีมีความรู้

ทางด้านการพยาบาลศัลยกรรม 1 ท่าน พยาบาลวิชาชีพผู ้ปฏิบัติการพยาบาลชั้ นสูงทางด้าน

ศลัยกรรม 1 ท่าน ตรวจสอบความถูกตอ้งครอบคลุมตามวตัถุประสงค์ ความชัดเจนของเน้ือหาและ

ความเหมาะสมของการใช้ภาษา จากนั้นผูว้ิจยันาํขอ้เสนอแนะและขอ้คิดเห็นมาปรับปรุงแกไ้ข เพื่อให้

ง่ายและเหมาะสมต่อการนาํมาใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 

   2) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้ิจยันาํแบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการ

ดูแลตนเอง และแบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของผูป่้วยไปให้ผูท้รงคุณวุฒิ 5 ท่าน ตรวจสอบความตรง

ตามเน้ือหาถูกตอ้งครอบคลุมตามวตัถุประสงค์ ความชดัเจนของเน้ือหาและความเหมาะสมของการใช้

ภาษา ประกอบดว้ย แพทยเ์ฉพาะทางสาขาศลัยกรรมระบบปัสสาวะ 1 ท่าน พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการ

พิเศษหวัหนา้กลุ่มงานศลัยกรรมท่ีมีประสบการณ์ในการดูแลผูป่้วยศลัยกรรมระบบปัสสาวะมากกวา่ 30 

ปี 1 ท่าน อาจารยส์าขาวิชาพยาบาลศาสตร์มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 1 ท่าน อาจารยพ์ยาบาลท่ีมี

ความรู้ทางด้านการพยาบาลศัลยกรรม 1 ท่าน พยาบาลวิชาชีพผูป้ฏิบัติการพยาบาลชั้ นสูงทางด้าน

ศลัยกรรม 1 ท่าน หลงัจากนั้นผูว้ิจยัคาํนวณหาค่าดชันีความตรงตามเน้ือหาของเคร่ืองมือแต่ละฉบบั ได้

นาํขอ้คาํถามท่ีมีค่าความตรงตามเน้ือหาตํ่ากวา่ 0.8 มาปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํของผูท้รงคุณวฒิุและ

อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อคาํนวณหาความตรงตามเน้ือหาของแบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแล
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ตนเอง และ แบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของผูป่้วยทั้งฉบบัไดค้่าดชันีความตรงตามเน้ือหาเท่ากบั 0.95 

และ 0.89 ตามลาํดบั 

2.3.2 การทดสอบหาความเที่ยง (Reliability) 

 ผูว้ิจยันาํแบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเอง และแบบสัมภาษณ์ความ

พึงพอใจของผู ้ป่วย ท่ีผ่านการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา และได้รับการปรับปรุงตาม

ขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวฒิุ ไปทดสอบกบัผูป่้วยท่ีมารักษาน่ิวในไต ในหอผูป่้วยศลัยกรรมระบบ

ปัสสาวะ ซ่ึงมีลักษณะคล้ายกลุ่มตัวอย่างท่ีศึกษา จาํนวน 30 ราย และคํานวณความเท่ียงของ

แบบสอบถามโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟาของครอนบาซ (Cronbach’s alpha coeffcience) พบวา่

แบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเอง และแบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของผูป่้วย มีค่าสัมประสิทธ์ิ

อลัฟาของครอนบาซ เท่ากบั 0.75 และ 0.82 ตามลาํดบั 

 

3.  การเกบ็รวมรวมข้อมูล 

 

 การเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตวัอย่างผูใ้ห้บริการและผูใ้ช้บริการผูว้ิจยัมีการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลดงัน้ี 

 3.1 ผู้วิจัยทําบันทึกเพื่อพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ โดยผา่นอาจารยท่ี์ปรึกษา

วทิยานิพนธ์ เสนอต่อประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์สาขาวชิาการพยาบาลศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราชและโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์พร้อมเสนอโครงการวิจยัเพื่อ

พิจารณาจริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์และทาํบนัทึกขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูลท่ีโรงพยาบาล

สรรพสิทธิประสงค ์เพื่อการวิจยัจากประธานกรรมการประจาํสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ เม่ือไดรั้บ

อนุมติัแลว้ จึงนาํไปเสนอผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์เพื่อขอเก็บรวบรวมขอ้มูล

โดยช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการวจิยั รายละเอียดเก่ียวกบัวธีิวจิยัและระยะเวลาดาํเนินการวจิยั 

 3.2 เมื่อได้รับอนุญาตให้เก็บรวบรวมข้อมูล ผูว้จิยัติดต่อขอความร่วมมือจากผูใ้ห้ขอ้มูล

หลกัล่วงหนา้โดยช้ีแจงโครงการวจิยั วตัถุประสงค ์วิธีดาํเนินการวจิยั ประโยชน์ ความเส่ียง สิทธิใน

การถอนตวั และการเก็บขอ้มูลเป็นความลบั หากผูใ้หข้อ้มูลหลกัยินยอมเขา้ร่วมการวิจยั จึงขอใหล้ง

นามในแบบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั 

 3.3 จัดการประชุมสนทนากลุ่มกับพยาบาลวิชาชีพผู้ ให้ข้อมูลหลัก โดยเน้นการ

สัมภาษณ์ความคิดเห็นของผูใ้ห้ขอ้มูลในลกัษณะบรรยากาศท่ีเป็นอิสระในการถามตอบอย่างเป็น

ธรรมชาติแบบการแลกเปล่ียนท่ีเป็นกนัเองของผูใ้ห้ขอ้มูลหลกั แลว้นาํมาบูรณาการสร้างรูปแบบ
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การวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยท่ีไดรั้บการผ่าตดัน่ิวในไตแบบเปิด ใช้เวลาในการประชุมกลุ่ม 1 คร้ัง 

ประมาณ 60-90 นาที ระยะเวลาในการเก็บขอ้มูลอยูใ่นช่วงเดือนเมษายน 2561 

 3.4 คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเข้ากลุ่มเปรียบเทยีบ โดยเป็นผูป่้วยท่ีไดรั้บการ

ผ่าตดัน่ิวในไตแบบเปิด ในหอผูป่้วยศลัยกรรมระบบปัสสาวะ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์

จงัหวดัอุบลราชธานี ในระหวา่งเดือนเมษายนถึงเดือนมิถุนายน 2561 จาํนวน 31 คน ผูว้ิจยัขอความ

ร่วมมือจากกลุ่มตวัอยา่งเขา้ร่วมโครงการวิจยั โดยช้ีแจงโครงการวิจยั วตัถุประสงค ์วิธีดาํเนินการ

วิจยั ประโยชน์ ความเส่ียง สิทธิในการถอนตวั และการเก็บขอ้มูลเป็นความลบั หากกลุ่มตวัอย่าง

ยินยอมเขา้ร่วมการวิจยัจึงขอให้ลงนามในแบบยินยอมเขา้ร่วมการวิจยั จากนั้นเก็บรวบรวมขอ้มูล

โดยแจกแบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเองของผูป่้วยและแบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของ

ผูป่้วยท่ีทาํผา่ตดัน่ิวไตเม่ือวนัจาํหน่ายก่อนกลบับา้น โดยขณะอยูใ่นโรงพยาบาลผูป่้วยโรคน่ิวในไต

ท่ีไดรั้บการผา่ตดัแบบเปิด จะไดรั้บกิจกรรมการวางแผนจาํหน่ายตามปกติท่ีเคยปฏิบติัอยู ่ 

 3.5 ดําเนินการทดลองโดยใช้รูปแบบการวางแผนจําหน่ายผู้ป่วยน่ิวในไตที่ทําผ่าตัดน่ิว

ไตที่พัฒนาขึ้น ในระหว่างเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกนัยายน  2561 จาํนวน 31 คนผูว้ิจยัขอความ

ร่วมมือจากกลุ่มตวัอยา่งเขา้ร่วมโครงการวิจยั โดยช้ีแจงโครงการวิจยั วตัถุประสงค ์วิธีดาํเนินการ

วจิยั ประโยชน์ ความเส่ียง สิทธิในการถอนตวั และการเก็บขอ้มูลเป็นความลบั หากกลุ่มตวัอยา่งยินยอม

เขา้ร่วมการวิจยัจึงขอให้ลงนามในแบบยินยอมเขา้ร่วมการวิจยั จากนั้นเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยแจกแบบ

สัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเองของผูป่้วยและแบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจของผูป่้วยท่ีไดรั้บการ

ผา่ตดัน่ิวไตเม่ือวนัจาํหน่ายก่อนกลบับา้น  

 3.6 เก็บรวบรวมข้อมูลจํานวนการกลับมารักษาซ้ําในโรงพยาบาล ภายหลงัผูป่้วยจาํหน่าย

จากโรงพยาบาล 28 วนัโดยวธีิโทรศพัทแ์ละติดตามการมาตรวจตามนดัของผูป่้วย  
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ขั้นตอนดาํเนินการวจิยัและการเก็บรวมรวบขอ้มูล 

                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คดัเลือกผูป่้วยผูป่้วยท่ีไดรั้บการผา่ตดัน่ิวในไตแบบเปิด ท่ีมีคุณสมบติัตามเกณฑ ์จาํนวน 62 คน 

กลุ่มทดลอง 31 คน กลุ่มเปรียบเทียบ 31 คน 

 

คร้ังท่ี1 (Day1) การใหข้อ้มูลความรู้เร่ืองโรค สาเหตุ แผนการ

รักษาและการพยาบาลท่ีจะไดรั้บตามรูปแบบ D-M-E-T-H-O-D  

เป็นรายบุคคล (30-40 นาที)  

ใหข้อ้มูลความรู้เร่ืองโรคและ คาํแนะนาํการปฏิบติัตวั

ก่อนจาํหน่ายออกจากโรงพยาบาลเป็นรายบุคคล 

ตอบแบบสัมภาษณ์พฤติกรรมการดูแลตนเอง  

และแบบสมัภาษณ์ความพึงพอใจของผูป่้วย 

ประเมินสภาพร่างกาย จิตใจ และความตอ้งการของผูป่้วย 

ประเมินความพร้อมดา้นร่างกาย จิตใจ  และกิจวตัรประจาํวนั

และแหล่งประโยชนใ์กลบ้า้น 

ประเมินปัญหาและความตอ้งการการดูแลหลงัจาํหน่าย 

วินิจฉยัปัญหาความตอ้งการการดูแลภายหลงัจาํหน่าย 

 

การวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยและญาติร่วมกบัทีมสุขภาพ 

กาํหนดกิจกรรมการวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยตามรูปแบบ  

D-M-E-T-H-O-D 

การมอบหมายแผนการจาํหน่ายผูป่้วยกบัทีมการพยาบาล 

ปฏิบติัตามแผนการจาํหน่าย 

 

คร้ังท่ี 2 (Day2-4) ประเมินผล และติดตามพร้อมใหค้วามรู้

คาํแนะนาํตามรูปแบบ D-M-E-T-H-O-D (30-40 นาที) 

 

คร้ังท่ี 3(Day 5-6) ประเมินผล และติดตามพร้อมใหค้วามรู้

คาํแนะนาํตามรูปแบบ D-M-E-T-H-O-D ก่อนจาํหน่ายตอบ

แบบสมัภาษณ์พฤติกรรมการดแูลตนเอง และแบบสัมภาษณ์

พึงพอใจของผูป่้วย (30-40 นาที) 

 

 คร้ังท่ี 4 ติดตาม ภายหลงัผูป่้วยจาํหน่ายจากโรงพยาบาล 28 

วนัโดยวิธีโทรศพัท ์และติดตามการมาตรวจตามนดั  

 

 

ประเมินสภาพร่างกาย จิตใจ และความตอ้งการ

ของผูป่้วย 

ประเมินความพร้อมดา้นร่างกาย จิตใจ  และกิจวตัร

ประจาํวนั และแหล่งประโยชนใ์กลบ้า้น 

ประเมินปัญหาและความตอ้งการการดูแลหลงั

จาํหน่าย 

วินิจฉยัปัญหาความตอ้งการการดูแลภายหลงั

จาํหน่าย 

 

 

ติดตาม ภายหลงัผูป่้วยจาํหน่ายจากโรงพยาบาล 28 วนั 

โดยวิธีโทรศพัท ์และตามการมาตรวจตามนดั  

ภาพท่ี 3.1 ขั้นตอนดาํเนินการวจิยัและการเก็บรวมรวบขอ้มูล 
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4. การวเิคราะห์ข้อมูล  

 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลมีดงัน้ี 

 4.1 วิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลของพยาบาลวิชาชีพ และผูป่้วยน่ิวไตท่ีไดรั้บการผา่ตดั

น่ิวไตโดยหาค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 4.2 เปรียบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยพฤติกรรมการดูแลตนเอง และค่าเฉลีย่ความ

พึงพอใจของผู้ป่วยระหว่างผูป่้วยท่ีไดรั้บการดูแลตามปกติและผูป่้วยท่ีไดรั้บการดูแลตามรูปแบบ

การวางแผนจาํหน่ายผูป่้วยท่ีไดรั้บการผา่ตดัน่ิวในไตแบบเปิดท่ีพฒันาข้ึนโดยใชส้ถิติทีสําหรับการ

เปรียบเทียบกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นอิสระต่อกนั (Independent t -test) 

 4.3 วเิคราะห์จํานวนการกลบัมารักษาซ้ําในโรงพยาบาลโดยคิดเป็นร้อยละ 

 

5. การพทิกัษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง 

 

 เน่ืองจากการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยักบัมนุษย ์ซ่ึงอาจจะส่งผลกระทบกบัผูใ้หข้อ้มูลได ้

ดงันั้นผูว้ิจยัจึงดาํเนินการดา้นจริยธรรมดงัน้ี 

 5.1 ผู้วิจัยเสนอโครงการวิจัยต่อคณะกรรมการจริยธรรมสาขาวิชาการพยาบาลศาสตร์เพื่อ

ขอความเห็นชอบ โดยผ่านอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เสนอต่อประธานคณะกรรมการจริยธรรมการ

วิจยัในมนุษย ์สาขาวิชาการพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช พร้อมเสนอโครงการวิจยั

เพื่อพิจารณาจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์

 5.2 ผู้ วิจัยเสนอโครงการวิจัยต่อคณะกรรมการจริยธรรมโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์

อุบลราชธานี เพื่อพิจารณาจริยธรรมการวิจยัในมนุษยแ์ละทาํบนัทึก เพื่อขออนุญาตทดลองใช้เคร่ืองมือ

และเก็บรวบรวมวจิยัจากผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์ 

 5.3 เมื่อได้รับเอกสารรับรองโดยคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ผูว้ิจยัจึง

ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยผูว้จิยัเขา้ช้ีแจงโครงการวิจยั วตัถุประสงคข์องการวิจยั วธีิการวจิยั 

ระยะเวลาในการดาํเนินการวิจยั ขั้นตอนการเก็บขอ้มูล ประโยชน์การวิจยั ความเส่ียงในการวิจยั 

และขอความยินยอมจากผูใ้ห้ขอ้มูล หากกลุ่มตวัอยา่งยินดีเขา้ร่วมโครงการวิจยัจึงขอให้ลงลายมือ

ช่ือเป็นลายลกัษณ์อกัษรในแบบยินยอมเขา้ร่วมโครงการวิจยั ซ่ึงผูใ้ห้ขอ้มูลมีสิทธิในการตดัสินใจ

ดว้ยตนเองในการใหค้วามยนิยอมหรือปฏิเสธการสัมภาษณ์และตอบคาํถามได ้
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 5.4 การรักษาความลับของผู้ให้ข้อมูลที่ได้จากการสนทนา โดยผูว้ิจยัจะเก็บรักษาขอ้มูลท่ี

เก็บรวบรวมไดไ้วใ้นสถานท่ีปิดมิดชิดท่ีผูว้จิยัสามารถเขา้ถึงไดเ้ท่านั้น ขอ้มูลทุกอยา่งท่ีไดจ้ะถูกปิดเป็น

ความลบัไม่เปิดเผยให้ผูอ่ื้นทราบ ยกเวน้จะใช้ในวตัถุประสงค์ของการวิจยัเท่านั้น การเปิดเผยขอ้มูลจะ

เปิดเผยเป็นภาพรวมไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีสามารถสืบหาผูใ้ห้ขอ้มูลได ้และไม่เสนอขอ้มูลท่ีอาจ

บ่งบอกถึงตวับุคคลได ้
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