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การเมืองจากระดับชาติสู่การเมืองระดับท้องถ่ินของนายนิพนธ์  บุญญามณี นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
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การสนบัสนุนมาก่อน (2.3)หวัคะแนนและฐานเสียงของคูแ่ข่งสว่นหนึง่เป็นกลุม่เดียวกนัจึงต้องใช้กลยทุธ์
ในการหาเสียงมากขึน้ 
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Abstract 

 

 The objective of this research is to study ( 1) the major causes affecting 

change of Mr. Nipon Boonyamanee in political guideline from national level into 

local level politics, the Chief Executive of Songkhla Provincial Administration 

Organization, and ( 2) the problems and obstacles of Mr. Nipon Boonyamanee and 

entry into the position of Chief Executive of Songkhla Provincial Administration 

Organization.  

 This research is qualitative research applying the methods of documentary 

study and in-depth interview. The purposive sampling sample populationsincluded 

Mr. Nipon Boonyamaee, the Chief Executive of Songkhla Provincial Administration 

Organization, and the Executive Committee/Consultant of Democrat Party, Member 

of Executive Committee of Democrat Party for Songkhla Provincial Branch, County 

Council Member of Songkhla Province, the Ex-Member of the House of Representative of 

Songkhla Province, the group of election campaigners and the supporters of Mr. Nipon 

Boonyamanee, in total of 1 4  persons. The data was analyzed by descriptive analysis 

and content analysis.  

 The finding of research results indicated that: (1 )  the major causes affecting 

the change of Mr. Nipon Boonyamaneein political guideline from national level into 

local level politics, the Chief Executive of Songkhla Provincial Administration 

Organization included the following: ( 1.1) external factors such as ( a) the policy of 

Democrat Partyin supporting and emphasizing on  decentralization, (b) the opportunity in 

showing achievements and people intimacy according to local level working has been 

more than national level politics,(c)the inability to use provincial development budget 

in performing the duty of the member of the House of Representatives, (1.2) internal 

factors such as (a) the personal qualification of Mr. Nipon Boonyamaneee with bastion in 

the area, ( b) the knowledge and competency, andconfidence on decentralization and 

mechanism of local administration process, (c) the impact of the candidate’s background 

on success in stepping toward the position and requirement for public working,  (2) the 

problems and obstacles of Mr. Nipon Boonyamanee as a candidate for election of the 

Chief Executive of Songkhla Provincial Administration Organization, included the 

following: (2.1) Some eligible voters are dislike the political party that Mr. Nipon 

Boonyamanee belongs to. ( 2.2) the erection competitor used to support by Democrats. 
( 2.3) the rival’s canvasser and bastion are the same group of people, so the more 

concern in strategic campaign are needed.  
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วิทยานิพนธ์ฉบบันี ้ส าเร็จลลุ่วงได้ด้วยความกรุณาเป็นอยา่งยิ่งจาก รองศาสตราจารย์ 
ดร.ปธาน  สุวรรณมงคล ซึ่งเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาคอยให้ค าแนะน า ดูแลช่วยเหลือ รวมทัง้แก้ไข
ข้อบกพร่องต่างๆ ในการเขียนรายงานมาโดยตลอด  ขอขอบคุณคณาจารย์ประจ าหลักสูตร
รัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ท่ีได้ประสิทธิประสาทความรู้และ
ประสบการณ์อนัมีคา่ยิ่งแก่ศิษย์ ตลอดจนคณุนภารัตน์  กิตติรัตนมงคล และคณุอารีรัตน์  อินจ้อด 
เจ้าหน้าท่ีสาขาวิชารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช  ท่ีกรุณาให้ความรู้และฝึกฝนผู้วิจยั
จนเกิดความรู้ความเข้าใจในการจดัท าวิทยานิพนธ์ฉบบันีจ้นประสบความส าเร็จลงด้วยดี 

ขอขอบคณุคณุนิพนธ์  บุญญามณีและผู้ ให้ข้อมูลในการสมัภาษณ์ทุกท่านที่กรุณา
สละเวลาให้ให้ความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  ท าให้ผู้ วิจัยได้ข้อมูลอย่างสมบูรณ์จน
สามารถท าวิทยานิพนธ์ฉบบันีไ้ด้ส าเร็จ ขอขอบคณุ เพ่ือนนกัศกึษาและผู้ ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องทกุท่าน
โดยเฉพาะคุณบุษกร  ปลีคง  ท่ีคอยแนะน าในการเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีส าคญัคือครอบครัวท่ีให้
ก าลงัใจตลอดมาและเป็นแรงผลกัดนัให้มีความมุง่มัน่ 

หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าวิทยานิพนธ์ฉบบันีจ้ะเกิดประโยชน์แก่ผู้ อ่านและเป็นแนวในการ
ปรับการท างานให้เข้ากับสถานการณ์การเมืองท้องถ่ินในยุคปัจจุบนั เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน
ท้องถ่ินมีความอยูดี่กินดีและฝากความหวงัไว้กบันกัการเมืองได้ ตอ่ไป 
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