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##5277843036 : MAJOR NURSING ADMINISTRATION

KEYWORDS : INNOVATIVE LEADER CHARACTERISTICS / HEAD NURSES
PREAVA PANTHONG : INNOVATIVE LEADER CHARACTERISTICS OF HEAD
NURSES IN GENERAL HOSPITALS. ADVISOR: ASST.PROF.SUCHADA
RATCHUKUL, Ed.D.R.N., 131 pp.

The purpose of this research was to study an innovative leader characteristics
of head nurses in general hospitals. EDFR technique was using in this research. The
key informances were 23 experts including of the nursing administrators , head
nurse, academic of organization , innovation management and national innovation. The
expertise were specialist in knowledge and experience of problem research and
cooperated in research. The first round instrument was interview form ,the second and
the third round were rating scales questionnaire. Data were collected 3 rounds by the
researcher within 80 days. Data were analyzed by median and interquatile range.

The result revealed that an innovative leader characteristics of head nurses in
general hospitals composed of 36 itemts. The 30 itemts were evaluated as the most
essential and 6 items are evaluated as the much essential.The itemts can be

classified into 5 aspects as follow :

1. Creative thinking composed of 7  itemts.
2. Transformational leadership composed of 8 itemts.
3. Creating a corporate culture composed of 6 itemts.
4. Self-development composed of 7 itemts.
5. Personality composed of 8 itemts.
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18 1.1

MD = 4.1+(12'5—_4j*1
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=4.85

6.25-0
1=41+| ——|*1
° ( 25 j

=4.35

Q3=41+(1§Z§19)*1

25
=4.85

IR=Q3-Q1

=4.85-4.35
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=4.32
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= 4.84

IR=0Q3-0Q1

=4.84-4.32
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;ﬂﬁ"*ﬁ'ﬂgauﬁn(ﬂuﬁ) s naunLlasuLilasEa) sneay
1 3 13.04
2 1 4.35
3 1 4.35
4 4 17.39
5 0 0
6 3 13.04
7 4 17.39
8 0 0
9 0 0
10 2 8.70
11 4 17.39
12 3 13.04
13 0 0
14 1 4.35
15 0 0
16 0 0
17 1 4.35
18 2 8.70
19 3 13.04
20 0 0
21 4 17.39
22 2 8.70
23 0 0

593 40 166.07
AR 1.21 7.22




131
UssiRgiaiauIneninug

o o ] °

WNAUNIN NILTes RnLEaTuT 26 Feman 2526 Aianiauns d1iFan1afine,
WANGAINETUNAAIARTTIUTAAINNUINNAE ATUATUNIE L9 dlofl w.m 2549 uay
WrAnwsendangneneiuiaA1ans NI Tugin a1271391013LIUITNITNE LA
AnsznenLaAans ainasnsninunanende 1wl w.a. 2552 fdaqiiudfrimauniums

wenunadszainis Taewanunanaynn 2



	ปกภาษาไทย
	ปกภาษาอังกฤษ
	หน้าอนุมัติ
	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	บทที่ 1 บทนำ
	ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา
	คำถามการวิจัย
	วัตถุประสงค์การวิจัย
	ขอบเขตการวิจัย
	คำจำกัดความที่ใช้ในการวิจัย
	ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

	บทที่ 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	1. โรงพยาบาลทั่วไป
	2. หัวหน้าหอผู้ป่วยและบทบาทหน้าที่ที่รับผิดชอบ
	3. แนวคิดเกี่ยวกับนวัตกรรม
	4. คุณลักษณะผู้นำนวัตกรรม
	5. เทคนิคการวิจัยเชิงอนาคต
	6. งานวิจัยที่กี่ยวข้อง
	กรอบแนวคิดการวิจัย

	บทที่ 3 วิธีดำเนินการวิจัย
	ประชากรและผู้ให้ข้อมูลหลัก
	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ
	การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง
	ขั้นตอนการดำเนินการวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูล

	บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลคุณลักษณะผู้นำนวัตกรรมของหัวหน้าหอผู้ป่วยโรงพยาบาลทั่วไปรายด้าน
	ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลคุณลักษณะผู้นำนวัตกรรมของหัวหน้าหอผู้ป่วยโรงพยาบาลทั่วไปรายข้อ

	บทที่ 5 สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ
	สรุปผลการวิจัย
	อภิปรายผลการวิจัย
	ข้อเสนอแนะ

	รายการอ้างอิง
	ภาคผนวก
	ประวัติผู้เขียน



