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บทคัดย่อ 
 

 งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาผลกระทบของวฒันธรรมองค์การ  ล ักษณะ
การบริหารงานและภาวะผูน้ าที่มีต่อคุณภาพขอ้มูลงบการเงิน การด าเนินการวิจยัใช้วิธีการวิจยั
เชิงปริมาณ กลุ่มตวัอยา่งส าหรับงานวิจยัคือ ผูบ้ริหารทัว่ไปและผูบ้ริหารทางบญัชีในวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม ใชแ้บบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ทั้งหมดจ านวน 900 ฉบบั 
สุ่มตวัอย่างโดยวิธีการสุ่มอยา่งง่าย ไดรั้บการตอบกลบัมาขนาดตวัอย่างจ านวน 215 ฉบบั คิดเป็น
อตัราการตอบกลบั (Response Rate) ร้อยละ 23.89 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ 
การวเิคราะห์สหสัมพนัธ์ และการวเิคราะห์สมการถดถอยเชิงพหุคูณ 
 ผลการวิจยั พบว่าวฒันธรรมองค์การ ลกัษณะการบริหารงานและภาวะผูน้ า ส่งผล
กระทบเชิงบวกต่อคุณภาพขอ้มูลงบการเงินอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ณ ระดบั 0.05 แสดงให้เห็นถึง
องคก์ารมีรูปแบบวฒันธรรมองคก์ารที่เป็นระบบมีการก าหนดระเบียบแบบแผนเพื่อเป็นแนวทาง
ในการปฏิบติังานร่วมกนัพร้อมทั้งไดมี้การสนบัสนุนการเรียนรู้และพฒันาความรู้ความสามารถของ
บุคลากรใหมี้การปฏิบติังานท่ีดีข้ึน ในดา้นลกัษณะการบริหารงาน องคก์ารมีศกัยภาพในการบริหาร
จดัการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งมีระบบและทนัเหตุการณ์และมีการจดัการบริหารทรัพยากรท่ีเหมาะสม 
ส่วนในดา้นภาวะผูน้ าแสดงให้เห็นถึงผูบ้ริหารมีการช้ีแนะแนวทางและสั่งการในแนวทางท่ีถูกตอ้ง
อย่างมีระบบ มีความยืดหยุ่น มีการตดัสินใจที่ดี มีเหตุผลและมีเป้าหมายในการท างานชัดเจน 
จึง ส่งผลให้งบการเงินมีคุณภาพมีความน่าเช่ือถือ แสดงข้อมูลตามความเป็นจริง สามารถ
เปรียบเทียบกนัได้และมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีจ  าเป็นมีประโยชน์ต่อผูใ้ช้งบการเงิน 

 


