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ช่ือวทิยานิพนธ ปจจัยพหุระดับที่สงผลตอทักษะการจัดการเรียนรูของครูในโรงเรียน 

สังกดัสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปตตานี 

ผูเขียน นางสาวซูฮัยลา เจะฮะ 

สาขาวิชา   การวิจัยและประเมินผลการศกึษา 

ปการศึกษา   2559   

 

บทคัดยอ 

 

การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) วิเคราะหการสมนัยระหวางระดับความรูและ

ระดับทักษะดานการจัดการเรียนรูกับเพศ ขนาดของโรงเรียน ประสบการณการสอน และการเขารวม

ฝกอบรมของครู และ 2) วิเคราะหปจจัยพหุระดับที่สงผลตอทักษะดานการจัดการเรียนรูของครูใน

โรงเรียนสังกัดสาํนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปตตานี กลุมตัวอยางคอื ครู และผูบริหารสถานศึกษา

ในระดับมัธยมศึกษาประเภทสอนศาสนาควบคูสามัญ สังกัดสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปตตานี 

ประกอบดวยครูผูสอนวิชาสามัญจํานวน  805 คน และผูบริหารจํานวน 64 คน ซ่ึงมาจากการสุมแบบ

หลายขั้นตอน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปน 1) แบบประเมินระดับความรูและระดับทักษะดานการ

จัดการเรียนรู 2) แบบประเมินระดับความสําคัญของปจจัยที่สงผลตอทักษะการจัดการเรียนรู       

การวิเคราะหขอมูลใชคารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหการสมนัย และ          

การวิเคราะหพหุระดับ  

ผลการวิจัยปรากฏวา 1) ระดับความรูดานการจัดการเรียนรูสมนัยกับเพศและ    

การเขารวมฝกอบรมของครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตสมนัยกับขนาดของโรงเรียน และ

ประสบการณการสอนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สําหรับระดับทักษะการจัดการเรียนรูสมนัยกับเพศ 

ขนาดของโรงเรียน ประสบการณการสอน และการเขารวมฝกอบรมของครูอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

2) การวิเคราะหปจจัยพหุระดับพบวา ตัวแปรระดับครู ไดแก ปจจัยดานเจตคติตอวิชาชีพครู     

ปจจัยดานคุณภาพชีวิตในการทํางานของครู และประสบการณการสอนของครูมีอิทธิพลทางบวกตอ

ทักษะการจัดการเรียนรูของครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สําหรับตัวแปรระดับโรงเรียน 

พบวา ทุกปจจัยสงผลตอทักษะการจัดการเรียนรูของครูอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยผลการ

วิเคราะหปฏิสัมพันธพบวา ประสบการณการสอนของครูมีปฏิสัมพันธกันทางลบกับขนาดของโรงเรียน

ซ่ึงรวมกันสงผลตอทักษะการจัดการเรียนรูของครูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
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ABSTRACT 

 

This research aimed to 1) correspondence analysis among level of 

knowledge and level of learning management skills with gender, school size, teaching 

experience and training obtain of teachers, 2) multi-level factors analysis to affecting 

learning management skills of teachers under office of the private education Pattani 

province. The samples were 805 teachers and 64 directors at islamic high schools 

under office of the private education Pattani province which selected by multi-stage 

random sampling technique. The research instrument were 1) the evaluations form 

of level of knowledge and level of learning management skills level, and 2) the 

evaluation form of priority to factors affecting learning management skills. Data were 

analyzed using mean, standard deviation, correspondence analysis and multi-level 

analysis.  

The results showed that 1) level of knowledge were corresponded 

with gender and training obtain of teachers at the .05 statistical significance level but 

non-significance corresponded with school size and teaching experience. Otherwise, 

level of learning management skills were non-significance corresponded with gender, 

school size, teaching experience and training obtain of teachers. 2) Multi-level factors 

analysis found that attitudes toward career factor, quality of life factor and teaching 

experience at the teacher-level positive affecting with learning management skills at 

the .05 statistical significance level. For school-level found that all factors were not 

significance affecting with learning management skills. The interactions analysis 

showed that teaching experience was negative interacting with school size that 

affecting learning management skills at the .05 statistical significance level. 

 


