
บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความสําคัญของปญหา 
 

 ปจจุบันการพฒันาในดานตาง ๆ เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม 
ส่ิงแวดลอม รวมทั้งเทคโนโลยีใหม ๆ ที่มกีารเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา และการที่จะพัฒนามนุษย
ใหสมบูรณทั้งดานรางกาย สติปญญา อารมณ สังคมและจติวิญญาณนัน้ ก็ตองอาศัยการศึกษาวิชา
พลศึกษาเปนวชิาหนึ่งที่ถูกจดัขึ้น เพื่อพัฒนามนุษยใหสมบูรณในทกุ ๆ ดาน 

 
 ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน การดํารงชีวิตของมนุษยเรานั้น ไดมีกิจกรรมทางกาย และการ

เคลื่อนไหวในลักษณะตาง ๆ มากมาย เชน การเดิน การวิง่ การกระโดด เปนตน กจิกรรมการ 
เคลื่อนไหวเหลานั้น เปนสวนหนึ่งของวิชาพลศึกษา ดังนั้นการที่จะทาํใหมนษุยเราเคลื่อนไหวได
อยางมีประสิทธิภาพ มีสุขภาพรางกายที่สมบูรณแข็งแรง มีจิตใจที่ราเริง มีสติปญญาที่ดี จึง
จําเปนตองอาศัยวิชาพลศกึษาเปนสวนหนึ่งในการเสริมสรางกระบวนการขัดเกลาทางสังคม 
พฤติกรรม ดังที่ Good (1959: 368) ไดกลาววา “พลศึกษา คือโครงการเรียนการสอนและการเขารวม
ในกจิกรรมประเภทที่ตองใชกลามเนื้อมัดใหญ ๆ ทั้งหลาย ซ่ึงจัดไวเพื่อที่จะสงเสริม พัฒนาการ 
ของรางกาย ทกัษะการเคลื่อนไหวทางกลไก ทัศนคติตาง ๆ และมีนิสัยแหงความประพฤติอันดีงาม
ที่พึงประสงคทั้งหลาย” 
                                
             หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 ไดพัฒนาใหเปนไปตามรัฐธรรมนูญ 
แหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงได
กําหนดใหการจัดการศึกษาตามหลักสูตร ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้ง
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมแหงความเปนคนไทยใน
การดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข เปดโอกาสใหสังคมมีสวนรวมในการจัด
การศึกษา พัฒนาสาระและกระบวนการเรยีนรูใหเปนไปตามอยางตอเนื่อง 

           
วิชาพลศึกษาเปนองคประกอบที่สําคัญ ที่จะชวยใหบุคคลไดมีการพัฒนาสงเสริมประชากร

ซ่ึงเปนทรัพยากรที่ลํ้าคาที่สุดของชาติ ใหมีคุณภาพชวีิตที่ดีเปนผลใหประเทศชาติประสบ
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ความสําเร็จในการพัฒนาไดอยางงดงามและรวดเรว็ยิ่งขึน้ ดังนั้นครูพลศึกษาจึงเปนหัวใจสําคัญใน
การเรียนการสอนวิชาพลศึกษา จึงตองการครูพลศึกษาที่มีสมรรถภาพและประสิทธิภาพในทุก ๆ 
ดานครูพลศึกษาที่ดีคือ ครูที่ทําหนาที่อบรมสั่งสอนใหความรูแกนักเรยีนเชนเดยีวกบัครูอ่ืน ๆ แตครู 
พลศึกษายังตองชวยใหนกัเรยีนมีการเจริญเติบโตและพัฒนาทักษะทางกาย ทางกฬีา ความอดทน  
ความกระตือรือรน มนุษยสมัพันธ และการเปนผูนําดวย 

 
 ครูพลศึกษาจะมีบทบาทที่เหมาะสมและถูกตองเพียงใดนั้น ยอมขึ้นอยูกับหนวยงานและ

บุคลากรที่มีสวนเกี่ยวของ โดยเฉพาะผูบริหารสถานศึกษา อันไดแก ผูอํานวยการ อาจารยใหญและ
ผูชวยผูอํานวยการ จะเปนบุคคลที่มีสวนสําคัญในการมอบหมายภาระหนาที่ และชีแ้นะแนวทางการ
ปรับปรุงแกไขใหกับครูพลศึกษา พรอมทัง้ใหการสนับสนุนและเปดโอกาสใหเขารับการฝกอบรม
เพิ่มเติม จึงจะชวยใหครูพลศึกษาสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ ดวยเหตุ
นี้ผูวิจยัในฐานะครูพลศึกษาจงึมีความสนใจที่จะศึกษาความคาดหวังของผูบริหารสถานศึกษาที่มีตอ
บทบาทที่จริงของครูพลศึกษา ทั้งนี้เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาที่และการพฒันาคุณภาพของ
ครูพลศึกษา รวมทั้งชวยใหผูบริหารสถานศึกษาสามารถจัดบุคลากรดานพลศึกษาใหเหมาะสมกับ
ตําเหนงหนาที ่และความสามารถ  
 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาบทบาทที่คาดหวงัและบทบาทที่เปนจริงของครูพลศึกษาตามทัศนะของผูบริหาร
สถานศึกษาโรงเรียนสังกัดสาํนักงานพนัธกิจการศึกษา มูลนิธิแหงสภาคริสตจักรในประเทศไทย 

 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 
1.  ทําใหทราบถึงบทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่เปนจริงของครูพลศึกษา ตามทัศนะของ

ผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานพันธกิจการศึกษา มูลนิธิแหงสภาคริสตจักรในประเทศไทย 
 
2.  ผลการวิจัยจะเปนแนวทางสําหรับครูพลศึกษาในการพัฒนาและปรบัปรุงบทบาทของ

ตนเอง 
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3.  ผลการวิจัยจะเปนแนวทางสําหรับผูบริหารสถานศึกษาในการกําหนดบทบาทและ
หนาที่ของครูพลศึกษา 

 
4.  เปนแนวทางในการศึกษาคนควาและวิจยัตอไป 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 
1.   การวิจยัคร้ังนี้ มุงศึกษาบทบาทที่คาดหวงั และบทบาทที่เปนจริงของครูพลศึกษา ตาม 

ทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานกังานพันธกจิการศึกษา มูลนิธิแหงสภาคริสตจักรใน
ประเทศไทยในดานตาง ๆ ดงันี้ 

 
-  บทบาทดานหลักสูตรและวชิาการ 
-  บทบาทดานกิจการนกัเรียน 
-  บทบาทดานผูฝกสอนกีฬา 
-  บทบาทดานคุณธรรมและจริยธรรม 
-  บทบาทดานกิจกรรมกฬีาทีจ่ัดการแขงขนัในสถาบัน และระหวางสถาบัน             

 
2.  กลุมประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียน สังกัดสํานักงาน

พันธกิจการศกึษา มูลนิธิแหงสภาคริสตจักรในประเทศไทย จํานวน 24 โรงเรียน 
 

ตัวแปรที่ศึกษา 
 

1.  ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) คือ ผูบริหารสถานศึกษา 
 
2.  ตัวแปรตาม (Dependent Variable) คือ บทบาทที่คาดหวังและบทบาทที่เปนจริงตาม

ทัศนะของผูบริหารสถานศึกษาที่มีตอครูพลศึกษา                                  
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ขอตกลงเบื้องตน 
 

1.  บทบาทที่คาดหวังของผูบริหารสถานศึกษา และบทบาทที่เปนจริงของครูพลศึกษา ตาม
ทัศนะของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานกังานพันธกจิการศึกษา มูลนิธิแหงสภาคริสตจักรใน
ประเทศไทย โดยศึกษาขอมลูจากแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

 
  2.  ผูตอบแบบสอบถามคือ ผูบริหารสถานศึกษาซึ่งผูตอบแบบสอบถามดวยความเตม็ใจ
และตรงความเปนจริง 
 

นิยามศัพท 
 
ผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง ผูอํานวยการ อาจารยใหญ ครูใหญ ผูจัดการ ผูชวย

ผูอํานวยการฝายตาง ๆ ผูชวยอาจารยใหญฝายตาง ๆ ผูชวยผูจดัการ ผูชวยครูใหญฝายตาง ๆ ใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานพันธกิจการศกึษามูลนิธิแหงสภาคริสตจักรในประเทศไทย 
                                  

ครูพลศึกษา หมายถึง ครูผูรับผิดชอบในการสอนวิชาพลศึกษาในสถานศึกษา สังกดั
สํานักงานพันธกิจการศึกษามูลนิธิแหงสภาคริสตจักรในประเทศไทย 

      
บทบาทที่คาดหวัง หมายถึง ความคิดเหน็สวนบุคคลของผูบริหารสถานศึกษาที่มีตอ 

ครูพลศึกษาวา สมควรปฏิบัติหนาที่ในแตละบทบาทมากหรือนอย อยางไร 
 
บทบาทที่เปนจริง หมายถึง การปฏิบัติตามหนาที่และความรับผิดชอบของครูพลศึกษาใน

มุมมองของผูบริหาร 
 
 
 
 


