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 หนังสือเล่มนี้มีเนื้อหาสาระที่เป็นประโยชน์ต่อวงการวิชาชีพครูเป็นอย่างมาก เนื่องจากผู้เขียนได้
กล่าวถึงแนวทางการจัดการเรียนรู้ในโลกยุคศตวรรษที่ 21 ที่คณาจารย์และครูควรต้องรู้ เข้าใจ และปฏิบัติได้
อย่างมีความสุขและสนุกกับนักเรียนที่มีความแตกต่างกันทั้งในด้านความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
ซึ่งผู้เขียนได้มีการตอบค าถามเกี่ยวกับทักษะของนักเรียน 8C ทักษะของครู 7C การจัดการเรียนรู้เชิงรับและ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกจะมีวิธีการอย่างไร และถ้าจะจัดการเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหานักเรียน เสริมทักษะ ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตลอดจนผ่านแบบทดสอบของชาติ จะมีกลยุทธ์ใดมาพัฒนาส่งเสริมและปฏิรูปบุคลากร
ทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
 เนื้อหาในหนังสือ “การเรียนรู้เชิงรุกแบบรวมพลังกับ PLC เพ่ือการพัฒนา” เล่มนี้ ได้แบ่งเป็น 4 บท 
แต่ละบทกล่าวถึงแนวคิดส าคัญของการศึกษาไทยในยุค 4.0 ดังนี้ 
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 บทที่ 1 ทักษะ 8C ของเด็ก 4.0 กับทักษะ 7C ของครู 4.0 กล่าวถึงกระแสโลกาภิวัฒน์ที่คนไทยใน  
ยุค 4.0 ต้องการเน้นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม เป็นผลผลิตที่จะผลักดันรายได้ระดับสูงให้กับ
ประเทศเทศชาติ หรือเป็นยุคที่เรียกว่า Productivity and Innovation Driven กล่าวถึงทักษะ 8C ของ
นักเรียนซึ่งได้แก่ 1) ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem 
Solving) 2) ทักษะการคิดสร้างสรรค์และทักษะการสร้างนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 3) ทักษะ
ความเข้าใจในวัฒนธรรมข้ามชาติ การใช้ภาษา และกระบวนการทางสังคม (Cross-Culture Understanding) 
4) ทักษะการท างานแบบรวมพลัง การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า (Collaboration Teamwork and 
Leadership) 5) ทักษะการสื่อสารสารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ (Communications Information and 
Media Literacy) 6) ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และการรู้ ICT (Computing and ICT Literacy) 7) ทักษะ
อาชีพและทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning Skills) และ 8) ทักษะความรักและเมตตา (Com-
passion) และทักษะ 7C ของครู ได้แก่ 1) ทักษะการสร้างหลักสูตร (Curriculum Construction) 2) ทักษะ
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ (Child-Oriented Instructional Management) 3) ทักษะการใช้นวัตกรรม
การเรียนรู้ในชั้นเรียน (Classroom Innovation Implementation Skills) 4) ทักษะการประเมินการเรียนรู้  
(Classroom Leaning Assessment Skills) 5) ทักษะการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom Action 
Research) 6) ทักษะการจัดการชั้นเรียน (Classroom Management) และ 7) ทักษะการพัฒนาลักษณะนิสัย 
(Character Development) 
 บทที่ 2 การเรียนรู้เชิงรุกแบบรวมพลังเพื่อเสริมสร้างทักษะการคิด กล่าวถึง มโนทัศน์ส าคัญของ     
การเรียนรู้เชิงรุก ความหมายของการเรียนรู้เชิงรุก ความส าคัญและคุณค่าของการเรียนรู้เชิงรุก การเรียนรู้แบบ
รวมพลัง ความหมายของการเรียนรู้เชิงรุกแบบรวมพลัง คุณค่าของการเรียนรู้เชิงรุกแบบรวมพลัง พฤติกรรม
การสอนของครูและพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนในการเรียนรู้เชิงรุกแบบรวมพลัง และกลยุทธ์ที่ใช้ใน    
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกแบบรวมพลัง 
 บทที่ 3 การออกแบบการเรียนรู้และการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ กล่าวถึง องค์ประกอบส าคัญ
ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ลักษณะส าคัญของหลักสูตรสถานศึกษาอิงมาตรฐาน องค์ประกอบที่ส าคัญ
ของหน่วยการเรียนรู้อิงมาตรฐาน กระบวนการออกแบบย้อนกลับ และแนวทางการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ Collaborative 5 Steps  
 บทที่ 4 การพัฒนาครูด้วยกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ กล่าวถึง สาระส าคัญของ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ คุณค่าของการใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ แนวทางการใช้ PLC และ
ขั้นตอนการใช้กระบวนการ CM-LS-PLC Process รวมทั้งการเขียนบันทึกจากการสะท้อนคิดหลังปฏิบัติการ 
(After Action Review: AAR) 
 ผู้เขียนบทวิจารณ์หนังสือเล่มนี้ เชื่อมั่นเป็นอย่างยิ่งว่า เมื่อผู้อ่านน าแนวคิดและกระบวนการต่างๆ ที่ได้
น าเสนอไว้ในหนังสือเล่มนี้ไปปรับใช้ ย่อมก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการท างานในวงการวิชาชีพครูเป็นอย่างมาก 
ขอแต่เพียงผู้อ่านเปิดใจ ยอมรับ ประยุกต์ และปรับเปลี่ยนชั้นเรียนของตนเท่านั้นก็เพียงพอ 
 


