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กกกกกกกกกงานวิจัยพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้ง ผูว้ิจยัไดน้าํเสนอตามลาํดบัหวัขอ้ดงัน้ี 
กกกกกกกกก2.1 การเรียนรู้ผา่นเวบ็ 
กกกกกกกกก2.2 การจดัการเรียนรู้การสอนผา่นเวบ็ไซด ์
กกกกกกกกก2.3 ปัจจยักระตุน้การเรียนรู้ (ส่ิงเร้า) 
กกกกกกกกก2.4 ประวติัความเป็นมาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
 2.5 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
กกกกกกกกก2.1 การเรียนรู้ผ่านเวบ็  

กกกกกกกกก      ความหมายเวบ็ช่วยสอน (Web - based Instruction: WBI)  
กกกกกกกกก      การจดัการความรู้มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ (2551) ใน
ปัจจุบันเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และอินเทอร์เน็ตได้พัฒนาเติบโตอย่างรวดเร็ว และได้ก้าวมาเป็น
เคร่ืองมือช้ินสําคญัท่ีเปล่ียนแปลงรูปแบบการเรียนการสอน การฝึกอบรม รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้ 
โดยพฒันา CAI เดิม ใหเ้ป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีอยูบ่นฐานของเทคโนโลยเีวบ็ หรือ WBI (Web-based 
Instruction) ส่งผลใหก้ารพฒันาส่ือการเรียนการสอนไดรั้บความนิยมอยา่งสูง สามารถเผยแพร่ไดร้วดเร็ว 
และกวา้งไกลกว่าส่ือ CAI ดว้ยประเด็นสาํคญั ไดแ้ก่ คุณสมบติัของเอกสารเวบ็ท่ีสามารถนาํเสนอขอ้มูล
ไดท้ั้งขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง วีดิทศัน์ และสามารถสร้างจุดเช่ือมโยง (Links) ไปตาํแหน่ง
ต่าง ๆ ไดต้ามความตอ้งการของผูพ้ฒันา บริการต่าง ๆ ในเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ทาํให้เกิดช่องทางการ
ส่ือสารระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนในระบบ 7 x 24 และไม่จาํกดัดว้ยสถานท่ี 
กกกกกกกกก      การเรียนการสอนผา่นเวบ็ (Web - based Instruction) จึงหมายถึง การรวมคุณสมบติัของ
ส่ือหลายมิติ (Hypermedia) กบั คุณลกัษณะของอินเทอร์เน็ตและเวิลด์ไวด์เวบ็ มาออกแบบเป็นเวบ็เพื่อ
การเรียนการสอน สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย เช่ือมโยงเป็นเครือข่ายท่ี
สามารถเรียนไดทุ้กท่ีทุกเวลา โดยมีลกัษณะท่ีผูเ้รียนและผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์กนัโดยผ่านระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมโยงถึงกนั 
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กกกกกกกกก      ความแตกต่างของคอมพวิเตอร์ช่วยสอน (CAI), เวบ็ช่วยสอน (WBI) และ อเีลนิน่ิง (e-
Learning) ประภสัรา โคตะขนุ (2554) 

e-Learning เป็นเสมือนววิฒันาการของ WBI 
  CAI ทาํงานภายใตร้ะบบไม่มีการเช่ือมต่อเครือข่าย (Standalone) หรืออาจทาํงานภายใต ้
Local Area Network เพราะ CAI มิไดอ้อกแบบเพื่อการส่ือสารถึงกนั 
  WBI ทาํงานบนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสามารถทาํการส่ือสารภายใตร้ะบบผูใ้ช้
หลายคน (Multi-user) ไดอ้ยา่งไร้พรมแดน โดยผูเ้รียนสามารถรับส่งขอ้มูลการศึกษาทางอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronics Education Data) อย่างไม่จํากัดเวลา ไม่จํากัดสถานท่ี  และผู ้เรียนและผู ้สอนสามารถ
ติดต่อส่ือสารถึงกนัได ้และผูส้อนสามารถติดตามพฤติกรรมการเรียนตลอดจนผลการเรียนของผูเ้รียนได ้
และ ส่ิงท่ีทาํให ้CAI ต่างจาก WBI คือ เร่ืองการส่ือสาร 
  WBI สามารถทาํการส่ือสารภายใตร้ะบบ Multiuser ได้อย่างไร้พรมแดน โดยผูเ้รียน
สามารถติดต่อส่ือสารกบัผูเ้รียนดว้ยกนั อาจารย ์หรือผูเ้ช่ียวชาญ ฐานขอ้มูลความรู้ และยงัสามารถรับส่ง
ขอ้มูลการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Education Data ) อย่างไม่จาํกดัเวลา ไม่จาํกดัสถานท่ี ไม่มี
พรมแดนกีดขวางภายใตร้ะบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หรืออาจเรียกว่าเป็นระบบห้องเรียนเสมือน(Virtual 
Classroom) เลยก็ได ้และนัน่ก็คือการกระทาํกิจกรรมใดๆ ภายในโรงเรียน ภายในห้องเรียน สามารถทาํ
ไดทุ้กอยา่งใน WBI ท่ีอยูบ่นระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต จนกระทัง่จบการศึกษาเลย 
        ส่วน WBI เป็นการเรียนทางไกลผ่านทางเว็บ ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบของอินเทอร์เน็ต 
อินทราเน็ต หรือ เอก็ซ์ทราเน็ตกต็าม 
        ส่วน  E-learning หมายถึงการเรียนรู้ผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์อินเทอร์เน็ต หรือ 
อินทราเน็ต เป็นการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

คุณสมบัติของเวบ็ช่วยสอน (WBI) 
  ประภัสรา โคตะขุน  (2554) WBI เป็นระบบการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนท่ี
ประยกุตใ์ชคุ้ณสมบติัและทรัพยากรของเวิลดไ์วดเ์วบ็ และคุณสมบติัของส่ือหลายมิติ (Hyper Media) ใน
การจดัการสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอน ในมิติท่ีไม่มีขอบเขตจาํกดัดว้ย
ระยะทางและเวลาท่ีแตกต่างกนัของผูเ้รียนโดยอาจเป็นบางส่วนหรือทั้งหมดของกระบวนการเรียนการ
สอนก็ได ้ในอีกแง่หน่ึง WBI เป็นการผสมผสานคุณสมบติัของไฮเปอร์มีเดียกบัคุณสมบติัของเครือข่าย
เวิลดไ์วดเ์วบ็ เพื่อเสริมสร้างสภาพแวดลอ้มแห่งการเรียนในมิติท่ีไม่มีขอบเขตจาํกดั 
 

องค์ประกอบของการส่ือสารของการเรียนการสอนผ่านเครือข่ายเวบ็ช่วยสอน (WBI)  
 ประภสัรา โคตะขุน (2554) 1. อีเมล์ (E-mail) ใช้ติดต่อส่ือสารระหว่างเฉพาะ ผูท่ี้เป็นสมาชิก
อินเทอร์เน็ตเท่านั้น ผูอ่ื้นจะไม่สามารถอ่านได ้(Two Way) 
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1. ลกัษณะการใชง้านในWBI 
 ใชติ้ดต่อส่ือสารระหวา่งอาจารย ์หรือ เพื่อนร่วมชั้นเรียนดว้ยกนั 
 ใชส่้งการบา้น หรือ งานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

2. เวบ็บอร์ด (Webboard) ใชติ้ดต่อส่ือสารระหวา่ง ผูเ้รียน อาจารย ์และผูเ้รียน (Three Way) 
ลกัษณะการใชง้านใน WBI 

 ใชก้าํหนดประเดน็หรือกระทู ้ตามท่ีอาจารยก์าํหนด หรือตามแต่นกัเรียนจะกาํหนด 
เพื่อช่วยกนัอภิปรายตอบประเดน็หรือกระทูน้ั้น ทั้งอาจารยแ์ละผูเ้รียน 

3. ห้องสนทนา (Chat Room) ใชติ้ดต่อส่ือสารระหวา่ง ผูเ้รียน อาจารย ์และผูเ้รียน (Three Way) 
โดยการสนทนาแบบ Real Time มีทั้ง Text Chat และ Voice Chat 

ลกัษณะการใชง้านในWBI 
 ใชส้นทนา ระหวา่งผูเ้รียน และอาจารยใ์นหอ้งเรียน หรือชัว่โมงเรียนนั้น ๆ เสมือน

วา่กาํลงัคุยกนัอยูใ่นหอ้งเรียนจริง ๆ 
4. ไอซีควิ (ICQ) ใชติ้ดต่อส่ือสารระหวา่ง ผูเ้รียน อาจารย ์และผูเ้รียน (Three Way) โดยการ

สนทนาแบบ Real Time และ Past Time 
ลกัษณะการใชง้านใน WBI 

 ใช้สนทนา ระหว่างผูเ้รียนและอาจารย ์ในห้องเรียน เสมือนว่ากาํลงัคุยกนัอยู่ใน
ห้องเรียนจริงๆ โดยท่ีผูเ้รียนไม่จาํเป็นตอ้งอยูใ่นเวลานั้น ๆ ICQ จะเก็บขอ้ความไว้
ให ้และยงัทราบดว้ยวา่ ในขณะนั้นผูเ้รียนอยูห่นา้เคร่ืองหรือไม่ 

5. การประชุมทางไกล (Video Conference) ใชติ้ดต่อส่ือสารระหว่าง ผูเ้รียน อาจารย ์และผูเ้รียน 
(Three Way) แบบ  Real Time โดยท่ีผู ้เรียนและอาจารย์ สามารถเห็นหน้ากันได้  โดยผ่านทาง
กลอ้งโทรทศัน์ท่ีติดอยูก่บัเคร่ืองคอมพิวเตอร์ทั้งสองฝ่าย  

ลกัษณะการใชง้านใน WBI 
 ใชบ้รรยายใหผู้เ้รียนกบัท่ีอยูห่นา้เคร่ืองเสมือนวา่กาํลงันัง่เรียน อยูใ่นหอ้งเรียนจริง  

6. อืน่ ๆ อีกมากมาย ตามท่ีเทคโนโลยอิีนเทอร์เน็ตจะคิดพฒันาข้ึนมา 

ประเภทของการเรียนการสอนผ่านเวบ็แบ่งตามลกัษณะของการส่ือสาร  
 (อนิรุทธ์ สติมัน่, 2550) 1. รูปแบบการเผยแพร่ รูปแบบน้ีสามารถแบ่งไดอ้อกเป็น 3 ชนิด คือ  

1.1 รูปแบบห้องสมุด (Library Model) เป็นรูปแบบท่ีใชป้ระโยชน์จากความสามารถในการเขา้
ไปยงัแหล่งทรัพยากรอิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีอยู่หลากหลาย โดยวิธีการจัดหาเน้ือหาให้ผูเ้รียนผ่านการ
เช่ือมโยงไปยงัแหล่งเสริมต่าง ๆ เช่นสารานุกรม วารสาร หรือหนงัสือออนไลน์ทั้งหลาย ซ่ึงถือไดว้่า เป็น
การนาํเอาลกัษณะทางกายภาพของห้องสมุดท่ีมีทรัพยากรจาํนวนมหาศาลมาประยกุตใ์ช ้ส่วน ประกอบ
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ของรูปแบบน้ี ไดแ้ก่ สารานุกรมออนไลน์ วารสารออนไลน์ หนงัสือออนไลน์ สารบญัการอ่านออนไลน์ 
(Online Reading List) เวบ็หอ้งสมุด เวบ็งานวิจยั รวมทั้งการรวบรวมรายช่ือเวบ็ท่ีสมัพนัธ์กบัวิชาต่างๆ 

1.2 รูปแบบหนงัสือเรียน (Textbook Model) การเรียนการสอนผ่านเวบ็รูปแบบน้ี เป็นการจดั
เน้ือหาของหลกัสูตรในลกัษณะออนไลน์ใหแ้ก่ผูเ้รียน เช่น คาํบรรยาย สไลด ์นิยาม คาํศพัทแ์ละส่วนเสริม 
ผูส้อนสามารถเตรียมเน้ือหาออนไลน์ท่ีตอ้งการใชใ้นชั้นเรียนปกติและสามารถทาํสาํเนาเอกสารให้กบั
ผูเ้รียนได ้รูปแบบน้ีแตกต่างจากรูปแบบหอ้งสมุดคือรูปแบบน้ีจะเตรียมเน้ือหาสาํหรับการเรียนการสอน
โดยเฉพาะ ขณะท่ีรูปแบบห้องสมุดช่วยให้ผูเ้รียนเขา้ถึงเน้ือหาท่ีตอ้งการจากการเช่ือมโยงท่ีไดเ้ตรียม
เอาไว ้ส่วนประกอบของรูปแบบหนังสือเรียนน้ีประกอบดว้ยบนัทึกของหลกัสูตร บนัทึกคาํบรรยาย 
ขอ้แนะนาํของห้องเรียน สไลดท่ี์นาํเสนอ วีดิทศัน์และภาพท่ีใชใ้นชั้นเรียน เอกสารอ่ืนท่ีมีความสัมพนัธ์
กบัชั้นเรียน เช่น ประมวลรายวิชา รายช่ือในชั้น กฏเกณฑข์อ้ตกลงต่าง ๆ ตารางการสอบและตวัอยา่งการ
สอบคร้ังท่ีแลว้ ความคาดหวงัของชั้นเรียน งานท่ีมอบหมาย เป็นตน้ 

1.3 รูปแบบการสอนท่ีมีปฎิสัมพนัธ์ (Interactive Instructional Model) รูปแบบน้ีจดัให้ผูเ้รียน
ไดรั้บประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีมีปฎิสัมพนัธ์กบัเน้ือหาท่ีไดรั้บ โดยนาํลกัษณะของบทเรียน คอมพิวเตอร์
ช่วยสอน (CAI) มาประยกุตใ์ชเ้ป็นการสอนแบบออนไลน์โดยเนน้การมีปฏิสัมพนัธ์ มีการให้คาํแนะนาํ 
การปฏิบติั การใหผ้ลยอ้นกลบั รวมทั้งการใหส้ถานการณ์จาํลอง  

2.รูปแบบการส่ือสาร (Communication Model)  
การเรียนการสอนผ่านเวบ็รูปแบบน้ีเป็นรูปแบบท่ีอาศยัคอมพิวเตอร์มาเป็นส่ือเพื่อการส่ือสาร 

(Computer – mediated Communications Model) ผูเ้รียนสามารถท่ีจะส่ือสารกับผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ ผูส้อน
หรือกบัผูเ้ช่ียวชาญได ้โดยรูปแบบการส่ือสารท่ีหลากหลายในอินเทอร์เน็ต ซ่ึงไดแ้ก่ กลุ่มอภิปรายการ
สนทนาและการอภิปรายและการประชุมผา่นคอมพิวเตอร์ จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ ซ่ึงการเรียนการสอนรู
แบบน้ีเหมาะสมสาํหรับการเรียนการสอนท่ีตอ้งการส่งเสริมการส่ือสารและปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผูท่ี้มีส่วน
ร่วมในการเรียนการสอน  

3. รูปแบบผสม (Hybrid Model)   
รูปแบบการเรียนการสอนผ่านเว็บรูปแบบน้ีเป็นการนําเอารูปแบบ 2 ชนิด คือ รูปแบบการ

เผยแพร่กบัรูปแบบการส่ือสารมารวมเขา้ไวด้ว้ยกนั เช่น เวบ็ไซตท่ี์รวมเอารูปแบบห้องสมุดกบัรูปแบบ
หนงัสือเรียนไวด้ว้ยกนั เวบ็ไซตท่ี์รวบรวมเอาบนัทึกของหลกัสูตรรวมทั้งคาํบรรยายไวก้บักลุ่มอภิปราย
หรือเวบ็ไซตท่ี์รวมเอารายการแหล่งเสริมความรู้ต่าง ๆ และความสามารถของจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ไว้
ด้วยกัน เป็นต้นรูปแบบน้ีมีประโยชน์เป็นอย่างมากกับผูเ้รียนเพราะผูเ้รียนจะได้ใช้ประโยชน์ของ
ทรัพยากรท่ีมีในอินเทอร์เน็ตในลกัษณะท่ีหลากหลาย 

4. รูปแบบหอ้งเรียนเสมือน (Virtual Classroom Model)  
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รูปแบบห้องเรียนเสมือนเป็นการนาํเอาลกัษณะเด่นหลาย ๆ ประการของแต่ละรูปแบบท่ีกล่าว
มาแลว้ขา้งตน้มาใช้ (ประภสัรา โคตะขุน, 2554) อา้งถึงใน ฮิลทซ์ (Hiltz, 1993) ได้นิยามว่าห้องเรียน
เสมือนเป็นสภาพแวดลอ้มการเรียนการสอนท่ีนาํแหล่งทรัพยากรออนไลน์มาใชใ้นลกัษณะการเรียนการ
สอนแบบร่วมมือ  โดยการร่วมมือระหว่างนัก เรียนด้วยกัน  นัก เรียนกับผู ้สอน  ชั้ น เรียนกับ
สถาบนัการศึกษาอ่ืน และกับชุมชนท่ีไม่เป็นเชิงวิชาการ (ประภัสรา โคตะขุน, 2554) อา้งถึงใน คาน
(Khan, 1997) ส่วน (ประภสัรา โคตะขุน, 2554) อา้งถึงใน เทอรอฟฟ์ (Turoff, 1995) กล่าวถึงห้องเรียน
เสมือนว่า เป็นสภาพแวดลอ้มการเรียนการสอนท่ีตั้งข้ึนภายใตร้ะบบการส่ือสารผ่านคอมพิวเตอร์ใน
ลกัษณะของการเรียนแบบร่วมมือ ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ีเนน้ความสาํคญัของกลุ่มท่ีจะร่วมมือทาํกิจกรรม
ร่วมกนั นกัเรียนและผูส้อนจะไดรั้บความรู้ใหม่ ๆ จากกิจกรรมการสนทนาแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
ขอ้มูล ลกัษณะเด่นของการเรียนการสอนรูปแบบน้ีก็คือความสามารถในการลอกเลียนลกัษณะของ
หอ้งเรียนปกติมาใชใ้นการออกแบบการเรียนการสอนผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยอาศยัความสามารถ
ต่าง ๆ ของอินเทอร์เน็ต โดยมีส่วนประกอบคือ ประมวลรายวิชา เน้ือหาในหลกัสูตร รายช่ือแหล่งเน้ือหา
เสริม กิจกรรมระหวา่ง ผูเ้รียนผูส้อน คาํแนะนาํและการใหผ้ลป้อนกลบั การนาํเสนอในลกัษณะมลัติมีเดีย 
การเรียนแบบร่วมมือ รวมทั้งการส่ือสารระหว่างกนั รูปแบบน้ีจะช่วยให้ผูเ้รียนไดรั้บประโยชน์จากการ
เรียน โดยไม่มีขอ้จาํกดัในเร่ืองของเวลาและสถานท่ี 

 
2.2 การจัดการเรียนรู้การสอนผ่านเวบ็ไซด์ 
วิธีการจดัการการเรียนรู้ของผูส้อนผา่นเวบ็ไซด ์ผูส้อนควรทาํหนา้ท่ีเป็นผูดู้แล (Mentor) โดยเปิด

โอกาสให้ผูเ้รียนไดมี้การสนทนา (Chat) แลกเปล่ียนความคิดเห็น รวมถึงมีการซักถามต่างๆ ในส่วนท่ี
สงสยัหรือไม่เขา้ใจหรือประเด็นท่ียงัสงสยั และควรสนบัสนุนการเรียนรู้แบบร่วมมือกนัในลกัษณะท่ีเป็น
ทีมเพื่อสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนให้ดียิ่งข้ึน ในการเรียนรู้อาจจะมีการกาํหนดกิจกรรมให้
ผูเ้รียนสามารถคน้หาขอ้มูลด้วยตนเองเพื่อเป็นการสร้างแรงกระตุ้นในการเรียนรู้ โดยการนําเสนอ
บทเรียนควรให้ผูเ้รียนสารมารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองโดยผูส้อนเป็นผูช้ี้แนะแนวทางในการเรียนให้กบั
ผูเ้รียน (Child Center) 
 
ระบบ LMS 
 Moodle มูเดิล้ คอือะไร (What is Moodle?) 

คณะกรรมการชมรมมูเด้ิลอีเลินน่ิงแห่งประเทศไทย (2554) มูเด้ิลเป็น Open Source ท่ีไดรั้บการ
ยอมรับ (13,544 เวบ็ไซตจ์าก 158 ประเทศ 2549-07-19) ตวัน้ีฟรี : ปัจจุบนัสถาบนัการศึกษาในไทย ยงัไม่
มีขอ้ตกลงเป็นเอกฉนัทว์า่จะใชอี้เลิร์นน่ิงตวัใด แต่มีแนวโนม้เปล่ียนไปใชมู้เด้ิลเพิ่มข้ึนเป็นลาํดบั รองรับ
ทั้ ง ซีเอ็มเอส (CMS = Course Management System) และ แอลเอ็มเอส (LMS = Learning Management 
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System) ช่วยรวบรวมวิชาเป็นหมวดหมู่ เผยแพร่เน้ือหาของครู พร้อมบริการให้นักเรียนเขา้มาศึกษา 
บนัทึกกิจกรรมของนกัเรียนและตดัเกรด เป็นแหล่งเผยแพร่เอกสารออนไลน์ เช่น Microsoft Office, Web 
Page, PDF หรือ Image เป็นตน้ มีเอกสารท่ีเคยรวบรวมไว ้กส็ามารถส่งเขา้ไปเผยแพร่ไดโ้ดยง่าย มี ระบบ
ติดต่อส่ือสารระหว่างนักเรียน เพื่อนร่วมชั้น และครู เช่น Chat หรือ Webboard เป็นตน้ นักเรียนฝาก
คาํถาม ครูท้ิงการบา้นไว ้ครูนดัสนทนาแบบออนไลน์ ครูนดัสอนเสริม หรือแจกเอกสารให้อ่านก่อนเขา้
เรียนก็ได ้มีระบบแบบทดสอบ รับการบา้น และกิจกรรม ท่ีรองรับระบบให้คะแนนท่ีหลากหลาย ให้ส่ง
งาน ให้ทาํแบบฝึกหัด ตรวจให้คะแนนแลว้ Export ไป Excel ได ้สาํรองขอ้มูลเป็น .zip แฟ้มเดียวได ้ทาํ
ให้ครูหรือนักเรียนนาํไปกูคื้นในเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีใดก็ได ้ทาํวิชาระบบปฏิบติัการแลว้เก็บเป็น .zip 
เปิดให้ Download ใครจะนําไปทดสอบกู้คืนในเคร่ืองตนเองก็ได้ผูบ้ริหารท่ีมีวิสัยทัศน์และใจกวา้ง 
ส่งเสริมเร่ืองน้ีเพราะครูไดท้าํหนา้ท่ี นกัเรียนไดเ้รียนรู้ และสถาบนัยกระดบัการให้บริการ ครูเตรียมสอน
เพียงคร้ังเดียว แต่นกัเรียนเขา้มาเรียนก่ีรอบกไ็ด ้จบไปแลว้ยงักลบัมาทบทวนได ้

 
มูเด้ิล  (Moodle = Modular Object-oriented Dynamic Learning Environment) คือ โปรแกรมท่ี

ประมวลผลในเคร่ืองบริการ (Server Side Script) ทาํหนา้ท่ีให้บริการระบบอีเลิร์นน่ิง ทาํให้ผูดู้แลระบบ
สามารถเปิดบริการแก่ครู และนักเรียน ผ่านบริการ 2 ระบบ คือ (1) ระบบซีเอ็มเอส หรือระบบจดัการ
เน้ือหา (CMS = Course Management System) บริการให้ครูสามารถจัดการเน้ือหา เตรียมเอกสาร ส่ือ
มลัติมีเดีย แบบฝึกหัดตามแผนการจดัการเรียนรู้ (2) ระบบแอลเอม็เอส หรือระบบจดัการเรียนรู้ (LMS = 
Learning Management System) บริการใหน้กัเรียนเขา้เรียนรู้ตามลาํดบั ตามช่วงเวลา ตามเง่ือนไขท่ีครูได้
จดัเตรียมอยา่งเป็นระบบ และประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน พร้อมแสดงผลการตดัเกรดอตัโนมติั 
 
 ปัจจุบนัมีโปรแกรมท่ีทาํหนา้ท่ีเป็นเพียงระบบซีเอม็เอส (ไม่มีระบบแอลเอม็เอสในตวั) สามารถ
สร้างวตัถุเรียนรู้นอกจากมูเด้ิล แลว้นาํเขา้ไปใชง้านในมูเด้ิล เช่น สกอร์ม (SCORM = Sharable Content 
Object Reference Model) ท่ีสามารถนําไปติดตั้ งเป็นส่วนหน่ึงในมูเด้ิล หรือโปรแกรมเลิร์นสแควร์ 
(Learnsquare) ได ้
 ผูพ้ ัฒนามูเด้ิล คือ มาร์ติน (Martin) โปรแกรมมีลักษณะเป็นโอเพนท์ซอร์ส (Open Source) 
ภายใต้ข้อตกลงของจีพีแอล  (General Public License) สามารถดาวน์โหลดไปใช้งานได้ฟ รีจาก 
moodle.org โดยผูดู้แลระบบ (Admin) นําไปติดตั้งในเคร่ืองบริการ (Server) ท่ีบริการเว็บเซอร์ฟเวอร์ 
(Web Server) รองรับภาษาพีเอชพี (PHP Language) และมายเอสคิวแอล (MySQL) 

1. ขอ้ควรทราบเก่ียวกบัมูเด้ิล ส่ิงท่ีควรมี ก่อนใชมู้เด้ิล (Requirement)  
    1.1 มี เวบ็บราวเซอร์ (Web Browser) เพือ่ติดต่อกบัโปรแกรมมูเด้ิล จาํเป็นทั้งต่อครู และ

นกัเรียน  
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    1.2 มี เวบ็เซอร์ฟเวอร์ (Web Server) เพื่อบริการรับการเช่ือมต่อเขา้ไป โดยรองรับภาษา     พี
เอชพี (php) และฐานขอ้มูลมายเอสคิวแอล (mysql)  

    1.3 มี ผูติ้ดตั้ง (Installer) และ ผูดู้แลระบบ (Admin) เพื่อทาํให้ระบบเกิดข้ึน และให้บริการแก่
ผูใ้ช ้ 

    1.4 มี ผูบ้ริหาร ครู และนักเรียน ท่ียอมรับเทคโนโลยี ดงันั้นมูเด้ิลเหมาะสําหรับนักเรียนท่ี
รับผดิชอบ ครูท่ีมุ่งมัน่ และผูบ้ริหารท่ีใหง้บประมาณ  

   1.5 มีการเช่ือมต่อเคร่ืองคอมพิวเตอร์เป็นเครือข่าย (Network) เช่น อินเทอร์เน็ต อินทราเน็ต 
หรือเครือข่ายทอ้งถ่ิน (LAN) 

2. จาํนวนเวบ็ไซตท่ี์ใชมู้เด้ิล  
    (ขอ้มูลจาก http://moodle.org/sites/)   
    2554-07-17 : 54,373  9,500 sites (Thailand 787 sites  private 45 sites)  
    2552-09-30 : 39,180  6,347 sites (Thailand 659 sites  private 637 sites)  
    2549-07-19 : 13,544 sites (Thailand 462 sites)   
    2547-03-18 : 1,216 sites (Thailand 34 sites) 
3. บทบาทของผูเ้ขา้ใชมู้เด้ิล (Who are them?)  
    3.1 ผูดู้แล (Admin) มีหนา้ท่ี ติดตั้งระบบ บาํรุงรักษา กาํหนดค่าเร่ิมตน้ กาํหนดสิทธ์การเป็นครู 

แกไ้ขปัญหาใหแ้ก่ครู และนกัเรียน  
   3.2 ครู (Teacher) มีหนา้ท่ี เพิ่มแหล่งขอ้มูล เพิ่มกิจกรรม ใหค้ะแนน ตรวจสอบกิจกรรม ตอบ

คาํถาม และติดต่อส่ือสารกบันกัเรียน  
   3.3 นกัเรียน (Student) มีหนา้ท่ี เขา้ศึกษาแหล่งขอ้มูล และทาํกิจกรรม ตามแผนการสอน  
   3.4 ผูเ้ยีย่มชม (Guest) สามารถเขา้เรียนไดเ้ฉพาะวิชาท่ีอนุญาต และถูกจาํกดัสิทธ์ในการทาํ

กิจกรรม 
4. แหล่งเรียนรู้ (Resources)  
    4.1 หนา้ตวัหนงัสือ (Plain Text) คือ การเขียนขอ้ความตามปกติ  
    4.2 หนา้เวบ็เพจ (Webpage) คือ การเขียนตามแบบเวบ็เพจ  
    4.3 ลิงกไ์ปไฟล ์หรือเวบ็ไซต ์(Link) คือ การสร้างจุดเช่ือมโยงแฟ้ม หรือเวบ็ไซตภ์ายนอก  
    4.4 แสดงไดเร็คทอร่ี (Directory) คือ การแสดงรายช่ือแฟ้มในดาวนโ์หลด  
    4.5 ลาเบล (Label) คือ การเขียนขอ้ความประกาศอยา่งสั้น 
5. กิจกรรม (Activities)  
    5.1 สกอร์ม (Scorm) คือ แหล่งขอ้มูลท่ีรวมเน้ือหา หรือแฟ้มขอ้มูลจากภายนอก ถูกยอมรับเป็น

มาตรฐานหน่ึงของ Learning Object  
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   5.2 สารานุกรม (Wiki) คือ ระบบจดัการนิยามศพัท ์หรือใหค้วามหมายท่ียดืหยุน่ เป็นระบบเปิด
ท่ีเขา้จดัการแต่ละความหมายร่วมกนัได ้ 

   5.3 กระดานเสวนา หรือเวบ็บอร์ด (Webboard) คือ แหล่งท่ีเปิดให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ดว้ย
การแสดงความคิดเห็น หรือถามตอบ  

  5.4 การบา้น (Assignment) คือ การมอบหมายให้ทาํงานแลว้กลบัมาส่ง ดว้ยการอพัโหลด พิมพ์
คาํตอบ หรือส่งนอกเวบ็ไซตก์ไ็ด ้ 

  5.5 บทเรียนสาํเร็จรูป (Lesson) คือ เน้ือหาบทเรียนท่ีออกแบบเส้นทางการศึกษา ท่ีแต่ละเน้ือหา
มีคาํถามประเมินความเขา้ใจก่อนไปเน้ือหาต่อไป  

  5.6 ห้องปฏิบติัการ (Workshop) คือ การกาํหนดกิจกรรมอยา่งเป็นระบบ สามารถให้คะแนนที
ละองคป์ระกอบ หรือทีละระดบัได ้ 

  5.7 ห้องสนทนา (Chat) คือ การสนทนาระหว่างผูเ้รียน กบัผูส้อน หรือระหว่างผูเ้รียนดว้ยกนั
แบบออนไลน์ในเวลาจริง ผา่นแป้นพิมพ ์ 

  5.8 อภิธานศัพท์ (Glossary) คือ ให้นักเรียนได้ร่วมกันสร้างพจนานุกรมออนไลน์ โดยให้
ความหมายแก่ศพัทที์ละคาํ  

  5.9 แบบทดสอบ (Quiz) คือ ขอ้สอบวดัผลการเรียนรู้ เพื่อประเมินก่อนเรียน หรือหลงัเรียน  
  5.10 แบบสอบถาม (Survey) คือ การสอบถามท่ีใชรู้ปแบบคาํถามท่ีแตกต่างกนั อาจนาํผลมาใช้

ปรับปรุงการสอนได ้ 
  5.11 โพลล์ (Choice) คือ การสอบถามความคิดเห็น เพื่อระดมความคิดเห็นอย่างรวดเร็ว ใน

ประเดน็ใดประเดน็หน่ึง 
 
กจิกรรมของครู (Teacher Activities)  
1. สมคัรสมาชิกดว้ยตนเอง และรอผูดู้แล อนุมติั ใหเ้ป็นครู หรือผูส้ร้างคอร์ส  
2. ครูสร้างคอร์ส และกาํหนดลกัษณะของคอร์สดว้ยตนเอง  
3. เพิ่ม เอกสาร บทเรียน และลาํดบัเหตุการณ์ตามความเหมาะสม  
4. ประกาศข่าวสาร หรือนดัสนทนา กบันกัเรียนผา่นอินเทอร์เน็ต  
5. สามารถสาํรองขอ้มูลในวชิา เกบ็เป็นแฟ้มเพียงแฟ้มเดียวได ้ 
6. สามารถกูคื้นขอ้มูลท่ีเคยสาํรองไว ้หรือนาํไปใชใ้นเคร่ืองอ่ืน  
7. สามารถดาวน์โหลดคะแนนนกัเรียนท่ีถูกบนัทึกจากการทาํกิจกรรม ไปประมวลผลใน Excel  
8. กาํหนดกลุ่มนกัเรียน เพื่อสะดวกในการจดัการนกัเรียนจาํนวนมาก  
9. ยกเลิกนกัเรียนในรายวิชา ถา้พบวา่มีความประพฤติไม่เหมาะสม หรือเขา้เรียนผดิรายวิชา  
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10. ตรวจสอบกิจกรรมของนกัเรียนแต่ละคน เช่น ความถ่ีในการอ่านบทเรียน หรือคะแนนใน
การสอบ  

11. เพิ่มรายการนดัหมาย หรือกิจกรรม แสดงดว้ยปฏิทิน  
12. สร้างเน้ือหาใน SCORM หรือสร้างขอ้สอบแบบ GIFT แลว้นาํเขา้ไดสู่้ระบบ 
 
กจิกรรมของนักเรียน (Student Activities)  
1. สมคัรสมาชิกดว้ยตวันกัเรียนเองได ้ 
2. รออนุมติัการเป็นสมาชิก และสมคัรเขา้เรียนแต่ละวิชาดว้ยตนเอง (บางระบบ สามารถสมคัร 

และเขา้เรียนไดท้นัที)  
3. เรียนรู้จากเอกสาร หรือบทเรียน ท่ีครูกาํหนดใหเ้ขา้ไปศึกษาตามช่วงเวลาท่ีเหมาะสม  
4. ฝากคาํถาม หรือขอ้คิดเห็น หรือสนทนาระหวา่งครูและนกัเรียน  
5. ทาํกิจกรรมตามท่ีไดรั้บมอบหมาย เช่น ทาํแบบฝึกหดั หรือส่งการบา้น  
6. แกไ้ขขอ้มูลส่วนตวัของตนเองได ้ 
7. เรียนรู้ขอ้มูลของครู เพื่อนนกัเรียนในชั้น หรือในกลุ่ม เพื่อสร้างความคุน้เคยได ้

 
 จากการเรียนการสอนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ส่ิงสาํคญัก็คือการประเมินผล ซ่ึงมีการประเมินผล
หลายรูปแบบ ในท่ีน้ีจะกล่าวถึงการประเมินผลตามสภาพจริง 
 
 2.2 ปัจจยักระตุน้การเรียนรู้ 
 ชาํนาญ  รอดเหตุภยั (2553) กล่าวา่ การวิจยัคือกระบวนการท่ีทาํใหมี้ความรู้ท่ีชดัแจง้ และได้
ทราบถึงขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวกบัส่ิงต่างๆ ซ่ึงผลของการวิจยัสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้หเ้กิดการพฒันา ซ่ึง
จะเป็นประโยชน์กบัมนุษย ์มีผูใ้หค้วามหมายของการวจิยัไวห้ลากหลายดงัน้ี 

 1. ความหมายของการวจัิย 

 เบสต ์(Best, 1981) ให้ความหมายไวว้่า การวิจยั คือ แบบแผนหรือกระบวนการวิเคราะห์อย่าง
เป็นมีโครงสร้างท่ีเป็นระเบียบ มีการจดบนัทึกรายงาน และสรุปผลเป็นกฎเกณฑห์รือทฤษฎีข้ึน เพื่อนาํไป
อธิบาย ทาํนาย หรือควบคุมปรากฏการณ์ต่าง ๆ"  
 

 พจนานุกรมภาษาองักฤษ ฉบบัแอดวานซ์ เลิร์นเนอร์ (2000) ใหค้วามหมายไวว้า่ การวิจยั คือ 
การศึกษาอยา่งใดอยา่งหน่ึงอยา่งละเอียดรอบคอบ เพื่อคน้ควา้หาขอ้เทจ็จริง หรือขอ้มูลข่าวสารใหม่ๆ 
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  พจนานุกรมภาษาองักฤษ ฉบบัคอลลินส์ (1989) ใหค้วามหมายไวว้า่ การวิจยั คือ การแสวงหา
ความรู้ ท่ีเป็นระเบียบ มีแบบแผน เพื่อสร้างขอ้เทจ็จริงหรือรวบรวมขอ้มูลข่าวสารในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
 
 จรัญ จนัทลกัขณา และกษิดิศ อ้ือเช่ียวชาญกิจ (2548) ใหค้วามหมายไวว้า่ การวิจยั คือ กระบวน
เพื่อการรวบรวมขอ้มูลเพื่อนาํมาใชว้เิคราะห์ โดยเป็นไปตามวตัถุประสงค ์ 
 
 ภทัรา นิคมานนท ์(2542) ใหค้วามหมายไวว้า่ การวจิยั คือ กลยทุธ์ท่ีสาํคญัเพื่อการแสวงหาซ่ึง
ความรู้ท่ีใหม่ โดยการดาํเนินการอยา่งเป็นระบบ เพื่อการอธิบาย พยากรณ์ และนาํไปใชเ้พื่อการตดัสินใจ
เพื่อแกไ้ขปัญหา 
 
 มนสิช พนัธ์วศิวาส (ม.ป.ป.) ใหค้วามหมายไวว้า่ การวิจยั คือ กระบวนการท่ีมีลกัษณะเพื่อหา
ความจริง อยา่งเป็นระบบ ท่ีชดัเจน มีหลกัการ มีเหตุผล เป็นการศึกษาในเชิงลึก โดยมีการบนัทึกเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร 

 
โดยสรุปแลว้ การวิจยั คือ กระบวนการอย่างใดอย่างหน่ึงท่ีมีการดาํเนินการอย่างเป็นระบบ มี

การศึกษาอย่างเป็นหลกัการท่ีมีแบบแผนท่ีเช่ือถือถือได ้เพื่อนาํส่ิงท่ีศึกษาไดม้าใช้ประกอบการแกไ้ข
ปัญหาและการตดัสินใจ 
 

 2. ลกัษณะของการวจัิยทางการศึกษา  

P.Wat (2007) ความสําคัญของการวิจัยอยู่ ท่ีกระบวนการ (Process) ถึงแม้ว่าการวิจัยจะมี
วิธีดาํเนินการท่ีหลากหลายและ แตกต่างกนั แต่ลกัษณะของการวิจยัทางการศึกษา มีความเก่ียวขอ้งกบัส่ิง
ต่อไปน้ี  

1. การวิจยัเป็นการวิจยัเชิงประจกัษ์ (Research is Empirical) กล่าวคือ เป็นการศึกษาท่ีใช้การ
สังเกตจากส่ิงท่ีเกิดข้ึน ไม่ใช่อาศยัการใชเ้หตุผล และองคค์วามรู้ท่ีไดส้ามารถนาํไปอา้งอิง หรือ เผยแพร่ 
(Generated) ได ้การไดม้าซ่ึงขอ้มูลนั้นมีหลายวิธี เช่น คะแนนจากการทดสอบ การบนัทึกภาคสนาม การ
ตอบแบบสอบถาม และผลท่ีได้จากคอมพิวเตอร์ (Computer Printouts) และมีการ จัดการกับข้อมูล
ดงักล่าวดว้ยการจดัระบบขอ้มูล ตั้งสมมติฐาน ทดสอบสมมติฐาน วิเคราะห์ขอ้มูล แปลผล และสรุปผล  

2. การวิจยัควรจะเป็นระบบ (Research should be Systematic) การวิจยัเป็นกระบวนการ และ มี
ขั้นตอนในการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีเป็นระบบ ดงันั้นการวิจยัทางการศึกษา จึงตอ้งใชว้ิธีการ ท่ีเป็นระบบ
ในการเกบ็ขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูล และ แปลผลขอ้มูล 

3. การวิจยัควรจะมีความเท่ียงตรง (Research should be Valid) ความเท่ียงตรงในการวิจยั ข้ึนอยู่
กับความจริง และ มีหลักฐานท่ีเช่ือถือได้ (Capable of being Justified) ความเท่ียงตรงในการวิจัยมี 2 
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ประเภท คือ ความเท่ียงตรงภายใน (Internal Validity) และ ความเท่ียงตรงภายนอก (External Validity) 
โดยท่ี ความเท่ียงตรงภายใน จะช่วยทาํให้การแปลผลงานวิจยัไดถู้กตอ้ง ส่วนความเท่ียงตรงภายนอก จะ
ทาํใหส้รุปอา้งอิง หรือขยายผลไปถึงประชากร (Generalized to Populations) สถานการณ์ (Situation) และ 
เง่ือนไข (Conditions) ต่าง ๆ ได ้ 

4. การวิจยัควรจะมีความเช่ือมัน่ได ้(Research should be Reliable) กล่าวคือ ความเช่ือมัน่ ในการ
วิจยัเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบ (Reliability) และความคงท่ี (Consistency) ในวิธีการ เง่ือนไข และ ผลลพัธ์ท่ีได ้
บางคร้ังมีการจาํแนกความเช่ือมัน่เป็น 2 ประเภท คือ ความเช่ือมัน่ภายใน (Internal Reliability) และความ
เช่ือมัน่ภายนอก (External reliability)โดยท่ีความเช่ือมัน่ภายในจะเก่ียวขอ้งกบัการรวบรวมขอ้มูล การ
วิเคราะห์ และ การแปลผลขอ้มูลจากการสังเกต ว่ามีความคงท่ี และอยูใ่น เง่ือนไขเดียวกนัหรือไม่ ถา้การ
เก็บรวบรวมขอ้มูลของผูว้ิจยัไม่คงท่ี จะทาํใหก้ารวิจยัขาดความเช่ือมัน่ภายใน ดงันั้น ความเช่ือมัน่ภายใน
จะพิจารณาไดจ้ากขอ้คาํถามท่ีว่า เห็นดว้ยกบัผูเ้ก็บขอ้มูล หรือ ผูส้ังเกตหรือไม่ (Observer Agreement) 
ส่วนความเช่ือมั่นภายนอก จะเก่ียวขอ้งกับรูปแบบท่ีใช้ในการวิจยั ถา้เป็นการวิจยัท่ีมีสถานการณ์ท่ี
เหมือนกนัหรือคลา้ยกนักบังานวิจยัท่ีเคยศึกษามาก่อนแลว้ ถา้ผูว้ิจยัจะใชรู้ปแบบวิธีการศึกษาแบบเดิม 
ผูว้ิจยัจะตอ้งอธิบายเหตุผลท่ีใชว้ิธีการแบบเดิมดว้ย  

5. การวิจัยควรจะเป็นการวิจัยหลาย ๆ รูปแบบ (Research Can Take on a Variety of Forms) 
การวิจยัทางการศึกษาท่ีมีการศึกษาหลาย ๆ อย่าง จะช่วยทาํให้เกิดความเขา้ใจในปัญหาท่ีเกิดข้ึนอย่าง
ลึกซ้ึง รูปแบบในการวิจยัมีหลายรูปแบบ เช่น การวิจยัเชิงทดลอง การวิจยัเชิงบรรยาย การศึกษารายกรณี 
เป็นตน้ (P.Wat, 2007) อา้งถึงใน (Wiersma, 1995 : 3 - 10 ) 

P.Wat (2007) ลกัษณะของการวิจยัทางการศึกษาจากท่ีกล่าวมาแลว้นั้น สรุปไดว้่า  ตอ้งมีระบบ
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล และ ขอ้มูลควรเก็บจากแหล่งขอ้มูลโดยตรง การวิจยัท่ีดีควรมีความเท่ียงตรง 
และมีความเช่ือมัน่ รวมทั้งควรมีการวิจยัหลายรูปแบบ เพื่อใหไ้ด ้องคค์วามรู้ ท่ีถูกตอ้งเก่ียวกบัการศึกษา 

 

 3. ประโยชน์ของการวจัิยทางการศึกษา  

 การวิจยันั้นถา้วิคราะห์ตามเป้าหมายจะมี 2 ลกัษณะ คือ การวิจยัพื้นฐาน  และการวิจยัเชิง
ประยกุต ์ซ่ึงการวิจยัพื้นฐานมีเป้าหมายท่ีจะมุ่งแสวงหาความรู้ความจริง เพื่อสร้างกฎ สูตร ทฤษฎีในแต่
ละสาขาวิชา เพื่อเป็นพื้นฐานในการศึกษาเร่ืองอ่ืนๆ ต่อไป ส่วนการวจิยัประยกุต ์มุ่งนาํผลจากการวิจยัไป
ใชใ้นการแกปั้ญหาต่างๆ   
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 4. การวจัิยกบัการพฒันาการศึกษา  

ภทัรพล สําเนียง (2011) 4.1 ความหมายความสําคญัการวิจยัและพฒันาการศึกษา (Educational 
Research and Development หรือ R & D) 

ภทัรพล  สาํเนียง (2011) อา้งถึงใน กิติราช เตชะมโนกุล (มปป.) กล่าวว่า การวิจยัและพฒันา 
(R&D: Research and Development) เป็นกระบวนการของการศึกษาเรียนรู้ และการคิดคน้เพื่อมุ่งหวงัท่ี
จะให้เกิดการคน้พบความรู้ ความเขา้ใจ หรือเทคนิควิธีการใหม่ ๆ อยา่งมีเหตุมีผลและเป็นระบบ รวมทั้ง
การนําส่ิงท่ีได้มีการคิดคน้หรือคน้พบมาแล้วทาํการออกแบบ ปรับปรุง เปล่ียนแปลง เพื่อให้สินคา้
กระบวนการผลิต การใหบ้ริการมีลกัษณะรูปแบบใหม่ ๆ หรือการปรับปรุงใหดี้ยิง่ข้ึน  

ภทัรพล  สาํเนียง (2011) อา้งถึงใน รุจโรจน์  แกว้อุไร (มปป.) กล่าวว่า กระบวนการวิจยัและ
พฒันา เป็นการวิจยัท่ีตอ้งการคน้ควา้และพฒันา  ทาํการทดสอบในสภาพจริง ทาํการประเมิน และ
ดาํเนินการปรับปรุงผลิตภณัฑ ์หลาย ๆ รอบ จนไดผ้ลการพฒันาผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพ 

ภทัรพล  สาํเนียง (2011) อา้งถึงใน พฤทธ์ิ ศิริบรรณพิทกัษ ์(2544) กล่าวถึง การวิจยัและการ
พฒันาทางการศึกษาตรงกับภาษาองักฤษว่า Educational Research and Development (R&D) เป็นการ
พัฒนาการศึกษาโดยพื้นฐานการวิจัย (Research Based Educational Development) เป็นกลยุทธ์หรือ
วิธีการสําคญัวิธีหน่ึงท่ีนิยมใชใ้นการปรับปรุง เปล่ียนแปลง หรือพฒันาการศึกษา โดยเน้นหลกัเหตุผล
และตรรกวิทยา เป้าหมายหลกัคือ ใชเ้ป็นกระบวนการในการพฒันาและตรวจสอบคุณภาพของผลิตภณัฑ์
ทางการศึกษา(Educational Products) ซ่ึงผลิตภณัฑท์างการศึกษา หมายถึง (1) วสัดุครุภณัฑท์างการศึกษา 
อนัไดแ้ก่ หนงัสือแบบเรียน ฟิลม์ สไลด ์เทปเสียง เทปโทรทศัน์ คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ฯลฯ และ (2) วิธีการและกระบวนการทางการศึกษา เช่น ระบบการสอนและเทคนิควิธีการสอนแบบ
ต่างๆ  

ภทัรพล  สําเนียง (2011) อา้งถึงใน บญัชา  อ๋ึงสกุล (2540) กล่าวถึงแนวคิดเก่ียวกบัรูปแบบ
ของการวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอน (Educational Research and Development) เรียกยอ่ ๆ ว่า R&D 
มีเป้าหมายเพ่ือการพฒันาผลงานการศึกษา เป็นวิธีการท่ีไดใ้ชก้ระบวนการพฒันาและตรวจสอบความ
ถูกตอ้ง ความเหมาะสมของผลงานการศึกษา ถือว่าเป็นวิธีการท่ีดีท่ีสุดในขณะน้ีท่ีใช้ในการปรับปรุง
การศึกษา 

ภัท รพล   สํ า เนี ยง  (2011) การวิ จัยและพัฒ น าการ ศึกษ า (Educational Research and 
Development) หมายถึง กระบวนการศึกษา คน้ควา้หาความรู้เพื่อมุ่งแสวงหานวตักรรมใหม่ ๆ มาใชใ้น
การแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาส่ิงต่าง ๆ อย่างแท้จริง มีขั้นตอนการดําเนินงานท่ีเป็นระบบ มีการนํา
นวตักรรมท่ีสร้างข้ึนมาทดลองใชแ้ลว้พฒันาและอาจมีการพฒันาหลาย ๆ รอบ เพื่อให้ไดน้วตักรรมท่ีมี
คุณภาพท่ีสุด หรือ กระบวนการศึกษาคน้ควา้แสวงหานวตักรรมท่ีใช้ในการแก้ไขปัญหาหรือพฒันา
คุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ มุ่งเน้นการนํานวตักรรมมาทดลองใช้เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 
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มากกวา่การศึกษาหาคาํตอบเพ่ือการเรียนรู้ โดยอาจมีการพฒันาหลาย ๆรอบเพ่ือใหไ้ดน้วตักรรม ท่ีดีท่ีสุด
มาใชใ้นการพฒันาคุณภาพการศึกษา ดงันั้น การวิจยัและพฒันาการศึกษา เป็นการพฒันาการศึกษา โดย
พื้นฐานการวิจยั (Research Based Educational Development) เป็นกลยุทธ์หรือวิธีการสําคญัหน่ึงท่ีนิยม
ใชใ้นการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหรือพฒันาการศึกษา โดยเนน้หลกัเหตุผลและตรรกวิทยา เป้าหมายหลกั 
คือ ใชเ้ป็นกระบวนการในการพฒันาและตรวจสอบคุณภาพของผลิตภณัฑ์ทางการศึกษา (Educational 
Product)  

การวิจยัและพฒันาทางการศึกษา (R & D) มีความแตกต่างจากการวิจยัการศึกษาประเภทอ่ืนๆ อยู ่
2 ประเภท ภทัรพล  สาํเนียง (2011) อา้งถึงใน (http://school.obec.go.th/sup_br3/r_3.htm) คือ 

1. เป้าประสงค/์จุดมุ่งหมาย (Goal) การวิจยัทางการศึกษามุ่งคน้ควา้หาความรู้ใหม่ โดยการ
วิจยัพื้นฐานหรือมุ่งหาคาํตอบเก่ียวกบัการปฏิบติังาน โดยการวิจยัประยุกต์ แต่การวิจยัและพฒันาทาง
การศึกษามุ่งพฒันาและตรวจสอบคุณภาพผลิตภณัฑท์างการศึกษา แมว้่าการวิจยัประยกุตท์างการศึกษา
หลายโครงการก็มีการพฒันาผลิตภณัฑท์างการศึกษา เช่นการวิจยัประยกุตท์างการศึกษาสาํหรับการสอน
แต่ละแบบแต่ละผลิตภณัฑ์เหล่าน้ีได้ใช้สําหรับการทดสอบสมมติฐานของการวิจยัแต่ละคร้ังเท่านั้ น 
ไม่ไดพ้ฒันาไปสู่การใชส้าํหรับสถานศึกษาทัว่ไป 

 2. การนาํไปใช ้(Utility) การวิจยัทางการศึกษา มีช่องว่างระหว่างผลการวิจยักบัการนาํไปใช้
จริงอย่างกวา้งขวาง คือ ผลการวิจยัทางการศึกษาจาํนวนมากอยู่ในตูไ้ม่ไดรั้บการพิจารณานาํไปใช ้นัก
การศึกษาและนกัวิจยัจึงหาทางลดช่องว่างดงักล่าวโดยวิธีท่ีเรียกว่า “การวิจยัและพฒันา” อยา่งไรก็ตาม
การวิจยัและพฒันาทางการศึกษา มิใช่ส่ิงท่ีทดแทนการวิจยัทางการศึกษา แต่เป็นเทคนิควิธีท่ีจะเพิ่ม
ศกัยภาพของการวิจยัทางการศึกษาให้มีผลต่อการจดัการทางการศึกษา คือ เป็นตวัเช่ือมเพื่อแปลงไปสู่
ผลิตภณัฑท์างการศึกษาท่ีใชป้ระโยชน์ไดจ้ริงในโรงเรียนทัว่ไป ดงันั้น การใชก้ลยทุธ์การวิจยัและพฒันา
ทางการศึกษาเพื่อปรับปรุง เปล่ียนแปลงหรือพฒันาการศึกษาจึงเป็นการใชผ้ลจากการวิจยัทางการศึกษา 
(ไม่วา่จะเป็นการวิจยัพื้นฐาน หรือการวิจยัประยกุต)์ ใหเ้ป็นประโยชน์มากยิง่ข้ึน  

 
กระบวนการและขั้นตอนการวจัิยและพฒันา 

 ภทัรพล สําเนียง (2011) อา้งถึงใน กองวิจยัทางการศึกษา กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ 
(2535) ไดพ้ฒันาผลงานท่ีเรียกว่าหลกัสูตรการอบรมวิจยัปฏิบติั เร่ือง การวิจยัเชิงพฒันาระดบัโรงเรียน 
ซ่ึงมีขั้นตอนหลกัของวงจร R&D ท่ีใชใ้นการสร้างหลกัสูตรการวิจยัเชิงพฒันาระดบัโรงเรียน ดงัน้ี  

1. ศึกษาสภาพปัญหาทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  
2. การออกแบบนวตักรรม  
3. การสร้างหรือพฒันานวตักรรมตามแนวหรือกรอบของรูปแบบนวตักรรมท่ีกาํหนดไว ้
4. การทดลอง แบ่งเป็น 2 ระยะ คือ 
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 4.1 การนาํนวตักรรมไปทดลองใช ้(Try Out) กบักลุ่มตวัอยา่งขนาดเลก็ 
 4.2 การนาํไปทดลองกบักลุ่มตวัอยา่ง ท่ีอยูใ่นสถานการณ์จริง  
5. การประเมินผล 
ภทัรพล  สาํเนียง (2011) อา้งถึงใน วิเวก สุขสวสัด์ิ (2537) กล่าวถึง การวิจยัและพฒันา

นวตักรรมการเรียนการสอน ดงัน้ี 
1. การศึกษาปัญหาการเรียนการสอน 
2. การกาํหนดและจดัทาํนวตักรรมการเรียนการสอน 
3. การจดัทาํเคร่ืองมือประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพนวตักรรมการเรียนการสอน 
4. การทดลองศึกษาคุณภาพและประสิทธิภาพนวตักรรมการเรียนการสอน 
5. การนาํนวตักรรมการเรียนการสอนไปใชแ้กปั้ญหา/พฒันาผูเ้รียน 
6. การเขียนรายงานผลการพฒันานวตักรรมการเรียนการสอน 
7. การเผยแพร่ผลการพฒันานวตักรรมการเรียนการสอน 
ภทัรพล  สําเนียง (2011) อา้งถึงใน รุจโรจน์ แกว้อุไร (มปป.) กล่าวถึง ขั้นตอนการวิจยัและ

พฒันาประกอบดว้ยขั้นตอนท่ีสาํคญั 10 ขั้นตอน ดงัน้ี 
1. การกาํหนดผลิตภณัฑแ์ละรวบรวมขอ้มูล 
2. การวางแผนการวิจยัและพฒันา 
3. การพฒันารูปแบบขั้นตอนของการผลิต 
4. ทดลองหรือทดสอบผลิตภณัฑข์ั้นตน้ 
5. นาํขอ้มูลและผลการทดลองมาปรับปรุงผลิตภณัฑข์ั้นท่ี 1 
6. ทดลองหรือทดสอบผลิตภณัฑค์ร้ังท่ี 2 
7. นาํขอ้มูลและผลการทดลองมาปรับปรุงผลิตภณัฑข์ั้นท่ี 2 
8. ทดลองหรือทดสอบผลิตภณัฑค์ร้ังท่ี 3 
9. นาํขอ้มูลและผลการทดลองมาปรับปรุงผลิตภณัฑข์ั้นท่ี 3 
10. การเผยแพร่ 
ภทัรพล  สาํเนียง (2011) อา้งถึงใน บญัชา  อ๋ึงสกุล (2540: 25) กล่าวถึงกระบวนการของการ

วิจยัและพฒันา มี 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
1. ขั้นศึกษาผลงานการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลงานท่ีตอ้งพฒันา 
2. ขั้นสร้างผลงานบนฐานของการวิจยั 
3. ขั้นทดลองภาคสนามท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัท่ีจะนาํไปใชจ้ริง 
4. ขั้นแกไ้ขปรับปรุงผลงานเพ่ือแกไ้ขขอ้บกพร่องจากท่ีพบในการทดสอบภาคสนาม 
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ภั ท ร พ ล   สํ า เนี ย ง  ( 2011)  อ้ า ง ถึ ง ใ น  พ ฤ ท ธ์ิ  ศิ ริ บ ร รณ พิ ทั ก ษ์  (อ้ า ง ถึ ง ใ น 
http://school.obec.go.th/sup_br3/r_3.htm, มปป.) กล่าวถึง ขั้นตอนการวิจัยและพัฒนาประกอบด้วย
ขั้นตอนท่ีสาํคญั 11 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1. กําหนดผลผลิตทางการศึกษาท่ีจะทําการพัฒนา ขั้นตอนแรกท่ีจาํเป็นท่ีสุด คือ ต้อง
กําหนดให้ชัดว่าผลผลิตทางการศึกษาท่ีจะวิจัยและพัฒนาคืออะไรโดยต้องกําหนดลักษณะทั่วไป   
รายละเอียดของการใชว้ตัถุประสงคข์องการใชเ้กณฑใ์นการเลือกกาํหนดผลผลิตการศึกษาท่ีจะวิจยัและ
พฒันา อาจมี 4 ขอ้ คือ 

1.1 ตรงกบัความตอ้งการอนัจาํเป็นหรือไม่ 
1.2 ความก้าวหน้าทางวิชาการมีพอเพียงในการท่ีจะพฒันา ต่อการวิจัยและพฒันานั้ น

หรือไม่ 
1.3 บุคลากรท่ีมีอยู่มีทกัษะความรู้และประสบการณ์ท่ีจาํเป็นต่อการวิจยัและพฒันานั้น

หรือไม่ 
1.4 ผลผลิตนั้นจะพฒันาข้ึนในเวลาอนัสมควรไดห้รือไม่ 
2.  รวบรวมข้อมูลและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง คือการศึกษาทฤษฎีและงานวิจัย การสังเกต

ภาคสนามซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการใชผ้ลผลิตการศึกษาท่ีกาํหนด ถา้มีความจาํเป็นผูท้าํการวิจยัและพฒันาอาจ
ตอ้งทาํการศึกษาวิจยัขนาดเลก็เพื่อหาคาํตอบซ่ึงงานวิจยัและทฤษฎีท่ีมีอยูไ่ม่สามารถตอบไดก่้อนท่ีจะเร่ิม
การพฒันาต่อไป 

3.  การวางแผนการวิจยัและพฒันา การวางแผนการวิจยัและพฒันา ประกอบดว้ย 
1) กาํหนดวตัถุประสงคข์องการใชผ้ลผลิต 
2) ประมาณการค่าใชจ่้าย กาํลงัคน และระยะเวลาท่ีตอ้งใชเ้พื่อศึกษาความเป็นไปได ้
3) พิจารณาผลสืบเน่ืองจากผลผลิต 

4.  พฒันารูปแบบขั้นตอนของผลผลิต ขั้นน้ีเป็นขั้นการออกแบบและจดัทาํผลผลิตการศึกษา
ตามท่ีวางไว ้เช่น เป็นโครงการวิจยัและพฒันา หลกัสูตรฝึกอบรมระยะสั้น ก็จะตอ้งออกแบบหลกัสูตร 
เตรียมวสัดุหลกัสูตร คู่มือผูฝึ้กอบรม เอกสารในการฝึกอบรม และเคร่ืองมือการประเมินผล 

5.  ทดลองหรือทดสอบผลผลิตคร้ังท่ี 1 โดยการนาํผลผลิตท่ีออกแบบและจดัเตรียมไวใ้นขั้น
ท่ี 4 ไปทดลองใชเ้พื่อทดสอบคุณภาพขั้นตน้ของผลผลิตในโรงเรียนจาํนวน 1-3 โรงเรียน ใชก้ลุ่มเลก็ 6-
12 คน ประเมินผลโดยการใชแ้บบสอบถาม การสงัเกตและการสมัภาษณ์ แลว้รวบรวมขอ้มูลมาวิเคราะห์ 

6.  ปรับปรุงผลผลิตคร้ังท่ี 1 นําขอ้มูลและผลการทดลองใช้จากขั้นตอนท่ี 5 มาพิจารณา
ปรับปรุง 

7.  ทดลองหรือทดสอบผลผลิตคร้ังท่ี 2 ขั้นน้ีนาํผลผลิตท่ีปรับปรุงไปทดลอง เพื่อทดสอบ
คุณภาพผลผลิตตามวตัถุประสงค ์โรงเรียนจาํนวน 5-15 โรงเรียน ใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 30-100 คน ประเมินผล
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เชิงปริมาณในลักษณะ Pre-test นําผลไปเปรียบเทียบกับวตัถุประสงค์ของการใช้ผลผลิตอาจมีกลุ่ม
ควบคุม กลุ่มการทดลอง ถา้จาํเป็น 

8.  ปรับปรุงผลผลิตคร้ังท่ี 2 นําข้อมูลและผลจากการทดลองใช้จากขั้นท่ี 7 มาพิจารณา
ปรับปรุง 

9.  ทดลองหรือทดสอบผลผลิตคร้ังท่ี 3 ขั้นน้ีนาํผลผลิตท่ีปรับปรุงไปทดลอง เพื่อทดสอบ
คุณภาพการใชง้านของผลผลิต โดยใชต้ามลาํพงัในโรงเรียน 10-13 โรงเรียน ใชก้ลุ่มตวัอยา่ง 40-200 คน 
ประเมินผลโดยการใชแ้บบสอบถาม การสงัเกตและการสมัภาษณ์แลว้รวบรวมขอ้มูลมาวิเคราะห์ 

10. ปรับปรุงผลผลิตคร้ังท่ี 3 เป็นขั้นท่ีนาํขั้นท่ี 9 มาพิจารณาปรับปรุงเพื่อผลิตและเผยแพร่
ต่อไป 

11. เผยแพร่ เป็นการเสนอรายงานเก่ียวกบัผลการวิจยัและพฒันาผลผลิตในท่ีประชุมสัมมนา
ทางวิชาการหรือวิชาชีพ ส่งไปลงเผยแพร่ไปใช้ในโรงเรียนต่างๆ หรือติดต่อบริษทัเพื่อผลิตจาํหน่าย
ต่อไป 
  
 การรายงานการวจัิยและพฒันา R&D 

ภทัรพล สาํเนียง (2554) ขอ้สงัเกตลกัษณะสาํคญัของรายงาน R&D มีดงัน้ี 
1.  ช่ือเร่ือง  

มกัจะข้ึนตน้ดว้ยคาํว่า การพฒันา หรือ การวิจยัและพฒันา หรือ รูปแบบการพฒันา แลว้
ตามดว้ยช่ือนวตักรรม และกลุ่มเป้าหมาย  เช่น 

การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนโดยบูรณาการหลกัพุทธธรรมเพื่อปลูกฝัง
พฤติกรรมการดูแลอยา่งเอ้ืออาทรของนกัศึกษาพยาบาล  

การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพในการจดัการศึกษาระดบั
ปริญญาตรีของสถาบนัอุดมศึกษา สงักดักรมศิลปากร  

รูปแบบการพฒันาศกัยภาพทางวิชาการของนักเรียนโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์  

 การวิจยัและพฒันายุทธศาสตร์การบริหารแบบหลอมรวมเพื่อนําไปสู่การปฏิรูปการ
เรียนรู้  

 การพฒันารูปแบบการบริหารเพื่อพฒันาทกัษะการดาํรงชีวิตและการประกอบอาชีพสู่การ
พึ่งพาตนเองของนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญาของโรงเรียนลพบุรีปัญญานุกลู จงัหวดัลพบุรี  

2. วตัถุประสงค ์
การวิจยัและพฒันาการศึกษานั้นอาจเขียนได ้2 รูปแบบ คือ  
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(1) เขียนเป็นวตัถุประสงค์หลกัมักจะเขียนให้สอดคลอ้งกับช่ือเร่ืองท่ีวิจัยและพฒันา 
มกัจะเขียน เช่น         เพื่อพฒันารูปแบบการบริหาร ....  เพื่อพฒันารูปแบบการสอน.... เป็นตน้ 

(2) เขียนเป็นวตัถุประสงคเ์ฉพาะเป็นรายขอ้ มกัจะมีลกัษณะการเขียนเป็นขั้นตอน  ของ
การวิจยัและพฒันาท่ีชดัเจน  ไดแ้ก่ 

- เพื่อศึกษาสภาพ.......................... 
- เพื่อสร้าง/หาประสิทธิภาพ.......................... 
- เพื่อทดลองใช/้เปรียบเทียบ ........................... 
- เพื่อประเมินผลการใช/้ศึกษาความคิดเห็น/ศึกษาความพึงพอใจต่อ.................... 

3. วิธีดาํเนินการ  
(1) มีวิธีการดาํเนินการเป็นขั้นตอน  ตั้งแต่ ศึกษาสภาพปัญหา สร้างนวตักรรม ทดลองใช ้

และประเมินผล 
(2) อาจมีวงจรของการพฒันาหลายรอบ  
 

 การวจัิยกบัรูปแบบทางการศึกษา 

ไพศาล วรคาํ (2554) กล่าวว่า การวิจยัในชั้นเรียน (Classroom Research) เป็นกระบวนเพื่อการ
แสวงหาความรู้อนัเป็นความจริงดา้นปัญหาของการเรียนและการสอนในชั้นเรียน เพื่อนาํความรู้ท่ีไดม้า
ประยุกตใ์ชเ้พื่อแกปั้ญหาการเรียนการสอนของผูเ้รียนและผูส้อน การวิจยัในชั้นเรียนมีรูปแบบขั้นตอน
การทาํงาน ดงัน้ี วิเคราะห์สภาพปัญหาการเรียนการสอน กาํหนดแนวทางการแกไ้ขปัญหา ทดลองแกไ้ข
ปัญหาตามแนวทางท่ีเลือก และประเมินผลการแก้ไขปัญหา การวิจยัในชั้นเรียนอาจเรียกช่ือหรืออีก
ความหมายหน่ึงวา่ การวิจยัเชิงปฎิบติัการในชั้นเรียน (Classroom Action Research) 

 การวจัิยกบัพฒันาคุณภาพการเรียนรู้ 

กองวิจัยทางการศึกษา กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ, (2545) กล่าวว่า การวิจัยเป็น
กระบวนการคน้หาความรู้และแนวทางปฎิบติัท่ีนาํไปสู่การปฎิรูปการเรียนรู้ท่ีเช่ือถือได ้ซ่ึงนาํผลท่ีศึกษา
ไดม้าใชเ้พื่อแกไ้ขปัญหาทางการเรียนรู้ ซ่ึงมีขั้นตอนท่ีเป็นระบบแบบแผน ดงัน้ี 1) ศึกษา 2) วิเคราะห์
ปัญหา 3) การสรุปผล 4) การรายงานผล การวิจยัจดัไดว้่าเป็นกระบวนการท่ีควบคู่กบักระบวนการเรียนรู้
และการดาํเนินงานเพื่อพฒันาการเรียนรู้ ซ่ึงมีรูปแบบ ดงัน้ี 

1. การใชก้ารวิจยัในกระบวนการเรียนรู้ โดยเน้นให้ผูเ้รียนทาํการวิจยัเพื่อใชก้ระบวนการวิจยั
เป็นส่วนหน่ึงของรูปแบบการเรียนรู้ 



21 
 

2. การวิจยัพฒันาการเรียนรู้ โดยเนน้ใหผู้ส้อนมีความสามารถในการทาํวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนรู้
ดว้ยการวิเคราะห์สภาพปัญหาการเรียนรู้ การวางแผนเพื่อแกไ้ขปัญหา การทาํการเก็บขอ้มูล รวมถึงการ
วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีศึกษาอยา่งเป็นระบบ  

3. การวิจยัพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยเนน้ให้ผูบ้ริหารไดท้าํการวิจยัเพื่อนาํผล
ท่ีไดม้าใชใ้นการวางนโยบาย โดยใชข้อ้มูลท่ีศึกษาไดป้ระกอบการตดัสินใจ 

 
 2.3 ปัจจัยกระตุ้นการเรียนรู้ (ส่ิงเร้า) 
 พนม เกตุมาน (2550) คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล กล่าววา่ การส่งเสริมการเรียนของ
นกัเรียน คือ  
 1. สร้างแรงจูงใจในการเรียน  

 เดก็รู้สึกวา่เป็นท่ีรักของครูและเพื่อน 
 เดก็มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ 
 วิธีการจดัประสบการณ์เรียนรู้และบรรยากาศในการเรียนสนุก  เรียนแบบบูรณาการ  
 มีวิธีนาํสู่บทเรียน  ใชกิ้จกรรมหลากหลาย 
 สร้างความรู้สึกอยากเรียน  อยากรู้วา่มีอะไรต่อไป  ส่ิงท่ีเรียนรู้จะเอาไปใชใ้นชีวิตจริง

อยา่งไร  นาํปัญหาหรือเหตุการณ์ในชีวิตจริงท่ีเก่ียวขอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้มานาํสู่การเรียน 
 ใชอ้ารมณ์ขนั เร่ืองตลกท่ีเก่ียวขอ้ง  ขอ้คิดประทบัใจ  
 ลดความเครียดในการเรียนท่ีไม่จาํเป็น ครูไม่เป็นกนัเอง   ครูดุ ทาํโทษมากเกินไป  ใชเ้วลา

ในการบ่น  ดุเดก็ท่ีไม่ไดอ้ยูใ่นหอ้ง  ทาํโทษกลุ่ม  ไม่ไดส้อน  สอนไม่เขา้ใจ  สอนเร็วเกินไป ให้
งานเยอะ  การบา้นเยอะ  

 เรียนเขา้ใจ/รู้เร่ือง 
 เรียนแบบร่วมมือ 
 ใหก้าํลงัใจเดก็ 

 
 2. จดัส่ิงแวดลอ้มใหเ้หมาะสม 
         การจดัตาํแหน่งเดก็ 

 จดัท่ีนัง่ใหมี้ความหลากหลาย เช่น แบบวงกลม  วงกลมซอ้นกนั  กลุ่มยอ่ยหลาย
 กลุ่ม  ไม่มีกลุ่ม  
 มีการจดัการเรียนการสอนนอกหอ้งเรียน เช่น ใตต้น้ไม ้ สวนหยอ่ม  หอ้งประชุม  

 หอ้งฝึกสมาธิ 
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 มีการจดัการเรียนการสอนนอกโรงเรียน เช่น โรงเรียนอ่ืน พิพิธภณัฑ ์หอศิลป์  
 สวนสาธารณะ ในโบสถ ์ในวดั ศูนยเ์ยาวชน โรงพยาบาล 

 3. เปล่ียนบรรยากาศการเรียน เพื่อลดความเบ่ือหน่ายของผูเ้รียน 
 4. ใชว้ิธีการสอนหลายแบบ ใหส้นุก  ประทบัใจ  จบัคู่  กลุ่มผึ้ง (Buzz Group) กลุ่มใหญ่ เขียน
เวบ็ แผนท่ีความคิด (Mind Map) ระดมสมอง (Brainstorming) จดัระบบความคิด (Affinity Diagram) 
 5. ฝึกใหเ้ขียน  บนัทึก  คิดวิเคราะห์ดว้ยตวัเอง 
 6. ฝึกใหเ้ดก็สงัเคราะห์  คิดหาคาํตอบท่ีหลากหลาย  
 7. มีการทดลองพิสูจน์ส่ิงท่ีคิด  หรือเรียนรู้  กลา้ทา้ทายการสอนของครู 
 
 การจดัสภาพแวดลอ้มเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ อา้งถึงใน (จีระพนัธ์ุ พลูพฒัน์, นฤมล เนียมหอม, 
2548) กล่าววา่ในยคุปัจจุบนัความรู้เร่ืองสมองท่ีจะนาํไปสู่การปฏิบติัทางการศึกษาไดรั้บความสนใจอยา่ง
กวา้งขวางจากทั้งวงการแพทยแ์ละวงการศึกษา ทาํใหไ้ดรั้บการสนบัสนุนปัจจยัต่าง ๆ จากรัฐบาลท่ีจะให้
นาํขอ้ความรู้สาํคญั ๆ ทางสมองไปพฒันาศกัยภาพการเรียนรู้ของเดก็ไทย 
 
 จีระพนัธ์ุ พูลพฒัน์, นฤมล เนียมหอม (2548) การต่ืนตวัทางการศึกษาและทาํให้เกิดการพฒันา
บุคลากรทางการศึกษาในวงกวา้ง คือ ทฤษฎีการเรียนรู้แบบใชส้มองเป็นพื้นฐาน (Brain-based Learning) 
ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักระบวนการท่ีสมองถูกออกแบบมา เพื่อใช้ในการเรียนรู้ตามธรรมชาติ เป็นทฤษฎีท่ี
คิดคน้มาจากหลกัการหลาย ๆ หลกัการ และความรู้จากหลาย ๆ แขนง เพื่อท่ีจะหาแนวทางท่ีสามารถตอบ
คาํถามพื้นฐานท่ีวา่ อะไรเป็นส่ิงท่ีมีคุณประโยชน์ต่อสมองในการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ  
 
 จีระพันธ์ุ พูลพฒัน์, นฤมล เนียมหอม (2548) อ้างถึง สถาบันวิทยาการการเรียนรู้ (ม.ป.ป.) 
ความหมายของ Brain-based Learning (BBL) หมายถึง การจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด พฒันาการ และการ
เรียนรู้ของสมอง คือ การนาํองคค์วามรู้เร่ืองสมองและธรรมชาติการเรียนรู้ของสมองมาเพื่อใชป้ระโยชน์
ในการออกแบบกระบวนการเรียนรู้ ทั้งในดา้นการจดักิจกรรม เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ รวมทั้งการ
จดัส่ิงแวดลอ้มและกระบวนการอ่ืนๆ ร่วมกบัส่ือเพื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อทาํใหผู้เ้รียน คือ เดก็ เกิดความรู้ 
เขา้ใจ และสร้างเป็นความทรงจาํระยะยาว ทั้งยงัสามารถนาํส่ิงท่ีเรียนรู้มาใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
เป็นการสร้างศกัยภาพสูงสุดในการเรียนรู้ของมนุษย ์

 
หลกัการเรียนรู้ของสมองและจิต 

จีระพนัธ์ุ พูลพฒัน์, นฤมล เนียมหอม (2548) อา้งถึง Caine and Caine (2002) ซ่ึงไดส้รุปหลกัการเรียนรู้
ของสมองและจิตไว ้12 ประการ ดงัน้ี 
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1. The Brain is a Living System: Body, Mind and Brain are one Dynamic Unity. 
สมองสามารถทํางานได้หลายอย่างในเวลาเดียวกัน  (A Parallel Processor) และการเรียนรู้

เก่ียวขอ้งกบัสรีระทั้งหมดของร่างกาย สมองทาํงานเป็นระบบซ่ึงเป็นองคร์วม (A Whole System) จะไม่
แยกเรียนรู้เฉพาะทีละส่วน การจดัการศึกษาจึงตอ้งไม่จดัโดยแยกเป็นส่วน ๆ ให้สอดคลอ้งกบัธรรมชาติ
ของมนุษย ์

2. The Brain/Mind is Social. 
ในช่วงแรกของชีวิตมนุษยน์ั้นสมองเติบโตอยา่งรวดเร็วมาก การเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ของสมอง

เกิดจากการท่ีบุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อม มนุษย์แต่ละคนเป็นส่วนหน่ึงในสังคม  ดังนั้ น 
ความสมัพนัธ์ทางสงัคมจึงมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ 

3. The Search for Meaning is Innate. 
มนุษยมี์ความตอ้งการพื้นฐานตามธรรมชาติในการคน้หาความหมายของส่ิงต่าง ๆ ดงันั้น จึงตอ้ง

ตอบสนองต่อความตอ้งการคน้หาความหมายดว้ยการไดส้าํรวจและเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ 
4. The Search for Meaning Occurs through Patterning. 
สมองจะทั้งรับรู้และทาํความเขา้ใจรูปแบบต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน แต่สมองจะสร้างและแสดงออกดว้ย

รูปแบบของตวัเอง ดงันั้น การจดัการศึกษาจึงตอ้งเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดก้าํหนดรูปแบบในการเรียนรู้
และทาํความเขา้ใจของตนเอง 

5. Emotions are Critical to Patterning. 
อารมณ์มีผลต่อรูปแบบการเรียนรู้ อารมณ์และการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีแยกจากกันไม่ได้ ดังนั้ น 

บรรยากาศท่ีเหมาะสมจึงเอ้ือใหเ้กิดการเรียนรู้ 
6. The Mind/Brain Processes Parts and Wholes Simultaneously. 
แมว้่าสมองจะมี 2 ส่วน คือ ดา้นซา้ยและขวา แต่สมองทั้งสองซีกจะทาํงานอย่างสัมพนัธ์กนัใน

ทุก ๆ กิจกรรม ซ่ึงทาํให้เราได้รู้ว่าสมองจะทาํการแบ่งขอ้มูลออกเป็นส่วนๆ และทาํความเขา้ใจโดย
ภาพรวม ดงันั้น การจดัการศึกษาท่ีดีตอ้งตระหนกัถึงขอ้น้ี โดยการใหเ้รียนรู้เป็นภาพรวมและส่วนยอ่ย 

7. Learning Involves Both Focused Attention and Peripheral Perception. 
การเรียนรู้ประกอบดว้ยจุดสนใจหลกัและรับรู้ส่ิงต่าง ๆ รอบตวัไปพร้อม ๆ กนั ดงันั้น ในการจดั

การศึกษาจึงจาํเป็นตอ้งใส่ใจต่อส่ิงแวดลอ้มในการเรียนรู้ในทุกแง่มุม 
8. Learning Always Involves Conscious and Unconscious Processes. 
การเรียนรู้เป็นไปโดยท่ีเกิดความตระหนักในส่ิงท่ีกาํลงัเรียนรู้และไม่ได้ตระหนักว่าเกิดการ

เรียนรู้ การเรียนรู้อาจไม่ไดเ้กิดข้ึนอย่างทนัทีแต่ตอ้งใชเ้วลาท่ีค่อย ๆ เกิดข้ึน ดงันั้น การจดัการศึกษาจึง
ตอ้งออกแบบให้เอ้ือให้ผูเ้รียนไดค่้อย ๆ ต่อเติมแนวคิด ทกัษะ และประสบการณ์ จนกระทัง่เกิดความ
เขา้ใจและเรียนรู้ 
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9. We Have at Least Two Ways of Organizing Memory: A Spatial Memory System and a Set 
of Systems for Rote Learning. 

มนุษยมี์วิธีจดัระบบความจาํ 2 แบบท่ีสําคญั คือ ระบบการจาํเป็นมิติ และการท่องจาํ          การ
เรียนรู้ท่ีอยา่งมีความหมายต่อผูเ้รียนจะเกิดจากระบบความจาํทั้งสองแบบน้ี ดงันั้น การเรียนรู้จะเกิดจาก
ส่ิงท่ีมีความหมายต่อผูเ้รียน  

10. Learning is Developmental. 
ในช่วงตน้ของชีวิต สมองจะมีการเติบโตอยา่งรวดเร็วมากซ่ึงมีลกัษณะการสร้างเส้นใยประสาท 

และจุดเช่ือมต่อมากมาย ซ่ึงมีช่วงของการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมในเร่ืองต่าง ๆ (Windows of Opportunity) แต่
อยา่งไรก็ตาม สมองก็ไม่ไดจ้าํกดัหรือหยดุการเจริญเติบโต มนุษยจึ์งสามารถเรียนรู้ไดต้ลอดชีวิต ดงันั้น 
จึงควรจดัการเรียนรู้ให้เหมาะสมกบัหน้าต่างแห่งโอกาส (Windows of Opportunity) และส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

11. Complex Learning is Enhanced by Challenge and Inhibited by Threat. 
ความทา้ทายจะช่วยกระตุน้ให้ตอ้งการเรียนรู้ ส่วนความกลวัจะยบัย ั้งการเรียนรู้ ดงันั้น        การ

เรียนรู้จะเกิดข้ึนในบรรยากาศท่ีปราศจากความกลวั และมีความทา้ทายใหต้อ้งการเรียนรู้ 
12. Each Brain/Mind is Uniquely Organized. 
มนุษย์ทุกคนมีสมอง แต่สมองของแต่ละคนล้วนแตกต่างกัน  ซ่ึงเกิดจากพันธุกรรมและ

ส่ิงแวดลอ้ม ดงันั้นแต่ละคนจึงมีแบบแผนของการเรียนรู้ (Learning Style) ความสามารถ และเชาวปั์ญญา
ท่ีแตกต่างกนั 
 
นิภา แย้มวจี (2545) แนวคดิในการเพิม่คุณค่าของเทคโนโลยช่ีวยการเรียนรู้ 

1. การใชเ้ทคโนโลยพีฒันากระบวนการทางปัญญา กระบวนการทางปัญญา (Intellectual Skills) 
คือ กระบวนการท่ีมีองคป์ระกอบสาํคญั คือ 

(1) การรับรู้ส่ิงเร้า (Stimulus) 
(2) การจาํแนกส่ิงเร้าจดักลุ่มเป็นความคิดรวบยอด (Concept) 
(3) การเช่ือมโยงความคิดรวบยอดเป็นกฎเกณฑ ์หลกัการ (Rule) ดว้ยวธีิอุปนยั (Inductive) 
(4) การนาํกฎเกณฑ ์หลกัการไปประยกุตใ์ชด้ว้ยวิธีนิรนยั (Deductive) 
(5) การสรุปเป็นองคค์วามรู้ใหม่ๆ (Generalization) 

 ระบบคอมพิวเตอร์มีสมรรถนะสูงท่ีจะช่วยพฒันาผูเ้รียนให้มีความฉลาดในกระบวนการทาง
ปัญญาน้ี โดยครูอาจจัดข้อมูลในเร่ืองต่าง ๆ ในวิชาท่ีสอน ให้ผูเ้รียนฝึกรับรู้ แสวงหาข้อมูล นํามา
วิเคราะห์กาํหนดเป็นความคิดรวบยอดและใชค้อมพิวเตอร์ช่วยแสดงแผนผงัความคิดรวบยอด(Concept 
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Map) โยงเป็นกฎเกณฑ ์หลกัการ ซ่ึงผูส้อนสามารถจดัสถานการณ์ใหผู้เ้รียนฝึก การนาํกฎเกณฑ ์หลกัการ
ไปประยกุต ์จนสรุปเป็นองคค์วามรู้อยา่งมีเหตุผล บนัทึกสะสมไวเ้ป็นคลงัความรู้ของผูเ้รียนต่อไป 

2. การใชเ้ทคโนโลยีพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหา การเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง
หรือถือว่าผูเ้รียนสําคญัท่ีสุดนั้น สามารถออกแบบแผนการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนมีโอกาสแสวงหา
ความรู้ตามหลกัสูตร หาความรู้ในเร่ืองท่ีผูเ้รียนสนใจ หรือเพื่อแกปั้ญหา(Problem-based Learning) การ
เรียนรู้ลกัษณะน้ีจะเร่ิมตน้ดว้ยการกาํหนดประเด็นเร่ือง (Theme) ตามมาดว้ยการวางแผนกาํหนดขอ้มูล
หรือสาระท่ีตอ้งการ ผูส้อนอาจจดับญัชีแสดงแหล่งขอ้มูล (Sources) ทั้งจากเอกสารส่ิงพิมพ์ และจาก 
Electronic Sources เช่น ช่ือของ Web ต่าง ๆ ให้ผูเ้รียนแสวงหาขอ้มูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ เป็นคาํตอบ 
สร้างเป็นองคค์วามรู้ต่าง ๆ โดยใชเ้ทคโนโลยเีป็นเคร่ืองมือช่วย และครูช่วยกาํกบัผลการเรียนรู้ใหเ้ป็นไป
ตามมาตรฐานคุณภาพท่ีตอ้งการ ทั้งน้ีครูจะมีบทบาทสาํคญัในการช่วยช้ีแนะของการแสวงหาความรู้หรือ
แนะนาํผูเ้รียนใหพ้ฒันาความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึนใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานคุณภาพผลการเรียนรู้  
 
 2.4 ประวตัิความเป็นมาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมเดิมช่ือ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ จดัตั้งข้ึนเม่ือ
วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2520 เพื่อให้สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงัเป็นศูนย์
การศึกษาท่ีสมบูรณ์จึงไดน้าํส่วนราชการระดบัภาควิชา ทางสาขาวิทยาศาสตร์ ภาษาศาสตร์ มนุษยศ์าสตร์ 
และสงัคมศาสตร์ ซ่ึงสงักดัอยูใ่นคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และคณะวิทยาศาสตร์ ในขณะนั้นแยกออกมา
รวมเขา้ดว้ยกนัจดัตั้งเป็นคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ โดยรัฐมนตรีทบวงมหาวิทยาลยั
ไดล้ง นามอนุมติั เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2520 ทาํหนา้ท่ีผลิตครูอาชีวศึกษาสาํหรับวิทยาลยัเทคนิคและ
อาชีวศึกษาต่าง ๆ ให้การศึกษา คน้ควา้วิจยัทางวิทยาศาสตร์และทาํหน้าท่ีการจดัการเรียนการสอนวิชา
พื้นฐานทัว่ไปตามหลกัสูตรระดบัปริญญาตรีใหก้บัคณะต่าง ๆ ในสถาบนัฯ 
 
         ต่อมาทบวงมหาวิทยาลยัอนุมติัให้สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงัจดัตั้ง
คณะวิทยาศาสตร์ข้ึน เม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม 2531โดยรวบรวมภาควิชาและบุคลากรทางดา้นวิทยาศาสตร์ 
แยกออกมาจากคณะครุศาสตร์ อุตสาหกรรมและ วิทยาศาสตร์ จดัตั้งเป็นคณะวิทยาศาสตร์ ส่วนคณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์เดิมเปล่ียนช่ือเป็น คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ตามท่ีประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา ฉบบัพิเศษ หนา้ 44 เล่ม 105 ตอนท่ี 206 วนัท่ี 8 ธนัวาคม 2531 ตั้งแต่ปี พ. ศ. 2520 เป็น
ตน้มา 

สีและดอกไมป้ระจาํคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   
สีประจาํคณะ : สีชมพ ู
ดอกไมป้ระจาํคณะ : ดอกแกว้เจา้จอม 
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จุดมุ่งหมาย คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   

ปรัชญา  
มุ่งผลิตบณัฑิตท่ีมีวิชาการเป็นเลิศ บรรเจิดคุณธรรม ช่วยช้ีนาํสงัคม ช่ืนชมความเป็นไทย กา้ว

ไกลในระดบัสากล 
ปณิธาน 
มุ่งมัน่ในการจดัการศึกษา เพื่อผลิตบณัฑิตทุกระดบั ทางด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม มนุษย์

ศาสตร์และสงัคมศาสตร์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
วิสยัทศัน ์
มุ่งพฒันาองคก์ร ใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้และภูมิปัญญา ทั้งทางดา้นวิชาการ วิชาชีพ ควบคู่

ไปกบัการมีคุณธรรมและจริยธรรม พฒันาองคค์วามรู้เพื่อให้เกิดนวตักรรมใหม่ ๆ และเผยแพร่สู่ระดบั
สากล 

พนัธกิจ 
ผลิตบณัฑิตท่ีมีคุณภาพ มีคุณธรรมและจริยธรรม ตามความตอ้งการของสังคม วิจยั พฒันาองค์

ความรู้ใหม่  ๆ  ส่งเสริม  และสนับสนุนกิจกรรมการให้บริการวิชาการแก่สังคม  และทํานุบํารุง
ศิลปวฒันธรรมของชาติ 

วตัถุประสงค ์
1. เพื่อผลิตบณัฑิตทางอุตสาหกรรม ท่ีมีความรู้ทางทฤษฏีและปฏิบติั และเป็นผูใ้ส่ใจในการ

คน้ควา้ และพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา 
2. เพื่อผลิตบณัฑิตทางดา้นศิลปศาสตร์ ให้เป็นนักภาษาศาสตร์ ท่ีมีความรู้และทกัษะในการใช้

ภาษาต่างประเทศเพ่ือสนบัสนุน การพฒันาทางดา้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและอุตสาหกรรม 
3. เพื่ อผลิตนักวิชาการศึกษา นักบริหาร ด้านอาชีวิะและเทคนิคศึกษา ด้านการจัดการ

อุตสาหกรรม ท่ีมีความรู้ และความสามารถเพื่อพฒันาสงัคมต่อไป 
4. เพื่อคน้ควา้ วิจยั อนันาํมาซ่ึงการพฒันาองคค์วามรู้ และสามารถประยกุตใ์ชง้านได ้
5. เพื่อใหบ้ริการดา้นวิชาการ แก่ชุมชน องคก์รต่าง ๆ ทั้งในและภายนอกสถาบนั 
6. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม เพื่อผดุงไวซ่ึ้งศิลปะ วฒันธรรม และประเพณีอนัดีงาม

ของไทย  
ท่ีตั้งคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้◌่คุณทหารลาดกระบงั  

เลขท่ี 1 ซอยฉลองกรุง 1 แขวงลาดกระบงั เขตลาดกระบงั กรุงเทพ 10520 โทรศพัท ์02-3298000 ต่อ 
3689, 3723 โทรสาร 02-3298435  
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2.5 งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
 

  2.5.1 งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัคอมพวิเตอร์ช่วยสอนมีดงันี ้
  กมลรัตน์  สมใจ (2546: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศึกษาวิจยั เร่ืองการพฒันาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต วิชาเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ เร่ืองการ
ทาํงานในระบบคอมพิวเตอร์ สถาบนัราชภฎั เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน กบั
นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี 2 ปี ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ ในภาคเรียนท่ี 
1 ปีการศึกษา 2546 สถาบนัราชภฎับุรีรัมย ์ จาํนวน 30 คน ผลการวิจยัพบวา่ บทเรียนคอมพวิเตอร์ช่วย
สอนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 82.43/83.25 
  ศิริวรรณ  หยูทองคาํ (2546: บทคดัย่อ) ได้ทาํการศึกษาวิจยั เร่ืองการพฒันาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิชาชีววิทยา ว 441 เร่ืองโครงสร้างของเซลล์ เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีสร้างข้ึน กับนักเรียนมัธยมศึกษาชั้ นปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2546 
แผนการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ โรงเรียนอสัสัมชัญสมุทรปราการ สังกัดสํานักงานการศึกษาเอกชน 
จาํนวน 50 คน ผลวิจยัพบวา่ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.25/87.75 
  สุภารัตน์  หัวใจเพชร (2546: บทคดัย่อ) ไดท้าํการศึกษาวิจยั เร่ืองการพฒันาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิชาคณิตศาสตร์ 2 เร่ืองการวิเคราะห์โจทยร้์อยละ เพื่อหาประสิทธิภาพของ
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีสร้างข้ึน กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2545 
โรงเรียนทิวไผ่งาม เขตบางพลดั กรุงเทพฯ จาํนวน 20 คน ผลการวิจยัพบว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 82.6/92.6 
  สุเมธา  พุ่มระยา้ (2546: บทคดัย่อ) ไดท้าํการศึกษาวิจยั เร่ืองบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอน เร่ืองอนัตรายจากไฟฟ้าและการปฐมพยาบาล เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอนท่ีสร้างข้ึน กบันกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นปีท่ี 1 แผนกช่างไฟฟ้ากาํลงั วิทยาลยัเทคนิค
ฉะเชิงเทรา จํานวน  24 คน  ผลวิจัยพบว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีประสิทธิภาพเท่ากับ 
84.00/83.61 
  นพพร  วฒันสิทธ์ิ (2547: บทคัดย่อ) ได้ทําการศึกษาวิจัย เร่ืองการพัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน  เร่ืองความรู้โรคเอดส์สําหรับเยาวชน  เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน กบันกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง โรงเรียนอกัษรเทคโนโลย ี
พทัยา เมืองพทัยา จงัหวดัชลบุรี ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2546 จาํนวน 30 คน ผลการวิจยัพบวา่ บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.09/83.67 
               พลัลภ  ฟองเพชร (2545 : บทคดัยอ่) ไดท้าํการวิจยัเร่ืองการพฒันา และหาประสิทธิภาพ
ชุดฝึกอบรม หลกัสูตรสถานีทวนสัญญาณ ยา่นความถ่ียเูอชเอฟ กองบริการสายการบิน และท่าอากาศยาน 
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บริษทั วิทยุการบินแห่งประเทศไทย โดยมีเป้าหมายเพื่อแกปั้ญหาการขาดแคลน ชุดฝึกอบรม และยงั
เสริมความรู้ความสามารถใหก้บัพนกังานใหส้ามารถปฏิบติังานไดมี้ประสิทธิภาพ  
               สุภาพร นนัทสิริวงศ ์ (2542: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวิจยั เร่ืองการสร้างบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรม เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัระบบชุมสายโทรศพัท ์ ซ่ึงการวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิง
ทดลอง (Experimental Research) มีวตัถุประสงคเ์พื่อ  

1. สร้างและหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรม เร่ืองความรู้เก่ียวกบั
ระบบชุมสายโทรศพัท ์ 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการฝึกอบรม ระหว่างกลุ่มท่ีฝึกอบรมด้วยบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมกบักลุ่มท่ีฝึกอบรมดว้ยวิธีการฝึกอบรมในรูปแบบปกติ   

3. สาํรวจทศันคติของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมท่ีมี
ต่อบทเรียน และรูปแบบการฝึกอบรมดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรม  
               กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นพนกังานองคก์รโทรศพัทแ์ห่งประเทศไทยท่ีไดรั้บการ
คดัเลือกให้เขา้รับการฝึกอบรมจากการสมคัรขอเขา้รับการฝึกอบรม หลกัสูตรความรู้เก่ียวกบัพื้นฐาน
ทางดา้นช่าง ประจาํปีงบประมาณ 2543 จาํนวน 30 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม และกลุ่มควบคุม 1 
กลุ่ม  ๆ  ละ  15 คน  แบบแผนการวิจัยท่ีใช้ คือ  แบบ  Nonrandomized Control-Group Pretest-Posttest 
Design เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการฝึกอบรมดว้ยสถิติ t-test แบบ Independent  
               ผลการวิจยัปรากฏวา่  

1. บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมมีประสิทธิภาพ 87.35/88.33 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
กาํหนดไวคื้อ 80/80   

2. กลุ่มท่ีฝึกอบรมด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรม มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
ฝึกอบรมสูงกวา่กลุ่มท่ีฝึกอบรมดว้ยวิธีการฝึกอบรมแบบปกติ  

3. ผูฝึ้กอบรมท่ีฝึกอบรมดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมมีความพึงพอใจ และ
มีทศันคติท่ีดีต่อบทเรียน และรูปแบบการฝึกอบรมดว้ยคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรม  
                กิตติศกัด์ิ  ไมตรีจิต (2542 : บทคดัย่อ) ไดท้าํการวิจยับทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
เร่ืองอกัษรขอมไทย การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เร่ือง อกัษรขอม
ไทย ท่ีมีประสิทธิภาพใหผู้ส้นใจสามารถศึกษาไดด้ว้ยตนเอง หรือใชป้ระกอบการสอนของอาจารยท่ี์สอน
เก่ียวกบัเร่ืองอกัษรขอมไทย กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศึกษาระดบัปริญญาตรี และปริญญาโท ของภาควิชา
ภาษาตะวนัออก มหาวิทยาลยัศิลปากร วงัท่าพระ กรุงเทพมหานคร จาํนวน 30 คน ใชว้ิธีการทดลองโดย
ให้กลุ่มตัวอย่างทาํบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีผูว้ิจัยจัดทาํข้ึน จาํนวน 4 หน่วย คือ หน่วยท่ี 1 
ความสําคญั และความเป็นมาของอกัษรขอมไทย หน่วยท่ี 2 ตาํแหน่ง และหน้าท่ีของสระ หน่วยท่ี 3 
ตาํแหน่ง และหนา้ท่ีของพยญัชนะ หน่วยท่ี 4 การประกอบรูปคาํ และการปริวรรตรูปอกัษรขอมไทยเป็น
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รูปอกัษรไทยปัจจุบนั ในแต่ละหน่วยมี 6 ส่วน คือ 1. แผนการเรียนประจาํหน่วย 2. แบบทดสอบก่อน
เรียน 3. เน้ือหา 4. กิจกรรมเสริม 5. แบบฝึกหดั 6. แบบทดสอบหลงัเรียน ใชเ้วลาในการทดลอง 3 สปัดาห์ 
                เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัประกอบด้วย 1. บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนจาํนวน 4 
หน่วย 2. กิจกรรมเสริมระหวา่งเรียน และแบบฝึกหดัประจาํหน่วย 3. แบบทดสอบหลงัเรียน               
การวเิคราะห์ข้อมูล แบ่งเป็น 2 ขั้นตอน คอื 
               1.  วิเคราะห์แบบทดสอบ ใช้วิธีของ Garrett เทคนิค 25 % หาค่าความยากง่าย และค่า
อาํนาจจาํแนก และใชสู้ตรของ Kuder Richardson 20 (KR-20) หาค่าความเช่ือมัน่ และค่าความเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
               2.  ใชสู้ตรคาํนวณวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียน 
               ผลการวิจยัพบวา่ 
               ความสามารถของนกัศึกษาในการทาํแบบทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่การทาํแบบฝึกหดัใน
ระหวา่งเรียน และประสิทธิภาพของบทเรียน คือ 86.79/90.98               
               เม่ือไดพ้ิจารณาผลการวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบับทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน หรือ CAI พบว่า 
ผลการวิจยับทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีพฒันาข้ึน ทาํให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และ
บทเรียนท่ีสร้างข้ึนมีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑท่ี์กาํหนดไว ้ดงันั้น การนาํคอมพิวเตอร์เขา้ใชช่้วยใน
การเรียนการสอนนั้นมีประโยชน์หลายประการ ถา้ผูส้อนวิชาต่าง ๆ หรือนักฝึกอบรมสามารถพฒันา
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพ และสะดวกง่ายต่อการใช้งาน ผนวกกับ
คอมพิวเตอร์ปัจจุบนัมีลกัษณะเป็นมลัติมีเดียมากข้ึน ซ่ึงมีทั้งภาพเคล่ือนไหว เสียง และภาพวิดีโอทาํให้
บทเรียนเป็นท่ีน่าสนใจมากยิง่ข้ึน 
 


