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บทคัดยอ  
  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมบางรายวิชา นักศึกษามีผลการเรียนคอนขางต่ํา และ
ไมสามารถวิเคราะหงานได  เนื่องจากพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาบางคนในหองเรียนไมสนใจเรียน ขาดความรับผิดชอบ 
และระเบียบวินัย จึงทําใหบรรยากาศการเรียนรูไมเอ้ือตอการเรียนการสอนและมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคทําใหเกิดปญหา
ในการเรียนรูและสงผลตอนักศึกษาบางคนท่ีมีผลการเรียนคอนขางต่ํา ผูวิจัยจึงทําการวิจัยในหัวขอการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
การเรียนใหมีวินัยและความรับผิดชอบของนักศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนให
นักศึกษาเปนผูมีวินัยและความรับผิดชอบตอหนาท่ีและสงผลถึงการเรียนท่ีดีข้ึนของนักศึกษา  
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยจะใชวิธีการสังเกตพฤติกรรมและตอบแบบสอบถามในดานความมีวินัย ความรับผิดชอบและ
ความสนใจการเรียนของนักศึกษา จํานวน 10 ขอ ท่ีผูวิจัยไดพัฒนาข้ึน กลุมเปาหมายเปนนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ในภาคการเรียนท่ี 2/2557 จํานวน 50 คน การเก็บรวบรวม
ขอมูลทํา 2 ครั้ง คือ ครั้งท่ี 1 การสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลองและใหตอบแบบสอบถามท่ีพัฒนาข้ึน ในชวงเปดภาค
การศึกษา 2/2557 ในสัปดาหท่ี 2 ของเดือน มกราคม 2558 และครั้งท่ี 2 การสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลองและใหตอบ
แบบสอบถามท่ีพัฒนาข้ึน (แบบสอบถามชุดเดิม) ในชวงสัปดาหท่ี 3 ของเดือนมีนาคม 2558 และนําผลการตอบ
แบบสอบถามไปทําการวิเคราะหขอมูลในการหาคารอยละ 
  ผลการวิจัยปรากฏวา เม่ือนําผลสรุปการวิเคราะหขอมูล ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 มาเปรียบเทียบกัน พบวานักศึกษา ภาค
การศึกษาท่ี 2/2557 นักศึกษามีพฤติกรรมในการเรียนท่ีดีข้ึน มีความกระตือรือรน เอาใจใสตอการเรียน และมีวินัยและความ
รับผิดชอบมากข้ึน และมีผลทางการเรียนท่ีดีข้ึนเปนลําดับ ซ่ึงดูไดจากผลการสังเกตพฤติกรรมและผลการตอบแบบสอบถาม
ในครั้งท่ี 2 นักศึกษามีพฤติกรรมท่ีดีข้ึนกวาครั้งท่ี 1 ในภาพรวมจะเห็นวานักศึกษามีความรับผิดชอบในหนาท่ี มีระเบียบวินัย 
และตั้งใจเรียนมากข้ึน สงผลใหการเรียนของนักศึกษาดีข้ึน 

คําสําคัญ: การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม วินัย ความรับผิดชอบ 
 
บทนํา 
  สังคมท่ีมีการพัฒนาในทุก ๆ ดาน ท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง จําเปนตองอาศัยปจจัยหลาย ๆ ประการ
เก้ือหนุนกัน แตปจจัยหลักของการพัฒนาจําเปนตองอาศัยทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงบุคคลท่ีมีคุณภาพนั้นจะตองมี
คุณสมบัติท้ังทางดานสมรรถภาพทางรางกายแข็งแรงและจิตใจท่ีดี มีสติปญญา มีความรูความสามารถ [1] ซ่ึงความรูสึกของ
บุคคลท่ีมีตอสิ่งตาง ๆ อันเปนผลเนื่องมาจากการเรียนรู ประสบการณ และเปนตัวกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมหรือ
แนวโนมท่ีจะตอบสนองตอสิ่งเรานั้น ๆ ไปในทิศทางหนึ่ง อาจเปนไปในทางสนับสนุนหรือคัดคานก็ได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับขบวนการ
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การอบรมใหการเรียนรูระเบียบวิธีของสังคม ซ่ึงจะแสดงออกหรือปรากฏใหเห็นชัดในกรณีท่ีสิ่งเรานั้นเปนสิ่งเราทางสังคม [2] 
การท่ีบุคคลนั้นเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม เปนลักษณะท่ีมีความสําคัญตอการแสดงออกทางคุณธรรมและจริยธรรม สรุป
ไดวา บุคคลเหลานี้ปนคนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมคือ มีความรับผิดชอบ มีความเชื่อม่ันในตนเอง มีความตั้งใจ มีความ
อดทน มีความเปนผูนํา มีความซ่ือสัตย ตรงตอเวลา การท่ีคนเราจะมีระเบียบวินัยไดตองอาศัยความอดทนในตัวเอง จึง
นําไปสูความเปนพลเมืองท่ีดี ความอดทนจึงเปนปจจัยสงเสริมใหบุคคลเกิดวินัยข้ึน เชน การเขาแถวซ้ืออาหาร อดทนในการ
ทํางานตาง ๆ อดทนและทําตามกฎของบานเมือง ผูท่ีมีวินัยในตนเองสูง จะมีความรับผิดชอบสูง  มีความวิตกกังวลต่ํา มีความ
อดทน มีเหตุผลของตนเอง มีความยืดหยุนในความคิดและพฤติกรรมทางสังคม [3] สิ่งเราใดท่ีทําใหพฤติกรรมการเรียนรู
เกิดข้ึนแลวมีแนวโนมจะเกิดข้ึนอีก มีความคงทนถาวร เชน การกดคานและจิกแปนสีของนกพิราบไดถูกตองตองการทุกครั้ง
เม่ือหิวหรือตองการ ในการทดลอง Skinner ตัวเสริมแรง แบงออกเปน 2 ลักษณะคือ 1) ตัวเสริมแรงทางบวก (Positive 
Reinforcement) หมายถึงสิ่งเราใดเม่ือนํามาใชแลวทําใหอัตราการตอบสนองมากข้ึน เชน คําชมเชย รางวัล อาหาร เปนตน 
2) ตัวเสริมแรงทางลบ (Negasitive Reinforcement) หมายถึงสิ่งเรา ทฤษฎีการวางเง่ือนไขดวยการกระทํา (Operant 
Conditioning Theory) เกิดข้ึนโดยมีแนวความคิดของสกินเนอร (D.F. Skinner) หลักการเรียนรูทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบ
การกระทํา (Operant Conditioning) โดยจากแนวความคิดท่ีวาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมกับสิ่งแวดลอม ซ่ึงเปนสิ่ง
กอใหเกิดพฤติกรรม และผลของการกระทําของพฤติกรรมนั้นโดยท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมนั้น ทฤษฎีนี้เนนการกระทําของผูท่ี
เรียนรูมากกวาสิ่งท่ีผูสอนกําหนดข้ึน [4] ในการวิจัยในชั้นเรียน เปนวิธีการศึกษาคนควาท่ีสะทอนตัวครูและกลุมผูรวม
ปฏิบัติงานในสถานการณสังคม เพ่ือคนหาลักษณะท่ีเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับ
ภาวะของสังคมหรือสถานการณ ดวยความรวมมือของเพ่ือนครู ผูบริหารสถานศึกษา ผูปกครอง ตลอดจนสมาชิกในสังคมท่ี
เก่ียวของ มีจุดมุงหมายเพ่ือพินิจพิเคราะหการกระทําของตนเองและกลุม เพ่ือพัฒนาเพ่ิมพูนความรูเก่ียวกับหลักสูตรการสอน
และการเรียนรู อันเปนผลจากการเปลี่ยนแปลงแบบมีแผน ดังนั้น การวิจัยในชั้นเรียน จึงไมใชเปนเพียงการแกปญหา แตจะ
เปนการตั้งปญหาจากแรงกระตุนของผูวิจัยท่ีตองการเปลี่ยนแปลงพัฒนา แลวปฏิบัติสังเกต สะทอนกลับเปนวัฏจักรของการ
วิจัยท่ีหมุนไปเรื่อย ๆ เพ่ือการเปลี่ยนแปลงท่ียั่งยืนและสรางภาพลักษณของการเรียนการสอนใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน [5] 
 ซ่ึงในการพัฒนาครูชางของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมไปสูมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ือรับรอง
การประเมินคุณภาพภายนอก ทําใหอาจารยหลาย ๆ ทาน มีการนําผลการวิจัยในชั้นเรียนมาเปนเครื่องมือในการแกปญหา
และพัฒนาผูเรียนในดานตาง ๆ เชน การเรียนตามหลักสูตรและการมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงคของสังคม พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 ไดกําหนดแนวการจัดการศึกษาท่ีสําคัญ โดยมีจุดประสงคใหผูเรียนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงค 3 ดาน คือ 1) ดานความรู การคิด 2) ดานเจตคติ 3) ดานทักษะ ผูสอนและ
ผูเก่ียวของกับวงการศึกษาทุกคนจะตองรูแนวการจัดการศึกษาเพ่ือจะไดวางแผนและเตรียมการจัดกระบวนการเรียนรูใหแก
ผูเรียนไดอยางเหมาะสม จึงควรจัดกระบวนการการเรียนรูและกิจกรรมท่ีสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน และ
ความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะ กระบวนการคิด การประยุกตนําความรูไปใชและการแกปญหา ซ่ึงเปนการผสมผสาน
ความรูในดานตาง ๆ เขาดวยกัน แตความสามารถของแตละบุคคลมีความแตกตางกันหลายประการ เชน บุคลิกภาพ ทัศนคติ 
สติปญญา และความสนใจ รวมท้ังมีทักษะในการวิจัยเพ่ือแกปญหาอยางเปนระบบและพัฒนางานตนเองสูความเปนครูมือ
อาชีพดวย ดังนั้นการศึกษาจึงเปนสิ่งท่ีสําคัญและมีความจําเปนอยางมากในการท่ีจะพัฒนาใหมนุษยมีประสิทธิภาพและ
ศักยภาพสูงสุด 
  การเปนท้ังอาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษาในสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซ่ึงตองดูแลนักศึกษาในสาขาวิชาไมวาจะเปนเรื่องพฤติกรรมหรือการเรียน ท้ัง
นักศึกษาท่ีสอนและเปนท่ีปรึกษา พบวาพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาบางคนในหองเรียนไมสนใจเรียน ขาดความ
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รับผิดชอบและระเบียบวินัย จึงทําใหบรรยากาศการเรียนรูไมเอ้ือตอการเรียนการสอนและมีพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคจึงทํา
ใหเกิดปญหาในการเรียนรูซ่ึงสงผลตอนักศึกษาบางคนท่ีมีผลการเรียนคอนขางต่ํา 
 
วัตถุประสงค     
 เพ่ือเปนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนใหนักศึกษาเปนผูมีวินัยและความรับผิดชอบตอหนาท่ีและสงผลถึงการเรียน
ท่ีดีข้ึนของนักศึกษา  
 
วิธีการ 
  1. กลุมเปาหมายท่ีใชในการศึกษาวิจัยเปนนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ภาคเรียนท่ี 2/2557 จํานวน 50 คน 
 2. วิธีการหรือนวัตกรรมท่ีใช 
   2.1  วิธีการท่ีใชวิจัย 
    2.1.1 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยใชระเบียบวิธีการวิจัยและพัฒนา (Research and Development)  
  2.2   แผนการดําเนินการ/ข้ันตอนการดําเนินงาน 
          2.2.1 ศึกษาหลักการ ทฤษฎีจิตวิทยาการศึกษา เจตคติ ทฤษฎีแรงจูงใจ ทฤษฎีการเรียนรูแบบวางเง่ือนไข         
แบบการกระทําของสกินเนอร ลักษณะดานวินัยในหองเรียน ความขยันอดทนและความรับผิดชอบตอหนาท่ี    
   2.2.2 กําหนดกรอบความคิดในการวิจัย เพ่ือทําการศึกษาความมีวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบของนักศึกษา 
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ภาคการศึกษาท่ี 2/2557 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
   2.2.3 กําหนดวัตถุประสงคในการวิจัย 
   2.2.4 กําหนดกลุมทดลอง ในการวิจัยครั้งนี้ไดกําหนดกลุมทดลอง คือ ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน 50 คน 
   2.2.5 พัฒนาเครื่องมือการวิจัย โดยผูวิจัยศึกษาจากหลักการ ทฤษฎี แนวคิด วัตถุประสงค เพ่ือจําแนกวาควร
พัฒนาเครื่องมือวัดดานใดบางใหเหมาะสมกับสภาพของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน 50 คน ท่ีนํามาวิจัยในครั้งนี้ 
   2.2.6 การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บขอมูลดวยตัวเองโดยการสังเกต และใหนักศึกษากลุม
ทดลองตอบแบบสอบถามท่ีพัฒนาข้ึน 
   2.2.7 การสรุปผลการวิจัยและนําเสนอผลการวิจัย โดยนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหและสรุปผล 
  2.3 กลุมทดลองท่ีใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เปนนักศึกษา ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน 50 คน 
  2.4 เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาวิจัย ผูวิจัยสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลอง และใหกลุมทดลองตอบแบบสอบถามท่ี
ผูวิจัยพัฒนาข้ึน มีจํานวน 10 ขอ 
  2.5 การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยการสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลองและใหตอบ
แบบสอบถามท่ีพัฒนาข้ึน โดยทําการเก็บรวบวรวมขอมูลจํานวน 2 ครั้ง ดังนี้ 
   2.5.1 ในครั้งท่ี 1 การสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลองและใหตอบแบบสอบถามท่ีพัฒนาข้ึน ในชวงเปดภาค
การศึกษา 2/2557 ในสัปดาหท่ี 2 ของเดือนมกราคม 2558 
   2.5.2 ในครั้งท่ี 2 การสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลองและใหตอบแบบสอบถามท่ีพัฒนาข้ึน (แบบสอบถามชุด
เดิม) ในชวงสัปดาหท่ี 3 ของเดือนมีนาคม 2558 
  2.6 การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยใชคารอยละในการวิเคราะหขอมูล 
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ผลและอภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนใหเปนผูมีวินัยและความรับผิดชอบตอหนาท่ีและการเรียนดีข้ึนของ
นักศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2/2557 สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ปรากฏวาไดรับความ
รวมมือจากนักศึกษาเปนอยางดี จึงทําใหนักศึกษามีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม สามารถตอบสนองตอตัวนักศึกษาเอง ทําให
นักศึกษามีพฤติกรรมการเรียนท่ีดีข้ึน มีวินัยในตนเองและมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายและการเรียนดีข้ึน 
ผูวิจัยไดดําเนินการเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับข้ันตอนดังนี้ 
 ข้ันท่ี 1 การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดการดําเนินติดตามขอมูลดวยตัวเองโดยการสังเกตพฤติกรรมของกลุมทดลอง ให
กลุมทดลองตอบแบบสอบถามและมีการติดตามดูพฤติกรรมและการเรียนของกลุมทดลอง ครั้งท่ี 1 ชวงเปดภาคการศึกษา 
2/2557 ในสัปดาหท่ี 2 ของเดือนมกราคม 2558 โดยการสังเกตพฤติกรรมและการเรียนของกลุมทดลองในชั่วโมงเรียนท่ีทํา
การสอน และสอบถามจากอาจารยแตละรายวิชาท่ีทําการสอน ซ่ึงพบวาในกลุมทดลองมีนักศึกษาท่ีมีปญหาดานพฤติกรรม
การเรียน ขาดวินัยและความรับผิดชอบ เชน การมาเขาเรียนสาย ไมสนใจเรียน ไมสงงานตามกําหนดเวลา บางครั้งไมมา
เรียน ผูวิจัยทําการจดบันทึกและติดตามนักศึกษาเปนรายกรณี โดยการวากลาวตักเตือนและมีการบันทึกเปนลายลักษณ
อักษรและใหนักศึกษาตอบแบบสอบถาม สรุปไดดังนี้ 
 
ตารางท่ี 1 แสดงความมีวินัย ความรับผิดชอบและความสนใจการเรียนของนักศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร (ครั้งท่ี 
1) 
 

ขอ รายการ ทําเปนประจํา ทําเปนบางคร้ัง ไมเคยทํา 
1 นักศึกษานาํงานวิชาอ่ืนมาทํา ขณะที่กําลงัเรียนวิชาหนึ่ง   76.74 13.96 9.30 
2 นักศึกษาพูดคุยและเลนกับเพื่อนในขณะที่อาจารยสอน 69.77 25.58 4.65 
3 นักศึกษาสงงานและการบานตรงเวลาที่อาจารยกําหนด 72.09 18.60 9.31 
4 นักศึกษานอนหลบัในหองเรียนขณะชั่วโมงเรียน 58.14 25.58 16.28 
5 นักศึกษาไมทาํการบานและลอกการบานเพื่อน 74.42 16.28 9.30 
6 นักศึกษาทําผิดจะพยายามแกไขโดยไมทอแท 41.86 44.19 13.95 
7 นักศึกษามีความรับผิดชอบตองานทีไ่ดรับมอบหมาย 46.51 46.51 6.98 
8 นักศึกษามาเรียนตรงเวลาและตัง้ใจเรียน 44.19 51.16 4.65 
9 นักศึกษารูจักวางแผนและเตรียมพรอมที่จะศึกษาตอในบทเรียน/หัวขอตอไป 25.58 46.51 27.91 
10 นักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการอานหนังสือ 41.89 46.57 11.54 

 
 จากแบบสอบถามนักศึกษาเก่ียวกับความมีวินัยและรับผิดชอบในหองเรียน ครั้งท่ี 1 จากการสังเกตพฤติกรรมและการ
ตอบแบบสอบถาม จํานวน 10 ขอ ในชวงเปดภาคการศึกษา 2/2557 สัปดาหท่ี 2 ของเดือนมกราคม 2558  พบวา นักศึกษา
ท่ีทําเปนประจํามากท่ีสุด คือขอท่ี 1 นักศึกษานํางานวิชาอ่ืนมาทําขณะท่ีกําลังเรียนวิชาหนึ่ง คิดเปนรอยละ 76.74 นักศึกษา
ท่ีทําเปนบางครั้งมากท่ีสุดคือ ขอท่ี 8 นักศึกษามาเรียนตรงเวลาและตั้งใจเรียนคิดเปนรอยละ 51.16 และนักศึกษาท่ีไมเคยทํา
มากท่ีสุดคือ ขอ 9 นักศึกษารูจักวางแผนและเตรียมพรอมท่ีจะศึกษาตอในบทเรียน/หัวขอตอไป คิดเปนรอยละ 27.91 และ
ประกอบกับผลการเรียนของภาคเรียนท่ี 1/2557 ทําใหผูวิจัยพบวานักศึกษาสวนใหญท่ีมีพฤติกรรมดังกลาวมีผลการเรียน
คอนขางต่ํา 
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  โดยผูวิจัยจะนําผลการสังเกตพฤติกรรมและการตอบแบบสอบถามในครั้งท่ี 1 มาทําการวิจัยเพ่ือปรับเปลี่ยนดาน
พฤติกรรมใหนักศึกษาในหองเรียนมีวินัยและความรับผิดชอบตั้งใจเรียน จึงไดดําเนินการใหแตละคนรวมกันแสดงความ
คิดเห็นและรวมกันสรางบรรยากาศการเรียนรูภายในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอน โดยมีการวางเง่ือนไขกันภายใน
หองเรียนเชน สรางแรงจูงใจ สรางความตระหนักใหนักศึกษาเห็นถึงผลของการไมมีวินัย ขาดความรับผิดชอบ และไมตั้งใจ
เรียน โดยไดดําเนินการดังนี้ 
 1. ใหคําแนะนําในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักศึกษาแตละคน 
       2. ขอความรวมมือจากนักศึกษา รุนพ่ี และตัวนักศึกษาเอง รวมกันดูแลพฤติกรรมและการเรียนของรุนนองและตัวเอง  
ใหรุนพ่ีแจงพฤติกรรมของนักศึกษา (รุนนอง) ขณะอยูในมหาวิทยาลัย เม่ือนักศึกษาขาดเรียนหรือมาสายใหแจงอาจารยและมี
การติดตามนักศึกษารวมกัน 
 3. ขอความรวมมือจากอาจารยท่ีทําการสอนทุกทานใหขอมูลดานพฤติกรรมของนักศึกษาขณะเรียนในแตละวิชา 
 4. ขอความรวมมือกับเพ่ือนภายในหองเรียน โดยการจัดเปนกลุม ๆ ละ 10 คน จํานวน 5 กลุม รวมเปนท้ังสิ้นจํานวน 
50 คน โดยอาจารยจะคัดเลือกนักศึกษาท่ีมีความรับผิดชอบ ตั้งใจเรียนและมีผลการเรียนคอนขางดี เปนหัวหนากลุมเพ่ือเปน
พ่ีเลี้ยงภายในกลุม และใหนักศึกษาท่ีเหลือเขารวมกลุมกันเองตามความสมัครใจใหครบจํานวนตามท่ีกําหนด หลังจากนั้นให
แตละกลุมเขียนคําม่ันสัญญารวมกัน และรวมกันวางแผนและเตรียมพรอมท่ีจะศึกษาตอในบทเรียน/หัวขอตอไป ซ่ึงนักศึกษา
ท่ีไดรับการแตงต้ังใหเปนหัวหนากลุมจะดําเนินการแตงตั้งกรรมการแตละดานรวมกันดูแลภายในกลุม เชน ดูแลเก่ียวกับ
พฤติกรรม การขาดเรียน มาสาย การเรียน ฯลฯ นักศึกษาจะเขากลุมรวมกันทํางานและเปนพ่ีเลี้ยงคอยใหคําปรึกษา 
ชวยเหลือกรณีไมเขาใจบทเรียน อานหนังสือ และทํางานแตละวิชาไดสําเร็จ 
     ผูวิจัยไดติดตาม ดูแลและสังเกตนักศึกษาเปนระยะ ๆ และในกรณีท่ีนักศึกษามีปญหาไมวาจะเปนปญหาดานพฤติกรรม
และการเรียน หัวหนากลุมแตละกลุมจะรายงานอาจารยและรวมกันแกปญหาท้ังดานการมาเรียน ถามีนักศึกษาขาดเรียน
ภายในกลุมจะแจงใหอาจารยทราบและมีการติดตามใหมาเรียนและชี้ใหนักศึกษาเห็นความสําคัญของการเรียน ตองมีวินัย
และความรับผิดชอบตอหนาท่ี ทําใหบรรยากาศการเรียนรูภายในหองเรียนดีข้ึน รูจักเสียสละ มีความสามัคคีและชวยเหลือซ่ึง
กันและกัน ภายในหองเรียนมีการจัดกิจกรรมตาง ๆ รวมกัน เชน รวมกันทําความสะอาดหองเรียนหลังเลิกเรียน ติวใน
รายวิชา/หัวขอท่ีไมเขาใจ นอกจากนี้มีการจัดใหนักศึกษารักการอาน การคนควา รูจักการใชจายในสิ่งท่ีเปนประโยชน เพ่ือ
เปนฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบและรูจักประหยัดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ผลจากการดําเนินการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักศึกษา พบวา พฤติกรรมของนักศึกษาภายในหองเรียนหลังจากมีการ
แบงกลุมเปนกลุมยอย ๆ แลว ใหเพ่ือนคอยเปนพ่ีเลี้ยงแนะนําเพ่ือนไมวาจะเปนดานพฤติกรรมและการเรียน ทําใหมี
บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนการสอนมากข้ึน เม่ือนํานักศึกษามารวมกันทํากิจกรรมในการเรียนการสอน พบวานักศึกษามี
ความกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม และเอาใจใสตอการเรียนมากข้ึน ขณะเรียนก็มีความเปนระเบียบและมีวินัยมากข้ึน
ตามลําดับ เม่ือมีการนัดหมายท่ีจะสอบเก็บคะแนนจะพบวานักศึกษาเริ่มมีการจับกลุมติวกัน อานหนังสือและมีการซักถาม
บทเรียนท่ีไมเขาใจกับเพ่ือน รุนพ่ี และอาจารยผูสอนมากข้ึน ซ่ึงเพ่ือนท่ีเขาใจก็จะอธิบายใหกับเพ่ือนท่ีไมเขาใจบทเรียนเขาใจ
ในเนื้อหาเพ่ือท่ีจะไดทําขอสอบไดและเม่ือทําการสอบนักศึกษาเหลานั้นมีคะแนนท่ีดีข้ึน อาจารยผูสอนใหคําชมเชยและให
กําลังใจนักศึกษาเพ่ือท่ีจะไดมีกําลังใจในการเรียนวิชาตอไป และสอนใหรูจักหนาท่ีและมีความรับผิดชอบมากข้ึน ทําให
นักศึกษาเห็นความสําคัญของตัวเองเอาใจใสกับการเรียนมากข้ึน มีการซักถามเก่ียวกับบทเรียนกับอาจารยผูสอนใหอธิบายใน
เรื่องท่ีไมเขาใจเพ่ิมข้ึน สังเกตไดจากพฤติกรรมการเรียน การสงงานตรงกําหนดเวลา และไดรับคําชมเชยจากอาจารยแตละ
วิชาท่ีทําการสอน โดยภาพรวมของนักศึกษาในหองปฏิบัติตามกฎระเบียบของคณะ/มหาวิทยาลัย ตั้งใจเรียน ชวยเหลือซ่ึงกัน
และกันมากข้ึน มีน้ําใจ รูจักเสียสละ มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการมาเรียนใหมาทันเรียนมากข้ึน 
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 หลังจากผูวิจัยเห็นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหนักศึกษาเปนผูมีวินัย มีความรับผิดชอบตอการเรียนและมีบรรยากาศ
ภายในหองเรียนดีข้ึน อาจารยมีการพูดคุยและรวมกันประเมินผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของแตละคน โดยการสังเกต
พฤติกรรมและใหนักศึกษาแตละคนตอบแบบสอบถามในครั้งท่ี 2 ชวงสัปดาหท่ี 3 ของเดือนมีนาคม 2558 โดยแบบสอบถาม
ยังคงเปนชุดเดิม แลวนําผลมาสรุปเปรียบเทียบกับการตอบแบบสอบถามครั้งท่ี 1 
 ข้ันท่ี 2 ผลการวิเคราะหขอมูล จากการสังเกตพฤติกรรม ขอมูลดานการเรียนของแตละวิชา การตอบแบบสอบถามจาก
นักศึกษาและการใชแรงจูงใจเสริมแรงโดยใหคําชมเชยแกนักศึกษา รวมท้ังดูแลดานการเรียนใหมีความรับผิดชอบ สนใจเรียน 
และติดตามจากรุนพ่ี อาจารยท่ีเขาสอนแตละวิชา พบวานักศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ภาคการศึกษาท่ี 2/2557 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มีความเอาใจใสตอการเรียน รับผิดชอบและสนใจเรียนมากข้ึน โดยสังเกตจากบรรยากาศการ
เรียนภายในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ทําใหนักศึกษามีความกระตือรือรนตอการมาเรียนและการเรียน มีความต้ังใจเรียน  
มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ไมขาดเรียนหรือมาสาย ทํางานท่ีไดรับมอบหมายและสงงานตรงกําหนดเวลา รูจักชวยเหลือซ่ึง
กันและกันดวยความเต็มใจ ยังสงผลการเรียนดีข้ึน มีวินัย ความรับผิดชอบและความสนใจการเรียนของนักศึกษา โดยสรุป
จากผลการเปรียบเทียบจากการตอบแบบสอบถามดังนี้ 
 
ตารางท่ี 1.2 แสดงความมีวินัย ความรับผิดชอบและความสนใจการเรียนของนักศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร (ครั้ง
ท่ี 2) 
 

ขอ รายการ 
ทําเปน
ประจํา 

ทําเปน
บางคร้ัง 

ไมเคยทํา 

1 นักศึกษานาํงานวิชาอ่ืนมาทํา ขณะที่กําลงัเรียนวิชาหนึ่ง   9.30 37.21 53.49 
2 นักศึกษาพูดคุยและเลนกับเพื่อนในขณะที่อาจารยสอน 13.95 46.51 39.54 
3 นักศึกษาสงงานและการบานตรงเวลาที่อาจารยกําหนด 4.65 30.23 65.12 
4 นักศึกษานอนหลบัในหองเรียนขณะชั่วโมงเรียน 0.00 4.65 95.35 
5 นักศึกษาไมทาํการบานและลอกการบานเพื่อน 0.00 11.63 88.37 
6 นักศึกษาทําผิดจะพยายามแกไขโดยไมทอแท 90.69 9.31 0.00 
7 นักศึกษามีความรับผิดชอบตองานทีไ่ดรับมอบหมาย 93.03 6.97 0.00 
8 นักศึกษามาเรียนตรงเวลาและตัง้ใจเรียน 90.70 9.30 0.00 
9 นักศึกษารูจักวางแผนและเตรียมพรอมที่จะศึกษาตอในบทเรียน/หัวขอตอไป 76.74 23.26 0.00 
10 นักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการอานหนังสือ 79.06 20.94 0.00 

 
  จากแบบสอบถามนักศึกษาเก่ียวกับความมีวินัยและรับผิดชอบในหองเรียน ครั้งท่ี 2 จากการสังเกตพฤติกรรมและการ
ตอบแบบสอบถาม จํานวน 10 ขอ ในชวงเปดภาคการศึกษา 2/2557 สัปดาหท่ี 3 ของเดือนมีนาคม 2558 พบวา นักศึกษาท่ี
ทําเปนประจํามากท่ีสุด คือขอท่ี 7 นักศึกษามีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย คิดเปนรอยละ 93.03 นักศึกษาท่ีทํา
เปนบางครั้งมากท่ีสุดคือ ขอท่ี 2 นักศึกษาพูดคุยและเลนกับเพ่ือนในขณะท่ีอาจารยสอน คิดเปนรอยละ 46.51 และนักศึกษา
ท่ีไมเคยทํามากท่ีสุดคือ ขอ 4 นักศึกษานอนหลับในหองเรียนขณะชั่วโมงเรียน คิดเปนรอยละ 95.35 และประกอบกับผลการ
เรียนของภาคเรียนท่ี 1/2557  ทําใหผูวิจัยพบวานักศึกษาสวนใหญมีพฤติกรรมท่ีดีข้ึนและสงผลถึงการเรียนท่ีดีข้ึนเปนลําดับ 
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สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 ผลการวิเคราะหขอมูลจากการสังเกตขอมูลดานการเรียนของแตละวิชา และการตอบแบบสอบถามจากนักศึกษา การใช
แรงจูงใจเสริมแรงโดยใหคําชมเชยแกนักศึกษา รวมท้ังดูแลดานการเรียนใหมีความรับผิดชอบ สนใจเรียน และติดตามจากรุน
พ่ี อาจารยท่ีเขาสอนแตละวิชา ซ่ึงนักศึกษาใหความรวมมือเปนอยางดี ทําใหนักศึกษามีความกระตือรือรนตอการมาเรียนและ
การเรียนมากข้ึน ในการทําวิจัยครั้งนี้ปรากฏวา นักศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2/2557 สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะครุ
ศาสตรอุตสาหกรรม มีความเอาใจใสตอการเรียน รับผิดชอบและสนใจเรียนมากข้ึน โดยสังเกตจากบรรยากาศการเรียน
ภายในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีความตั้งใจเรียนมากข้ึน มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี ไมขาดเรียนหรือมาสาย ทํางานท่ี
ไดรับมอบหมายและสงงานตรงกําหนดเวลา รูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกันดวยความเต็มใจ โดยดูจากการสังเกต การสัมภาษณ 
ผลการเรียนและสรุปผลการเปรียบเทียบจากการตอบแบบสอบถามเก่ียวกับความมีวินัย ความรับผิดชอบและความสนใจการ
เรียนของนักศึกษา 
  จากแบบสอบถามนักศึกษาเก่ียวกับความมีวินัยและรับผิดชอบในหองเรียน เม่ือนําผลสรุปของการตอบแบบสอบถาม
ครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 มาเปรียบเทียบกัน พบวานักศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 2/2557 นักศึกษามีพฤติกรรมในการเรียนท่ีดีข้ึน มี
ความกระตือรือรน เอาใจใสตอการเรียน และมีวินัยและความรับผิดชอบมากข้ึน และมีผลทางการเรียนท่ีดีข้ึนเปนลําดับ ซ่ึงดู
ไดจากผลการสังเกตพฤติกรรมและผลการตอบแบบสอบถามในครั้งท่ี 2 นักศึกษามีพฤติกรรมท่ีดีข้ึนกวาครั้งท่ี 1 ในภาพรวม
จะเห็นวานักศึกษามีความรับผิดชอบในหนาท่ี มีระเบียบวินัย และตั้งใจเรียนมากข้ึน สงผลใหการเรียนของนักศึกษาดีข้ึน   
 
กิตติกรรมประกาศ 
 งานวิจัยฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยความรวมมือในการตอบแบบสอบถามของนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม และคณาจารย ทุกทานท่ีใหขอมูลประกอบการทําวิจัย  
 
บรรณานุกรม 
[1] ฉันทนา ภาคบงกช และคณะ. การสํารวจคุณลักษณะทางวินัยท่ีพึงประสงคในสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร:

สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 2539. 
[2] โยธิน คันสนยุทธ และคณะ. จิตวิทยา. กรุงเทพมหานคร: ศูนยสงเสริมวิชาการ, 2533, หนา 381. 
[3] จีราภา เต็งไตรรัตน และคณะ. จิตวิทยาท่ัวไป. พิมพครั้งท่ี 4. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2533, 

หนา 364. 
[4] จุมพล หนิมพานิช และคณะ. จิตวิทยาท่ัวไป. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 2542. 
[5] สรชัย พิศาลบุตร. การทําวิจัยในชั้นเรียน. พิมพครั้งท่ี 5 กรุงเทพมหานคร: บริษัท ส. เอเชียเพรส (1989) จํากัด,
 2555. 
 
 
 
 
 
 
 
 


