
                   

      บันทึกขอความ 
สวนราชการ คณะครุศาสตร     โทร.      ๓๓๑ 

ท่ี                                                วันท่ี  ๑๐   มิถุนายน  ๒๕๕๔  

เร่ือง   รายงานความกาวหนาโครงการวิจยั ทุนประจําปงบประมาณ ๒๕๕๔   

เรียน   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

 

ตามท่ีไดขาพเจาไดรบัทุนสนับสนุนการวิจัยประจาํปงบประมาณ ๒๕๕๔  เรื่อง ปจจัยท่ีมีอิทธิพล

ตอประสิทธิผลการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เขตจังหวัดภาคใตตอนบน  ขาพเจาขอรายงานวาไดดําเนินการวิจัยไปแลว  ดังน้ีคือ  ไดวิจัยตาม

ขอบเขตในการวิจัยไปในข้ันตอนท่ี ๑ และกําลังวิจัยในข้ันตอนท่ี ๒ โดยมีรายละเอียดท่ีดําเนินการไป

แลวดังนี้ 

 ข้ันตอนท่ี  ๑ การสัมภาษณเชิงลึกในการบริหารโรงเรียนท่ีมีประสิทธิผล เปนการศึกษาขอมูล

จากผูบริหารสถานศึกษาดีเดนจํานวน ๕ คน ซ่ึงเปนผูบริหารสถานศึกษาท่ีเคยไดรับรางวัลสถานศึกษา

ดีเดน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นําแนวคิดมาสังเคราะหตามกรอบการวิจัย

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ โดยสรางแบบสอบถามสําหรับการวิจัยจํานวน ๓ ฉบับ

และสงใหผูเชี่ยวชาญจํานวน ๕ ทานตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา  ประกอบดวย 

ฉบับท่ี ๑ แบบสอบถามผูบริหารโรงเรียน แบงออกเปน ๕ ตอน คือ 
       ตอนท่ี ๑ ลักษณะชีวสังคมของผูบริหาร 
       ตอนท่ี ๒ พฤติกรรมการบริหารของผูบริหาร 
       ตอนท่ี ๓ วัฒนธรรมการบริหารของผูบริหาร 
       ตอนท่ี ๔ บรรยากาศการบริหารของผูบริหาร 
       ตอนท่ี ๕ ความสําเร็จในการบริหารและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 ฉบับท่ี ๒ แบบสอบถามครู แบงออกเปน 5 ตอน คือ 
       ตอนท่ี ๑ ลักษณะชีวสังคมของครู 
             ตอนท่ี ๒ คุณภาพการสอนของครู 
       ตอนท่ี ๓ ความพึงพอใจการทํางานของคร ู
       ตอนท่ี ๔ การสนับสนุนทางสังคมของครู 
       ตอนท่ี ๕ ความสําเร็จในการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 
 ฉบับท่ี ๓ แบบสอบถามนักเรียน แบงออกเปน ๕ ตอน คือ 
       ตอนท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน 



       ตอนท่ี ๒  พฤติกรรมดานการเรียนของนักเรียน 
       ตอนท่ี ๓  พฤติกรรมดานสังคมกับเพ่ือนของนักเรียน 
       ตอนท่ี ๔ เจตคติตอการเรียนของนักเรียน 
       ตอนท่ี ๕ ความสําเร็จในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ข้ันตอนท่ี ๒   เพ่ือหาตัวบงชี้แตละปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอประสิทธิผลการบริหารจัดการศึกษา

ของโรงเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เขตจังหวัดภาคใตตอนบน    จาก

ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความรูความสามารถและประสบการณในการบริหารการศึกษา  หรือมีคุณวุฒิ

การศึกษาปริญญาเอกสาขาบริหารการศึกษาและสาขาท่ีเก่ียวของทางการศึกษา  จํานวน  ๑๗  คน 

โดยสุมอยางเจาะจง(Purposive Sampling)  ตามเทคนิคเดลฟาย  (Delphi  Technique )   ซ่ึง

กําลังดําเนินจนถึงประมาณเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๔  และเม่ือการเก็บขอมูลในข้ันตอนท่ี ๒ เรียบรอย

แลวจึงเก็บขอมูลในข้ันตอนท่ี ๓  กับกลุมตัวอยาง ๗ จังหวัดภาคใตตอนบน ตามโครงการวิจัย  

นอกจากนี้ทางมหาวิทยาลัยไดใหขาพเจานําเสนอรายงานความกาวหนาเม่ือ  ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๕๔ 

และไดปรับแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ    พรอมเอกสารนี้ขาพเจาไดแนบเอกสารจํานวน 

๑ เลมและแผนบันทึกขอมูล (CD) จํานวน ๑ แผน         

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรรณอร  อุชุภาพ)                                                                                                     

                                                                 ผูวิจยั 

 

 

 

 

               

 


