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ตารางผนวกที่ ข1- ข27 แสดงขอมูลของฝายผูรับเหมากอสราง 
 
ตารางผนวกที่ ข1 ตําแหนงผูตอบแบบสอบถาม 

ตําแหนงผูตอบแบบสอบถาม จํานวน เปอรเซ็นต 
ผูจัดการโครงการ 4 19.0 
วิศวกรโครงการ 7 33.3 
ผูควบคุมงานโครงการ 7 33.3 
อ่ืนๆ 3 14.3 

รวม 21 100.0 
 

ตารางผนวกที่ ข2 อายุผูตอบแบบสอบถาม 
อายุผูตอบแบบสอบถาม จํานวน เปอรเซ็นต 

20-25 ป 3 14.3 
26-30 ป 2 9.5 
31-35 ป 5 23.8 
36-40 ป 4 19.0 
41-45 ป 3 14.3 
46-50 ป 2 9.5 
50 ปขึ้นไป 2 9.5 

รวม 21 100.0 
 

ตารางผนวกที่ ข3 จํานวนพนักงานในหนวยงานโครงการ 
จํานวนพนักงานในหนวยงานโครงการ จํานวน เปอรเซ็นต 

นอยกวา 50 คน 8 38.1 
50-100 คน 6 28.6 
101-150 คน 3 14.3 
151-200 คน 2 9.5 
200 คนขึ้นไป 2 9.5 

รวม 21 100.0 
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ตารางผนวกที่ ข4 งบประมาณโครงการกอสราง 
งบประมาณโครงการกอสราง จํานวน เปอรเซ็นต 

ตํ่ากวา 20 ลานบาท 7 33.3 
21-40 ลานบาท 2 9.5 
41-60 ลานบาท 1 4.8 
61-80 ลานบาท 1 4.8 
81-100 ลานบาท 2 9.5 
มากกวา 100 ลานบาท 8 38.1 

รวม 21 100.0 
 
ตารางผนวกที่ ข5 ประเภทของโครงการ 

ประเภทของโครงการ จํานวน เปอรเซ็นต 
อาคาร 12 57.1 
งานโยธา 9 42.9 

รวม 21 100.0 
 

ตารางผนวกที่ ข6  ประสบการณในการทํางานรวมกับหนวยงานราชการ 
ประสบการณในการทํางานรวมกับหนวยงานราชการ จํานวน เปอรเซ็นต 
ตํ่ากวา 5 ป 5 23.8 
6-10 ป 6 28.6 
11-15 ป 3 14.3 
16-20 ป 3 14.3 
26-30 ป 3 14.3 
มากกวา 30 ป 1 4.8 

รวม 21 100.0 
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ตารางผนวกที่  ข7 คาคะแนน ระดับความบอยของหลักการพื้นฐานที่เกี่ยวกับการประสานงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
หลักการพื้นฐาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. มีการสั่งการหรือมอบหมายนโยบายจากบนลงมาตามลําดับจนถึงระดับลาง 1 - 4 12 4 3.86 81 

2. มีการกําหนดอํานาจหนาที่ของแตละหนวยงานมีการทําเปนลายลักษณอักษร 1 1 4 10 5 3.81 80 

3. แตละหนวยงานมีอํานาจหนาที่ในการสั่งการประสานงาน 1 2 8 8 2 3.38 71 

4. มีการทําแผนผังองคกรและการแบงหนาที่ของแตละหนวยงาน - 4 3 7 7 3.81 80 

5. มีการกําหนดหนาที่ขอบเขตการรับผิดชอบใหแตละฝายทราบอยางชัดเจน - - 7 10 4 3.86 81 

6. มีการกําหนดรูปแบบการประสานงานกับผูวาจางอยางชัดเจน  1 - 6 10 4 3.76 79 

7. มีการแลกเปลี่ยนขอมูลในการดําเนินงานรวมกันทุกหนวยงาน - 1 6 9 5 3.86 81 

8. การประสานงานในองคกรเปนการประสานงานอยางเปนทางการ เนนหนักใหมีระบบเอกสาร 
หรือแบบฟอรมระบุใจความสําคญัชัดเจน 

- 1 5 11 4 3.86 81 

รวม           3.78 635 
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ตารางผนวกที่ ข8 คาคะแนน ระดับความสาํคัญของหลักการพื้นฐานที่เกี่ยวกับการประสานงาน 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
หลักการพื้นฐาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. มีการสั่งการหรือมอบหมายนโยบายจากบนลงมาตามลําดับจนถึงระดับลาง 1 3 4 9 4 3.57 75 

2. มีการกําหนดอํานาจหนาที่ของแตละหนวยงานมีการทําเปนลายลักษณอักษร 1 2 4 9 5 3.71 78 

3. แตละหนวยงานมีอํานาจหนาที่ในการสั่งการประสานงาน 1 2 8 10 - 3.29 69 

4. มีการทําแผนผังองคกรและการแบงหนาที่ของแตละหนวยงาน - 5 7 5 4 3.38 71 

5. มีการกําหนดหนาที่ขอบเขตการรับผิดชอบใหแตละฝายทราบอยางชัดเจน - 3 3 11 4 3.76 79 

6. มีการกําหนดรูปแบบการประสานงานกับผูวาจางอยางชัดเจน  1 1 4 11 4 3.76 79 

7. มีการแลกเปลี่ยนขอมูลในการดําเนินงานรวมกันทุกหนวยงาน - 1 5 12 3 3.81 80 

8. การประสานงานในองคกรเปนการประสานงานอยางเปนทางการ เนนหนักใหมีระบบเอกสาร
หรือแบบฟอรมระบุใจความสําคัญชัดเจน 

- 1 6 9 5 3.86 81 

รวม          3.64 612 
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ตารางผนวกที่ ข9 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานในการประสานงานกับหนวยงานราชการ 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การประสานงานกับหนวยงานราชการ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ปญหาเกี่ยวกับตัวบุคคลในการประสานงานของแตละองคกร - 5 7 6 3 3.33 70 

2. ปญหาเกี่ยวกับการทํางานเปนทีมของแตละองคกร 1 5 7 7 1 3.10 65 

3. ปญหาเกี่ยวกับการใชบุคคล  เงิน  วัสดุ ใหเกิดประโยชนสูงสุด  1 6 5 5 4 3.19 67 

4. การเกิดอุปสรรคของการไมไววางใจกันของแตละองคกร 8 6 4 2 1 2.14 45 

5. เกิดอคติกันของแตละองคกร 9 5 3 1 1 1.76 37 

6. เปาหมายในการประสานงานกันของแตละองคกรไมชัดเจน 5 10 4 2 - 2.14 45 

7. เกิดขอผิดพลาดเนื่องจากความไมเขาใจกันในระบบการทาํงานของแตละองคกร 6 10 2 2 1 2.14 45 

8. เกิดปญหาในการปรับวิธีการทํางานที่แตกตางกันเขาหากันของแตละองคกร 2 10 6 1 - 2.29 48 

9. เกิดปญหาความชัดเจนในแบบกอสราง  1 6 7 4 4 3.10 65 

10. ปญหาเกี่ยวกับระยะเวลาในการไหลของเอกสารที่เกี่ยวกับการกอสรางเพื่อขออนุมัติ - 4 7 5 5 3.52 74 

11. เกิดความสับสนในอํานาจหนาที่ของผูวาจาง 5 4 5 6 1 2.71 57 

รวม           2.67 618 
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ตารางผนวกที่ ข10 คาคะแนน ระดับความสําคัญของปญหาและอุปสรรคในการประสานงานกับหนวยงานราชการ 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การประสานงานกับหนวยงานราชการ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ปญหาเกี่ยวกับตัวบุคคลในการประสานงานของแตละองคกร 1 5 4 6 5 3.43 72 

2. ปญหาเกี่ยวกับการทํางานเปนทีมของแตละองคกร 1 5 2 11 2 3.38 71 

3. ปญหาเกี่ยวกับการใชบุคคล  เงิน  วัสดุ ใหเกิดประโยชนสูงสุด  2 5 6 3 4 2.95 62 

4. การเกิดอุปสรรคของการไมไววางใจกันของแตละองคกร 6 6 5 3 1 2.38 50 

5. เกิดอคติกันของแตละองคกร 8 3 6 1 1 1.95 41 

6. เปาหมายในการประสานงานกันของแตละองคกรไมชัดเจน 4 9 4 3 1 2.43 51 

7. เกิดขอผิดพลาดเนื่องจากความไมเขาใจกันในระบบการทาํงานของแตละองคกร 6 6 5 2 2 2.43 51 

8. เกิดปญหาในการปรับวิธีการทํางานที่แตกตางกันเขาหากันของแตละองคกร 1 11 5 3 1 2.62 55 

9. เกิดปญหาความชัดเจนในแบบกอสราง  - 4 4 7 6 3.71 78 

10. ปญหาเกี่ยวกับระยะเวลาในการไหลของเอกสารที่เกี่ยวกับการกอสรางเพื่อขออนุมัติ - 5 6 5 5 3.48 73 

11. เกิดความสับสนในอํานาจหนาที่ของผูวาจาง 3 3 7 7 1 3.00 63 

รวม           2.89 667 
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ตารางผนวกที่ ข11 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการวางแผนและการออกแบบ 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางมีสวนรวมในการออกแบบเพียงบางสวน 8 6 6 - - 1.81 38 

2. แบบที่ผูวาจางนํามาใชทาํการกอสรางนั้น  ไมเหมาะสมกับราคางบประมาณการกอสราง 1 5 7 6 2 3.14 66 

3. ผูออกแบบกําหนดรายละเอียดของแบบและขอกําหนดในการกอสราง ที่ไมเหมาะสมตองาน 
บางประเภท 

3 3 10 3 2 2.90 61 

4. ผูออกแบบงานระบบตางๆ มิใชบุคคลจากหนวยงานเดียวกัน  4 5 3 4 4 2.81 59 

5. ผูรับจางไมสามารถขอเปลี่ยนแปลงแบบกอสรางบางสวนได  5 3 8 2 3 2.76 58 

6. ผูออกแบบกําหนดรายละเอียดของวัสดุกวางเกินไป ไมชัดเจน  2 13 3 1 2 2.43 51 

7. ผูออกแบบกําหนดชนิดของวัสดุ ไมเกิน 3 ชนิด เทานั้น  3 5 6 6 1 2.86 60 

รวม           2.67 393 
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ตารางผนวกที่ ข12 คาคะแนน ระดับความสําคัญของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการวางแผนและการออกแบบ 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางมีสวนรวมในการออกแบบเพียงบางสวน 2 1 9 6 2 3.10 65 

2. แบบที่ผูวาจางนํามาใชทาํการกอสรางนั้น  ไมเหมาะสมกับราคางบประมาณการกอสราง 1 3 6 7 4 3.48 73 

3. ผูออกแบบกําหนดรายละเอียดของแบบและขอกําหนดในการกอสราง ที่ไมเหมาะสมตองาน 
บางประเภท 

1 1 8 7 4 3.57 75 

4. ผูออกแบบงานระบบตางๆ มิใชบุคคลจากหนวยงานเดียวกัน  3 3 6 5 3 2.95 62 

5. ผูรับจางไมสามารถขอเปลี่ยนแปลงแบบกอสรางบางสวนได  3 1 6 6 5 3.43 72 

6. ผูออกแบบกําหนดรายละเอียดของวัสดุกวางเกินไป ไมชัดเจน  2 5 6 4 4 3.14 66 

7. ผูออกแบบกําหนดชนิดของวัสดุ ไมเกิน 3 ชนิด เทานั้น  3 4 6 5 3 3.05 64 

รวม           3.25 477 
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ตารางผนวกที่ ข13 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการประกวดราคา 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การประกวดราคา 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางมีการเตรียมการประมาณราคาคากอสรางไมดี 2 - 4 6 9 3.95 83 

2. ผูรับจางยื่นราคาประมูลต่าํกวางบประมาณกลางในการกอสราง 1 1 7 9 3 3.57 75 

3. ปญหาจากการคัดเลือกผูรับจางกอนการยื่นซองประกวดราคาของผูวาจาง 6 2 4 6 3 2.90 61 

4. ผูรับจางจัดเตรียมเอกสารยื่นประกวดราคาไมครบถวน - - 2 - 19 4.81 101 

5. ผูรับจางจัดเตรียมเอกสารยื่นประกวดราคาไมละเอียดเรียบรอยชัดเจน - - 2 1 18 4.76 100 

รวม           4.00 420 
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ตารางผนวกที่ ข14 คาคะแนน ระดับความสําคัญของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการประกวดราคา 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การประกวดราคา 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางมีการเตรียมการประมาณราคาคากอสรางไมดี 4 2 8 4 3 3.00 63 

2. ผูรับจางยื่นราคาประมูลต่าํกวางบประมาณกลางในการกอสราง 2 2 7 6 4 3.38 71 

3. ปญหาจากการคัดเลือกผูรับจางกอนการยื่นซองประกวดราคาของผูวาจาง 4 5 5 3 4 2.90 61 

4. ผูรับจางจัดเตรียมเอกสารยื่นประกวดราคาไมครบถวน 7 2 3 1 8 3.05 64 

5. ผูรับจางจัดเตรียมเอกสารยื่นประกวดราคาไมละเอียดเรียบรอยชัดเจน 6 2 3 2 8 3.19 67 

รวม           3.10 326 
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ตารางผนวกที่ ข15 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการกอสราง 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การกอสราง 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. การจัดองคกรในการกอสรางของผูรับจางไมชัดเจน - 1 5 9 6 3.95 83 

2. ผูวาจางไมมีผูควบคุมงานในโครงการกอสราง - - 3 6 12 4.43 93 

3. การกําหนดตําแหนงหนาที่ของผูรับจางไมชัดเจน - - 3 7 11 4.38 92 

4. การเก็บเอกสารในการประสานงานของผูรับจางกับผูวาจางไมชัดเจน - - 2 6 13 4.52 95 

5. ผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญากอสราง - 1 1 2 17 4.67 98 

6. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมรวมกันกอนทําการกอสราง - 1 4 10 6 4.00 84 

7. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมโครงการประจําเดือน - 3 7 6 5 3.62 76 

8. ผูควบคุมงานไมทําความเขาใจกับแผนงานของผูรับจาง - 1 4 9 7 4.05 85 

9. ผูรับจางไมมีการนําเสนอแบบรายละเอียดและตัวอยางวัสดุแกผูวาจาง - 1 3 6 11 4.29 90 

10. ผูวาจางไมกําหนดเวลางานกอสราง - - 2 7 12 4.48 94 

11. การทํางานของผูรับจางเสร็จไมทันตามกําหนดเวลากอสราง - - 3 7 11 4.38 92 

12. ผูรับจางไมทําการกอสรางตามรายการกอสราง - 1 1 4 15 4.57 96 

13. ผูรับจางไมมีการรักษาความปลอดภัย - 1 7 7 6 3.86 81 

14. ผูรับจางไมจัดทําแผนผังของโครงการ - 1 7 7 6 3.86 81 

15. ผูรับจางไมจัดทําโครงสรางชั่วคราว - 3 6 7 5 3.67 77 

16. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมประจําสัปดาห 5 4 6 1 5 2.86 60 
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ตารางผนวกที่ ข15 (ตอ) 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การกอสราง 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

17. ผูรับจางไมมีการนําเสนอวิธีการและขั้นตอนการกอสรางแกผูวาจาง - 3 6 8 4 3.62 76 

18. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเพื่อการประสานงาน - - 6 13 2 3.81 80 

19. ผูรับจางไมจัดทํารายงานสนาม - 2 7 5 7 3.81 80 

20. ผูรับจางไมมีระบบความปลอดภัยงานสนาม -  5 5 10 1 3.33 70 

21. ผูรับจางไมมีเตรียมการเบิกจายเงิน - - 6 9 6 4.00 84 

22. ผูรับจางไมมีการจัดเตรียมเอกสารการสละสิทธิ์อายัดทรัพยสิน 11 4 3 - 1 1.57 33 

23. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากผูวาจาง 2 1 4 8 5 3.48 73 

24. ผูรับจางไมมีการควบคุมคณุภาพงาน 2 1 4 4 10 3.90 82 

25. ผูรับจางไมมีการทดสอบหนางาน 3 - 3 4 11 3.95 83 

26. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเรงงานจากผูวาจาง - - 5 9 7 4.10 86 

27. ผูรับจางไมสามารถจัดซื้ออุปกรณโดยตรงกับผูผลิต - 1 8 5 7 3.86 81 

28. ผูรับจางไมจัดทําแบบกอสรางจริงเสนอตอผูรับจาง 1 1 3 7 8 3.81 80 

29. ผูรับจางไมดําเนินการทําประกันหรือการชดเชยแกคนงาน - 3 7 7 4 3.57 75 

30. ผูควบคุมงานไมมีความรู ความสามารถ ในการควบคุมงานใหเปนไปตามขั้นตอนการกอสราง - - 4 10 7 4.14 87 

รวม           3.88 2447 
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ตารางผนวกที่ ข16 คาคะแนน ระดับความสําคัญของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการกอสราง 

ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 
การกอสราง 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. การจัดองคกรในการกอสรางของผูรับจางไมชัดเจน 2 2 6 5 6 3.52 74 

2. ผูวาจางไมมีผูควบคุมงานในโครงการกอสราง 1 4 2 8 6 3.67 77 

3. การกําหนดตําแหนงหนาที่ของผูรับจางไมชัดเจน 1 4 5 6 5 3.48 73 

4. การเก็บเอกสารในการประสานงานของผูรับจางกับผูวาจางไมชัดเจน 1 5 5 4 6 3.43 72 

5. ผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญากอสราง 2 6 1 5 7 3.43 72 

6. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมรวมกันกอนทําการกอสราง 4 4 2 8 3 3.10 65 

7. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมโครงการประจําเดือน 2 4 7 6 2 3.10 65 

8. ผูควบคุมงานไมทําความเขาใจกับแผนงานของผูรับจาง 2 3 5 9 2 3.29 69 

9. ผูรับจางไมมีการนําเสนอแบบรายละเอียดและตัวอยางวัสดุแกผูวาจาง 2 3 6 5 5 3.38 71 

10. ผูวาจางไมกําหนดเวลางานกอสราง 1 6 5 5 4 3.24 68 

11. การทํางานของผูรับจางเสร็จไมทันตามกําหนดเวลากอสราง 2 5 2 5 7 3.48 73 

12. ผูรับจางไมทําการกอสรางตามรายการกอสราง 3 4 3 4 7 3.38 71 

13. ผูรับจางไมมีการรักษาความปลอดภัย 4 4 2 5 6 3.24 68 

14. ผูรับจางไมจัดทําแผนผังของโครงการ 4 3 3 8 3 3.14 66 

15. ผูรับจางไมจัดทําโครงสรางชั่วคราว 4 5 3 7 2 2.90 61 

16. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมประจําสัปดาห 6 2 4 6 3 2.90 61 
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ตารางผนวกที่ ข16 (ตอ) 

ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 
การกอสราง 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

17. ผูรับจางไมมีการนําเสนอวิธีการและขั้นตอนการกอสรางแกผูวาจาง 4 1 3 6 7 3.52 74 

18. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเพื่อการประสานงาน 2 5 2 10 2 3.24 68 

19. ผูรับจางไมจัดทํารายงานสนาม 3 1 6 7 4 3.38 71 

20. ผูรับจางไมมีระบบความปลอดภัยงานสนาม 3 4 2 7 5 3.33 70 

21. ผูรับจางไมมีเตรียมการเบิกจายเงิน 2 2 5 6 6 3.57 75 

22. ผูรับจางไมมีการจัดเตรียมเอกสารการสละสิทธิ์อายัดทรัพยสิน 12 5 1 1 - 1.38 29 

23. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากผูวาจาง 3 1 6 5 5 3.24 68 

24. ผูรับจางไมมีการควบคุมคณุภาพงาน 3 2 6 3 7 3.43 72 

25. ผูรับจางไมมีการทดสอบหนางาน 2 5 6 2 6 3.24 68 

26. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเรงงานจากผูวาจาง 1 1 5 9 5 3.76 79 

27. ผูรับจางไมสามารถจัดซื้ออุปกรณโดยตรงกับผูผลิต 1 2 9 2 7 3.57 75 

28. ผูรับจางไมจัดทําแบบกอสรางจริงเสนอตอผูรับจาง 2 2 5 7 4 3.29 69 

29. ผูรับจางไมดําเนินการทําประกันหรือการชดเชยแกคนงาน 2 6 3 5 5 3.24 68 

30. ผูควบคุมงานไมมีความรู ความสามารถ ในการควบคุมงานใหเปนไปตามขั้นตอนการกอสราง 2 - 2 9 8 4.00 84 

รวม           3.30 2076 
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ตารางผนวกที่ ข17 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการตรวจรับงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การตรวจรับงาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางไมมีกําหนดงานสวนที่ตองแลวเสร็จอยางชัดเจน - - 2 4 15 4.62 97 

2. ผูวาจางไมมีการทําบันทึกกันลืมงานที่ตองแลวเสร็จ  - 1 4 8 8 4.10 86 

3. ผูรับจางไมมีการแกไขงานตามบันทึกกันลืม - 2 3 8 8 4.05 85 

4. ผูวาจางไมตรวจสอบงานตามบันทึกกันลืม - - 3 8 9 4.10 86 

5. ผูรับจางไมมีการทดสอบอุปกรณที่ตองติดตั้งในงาน - - 1 5 15 4.67 98 

6. ผูรับจางไมรวบรวมรายละเอียดของงานที่ทําการกอสราง - - 3 8 10 4.33 91 

7. ผูรับจางไมจัดทําและสงมอบแบบสรางจริงของงานกอสราง 1 1 1 9 9 4.14 87 

8. ผูวาจางไมมีการตรวจงานหลังจากผูรับจางสงหนังสือตรวจรับงานภายใน 3 วัน - - 4 6 11 4.33 91 

9. การพิจารณาอนุมัติเพื่อการจายเงินของผูวาจางใชเวลานาน - - 6 8 6 3.81 80 

10. ผูวาจางไมมีการกําหนดมาตรฐานการตรวจรับงานชัดเจน - 1 5 8 7 4.00 84 

11. ผูรับจางไมทําความสะอาดตามที่ผูวาจางแจง - 1 2 8 10 4.24 90 

รวม           4.22 975 
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ตารางผนวกที่ ข18 คาคะแนน ระดับความสําคัญของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการตรวจรับงาน 
ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 

การตรวจรับงาน 
1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางไมมีกําหนดงานสวนที่ตองแลวเสร็จอยางชัดเจน 2 1 4 6 8 3.81 80 

2. ผูวาจางไมมีการทําบันทึกกันลืมงานที่ตองแลวเสร็จ  1 4 4 9 3 3.43 72 

3. ผูรับจางไมมีการแกไขงานตามบันทึกกันลืม 1 4 5 7 4 3.43 72 

4. ผูวาจางไมตรวจสอบงานตามบันทึกกันลืม 1 2 3 9 5 3.57 75 

5. ผูรับจางไมมีการทดสอบอุปกรณที่ตองติดตั้งในงาน 2 3 3 7 6 3.57 75 

6. ผูรับจางไมรวบรวมรายละเอียดของงานที่ทําการกอสราง 3 3 3 6 6 3.43 72 

7. ผูรับจางไมจัดทําและสงมอบแบบสรางจริงของงานกอสราง 4 3 3 8 3 3.14 66 

8. ผูวาจางไมมีการตรวจงานหลังจากผูรับจางสงหนังสือตรวจรับงานภายใน 3 วัน 4 - 7 2 8 3.48 73 

9. การพิจารณาอนุมัติเพื่อการจายเงินของผูวาจางใชเวลานาน 2 2 4 8 4 3.33 70 

10. ผูวาจางไมมีการกําหนดมาตรฐานการตรวจรับงานชัดเจน 1 3 6 5 6 3.57 75 

11. ผูรับจางไมทําความสะอาดตามที่ผูวาจางแจง 5 3 1 8 4 3.14 66 

รวม           3.45 796 
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ตารางผนวกที่ ข19 คาคะแนน ระดับความบอยของประโยชนของการประสานงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
ประโยชนของการประสานงาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ชวยใหการทํางานบรรลุเปาหมายโดยราบรื่นและรวดเร็ว 1 - 2 8 10 4.24 89 

2. ชวยใหทุกคน  ทุกฝายมีความเขาใจซาบซึ้งถึงนโยบายและวัตถุประสงคขององคกรไดดีขึ้น - - 4 13 3 3.76 79 

3. ชวยประหยัดเวลาการทาํงานใหนอยลง - - 3 11 7 4.19 88 

4. ชวยประหยัดเงิน  วัสดุ  และสิ่งของในการดําเนินงาน - - 5 9 7 4.10 86 

5. ชวยใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ - - 3 12 6 4.14 87 

6. ชวยใหการทํางานเปนทีมเปนการชวยเพิ่มผลความสาํเร็จใหมากขึ้น - - 4 11 6 4.10 86 

7. ชวยสรางความเขาใจอันดี  และสามัคคใีนหมูคณะ  - - 8 9 4 3.81 80 

8. ชวยลดขอขัดแยงในการทํางาน - - 9 8 4 3.76 79 

9. ชวยสรางเสริมขวัญในการทํางานของขาราชการและเจาหนาที่ใหดีขึ้น - - 11 8 2 3.57 75 

10. ชวยลดอันตรายจากการทํางานใหนอยลง - 1 6 9 5 3.86 81 

11. ชวยปองกันการทํางานซ้ําซอนกัน  - - 5 9 7 4.10 86 

12. ชวยกอใหเกิดแนวคิดใหมๆ และมีการปรับปรุงอยูเสมอ - 2 7 7 5 3.71 78 

รวม           3.95 994 
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ตารางผนวกที่ ข20 คาคะแนน ระดับความสําคัญของประโยชนของการประสานงาน 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
ประโยชนของการประสานงาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ชวยใหการทํางานบรรลุเปาหมายโดยราบรื่นและรวดเร็ว - - 4 6 11 4.33 91 

2. ชวยใหทุกคน  ทุกฝายมีความเขาใจซาบซึ้งถึงนโยบายและวัตถุประสงคขององคกรไดดีขึ้น - - 4 10 6 3.90 82 

3. ชวยประหยัดเวลาการทาํงานใหนอยลง - - 2 10 9 4.33 91 

4. ชวยประหยัดเงิน  วัสดุ  และสิ่งของในการดําเนินงาน - - 6 6 9 4.14 87 

5. ชวยใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ - - 4 10 4 4.14 72 

6. ชวยใหการทํางานเปนทีมเปนการชวยเพิ่มผลความสาํเร็จใหมากขึ้น - 1 3 9 8 4.14 87 

7. ชวยสรางความเขาใจอันดี  และสามัคคใีนหมูคณะ  - - 4 10 7 4.14 87 

8. ชวยลดขอขัดแยงในการทํางาน - 2 4 7 8 4.00 84 

9. ชวยสรางเสริมขวัญในการทํางานของขาราชการและเจาหนาที่ใหดีขึ้น - 1 5 13 2 3.76 79 

10. ชวยลดอันตรายจากการทํางานใหนอยลง - - 2 9 10 4.38 92 

11. ชวยปองกันการทํางานซ้ําซอนกัน  - - 2 7 12 4.48 94 

12. ชวยกอใหเกิดแนวคิดใหมๆ และมีการปรับปรุงอยูเสมอ - - 2 12 7 4.14 89 

รวม           4.16 1035 
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ตารางผนวกที่ ข21 คาเฉลี่ยของหลักการพื้นฐานที่เกี่ยวกับการประสานงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับการประสานงาน 

Mean SD Mean SD 

1. การสั่งการหรือมอบหมายนโยบายจากบนลงมาตามลําดับจนถึงระดับลาง  3.86 0.91 3.57 1.121 
2. การกําหนดอํานาจหนาทีข่องแตละหนวยงานมีการทาํเปนลายลักษณอักษร 3.81 1.03 3.71 1.102 
3. หนวยงานแตละหนวยงาน  มีอํานาจหนาที่ในการสั่งการประสานงาน 3.38 0.97 3.29 0.845 
4. มีการทําแผนผังองคกรและการแบงหนาที่ของแตละหนวยงาน 3.81 1.12 3.38 1.071 
5. ในการกําหนดหนาที่ขอบเขตการรับผิดชอบใหแตละฝายทราบอยางชัดเจน 3.86 0.72 3.76 0.944 

6. ในองคกรของทานมีการกําหนดรูปแบบการประสานงานกับผูวาจางอยางชัดเจน  3.76 0.94 3.76 0.995 
7. ทุกหนวยงานมีการแลกเปลี่ยนขอมูลในการดําเนินงานรวมกัน 3.86 0.85 3.81 0.750 
8. การประสานงานในองคกรเปนการประสานงานอยางเปนทางการ เนนหนักใหมี  
ระบบเอกสารหรือแบบฟอรมระบุใจความสําคัญชัดเจน 

3.86 0.79 3.86 0.854 

9. การประสานงานในองคกรเปนการประสานงานอยางเปนไมทางการ เปนการ
ติดตอ   ประสานงานกันเอง โดยไมมีรูปแบบ  

2.86 1.19 2.67 0.913 

รวม 3.67  0.95 3.53  0.96 

 
 
 

 



 

 

105 
 

 

105 

ตารางผนวกที่ ข22 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคในการประสานงานกับหนวยงานราชการ 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การประสานงานกับหนวยงานราชการ 

Mean SD Mean SD 

1. ปญหาเกี่ยวกับตัวบุคคลในการประสานงานของแตละองคกร 3.33 1.02 3.43 1.25 
2. ปญหาเกี่ยวกับการทํางานเปนทีมของแตละองคกร 3.10 1.00 3.38 1.12 
3. ปญหาเกี่ยวกับการใชบุคคล  เงิน  วัสดุ ใหเกิดประโยชนสูงสุด  3.19 1.33 2.95 1.43 
4. การเกิดอุปสรรคของการไมไววางใจกันของแตละองคกร 2.14 1.20 2.38 1.20 
5. เกิดอคติกันของแตละองคกร 1.76 1.26 1.95 1.32 
6. เปาหมายในการประสานงานกันของแตละองคกรไมชัดเจน 2.14 0.91 2.43 1.12 
7. เกิดขอผิดพลาดเนื่องจากความไมเขาใจกันในระบบการทาํงานของแตละองคกร 2.14 1.11 2.43 1.25 
8. เกิดปญหาในการปรับวิธีการทํางานที่แตกตางกันเขาหากันของแตละองคกร 2.29 0.72 2.62 0.97 
9. เกิดปญหาความชัดเจนในแบบกอสราง  3.10 1.14 3.71 1.10 
10. ปญหาเกี่ยวกับระยะเวลาในการไหลของเอกสารที่เกี่ยวกับการกอสรางเพื่อขอ
อนุมัติ 

3.52 1.08 3.48 1.12 

11. เกิดความสับสนในอํานาจหนาที่ของผูวาจาง 2.71 1.27 3.00 1.14 
รวม 2.67 1.09 2.89 1.18 
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ตารางผนวกที่ ข23 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการวางแผนและการออกแบบ 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

Mean SD Mean SD 

1. ผูรับจางมีสวนรวมในการออกแบบเพียงบางสวน 1.81 0.93 3.10 1.26 
2. แบบที่ผูวาจางนํามาใชทําการกอสรางนั้น  ไมเหมาะสมกับราคางบประมาณการ  
กอสราง 

3.14 1.06 3.48 1.12 

3. ผูออกแบบกําหนดรายละเอียดของแบบและขอกําหนดในการกอสราง ที่ไม 
เหมาะสมตองานบางประเภท    

2.90 1.14 3.57 1.03 

4. ผูออกแบบงานระบบตางๆมิใชบุคคลจากหนวยงานเดียวกัน  2.81 1.57 2.95 1.43 
5. ผูรับจางไมสามารถขอเปลี่ยนแปลงแบบกอสรางบางสวนได  2.76 1.34 3.43 1.33 
6. ผูออกแบบกําหนดรายละเอียดของวัสดุกวางเกินไป ไมชัดเจน  2.43 1.08 3.14 1.28 
7. ผูออกแบบกําหนดชนิดของวัสดุ ไมเกิน 3 ชนิด เทานั้น  2.86 1.15 3.05 1.25 

รวม 2.67 1.18 3.25 1.24 
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ตารางผนวกที่ ข24 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการประกวดราคา 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การประกวดราคา 

Mean SD Mean SD 

1. ผูรับจางมีการเตรียมการประมาณราคาคากอสรางไมดี 3.95 1.24 3.00 1.30 
2. ผูรับจางยื่นราคาประมูลต่าํกวางบประมาณกลางในการกอสราง 3.57 0.98 3.38 1.20 
3. ปญหาจากการคัดเลือกผูรับจางกอนการยื่นซองประกวดราคาของ 
ผูวาจาง 

2.90 1.48 2.90 1.41 

4. ผูรับจางจัดเตรียมเอกสารยื่นประกวดราคาไมครบถวน 4.81 0.60 3.05 1.77 
5. ผูรับจางจัดเตรียมเอกสารยื่นประกวดราคาไมละเอียดเรียบรอยชัดเจน 4.76 0.63 3.19 1.72 

รวม 4.00 0.99 3.10 1.48 
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ตารางผนวกที่ ข25 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการกอสราง 
ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 

การกอสราง 
Mean SD Mean SD 

1. การจัดองคกรในการกอสรางของผูรับจางไมชัดเจน 3.95 0.87 3.52 1.29 
2. ผูวาจางไมมีผูควบคุมงานในโครงการกอสราง 4.43 0.75 3.67 1.24 
3. การกําหนดตําแหนงหนาที่ของผูรับจางไมชัดเจน 4.38 0.74 3.48 1.21 
4. การเก็บเอกสารในการประสานงานของผูรับจางกับผูวาจางไมชัดเจน 4.52 0.68 3.43 1.29 

5. ผูรับจางไมปฏิบัตติามสัญญากอสราง 4.67 0.80 3.43 1.47 
6. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมรวมกันกอนทําการกอสราง 4.00 0.84 3.10 1.41 
7. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมโครงการประจําเดือน 3.62 1.02 3.10 1.14 
8. ผูควบคุมงานไมทําความเขาใจกับแผนงานของผูรับจาง 4.05 0.87 3.29 1.15 
9. ผูรับจางไมมีการนําเสนอแบบรายละเอียดและตัวอยางวัสดุแกผูวาจาง 4.29 0.90 3.38 1.28 
10. ผูวาจางไมกําหนดเวลางานกอสราง 4.48 0.68 3.24 1.22 
11. การทํางานของผูรับจางเสร็จไมทันตามกําหนดเวลากอสราง 4.38 0.74 3.48 1.44 
12. ผูรับจางไมทําการกอสรางตามรายการกอสราง 4.57 0.81 3.38 1.50 
13. ผูรับจางไมมีการรักษาความปลอดภัย 3.86 0.91 3.24 1.55 
14. ผูรับจางไมจัดทําแผนผังของโครงการ 3.86 0.91 3.14 1.39 
15. ผูรับจางไมจัดทําโครงสรางชั่วคราว 3.67 1.02 2.90 1.34 
16. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมประจําสัปดาห 2.86 1.49 2.90 1.48 108 
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ตารางผนวกที่ ข25 (ตอ) 
ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 

การกอสราง 
Mean SD Mean SD 

17. ผูรับจางไมมีการนําเสนอวิธีการและขั้นตอนการกอสรางแกผูวาจาง 3.62 0.97 3.52 1.50 
18. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเพื่อการประสานงาน 3.81 0.60 3.24 1.22 
19. ผูรับจางไมจัดทํารายงานสนาม 3.81 1.03 3.38 1.28 
20. ผูรับจางไมมีระบบความปลอดภัยงานสนาม 3.33 0.91 3.33 1.43 
21. ผูรับจางไมมีเตรียมการเบิกจายเงิน 4.00 0.78 3.57 1.29 
22. ผูรับจางไมมีการจัดเตรียมเอกสารการสละสิทธิ์อายัดทรัพยสิน 1.57 1.17 1.38 0.92 
23. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากผูวาจาง 3.48 1.44 3.24 1.51 
24. ผูรับจางไมมีการควบคุมคณุภาพงาน 3.90 1.34 3.43 1.43 
25. ผูรับจางไมมีการทดสอบหนางาน 3.95 1.43 3.24 1.38 
26. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเรงงานจากผูวาจาง 4.10 0.77 3.76 1.04 
27. ผูรับจางไมสามารถจัดซื้ออุปกรณโดยตรงกับผูผลิต 3.86 0.96 3.57 1.21 
28. ผูรับจางไมจัดทําแบบกอสรางจริงเสนอตอผูรับจาง 3.81 1.40 3.29 1.42 
29. ผูรับจางไมดําเนินการทําประกันหรือการชดเชยแกคนงาน 3.57 0.98 3.24 1.38 
30. ผูควบคุมงานไมมีความรู ความสามารถ ในการควบคุมงานใหเปนไปตามขั้นตอนการ
กอสราง 

4.14 0.73 4.00 1.18 

รวม 3.88 0.95 3.30 1.32 109 
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ตารางผนวกที่ ข26  คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการตรวจรับงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญเกิดขึ้น 
การตรวจรับงาน 

Mean SD Mean Mean 

1. ผูรับจางไมมีกําหนดงานสวนที่ตองแลวเสร็จอยางชัดเจน 4.62 0.67 3.81 1.29 
2. ผูวาจางไมมีการทําบันทึกกันลืมงานที่ตองแลวเสร็จ  4.10 0.89 3.43 1.12 
3. ผูรับจางไมมีการแกไขงานตามบันทึกกันลืม 4.05 0.97 3.43 1.17 
4. ผูวาจางไมตรวจสอบงานตามบันทึกกันลืม 4.10 1.18 3.57 1.36 
5. ผูรับจางไมมีการทดสอบอุปกรณที่ตองติดตั้งในงาน 4.67 0.58 3.57 1.33 
6. ผูรับจางไมรวบรวมรายละเอียดของงานที่ทําการกอสราง 4.33 0.73 3.43 1.43 
7. ผูรับจางไมจัดทําและสงมอบแบบสรางจริงของงานกอสราง 4.14 1.06 3.14 1.39 
8. ผูวาจางไมมีการตรวจงานหลังจากผูรับจางสงหนังสือตรวจรับงานภายใน 3 วัน 4.33 0.80 3.48 1.50 
9. การพิจารณาอนุมัติเพื่อการจายเงินของผูวาจางใชเวลานาน 3.81 1.17 3.33 1.43 
10. ผูวาจางไมมีการกําหนดมาตรฐานการตรวจรับงานชัดเจน 4.00 0.89 3.57 1.21 
11. ผูรับจางไมทําความสะอาดตามที่ผูวาจางแจง 4.24 1.00 3.14 1.53 

รวม 4.22 0.90 3.45 1.34 
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ตารางผนวกที่ ข27 คาเฉลี่ยของประโยชนที่เกิดขึ้นของการประสานงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 
ประโยชนของการประสานงาน 

Mean SD Mean SD 

1. ชวยใหการทํางานบรรลุเปาหมายโดยราบรื่นและรวดเร็ว 4.24 0.63 4.33 0.80 
2. ชวยใหทุกคน  ทุกฝายมีความเขาใจซาบซึ้งถึงนโยบายและวัตถุประสงคของ 
องคกรไดดีขึ้น 

3.76 1.04 3.90 1.14 

3. ชวยประหยัดเวลาการทาํงานใหนอยลง 4.19 0.68 4.33 0.66 
4. ชวยประหยัดเงิน  วัสดุ  และสิ่งของในการดําเนินงาน 4.10 0.77 4.14 0.85 
5. ชวยใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 4.14 0.66 4.14 0.73 
6. ชวยใหการทํางานเปนทีมเปนการชวยเพิ่มผลความสาํเร็จใหมากขึ้น 4.10 0.70 4.14 0.85 
7. ชวยสรางความเขาใจอันดี  และสามัคคใีนหมูคณะ  3.81 0.75 4.14 0.73 
8. ชวยลดขอขัดแยงในการทํางาน 3.76 0.77 4.00 1.00 
9. ชวยสรางเสริมขวัญในการทํางานของขาราชการและเจาหนาที่ใหดีขึ้น 3.57 0.68 3.76 0.70 
10. ชวยลดอันตรายจากการทํางานใหนอยลง 3.86 0.85 4.38 0.67 
11. ชวยปองกันการทํางานซ้ําซอนกัน  4.10 0.77 4.48 0.68 
12. ชวยกอใหเกิดแนวคิดใหมๆ และมีการปรับปรุงอยูเสมอ 3.71 0.96 4.14 0.85 

รวม 3.95 0.77 4.16 0.80 
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ตารางผนวกที่ ข28-ข44 แสดงขอมูลของฝายตัวแทนผูวาจาง 
 
ตารางผนวกที่  ข28 ตําแหนงผูตอบแบบสอบถาม 

ตําแหนงผูตอบแบบสอบถาม จํานวน เปอรเซ็นต 
ผูควบคุมงาน 15 71.4 
คณะกรรมการตรวจการจาง 6 28.6 
รวม 21 100.0 

 
ตารางผนวกที่ ข29 อายุผูตอบแบบสอบถาม 

อายุผูตอบแบบสอบถาม จํานวน เปอรเซ็นต 
26-30 ป 1 4.8 
31-35 ป 1 4.8 
41-60 ป 5 23.8 
46-50 ป 11 52.4 
50 ป ขึ้นไป 3 14.3 
รวม 21 100.0 

 
 

ตารางผนวกที่ ข30 ประเภทงานของโครงการ 
ประเภทงานของโครงการ จํานวน เปอรเซ็นต 

อาคาร 12 57.1 
งานโยธา 9 42.9 
รวม 21 100.0 
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ตารางผนวกที่ ข31 งบประมาณโครงการกอสราง 
งบประมาณโครงการกอสราง จํานวน เปอรเซ็นต 

ตํ่ากวา 20 ลานบาท 7 33.3 
21-40 ลานบาท 3 14.3 
41-60 ลานบาท 1 4.8 
61-80 ลานบาท 2 9.5 
81-100 ลานบาท 2 9.5 
งบประมาณมากกวา 100 ลานบาท 6 28.6 
Total 21 100.0 

 
ตารางผนวกที่ ข32 ประสบการณในการทํางาน 

ประสบการณในการทํางาน จํานวน เปอรเซ็นต 
ตํ่ากวา 5 ป 5 23.8 
6-10 ป 6 28.6 
11-15 ป 3 14.3 
16-20 ป 3 14.3 
26-30 ป 3 14.3 
มากกวา 30 ป ขึ้นไป 1 4.8 
รวม 21 100.0 
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ตารางผนวกที่ ข33 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการวางแผนและการออกแบบ 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูวาจางไมเตรียมการจัดตั้งกลุมทํางานโครงการ 1 3 6 9 2 3.38 71 

2. ผูวาจางไมเตรียมขอมูลเพื่อประกอบการทําโครงการ - 1 9 7 4 3.67 77 

3. ผูวาจางไมเตรียมขอมูลเพื่อการออกแบบ - 3 8 3 7 3.67 77 

4. ผูวาจางไมเตรียมการประชุมปรึกษาหารอืทีมงานโครงการ - 5 7 7 2 3.29 69 

5. ผูวาจางไมเตรียมการประชุมปรึกษาหารอืทีมงานออกแบบ 1 7 6 5 1 2.95 58 

6. ผูวาจางไมเตรียมงบประมาณสําหรับโครงการ 1 1 6 5 8 3.86 81 

7. ผูวาจางไมคํานวณงบประมาณที่ใชกอสรางโครงการจริง 1 3 6 8 3 3.43 72 

8. ผูวาจางไมมีการกําหนดแผนงานโครงการเพื่อแจงใหผูรับจางทราบตอไป 1 2 12 4 2 3.19 67 

9. ผูวาจางไมกําหนดแผนงานโครงการในสวนที่สําคัญ 1 1 8 7 4 3.57 75 

10. ผูวาจางไมเตรียมการทดสอบงานดิน 3 4 5 4 5 3.19 67 

11. ผูวาจางไมเตรียมการเขียนแบบเบื้องตน - 5 6 8 2 3.33 70 

12. ผูวาจางไมเตรียมการอนุมัติการออกแบบ 2 2 7 7 3 3.33 70 

13. ผูวาจางไมเตรียมจัดทํารายละเอียดรายการกอสรางทั่วไป 2 4 6 5 4 3.24 68 
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ตารางผนวกที่ ข33 (ตอ) 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

14. ผูวาจางไมเตรียมจัดทํารายละเอียดรายการกอสรางทางเทคนิค 2 7 5 5 2 2.90 61 

15. ผูวาจางไมเตรียมทางเลือกในการออกแบบ 3 7 6 3 2 2.71 57 

16. ผูวาจางไมไดออกแบบโดยคํานึงถึงประโยชนสูงสุดทางวิศวกรรม - 1 8 8 4 3.71 78 

17. ผูวาจางไมไดประมาณราคาโครงการ 1 3 3 9 5 3.67 77 

18. ผูวาจางไมเตรียมการประกันความเสี่ยงตางๆ 5 6 6 3 1 2.48 52 

19. ผูวาจางไมเตรียมการประกันทรัพยสิน - 6 6 4 4 2.19 66 

20. ผูวาจางไมมีการจัดแบงงวดงานสอดคลองกับกระแสเงินสด 2 4 6 7 2 3.14 66 

21. ผูวาจางไมเตรียมรายละเอียดของผูประมูล 1 5 7 5 3 3.19 67 

22. ผูวาจางไมเตรียมรายละเอียดของขอเสนอตางๆ 1 4 8 7 1 3.14 66 

23. ผูวาจางไมเตรียมทางเลือกในการประกวดราคา 2 6 6 1 6 3.14 66 

รวม           3.23 1578 
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ตารางผนวกที่ ข34  

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูวาจางไมเตรียมการจัดตั้งกลุมทํางานโครงการ 1 - 12 6 2 3.38 71 

2. ผูวาจางไมเตรียมขอมูลเพื่อประกอบการทําโครงการ - 3 7 9 2 3.48 73 

3. ผูวาจางไมเตรียมขอมูลเพื่อการออกแบบ - 5 6 6 4 3.43 72 

4. ผูวาจางไมเตรียมการประชุมปรึกษาหารอืทีมงานโครงการ - 3 7 10 1 3.43 72 

5. ผูวาจางไมเตรียมการประชุมปรึกษาหารอืทีมงานออกแบบ - 4 6 9 2 3.43 72 

6. ผูวาจางไมเตรียมงบประมาณสําหรับโครงการ 1 1 6 6 7 3.81 80 

7. ผูวาจางไมคํานวณงบประมาณที่ใชกอสรางโครงการจริง 1 1 3 9 6 3.71 78 

8. ผูวาจางไมมีการกําหนดแผนงานโครงการเพื่อแจงใหผูรับจางทราบตอไป 3 2 7 8 1 3.1 65 

9. ผูวาจางไมกําหนดแผนงานโครงการในสวนที่สําคัญ 2 1 6 11 1 3.38 71 

10. ผูวาจางไมเตรียมการทดสอบงานดิน 2 1 11 5 2 3.19 67 

11. ผูวาจางไมเตรียมการเขียนแบบเบื้องตน - 3 10 6 2 3.33 70 

12. ผูวาจางไมเตรียมการอนุมัติการออกแบบ 1 1 5 10 4 3.71 78 

13. ผูวาจางไมเตรียมจัดทํารายละเอียดรายการกอสรางทั่วไป 1 1 7 10 2 3.52 74 
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คาคะแนน ระดับความสาํคญัของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการวางแผนและการออกแบบ 
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ตารางผนวกที่ ข34 (ตอ) 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

14. ผูวาจางไมเตรียมจัดทํารายละเอียดรายการกอสรางทางเทคนิค 2 1 6 11 1 3.38 71 

15. ผูวาจางไมเตรียมทางเลือกในการออกแบบ 2 3 5 9 2 3.29 69 

16. ผูวาจางไมไดออกแบบโดยคํานึงถึงประโยชนสูงสุดทางวิศวกรรม - 1 6 7 6 3.71 78 

17. ผูวาจางไมไดประมาณราคาโครงการ 1 1 1 13 5 3.95 83 

18. ผูวาจางไมเตรียมการประกันความเสี่ยงตางๆ 5 2 5 7 2 2.95 62 

19. ผูวาจางไมเตรียมการประกันทรัพยสิน 6 2 5 6 1 2.57 54 

20. ผูวาจางไมมีการจัดแบงงวดงานสอดคลองกับกระแสเงินสด 2 3 3 9 4 3.48 73 

21. ผูวาจางไมเตรียมรายละเอียดของผูประมูล 2 2 6 8 3 3.38 71 

22. ผูวาจางไมเตรียมรายละเอียดของขอเสนอตางๆ 3 2 6 8 2 3.19 67 

23. ผูวาจางไมเตรียมทางเลือกในการประกวดราคา 2 3 9 4 3 3.14 66 

รวม           3.39 1637 
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ตารางผนวกที่ ข35  

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การประกวดราคา 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ปญหาในการเตรียมการทําสัญญากอสราง 3 1 9 4 4 3.24 68 

2. ปญหาในการตรวจรายชื่อผูประกวดราคา 3 3 5 4 6 3.33 70 

3. ปญหาในการตรวจเอกสารการประกวดราคา - 4 6 4 7 3.67 77 

4. ปญหาในการตรวจการแยกสวนของการเสนอราคา - 6 3 8 4 3.48 73 

5. ปญหาในการตรวจแบบฟอรมการประกวดราคา - 4 5 6 6 3.67 77 

6. ผูวาจางไมตรวจรายละเอียดตามประกาศการประกวดราคา - 3 6 6 6 3.71 78 

7. ปญหาในการเตรียมเอกสารการประกวดราคา - 4 7 5 5 3.52 74 

8. ไมมีการจัดการประชุมกอนการประกวดราคา 1 5 8 4 3 3.14 66 

9. ปญหาในการเตรียมสวนเพิ่มเติมโครงการเพื่อแจงใหผูรับจางทราบ 1 4 9 4 3 3.19 67 

10. ปญหาในการประกวดราคา 1 3 6 5 6 3.57 75 

11. ไมมีการจัดการประชุมหลังการประกวดราคา 1 7 8 3 2 2.90 61 

12. ผูวาจางไมออกหนงัสือแสดงเจตจํานงแกผูรับจาง - 7 9 4 1 2.95 62 

13. ปญหาการจัดเตรียมเอกสารการค้ําประกันการทํางานของผูรับจาง - 5 3 5 8 3.76 79 

14. ผูวาจางไมมีการเตรียมการประกันทรัพยสิน 2 6 5 5 3 3.05 64 

15. ผูวาจางไมมีเอกสารแจงแกผูรับจางใหเริ่มทํางาน 1 5 5 6 4 3.33 70 

16. ปญหาในการลงนามทําสัญญากอสรางโครงการ 1 2 4 9 5 3.71 78 

รวม           3.39 1139 118 

คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบตัิงานที่เกี่ยวกับการประกวดราคา 
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ตารางผนวกที่ ข36  

ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 
การประกวดราคา 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ปญหาในการเตรียมการทําสัญญากอสราง 1 5 6 6 3 3.24 68 

2. ปญหาในการตรวจรายชื่อผูประกวดราคา 1 4 4 7 5 3.52 74 

3. ปญหาในการตรวจเอกสารการประกวดราคา 1 4 6 5 5 3.43 72 

4. ปญหาในการตรวจการแยกสวนของการเสนอราคา 1 4 4 10 2 3.38 71 

5. ปญหาในการตรวจแบบฟอรมการประกวดราคา 1 3 7 7 3 3.38 71 

6. ผูวาจางไมตรวจรายละเอียดตามประกาศการประกวดราคา 1 3 6 9 2 3.38 71 

7. ปญหาในการเตรียมเอกสารการประกวดราคา 1 4 4 10 2 3.38 71 

8. ไมมีการจัดการประชุมกอนการประกวดราคา 2 3 6 8 2 3.24 68 

9. ปญหาในการเตรียมสวนเพิ่มเติมโครงการเพื่อแจงใหผูรับจางทราบ 1 1 12 5 2 3.29 69 

10. ปญหาในการประกวดราคา 1 4 3 6 7 3.67 77 

11. ผูวาจางไมจัดการประชุมหลังการประกวดราคา 1 4 8 7 1 3.14 66 

12. ผูวาจางไมออกหนงัสือแสดงเจตจํานงแกผูรับจาง 1 5 9 6  2.95 62 

13. ปญหาการจัดเตรียมเอกสารการค้ําประกันการทํางานของผูรับจาง 1 3 4 7 6 3.67 77 

14. ผูวาจางไมมีการเตรียมการประกันทรัพยสิน 1 5 6 6 3 3.24 68 

15. ผูวาจางไมมีเอกสารแจงแกผูรับจางใหเริ่มทํางาน 2 5 3 9 2 3.19 67 

16. ปญหาในการลงนามทําสัญญากอสรางโครงการ 1 - 4 11 5 3.90 82 

รวม           3.38 1134 119 

คาคะแนน ระดับความสาํคญัของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการประกวดราคา 
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ตารางผนวกที่ ข37 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการกอสราง 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การกอสราง 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญากอสราง 2 1 7 9 2 3.38 71 

2. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมรวมกันกอนทําการกอสราง 2 3 4 8 4 3.43 72 

3. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมโครงการประจาํเดอืน 3 2 6 6 4 3.29 69 

4. ผูวาจางไมมีการประชุมทมีงานประจาํเดือน 1 4 7 7 2 3.24 68 

5. ผูรับจางไมดําเนินการทําประกันหรือการชดเชยแกคนงาน 3 4 7 4 1 2.52 53 

6. ผูรับจางไมมีการนําเสนอแบบรายละเอยีดและตัวอยางวัสดุ/อุปกรณแกผูวาจาง 2 1 4 10 4 3.62 76 

7. ผูวาจางกําหนดเวลางานกอสรางไมชัดเจน - 1 5 9 6 3.95 83 

8. ผูรับจางทาํงานไมเสร็จภายใตกําหนดเวลากอสราง - 2 6 10 3 3.67 77 

9. ผูรับจางไมทําการกอสรางตามรายการกอสราง 1 4 4 9 3 3.43 72 

10. ผูรับจางไมมีการรักษาความปลอดภัย - 5 9 6 1 3.14 66 

11. ผูรับจางไมจัดทําแผนผังของโครงการ 2 2 8 5 4 3.33 70 

12. ผูรับจางไมจัดทําโครงสรางชั่วคราว 3 4 6 6 2 3.00 63 

13. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมประจาํสัปดาห 3 5 6 4 2 2.71 57 

14. ผูรับจางไมมีการนําเสนอวิธีการและขัน้ตอนการกอสรางแกผูวาจาง - 3 8 9 1 3.38 71 

15. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเพื่อการประสานงาน - 3 9 8 1 3.33 70 
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ตารางผนวกที่ ข37 (ตอ) 
ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 

การกอสราง 
1 2 3 4 5 Mean Sum 

16. ผูรับจางไมมีการจัดทํารายงานสนาม 1 4 6 7 3 3.33 70 

17. ผูรับจางไมมีระบบความปลอดภัยงานสนาม - 6 9 5 1 3.05 64 

18. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเบิกจายเงนิ 1 2 9 6 3 3.38 71 

19. ผูรับจางไมมีการเตรียมเอกสารการสละสิทธิ์อายัดทรัพยสิน - 7 4 6 1 1.76 55 

20. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากผูวาจาง 1 1 6 8 5 3.71 78 

21. ผูรับจางไมมีการควบคมุคุณภาพงาน 1 3 4 10 2 3.29 69 

22. ผูรับจางไมมีการทดสอบหนางาน 1 1 12 6 1 3.24 68 

23. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเรงงานจากผูวาจาง 1 3 9 7 1 3.19 67 

24. ผูรับจางไมสามารถจัดซื้ออุปกรณโดยตรงกับผูผลิต 1 2 6 10 2 3.48 73 

25. ผูรับจางไมจัดทําแบบสรางจริงเสนอตอผูรับจาง 4 2 6 6 3 3.10 65 

รวม      3.24 1718 
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ตารางผนวกที่ ข38  
ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 

การกอสราง 
1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญากอสราง 2 1 8 4 6 3.52 74 

2. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมรวมกันกอนทําการกอสราง 2 3 4 8 4 3.90 72 

3. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมโครงการประจาํเดอืน 1 2 3 8 7 3.86 81 

4. ผูวาจางไมมีการประชุมทมีงานประจาํเดือน 1 2 4 8 6 3.76 79 

5. ผูรับจางไมดําเนินการทําประกันหรือการชดเชยแกคนงาน 3 2 7 5 2 2.76 58 

6. ผูรับจางไมมีการนําเสนอแบบรายละเอยีดและตัวอยางวัสดุ/อุปกรณแกผูวาจาง 2 1 3 8 7 3.81 80 

7. ผูวาจางกําหนดเวลางานกอสรางไมชัดเจน 1 - 5 10 5 3.86 81 

8. ผูรับจางทาํงานไมเสร็จภายใตกําหนดเวลากอสราง 2 2 4 9 4 3.52 74 

9. ผูรับจางไมทําการกอสรางตามรายการกอสราง 2 1 4 9 5 3.67 77 

10. ผูรับจางไมมีการรักษาความปลอดภัย 1 3 6 5 6 3.57 75 

11. ผูรับจางไมจัดทําแผนผังของโครงการ 2 2 10 4 3 3.19 67 

12. ผูรับจางไมจัดทําโครงสรางชั่วคราว 3 1 8 6 3 3.24 68 

13. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมประจาํสัปดาห 1 2 7 6 4 3.33 70 

14. ผูรับจางไมมีการนําเสนอวิธีการและขัน้ตอนการกอสรางแกผูวาจาง 1 2 6 8 4 3.57 75 

15. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเพื่อการประสานงาน 3 - 8 7 3 3.33 70 
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คาคะแนน ระดับความสาํคญัของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการกอสราง 
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ตารางผนวกที่ ข38 (ตอ)  
ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 

การกอสราง 
1 2 3 4 5 Mean Sum 

16. ผูรับจางไมมีการจัดทํารายงานสนาม 3  9 4 5 3.38 71 

17. ผูรับจางไมมีระบบความปลอดภัยงานสนาม 2 3 5 6 5 3.43 72 

18. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเบิกจายเงนิ 2 2 7 7 2 3.10 65 

19. ผูรับจางไมมีการเตรียมเอกสารการสละสิทธิ์อายัดทรัพยสิน 7 3 4 3 2 2.24 47 

20. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากผูวาจาง 2 1 6 5 7 3.67 77 

21. ผูรับจางไมมีการควบคมุคุณภาพงาน 1 2 2 9 6 3.67 77 

22. ผูรับจางไมมีการทดสอบหนางาน 2 3 3 10 3 3.43 72 

23. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเรงงานจากผูวาจาง 1 3 4 7 6 3.67 77 

24. ผูรับจางไมสามารถจัดซื้ออุปกรณโดยตรงกับผูผลิต 1 2 9 4 5 3.48 73 

25. ผูรับจางไมจัดทําแบบสรางจริงเสนอตอผูรับจาง 3 1 4 9 4 3.48 73 

รวม           3.46 1805 
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ตารางผนวกที่ ข39 คาคะแนน ระดับความบอยของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการตรวจรับงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น 
การตรวจรับงาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางไมออกเอกสารใบรับประกันการทาํงานเสร็จเรียบรอย 2 2 4 9 4 3.52 74 

2. ผูรับจางไมทําความสะอาดตามที่ผูวาจางแจง 1 1 7 7 5 3.67 77 

3. ผูรับจางไมปฏิบัติตามรายการแกไขงานจากผูวาจาง 1 3 7 9 1 3.29 69 

4. ผูรับจางไมปฏิบัติตามการเรียกรองกลับมาแกไขงานหลังการกอสราง 2 2 6 8 2 3.14 66 

รวม           3.41 286 

 
ตารางผนวกที่ ข40 คาคะแนน ระดับความสําคัญของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการตรวจรับงาน 

ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การตรวจรับงาน 

1 2 3 4 5 Mean Sum 

1. ผูรับจางไมออกเอกสารใบรับประกันการทาํงานเสร็จเรียบรอย 2 1 8 6 4 3.43 72 

2. ผูรับจางไมทําความสะอาดตามที่ผูวาจางแจง 1 2 7 6 5 3.57 75 

3. ผูรับจางไมปฏิบัติตามรายการแกไขงานจากผูวาจาง 2 3 7 7 2 3.19 67 

4. ผูรับจางไมปฏิบัติตามการเรียกรองกลับมาแกไขงานหลังการกอสราง 3 2 2 8 5 3.33 70 

รวม           3.38 284 
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ตารางผนวกที่ ข41 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการวางแผนและการออกแบบ 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การวางแผนและการออกแบบ 

Mean SD Mean SD 

1. ผูวาจางไมเตรียมการจัดตั้งกลุมทํางานโครงการ 3.38 1.02 3.38 0.87 
2. ผูวาจางไมเตรียมขอมูลเพื่อประกอบการทําโครงการ 3.67 0.86 3.48 0.87 
3. ผูวาจางไมเตรียมขอมูลเพื่อการออกแบบ 3.67 1.11 3.43 1.08 
4. ผูวาจางไมเตรียมการประชุมปรึกษาหารอืทีมงานโครงการ 3.29 0.96 3.43 0.81 
5. ผูวาจางไมเตรียมการประชุมปรึกษาหารอืทีมงานออกแบบ 2.95 1.02 3.43 0.93 
6. ผูวาจางไมเตรียมงบประมาณสําหรับโครงการ 3.86 1.15 3.81 1.12 
7. ผูวาจางไมคํานวณงบประมาณที่ใชกอสรางโครงการจริง 3.43 1.08 3.71 1.35 
8. ผูวาจางไมมีการกําหนดแผนงานโครงการเพื่อแจงใหผูรับจางทราบ 
ตอไป 

3.19 0.93 3.10 1.14 

9. ผูวาจางไมกําหนดแผนงานโครงการในสวนที่สําคัญ 3.57 1.03 3.38 1.02 
10. ผูวาจางไมเตรียมการทดสอบงานดิน 3.19 1.40 3.19 1.03 
11. ผูวาจางไมเตรียมการเขียนแบบเบื้องตน 3.33 0.97 3.33 0.86 
12. ผูวาจางไมเตรียมการอนุมัติการออกแบบ 3.33 1.16 3.71 1.01 
13. ผูวาจางไมเตรียมจัดทํารายละเอียดรายการกอสรางทั่วไป 3.24 1.26 3.52 0.93 
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ตารางผนวกที่ ข41 (ตอ) 
ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 

การวางแผนและการออกแบบ 
Mean SD Mean SD 

14. ผูวาจางไมเตรียมจัดทํารายละเอียดรายการกอสรางทางเทคนิค 2.90 1.18 3.38 1.02 
15. ผูวาจางไมเตรียมทางเลือกในการออกแบบ 2.71 1.19 3.29 1.15 
16. ผูวาจางไมไดออกแบบโดยคํานึงถึงประโยชนสูงสุดทางวิศวกรรม 3.71 0.85 3.71 1.23 
17. ผูวาจางไมไดประมาณราคาโครงการ 3.67 1.16 3.95 0.97 
18. ผูวาจางไมเตรียมการประกันความเสี่ยงตางๆ 2.48 1.17 2.95 1.36 
19. ผูวาจางไมเตรียมการประกันทรัพยสิน 2.19 1.21 2.57 1.43 
20. ผูวาจางไมมีการจัดแบงงวดงานสอดคลองกับกระแสเงินสด 3.14 1.15 3.48 1.25 
21. ผูวาจางไมเตรียมรายละเอียดของผูประมูล 3.19 1.12 3.38 1.16 
22. ผูวาจางไมเตรียมรายละเอียดของขอเสนอตางๆ 3.14 0.96 3.19 1.21 
23. ผูวาจางไมเตรียมทางเลือกในการประกวดราคา 3.14 1.39 3.14 1.15 

รวม 3.23 1.10 3.39 1.08 
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ตารางผนวกที่ ข42 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการประกวดราคา 
ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสําคัญที่เกิดขึ้น 

การประกวดราคา 
Mean SD Mean SD 

1. ปญหาในการเตรียมการทําสัญญากอสราง 3.24 1.26 3.24 1.14 
2. ปญหาในการตรวจรายชื่อผูประกวดราคา 3.33 1.43 3.52 1.21 
3. ปญหาในการตรวจเอกสารการประกวดราคา 3.67 1.16 3.43 1.21 
4. ปญหาในการตรวจการแยกสวนของการเสนอราคา 3.48 1.12 3.38 1.07 
5. ปญหาในการตรวจแบบฟอรมการประกวดราคา 3.67 1.11 3.38 1.07 
6. ผูวาจางไมตรวจรายละเอียดตามประกาศการประกวดราคา 3.71 1.06 3.38 1.02 
7. ปญหาในการเตรียมเอกสารการประกวดราคา 3.52 1.08 3.38 1.07 
8. ไมมีการจัดการประชุมกอนการประกวดราคา 3.14 1.11 3.24 1.14 
9. ปญหาในการเตรียมสวนเพิ่มเติมโครงการเพื่อแจงใหผูรับจางทราบ 3.19 1.08 3.29 0.90 
10. ปญหาในการประกวดราคา 3.57 1.21 3.67 1.28 
11. ผูวาจางไมจัดการประชุมหลังการประกวดราคา 2.90 1.04 3.14 0.96 
12. ผูวาจางไมออกหนงัสือแสดงเจตจํานงแกผูรับจาง 2.95 0.87 2.95 0.87 
13. ปญหาการจัดเตรียมเอกสารการค้ําประกันการทํางานของผูรับจาง 3.76 1.22 3.67 1.20 
14. ผูวาจางไมมีการเตรียมการประกันทรัพยสิน 3.05 1.24 3.24 1.14 
15. ผูวาจางไมมีเอกสารแจงแกผูรับจางใหเริ่มทํางาน 3.33 1.20 3.19 1.21 
16. ปญหาในการลงนามทําสัญญากอสรางโครงการ 3.71 1.10 3.90 0.94 

รวม 3.39 1.14 3.38 1.09 
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ตารางผนวกที่ ข43 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการกอสราง 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การกอสราง 

Mean SD Mean SD 

1. ผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญากอสราง 3.38 1.07 3.52 1.25 
2. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมรวมกันกอนทําการกอสราง 3.43 1.25 3.90 1.00 
3. ผูวาจางและผูรับจางไมมีการประชุมโครงการประจําเดอืน 3.29 1.31 3.86 1.15 
4. ผูวาจางไมมีการประชุมทมีงานประจาํเดือน 3.24 1.04 3.76 1.14 

5. ผูรับจางไมดําเนินการทําประกันหรือการชดเชยแกคนงาน 2.52 1.37 2.76 1.48 
6. ผูรับจางไมมีการนําเสนอแบบรายละเอยีดและตัวอยางวัสดุ/อุปกรณแก  
ผูวาจาง 

3.62 1.16 3.81 1.25 

7. ผูวาจางกําหนดเวลางานกอสรางไมชัดเจน 3.95 0.87 3.86 0.96 
8. ผูรับจางทาํงานไมเสร็จภายใตกําหนดเวลากอสราง 3.67 0.86 3.52 1.21 
9. ผูรับจางไมทําการกอสรางตามรายการกอสราง 3.43 1.12 3.67 1.20 
10. ผูรับจางไมมีการรักษาความปลอดภัย 3.14 0.85 3.57 1.21 
11. ผูรับจางไมจัดทําแผนผังของโครงการ 3.33 1.20 3.19 1.12 
12. ผูรับจางไมจัดทําโครงสรางชั่วคราว 3.00 1.23 3.24 1.22 
13. ผูวาจางและผูรับจางไมมกีารประชุมประจําสัปดาห 2.71 1.35 3.33 1.32 
14. ผูรับจางไมมีการนําเสนอวธิีการและขัน้ตอนการกอสรางแกผูวาจาง 3.38 0.81 3.57 1.08 
15. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเพื่อการประสานงาน 3.33 0.80 3.33 1.20 
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ตารางผนวกที่ ข43 (ตอ) 
ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 

การกอสราง 
Mean SD Mean SD 

16. ผูรับจางไมมีการจัดทํารายงานสนาม 3.33 1.11 3.38 1.28 
17. ผูรับจางไมมีระบบความปลอดภัยงานสนาม 3.05 0.87 3.43 1.29 
18. ผูรับจางไมมีการเตรียมการเบิกจายเงนิ 3.38 1.02 3.10 1.30 
19. ผูรับจางไมมีการเตรียมเอกสารการสละสิทธิ์อายัดทรัพยสิน 1.76 1.18 2.24 1.55 
20. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการจากผูวาจาง 3.71 1.06 3.67 1.28 
21. ผูรับจางไมมีการควบคมุคุณภาพงาน 3.29 1.27 3.67 1.39 
22. ผูรับจางไมมีการทดสอบหนางาน 3.24 0.83 3.43 1.21 
23. ผูรับจางไมปฏิบัติตามเมื่อมีการเรงงานจากผูวาจาง 3.19 0.93 3.67 1.20 
24. ผูรับจางไมสามารถจัดซื้ออุปกรณโดยตรงกับผูผลิต 3.48 0.98 3.48 1.12 
25. ผูรับจางไมจัดทําแบบสรางจริงเสนอตอผูรับจาง 3.10 1.34 3.48 1.29 

รวม 3.24 1.07 3.46 1.23 
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ตารางผนวกที่ ข44 คาเฉลี่ยของปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับการตรวจรับงาน 

ระดับความบอยที่เกิดขึ้น ระดับความสาํคัญที่เกิดขึ้น 
การตรวจรับงาน 

Mean SD Mean SD 

1. ผูรับจางไมออกเอกสารใบรับประกันการทํางานเสร็จเรียบรอย 3.52 1.21 3.43 1.17 
2. ผูรับจางไมทําความสะอาดตามที่ผูวาจางแจง 3.67 1.07 3.57 1.12 
3. ผูรับจางไมปฏิบัติตามรายการแกไขงานจากผูวาจาง 3.29 0.96 3.19 1.12 
4. ผูรับจางไมปฏิบัติตามการเรียกรองกลับมาแกไขงานหลังการกอสราง 3.14 1.32 3.33 1.56 

รวม 3.41 1.14 3.38 1.24 
 

 
  
 

130 

 


