
 

 

ใบรับรองวิทยานิพนธ 
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย) 
ปริญญา 

 
           สาขา          ภาควชิา 
 

เร่ือง  การศึกษาการนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยของอุตสาหกรรมปโตรเคมี 

 
The Study of 80/20 Rule of Pareto Implementation in Occupational Health and Safety 
Management System of Petrochemical Industry 

 

นามผูวิจัย  นายชานนิท  จนัทรพัฒนะ 
ไดพิจารณาเห็นชอบโดย 
ประธานกรรมการ    

 ( อาจารยวฑิูรย  สิมะโชคดี, Ph.D. ) 
 กรรมการ    

 ( รองศาสตราจารยพีรยุทธ  ชาญเศรษฐิกุล, Ph.D. ) 
 กรรมการ    

 ( รองศาสตราจารยชวลิต  กิตตชัิยการ, Ph.D. ) 

 ประธานสาขาวิชา    
 ( รองศาสตราจารยพีรยุทธ  ชาญเศรษฐิกุล, Ph.D. ) 

 

บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรรับรองแลว  
          

(          ) 

                                        คณบดีบัณฑติวิทยาลัย 
 

                   วันที่               เดือน                                    พ.ศ.                               

รองศาสตราจารยกัญจนา  ธีระกุล, D.Agr. 

วิศวกรรมความปลอดภัย โครงการสหวิทยาการระดับบัณฑิตศึกษา 



 

วิทยานิพนธ 
 

เร่ือง 
 

การศึกษาการนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
ของอุตสาหกรรมปโตรเคมี 

 
The Study of 80/20 Rule of Pareto Implementation in Occupational Health and Safety 

Management System of Petrochemical Industry 
 
 
 
 
 
 

โดย 
 

นายชานนิท  จนัทรพัฒนะ 
 
 
 
 
 
 

เสนอ 
 

บัณฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
เพื่อความสมบรูณแหงปริญญาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย) 

พ.ศ. 2552    



 

ชานินท  จันทรพัฒนะ  2552: การศึกษาการนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในระบบการ
จัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของอุตสาหกรรมปโตรเคมี  ปริญญาวิศวกรรม
ศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมความปลอดภัย) สาขาวิศวกรรมความปลอดภัย โครงการสห
วิทยาการระดบับัณฑิตศึกษา  ประธานกรรมการที่ปรึกษา: อาจารยวฑิูรย  สิมะโชคดี, 
Dr.Ing.  137 หนา 
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โรงงานที่ไดรับการรับรองระบบการจดัการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยโดยสถาบนัรับรอง
มาตรฐานไอเอสโอไดแก อุตสาหกรรมการผลิตโพลีสไตรีน อุตสาหกรรมการผลิตโพลีเอททีลีน 
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ที่เกิดอุบัติเหตทุั้งในอุตสาหกรรมปโตรเคมีและอตุสาหกรรมอื่นๆ ไมเปนไปตามกฎ 80/20 ของ
พาเรโต โดยประเภทของธุรกิจ และการจําแนกประเภทของอุบัติเหตุ มผีลตอความสัมพันธของ
อุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานกับประเภทของอันตรายที่เกดิอุบัติเหตุ โดยธุรกิจที่มีจํานวนพนักงาน
มาก หรือที่มีการจําแนกประเภทของอุบัติเหตุอยางละเอียด กจ็ะมีความสัมพันธของอุบัติเหตุที่
เกิดขึ้นในโรงงานกับประเภทของอันตรายที่เกิดอุบัติเหตเุขาใกลกฎ 80/20 ของพาเรโต นอกจากนี้
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และในบรรดาสาเหตุทั้งหมดนี้จะมีเพียงไมกี่สาเหตุที่มีบทบาทสําคัญตอปญหาที่เกิดขึ้น ถาจะแกไข
ปญหาใหลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ จําเปนตองแกไขที่สาเหตุหลักเสยีกอน” สามารถนํามาใชกับ
ระบบการจัดการอาชีวอนามยัและความปลอดภัยไดเปนอยางดี เนื่องจากสถิติอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นใน
โรงงานจะเกิดจากอันตรายเพียงไมกีป่ระเภทเทานัน้ 
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The purpose of this research was to study of 80/20 Rule of Pareto Implementation in 
Occupational Health and Safety Management System of Petrochemical Industry by used the 
accidental statistics from factories which have been certified in Occupational Health and Safety 
Management System by Management System Certification Institute (Thailand), that ’s Polystyrene 

Production Industry Polythylene Production  Industry and the others to consider the relationship between the 

accident that has been occurred in the plant and the types of hazardous whether this follow the 80/20 Rule of 
Pareto or not ?  

 
The result of this research found that the relationship between the accident occurred in 

the plant and the types of hazardous is not followed the 80/20 Rule of Pareto. However, type of 
business and the classification of accident would affect to the relationship between accident 
occurred and the types of hazardous.  In which, the business with more employees or 
classification of accident with more details would make the relationship of the accident occurred 
in the plant and the types of hazardous closer to the 80/20 Rule of Pareto.  This research also 
found that the principle of Pareto, “ In any problem that occurs naturally arise from a variety of 
reasons and those reasons all this is just a few reasons that plays an important role in the problem 
if the resolve to attain effectively need to change the main reasons first.” This principle could be 
applied in the Occupational Health and Safety Management System according to the accidental 
statistics shown that most occurred-accident was from a few types of hazardous. 
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11 แผนภูมแิสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นใน     
โรงงานที่ 5 กับประเภทของอันตรายที่เกดิอุบัติเหต ุ
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(5) 

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
 
คําอธิบายอักษรยอ 
 
FMEA   = Failure Mode and Effect Analysis  
GHS = Globally Harmonized System of Classification and Labelling of 

Chemicals 
HACCP  = Hazard Analysis and Critical Control Point 
HAZOPs  =  Hazard and Operability studies 
HF  = Human Factors 
HRA = Health Risk Assessment 
HSE = Health, Safety, Environment 
ILO = International Labour Organization 
OHSAS  = Occupational Health and Safety Assessment Series 
มอก.  = มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 
มรท.  = มาตรฐานแรงงานไทย 
ISR = Injury Severity Rate 
IFR = Injury Frequency Rate 
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การศึกษาการนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในระบบการจัดการอาชีวอนามยัและ     
ความปลอดภัยของอุตสาหกรรมปโตรเคมี  

 
The Study of 80/20 Rule of Pareto Implementation in Occupational Health and 

Safety Management System of Petrochemical Industry 
 

คํานํา 
 

จากประสบการณที่ไดรับในระหวางการตรวจประเมินระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย ตามมาตรฐานมอก.18001-2542 พบวาโรงงานที่ไดรับการรับรองระบบการจัดการ          
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามมาตรฐาน18001-2542 มักจะพบกับคําถามที่วา “ระบบการ
จัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่โรงงานนํามาใชจะชวยใหโรงงานมีความปลอดภัยมากขึ้น
จริงหรือ เพราะโรงงานที่ไดรับการรับรองหลายโรงงานมีสถิติอุบัติเหตุที่ยังคงเหมือนเดิมอยู” หรือ 
“ผลที่ไดรับจากการนําระบบการจัดการมาใชคืออะไร” ซ่ึงคําถามเหลานี้เปนภาพสะทอนของปญหา
เกี่ยวกับการกําหนดตัวช้ีวัดผลการดําเนินงานดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ซ่ึงสวนใหญจะ
ใชตัวช้ีวัดที่ไดจากการนําสถิติอุบัติเหตุมาพิจารณา เชน “อุบัติเหตุถึงขั้นหยุดงานตองเปนศูนย” 
“อุบัติเหตุไมถึงขั้นหยุดงานตองเปนศูนย” “ISR = 0” หรือ “IFR ≤ 0.1” เปนตน และกําหนด
กิจกรรมหรือแผนงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพื่อชวยใหไดตามเปาหมายที่กําหนดในแต
ละป ซ่ึงสําเร็จบาง ไมสําเร็จบาง และไมมีการสรุปถึงปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเปาหมายที่
วางไว และที่สําคัญกิจกรรมหรือแผนงานที่กําหนดขึ้นนั้นก็จะซ้ํากันทุกๆป จนเกิดความรูสึกวา
กิจกรรมหรือแผนงานดังกลาวมีสวนสนับสนุนใหบรรลุผลตามเปาหมายที่กําหนดขึ้นไดจริงหรือไม  

 
นอกจากนี้ โรงงานที่มีการนําระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมาใชในการ

ดําเนินธุรกิจของโรงงาน โดยเฉพาะธุรกิจปโตรเคมี จะพบวา แตละโรงงานมิไดนําระบบการจัดการ
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยมาใชเพียงมาตรฐานเดียว แตไดมีการนําระบบการจัดการอื่นๆมาใช
รวมดวย เชน ระบบบริหารงานคุณภาพ มอก.9001-2544 (ISO9001:2000) และระบบการจัดการ
ส่ิงแวดลอมมอก.14001-2548(ISO14001:2004) เปนตน ดังนั้นการจัดสรรทรัพยากรเพื่อใหสามารถ
ดําเนินกิจกรรมของแตละระบบการจัดการตองพิจารณาอยางรอบคอบ โดยการตัดสินใจในการ
จัดสรรทรัพยากรของแตละโรงงานจะมีแนวทางที่เหมือนๆกัน คือข้ึนอยูกับผลกระทบที่อาจจะเกิด
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ขึ้นกับการดําเนินธุรกิจ กลาวคือ กิจกรรมที่มีโอกาสที่มีผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจมาก การ
พิจารณาจัดสรรทรัพยากรก็จะไดรับการจัดสรรที่มาก  สําหรับการจัดสรรทรัพยากรดาน                 
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยหลาย โรงงานมองวาเปนรายจายสิ้นเปลื้องและผลตอบแทนไม
ชัดเจน และโดยสวนใหญจะเปนเหตุผลทางดานการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือการลดคาเบี้ย
ประกันภัย ดังนั้นการนําทฤษฎีหรือวิธีการใดๆที่จะชวยใหการจัดสรรทรัพยากรในระบบการจัดการ
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยมีคําอธิบายและมองเห็นเปนรูปธรรมที่ชัดเจนไดจึงเปนสิ่งที่จะชวย
สงเสริมใหเห็นคุณคาของระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น  

 
สําหรับในโครงการวิจัยนี้ ที่มีการนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในงานดานความปลอดภัย

ของธุรกิจปโตรเคมี เนื่องจากโรงงานที่อยูในธุรกิจปโตรเคมีสวนใหญมีความพรอมของทรัพยากร 
เชน ทรัพยากรบุคคล เทคโนโลยี งบประมาณ และระบบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยที่ถูกออกแบบและนํามาใชตั้งแตเร่ิมทําธุรกิจ เปนตน ทําใหมั่นใจวาขอมูลที่ไดรับจากแต
ละโรงงานจะมีความครบถวนสมบูรณ และเมื่อนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในการพิจารณา
ประสิทธิผลในระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยและการกําหนดแนวทางในการ
จัดสรรทรัพยากรของระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ซ่ึงจะเห็นถึงประโยชนของ
โครงการวิจัยนี้ไดอยางชัดเจน  
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วัตถุประสงค 
 

เพื่อเสนอแนะการนํากฎ 80/20 ของพาเรโตมาใชในงานดานความปลอดภัยของธุรกิจปโตร
เคมีซ่ึงเปนหลักการหนึ่งที่สามารถนํามาใชในการพิจารณาประสิทธิผลในการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัยและกําหนดแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรได 
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การตรวจเอกสาร 
 

การประยกุตกฎ 80/20 ของพาเรโต ผูวิจัยไดศึกษาคนควาและทบทวนจากเอกสาร หนงัสือ 
วารสาร บทความและงานวจิัยตางๆที่เกีย่วของ เพื่อใชเปนพื้นฐานความรูและใชในการอางอิง ซ่ึง
สามารถแบงหัวขอได ดังนี ้

 
1. ที่มาของกฎ 80/20 
 
2. ความหมายของกฎ 80/20 ของพาเรโต 
 
3. หลักการสอบสวนอุบัติเหตุ 
 
4. การประเมนิความเสี่ยง 
 

ท่ีมาของกฎ 80/20  
 

ธนัชชา (2546) รูปแบบที่เปนรากฐานของกฎ 80/20 นี้ ถูกคนพบเมื่อป 1897 เปนเวลากวา 
100 ปมาแลว โดยนักเศรษฐศาสตรชาวอิตาเลี่ยน ช่ือวาวลิเฟรโด พาเรโต (Vilfredro Pareto;1848-
1923) และการคนพบของเขาก็เรียกกันอยูหลายชื่อดวยกนั เชน   กฎของพาเรโต หลักของพาเรโต 
หลัก80/20 กฎการใชความพยายามนอยที่สุด หรือกฎเกณฑแหงความไมสมดุล เปนตน ซ่ึงกฎนี้
พาเรโตไดคนพบโดยบังเอญิ จากการที่ไดสํารวจรูปแบบความมั่งคั่ง และรายไดของประเทศอังกฤษ
ในศตวรรษที่19 โดยเขาไดพบวาความมั่งคัง่และรายไดสวนมากที่สุดจะไปตกอยูกับผูคนสวนนอย 
ดังนี้คือ ถาหากพลเมืองจํานวน 20% มีความมั่งคั่งและรายไดประมาณ 80% ของความมั่งคั่งและ
รายไดทั้งหมดของชุมชน ก็สามารถคาดการณไดวาพลเมืองจํานวน 10% ก็จะมีความมั่งคั่งและ
รายไดประมาณ 65% ของความมั่งคั่งและรายไดทั้งหมดของชุมชน และพลเมืองจํานวน 5% ก็จะมี
ความมั่งคั่งและรายไดประมาณ 50%ของความมั่งคั่งและรายไดทั้งหมดของชุมชน นัน่ก็หมายความ
วาการกระจายความมั่งคั่งและรายไดไปสูพลเมืองนั้นไมสมดุล นอกจากนี้ พาเรโตไดทาํการศึกษา
ถึงรูปแบบของความไมสมดลุนี้ และพบความมหัศจรรยทีว่ารูปแบบนีจ้ะซ้ํากันอยางสม่ําเสมอถึงแม
จะเปนประเทศอื่นๆก็ตาม 
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นอกจากนี้แลวยังมนีักวิชาการอีกหลายทานไดคนพบรูปแบบความไมสมดุลนี้ ไดแก  
ศาสตราจารยแหงมหาวิทยาลัยฮารเวิรด(Harvard) ช่ือ George K. Zipf ในป 1949 ไดคนพบ กฎการ
ใชความพยายามนอยที่สุด (Principle of least effort) กลาวคือ 20-30% ของแหลงที่มาใดๆก็ตาม 
(ผูคน สินคา เวลา ทักษะ หรือส่ิงอื่นใดที่เปนผลผลิต) จะทําใหเกิดผล 70-80% ของกิจกรรมที่
สัมพันธกันกบัแหลงที่มานัน้  
 

วิศวกรเชื้อสายโรมาเนีย ช่ือ Dr. Joseph M. Juran ซ่ึงเปนบุคคลที่อยูเบื้องหลังการปฏิวัติ
คุณภาพเมื่อป 1950-1990 ไดนํากฎ 80/20 มาใชในการควบคุมสถิติคุณภาพ วิธีการนัน้คือ การ
กําหนดเอกลักษณของปญหาที่เปนตนเหตุของการขาดคุณภาพและจัดตําแหนงใหมนั จาก
ความสําคัญมากสุด คือ 20% ของสาเหตุขอบกพรองและ 80%ของปญหาคุณภาพ ตอความสําคัญ
นอยที่สุด ซ่ึงมกีารนําเสนอในหนังสือ Quality Control Handbook ซ่ึงพิมพคร้ังแรกเมือ่ป 1951  
 

ปรมาจารยดานการพัฒนาตนเองสูความสําเร็จ ช่ือ Brian Tracy ไดนําเสนอทักษะใหมที่จะ
ทําใหสามารถปรับปรุงคุณภาพชีวิตและการทํางานได โดยกลาวไววา ในงานที่เราทําทั้งหมดนัน้ มี
เพียง 20% เทานั้นที่สามารถใหคุณคาแกเรา 80% หรือมากกวาของคณุคาทั้งหมดที่เราไดรับจากสิ่งที่
เราทําทุกอยาง 
 

อุรพี (2549) ไดยกตวัอยางของการนําเอากฎ 80/20 มาใช เชน 
 
- STR ISAAC PITMAN ผูประดิษฐการเขยีนช็อตแฮนด พบวามีคําเพยีง 700 คําใน

ภาษาอังกฤษทีใ่ชถึงสองในสามของคําพูด ส่ือสารพูดคุยระหวางบุคคล และเมื่อรวมเอาคําตางๆ ที่
งอกออกมาจาก 700 รากคํานี้ (5,000 คํา หรือรอยละ 1 ของ 5,000 คําในดิกชันนารีมาตรฐาน) ก็
พบวาคําเหลานี้ถูกใชถึงรอยละ 80 ของการใชภาษาอังกฤษทั้งหมด ตวัเลขอยางนี้หากเรียกเปนกฎก็
คือ   กฎ 80/1 กลาวคือรอยละ 80 ของการใชภาษาอังกฤษทั้งหมด มีสาเหตุมาจากเพียงรอยละ 1 ของ
คํา กฎดังกลาวนี้เปนการอางอิงถึงความสัมพันธระหวางสองชุดของขอมูล เชน ระหวางการใชคํา
จํานวนหนึ่งกบัการคําในภาษาอังกฤษทั้งหมด  

 
- IBM ในป 1963 พบวารอยละ 80 ของเวลาการใช คอมพิวเตอรทั้งหมดถูกใชงานโดย

เพียงรอยละ 20 ของ OPERATING CODE ดังนั้น IBM จึงปรับปรุงคอมพิวเตอรโดยแกไข
ซอฟตแวรใหใชประโยชนจากสวนรอยละ 20 นี้มากขึ้น โดยทําใหสวนนี้สามารถใชงานไดอยาง
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สะดวกขึ้นและงายขึ้น ดังนัน้ จึงทําใหคอมพิวเตอรของ IBM ในยุคนัน้ทํางานเร็วและมี
ประสิทธิภาพกวาคูแขง 

 
- RICHARD KOCH ผูเขียนหนังสือ THE 80/20 PRINCIPLE : THE SECRET OF 

ACHIEVING MORE WITH LESS ผูสนับสนุนการใชกฎ 80/20 สมัยใหม พบวาในการศึกษา
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย OXFORD ที่การสอบ FINALS เพื่อจบไดปริญญามีความสําคัญอยาง
ยิ่งนั้น เขาไดวเิคราะหขอสอบที่ผานมาหลายป และพบวาอยางนอยที่สุดรอยละ 80 ของคําถาม
ทั้งหมด สามารถตอบไดเปนอยางดีดวยความรูที่มาจากประมาณรอยละ 20 (หรือต่ํากวา) ของวิชา
ทั้งหมดที่หลักสูตรกําหนด  

 
- KOCH บอกวา เขาไดเกยีรตนิิยมอันดับหนึ่ง โดยไมไดทํางานหนกัมาก เพราะไดทําให

อาจารยรูสึกประทับใจในความรูมากๆ ในบางเรื่องมากกวาที่จะรูเพียงปานกลางในหลายๆ เร่ือง 
KOCH บอกวา เขาเคยคิดวาอาจารย OXFORD นั้นเชื่องายจนถูกหลอก แตคิดๆ ไปแลวอาจารย
เหลานี้กําลังสอนใหรูวาโลกจริงๆ นั้นเปนอยางไรตางหาก  

 
ความหมายของกฎ 80/20 ของพาเรโต 

 
อานันท (2551) กฎ 80/20 หมายความวาอะไรก็ตามที่มจีาํนวนนอย(ประมาณ 20%) เปน

สวนที่มีความสําคัญ และจํานวนที่มาก(ประมาณ 80%) เปนสวนที่สําคญันอย ในกรณีของพาเรโต
หมายความวา จํานวนคนเพยีง 20% ของทั้งหมดเปนเจาของความมั่งคั่งจํานวน 80% ของความมั่งคั่ง
ทั้งหมด และในกรณีของจูราน หมายความวา ขอบกพรองจํานวน 20%กอใหเกิดผลเสียหาย 80%  
หรือจะกลาวไดวา มันมีความไมสมดุลที่เกิดอยูภายในระหวางสาเหตทุี่ทําใหเกิดกับผลที่ไดรับ
ระหวาง อินพทุ(Input) และ เอาทพุท(Output) ระหวางแรงพยายามกับผลตอบแทน ซ่ึงสามารถนํา
กฎ 80/20 ไปใชได 2 ลักษณะ คือ 

 
1. การวิเคราะห ซ่ึงเปนการวัดผลเชิงปริมาณ เพื่อสรางความสัมพันธที่ละเอียดแมนยํา

ระหวางสาเหตุ หรืออินพุท(Input) หรือแรงพยายามทีใ่สเขาไป กับผลลัพธ หรือเอาทพุท หรือรางวลั
นั่นเอง ในการทําเชนนี้ไดจําเปนตองมีการสืบเสาะคนหาขอเท็จจริงตางๆจึงจะสงผลอยางมีคุณคา
สูง 
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2. การคิดแบบ 80/20 ในดานนีจ้ะตองคิดใหลึกซึ้งวาจะนํากฎ 80/20 ไปใชกับงานหรือ
เร่ืองราวนั้นๆไดหรือไมอยางไร โดยไมจําเปนตองคนหาขอมูลหรือขอเท็จจริงหรือทดสอบ
สมมุติฐานใดๆ 

 
หลักการสอบสวนอุบัติเหต ุ

 
วิทยา (2544) ไดใหความหมายของงานดานอาชีวอนามยัและความปลอดภัยไววารากศัพท

ของคําวา อาชีวอนามัยนั้นมาจาก 
 
- อาชีวะ (Occupational) หมายถึง บุคคลที่ประกอบสัมมาอาชีพ หรือคนที่ประกอบอาชีพ 
 
- อนามัย (Health) หมายถึง สุขอนามัย ความเปนอยูที่สุขสมบูรณของผูประกอบอาชพี 
 
เมื่อนําทั้งสองคํามารวมกันเปนคําวาอาชีวอนามัย หมายถึงงานที่เกี่ยวกับการควบคมุดูแล

สุขภาพอนามยัของผูประกอบอาชีพ เปนงานที่เกีย่วของกับการปองกนัและสงเสริมสุขภาพอนามยั 
รวมถึงการรักษาสภาพรางกายและจิตใจทีส่มบูรณของผูประกอบอาชพีทุกคน  

 
สําหรับองคการแรงงานระหวางประเทศ(ILO) ไดใหความหมายของคําวา อาชีวอนามยั คือ 

งานที่เกีย่วของกับการสงเสริม คงไวซ่ึงสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิตและสถานะทางสังคมที่ดีของ
ผูประกอบอาชีพทั้งหมด 

 
ความปลอดภยั (Safety) หมายถึง สภาพแวดลอมของการทํางานที่ปราศจากภยัคุกคาม ไมมี

อันตราย และความเสี่ยงใดๆ ในทางปฏิบัติอาจไมสามารถควบคุมอันตราย (Danger) หรือความเสีย่ง 
(Risk)ในการทํางานที่มีผลตอสุขภาพอนามัย การบาดเจ็บ การพิการหรือความตายไดทั้งหมด ตองมี
การดําเนนิงาน มีการกําหนดกิจกรรมดานความปลอดภยัเพื่อใหเกดิอนัตรายหรือความเสี่ยงนอย
ที่สุดเทาที่ทําได 
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ขั้นตอนการดําเนินงานดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
(1) การจําแนกปญหาและอันตราย (Problem and Hazards Identification) 
 
(2) การประเมินขนาดของปญหาและอันตราย (Hazards Evaluation) 

 
(3) การเปรียบเทยีบขนาดของอันตราย (Hazards Interpletation)เทียบกับมาตรฐานหรือ

กฎหมายทีก่ําหนด 
 

(4) การแนะนําสั่งการและการควบคุม (Hazards Control) 
 

(5) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation and Feedback) 
 

สําหรับการศึกษาเกีย่วกับอุบตัิเหตุและความปลอดภัยในการทํางานนั้น เมื่อพิจารณาจาก
เหตุการณการเกิดอุบัติเหตุทีผ่านมา เชน เหตุการณไฟไหมที่โรงงานผลิตตุกตา บริษทั เคเดอรอินดสั
เตรียล (ไทยแลนด) จํากัด อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2536 ทําให
ผูเสียชีวิต 188 ศพ โรงแรมรอยัลพลาซา จังหวัดนครราชสีมาถลม เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2536 มี
ผูเสียชีวิต 45 ศพ หรืออุบัติเหตุจากการระเบิดของโรงงานอบลําไย ที่จงัหวัดเชียงใหม  เปนตน ซ่ึง
อุบัติเหตุเหลานี้สงผลกระทบตอชีวิตและทรัพยสินเปนจํานวนมากลวนแลวจะมีสาเหตุมาจาก
หลายๆปจจยัมารวมกันไมวาจะเปนปจจยัทีเ่กิดขึ้นจากคน ปจจัยจากความบกพรองของมาตรการ
ควบคุมที่มีอยู และปจจยัจากสภาวะแวดลอมหรือปจจัยอ่ืนๆที่เกี่ยวของ แตมักจะพบวาในการ
วิเคราะหสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุสวนใหญจะพิจารณาเพยีงบางปจจัยเทานั้นโดยเฉพาะปจจยัที่
เกิดขึ้นจากคน ดังนั้นในการพัฒนางานดานอาชีวอนามยัและความปลอดภัยนั้น จําเปนตอง
ปรับเปลี่ยนทศันคติที่มีตอการเกิดอุบัติเหตุ เชน ความประมาท การกระทําที่ไมปลอดภัย โชคชะตา 
หรือเคราะหกรรม รวมถึงการลงทุนในมาตรการปองกันอนัตรายอุบัติเหตุเปนการลงทนุที่สูญเปลา
และสิ้นเปลื้อง เปนตน โดยในการปรับเปลี่ยนทัศนคติควรเร่ิมตนจากการสรางทัศนคติที่วา การเกิด
อุบัติเหตุแตละคร้ังไมใชเปนเพราะโชคชะตา หรือเคราะหกรรมแตละบคุคล แตการเกดิอุบัติเหตแุต
ละครั้งจะมี สาเหตุของการเกดิเสมอ ดังนั้น การเสริมสรางความปลอดภยัในการทํางาน คือ การ
แกไขและปองกันที่ สาเหตุของอุบัติเหตุ ไดอยางถูกตองและเหมาะสม โดยนยิามของคําวา อุบัติเหตุ 
ของ บลูม และเนยเลอรที่กลาวไวในหนังสอื Industrial Psychology กลาววา อุบัตเิหต ุหมายถึง 
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เหตุการณที่เกดิขึ้นโดยไมตั้งใจ เปนผลใหเกิดความเสียหายแกบุคคลและทรัพยสิน และมีอัตรา
ความรุนแรงแตกตางกันไปตามชนิดของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น 
 

จากการศึกษาสาเหตุการเกดิอุบัติเหตุในโรงงานอุตสาหกรรมของวิศวกรชาวอเมริกันชื่อ 
เฮนริช (Heinrich) สามารถสรุปไดวาสาเหตุของอุบัติเหตมุี 3 ประการ คือ  

 
1. สาเหตุที่เกิดจากมนุษย (Human Cause) อุบัติเหตุที่เกิดจากมนุษยมีจํานวนสูงสุดคือ 

ประมาณ 88% ของการเกิดอบุัติเหตุทุกครั้ง เชน การทํางานที่ไมถูกตอง พล้ังเผลอ ความประมาท 
เปนตน และนกัจิตวิทยาไดอธิบายวาการทาํงานที่ไมถูกตอง นอกจากพลั้งเผลอ หรือประมาทแลว 
พฤติกรรมของมนุษยก็เปนสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ เชนเดยีวกัน ไดแก บุคลิกภาพ เชาวปญญา 
อายุและประสบการณ การศกึษา และความเหนื่อยลา 

 
2. สาเหตุที่เกิดจากเครื่องมือและเครื่องจักร หรือสภาพของเครื่องมือเครื่องจักรที่ไม

ปลอดภัย (Mechanical Failure) อุบัติเหตุที่เกิดจากเครื่องมือและเครื่องจักร มีจํานวนประมาณ 10% 
ของการเกิดอุบัติเหตุทุกครั้ง เชน เครื่องมือและเครื่องจักรชํารุด สวนที่เปนอันตรายไมมีอุปกรณ
ปองกัน การวางผังโรงงานไมถูกตองเหมาะสม สภาพแวดลอมของโรงงานไมปลอดภัย 

 
3. สาเหตุที่เกิดจากดวงชะตาหรือภัยธรรมชาติ (Act of God) มีเพียง 2% ซ่ึงเปนสิ่งที่อยู

นอกเหนือการควบคุม เชน น้ําทวม ไฟไหม พายุ แผนดินไหว เปนตน ดังแสดงในภาพที่ 1  
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ภาพที่ 1  แสดงการสรุปสาเหตุของอุบัติเหตุของ เฮนรชิ (Heinrich) 
 
นอกจากทีก่ลาวมาขางตน สาเหตุการเกิดอบุัติเหตุ มีอีกแนวคิดหนึ่งที่นาสนใจของ          

ดร.ชัยยุทธ ชวลิตนิธิกุล ซ่ึงกลาวไววา การเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานโดยทัว่ๆไปจะมีสาเหตุนํา      
ซ่ึงไดแก ความผิดพลาดทางการจัดการ และสภาวะทางดานรางกายและจิตใจของคนงานที่ไม
เหมาะสมแลวกอใหเกิดสาเหตุโดยตรงคือการปฏิบัติงานที่ไมปลอดภัย และสภาพการทํางานที่ไม
ปลอดภัย ดังแสดงในภาพที่ 2  
 

สาเหตุของอุบัติเหตุ 
(Causes of Accidents) 

การกระทําท่ีไมปลอดภัย 
(Unsafe Acts) 

ภัยธรรมชาติ 
(Natural Phenomena) 

สภาพที่ไมปลอดภัย 
(Unsafe Condition) 

อุบัติเหตุ 
(Accident) 

ทรัพยสินเสียหาย 
(Damage of Properties) 

บุคคลบาดเจ็บ 
(Injuries & Death) 
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ภาพที่ 2  แสดงการสรุปสาเหตุของอุบัติเหตุของ ดร.ชัยยุทธ ชวลิตนิธิกุล 
 

สาเหตุการเกดิอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นสวนใหญประมาณ รอยละ 98 เกิดจากความผิดพลาดของ
คน โดยอาจจะเปนความผิดพลาดจากการกระทําหรือความผิดพลาดที่ปลอยปละละเลยตอสภาพการ
ทํางานที่ไมปลอดภัยหรือทั้งสองกรณีพรอมกัน จนเกิดอุบัติเหตุขึ้น ซ่ึงในการวิเคราะหหาสาเหตุ
และแนวทางในการปองกันนั้นวิศวกรชาวอเมริกันชื่อ เฮนริช(Heinrich) ไดเสนอแนวคดิวา “การ
ปองกันอุบัติเหตุเปนทั้งศาสตรและศิลป ที่วาเปนศาสตรเนื่องจากเปนความรูที่ไดจากการคนควา
ทดลอง รวมทั้งเปนเรื่องที่เกีย่วของกับความจริงโดยทั่วไป และที่เปนศลิปเนื่องจากตองใชทักษะใน

 
สาเหตุนํา 

ความผิดพลาดของการจัดการ สภาวะทางดานรางกายและจิตใจ
ของคนงานที่ไมเหมาะสม 

สาเหตุโดยตรง คือ การปฏิบัติงาน
ที่ไมปลอดภัย และสภาพของงานที่

ไมปลอดภัย 

อุบัติเหต ุ

เกิดความเสียหายและผลผลิตหยุดชะงัก บาดเจ็บ 
หายเปนปกต ิ

พิการ 

ตาย 
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การปฏิบัติการจากประสบการณ รวมทั้งการศึกษาคนควาและการสังเกตการณ จากการศึกษาขอมูล
สถิติอุบัติเหตุจะพบวาสัดสวนของการเกดิอุบัติเหตุสามารถแสดงโดยพิจารณาตามภาพที่ 3 

 

 
 

ภาพที ่3  สมมุติฐานแหงความจริงที่จะเกิดอุบัติเหต ุ
 
ตามทฤษฎีของ เฮนริช (Heinrich) อุบัติเหตุสามารถปองกันไดโดยการควบคุม(Control)     

ส่ิงตางๆ ดังตอไปนี้ คือ ควบคุมความประพฤติของบุคคล  ควบคุมสภาพแวดลอม และควบคุมการ
ทํางานของเครื่องจักร 

 
พรพมิล (2543) ไดกลาวถึงอันตรายจากสภาพแวดลอมในการทํางานไววา ในการพจิารณา

ถึงอันตรายที่อาจไดรับจากสภาพแวดลอมในการทํางานนัน้ จําเปนตองเขาใจถึงปจจยัทาง
ส่ิงแวดลอม(Environmental Factors or Stresses) ที่ทําใหเกิดการเจ็บปวย สุขภาพไมดี ความไม
สะดวกสบายในคนงาน ซ่ึงสามารถแบงได ดังนี ้

 

ขาดการควบคุมเกีย่วกับ
ระบบความปลอดภยั 

สถานภาพและการ
กระทําที่ไมปลอดภยั 

ใกลเกิด
อุบัติเหตุ

บาดเจ็บ
เล็กนอย

เจ็บหนัก

พิการ

เสียชีวิต

ความ
สูญเสีย
ทางตรง 

ความสูญเสีย
ทางออม 

คือ มีปญหาใหญที่
จะตองมีความ
รวมมือในการ
คนหาและแกไข

ในสาเหต ุ

หลังเกิด
อุบัติเหต ุ

กอนเกดิ
อุบัติเหต ุ
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1. ปจจัยทางเคมี (Chemical Factor) เกดิจากการไดรับสารเคมีที่มากเกินไป เชน ฝุน ฟูม 
หมอก กาซ ของแข็ง ของเหลว เขารางกายทางการหายใจหรือโดยการสมัผัสแลวทําใหเกิดอนัตราย
ได 
 

2. ปจจัยทางฟสิกส (Physical Factor)ไดแกการไดรับสารทางฟสิกสที่มากเกินไป เชน 
คล่ืน เสียง การสั่นสะเทือน อุณหภูมิ และความดันที่สูงเกินไป 
 

3. ปจจัยทางการยศาสตร (Ergonomic Factor) ไดแกการออกแบบเครื่องมอื สถานที่
ทํางาน หรือวธีิทํางานใหเหมาะสมกับผูปฏิบัติงาน ทาทางการทํางานที่ไมเหมาะสม การทํางาน
ซํ้าซาก อันอาจนําไปสูการเกิดอุบัติเหตุหรือการเจ็บปวยจากการทํางาน 
 

4. ปจจัยทางชวีภาพ (Biological Factor) ส่ิงมชีีวิตที่สามารถทําใหเกิดอันตรายตอคนงาน 
ไดแก แมลง เชื้อโรคชนิดตางๆ เชน รา แบคทีเรีย เปนตน คนงานทั่วไปอาจไดรับสัมผัสตอปจจัย
ทางสิ่งแวดลอมหลายชนิดพรอมๆกันไดในสถานที่ทํางาน 
 

การจําแนกและระบุชนิดของอุบัติเหตุมีวิธีปฏิบัติ คือ 
 
1. วิธีการแยกพิจารณาขอกําหนดของอุบัติเหตุ และการประเมินคาการสูญเสียใหเปน

ระบบที่เชื่อถือได โดยมีเงื่อนไขพิจารณาดังตอไปนี้ 
 

(1) การศึกษารายละเอียดของภัยอันตรายอยางลึกซึ้งและละเอียดลออ  
 
(2) วิเคราะหภัยอันตรายตาง ๆ ที่แจกแจงออกมานั้นเพื่อส่ิงที่ดีกวา วิธีการที่ดีกวา 

ตลอดจนกระบวนการที่ดีกวา 
 

2. เตรียมและวิเคราะหผลการสูญเสียของความประมาท และอุบัติเหตุนั้นใหออกมาเปน
คาที่ รับรูไดในทางเศรษฐศาสตร 

 
3. ทบทวนขอหละหลวมตางๆ ทั้งที่เกี่ยวของกับพนักงาน เครื่องมือ เครื่องจักร และระบบ

การทํางาน ซ่ึงอาจหมายถึง 
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(1) ความหละหลวมในการตัดสินใจ การคํานวณผิดพลาด การบริหารผิดพลาด และ

การขาดประสบการณ  
 
(2) ความหละหลวมของระบบ เชน นโยบายการสิ่งการ เปาหมาย หรือการปฏิบัติการ 
 

4. ทบทวนรายงานที่เกี่ยวกับอุบัติเหตุ การสูญเสีย การตายของลูกจาง หรืออุบัติเหตุใน
สวน ที่เกี่ยวกับ สาธารณชน เพื่อนํามาเปรียบเทียบวิเคราะหสําหรับการสนเทศที่ดีโดย 

 
(1) กําหนดรายละเอียดในประเภทตางๆ ของระบบเทาที่จะทําใหละเอียดได  
 
(2) จัดทําระบบการตรวจสอบอยางสมเหตุสมผล  
 
(3) กําหนดระเบียบปฏิบัติ , โคด และชวงเวลาที่เกี่ยวของ  
 
(4) นําผลที่ศึกษาไดไปวิจัยพัฒนา  
 
(5) พิจารณาความจําเปน และความตองการของระบบใหสอดคลองกับผลวิจัย  
 
(6) ศึกษาสวนตาง ๆ ของระบบที่ยังไมมั่นใจวาจะใหความปลอดภัยเพียงพอ  

 
การประเมินความเสี่ยง 

 
สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (2544) การประเมินความเสี่ยงในขอกําหนด

ตามมาตรฐานมอก.18001-2542 นั้น จะกลาวถึงการชี้บงอันตรายใหครอบคลุมทุกกิจกรรมและ
สภาพแวดลอมในการทํางาน รวมถึงการประมาณระดบัของความเสี่ยงเพื่อกําหนดมาตรการในการ
ควบคุมในอยูในระดับทีย่อมรับได ดังนัน้ในการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของจึงจําเปนตองเขาใจถึง
ความหมายและนิยามของการประเมินความเสี่ยงรวมถึงวัตถุประสงคในการประเมนิความสี่ยง ดังนี้ 
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องคประกอบหลักและความหมาย 
 
อันตราย หมายถึง ส่ิงหรือสถานการณที่อาจกอใหเกิดการบาดเจ็บหรือความเจ็บปวยจาก

การทํางาน ความเสียหายตอทรัพยสิน  ความเสียหายตอสภาพแวดลอม
ในการทํางาน หรือตอสาธารณชน หรือส่ิงตางๆ เหลานี้รวมกัน 

 
ความเสี่ยง หมายถึง ผลลัพธของความนาจะเกิดอันตรายและผลจากอันตรายนั้น (อุบัติเหตุ

หรืออุบัติการณ) ดังนั้นความเสี่ยงจึงเกดิจากองคประกอบ 2 อยางเสมอ 
คือ 
ก. ความเปนไปไดที่อันตรายอาจเกดิขึ้น 
ข. ผลที่ตามมาจากเหตุการณอันตรายนั้น 

 
วัตถุประสงคหลักของการประเมินความเสี่ยงก็เพื่อตดัสินใจวาแผนงานหรือการควบคมุที่มี

อยูเพียงพอหรือไม โดยมีเจตนารมณใหความเสี่ยงตองถูกควบคุมกอนที่อันตรายจะเกิดขึ้น ทั้งนี้
กฎหมายกําหนดใหองคกรบางประเภทตองประเมินความเสี่ยงดานอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 

 
นอกจากนี้ควรตระหนักดวยวา การประเมินความเสี่ยงเปนรากฐานทีสํ่าคัญของการจัดการ

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยเชิงรุก และขั้นตอนที่มีระบบนี้เปนสิ่งจําเปนที่จะนําไปสู
ความสําเร็จ การประเมินความเสี่ยงมีพื้นฐานอยูที่การเปดโอกาสใหผูบริหารและผูปฏิบัติตกลง
รวมกันถึง ขั้นตอนการดําเนนิงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ในหลักการตอไปนี้ 

 
(1) มีพื้นฐานในการรับรูเกี่ยวกบัอันตรายและความเสี่ยงขององคกรรวมกัน 
 
(2) มีความจําเปนและสามารถนําไปปฏิบัติได 
 
(3) จะเกิดผลสําเร็จในการปองกนัอุบัติเหตุได 
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ขั้นตอนในการประเมินความเสี่ยง 
 

จําแนกประเภทของกิจกรรมของงาน

ชี้บงอันตราย

กําหนดความเสี่ยง

ทบทวนความเหมาะสมของแผนการปฏิบัติ

ตัดสินวาเปนความเสี่ยงที่ยอมรับไดหรือไม ?

เตรียมแผนการปฏิบัติควบคุมความเสี่ยง
(ถาจําเปน)

 
 

ภาพที่ 4  แสดงกระบวนการประเมินความเสี่ยง 
  
 จากภาพที่ 4 จะเห็นไดวาการประเมินความเสี่ยงนั้น เร่ิมตนจากการจําแนกกิจกรรม ซ่ึง
แนวทางการแบงแยกประเภทกิจกรรมควรพิจารณารวมถึงสิ่งตอไปนี้ 
 

(1) ลักษณะของสถานที่ที่ปฏิบัติงานภายในหรอืภายนอกสถานที่ทํางาน 
 
(2) ลําดับขั้นตอนในกระบวนการผลิต หรือเงื่อนไขในการใหบริการ 
 
(3) งานที่เปนไปตามแผนและไมเปนไปตามแผน 
 
(4) ภารกิจที่ไดกําหนดไวใหแตละคนหรือหนวยงาน เชน งานขับรถ งานทา/พนสี เปนตน 

  
 การชี้บงอันตราย  ส่ิงที่ตองพจิารณาคือ กิจกรรมที่จะชี้บงนั้นมีแหลงอันตรายในกิจกรรม
นั้นๆ ไดแกอะไรบาง เชน การทํางานเกี่ยวของกับสารเคมี  ส่ิงที่ตองพิจารณาคือ สารเคมีนั้นมี
อันตรายอะไรบาง นอกจากแหลงที่กอใหเกิดอันตรายแลว ก็ตองพจิารณาถึงสถานการณที่อาจ
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กอใหเกิดอันตรายคืออะไร ซ่ึงไดแก การทํางานในที่สูง การทํางานในทีม่ีแสงสวางไมเพียงพอ หรือ
ในสถานที่อับอากาศ เปนตน  
  
 นอกจากนั้น บคุคล หรือทรัพยสิน ที่ไดรับผลกระทบจากกจิกรรม ไดแกอะไรบาง รวมถึง
ลักษณะของการเกิดอันตราย เพื่อนําขอมูลที่ไดมาพิจารณาถึงระดับของโอกาศและความรุนแรงที่
อาจจะเกิดขึ้น รวมถึงการกําหนดมาตรการในการควบคุม 

 
การควบคุมอนัตรายที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดคือ การควบคุมที่แหลงกําเนิดอนัตรายนั้นๆ 

ซ่ึงควรดําเนินการเปนลําดับแรก แตหากไมสามารถปฏิบัติได หรือยังมีความเสี่ยงอยู ควรพิจารณา
กําหนดมาตรการควบคุมทีท่างผานระหวางแหลงกําเนดิอันตรายกบัผูปฏิบัติงาน แลวจึงพิจารณา
มาตรการควบคุมที่ผูปฏิบัติงาน 

 
ในการกําหนดมาตรการควบคุม ควรพิจารณาเลือกประเด็นตางๆตอไปนี้อยางถี่ถวน 
 
1. ขจัดอันตรายหลายประเภทไปพรอมๆกัน หรือขจัดอันตรายที่แหลงกําเนิด เชน การใช

สารเคมีที่ปลอดภัยแทนสารเคมีอันตรายที่ใชอยู หรือการควบคุมเสียงที่เครื่องจักร 
 
2. ถาดําเนินการตามขอ 1 ไมได ใหพยายามลดความเสี่ยงลง เชน การใชอุปกรณไฟฟาที่มี

แรงดันไฟฟาต่ํา หรือเปลี่ยนการใชสารเคมีที่มีประสิทธิผลพอๆกันแตอันตรายนอยกวา เปนตน 
 
3. ถาเปนไปได ใหปรับงานใหเหมาะสมกับคน โดยคํานึงถึงความสามารถทางรางกาย

และจิตใจของผูปฏิบัติงานแตละคน 
 
4. พิจารณาเลือกเทคนิควิชาการที่กาวหนามาใชใหเกิดประโยชนตอการปรับปรุง การ

ควบคุมอันตราย 
 
5. พิจารณาเลือกมาตรการปองกันที่สามารถคุมครองไดทุกๆคน 
 
6. ผสมผสานเทคนิคการควบคุมอันตรายกับวิธีการควบคุมการปฏิบัติงาน 
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7. กําหนดแผนการบํารุงรักษา เชน การบํารุงรักษาอุปกรณปองกันอันตรายจากเครื่องจักร  
 
8. ถาไมสามารถควบคุมที่แหลงกําเนิดหรือทางผานของอันตรายได ก็ใหเลือกใชอุปกรณ

คุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 
 
9. กําหนดมาตรการการเตรียมความพรอมสําหรับภาวะฉุกเฉินในกรณีตางๆ  
 
10. กําหนดตัวช้ีการวัดผลเชิงรุกเพื่อติดตามตรวจสอบวา มีการปฏิบัติตามมาตรการ

ควบคุมที่กําหนดไว 
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อุปกรณและวิธีการ 
 

อุปกรณ 
 

1. ฮารดแวร 
1.1 เครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณการพิมพ 
1.2 อุปกรณส่ือสาร เชน โทรสาร โทรศัพท ระบบInternet เปนตน 

 
2. ซอฟทแวร 

2.1 โปรแกรม Microsoft Office Word เวอรช่ัน 2003 
2.2 โปรแกรม Microsoft Office Excel เวอรช่ัน 2003 

 
วิธีการ 

 
1. ศึกษากฎ 80/20 ของพาเรโต และเปรียบเทียบหลักการที่มีอยูในกฎ 80/20 ของพาเรโตกับ
หลักการประเมินความเสี่ยงและหลักการสอบสวนอุบัติเหตุเพื่อหาแนวทางในการนาํมาใชกับระบบ
การจัดการอาชวีอนามัยและความปลอดภยั 
 

จากการศึกษากฎ 80/20 ของพาเรโต ซ่ึงเปนกฎที่อธิบายถึงความไมสมดุลของเหตุและผล 
โดยมีความคิดวาปญหาสวนใหญในการบริหารงานมาจากตนเหตุสวนนอย กลาวคือ “ปญหาใดๆก็
ตามที่เกิดขึ้น ยอมเกิดขึน้จากสาเหตุหลายๆอยางและในบรรดาสาเหตุทั้งหมดนีจ้ะมีเพียงไมกี่สาเหตุ
ที่มีบทบาทสําคัญตอปญหาที่เกิดขึ้น ถาจะแกไขปญหาใหลุลวงอยางมปีระสิทธิภาพจึงจําเปนตอง
แกไขที่สาเหตหุลักเสียกอน” หรือ 20% ของสาเหตุของปญหาทั้งหมด  โดยการแกปญหานี้ตอง
วิเคราะหเลือกปญหาหลักหรือขอผิดพลาดที่พบอันดับตนมาทําการแกไขเพื่อไมใหเกดิปญหาซ้ํา ซ่ึงจะ
มีผลตอภาพรวมของอีก 80% ของปญหาที่มีอยู โดยกลาวไดวาไมจําเปนตองแกปญหาในทุกเรื่องที่
เกิดขึ้นโดยพิจารณาตามภาพที่ 5 
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ภาพที่ 5  ผังแสดงหลักการแกปญหาของพาเรโต 

 
ดวยเหตนุี้ การศึกษาการนํากฎ80/20ของพาเรโตมาใชในระบบการจดัการอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภยัของอุตสาหกรรมปโตรเคมี จึงตองพิจารณาความสัมพันธของตัวแปรตางๆในระบบ
การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภยั ไดแก อันตราย ความเสีย่ง มาตรการดานความปลอดภยั 
และอุบัติเหตุ ซ่ึงสามารถพิจารณาความสัมพันธไดดังนี้  

 
(1) ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับอันตราย 
 
(2) ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับมาตรการดานความปลอดภัย 
 
(3) ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับผลการประเมินความเสี่ยง 
 

2. ติดตอบริษัทในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมีอยางนอย 2 ราย เพื่อขอขอมูลสถิติอุบัติเหตุอยาง
นอย 3 ปตอเนื่อง  

 
2.1 ดําเนินการติดตอผูแทนฝายบริหารของบริษัทในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมีที่ตั้งอยูใน

นิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด โดยบริษัทที่ไดติดตอนัน้ เปนบริษัทที่ไดรับการรับรองระบบการ
จัดการ  อาชีวอนามัยและความปลอดภัย ตามมาตรฐานมอก.18001-2542 เพื่อขอขอมูลสถิติอุบัติเหตุ
อยางนอย 3 ปตอเนื่อง และผลการประเมินความเสี่ยง 

 
2.2 ดําเนินการติดตอผูแทนฝายบริหารของบริษัทนอกกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี โดย

บริษัทที่ไดติดตอนั้น เปนบรษิัทที่ไดรับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 

20 %
80 %

20 %

80 %ปญหาการทํางานที่มีอยู

ปญหาสําคัญที่จัดลําดับ
ผลจากการแกปญหา 
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ตามมาตรฐานมอก.18001-2542 เพื่อขอขอมูลสถิติอุบัติเหตุอยางนอย 3 ปตอเนื่อง และผลการ
ประเมินความเสี่ยง โดยจะนําขอมูลที่ไดนี้มาใชเปรียบเทยีบผลที่ไดจากขอ 2.1 

 
3. นําขอมูลสถิตอุิบัติเหตุและผลการประเมินความเสี่ยงท่ีไดรับจากบริษทัในกลุมอุตสาหกรรม 
ปโตรเคมีและบริษัทนอกกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมีมาวิเคราะหตามหลักการที่มีอยูในกฎ 80/20 
ของพาเรโต 
 

เมื่อนําขอมูลสถิติอุบัติเหตุและผลการประเมินความเสีย่งที่ไดรับจากบรษิัทในกลุม
อุตสาหกรรมปโตรเคมีและบริษัทนอกกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมีมาวิเคราะหจะพบวาขอมูล
ดังกลาวมีขอจาํกัด ดังนี้  
 

3.1 การนําขอมูลสถิติอุบัติเหตุมาพิจารณาความสัมพันธกับมาตรการดานความปลอดภัย
นั้น อาจมีความคลาดเคลื่อนได เนื่องจาก ขีดความสามารถในการจัดสรรทรัพยากรในการควบคุม
หรือปองกันอบุัติเหตุในแตละโรงงานไมเทากัน และการกําหนดมาตรการดานความปลอดภัยตองมี
การพิจารณาใหสอดคลองกับลักษณะของโรงงานจึงจะประสบผลสําเร็จไดซ่ึงแตละโรงงานจะมี
ลักษณะที่แตกตางกันจึงนํามาตรการดานความปลอดภยัมาเปรียบเทียบกันไมได ดังนั้นการพจิารณา
ความสัมพันธระหวางมาตรการดานความปลอดภัยกบัอุบัติเหตุจึงไมเหมาะสม 

 
3.2 การนําขอมูลสถิติอุบัติเหตุมาพิจารณาความสัมพันธกับผลการประเมินความเสี่ยงนัน้ 

อาจไมกอใหเกิดประโยชน เนื่องจากแนวทางการประเมนิความเสี่ยงของแตละโรงงานจะเปน
แนวทางเดยีวกัน โดยนํารายละเอียดในมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภยั 
BS8800:1996 Annex D มาใชเปนแนวทาง เมื่อนําผลการประเมินความเสี่ยงของแตละโรงงานมา
พิจารณาวาในโรงงานมีอันตรายทั้งหมดกีป่ระเภทนั้น พบวาประเภทของอันตรายที่มอียูในแตละ
โรงงานจะเหมอืนๆกัน โดยจะมีการจําแนกประเภทของอนัตรายเชนเดียวกับรายงานสิ่งที่ทําให
ประสบอันตรายในรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับ
วิชาชีพ แบบจป.3 ขอ 4.7.3 ซ่ึงมีอยู 22 ประเภท สําหรับตัวอยางในการชี้บงอันตรายและประเมนิ
ความเสี่ยง พจิารณาไดจากขอมูลใน ภาคผนวก ซ ตวัอยางการประเมินความเสี่ยง  

 
ดังนั้นในการวจิัยนี้ จึงนําขอมลูสถิติอุบัติเหตุกับอันตรายที่มีอยูในโรงงานมาใช โดย

กําหนดประเภทของอันตรายตามรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการ
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ทํางานระดับวชิาชีพ แบบจป.3 ขอ 4.7.3 ซ่ึงมีอยู 22 ประเภท ซ่ึงสอดคลองกับการรายงานขอมูลการ
เก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทาํงานโดยจําแนกตามความรายแรงและ
สาเหตุที่ประสบอันตราย ในแตละป ของสํานักงานประกนัสังคม กระทรวงแรงงานดวย 

 
จากแนวคิดทีไ่ดกลาวมา การวิจัยนี้จึงนําขอมูลของสถิติอุบัติเหตุที่มีการจําแนกสิ่งที่ทําให

ประสบอันตรายในรายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับ
วิชาชีพ แบบจป.3 ขอ 4.7.3 ของแตละโรงงานมาพิจารณาความสัมพันธระหวางอันตรายกับ
อุบัติเหตุ โดยใชขอมูลสถิติอุบัติเหตุระยะเวลา 3 ปจากโรงงานอุตสาหกรรม ปโตรเคมี มาใชในการ
วิเคราะหสมมุติฐานที่วา  

 
80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น จะมาจาก 20% ของอันตรายที่เกิดอุบัติเหตุ  
 
โดยกําหนดให  
 

80%ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น    =    χ*20%ของ อันตรายที่เกิดอุบัติเหตุ   
 

ให χ เปนตัวแปรที่สงผลใหเกิดความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานกับ
ประเภทของอันตรายที่เกิดอุบัติเหตุที่มีอยูในโรงงาน ใหเปนไปตามกฎ 80/20 ของพาเรโต 

 
1. ถาเปนไปตามสมมุติฐานดังกลาว กแ็สดงวา กฎ 80/20 ของพาเรโต สามารถนํามาใชใน

ระบบการจัดการอาชีวอนามยัและความปลอดภัยของอุตสาหกรรมปโตรเคมีได  
 

2. ถาไมเปนไปตามสมมุติฐานดังกลาว กแ็สดงวาความสัมพันธระหวางอบุัติเหตุที่เกิดขึน้
ในโรงงานกับประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหตุที่มีอยูในโรงงานไมเปนไปตาม     กฎ 80/20 และ
เกิดขึ้นไดอยางไร และสามารถนําหลักการนี้มาใชในระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยของอุตสาหกรรมปโตรเคมีไดหรือไม 
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หมายเหตุ  
 
(1) ขอมูลที่ใชตองเปนขอมูลที่มาจากฐานขอมูลเดียวกัน คอื สถิติอุบัติเหตุ โดยแบงขอมูล

เปน 2 ชุด ไดแก จํานวนอุบัตเิหตุที่เกดิขึ้น กับอันตรายทีก่อใหเกิดอุบัตเิหต ุ
 
(2) นิยามที่เกี่ยวของ 
 

อุบัติเหตุ(Accident) หมายถึง เหตุการณที่ไมพึงประสงค ที่อาจเกิดจากการที่ไมได
คาดคิดไวลวงหนา หรือไมทราบลวงหนา หรือขาดการ
ควบคุม แตเมื่อเกิดขึ้นแลวมีผลใหเกิดการบาดเจ็บ หรือ
ความเจ็บปวยจากการทํางาน หรือการเสียชีวิต หรือ
ความสูญเสียตอทรัพย สิน  หรือความเสียหายตอ
สภาพแวดลอมในการทํางานหรือตอสาธารณชน 

 
อันตราย (Hazard) หมายถึง ส่ิงหรือสถานการณที่อาจกอใหเกิดการบาดเจ็บหรือ

ความเจ็บปวยจากการทํางาน ความเสียหายตอทรัพยสิน 
ความเสียหายตอสภาพแวดลอมในการทํางาน หรือตอ
สาธารณชน หรือส่ิงตางๆ เหลานี้รวมกัน 

  
ที่มา: สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (2542) 
 

อันตราย (Hazard) หมายถึง ส่ิง สถานการณ หรือการกระทําที่อาจกอใหเกิดอนัตราย
กับมนุษย การบาดเจ็บหรือความเจ็บปวยหรือส่ิงตางๆ
เหลานี้รวมกัน 

 
ที่มา: British Standard Institution (2007) 

 
4. รวบรวมขอมูลสถิติอุบัติเหตุท่ีเกิดขึ้นในโรงงานอุตสาหกรรมของหนวยงานราชการมาใชใน
การวิเคราะหเพิ่มเติม โดยคนหาขอมูลสถิติอุบัติเหตุจาก Web site ของสํานักงานประกันสังคม 
กระทรวงแรงงาน 
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5. นําขอมูลสถิตอุิบัติเหตุท่ีไดในขอ 3 และขอ 4 มาวิจัยโดยการวิเคราะหเชิงเปรียบเทียบกับ
หลักการที่มีอยูในกฎ 80/20 ของพาเรโตถงึปจจัยท่ีสงผลใหสอดคลองหรือไมสอดคลองตามกฎ 
80/20 ของพาเรโต 

 
6. สรุปผลการวิจัยและแนวทางการนําไปปฏิบตั ิ
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ผลและวิจารณ 
 

ผล 
 

ผลการวิจัยนีไ้ดแบงแนวทางการวิจยัออกเปน 3 กรณี โดย 
 

กรณีท่ี 1.จากขอมูลสถิติอุบัติเหตุที่รวบรวมจากโรงงานทีไ่ดรับการรับรองระบบการจดัการ               
อาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามมาตรฐาน 18001-2542 ดังพิจารณาขอมูล ในตารางที่ 2 ของ
ภาคผนวก ก 

 
เมื่อนําขอมูลของสถิติอุบัติเหตุในแตละโรงงานมาพิจารณาตาม สมมุติฐาน 
 

80%ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น     =    χ*20%ของ อันตรายที่เกิดอุบัติเหต ุ
 

โดย 
 
(1) 80%ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น จะพิจารณาจาก การนําสถิติอุบัติเหตุที่ไดรับในแตละ

โรงงานมาหาวา 80% ของอบุัติเหตุที่เกิดขึน้ทั้งหมด มจีํานวนเทาใด   
 

(2) เมื่อไดจํานวนของอุบัติเหตุในขอ (1) แลว ก็นํามาพิจารณากับสถิติอุบัติเหตุอีกครั้ง โดย
นํามาลบกับจํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในแตละประเภท โดยเรียงลําดับจากอันตรายที่มีจํานวน
คร้ังของการเกิดอุบัติเหตุสูงสุดกอน จนหมด(ผลลัพธที่ไดตอง เทากับหรือนอยกวา 0) 
 

(3) นับจํานวนประเภทของอันตรายที่นําจํานวนอุบัติเหตุมาใชลบกับจํานวนของอุบัติเหตุ
ในขอ (1) 
 

(4) จากนั้นนําจํานวนประเภทของอันตรายในขอ (3) มาหาวาเปนกี่เปอรเซ็นตของอันตราย
ที่เกิดอุบัติเหต ุ
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ผลที่ไดจากการดําเนินการขางตน มีดังนี้  
 

โรงงานที่ 1  จากสถิติอุบัติเหตุในป 2547-2549 พบวา 
 อุบัติเหตุ ทั้งหมดมีจํานวน 6 คร้ัง  โดยมาจากอันตรายทั้งหมด 3 ประเภท 
 80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*6 = 4.8 หรือประมาณ 5 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก อันตราย อ่ืนๆ จํานวน  4 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากหกลม ล่ืนลม จํานวน 1 คร้ัง 
 ผลที่ไดเทากับ 5- 4 - 1 = 0 
  

เมื่อนําจํานวนประเภทของอนัตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น มาหา
เปอรเซ็นตของอันตรายที่เกดิอุบัติเหตุ จะไดวา 2/3 *100% = 66.67% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 1 จะมาจาก 66.67% ของอันตราย

ที่เกิดอุบัติเหต ุหรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับอนัตราย คือ 80/66.67” โดยรายละเอียดใน
การวิเคราะหผลสามารถพิจารณาไดจากจากตารางที่ 3 และภาพที่ 7 ของภาคผนวก ก 

 
โรงงานที่ 2 จากสถิติอุบัติเหตุในป 2548-2550 พบวา 

 อุบัติเหตุ ทั้งหมดมีจํานวน 44 คร้ัง โดยมาจากอันตรายทัง้หมด 9 ประเภท 
 80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*44 = 35.2 หรือประมาณ 36 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากยานพาหนะ จํานวน 18 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก อันตราย อ่ืนๆ จํานวน 7 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง จาํนวน 5 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของพังทลาย/หลนทับ จาํนวน 4 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของหนีบหรือดึง จํานวน 3 คร้ัง 

ผลที่ไดเทากับ  36 - 18 -  7 - 5 - 4 - 3 = - 1 
 

 เมื่อนําจํานวนประเภทของอนัตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น มาหา
เปอรเซ็นตของอันตรายที่เกดิอุบัติเหตุ จะไดวา 5/9 *100% = 55.55% 
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ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 2 จะมาจาก 55.55% ของอันตราย
ที่เกิดอุบัติเหต ุหรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับอนัตราย คือ  80/55.55” โดยรายละเอียดใน
การวิเคราะหผลสามารถพิจารณาไดจากจากตารางที่ 4 และภาพที่ 8 ของภาคผนวก ก 

 
โรงงานที่ 3 จากสถิติอุบัติเหตุในป 2548-2550 พบวา 

 อุบัติเหตุ ทั้งหมดมีจํานวน 108 คร้ัง โดยมาจากอันตรายทัง้หมด 10 ประเภท 
 80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*108 = 86.4 หรือประมาณ 87 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง จาํนวน 48 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก ยานพาหนะ จํานวน 23 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก วัตถุหรือส่ิงของหนีบหรือดึง จํานวน 12 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากอันตราย อ่ืนๆ จํานวน 7 คร้ัง 

ผลที่ไดเทากับ 87 - 48 - 23 - 12 - 7 = - 3 
  
 เมื่อนําจํานวนประเภทของอนัตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น มาหา

เปอรเซ็นตของอันตรายที่เกดิอุบัติเหตุ จะไดวา 4/10 *100% = 40% 
 

ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 3 จะมาจาก 40% ของอันตรายที่
เกิดอุบัติเหตุ หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับอนัตราย คือ 80/40” โดยรายละเอียดในการ
วิเคราะหผลสามารถพิจารณาไดจากจากตารางที่ 5 และภาพที่ 9 ของภาคผนวก ก 

 
โรงงานที่ 4 จากสถิติอุบัติเหตุในป 2548-2550 พบวา 

 อุบัติเหตุ ทั้งหมดมีจํานวน 219 คร้ัง โดยมาจากอันตรายทัง้หมด 10 ประเภท 
 80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*210 = 175.2 หรือประมาณ 176 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของกระแทกหรือชน จํานวน 96 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง จาํนวน 39 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากผลจากความรอนสูงหรือสัมผัสของรอนจํานวน 22 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของกระเดน็เขาตาจํานวน 21 คร้ัง  

ผลที่ไดเทากับ 176 - 96 - 39 - 22 - 21  =  - 2 
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 เมื่อนําจํานวนประเภทของอนัตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น มาหา
เปอรเซ็นตของอันตรายที่เกดิอุบัติเหตุ จะไดวา 4/10 *100% = 40% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 4 จะมาจาก 40% ของอันตรายที่

เกิดอุบัติเหตุ หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับอนัตราย คือ 80/40” โดยรายละเอียดในการ
วิเคราะหผลสามารถพิจารณาไดจากจากตารางที่ 6 และภาพที่ 10 ของภาคผนวก ก 

 
โรงงานที่ 5 จากสถิติอุบัติเหตุในป 2548-2550 พบวา 

 อุบัติเหตุ ทั้งหมดมีจํานวน 85 คร้ัง โดยมาจากอันตรายทัง้หมด 4 ประเภท  
 80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*85 = 68 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากอันตราย อ่ืนๆ จํานวน 53 คร้ัง 
 ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก ยานพาหนะ จํานวน 27 คร้ัง 
 ผลที่ไดเทากับ 68 - 53 - 27   = - 12 

 
เมื่อนําจํานวนประเภทของอนัตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น มาหา

เปอรเซ็นตของอันตรายที่เกดิอุบัติเหตุ จะไดวา 2/4 *100% = 50% 
 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 5 จะมาจาก 50% ของอันตรายที่

เกิดอุบัติเหตุ หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับอนัตราย คือ  80/50” โดยรายละเอียดในการ
วิเคราะหผล สามารถพิจารณาไดจากจากตารางที่ 7 และภาพที่ 11 ของภาคผนวก ก 

 
จากการนําผลทั้งหมดที่ไดมาพิจารณาจะพบวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น จะมาจาก 

40%-66.67% ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหต”ุ หรือกลาวไดวา “อันตรายทีท่ําใหเกิดอุบัตเิหตุภายใน
โรงงานอุตสาหกรรม ประมาณ 40%-66.67% จะสามารถทําใหเกดิอุบตัิเหตุไดถึง 80%”  
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ผลการวิจัยจากการนําขอมูลสถิติอุบัติเหตุที่รวบรวมจากโรงงานที่ไดรับการรับรองระบบ
การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภยัตามมาตรฐาน 18001-2542 มาพิจารณา สามารถสรุปได 
ดังนี้  

 
1. เมื่อพิจารณาตามกลุมอุตสาหกรรม  
 

1.1 กลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี  
 

ความสัมพันธระหวางอนัตรายกับอุบัติเหต ุจากขอมูลสถิติอุบัติเหตุของโรงงานที่ 
1 และโรงงานที่ 2  จะเปน 80/66.67 และ 80/55.55 หรือกลาวไดวา “อันตรายที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุ
ภายในโรงงาน มากกวา 50% ที่สามารถทําใหเกิดอุบัติเหตุได 80%” แสดงวาพฤติกรรมการเกิด
อุบัติเหตุในโรงงานกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี คอนขางกระจายตวั ซ่ึงอาจเกิดจากลักษณะของ
ธุรกิจที่มีอันตรายที่หลากหลายกวา และการมีระบบการจดัการดานความปลอดภัยที่ดทีําใหอุบัติเหตุ
ที่มาจากอันตรายซ้ําๆกันเกดิขึ้นไดยาก รวมถึงสามารถควบคุมอุบัติเหตุใหมีจํานวนลดลงได 

 
1.2 กลุมอุตสาหกรรมที่ไมใชปโตรเคมี(ธุรกิจการผลิต)  

 
ความสัมพันธระหวางอนัตรายกับอุบัติเหต ุจากขอมูลสถิติอุบัติเหตุของโรงงานที่ 

3และโรงงานที่ 4  จะเปน 80/40 เทากัน หรือกลาวไดวา “อันตรายที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุภายใน
โรงงาน นอยกวา 50% ที่สามารถทําใหเกิดอุบัติเหตุได 80%” แสดงวาพฤติกรรมการเกิดอุบัติเหตุใน
โรงงานกลุมอุตสาหกรรมที่ไมใชปโตรเคมี(ธุรกิจการผลิต) มีการกระจายตวั นอยกวา
อุตสาหกรรมปโตรเคมี ซ่ึงอาจเกิดจากโรงงานยังคงมีอันตรายบางประเภทที่ไมสามารถควบคุมไดดี
พอ จึงเกิดอุบตัิเหตุจากสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายอันตรายซ้ําๆกันอยู  

 
1.3 กลุมอุตสาหกรรมที่ไมใชปโตรเคมี (ธุรกิจบริการ)  

 
ความสัมพันธระหวางอนัตรายกับอุบัติเหต ุจากขอมูลสถิติอุบัติเหตุของโรงงานที่ 

5 จะเปน 80/50 หรือกลาวไดวา “อันตรายที่ทําใหเกิดอุบตัิเหตุภายในโรงงาน 50% ทีส่ามารถทําให
เกิดอุบัติเหตุได 80%”  แสดงวาพฤติกรรมการเกิดอุบัติเหตุในโรงงานกลุมอุตสาหกรรมที่ไมใชป
โตรเคมี(ธุรกิจบริการ)จะอยูระหวาง โรงงานกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี กับโรงงานกลุม
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อุตสาหกรรมที่ไมใชปโตรเคมี(ธุรกิจการผลิต) ซ่ึงอาจเกิดจากธุรกิจบริการจะมีอันตรายที่ไม
หลากหลายเนือ่งจากเครื่องจกัรและอุปกรณไมซับซอนและมีความหลากหลาย    และโอกาสที่
พนักงานจะสมัผัสกับเครื่องจักรหรืออุปกรณจะนอยกวาโรงงานของกลุมอุตสาหกรรมที่ไมใชปโตร
เคมี(ธุรกิจการผลิต)   

 
2. เมื่อพิจารณาปจจัยที่สงผลใหเกิดความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานกับ

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหตุที่มีอยูในโรงงานในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี ไมไปตามกฎ 
80/20 ของพาเรโต ไดดังนี ้

 
2.1 โรงงานในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี เปนธุรกิจที่มีอันตรายที่สงผลกระทบ

รุนแรง แตก็มรีะบบการจัดการดานความปลอดภัยและการจัดเตรียมมาตรการปองกันอันตรายตั้งแต
ชวงเริ่มตนของการออกแบบ ไดแก การประเมินความเสี่ยง รวมถึงปจจัยที่เกิดจากการกระทําของ
มนุษย ก็มีกระบวนการเขาไปกํากับดแูลตั้งแตเร่ิมเขางาน เชน การฝกอบรม การควบคุมการแตงกาย 
การสื่อสารประชาสัมพันธ และการตรวจสอบสภาพการทํางานในกรณขีออนุญาตทํางานที่มีความ
เสี่ยง เปนตน ทําใหสถิติอุบัติเหตุเกดิขึ้นไดนอยและอุบตัิเหตุที่เกิดขึ้นจากอันตรายซํ้าๆ เกิดขึ้นได
ยาก แตอยางไรก็ตาม ถึงแมจะมีการจดัการดานความปลอดภัยเชิงรุก โดยใชการประเมินความเสี่ยง
ในการคนหาอนัตรายและกําหนดมาตรการปองกันอันตรายก็ตาม แตกย็งัคงเกิดอุบัติเหตุขึ้น 
เนื่องจากการประเมินความเสี่ยงมีขอจํากัดในเรื่องความไมแนนอน(Uncertainty) กลาวคือ ขอมลูที่
ไดจากการประเมินความเสี่ยงจะทําใหทราบเกี่ยวกับโอกาสของการเกิดและผลกระทบที่ตามมา แต
จะไมทราบวาเหตุการณทีเ่ปนอันตรายหรืออุบัติเหตุจะเกิดขึ้นเมื่อไหร หรือ อุบัติเหตทุี่มีความ
รุนแรงเล็กนอยจะเกิดเปนอบุัติเหตุที่มีความรุนแรงไดเมือ่ไหร ดังนัน้มาตรการควบคมุหรือปองกัน
อันตรายจะตองดําเนินการอยางตอเนื่องตลอดเวลา  และดวยเหตุนี้ จึงเปนอีกหนึ่งคําตอบสําหรับ 
คําถามที่วาทาํไมโรงงานที่มีการนําระบบการจัดการอาชวีอนามัยและความปลอดภยั ตามมาตรฐาน
มอก.18001-2542 และมีผลการประเมินความเสี่ยงที่อยูระดับยอมรับไดทั้งหมดแลว ยังคงมีการเกิด
อุบัติเหตุอยู และสถิติอุบัติเหตุในแตละปของโรงงานจะมีลักษณะเปน Cycle คือสถิติคอยๆลดลง
จนถึงจุดหนึ่งและเพิ่มขึ้นจากนั้นจึงจะคอยๆลดลง อีกครั้ง  

 
2.2 โรงงานในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี เปนธุรกิจที่มีกระบวนการผลิตเปนแบบ 

Continuous process ทําใหพนักงานจะมีโอกาสสัมผัสกับวัตถุดิบ และจดุที่มีอันตรายของเครื่องจักร
อุปกรณคอนขางนอย เพราะกระบวนการตัง้แตรับวัตถุดบิจนผลิตเปนสินคาทั้งหมดจะอยูในระบบ



 

31 

ปดทั้งหมด สําหรับอันตรายที่จะเกิดจากกระบวนการผลิตไดก็คือความผิดพลาดของกระบวนการ
ควบคุม ซ่ึงในระบบการควบคุมกระบวนการจะมีระบบปองกันขอผิดพลาด (Safeguarding system 
หรือ Interlocking system) รวมถึงระบบปองกันดังกลาวจะมีการพจิารณาความจําเปนในการติดตั้ง
และการทดสอบความพรอมอยางเปนระยะๆ  

 
ดังนั้นสรุปไดวา ปจจยัที่สงผลใหเกิดความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุทีเ่กิดขึ้นใน

โรงงานกับประเภทของอันตรายที่เกิดอุบัตเิหต ุที่มีอยูในโรงงานในกลุมอุตสาหกรรมปโตรเคมี ไม
ไปตามกฎ 80/20 ของพาเรโต  คือ ขอจํากัดของการประเมินความเสีย่งที่โรงงานนํามาใชในการ
จัดการดานความปลอดภัยเชงิรุก มาตรการควบคุมและปองกันอันตรายที่ดี และโอกาสในการสัมผัส
แหลงอันตรายของพนักงาน 
 
กรณีท่ี 2 เมื่อนําขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทาํงานในแตละป
ของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน ไดแก  

 
(1) สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและสาเหตุที่ประสบอันตราย ดังพจิารณาขอมลูในภาคผนวก ข  
 
(2) สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและสิง่ที่ทําใหประสบอันตราย ดงัพิจารณาขอมลูในภาคผนวก  ค  
 
(3) สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและประเภทกิจการ ดังพิจารณาขอมูลในภาคผนวก  ง  
 

จะพบวา  
เมื่อนําขอมูลของสถิติอุบัติเหตุเหลานี้มาพิจารณาตาม สมมุติฐาน 
 

80%ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น     =    χ*20%ของ อันตรายที่เกิดอุบัติเหตุ   
 
โดย 
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1. 80%ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น จะพิจารณาจาก การนําสถิติการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในแตละปของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงานมาหาวา 80%  
ของอุบัติเหตุทีเ่กิดขึ้นทั้งหมด มีจํานวนเทาใด   

 
2. เมื่อไดจํานวนของอุบัติเหตุในขอ (1) แลว ก็นํามาพิจารณากับสถิติการประสบอันตราย

หรือเจ็บปวยเนื่องจากการทาํงานในแตละปของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงานอีกครั้ง 
โดยนํามาลบกบัจํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในแตละหวัขอที่มีการจําแนก ซ่ึงพจิารณาจากขอมูล
ในภาคผนวก ข ดูที่หัวขอ “ส่ิงที่ทําใหประสบอันตราย”  ภาคผนวก ค ดูที่หัวขอ “สาเหตุที่ประสบ
อันตราย” ภาคผนวก ง ดูทีห่วัขอ “ประเภท” โดยเรียงลําดบัจากรายการที่มีจํานวนครั้งของการเกิด
อุบัติเหตุสูงสุดกอน จนหมดโดยผลลัพธที่ไดตอง เทากบัหรือนอยกวา 0 

 
3. นับจํานวนรายการที่นําจํานวนอุบัติเหตุมาใชลบกับจํานวนของอุบัติเหตุในขอ (1) 
 
4. จากนั้นนําจํานวนรายการที่ไดจากขอ (3) มาหาวาเปนกี่เปอรเซ็นตของรายการทั้งหมด

ที่เกิดอุบัติเหต ุ
 

ผลการวิจัยที่ไดจากการนําขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจาก
การทํางานในแตละปของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงานมาพิจารณาสามารถสรุปได 
ดังนี้  

1. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ
รายแรงและสิง่ที่ทําใหประสบอันตรายที่ประสบอันตราย ดังพจิารณาขอมูลในภาคผนวก ข 

 
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2547 พบวาอุบัติเหต ุ

ทั้งหมดมีจํานวน 215,534 คร้ัง  และสิ่งที่ทําใหประสบอนัตรายมี  16 รายการ 
80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*215,534 = 172,427.2 หรือประมาณ 172,428 

คร้ัง 
ลบ จํานวนของอบุัติเหตุที่เกดิจาก วัตถุหรือส่ิงของ จํานวน  105,896     คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากเครื่องจกัร จํานวน      29,507   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากเครื่องมอื จํานวน      26,778   คร้ัง 
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ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากสภาพแวดลอมเกี่ยวกับการทํางาน จํานวน 15,349 
คร้ัง 

ผลที่ไดเทากับ  172,428 - 105,896 -  29,507 - 26 ,778 – 15,349 =  - 5,102  
  

เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุ
ที่เกิดขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย จะไดวา  4/16 *100%  =   
25% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2547 จะมาจาก 25% ของสิ่งที่ทําให

ประสบอันตราย หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตกุบัสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย คือ  80/25” 
 

สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2548 พบวาอุบัติเหต ุ
ทั้งหมดมีจํานวน 214,235 คร้ัง  และสิ่งที่ทําใหประสบอนัตรายมี  16 รายการ 

80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ   80%*215,534 =  171,388  คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก วัตถุหรือส่ิงของ จํานวน   105,573   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากเครื่องจกัร จํานวน               28,358   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากเครื่องมอื จํานวน                 25,182   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากสภาพแวดลอมเกี่ยวกับการทํางาน จํานวน 15,763 

คร้ัง 
ผลที่ไดเทากับ  171,388 - 105,5733 -  28,358 - 25 ,182 – 15,763 =  - 3,488  

  
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุ

ที่เกิดขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย จะไดวา 4/16 *100%  =  25% 
 

ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2548 จะมาจาก 25% ของสิ่งที่ทําให
ประสบอันตราย หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตกุบัสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย คือ 80/25” 

 
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2549 พบวาอุบัติเหต ุ

ทั้งหมดมีจํานวน 204,257 คร้ัง  และสิ่งที่ทําใหประสบอนัตรายมี  16 รายการ 
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80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*204,257 = 163,405.6 หรือประมาณ 163,406 
คร้ัง 

ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจาก วัตถุหรือส่ิงของ จํานวน  98,116    คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากเครื่องจกัร จํานวน                26,955   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากเครื่องมอื จํานวน    25,488   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากสภาพแวดลอมเกี่ยวกับการทํางาน จํานวน 14,847 

คร้ัง 
ผลที่ไดเทากับ  163,406 - 98,116 -  26,955 - 25,488 - 14,847 =  - 2,000 

  
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุ

ที่เกิดขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย จะไดวา 4/16 *100%  =  25% 
 

ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2549 จะมาจาก 25% ของสิ่งที่ทําให
ประสบอันตราย หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตกุบัสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย คือ 80/25” 

 
2. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและสาเหตุที่ประสบอันตราย ดังพจิารณาขอมูลในภาคผนวก ค 
 

สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2547 พบวาอุบัติเหต ุ
ทั้งหมดมีจํานวน 215,534 คร้ัง  และสาเหตุที่ประสบอันตรายมี  22 รายการ 

80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*215,534 = 172,427.2 หรือประมาณ 172,428 
คร้ัง 

ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง จํานวน 53,198 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน จํานวน      38,074 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของ สารเคมี กระเดน็เขาตา จํานวน 

37,215 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของพังทลาย/หลนทับ จาํนวน 27,970 

คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดงึ จํานวน           14,214   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากตกจากทีสู่ง จํานวน                  8,976   คร้ัง 
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ผลที่ไดเทากับ  172,428 - 53,198 -  38,074 - 37,215 -  27,970 - 14,214 - 8,976  =  - 
7,219  

  
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุ

ที่เกิดขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย จะไดวา 6/22 *100% = 
27.27% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2547 จะมาจาก 27.27% ของสาเหตทุี่

ประสบอันตราย หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตกุบัสาเหตุที่ประสบอันตราย คือ  80/27.27” 
 

สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2548 พบวาอุบัติเหต ุ
ทั้งหมดมีจํานวน 214,235 คร้ัง  และสาเหตุที่ประสบอันตรายมี  22 รายการ 

80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ    80%*215,534 =    171,388   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง จํานวน 51,834 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน จํานวน     36,415  คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของ สารเคมี กระเดน็เขาตา จํานวน 

36,106 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของพังทลาย/หลนทับ จาํนวน 28,737 

คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดงึจํานวน           14,085   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากตกจากทีสู่งจํานวน                9,299   คร้ัง 
ผลที่ไดเทากับ  171,388 - 51,834 -  36,415 - 36,106 -  28,737 - 14,085 -  9,299  =  - 

5,088  
 

เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุ
ที่เกิดขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย จะไดวา 6/22 *100% = 
27.27% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2548 จะมาจาก 27.27% ของสาเหตทุี่

ประสบอันตราย หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตกุบัสาเหตุที่ประสบอันตราย คือ  80/27.27” 
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สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2549 พบวาอุบัติเหต ุ
ทั้งหมดมีจํานวน 204,257 คร้ัง  และสาเหตุที่ประสบอันตรายมี  22 รายการ 

80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*204,257 = 163,405.6 หรือประมาณ 163,406 
คร้ัง 

ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง จํานวน 49,655 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน จํานวน      35,217 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของ สารเคมี กระเดน็เขาตา จํานวน 

33,664 คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของพังทลาย/หลนทับจาํนวน 27,265 

คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากวัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดงึจํานวน            13,242   คร้ัง 
ลบ จํานวนของอุบัติเหตุที่เกดิจากตกจากทีสู่งจํานวน                9,362   คร้ัง 
ผลที่ไดเทากับ  163,406 - 49,655 -  35,217 - 33,664 -   27,265 - 13,242 -  9,362  =  - 

4,999  
 
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของอุบัติเหตุ

ที่เกิดขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตราย จะไดวา 6/22 *100% = 
27.27% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2549 จะมาจาก 27.27% ของสาเหตทุี่

ประสบอันตราย หรือมีความสัมพันธระหวางอุบัติเหตกุบัสาเหตุที่ประสบอันตราย คือ 80/27.27” 
 

3. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ
รายแรงและประเภทกิจการ ดังพิจารณาขอมูลในภาคผนวก ง 

 
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2547 พบวาอุบัติเหต ุ

ทั้งหมดมีจํานวน 215,534 คร้ัง โดยแบงประเภทกิจการได  16 หมวด  131 รหัส  และ 80% ของ
อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*215,534 = 172,427.2 หรือประมาณ 172,428 คร้ัง 
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ก. พิจารณาการจาํแนกประเภทกิจการโดยอางอิงจากหมวด   
 

นํา 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ ลบ จํานวนของอุบัติเหตุทีเ่กิดจากประเภทกิจการ
ตามหมวดตางๆ โดยเรียงลําดับจากหมวดที่มีจํานวนอุบตัิเหตุมากไปนอย จนไดผลลัพธ เทากับหรือ
นอยกวา 0 จะไดผลดังนี ้

 
172,428 - 39,300 - 21,624 - 18,982 - 18,887 - 18,743 - 16,518 - 16,147 - 15,951 - 

13,766   =  -7,490 (จากหมวด 0900, 1500, 1300, 0600, 1600, 0200, 0300, 1000, 0800 ทั้งหมด 9 
หมวด) 

  
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของ

อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอนัตราย จะไดวา 9/16 *100% 
= 56.25% 

 
ข. พิจารณาการจาํแนกประเภทกิจการโดยอางอิงจากรหัส    

 
นํา 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ ลบ จํานวนของอุบัติเหตุทีเ่กิดจากประเภทกิจการ

ตามรหัสตางๆ โดยเรียงลําดบัจากรหัสที่มจีํานวนอุบัติเหตุมากไปนอย จนไดผลลัพธ เทากับหรือ
นอยกวา 0 จะไดผลดังนี ้

 
172,428 - 17,050- 11,667- 10,894- 10,125- 10,077- 8,788- 8,358- 7,917- 6,586- 

6,545- 5,587- 5,215- 5,143- 4,780- 4,047- 3,796- 3,788- 3,740- 3,712- 3,491- 2,844- 2,567- 
2,498- 2,346- 2,322- 2,259- 2,243- 2,178- 2,074- 1,995- 1,957- 1,938- 1,679- 1,523- 1,480 = -781
(จากรหัส 1301, 0203, 0804, 1501, 0615, 0405, 0303, 1008, 0915, 1004, 1616, 1503, 0916, 0903, 
0908, 1402, 0307, 0912, 0911, 0612, 0803, 1614, 0402, 0502, 0310, 0503, 0901, 0905, 0902, 
0703, 0910, 0401, 1602, 0201, 0701 ทั้งหมด 35รายการ) 

 
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของ

อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอนัตราย จะไดวา 35/131 
*100% = 26.72% 
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ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2547 จะมาจาก 56.25%ของ
ประเภทกิจการ(หมวด) และ26.72% ของประเภทกิจการ(รหัส) หรือมีความสัมพันธระหวาง
อุบัติเหตุกับประเภทกิจการ คือ 80/56.25 (หมวด) และ 80/26.72(รหัส)” 

 
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2548 พบวาอุบัติเหต ุ

ทั้งหมดมีจํานวน 214,235 คร้ัง โดยแบงประเภทกิจการได  16 หมวด  131 รหัส และ 80% ของ
อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ    80%*215,534 = 171,388 คร้ัง 

 
ก. พิจารณาการจาํแนกประเภทกิจการโดยอางอิงจากหมวด   
 

นํา 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ ลบ จํานวนของอุบัติเหตุทีเ่กิดจากประเภทกิจการ
ตามหมวดตางๆ โดยเรียงลําดับจากหมวดที่มีจํานวนอุบตัิเหตุมากไปนอย จนไดผลลัพธ เทากับหรือ
นอยกวา 0 จะไดผลดังนี ้

 
171,388 - 38,542 - 22,992 - 20,979 - 20,963 - 17,587 - 16,671 - 15,882 - 14,386- 

13,080 =  -9,694 (จากหมวด 0900, 1500, 1300, 1600, 0600, 1000, 0200, 0300, 0800 ทั้งหมด 9 
หมวด) 

  
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของ

อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอนัตราย จะไดวา 9/16 *100% 
= 56.25% 

 
ข. พิจารณาการจาํแนกประเภทกิจการโดยอางอิงจากรหัส    
 

นํา 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ ลบ จํานวนของอุบัติเหตุทีเ่กิดจากประเภทกิจการ
ตามรหัสตางๆ โดยเรียงลําดบัจากรหัสที่มจีํานวนอุบัติเหตุมากไปนอย จนไดผลลัพธ เทากับหรือ
นอยกวา 0 จะไดผลดังนี ้

 
171,388 - 18,516- 11,764- 10,660- 10,365- 9,178- 8,259- 7,304- 7,143- 6,824- 

6,630- 6,613- 6,380- 5,702- 5,171- 4,844- 4,085- 4,051- 3,563- 3,476- 3,446- 3,202- 2,691- 
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2,539- 2,413- 2,279- 2,244- 2,130- 2,120-  2,101- 2,094- 1,980- 1,900=  -279 (จากรหัส 1301, 
0203, 1501,0804, 0615, 1008, 0405, 0303, 1616, 1502, 1004,0915, 1503, 0916, 0903, 0908, 1402, 
0307, 0912, 0911, 0612, 0803, 1614, 0402, 0902, 0503, 0703, 0310, 0502, 0901, 0910, 0905 
ทั้งหมด 32 รายการ) 

 
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของ

อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอนัตราย จะไดวา 32/131 
*100% = 24.43% 

  
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2548 จะมาจาก 56.25%ของ

ประเภทกิจการ(หมวด) และ24.43% ของประเภทกิจการ(รหัส) หรือมีความสัมพันธระหวาง
อุบัติเหตุกับประเภทกิจการ คือ 80/56.25 (หมวด) และ 80/24.43 (รหัส)” 

 
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในป 2549 พบวาอุบัติเหต ุ

ทั้งหมดมีจํานวน 204,257 คร้ัง โดยแบงประเภทกิจการได  16 หมวด  131 รหัส และ 80% ของ
อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น เทากับ 80%*204,257 = 163,405.6 หรือประมาณ 163,406 คร้ัง 

 
ก. พิจารณาการจาํแนกประเภทกิจการโดยอางอิงจากหมวด   
 

นํา 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ ลบ จํานวนของอบุัติเหตุทีเ่กิดจากประเภทกิจการ
ตามหมวดตางๆ โดยเรียงลําดับจากหมวดที่มีจํานวนอุบตัิเหตุมากไปนอย จนไดผลลัพธ เทากับหรือ
นอยกวา 0 จะไดผลดังนี ้

 
163,406  - 38,255 - 22,247 - 20,201 - 19,861 - 16,936 - 15,226 - 15,198 - 13,676- 

12,358   =  -10,552 (จากหมวด 0900, 1500, 1300, 1600, 0600, 1000, 0200, 0300, 0800 ทั้งหมด 9 
หมวด) 

  
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของ

อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอนัตราย จะไดวา 9/16 *100% 
= 56.25% 
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ข. พิจารณาการจาํแนกประเภทกิจการโดยอางอิงจากรหัส   
 

นํา 80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ ลบ จํานวนของอุบัติเหตุทีเ่กิดจากประเภทกิจการ
ตามรหัสตางๆ โดยเรียงลําดบัจากรหัสที่มจีํานวนอุบัติเหตุมากไปนอย จนไดผลลัพธ เทากับหรือ
นอยกวา 0 จะไดผลดังนี ้

 
163,406  - 18,108- 11,122- 10,067- 9,645- 9,089- 7,481- 6,410- 6,330- 6,302- 

6,066- 6,010- 5,885- 5,770- 5,351-5,348- 4,121- 3,867- 3,804- 3,772- 3,373- 2,931- 2,702- 2,346- 
2,132- 2,083- 2,035- 2,015- 2,004-  2,001- 1,874- 1,819- 1,783  =  -240 (จากรหัส 1301, 0203, 
1501,0804, 0615, 1008, 1502, 0405, 0303, 1004, 0915, 1616, 1503, 0903, 0916, 0908, 0911, 
0307, 1402, 0912, 0612, 0803, 1614, 0503, 0902, 0502, 0402, 0310, 1617, 0901, 0910, 0612 
ทั้งหมด 32 รายการ) 

 
เมื่อนําจํานวนรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายที่นํามาลบกับ 80% ของ

อุบัติเหตุที่เกดิขึ้น มาหาเปอรเซ็นตของรายการของสิ่งที่ทําใหประสบอนัตราย จะไดวา 32/131 
*100% = 24.43% 

 
ดังนั้นจะไดวา “80% ของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในป 2549 จะมาจาก 56.25%ของ

ประเภทกิจการ(หมวด) และ24.43% ของประเภทกิจการ(รหัส) หรือมีความสัมพันธระหวาง
อุบัติเหตุกับประเภทกิจการ คือ 80/56.25 (หมวด) และ 80/24.43 (รหัส)” 

 
ตารางที่ 1  สรุปผลการนําขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน

ในแตละปของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน มาหาความสัมพันธตาม
หลักการของกฎ 80/20 ของพาเรโต 

 
ปพุทธศักราช หัวขอการพิจารณาความสัมพันธ 

2547 2548 2549 
ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับสิ่ง
ที่ทําใหประสบอันตราย 
 

80/25 80/25 80/25 
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ปพุทธศักราช หัวขอการพิจารณาความสัมพันธ 

2547 2548 2549 
ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับ
สาเหตุที่ประสบอันตราย 

80/27.27 80/27.27 80/27.27 

ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับ
ประเภทกิจการ(พิจารณาจากหมวด) 

80/56.25 80/56.25 80/56.25 

ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับ
ประเภทกิจการ(พิจารณาจากรหัส) 

80/26.72 80/24.43 80/24.43 

 
จากขอมูลในตารางที่1 จะพบวา ความสัมพนัธระหวางอุบัติเหตุกับสิ่งทีท่ําใหประสบ

อันตราย หรือความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุกับสาเหตทุี่ประสบอันตราย หรือความสัมพันธ
ระหวางอุบตัิเหตุกับประเภทกิจการ ในแตละป จะคาที่เหมือนๆกัน แตกตางกันบางเล็กนอย แสดง
วาความสัมพนัธที่หาไดมานี้เปนคาที่ยอมรับได เนื่องจากมีความคงทีพ่อสมควร และคาที่ได
คอนขางเปนไปตามกฎ 80/20 ของพาเรโต 

 
และเมื่อพิจารณาความสัมพนัธระหวางอุบัติเหตุกับประเภทกิจการจะพบวา เมื่อพิจารณา

ความสัมพันธกับหมวดของกิจการซึ่งแบงได 16 หมวด ความสัมพันธที่ไดจะคอนขางหางจาก
ความสัมพันธตามหลักการของกฎ 80/20 แตเมื่อพิจารณาความสัมพันธกับรหัสของกจิการ ซ่ึงแบง
ได 131 รายการนั้น ความสัมพันธจะคอนขางเปนไปตามหลักการของกฎ 80/20 ดังนัน้ก็เปนสิ่งที่
ยืนยนัไดวาหากยิ่งมีการจําแนกประเภทของกิจการละเอยีดเทาไร ความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับ
ประเภทของกจิการ ก็ยิง่เปนไปตามหลักการของกฎ 80/20 ของพาเรโต เพราะฉะนัน้การจําแนก
ประเภทของสิง่ที่ทําใหประสบอันตราย และสาเหตุที่ประสบอันตราย ยิ่งมีความละเอียดเทาไร ก็ยิง่
ทําใหสามารถวิเคราะหความสัมพันธตามหลักการของกฎ 80/20 ของพาเรโตมากขึ้นเทานั้น  

 
เมื่อวิเคราะหความสัมพันธตามหลักการของกฎ 80/20 ของพาเรโตจาก “ส่ิงที่ทําใหประสบ

อันตราย” “สาเหตุที่ประสบอนัตราย” และ “ประเภทของกิจการ” ในสถิติการประสบอันตรายหรือ
เจ็บปวยเนื่องจากการทํางานในแตละปของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน จะพบขอมูล
ที่นาสนใจ คือ  
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1. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ
รายแรงและสิง่ที่ทําใหประสบอันตรายในแตละป (ภาคผนวก ข) จะมีส่ิงที่ทําใหประสบอันตราย
บางรายการเกดิอุบัติเหตุซํ้าๆกันเปนจํานวนมาก เชน วัตถุหรือส่ิงของ เครื่องจักร เครื่องมือ และ 
สภาพแวดลอมเกี่ยวกับการทํางาน เปนตน ดังนั้นในการพิจารณาหามาตรการควบคมุและปองกัน
อันตราย ส่ิงตางๆเหลานี้ ควรมีการนํามาพิจารณาเปนลําดบัตนๆ ซ่ึงในการปองกันสําหรับสิ่งที่ทํา
ใหประสบอันตรายเหลานี้ จาํเปนตองมีการพิจารณาตั้งแตการเริ่มตนของการออกแบบ การสราง/
ผลิต การติดตั้ง การใชงาน และการบํารุงรักษา โดยมุงเนนการขจัดทีแ่หลงของอันตราย  
 

2. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ
รายแรงและสาเหตุที่ประสบอันตรายในแตละป (ภาคผนวก ค) จะมีสาเหตุที่ประสบอนัตรายบาง
รายการมีสถิตการเกิดอุบัติเหตุปนจํานวนมาก เชน วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง วัตถุหรือ
ส่ิงของกระแทก/ชน วตัถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเดน็เขาตา วัตถุหรือส่ิงของพังทลาย/หลนทับ  
วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดึง และตกจากที่สูง เปนตน ดังนัน้ในการพิจารณาหามาตรการควบคุมและ
ปองกันสาเหตทุี่ประสบอันตรายตางๆเหลานี้ ควรมีการพจิารณาที่ขั้นตอนการทํางานของพนักงาน
และผูที่เกีย่วของ เพื่อคนหาวาพนกังานหรอืผูที่เกี่ยวของมีโอกาสสัมผัสกับแหลงของอันตรายที่
กอใหเกิดสาเหตุที่ประสบอนัตรายเหลานีไ้ดอยางไร และในการกําหนดมาตรการควบคุมและ
ปองกันนั้น ควรมุงเนนที่ การปรับปรุงระบบการจัดการดานความปลอดภัย ตั้งแตการเตรียมความ
พรอมของพื้นที่การทํางาน ความพรอมของเครื่องจักร ความพรอมของพนักงานหรือผูที่เกี่ยวของทัง้
รางกาย ความรูความเขาใจ และความสามารถ การควบคุมระหวางปฏิบัติงาน จนถึงสงมอบงาน  
 

3. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ
รายแรงและประเภทกิจการในแตละป (ภาคผนวก ง) จะมีกิจการบางประเภทมีสถิติการเกิดอุบัติเหตุ
ปนจํานวนมากและเปนสถิติที่สูงทุกป เชน การกอสราง การผลิตเครื่องดื่มและอาหาร การคา
เครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ การหลอหลอม กลึงโลหะ การผลิตผลิตภัณฑพลาสติก เปนตน  และ
กิจการบางประเภทมีสถิติการเกิดอุบัติเหตใุนแตละปที่ต่าํมาก จนถึงไมเกิดอุบัติเหตขุึ้นเลย เชน การ
สํารวจแร น้ํามนั กาซธรรมชาติ การผลิตเกลือดิบ การเผาถาน การขนสงทางรถไฟ รถไฟฟา เปนตน 
แสดงวา ประเภทของกิจการก็มีผลตอสถิติอุบัติเหตุเชนเดียวกัน โดยกจิการที่มีสถิติอุบัติเหตุที่
คอนขางสูงสวนใหญจะมาจากกิจการที่ใชแรงงานเปนหลัก จึงพอสรุปไดวา ปจจัยของมนุษยมีผล
ตอการเกิดอุบตัิเหตุ สําหรับกิจการที่มีสถิติอุบัติเหตุคอนขางนอย สวนใหญจะเปนกิจการที่มีความ
เฉพาะตนอยู ซ่ึงมีกิจการประเภทนี้อยูไมมาก ซ่ึงกิจการประเภทนี้ความชํานาญและทกัษะเปน
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ส่ิงจําเปน ซ่ึงสงผลใหบุคลากรที่ทํางานในกจิการเหลานีไ้ดรับความรูและการดแูลอยางเพียงพอ จึง
พอสรุปไดวา ความรู ความชาํนาญและทักษะ เปนสิ่งที่ชวยใหอุบัติเหตเุกิดไดนอยลง  

 
เมื่อวิเคราะหความสัมพันธตามหลักการของกฎ 80/20 ของพาเรโตจากขอมูลความรายแรง

ของอุบัติเหตุทีเ่กิดขึ้นในสถิติการประสบอันตรายหรือเจบ็ปวยเนื่องจากการทํางานในแตละปของ
สํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน จะพบขอมลูทีน่าสนใจ คือ 

 
1. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและสิง่ที่ทําใหประสบอันตรายในแตละป (ภาคผนวก ข) จะมีส่ิงที่ทําใหประสบอันตราย
บางรายการทีจ่ะทําอันตรายถึงขั้นเสียชีวิต ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางสวน เชน เครื่องจักร 
อาคารหรือส่ิงกอสราง วัตถุหรือส่ิงของ ยานพาหนะ ไฟฟาและอุปกรณไฟฟา สารมพีิษ สารเคมี 
และสภาพแวดลอมที่เกี่ยวกบัการทํางาน ภัยธรรมชาติ คนหรือสัตว เปนตน  แสดงใหเห็นวา“ส่ิงที่
ทําใหประสบอันตรายในแตละรายการมีโอกาสที่จะเกิดความรายแรงไมเทากัน” ซ่ึงสิ่งที่ทําให
ประสบอันตรายก็เปรยีบไดกับแหลงของอันตรายที่มีอยูภายในโรงงาน ซ่ึงสิ่งที่ทําใหประสบ
อันตรายเหลานี้ในแตละโรงงานจะมีมาตรการปองกันตั้งแตเร่ิมของการนํามาใชงาน เชน          การ
ติดตั้งอุปกรณปองกัน ติดตั้งสายดิน ติดตั้งระบบระบายอากาศ จัดทําขัน้ตอนการทํางาน    เปนตน 
รวมถึงพนักงานที่ทํางานที่ทาํงานกับแหลงอันตรายเหลานี้เปนประจําจะมีความเขาใจถึงอันตรายที่มี
อยูและผลกระทบที่จะเกิดจากอันตรายเหลานี้เปนอยางดี แตก็มีพนักงานเปนจํานวนมากที่จะมี
ความรูสึกเคยชินจนละเลยมาตรการปองกนัตางๆได  ดังนั้น โรงงานควรมีกระบวนการเฝาระวังสิง่
ที่ทําใหประสบอันตรายเหลานี้ และมาตรการในการสรางจิตสํานึกใหเกิดขึ้นกับพนกังานอยาง
สม่ําเสมอ เชน การนําระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภยัมาปฏิบัติ  เปนตน 

 
2. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและสาเหตุที่ประสบอันตรายในแตละป (ภาคผนวก ค) จะมีสาเหตุที่ประสบอนัตรายบาง
รายการที่กอใหเกิดความรายแรงถึงขั้นเสยีชีวิตมากกวารายการอื่นๆ แตความรายแรงถึงขั้นหยุดงาน
ช่ัวคราวกับมจีาํนวนไมมากเมื่อเทียบกับรายการอื่นๆ เชน ตกจากที่สูง ยานพาหนะ และไฟฟาช็อต 
เปนตน รวมถึงสาเหตุที่ประสบอันตรายบางรายการที่กอใหเกิดความรายแรงถึงขั้นเสยีชีวิตที่มี
จํานวนไมมากหรือไมเกิดขึน้เลยเมื่อเทียบกบัรายการอื่นๆ แตความรายแรงถึงขั้นทํางานไมได
ช่ัวคราวกับมจีาํนวนมาก เชน วัตถุหรือส่ิงของพังทลาย/หลนทับ วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิ่มแทง 
วัตถุหรือส่ิงของ/สารเคมีกระเด็นเขาตา และยกหรือเคลื่อนยายของหนัก เปนตน จากการพิจารณา
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ขอมูลดังกลาวสามารถสรุปไดวา “สาเหตุที่ประสบอันตรายในแตละรายการมีโอกาสที่จะเกิดความ
รายแรงไมเทากัน” ดังนั้นหากนําขอมูลของความรายแรงที่เกิดขึ้นของอบุัติเหตุมาพจิารณารวมดวยก็
สามารถวิเคราะหความสัมพนัธของกฎ 80/20 ของพาเรโตไดเชนกัน ในแงการวิเคราะหดุลยภาพ
ของการกําหนดมาตรการที่จะใชในการควบคุมและปองกันอุบัติเหตุกบัสาเหตุที่ประสบอันตรายได 
ซ่ึงในการวเิคราะหดุลยภาพนี้อาจใชการประเมินความเสี่ยงมาชวยในการดําเนินการได   

 
3. สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน โดยจําแนกตามความ

รายแรงและประเภทกิจการในแตละป(ภาคผนวก ง) จะมปีระเภทกิจการบางรายการที่จะมีสถิติ
อุบัติเหตุเกดิขึน้โดยมีความรายแรงของอุบตัิเหตุกจ็ะมีตั้งแตการทํางานไมไดช่ัวคราว การสูญเสีย
อวัยวะบางชิน้สวน การพกิารทุพพลภาพ และการเสียชีวติ แตบางประเภทกิจการจะมกีารรายงาน
ความรายแรงของอุบัติเหตุเฉพาะการทํางานไมไดช่ัวคราวเทานัน้ แสดงใหเห็นวา “ประเภทกิจการ
ในแตละรายการมีโอกาสที่จะเกดิความรายแรงไมเทากนั” ดังนั้นพอจะสรุปไดวา  ส่ิงที่ทําให
ประสบอันตราย และสาเหตทุี่ประสบอันตรายของแตละประเภทกิจการจะไมเหมือนกัน ขึ้นอยูกับ
กิจกรรมในกระบวนการผลิต สภาพพื้นทีใ่นการทํางาน และบุคลากรที่ทํางานในโรงงานซึ่งขึ้นกับ
สภาพการจางงาน  

 
สรุปไดวาเมื่อนําขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทาํงาน

ในแตละปของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงานมาหาความสมัพันธตามกฎ 80/20 ของ
พาเรโต จะพบวา ความสัมพนัธมีแนวโนมที่จะสอดคลองตามกฎ 80/20 ของพาเรโต แตกย็ังไม
สามารถสรุปไดอยางชัดเจนวาหากเปนประเภทกิจการเดยีวกันผลที่ไดจะยังคงมแีนวโนมของ
ความสัมพันธสอดคลองตามกฎ 80/20 ของพาเรโตหรือไม เนื่องจากขอมูลเหลานี้มาจากหลากหลาย
ประเภทกิจการ และในแตละกิจการก็มีขอจํากัดในเรื่องการเก็บรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับงาน
ดานความปลอดภัยอยู ดังนัน้ผลที่ไดจากการหาความสมัพันธในครั้งนี้ คงเปนเพยีงจุดเริ่มตนของ
การศึกษาความเปนไปไดของการประยกุตกฎ 80/20 ของพาเรโตในกลุมอุตสาหกรรมอื่นๆ ตอไป 
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กรณีท่ี 3 เมื่อพิจารณาสมมุตฐิานของความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุกับอันตรายเทียบกับการ
วิเคราะหอันตรายแบบ The Bow - tie Hazard Analysis ดังแสดงในภาพที่ 6  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 6  The Bow - tie Hazard Analysis 
 

โดยมีการกําหนดนยิาม ดังนี ้
 
อันตราย (Hazard)  หมายถึง The potential to cause harm, including ill health and 

injury, demage to property, products or the 
environment, production losses or increased liabilities. 

 
ส่ิงที่เปนภัยคุกคาม(Threat)  
 หมายถึง A possible cause that will potentially release a hazard 

and produce a Top Event (an incident). 
 

ส่ิงปองกัน(Barriers) หมายถึง A protective measure put in place to prevent threats 
from releasing a hazard. 
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Top event หมายถึง Also called the hazardous event. The release of the 
Hazard. The udesired event which could have caused 
injury, illness, demage(loss) to property, loss to process 
or harm to the environment. 

 
มาตรการเตรียมความพรอมในการฟนฟู(Recovery preparedness measures): 

หมายถึง All technical, operational and organisational measures 
that prevent or reduce the consequences arising from a 
Top Event, and has the aim of returning the situation to 
a normal operational condition. 

 
ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย(Consequences):  

หมายถึง An event or chain of events that result from the release 
of a hazard. 

 
อุบัติเหตุ(Accident) หมายถึง The udesired event that results in harm (injury, illness) 

to people, demage to property, loss to process and/or 
harm to the environment. 

 
อุบัติการณ(Incident) หมายถึง The udesired event which could have caused injury, 

illness, demage(loss) to property, loss to process or 
harm to the environment. 

 
ที่มา: เรือเอกสุดจิตต สิมารักษ(2543) 

 
จากภาพที่ 6 The Bow - tie Hazard Analysis จะไดวา ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย

(Consequences) แปรผันตาม อันตราย (Hazard) 
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โดยกําหนดให   
 
Top event เปรียบเสมือนเปน อุบัติการณ และ 
 
ผลกระทบที่เกดิขึ้นจากอนัตราย (Consequences) เปรียบเสมือนเปน อุบัติเหตุ (Hazard)    

 
ดังนั้น เมื่อพจิารณาความสัมพันธจากภาพที่ 6 สามารถกลาวไดวา Top event หรือ

อุบัติการณ จะเกิดขึ้นไดก็ตอเมื่อมีแหลงอันตราย(Hazard) และสิ่งที่เปนภัยคุกคาม (Threat) โดยจะมี
ส่ิงปองกัน (Barriers) เปนสิ่งที่ทําให Top event หรืออุบัติการณ เกิดไดยากขึ้น และเมือ่เกิด Top 
event หรือ อุบัติการณขึ้นแลว กอนทีจ่ะไปถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอนัตราย (Consequences) นั้น
ก็จะมีผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตรายยอยๆ(Consequence 1 to n) เกิดขึ้นกอนโดยมี มาตรการ
เตรียมความพรอมในการฟนฟู (Recovery preparedness measures) เปนสิ่งที่ชวยใหผลกระทบที่
เกิดขึ้นจากอันตราย (Consequences)มีความรุนแรงลดลง และ ดังนัน้ในการชี้บงอันตรายและการ
ประเมินความเสี่ยง จะพจิารณาเฉพาะอันตราย(Hazard) Top event หรืออุบัติการณ  และผลกระทบ
ที่เกดิขึ้นจากอนัตราย(Consequences) ไมได จะตองมกีารพิจารณาใหครอบคลุมถึงสิ่งที่เปนภยั
คุกคาม(Threat) ส่ิงปองกัน(Barriers) และมาตรการเตรียมความพรอมในการฟนฟ(ูRecovery 
preparedness measures) ดวย  
 

ดังนั้นสรุปไดวา ความสัมพนัธของผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย (Consequences) จะ
แปรผันตาม อันตราย (Hazard)  

 
เมื่อพิจารณาความสัมพันธจากภาพที่ 6 กับนิยามมาตรฐานระบบการจดัการอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย มอก.18001-2542 และ นิยามตามมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภยั BS OHSAS18001:2007 จะไดวาผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย (Consequences) 
จะมีปจจัยที่เกีย่วของ ไดแก มาตรการเตรียมความพรอมในการฟนฟ(ูRecovery preparedness 
measures) ส่ิงที่ไดรับผลกระทบ และสถานการณ  สวนอันตราย (Hazard) สามารถจําแนกได คือ 
แหลง สถานการณ และการกระทํา 

 
ดังนั้นสรุปไดวา ความสัมพนัธของมาตรการเตรียมความพรอมในการฟนฟ ูส่ิงที่ไดรับ

ผลกระทบ และสถานการณ จะแปรผันตาม แหลง สถานการณ และการกระทํา ซ่ึงหมายความวา 
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“ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย(Consequences)” กับ “อันตราย (Hazard)” จะมีความสัมพันธ
รวมกัน คือ “สถานการณ”  ซ่ึงเปนสิ่งที่มีอยูทั้ง “ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย(Consequences)”  
และ “อันตราย (Hazard)”  ซ่ึงหากอยูใน “อันตราย (Hazard)” ก็จะเปนตนเหตหุรือปจจัยสนับสนุน
ใหโอกาสการเกิดอุบัติเหตุเพิม่ขึ้น และเมื่ออยูที่  “ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากอันตราย(Consequences)” 
ก็จะเปนปจจัยสนับสนุนใหผลกระทบเมื่อเกิดอุบัติเหตุมคีวามรุนแรงมากขึ้น หรือทําใหมาตรการ
ควบคุมหรือปองกันไมสามารถดําเนินการไดอยางมีประสิทธิผลเต็มที่ ไดแก Barriers และ 
Recovery preparedness measures  

 
เมื่อนําขอมูลจากตารางที่ 2 แสดงสถิติอุบัติเหตุของโรงงานที่ไดรับการรบัรองระบบการ

จัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามมาตรฐานมอก.18001-2542 ที่อยูในภาคผนวก ก และ
สถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางานในแตละปของสํานักงานประกันสังคม 
กระทรวงแรงงาน ที่อยูในภาคผนวก ข ภาคผนวก ค และภาคผนวก ง มาพิจารณาจะพบวา 
ความสัมพันธระหวาง “ผลกระทบที่เกิดขึน้จากอันตราย(Consequences)”  กับ “อันตราย (Hazard)” 
ถึงแมไมเปนตามกฎ 80/20 ของพาเรโต แตก็มีแนวโนมทีจ่ะเปนไปตามหลักการของกฎ 80/20 ของ
พาเรโต หากมกีารเก็บขอมูลเพิ่ม และจําแนกประเภทของสิ่ง หรือสาเหตุที่ทําใหประสบอันตราย
ละเอียดมากขึน้ เนื่องจากพบวาสิ่ง หรือสาเหตุที่ทําใหประสบอันตรายบางรายการทีม่ีอิทธิพลตอ
การเกิดอุบัติเหตุมากกวา 80%ของอุบตัิเหตุทั้งหมด      

 
ดังนั้น สรุปไดวา มาตรการควบคุมและปองกันอันตรายตางๆที่โรงงานไดกําหนดขึ้นมา 

สวนใหญจะใชในการควบคุมสถานการณที่จะนําไปสูการเกิดอุบัติการณและผลกระทบที่เกิดขึ้น
จากอันตราย(Consequences) ถามาตรการควบคุมและปองกันอันตรายนั้นๆไมเพยีงพอก็จะทาํให
สถิติอุบัติเหตุที่เกิดจากสิ่ง หรือสาเหตุที่ทําใหประสบอันตรายซํ้าๆกัน เชน สถิติอุบัติเหตุใน
ภาคผนวก ก ภาคผนวก ข ภาคผนวก ค และภาคผนวก ง 

 
นอกจากนี้ ในการพิจารณาความสัมพันธระหวาง “อันตราย (Hazard)” และ “ผลกระทบที่

เกิดขึ้นจากอันตราย(Consequences)” ยังคงตองพิจารณาถึงปจจัยอ่ืนๆดวย ไดแก แหลงอันตราย การ
กระทํา ซ่ึงถือไดวาเปนปจจยัที่สงผลตอการเกิด อุบัติเหตเุชนเดยีวกัน โดยในการจะกาํหนด
มาตรการปองกันสําหรับแหลงอันตราย และการกระทํา จําเปนตองใชทรัพยากรคอนขางมาก เชน 
เทคโนโลยี งบประมาณ ระยะเวลา และความเอาใจใสของผูบริหารสูงสุด เปนตน   
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วิจารณ 
 

1. ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานกับประเภทของอันตรายที่เกิด
อุบัติเหตุ ถึงแมจะไมเปนไปตามกฎ 80/20 ของพาเรโต แตก็สามารถนําหลักการนี้มาใชในการ
วิเคราะหเกีย่วกับการกระจายของการเกดิอุบัติเหตุ หาก 80% ของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นจากอันตราย
มากกวา 50% ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหตุทัง้หมด กแ็สดงวาโรงงานยังคงมีระบบการจดัการอาชีวอ
นามัยและความปลอดภัยที่ดอียู แตทั้งนีจ้ํานวนครั้งของการเกิดอุบัติเหตุตองมีจํานวนไมมากดวย  
และหาก 80% ของอุบัติเหตุทีเ่กิดขึ้นจากอันตรายนอยกวา 50% ของอันตรายที่เกิดอุบัตเิหตุทั้งหมด 
แสดงวายังคงมีอันตรายบางประเภทที่โรงงานไมสามารถควบคุมหรือปองกันไดอยางเพียงพอ 

 
2. การนําขอมูลสถิติอุบัติเหตุมาใชในการวิเคราะหหาความจาํเปนในการแกไขและ

ปองกันของระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จําเปนตองใชการวิเคราะหเชิง
เปรียบเทียบแนวโนมของอบุัติเหตุที่เกิดขึน้ในแตละป  ความสัมพันธระหวางอุบตัิเหตุที่เกดิขึ้นใน
โรงงานกับประเภทของอันตรายที่เกิดอุบัตเิหตุ และขอมูลสถิติอุบัติเหตุของโรงงานในกลุมธุรกิจ
เดียวกัน 

 
3. เปนการยนืยนัถึงประโยชนที่ไดจากการนาํขอมูลสถิติอุบัติเหตุมาวิเคราะหประสิทธิผล

ของระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  ดงันั้นโรงงานควรใหความสําคัญกับการเก็บ
รวบรวมและสอบสวนอุบัติเหต ุ
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สรุปและขอเสนอแนะ 
 

สรุป 
 

จากหลักการของพาเรโตที่วา “ในปญหาใดๆก็ตามที่เกิดขึน้ ยอมเกดิขึ้นจากสาเหตหุลายๆ
อยางและในบรรดาสาเหตุทั้งหมดนีจ้ะมีเพยีงไมกี่สาเหตทุี่มีบทบาทสําคัญตอปญหาที่เกิดขึ้น ถาจะ
แกไขปญหาใหลุลวงอยางมปีระสิทธิภาพ จึงจําเปนตองแกไขที่สาเหตหุลักเสียกอน”  
 

สําหรับแนวทางในการตีความตามหลักการของพาเรโต ถาขอมูลเปนไปตามหลักการของ
พาเรโตแสดงวาขอมูลอยูในสภาวะเสถียรภาพและสามารถใชคาดการณได แตถาขอมูลไมได
เปนไปตามหลักการของพาเรโตแสดงวาขอมูลไรเสถียรภาพอันเนื่องมาจากขอมูลที่เก็บมาอยูในการ
ปรับตัว(Transient State) เขาสูสภาวะเสถียรภาพ หากตองการใหขอมูลที่เก็บมาอยูในสภาวะ
เสถียรภาพจึงควรมีการเก็บขอมูลเพิ่มเติม หรือปรับปรุงวิธีการเก็บขอมูลใหมีแนวทางในการจดัเกบ็ 
รวบรวม จําแนกและการใชขอมูล 
 

ดังนั้น เมื่อนําขอมูลในภาคผนวก ก  ขอมลูที่ไดจาก สถิติอุบัติเหตุของโรงงานที่ไดรับการ
รับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภยัตามมาตรฐาน 18001-2542 มาพิจารณา
ความสัมพันธระหวาง อุบตัิเหตุอุบัติเหตุทีเ่กิดขึ้นในโรงงานกับประเภทของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหตุ 
ที่พบวาความสัมพันธนั้น ไมสอดคลองตามกฎ 80/20 ของพาเรโต ซ่ึงก็พอวิเคราะหไดวาเกิดจาก
ปญหา ดังตอไปนี้  
 

1. วิธีการเก็บขอมูลของโรงงานไมเหมาะสม ไดแก 
 

(1) ขอมูลของอันตราย ที่ไดจากผลการประเมินความเสี่ยงของโรงงาน มาใชในการ
พิจารณา เนื่องจากโรงงานสวนใหญที่นําระบบการจดัการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยตาม
มาตรฐานมอก.18001-2542 มาใชนั้น จะมวีิธีการประเมนิความสี่ยงที่เหมือนๆกัน โดยนํารูปแบบ
การประเมินความเสี่ยง ตามแนวทางที่ระบุในมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามยัและความ
ปลอดภัย BS8800:1996 และประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 3 (2542) ออกตามความใน
พรบ.โรงงาน 2535 กําหนด กลาวคือ การชีบ้งอันตรายจะพิจารณาที่กจิกรรมและพื้นที่การทํางาน 
โดยการชี้บงอนัตรายจะใชวธีิการเชนเดยีวกับการวิเคราะหความปลอดภัยในการทํางาน หรือใน
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หลายโรงงานเรียกวา Job Safety Analysis ซ่ึงการดําเนินการจะนาํรายละเอียดหนาทีค่วาม
รับผิดชอบตามตําแหนงงาน หรือ Process flow diagram มาใชเปนแนวทางในการชี้บงอันตรายที่มี
อยูในแตละกจิกรรม สวนการชี้บงอันตรายในพื้นทีก่ารทาํงาน จะใชการเดินตรวจพื้นที่หรือ
ขอบเขตของพื้นที่ไดรับมอบหมายใหดแูลในแตละหนวยงาน มาใชเปนแนวทาง 

 
ดังนั้น การเก็บขอมูลที่เกี่ยวของกับอันตรายในแตละโรงงานซึ่งมีลักษณะของแหลง

อันตราย ลักษณะของพืน้ที่การทํางาน และกิจกรรมการทาํงานที่แตกตางกัน แตใชวิธีการชี้บง
อันตรายที่เหมอืนกัน ยอมสงผลใหเกิดการชี้บงอันตรายที่ไมครบถวน  เนื่องจากวิธีการชี้บงอันตราย
ในแตละวิธีจะมีขอจํากัดที่แตกตางกันไป โรงงานจําเปนตองเลือกใชใหเหมาะสมกบัธุรกิจของ
โรงงาน 

 
นอกจากนี้ การชี้บงอันตรายในแตละโรงงาน ยังขาดการพิจารณาถึงอันตรายที่อาจจะ

เกิดขึ้นไดจากสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป เชน กิจกรรมที่เปนงานภาคสนามหรือตองทํางาน
ภายนอกอาคาร เมื่อสภาพแวดลอมในการทํางานเปลี่ยนแปลงไปยอมสงผลตอลักษณะของอันตราย 
ยกตวัอยางเชน การเชื่อมบนที่สูง  การเชื่อมในสถานที่อับอากาศ  การเชื่อมในพื้นที่เก็บวัตถุไวไฟ
หรือภาชนะบรรจุวัตถุไวไฟ งานประดาน้าํเพื่อตรวจสอบแนวเชื่อมของทอ หรือการทํางานฤดูรอน 
ฤดูฝน หรือฤดูหนาว เนื่องจากสภาพอุณหภมูิ ความชื้นในอากาศ ทิศทางลม หรือขีดจํากัดทาง
รางกายของผูปฏิบัติงานยอมสงผลตอลักษณะของอันตราย และผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นได  
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ขอเสนอแนะ 
 

1. การเลือกใชวิธีการชี้บงอันตรายในแตละโรงงาน ควรเลือกใหเหมาะสมกับลักษณะ
ของธุรกิจ รวมถึงการพิจารณาเลือกใชวิธีการใหเหมาะสมในแตละชวงของการดําเนินงาน โดย
พิจารณาตามหลักการ 4M1E ซ่ึงประยุกตมาจาก Fish bone diagram หรือ แผนภาพสาเหตุและผล 
(Cause and Effect Diagram) หรือ แผนภาพของอิชิกาวา (Ishikawa Diagram) ซ่ึงประกอบดวย 
Man, Material, Machine, Method และ Environment จะไดขอสรุปดังนี้ 

 
(1) การออกแบบ และการพัฒนา  

 
Man ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย Job safety analysis 
 
Material ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย Quantify risk assessment หรือ 

Chemical Plume Dispersion Analysis หรือ Explosion and Fire 
Analysis  

 
Machine ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย HAZOPs หรือ FMEA (Failure 

Mode and Effect Analysis) หรือ Fault Tree Analysis/Event Tree 
Analysis 

 
Method ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย HAZOPs หรือ Job safety analysis 

หรือ Fault Tree Analysis/Event Tree Analysis 
 
Environment ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย Fault Tree Analysis/Event Tree 

Analysis 
 

ซ่ึงการชี้บงอันตรายควรครอบคลุมชวงของการทํางานระหวางการติดตัง้เครื่องจักร
หรือการแกไขปรับปรุงกระบวนการดวย 

 
(2) การทํางานในชวง Normal Operate (routine & non-routine work) 
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Man ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย Job safety analysis 
 
Material ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย Quantify risk assessment หรือ 

Health risk assessment 
 
Machine ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย HAZOPs หรือ FMEA (Failure 

Mode and Effect Analysis) หรือ Fault Tree Analysis/Event Tree 
Analysis 

 
Method ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย HAZOPs หรือ Job safety analysis 

หรือ Fault Tree Analysis/Event Tree Analysis 
 
Environment ควรใชวิธีการชี้บงอันตราย โดย Fault Tree Analysis/Event Tree 

Analysis 
 
(3) สําหรับในกรณี Emergency  

 
ควรเนนการชี้บงอันตรายในแงของผลกระทบที่อาจจะเกดิขึ้น เพื่อกําหนด

มาตรการในการควบคุมและบรรเทา เชน Quantify risk assessment หรือ Chemical Plume 
Dispersion Analysis หรือ Explosion and Fire Analysis 

  
2. ขอมูลการเกิดอุบัติเหตุแตละโรงงานจะมีขัน้ตอนการดําเนินงานเรื่องการรายงาน

อุบัติเหตุที่เหมอืนกัน แตการปฏิบัติหรือชองทางการสื่อสารขอมูลการเกิดอุบัติเหตแุตละโรงงานไม
เหมือนกนั โดยบางโรงงานจะมีขอจํากดัในการรวบรวมขอมูลการเกิดอบุัติเหตุ ไดแก 

 
(1) ลักษณะของงานของโรงงาน เชน กระบวนการผลิตที่มีการทํางาน 3 กะแตมี

พยาบาลประจาํในชวงเวลาทาํงานของสํานักงานเทานัน้  หรือมีกิจกรรมที่ตองทํางานนอกพื้นที่ของ
โรงงาน หรือมีพื้นที่การทํางานอยูหลายพืน้ที่และอยูไกลจากสถานพยาบาล  เปนตน สงผลใหไม
สะดวกในการเขารับบริการในสถานพยาบาล  ดวยเหตุนี้ หลายโรงงาน จึงจัดเวชภณัฑหรือ    ตูปฐม
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พยาบาลประจาํพื้นที่การทํางานเพื่อใหบริการแกพนกังาน ซ่ึงพบวาพนกังานบางคนมีการใช
เวชภณัฑที่อยูประจําพื้นทีก่ารทํางานมากกวาการเขารับบริการจากสถานพยาบาลโดยเฉพาะเมื่อเกดิ
อุบัติเหตุเล็กนอย สงผลใหการบันทึกขอมูลของการเขารับบริการในสถานพยาบาลทีเ่กี่ยวของกับ
การเกิดอุบัติเหตุขาดความครบถวนได  
 

(2) การบันทึกขอมูลการเกิดอุบตัิเหตุในการทาํงาน พบวา โรงงานสวนใหญจะจัดจาง
พยาบาลวิชาชพีจากภายนอกเขามาดูแลกิจกรรมภายในสถานพยาบาล ซ่ึงสถานพยาบาลดังกลาวอยู
ภายใตการดแูลของหนวยงานบุคคลและธุรการ หากหนวยงานดานความปลอดภัยขาดการ
ประสานงานที่ดีพอกับหนวยงานบุคคลและธุรการก็อาจทําใหขอมูลที่มีโอกาสเกี่ยวของกับการเกดิ
อุบัติเหตุ เชน การทําแผล การเย็บแผล การเบิกจายยาที่เกี่ยวกับผิวหนังหรือดวงตา   การปวดเมื่อย
กลามเนื้อหรือฟอกช้ํา เปนตน ขาดการนํามาพิจารณาถึงความเปนไปไดของ   การเกดิอุบัติเหตแุละ
การรวบรวมขอมูลสถิติอุบตัิเหตุของโรงงานได  และการบันทึกขอมูลอุบัติเหตุประเภทไมถึงขั้น
หยุดงานระหวางอุบัติเหตุนอกเวลางานกับอุบัติเหตุในงานมักจะมีความสับสนและขาดความชัดเจน 
เพราะขอมูลสวนใหญมาจากคําบอกเลาของพนักงานทีเ่ขารับบริการและการวินจิฉัยของพยาบาลแต
ละคน ซ่ึงพนกังานบางคนเกรงจะมีผลกระทบตอเปาหมายประจําปของหนวยงานที่กําหนดจํานวน
ความถี่ของการเกิดอุบัติเหต ุก็อาจใหขอมูลที่ไมครบถวน และพยาบาลบางคนยังขาดความเขาใจใน
ขั้นตอนการดําเนินงานของโรงงาน ซ่ึงสงผลใหขอมูลสถิติการเกิดอุบัตเิหตุขาดความครบถวนได 
 

(3) การจําแนกประเภทของอุบัตเิหตุของโรงงานยังไมเพียงพอตอการพิจารณาแหลง
อันตรายที่มีอยูจริงของโรงงาน เชน สารเคมีอันตราย ซ่ึงโรงงานจะจดัสารเคมีทั้งหมดอยูในกลุม
เดียวกันโดยไมจําแนกถึงชนิด การออกฤทธิ์ คุณสมบัติทางกายภาพและทางเคมี เปนตน รวมถึง      
การจําแนกประเภทของอันตรายในแตละโรงงาน สวนใหญจะอางอิงตามรายงานผลการดําเนนิงาน
ของเจาหนาทีค่วามปลอดภยัในการทํางานระดับวิชาชพี แบบจป.3 ขอ 4.7.3  ทําใหการเปรียบเทยีบ
ขอมูลของสัดสวนอันตรายที่ทําใหเกิดอุบตัิเหตุกับอนัตรายที่มีอยูในโรงงานทั้งหมดทําไดยากและมี
ความคลาดเคลื่อนได   

 
จากการศึกษาเพิ่มเติม พบวาการจําแนกประเภทของอุบัตเิหตุ ควรมีความละเอียด

มากกวานี้ และเปนแนวทางเดียวกัน โดยอาจอางอิงตาม การจําแนกประเภทอุบัตเิหตขุอง ILO 
(ภาคผนวก จ) 
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3. จากนยิามของอันตราย(Hazard) ที่อางอิงตามมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย BS8800:1996 ซ่ึงระบุถึง “ส่ิงหรือสถานการณที่อาจกอใหเกิดการบาดเจ็บหรือ
ความเจ็บปวยจากการทํางาน ความเสียหายตอทรัพยสิน ความเสียหายตอสภาพแวดลอมในการ
ทํางาน หรือตอสาธารณชน หรือส่ิงตางๆ เหลานี้รวมกนั”  และการเปลี่ยนแปลงนิยามของ
อันตราย(Hazard) ในมาตรฐานระบบการจดัการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย BS 
OHSAS18001:2007 เปน “ส่ิง สถานการณ หรือการกระทาํที่อาจกอใหเกิดอันตรายกบัมนษุย การ
บาดเจ็บหรือความเจ็บปวยหรือส่ิงตางๆเหลานี้รวมกัน”  

 
ดังนั้น ปจจัยทีส่งผลใหเกิดอบุัติเหตุภายในโรงงาน นอกจากสิ่งหรือสถานการณที่อาจ

กอใหเกิดการบาดเจ็บหรือความเจ็บปวยจากการทํางานแลว การเกิดอุบตัิเหตุยังสามารถเกิดไดจาก
ปจจัยอ่ืนๆที่เปนผลมาจากการกระทําของมนุษย ไดแก วัฒนธรรมองคกร ลักษณะของกิจกรรม 
สภาวะแวดลอมในระหวางการทํางาน ปจจยัของมนุษย(Human factors) พฤติกรรมการทํางาน
พนักงานหรือผูรับเหมา และระบบการจัดการที่มีอยู 

 
ดวยเหตนุี้ เมื่อพิจารณาหาสาเหตุที่ความสัมพันธระหวางอบุัติเหตุที่เกิดขึน้ในโรงงานกบั

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหตุ ไมสอดคลองตามกฎ 80/20 ของพาเรโต สวนหนึง่นาจะเปนผล
มาจากการพจิารณาที่ไมครอบคลุมถึงปจจัยอ่ืนๆที่เปนผลมาจากการกระทําของมนษุย ดังทีไ่ดกลาว
ในขางตน  

 
4. จากผลการวิเคราะหหาสาเหตุของหาสาเหตุที่ความสัมพนัธระหวางอุบัติเหตทุี่เกิดขึ้น

ในโรงงานกับประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหตุ ไมสอดคลองตามกฎ 80/20 ของพาเรโตขางตน 
พบวาการกําหนดมาตรการเพื่อลดหรือปองกันการเกิดอบุัติเหตุภายในโรงงาน นอกจากการ
พิจารณาถึง ส่ิงหรือสถานการณแลว การวางมาตรการเพื่อปองกันอันตรายจําเปนตองพิจารณาให
ครอบคลุมถึงปจจัยอ่ืนๆที่เปนผลมาจากการกระทําของมนุษย ดวย ดังนี้ 

 
(1) วัฒนธรรมองคกร โดยสามารถพิจารณาไดจากนโยบายของโรงงาน สภาพภูมิ

ประเทศ(ทําเลที่ตั้งโรงงาน) ประวัตแิละทีม่าของโรงงาน  
 

(2) ลักษณะของกจิกรรม เชน การประกอบกิจการของโรงงาน กระบวนการผลิต 
เทคโนโลยีที่ใช วัตถุดิบและผลิตภัณฑ พืน้ที่ของโรงงาน เปนตน 
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(3) สภาวะแวดลอมในการทํางาน เชน การทํางานภายในอาคารหรือภายนอกอาคาร 
การทํางานในที่โลงหรือที่อับทึบ การทํางานชวงเชาหรือชวงค่ํา การทาํงานในชวงอากาศดีหรือมีฝน
ตก การทํางานในเขตชุมชนหรือนอกเขตชมุชน เปนตน 

 
(4) พฤติกรรมการทํางานพนักงานหรือผูรับเหมา พิจารณาไดจาก อายุ อายกุารทํางาน 

เพศ ระดับการศึกษา ศาสนา สถานภาพ ภูมลํิาเนา  
 

(5) ระบบการจัดการที่มีอยู ไดแก กิจกรรมที่นาํมาใชเพื่อสงเสริมงานดานความ
ปลอดภัยของโรงงาน 

 
สําหรับสิ่งหรือสถานการณที่เปนอันตรายในโรงงานอุตสาหกรรมปโตรเคมีสวนใหญจะ

เปนอันตรายจาํพวกสารเคมี ดังนั้นโรงงานควรนําขอมูลคุณสมบัติและคุณลักษณะของสารเคมีมา
ประกอบการพิจารณาสิ่งหรือสถานการณที่เปนอันตรายดวย โดยขอมลูดังกลาวสามารถพิจารณาได
จากขอมูลใน ภาคผนวก ช ระบบสากลการจัดกลุมผลิตภณัฑเคมแีละการติดฉลาก และในการ
พิจารณาอันตรายที่เกิดจากปจจัยอ่ืนๆที่เปนผลมาจากการกระทําของมนุษย โรงงานควรนําขอมลู
ของขอแตกตางระหวางสมรรถนะของเครื่องจักรกับคนมาใชประกอบการพิจารณาดวย เพื่อชวยให
ในการออกแบบกระบวนการผลิตทั้งเครื่องจักร ระบบควบคุมการทํางานของเครื่องจักร 
สภาพแวดลอมในการทํางาน และทาทางการทํางานของผูที่ทํางานกับเครื่องจักรไดมาความ
ปลอดภัยมากขึ้น โดยพิจารณาขอมูลไดจาก ภาคผนวก ฉ วิทยาการการจัดสภาพงาน และ Human 
Factors/Behaviors Based Safety 

 
นอกจากนี้ การพิจารณาสิ่งหรือสถานการณที่เปนอันตรายตางๆเหลานี ้สามารถนําขอมูล

สถิติอุบัติเหตุที่ผานมา มาวิเคราะหแนวโนมของอุบตัิเหตุที่เกดิจากสิง่หรือสถานการณที่เปน
อันตรายเหลานี้ในแตละป และกําหนดมาตรการปองกัน รวมถึงติดตามประสิทธผลของมาตรการ
ปองกันดังกลาวเปนระยะๆ เพื่อนําขอมูลมาพิจารณาปรับปรุงมาตรการใหมีความเหมาะสมมาก
ยิ่งขึ้น และหากมีการเปลี่ยนแปลงใดๆที่สงผลใหมีส่ิงหรือสถานการณที่เปนอันตรายใหมๆเกิดขึน้ 
หรือส่ิงหรือสถานการณที่เปนอันตรายที่มอียูเดิมเกิดการเปลี่ยนแปลง โรงงานตองดําเนินการ
ทบทวนมาตรการปองกันเชนเดียวกนั ยกตัวอยางเชน การเพิ่มกําลังการผลิต  การปรับปรุง
กระบวนการ การใชวัตถุดิบใหม การปรับปรุงพื้นที่การทํางานที่อาจสงผลใหกิจกรรมบางกิจกรรม
จําเปนตองมีการทํางานภายนอกอาคารหรอืสภาพแวดลอมในการทํางานเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  
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รวมถึงการขยายโรงงานไปยงัจังหวดัอื่นๆก็ตองพิจารณาสภาพสังคมดวยเพื่อปรับมาตรการเชิง
ปองกันที่มีอยูใหเหมาะสมกบัพฤติกรรมการทํางานของพนักงานทองถ่ิน เปนตน 

 
ดังนั้น สรุปไดวา  
 
1. ส่ิงหรือสถานการณที่ เปนอันตรายสามารถปองกันไดโดยการใชความรูในเชิง

วิศวกรรม ซ่ึงตองพิจารณาตั้งแตขั้นตอนของการออกแบบ การติดตั้งและการนําไปใช 
 
2. อันตรายจากการกระทํา สามารถปองกันไดจากการจัดทําระบบการจัดการอาชีวอนามัย

และความปลอดภัยที่เหมาะสมกับธุรกิจและวัฒนธรรมของโรงงาน 
 

3. มาตรการที่ใชในการปองกันอันตรายจากการกระทําของมนุษย ตองกําหนดมาตรการ
ปองกันที่มุงเนนที่ตัวบุคคลเปนสําคัยไมวาจะเปน การสรางจิตสํานึก การอบรมใหความรู หรือการ
กําหนดกิจกรรมที่ทําสงเสริมคนมีความตระหนักถึงความสําคัญของความปลอดภัยอยางตอเนื่อง 
เนื่องจากคนเปนไดทั้งผูกอใหเกิดอันตรายและเปนผูที่ไดรับผลกระทบจากอันตรายนั้นๆ 
 

ถึงแมผลการวิจัยจะพบวา ความสัมพันธระหวางอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานกับประเภท
ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหตุไมเปนไปตามกฎ 80/20 ของพาเรโต ก็ตาม แตเมื่อพิจารณาในภาคผนวก 
ก ขอมูลสถิติอุบัติเหตุของโรงงานที่ไดรับการรับรองระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยตามมาตรฐาน มอก.18001-2542  จะพบวา การกระจายของขอมูลสถิติอุบัติเหตุยังคงไป
เปนตามหลักการของพาเรโตอยู กลาวคือ อันตรายที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุในโรงงาน จะมเีพียงไมกี่
ประเภทเทานัน้ ดังนั้น  การกําหนดมาตรการปองกันของโรงงาน ควรนําขอมูลสถิติอุบัติเหตุมาใช
ในการวิเคราะหหาความจําเปนในการดําเนินการได โดยการแบงลําดบัความสําคัญของอันตรายใน
แตละประเภทจากจํานวนการเกิดอุบัติเหตทุี่มาจากอันตรายประเภทนั้นๆ  และการวดัประสิทธิผล
ของมาตรการปองกันอันตรายโดยพจิารณาจากแนวโนมของการเกิดอบุัติเหตุได  
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ตารางที่ 3  แสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 1 กับประเภทของ
อันตรายที่เกดิอุบัติเหต ุ
 

ประเภทของอันตราย

จํานวนอุบัติเหตุในแตละป

(โรงงานท่ี 1) Accumulate Percentage

อ่ืน ๆ (ระบุ) 4 66.67 66.67

หกลม ล่ืนลม 1 83.34 16.67

วัตถุหรือสิ่งของหนีบหรือดึง 1 100.00 16.67

ตกจากที่สูง 100.00 0.00

อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หลนทับ 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของกระแทกหรือชน 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของกระเด็นเขาตา 100.00 0.00

ยกหรือเคล่ือนยายของหนัก 100.00 0.00

อาการเจ็บปวยจากทาทางการทํางาน 100.00 0.00

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 100.00 0.00

ไฟฟาชอต 100.00 0.00

ผลจากความรอนสูงหรือสัมผัสของรอน 100.00 0.00

ผลจากความเย็นจัดหรือสัมผัสของเย็น 100.00 0.00

สัมผัสสิ่งมีพิษ สารเคมี แพจากการสัมผัสสิ่งของ 

(ยกเวนสิ่งมีพิษ สารเคมี) 100.00 0.00

อันตรายจากแสง 100.00 0.00

อันตรายจากรังสี 100.00 0.00

ถูกทํารายรางกาย 100.00 0.00

ถูกสัตวทําราย 100.00 0.00

โรคเนื่องจากการทํางาน 100.00 0.00

รวม 6 100.00  
 
ภาพที่ 7  แผนภูมิแสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 1 กับ

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหต ุ
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ตารางที่ 4  แสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 2  กับประเภท
ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหต ุ

 

ประเภทของอันตราย

จํานวนอุบัติเหตุในแตละป

(โรงงานที่2) Accumulate Percentage

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 18 40.91 40.91

อ่ืน ๆ (ระบุ) 7 56.82 15.91

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง 5 68.18 11.36

วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หลนทับ 4 77.27 9.09

วัตถุหรือสิ่งของหนีบหรือดึง 3 84.09 6.82

ไฟฟาชอต 3 90.91 6.82

วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 2 95.46 4.55

ยกหรือเคล่ือนยายของหนัก 1 97.73 2.27

ผลจากความรอนสูงหรือสัมผัสของรอน 1 100.00 2.27

ตกจากที่สูง 100.00 0.00

หกลม ล่ืนลม 100.00 0.00

อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของกระแทกหรือชน 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของกระเด็นเขาตา 100.00 0.00

อาการเจ็บปวยจากทาทางการทํางาน 100.00 0.00

ผลจากความเย็นจัดหรือสัมผัสของเย็น 100.00 0.00

สัมผัสส่ิงมีพิษ สารเคมี แพจากการสัมผัสสิ่งของ 

(ยกเวนสิ่งมีพิษ สารเคมี) 100.00 0.00

อันตรายจากแสง 100.00 0.00

อันตรายจากรังสี 100.00 0.00

ถูกทํารายรางกาย 100.00 0.00

ถูกสัตวทําราย 100.00 0.00

โรคเนื่องจากการทํางาน 100.00 0.00

รวม 44 100.00  
 
ภาพที่ 8  แผนภูมิแสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 2 กับ

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหต ุ
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ตารางที่ 5  แสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 3  กับประเภท
ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหต ุ

 

ประเภทของอันตราย

จํานวนอุบัติเหตุในแตละป

(โรงงานท่ี3) Accumulate Percentage

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง 48 44.44 44.44

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 23 65.74 21.30

วัตถุหรือสิ่งของหนีบหรือดึง 12 76.85 11.11

อ่ืน ๆ (ระบุ) 7 83.33 6.48

ผลจากความรอนสูงหรือสัมผัสของรอน 6 88.88 5.56

วัตถุหรือสิ่งของกระแทกหรือชน 4 92.59 3.70

วัตถุหรือสิ่งของกระเด็นเขาตา 3 95.37 2.78

หกลม ล่ืนลม 2 97.22 1.85

สัมผัสสิ่งมีพิษ สารเคมี แพจากการสัมผัสสิ่งของ 

(ยกเวนสิ่งมีพิษ สารเคมี) 2 99.07 1.85

ตกจากที่สูง 1 100.00 0.93

อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หลนทับ 100.00 0.00

ยกหรือเคล่ือนยายของหนัก 100.00 0.00

อาการเจ็บปวยจากทาทางการทํางาน 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 100.00 0.00

ไฟฟาชอต 100.00 0.00

ผลจากความเย็นจัดหรือสัมผัสของเย็น 100.00 0.00

อันตรายจากแสง 100.00 0.00

อันตรายจากรังสี 100.00 0.00

ถูกทํารายรางกาย 100.00 0.00

ถูกสัตวทําราย 100.00 0.00

โรคเนื่องจากการทํางาน 100.00 0.00

รวม 108 100.00  
 
ภาพที่ 9  แผนภูมิแสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 3 กับ

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหต ุ
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ตารางที่ 6  แสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 4  กับประเภท
ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหต ุ
 

ประเภทของอันตราย

จํานวนอุบัติเหตุในแตละป

(โรงงานท่ี4) Accumulate Percentage

วัตถุหรือสิ่งของกระแทกหรือชน 96 43.84 43.84

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง 39 61.65 17.81

ผลจากความรอนสูงหรือสัมผัสของรอน 22 71.69 10.05

วัตถุหรือสิ่งของกระเด็นเขาตา 21 81.28 9.59

วัตถุหรือสิ่งของหนีบหรือดึง 14 87.68 6.39

อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 12 93.16 5.48

อ่ืน ๆ (ระบุ) 9 97.26 4.11

ตกจากที่สูง 3 98.63 1.37

สัมผัสสิ่งมีพิษ สารเคมี แพจากการสัมผัสสิ่งของ 

(ยกเวนสิ่งมีพิษ สารเคมี) 2 99.55 0.91

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 100.00 0.46

หกลม ล่ืนลม 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หลนทับ 100.00 0.00

ยกหรือเคล่ือนยายของหนัก 100.00 0.00

อาการเจ็บปวยจากทาทางการทํางาน 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 100.00 0.00

ไฟฟาชอต 100.00 0.00

ผลจากความเย็นจัดหรือสัมผัสของเย็น 100.00 0.00

อันตรายจากแสง 100.00 0.00

อันตรายจากรังสี 100.00 0.00

ถูกทํารายรางกาย 100.00 0.00

ถูกสัตวทําราย 100.00 0.00

โรคเนื่องจากการทํางาน 100.00 0.00

รวม 219 100.00  
 
ภาพที่ 10  แผนภูมิแสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 4 กับ

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหต ุ

 

Pareto Chart

0

20

40

60

80

100

120

วัต
ถุห
รือ
สิ่ง
ขอ
งก
ระ
แท
กห
รือ
ชน

วัต
ถุห
รือ
สิ่ง
ขอ
งต
ัด/
บา
ด/
ทิ่
ม/
แท
ง

ผล
จา
กค
วา
มร
อ
นส
ูงห
รือ
สัม
ผัส

ขอ
งร
อ
น

วัต
ถุห
รือ
สิ่ง
ขอ
งก
ระ
เด
็นเ
ขา
ตา

วัต
ถุห
รือ
สิ่ง
ขอ
งห
นีบ
ห
รือ
ดึง

อา
คา
รห
รือ
สิ่ง
กอ
สร
าง
พ
ังทั
บ

อื่น
 ๆ

 (ร
ะบ
ุ ) 

ตก
จา
กที่
สูง

สัม
ผัส
สิ่ง
มีพ
ิษ

 ส
าร
เค
มี 
แพ


จา
กก
าร
สัม
ผัส
สิ่ง
ขอ
ง 

(ย
กเ
วน
สิ่ง

อุ บ
ัติเ
ห
ตุจ
าก
ยา
นพ
าห
นะ

ห
กล
ม 
ลื่น
ลม

วัต
ถุห
รือ
สิ่ง
ขอ
งพั
งท
ลา
ย/
ห
ลน
ทั
บ

ยก
ห
รือ
เค
ลื่อ
นย
าย
ขอ
งห
นัก

อา
กา
รเ
จ็บ
ปว
ยจ
าก
ท
าท
าง
กา
รท
ําง
าน

วัต
ถุห
รือ
สิ่ง
ขอ
งร
ะเ
บิด

ไฟ
ฟ
าช
อต

ผล
จา
กค
วา
มเ
ย็
นจั
ดห
รือ
สัม
ผัส

ขอ
งเ
ย็น

อัน
ตร
าย
จา
กแ
สง

อัน
ตร
าย
จา
กรั
งส
ี

ถูก
ทํ
าร
าย
รา
งก
าย

ถูก
สัต
วทํ
าร
าย

โร
คเ
นื่อ
งจ
าก
กา
รท
ําง
าน

ประเภทของอันตราย

จํา
น
วน
อุบ
ัต
ิเห
ต
ุใน
แต
ละ
ป
( โ
รง
งา
น
ที่

4)

฿0

฿20

฿40

฿60

฿80

฿100

฿120

P
er

ce
nt

ag
e

จํานวนอุบัติเหตุ
ในแตละป
(โรงงานท่ี4)

Accumulate

 



 
 
 

69 

ตารางที่ 7  แสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกดิขึ้นในโรงงานที่ 5  กับประเภท
ของอันตรายทีเ่กิดอุบัติเหต ุ

 

ประเภทของอันตราย

จํานวนอุบัติเหตุในแตละป

(โรงงานท่ี5) Accumulate Percentage

อ่ืน ๆ (ระบุ) 53 62.35 62.35

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 27 94.11 31.76

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่ม/แทง 4 98.82 4.71

อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 1 100.00 1.18

ตกจากที่สูง 100.00 0.00

หกลม ล่ืนลม 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หลนทับ 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของกระแทกหรือชน 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของหนีบหรือดึง 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของกระเด็นเขาตา 100.00 0.00

ยกหรือเคล่ือนยายของหนัก 100.00 0.00

อาการเจ็บปวยจากทาทางการทํางาน 100.00 0.00

วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 100.00 0.00

ไฟฟาชอต 100.00 0.00

ผลจากความรอนสูงหรือสัมผัสของรอน 100.00 0.00

ผลจากความเย็นจัดหรือสัมผัสของเย็น 100.00 0.00

สัมผัสส่ิงมีพิษ สารเคมี แพจากการสัมผัสสิ่งของ 

(ยกเวนสิ่งมีพิษ สารเคมี) 100.00 0.00

อันตรายจากแสง 100.00 0.00

อันตรายจากรังสี 100.00 0.00

ถูกทํารายรางกาย 100.00 0.00

ถูกสัตวทําราย 100.00 0.00

โรคเนื่องจากการทํางาน 100.00 0.00

รวม 85 100.00  
 
ภาพที่ 11 แผนภูมิแสดงผลการพิจารณาความสัมพันธของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในโรงงานที่ 5 กับ

ประเภทของอนัตรายที่เกดิอบุัติเหต ุ
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ภาคผนวก ข  
ขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน  
โดยจําแนกตามความรายแรงและสิ่งที่ทําใหประสบอันตรายในแตละป  

ของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน 
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ภาคผนวก ค 
ขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน  
โดยจําแนกตามความรายแรงและสาเหตุทีป่ระสบอันตราย ในแตละป  

ของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน 
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ภาคผนวก ง 
ขอมูลการเก็บสถิติการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนือ่งจากการทํางาน  

โดยจําแนกตามความรายแรงและประเภทกิจการ 
ของสํานักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน 
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ภาคผนวก จ 
การจําแนกประเภทของอุบัตเิหตุ ของ ILO 



 
 
 

105 

การจําแนกประเภทอุบัติเหตุของ ILO 
 

ประเภทของอุบัติเหตุจําแนก ตามชนิดของอุบัติเหตุ 
1. การพลัดตกของคนงาน 
2. การถูกวัสดุหลนทับ 
3. การถูกชนเฉี่ยวกระแทกโดยวัสดุทุกชนิด ยกเวนจากการหลน 
4. การถูกหนีบหรือจับเขาไวระหวางวัตถุ 2 ช้ิน 
5. การออกแรงเกินกําลัง 
6. การสัมผัสกับอุณหภูมิสูงหรือต่ําเกินไป 
7. การสัมผัสกับกระแสไฟฟา 
8. การสัมผัสกับสารพิษหรือการรับการแผรังสีตางๆ 
9. อุบัติเหตุชนิดอื่นๆที่มิไดเขาชนิดตามที่ระบุไวในขอ 1 ถึงขอ 2 

 
ประเภทของอุบัติเหตุจําแนกตามตัวการเกิดอุบัติเหตุ 
1. เครื่องจักรกล 

1.1 เครื่องตนกําลังตางๆ ยกเวนมอเตอรไฟฟา 
1.2 อุปกรณสงถายกําลังกล 
1.3 เครื่องขึ้นรูปโลหะ 
1.4 เครื่องจักรกลงานไม 
1.5 เครื่องจักรกลการเกษตร 
1.6 เครื่องจักรกลเหมืองแร 
1.7 เครื่องจักรกลอื่นๆ ที่มิไดระบุเอาไวในขางตน 

 
2. วัสดุอุปกรณในการขนถายและยกวัสดุ 

2.1 รถยกและเครื่องยกตางๆ 
2.2 รถหรือลอที่มีรางเลื่อน 
2.3 ลอเล่ือนอื่นๆที่ไมแลนบางรางเลื่อน 
2.4 พาหนะขนสงทางอากาศ 
2.5 พาหนะขนสงทางน้ํา 
2.6 พาหนะขนสงอื่นๆ 
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3. เครื่องจักรกลและอุปกรณอ่ืนๆ 
3.1 ภาชนะบรรจุความดันสูง 
3.2 เตาหลอม เตาเผา เตาอบ ฯลฯ 
3.3 ระบบเครื่องทําความเย็น 
3.4 ระบบไฟฟาตางๆ ที่ติดตั้งถาวร ยกเวนเครื่องมือไฟฟา 
3.5 เครื่องมือไฟฟาตางๆ 
3.6 เครื่องมือเครื่องใชตางๆที่ไมใชไฟฟา 
3.7 บันไดและลอเล่ือนทําหนาที่บันไดแบบตางๆ 
3.8 โครงสรางและนั่งราน 
3.9 เครื่องจักรกลอื่นๆ 

 
4. วัสดุ สาร และรังสี 

4.1 วตัถุระเบิด 
4.2 ฝุนผง แก็ส ของเหลว สารเคมีตางๆ ยกเวนวัตถุระเบิด 
4.3 วัตถุที่แตกกระจายลอยในอากาศ 
4.4 รังสีและสารกัมมันตรังสี 
4.5 สารอื่นๆที่มิไดระบุไว 

 
5. สภาพแวดลอมในการทํางาน 

5.1 ภายนอกอาคารโรงงาน 
5.2 ภายในอาคารโรงงาน 
5.3 ใตดิน 

 
6. ตัวการอันตรายอื่นๆ ที่มิไดจําแนกประเภทในขางตน 

6.1 สัตวมีอันตรายตางๆ 
6.2 ตัวการอื่นๆ ที่มิไดระบุไว 

 
ที่มา: วิฑูรย (2549) 
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ภาคผนวก ฉ 
วิทยาการการจดัสภาพงาน และ  

Human Factors/Behaviors Based Safety 
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วิทยาการการจัดสภาพงาน 
 

การศึกษาความสัมพันธระหวางคนกับเครื่องจักรและสภาพแวดลอมในการทํางาน หรือที่
เรียกกันวา เออรโกโนมิคส (Ergonomics) ซ่ึงสามารถเขียนเปนฟงกช่ันทางคณิตศาสตร ไดดังนี้ 
 

  P α f  (M,M/C,E)  
 
  P คือ ประสิทธิภาพและคุณภาพของการทํางาน  
  M คือ ลักษณะของคนทํางาน 
  M/C คือ ลักษณะสมบัติของเครื่องจักร และอุปกรณ 
  E คือ ลักษณะของสิ่งแวดลอม 
 

สําหรับในการออกแบบงาน จาํเปนตองคํานึงถึงคุณสมบัติของมนุษยในสวนที่เกี่ยวของกับ
พิกัดจํากัด โดยคุณสมบัติของมนุษยอาจจะแบงได 3 ประการ (จิตรา แกวปล่ัง 2536: 44-45) 
 

1. สัดสวนทางรางกาย (Anthropometry) ประกอบดวยขอจํากัด 2 ลักษณะ  
1.1 สัดสวนสถิตย (Static Anthropometry) เปนสัดสวนรางกายขณะที่รางกายอยูนิ่งกับ

ที่ในทาทางใดทาทางหนึ่ง เชน ระยะความสูงขณะนั่งหรือยืนทํางาน  
1.2 สัดสวนพลวัต (Dynamic Anthropometry) เปนการวัดสัดสวนรางกายขณะที่

รางกายกําลังทํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งภายใตสภาวะที่กําหนด เชน การประกอบชิ้นงาน ฯลฯ เปน
ตน 
 

2. ความสามารถเฉพาะตัว (Human Performance) ประกอบไปดวยพิกัด 3 ลักษณะ 
2.1 พิกัดทางสรีระ (Physical Capacity) เปนเรื่องของการใชพลังในการทํางาน 
2.2 พิกัดทางกําลัง (Strength Capacity) เปนเรื่องของการใชกําลังหรืออกแรงในการ

ทํางาน เชน การออกแบบลูกบิดประตู หรือการออกแบบคานงัด เปนตน 
2.3 พิกัดทางจิตวิทยา (Psychological Factor) ไดแก ความชอบ ความชํานาญ และการ

จูงใจซึ่งเกี่ยวของกับสภาวะทางดานเวลาและสภาวะทางสังคม 
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3. ผลกระทบจากสิ่งแวดลอม (Environment Effect) ไดแก สภาพแวดลอมที่มีความรอน 
ความเย็น  เสียง  แสงสวาง  และอื่นๆ  และเปนสภาพแวดลอมที่มีผลตอการทํางาน  เชน 
สภาพแวดลอมที่มีความรอนสูงอัตราการเตนของหัวใจสูงขึ้นและใชออกซิเจนในการทํางานมากขึ้น 
เปนตน 
 
ตารางที่ 8  แสดงการเปรียบเทียบสมรรถนะการทํางานของคน และเครือ่งจักร 
 

คน เครื่องจักร 
1. คนทํางานไดดีเมื่อใชพลังงานต่ํามาก และไว

ตอ    ส่ิงเรา 
2. รับขอมูลและสามารถสรุปรวมได 
3. สามารถรับสัญญาณเสียงสูงได 
4. สามารถเก็บขอมูลไวไดนาน 
5. สามารถตัดสินใจโดยเหตุการณยังไมจบ 
6. สามารถปรับปรุงกระบวนการและยืดหยุน 
7. ควบคุมเหตุการณที่ไมคาดฝนได 
8. ใชองคประกอบหลายอยางในการแกไข

ปญหา 
9. ใชประโยชนจากประสบการณในการแกไข  

ปญหาได 
10. ในสถานการณที่ไมแนนอนและเกิดขึ้นโดย

ไมคาดหวัง คนทําไดดีกวา 
11. สามารถทํางานที่มีจํานวนมากได 
 

1. เครื่องจักรถูกควบคุมไดโดยคน เครื่องจักรทํา
ตามโปรแกรมซ้ําๆ และทําไดนาน 

2 .  จะตอบสนองอย างรวดเร็วตอสัญญาณ
ควบคุม 

3. มีพลังมากและทํางานไดเรียบรอย 
4. เก็บขอมูลไดมากในระยะเวลาสั้น 
5. ทําไดอยางซับซอน รวดเร็ว และเที่ยงตรง 

เชื่อถือได 
6. ไวตอส่ิงเราที่หางไกลกวาการรับรูของมนุษย 
7. ทํางานหลายอยางในเวลาเดียวกัน 
8 .  ใชกระบวนการเฉพาะอย างไดในเวลา

เดียวกัน 
9.ไมมีความรูสึกจากสิ่งเราภายนอก 
10. ทําซ้ําๆ และไวติดตอกันไดนาน 
11. ทํางานในสิ่งแวดลอมที่มนุษยไมสามารถทํา
ได 
 

(ที่มา : อารี เพชรผุด 2529: 186-187) 
 
ที่มา: พงศ พิมพคร้ังที่ 5  
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Human Factors/Behaviors Based Safety 

 
Human Factors คืออะไร 
 

HF (ปจจยัมนษุย) มีหลายคําจํากัดความ ยกตัวอยางเชน 
 
1. ศาสตรที่ทําใหเกิดความเขาใจในเรื่อง ความสามารถและขอจํากัดของมนุษย เพื่อใชใน

การออกแบบระบบงานตางๆ 
 

2. วิธีการที่เปนระบบ ที่ใชในการประเมิน, ปรับปรุง ความเกี่ยวเนื่องกนัในการทํางาน 
ระหวางมนุษย-เทคโนโลย-ีสภาพแวดลอมภายในองคกร 
 
วัตถุประสงคของ HF 

ใชในการออกแบบ เพื่อทําใหเกิดการเชื่อมโยงในการทํางานที่ดีที่สุดระหวาง มนุษย และ 
ระบบการทํางาน (วิธีการทํางาน, เครื่องจักร) กอใหเกิดผลดีทั้งทางดานประสิทธิภาพในการทํางาน
ของระบบ, ความปลอดภัย, และการผลิต 
 

ทําไม HF จึงมคีวามสําคัญ 
 
1. ความผิดพลาดที่เกิดจากมนษุย คิดเปน 50% ของการเกิดอบุัติเหตุในอุตสาหกรรมป

โตรเคมี 
 

2. ปญหาในเรื่องสมรรถภาพในการทํางานของมนุษย เปนประเด็นสําคัญที่ทําใหเกิด
อุบัติเหตุในอตุสาหกรรมตางๆ 
 

ทางแกไขที่เคยทดลองใชในการจัดการกับปญหา HF 
 

1. ทางดานเทคนิค   2. ทรัพยากรบคุคล 
- แกไขเครื่องจักร / อุปกรณ  - ฝกอบรม 
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- ติดตั้งระบบปองกันภยัอัตโนมัติ  - กระตุนพนกังาน 
- การใชเครื่องจักรทํางานแทนมนุษย - การตรวจติดตาม และการปรับปรุงพฤติกรรม 
     - การไลพนกังานออก 
ถึงจะทําการแกไขดังกลาวขางตนแลว  อัตราการเกิดอบุัติเหตุกไ็มไดลดลง  ทําไม? 

 
หลักการในการออกแบบที่เคยใชกนัมาไมไดเนนความสัมพันธในการทํางานระหวาง คน 

กับ ระบบ หรือ คน กับ เคร่ืองมือ ทําใหเกดิ การบาดเจ็บ, อุบัติเหตุรายแรง, ความเครยีด-ความ
เมื่อยลาในการทํางาน, ความไมพอใจของพนักงาน, ประสิทธิภาพในการทํางานลดลง 
 

หลักการออกแบบที่ใชมนุษยเปนศูนยกลาง (Human Centered Design) 
 

มีการนํา HF เชน ความสัมพนัธหรือความเชื่อมโยงในการทํางานระหวางมนุษยและ
เครื่องจักร/เครื่องมือ, จิตวิทยาในการทํางาน, การยศาสตร มาใชในการเชื่อมการทํางานระหวางคน
กับระบบ ทําใหเกดิ  

 
1. ลดความเครียด, ความเมื่อยลาในการปฏิบัติงานของพนกังาน 
 
2. ลดความผิดพลาดจากการทาํงาน 

 
3. ปรับปรุงประสิทธิภาพในการทํางานใหดยีิ่งขึ้น 

 
หลักการของ HF 
 

1. HF ทําใหเราจดัการกับสาเหตุตางๆที่เกิดจากความผิดพลาดของมนุษยได 
 

2. ความผิดพลาดที่เกิดจากมนษุย (Human Errors) สามารถคาดเดาไดมากขึน้ 
 

3. ปรัชญาในการแกไขปญหาโดยใชหลัก HF คือ ใชการออกแบบระบบโดยดจูาก
ความสามารถของมนุษยเปนหลัก และ ใชการออกแบบระบบใหสงเสริมการทํางานของมนุษยใหดี
ยิ่งขึ้น 
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หลักการของ HF ครอบคลุมประเด็นตางๆ ดังนี ้
 
1. ระบบงานและโครงสรางองคกร : นโยบาย, ปรัชญาในการทํางานขององคกร, การ

ส่ือสาร 
 
2. การวิเคราะหกจิกรรมการทํางาน : การออกแบบลักษณะงาน-หนาที่ ในการทํางาน, 

ความเครียดในการทํางาน 
 
3. การออกแบบระบบ : ความสัมพันธระหวางมนุษย-ระบบงาน, ลักษณะของผูใชงาน 

(Users) 
 
4. สภาพแวดลอมในการทํางาน : ความสวาง, เสียง, ความสัน่สะเทือน, ฝุน, สารเคมี, การ

ออกแบบสถานีงาน, การยศาสตร  
 
การสรางวัฒนธรรมดาน HSE (Health, Safety, Environment Culture) ในองคกร 

 
มุมมองในการนําวัฒนธรรมดาน HSE มาใชในองคกร 
 
1. การปรับปรุงงานทั้งดาน H, S, และ E ตองไมแยกออกจากกัน 
 
2. วัฒนธรรมดาน HSE นั้น ถือเปน “คุณคาที่อยูภายใน” (INHERENT VALUE) ของ

องคกร ไมสามารถวัดเปนตวัเงินได (คุณคาภายใน ไดแก สุขภาพที่ดีและความปลอดภัยในการ
ทํางานของพนกังาน ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว, สภาพแวดลอมในการทํางานและสิง่แวดลอมที่ดี
อยางยั่งยืนขององคกร) 

 
3. องคกรที่มีวัฒนธรรมดาน HSE ไดนั้น สังเกตไดจาก การใหความสําคญั และความ

พยายามทีจ่ะผลักดัน และปรับปรุงดาน HSE ในการทํางานอยูเสมอ 
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4. องคกรที่จะนําเรื่องวัฒนธรรมดาน HSE ไปใชไดอยางยัง่ยืนนัน้ จะตองมีการ 
BALANCE กันระหวาง หนาท่ีความรับผดิชอบในงานดาน HSE ของพนักงานแตละคน กับ การจัด
สภาพแวดลอมในการทํางานที่ดีขององคกรใหแกพนักงาน ใหมีความเชื่อมโยงสอดคลองกัน 
 

ส่ิงที่จะผลักดนัใหเกิดวัฒนธรรม HSE ในองคกรได ประกอบดวย 
 
1. การทํางานดาน HSE ที่เปนระบบ (Systematic Development) 
 
2. ความรวมมือและการผลักดันของผูบริหาร 

 
ที่มา: PETROLEUMSTILSTNET (2550) 
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ภาคผนวก ช 
ระบบสากลการจัดกลุมผลิตภัณฑเคมีและการติดฉลาก 
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ระบบสากลการจัดกลุมผลิตภัณฑเคมีและการติดฉลาก 
 
1. จุดมุงหมาย หลักการ และขอบเขต 
 

Globally Harmonized System of Classification and Labelling of Chemicals หรือ ระบบ
สากลการจัดกลุมผลิตภัณฑเคมีและการติดฉลาก ซ่ึงตอไปนี้จะใชคําวา GHS   มีจุดมุงหมาย 4 
ประการคือ  

 
1) ยกระดับการปกปองอันตรายตอคนและสิ่งแวดลอมโดยจดัใหมีระบบที่เขาใจไดงายใน

การสื่อสารขอมูลและอันตรายของสารเคมี 
 

2) มีกรอบแนวทางใหกับประเทศที่ยังไมมีระบบการจัดกลุมสารเคมีและการติดฉลาก 
 

3) ลดความจําเปนซ้ําซอนของการทดสอบและการประเมนิสารเคมี 
 

4) อํานวยความสะดวกในการคาระหวางประเทศสําหรับสารเคมีที่ไดประเมินและจําแนก
แลวตามเกณฑพื้นฐานระหวางประเทศ 

 
ความตกลงรวมกันในการจัดทํา GHS อยูบนหลักการพืน้ฐานตอไปนี ้
 
1) จะไมทําใหระดับการปกปองสุขภาพตอลูกจาง ผูบริโภค และสาธารณชน รวมทั้ง

ส่ิงแวดลอมลดนอยไปจากเดิม 
 

2) จะพิจารณาลักษณะสมบัติเฉพาะตวัของสาร สารประกอบ และสารผสมเทานั้นในการ
จัดกลุมผลิตภณัฑเคม ี
 

3) จะจดัใหมีพื้นฐานรวมในการจําแนกอนัตรายและการสื่ออันตราย 
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4) จะรวมถึงหลักเกณฑการจําแนกอันตรายและเครื่องมือในการสื่ออันตรายโดยคํานึงถึง 
ระบบจําแนกและสื่ออันตรายที่มีอยูเดิม ไดแก ระบบของประเทศสหรฐัอเมริกา แคนาดา สหภาพ
ยุโรป และขอแนะนําการขนสงสินคาอันตรายของสหประชาชาต ิ
 

5) ระบบที่ใชอยูเดิมจะตองเปลี่ยนแปลงและดําเนินการใหเปนมาตรฐานเดียวกัน 
 

6) จะตองใหเกดิความเขาใจโดยงายในเครื่องมือตาง ๆ ที่ใชในระบบการสื่ออันตราย 
 

7) จะตองยอมรับขอมูลทดสอบที่เชื่อถือไดที่มีอยูเดิมในการจําแนกสารเคมีหากตองมีการ
จําแนกซ้ําอีกครั้งในระบบใหม 
 

8) จะตองคํานึงถึงการปกปองสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดลอมของลูกจาง 
ผูบริโภค และสาธารณชน พรอม ๆ กับปกปองขอมูลความลับทางธุรกิจ 

 
ขอบเขตของ GHS มีดังนี้ 
 
1) การจัดทําหลักเกณฑจัดกลุมผลิตภัณฑเคมทีั้งที่เปนสารและสวนผสมที่เปนอันตราย

ดานกายภาพ และอันตรายดานสุขภาพและสิ่งแวดลอม และการจดัทําสวนประกอบของฉลากและ
เอกสารขอมูลความปลอดภยั โดยเชื่อมโยงหลักเกณฑและฉลากใหสอดคลองกัน    

 
2) ครอบคลุมสารเคมี (รวมทั้งสารผสม สารละลาย และอัลลอยด) ยกเวนการตดิฉลากตาม

หลักเกณฑ GHS สําหรับกลุมสารที่นําไปใชในการบริโภคอยางตั้งใจ (at the point of intentional 
intake) ไดแก สารเคมีปรุงแตงอาหาร สารปองกันกําจดัศัตรูพืชและสตัวที่ตกคางในอาหาร  
ผลิตภัณฑยาและเครื่องสําอางค  อยางไรกต็ามกระบวนการผลิตกลุมสารดังกลาวยงัอยูในขอบเขต
การติดฉลากตามหลักเกณฑ  GHS  

 
2. การจัดกลุมสารเคม ี

หลักเกณฑของ GHS จําแนกสารเคมีออกเปนประเภท(classes) และความรุนแรงอันตราย
ของสารแตละประเภท(hazard categories) หรือประเภทยอย(divisions/type/group) อันตรายดาน
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กายภาพจําแนกเปน 16 ประเภท และอนัตรายดานสุขภาพและสิ่งแวดลอมจําแนกเปน 10 ประเภท  
ดังแสดงในตารางที่ 9 

 
ตารางที่ 9  แสดงการจําแนกอันตรายดานกายภาพและอันตรายดานสุขภาพและสิ่งแวดลอมของ
สารเคมี 

  
อันตรายดานกายภาพ 

(Physical Hazard) 
อันตรายดานสขุภาพและสิ่งแวดลอม  

(Health/Environment Hazard)  

1. Explosive 1. Acute toxicity 
2. Flammable gases 2. Skin corrosion/irritation 
3. Flammable aerosols 3. Serious eye damage/eye irritation 
4. Oxidizing gases 4. Respiration or skin sensitizer 
5. Gases under pressure 5. Germ cell mutagenicity 
6. Flammable liquid 6. Carcinogenicity 
7. Flammable solids 7. Reproductive toxicity 
8. Self-reactive substances 8. Specific target organ systemic toxicity 
9. Pyrophoric liquids        -Single exposure 
10. Pyrophoric solids        -Repeated exposure 
11. Self-heating substances 9. Hazardous to the aquatic environment 
12. Substances, which on contact with water,         -Acute 

  emit flammable gases         -Chronic 
13. Oxidizing liquids  
14. Oxidizing solids  
15. Organic peroxides  
16. Corrosive to metals  
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อันตรายดานกายภาพ (Physical Hazard) 
1) วัตถุระเบิด (Explosives) 

หมายถึง สารระเบิด พลุหรือดอกไมไฟ  ส่ิงของระเบิดได ส่ิงของที่มีสวนผสมของพลุ
หรือดอกไมไฟ   ซ่ึงจําแนกเปน 6 ประเภทยอย 

 
2) กาซไวไฟ (Flammable Gases) 

หมายถึง กาซที่มีชวงติดไฟเมื่อผสมกับอากาศที่อุณหภูม ิ20 องศาเซลเซียส ความดัน
ปกติ 101.3 กิโลปาสคาล   ซ่ึงจําแนกความรุนแรงอันตรายเปน 2 กลุม คือ ไวไฟมาก และไวไฟ  

 
3) ละอองลอยไวไฟ (Flammable Aerosols) 

หมายถงึ บรรจุภณัฑบรรจุกาซอัด กาซในสภาพของเหลวหรือละลายภายใตความดัน 
ซ่ึงมีหัวฉีด  ซ่ึงจําแนกความรุนแรงอันตรายเปน 2 กลุม คือละอองลอยไวไฟมาก และละอองลอย
ไวไฟ 

 
4) กาซออกซิไดซ (Oxidizing Gases) 

หมายถึง กาซที่เปนสาเหตหุรือรวมในการลุกไหมของวสัดุ โดยตัวมนัเองจะปลอย
ออกซิเจน  

  
5) กาซภายใตความดัน (Gases under Pressure) 

หมายถึง กาซซึ่งบรรจุที่ดความดันนอยกวา 280 กิโลปาสคาล ที่อุณหภูมิ 20 องศา
เซลเซยีส หรือกาซที่อยูในสภาพของเหลวที่ตองทําความเย็น  ซ่ึงจําแนกเปน 4 กลุม ไดแก กาซอัด 
กาซในสภาพเปนของเหลว กาซที่อยูในสภาพของเหลวที่ตองทําความเย็น และกาซในสารละลาย 

 
6) ของเหลวไวไฟ (Flammable Liquids) 

หมายถึง ของเหลวที่มีจุดวาปไฟไมมากกวา 93 องศาเซลเซียส  ซ่ึงจําแนกระดับความ
รุนแรงเปน 4 กลุม 

 
7) ของแข็งไวไฟ (Flammable Solids) 

หมายถึง ของแข็งที่สามารถลุกไหมไดงาย หรือเปนสาเหตุหรือลุกไหมไดโดยการเสียด
สี  ซ่ึงจําแนกระดับความรนุแรงเปน 2 กลุม 
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8) สารที่ทําปฏิกิริยาไดดวยตนเอง (Self-Reactive Substances) 
หมายถึง ของแข็ง ของเหลว หรือสารผสมที่ไมเสถียรตอความรอน ซ่ึงอาจจะคายความ

รอนออกมาอยางรุนแรงในขณะที่สลายตวัทั้ง ๆ ที่ไมมีออกซิเจน  ซ่ึงจาํแนกออกเปน 7 ชนิด 
 
9) ของเหลวที่ติดไฟไดงายในอากาศ (Pyrophoric Liquids) 

หมายถึง ของเหลวซึ่งแมมีปริมาณนอยก็สามารถลุกไหมไดภายในเวลา 5 นาทีเมื่อ
สัมผัสกับอากาศ  

 
10) ของแข็งที่ติดไฟไดงายในอากาศ (Pyrophoric Solids) 

หมายถึง ของแข็งซึ่งแมมีปริมาณนอยก็สามารถลุกไหมไดภายในเวลา 5 นาทีเมื่อ
สัมผัสอากาศ 

 
11) สารที่เกิดความรอนไดเอง (Self-Heating Substances) 

หมายถึง สารเมื่อสัมผัสกับอากาศโดยไมไดใชพลังงานจากภายนอก กจ็ะติดไฟไดเองก็
ตอเมื่ออยูรวมกันเปนปริมาณมาก และใชเวลาในการสะสมความรอนเปนเวลานาน (ช่ัวโมง หรือ
วัน) ซ่ึงจําแนกไดเปน 2  กลุม 

 
12) สารใหกาซไวไฟเมื่อสัมผัสกับน้ํา (Substances Which, in Contact with Water, Emit 

Flammable Gases) 
หมายถึง สารหรือสารผสมเมื่อสัมผัสกับน้ําใหกาซไวไฟ ซ่ึงจําแนกเปน 3 กลุม 

 
13) ของเหลวออกซิไดซ (Oxidizing Liquids) 

หมายถึง ของเหลวที่เปนสาเหตุหรือรวมในการลุกไหมของวัสดุ โดยตัวมันเองจะ
ปลอยออกซิเจน  ซ่ึงจําแนกไดเปน 3 กลุม 

 
14) ของแข็งออกซิไดซ (Oxidizing Solids) 

หมายถึง ของแข็งที่เปนสาเหตุหรือรวมในการลุกไหมของวัสดุ โดยตัวมันเองจะปลอย
ออกซิเจน ซ่ึงจําแนกไดเปน 3 กลุม 
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15) สารเปอรออกไซดอินทรีย (Organic Peroxides) 
หมายถึง สารอินทรียที่เปนของเหลวหรือของแข็งที่มีโครงสรางออกซิเจน 2 อะตอม  -

O-O-  ซ่ึงอาจจะถือไดวาเปนสารที่มีอนุพันธของไฮโดรเจนเปอรออกไซดซ่ึงอะตอมของไฮโดรเจน
นี้  ถูกแทนทีด่วยอนุมูล 1 หรือ 2 ตัว สารเหลานี้เปนสารไมเสถียร เมื่อถูกความรอนจะเกิดการแตก
ตัวรุนแรงขึ้นเรื่อย ๆ เนื่องจากการคายความรอนออกมา ซ่ึงจําแนกเปน 7 ชนิด 

 
16) สารกัดกรอนตอโลหะ (Corrosive to Metals) 

หมายถึง สารซึ่งโดยปฏิกิริยาเคมีจะเปนเหตุใหเกิดความเสียหายตอโลหะ 
  

อันตรายดานสุขภาพและสิ่งแวดลอม (Health/Environment Hazard) 
  

1) สารพิษเฉียบพลัน (Acute Toxicity) 
หมายถึง สารที่เปนอันตรายอยางรายแรง ภายหลังไดสัมผัสทางกินหรือผิวหนังใน

ระยะเวลา 24 ช่ัวโมง หรือ ทางการหายใจเปนระยะเวลา 4 ช่ัวโมง ซ่ึงจําแนกไดเปน 5 กลุมตามคา
ความเปนพษิเฉียบพลัน 

 
2) สารกัดกรอนหรือระคายเคอืงตอผิวหนัง (Skin Corrosion/Irritation) 

สารกัดกรอน หมายถึง สารที่เปนอันตรายตอผิวหนังแลวไมสามารถกลับคืนสูสภาพ
ปกติไดหลังจากการทดสอบเปนระยะเวลา 4 ช่ัวโมง  ซ่ึงจําแนกเปน 1 กลุมและ 3 กลุมยอย 

สารระคายเคือง หมายถึง สารที่ทําอันตรายตอผิวหนังแลวกลับคืนสูสภาพปกติได
หลังจากการทดสอบเปนเวลา 4 ช่ัวโมง  ซ่ึงจําแนกเปน 2 กลุม 

 
3) สารอันตรายรายแรงตอตา/ระคายตอตา (Seriou Eye Damage/Eye Irritation) 

สารอันตรายรายแรงตอตา หมายถึง สารที่ทําใหเกิดการทําลายเนื้อเยื่อในตา หรือ
ทําลายการมองภายหลังการทดสอบตอตาสวน Anterior แลวไมสามารถกลับคืนสูสภาพปกติไดใน
ชวงเวลา 21 วนั ซ่ึงจําแนกไดเปน 2 กลุม 
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4) สารที่ทําใหเกดิการแพตอผิวหนังหรือทางเดินหายใจ (Respiratory or Skin 
Sensitization) 

สารที่ทําใหเกดิการแพในทางเดินหายใจ หมายถึง สารที่ชักนําใหเกดิ hypersensitivity 
ของทางเดินอากาศหลังจากหายใจรับสารนี้เขาไป  

สารที่ทําใหเกดิแพที่ผิวหนัง หมายถึง สารที่ชักนําใหเกดิ allergic response เมื่อได
สัมผัสทางผิวหนัง 

 
5) สารกอกลายพนัธุ (Germ Cell Mutagenicity) 

หมายถึง สารที่เปนสาเหตใุหเกิดการกอกลายพันธุใน Germ cell ของมนษุย ซ่ึงจําแนก
ไดเปน 2 กลุม คือกลุมที่เปนสาเหตุใหเกิดความผิดปกตทิางพันธุกรรม  และกลุมทีส่งสัยวาจะเปน
สาเหตุของความผิดปกติทางพันธุกรรม 

 
6) สารกอมะเร็ง (Carcinogenicity) 

หมายถึง สารซึ่งชักนําใหเกดิมะเร็ง  ซ่ึงจําแนกเปน 2 กลุม คือ กลุมที่ทําใหเกิดมะเร็ง 
และกลุมที่สงสัยวาทําใหเกดิมะเร็ง 

 
7) สารพิษตอระบบสืบพนัธ (Reproductive Toxicity) 

หมายถึง สารที่ใหเกิดอันตรายอยางรายแรงตอการทํางานของเพศและการสืบพันธุใน
ผูใหญทั้งชายและหญิง รวมถึงการพัฒนาความเปนพษิในรุนหลัง  ซ่ึงจําแนกไดเปน 2 กลุม 

 
8) สารพิษตอระบบอวัยวะเฉพาะที่ – สัมผัสเพียงครั้งเดยีว (Specific Target Organ 

Systmic Toxicity – single exposure) 
หมายถึง สารที่เปนพิษตอระบบอวยัวะเฉพาะที่ภายหลังการไดรับเพยีงครั้งเดียว ซ่ึงมี

ผลกระทบตอสุขภาพ  ซ่ึงจําแนกไดเปน 2 กลุม 
 
9) สารพิษตอระบบอวยัวะเฉพาะที่ – สัมผัสซ้ําหลายครั้ง (SpecificTarget Organ 

Systemic Toxicity – Repeated Exposure) 
หมายถึง สารซึ่งเมื่อไดสัมผัสหลายครั้งเปนพิษตอระบบอวัยวะเฉพาะที่  ซ่ึงจําแนกเปน 

2 กลุม 
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10) สารอันตรายตอส่ิงแวดลอมในน้ํา (Hazardous to the Aquatic Environment) 
หมายถึง สารที่เปนอันตรายเฉียบพลันตอส่ิงมีชีวิต หรือสามารถสะสมทวีคูณใน

ส่ิงมีชีวิต หรือเปนอันตราย หรือ สลายตัว หรือเปนอันตรายอยางเรื้อรังตอส่ิงมีชีวิตในน้ํา   ซ่ึง
จําแนกกลุมอนัตรายเฉียบพลันเปน 3 กลุม และเรื้อรังเปน 4 กลุม 
 
ที่มา: สุปราณี (2546) 
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ภาคผนวก ซ 

ตัวอยางการประเมินความเสี่ยง 
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ประวัติการศึกษา และการทํางาน 

 
ช่ือ –นามสกุล นายชานนิท  จนัทรพัฒนะ 
วัน เดือน ป ที่เกิด วันที่ 21 มกราคม 2518 
สถานที่เกิด  กรุงเทพมหานคร 
ประวัติการศึกษา ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร สาขาวิศวกรรมเคมี 
 ปริญญาตรีสาธารณสุขศาสตร สาขาอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภยั 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจบุัน หัวหนาผูตรวจประเมิน 
สถานที่ทํางานปจจุบัน สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ 
ผลงานดีเดนและรางวัลทางวิชาการ  - 
ทุนการศึกษาที่ไดรับ - 

 
 




