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ความเป็นมาและความสาํคัญของปัญหา 
 กระแสของความเปลี�ยนแปลงในสงัคมโลกที�เกิดขึ �นในปัจจบุนั เป็นปัจจยัที�ผลกัดนัให้เกิดการ
แสวงหากลยทุธ์ในการพฒันาขีดความสามารถของประชากร รวมถึงองค์กรตา่งๆ ในประเทศ วิกฤตการณ์
ทางเศรษฐกิจ สงัคม ที�ประเทศไทยได้เผชิญอยู่ในขณะนี �เป็นเหตใุห้เกิดผลกระทบตอ่วิถีชีวิตความเป็นอยู่
ของบคุคลและสงัคมเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะอย่างยิ�งระบบการศกึษามีความสําคญัยิ�งตอ่การพฒันา
ประเทศ เนื�องจากการศกึษาเป็นการพฒันาทรัพยากรบคุคลที�เป็นกําลงัในการพฒันาประเทศโดยตรง 
ในเรื�องการพฒันาทรัพยากรบคุคลโดยการจดัการศกึษาในหลายรูปแบบ ทั �งที�เป็นการศกึษาในระบบ 
การศกึษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั เป็นต้น มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
จดัการศกึษาเพิ�มมากขึ �น ซึ�งถือว่าเป็นรากฐานที�สําคญัของการพฒันาประเทศ ความรู้และภูมิปัญญา
ถกูนํามาใช้เป็นเครื�องมือสําคญัในการเสริมสร้างศกัยภาพและความสามารถในการแข่งขนักบันานาชาต ิ
การเปลี�ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วของสิ�งแวดล้อมที�ส่งผลกระทบอย่างรุนแรงกว่าช่วงที�ผ่านมาเป็น
แรงผลกัดนัการพฒันาประเทศโดยดไูด้จากแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที� 11 (พ.ศ. 
2555-2559) ซึ�งในแผนฉบบันี �เป็นการกล่าวถึงการเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในประเทศให้เข้มแข็งขึ �น เพื�อ
เตรียมความพร้อมคน สงัคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตวัรองรับผลกระทบจาก
การเปลี�ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสําคญักับการพฒันาคนและสงัคมไทยให้มีคณุภาพ  
มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากร และได้รับประโยชน์จากการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมอย่างเป็นธรรม ในยคุ
ของการปฏิรูปการศึกษาจึงเร่งพฒันาการศึกษาให้การศึกษาไปพฒันาคณุภาพของคน เพื�อให้คนไป
ชว่ยพฒันาประเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศจึงเป็นเครื�องมือที�มีอานภุาพสงูในการช่วยเพิ�มประสิทธิภาพ
ของการจดัการศึกษา ช่วยจดัทําข้อมูลสารสนเทศเพื�อการบริหารจดัการ ช่วยเพิ�มความรวดเร็ว และ
แม่นยําในการจดัทําข้อมลู รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมลู การเก็บรักษา และการเรียกใช้ในกิจกรรมตา่งๆ 
ในด้านการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ�งการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อช่วยการเรียนการสอน การให้
ความสนใจกบัการใช้เทคโนโลยีช่วยการเรียนรู้ของผู้ เรียน การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื�อการเรียนรู้ 
จึงต้องมีการพัฒนาการเรียนการสอนโดยการนําเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ รวมทั �งสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวตักรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพื �นฐานการผลิตและการ
บริโภคที�เป็นมิตรตอ่สิ�งแวดล้อม ขณะเดียวกนั ยงัจําเป็นต้องบริหารจดัการแผนพฒันาฯ ให้บงัเกิดผล
ในทางปฏิบตัิได้อย่างเป็นรูปธรรม และระบบการศึกษาของไทยกําลงัอยู่ในช่วงของการปรับทิศทาง  



 2 

ทั �งในด้านเนื �อหา หลกัสตูร วิธีการเรียนการสอน ตลอดจนสื�อการสอนให้ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพสงู
ยิ�งขึ �น (แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที� 11 พ.ศ. 2555-2559) 
 การพฒันาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศได้ก้าวหน้าขึ �นอย่างรวดเร็วและเข้ามามีส่วนร่วมใน
การขยายโอกาสทางการศกึษาโดยเฉพาะการประยกุต์ใช้ในระบบการศกึษาสมยัใหม่ เนื�องจากการใช้
เทคโนโลยีจะลดข้อจํากัดในด้านระยะทาง เวลา บุคลากร และ การลงทนุได้ แต่อย่างไรก็ตามการนํา
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารมาใช้ในทางการจดัการศกึษายงัพบวา่มีปัญหาที�สําคญัหลายด้าน 
ได้แก่ ปัญหาด้านโครงสร้างพื �นฐาน ด้านการพฒันาเครือข่าย ด้านหลกัสตูรและสื�อเพื�อการศกึษา ด้าน
บคุลากร และด้านการลงทนุของรัฐ (พิเชฐ  ดรุงคเวโรจน์; และคณะ. 2543: 14-15) 
 ปัจจบุนัไทยมีความต้องการแรงงานระดบัอาชีวศกึษาอย่างมาก จากผลการศกึษาความต้องการ
กําลงัคนของกลุ่มอุตสาหกรรม โดยสํานกังานเลขาธิการสภาการศกึษา (2556) พบว่า กลุ่มอุตสาหกรรม
ตา่งๆ ขาดแคลนกําลงัคนระดบักลางหรือระดบัปฏิบตัิการค่อนข้างมาก โดยเฉพาะผู้จบระดบั ปวช. และ 
ปวส. ซึ�งกว่าร้อยละ 75 ของผู้ จบการศึกษาระดบันี � เข้าศึกษาต่อระดบัปริญญาตรี นอกจากนั �นผู้จบ
การศึกษาใหม่ยงัไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ตรงตามลกัษณะงาน โดยสถานประกอบการส่วนใหญ่ต้อง
ฝึกอบรมต่ออีกอย่างน้อย 3-6 เดือน ทําให้ต้องเสียค่าใช้จ่ายและเสียเวลาเพิ�มมากขึ �น สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา ได้จดัประชุมระดมความเห็นเกี�ยวกบัวิกฤตคณุภาพ พบว่าคณุภาพผู้ เรียนและ
ผู้ สําเร็จการอาชีวศึกษามีสมรรถนะไม่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ ใช้ รวมทั �งขาดทกัษะความรู้
พื �นฐานที�จําเป็น ได้แก่ ทกัษะการสื�อสารความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ขาดความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ การแก้ปัญหาและการคดิริเริ�มสร้างสรรค์ ผู้ เรียนไม่นิยมมาศกึษาในด้านอาชีวศกึษา โดยเฉพาะ
อย่างยิ�งผู้ เรียนที�มีความสามารถสงู จึงทําให้เกิดการขาดแคลนกําลงัคนระดบักลาง (ปวช., ปวส.) ที�มี
คณุภาพค่อนข้างมาก การจัดอาชีวศึกษาไม่เน้นการฝึกปฏิบตัิและสมรรถนะทางวิชาชีพและความ
เชื�อมโยงกับสถานประกอบการมากเท่าที�ควร ทําให้ผู้ สําเร็จการศึกษามีสมรรถนะไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ ใช้ ขาดการจดัการหลกัสตูรที�หลากหลายสอดคล้องกบัความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
ต่างๆ รวมทั �งการเชื�อมโยงกับการทํางานโดยเน้นการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและการฝึกงานเพื�อ
ยกระดบัคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที�เชื�อมโยงกับสถานประกอบการอันมีเป้าหมายที�จะเพิ�ม
จํานวนกําลงัคนให้ได้ตามปริมาณและคณุภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน (สํานกังาน
เลขาธิการสภาการศกึษา. 2555) 
 การจดัการเรียนการสอนของโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนต้องปรับตวัให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของสงัคมอยู่เสมอ ดงันั �น หลักสูตรและการสอนจึงต้องสามารถปรับเปลี�ยนได้อย่างรวดเร็ว
และมีอิสระในการจดัการเรียนการสอน แต่การปรับหลกัสูตรและการสอนของอาชีวศึกษาเอกชนถูก
ควบคมุจากภาครัฐอยา่งมาก การดําเนินการจดัการเรียนการสอนไม่คล่องตวัและไม่รวดเร็วทนักบัการ
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เปลี�ยนแปลงและความต้องการของสงัคม เช่น อาจไม่สามารถเปิดหลกัสูตรที�สถานศึกษาของรัฐไม่มี
จดัการเรียนการสอน หรือถ้าเป็นหลกัสูตรประเภทเดียวกันกับที�มีจดัการเรียนการสอนในสถานศกึษา
ของรัฐจะต้องยึดแนวทางของการจดัทําหลกัสูตรและการสอนเช่นเดียวกนัไม่อาจจดัการศกึษาที�แตกตา่ง
ไปได้ เป็นต้น ความรวดเร็วในการทํางานเป็นหวัใจสําคญัของการดําเนินการภาคเอกชนเพื�อให้ธุรกิจ
สามารถอยู่รอดได้ แตก่ารควบคมุของรัฐด้วยกลไกทางราชการที�มีหลายขั �นตอน มีหลายระดบัรับผิดชอบ 
ทําให้การแข่งขันของเอกชนเพื�อให้ทันกับความต้องการของสังคมและความเปลี�ยนแปลงต่างๆ ไม่
สามารถดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนอยู่ในภาวะที�แข่งขนักับความ
เปลี�ยนแปลงความต้องการของสงัคม การสนองความต้องการได้อย่างรวดเร็วทําได้ยากเพราะยงัอยู่
ภายใต้การควบคมุของระบบราชการ ถึงแม้การทํางานของภาครัฐจะมีการปรับตวัมากขึ �นก็ตามแตย่งั
ไมอ่าจสนองความเปลี�ยนแปลงที�รวดเร็วได้ (กฤษมนัต์  วฒันาณรงค์. 2554) 
 จะเห็นได้ว่าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารเป็นเครื�องมือที�ถูกใช้ในการเพิ�มประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการบริหารจดัการในสถานศกึษา ซึ�งสอดคล้องกบันโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ
ที�ต้องการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารเป็นแกนในการพฒันาคณุภาพการศกึษา สถานศกึษา
ที�มีความพร้อมของบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีโครงสร้างพื �นฐานทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื�อสารที�ดี และมีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารมาใช้ในการบริหาร
จดัการและให้บริการทางการศกึษา สถานศกึษานั �นยอ่มมีการบริหารจดัการที�มีประสิทธิภาพ 
 ผู้ วิจัยตระหนักถึงความสําคัญของการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอันจะเป็นเครื�องมือใน
สนับสนุนส่งเสริมการทํางาน และเห็นว่าการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารมาใช้ในการ
บริหารงานในวิทยาลยัอาชีวศกึษาเป็นเรื�องสําคญั อีกทั �งกระทรวงศกึษาธิการมีนโยบายให้ทกุโรงเรียน
ในสงักดัดําเนินการเรื�องการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารมาใช้ จึงมีความสนใจที�จะศกึษา
รูปแบบการบริหารการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศึกษาเอกชนให้
สามารถนํามาใช้ประโยชน์ทางการศกึษาและยกระดบัมาตรฐานการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชน
ให้มีประสิทธิภาพยิ�งขึ �น 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื�อพฒันารูปแบบการบริหารการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครู
อาชีวศกึษาเอกชน 
 2. เพื�อประเมินความเป็นไปได้และความเหมาะสมในการนํารูปแบบการบริหารการประยกุต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชนไปใช้ 
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ขอบเขตของการศึกษา 
 ในการวิจยัครั �งนี �แบ่งออกเป็น 3 ขั �นตอน ประชากรและกลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการวิจยัรวมทั �ง 
ตวัแปรที�ศกึษาจะกําหนดไว้ในแตล่ะขั �นตอนของการวิจยั ดงันี � 
 ขั &นตอนที� 1 การศึกษาแนวทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของครูในวิทยาลัย
อาชีวศกึษาเอกชน 
  ในการศกึษาแนวทางการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของครูในวิทยาลยัอาชีวศกึษา
เอกชน ผู้ วิจยัดําเนินการโดย 
   1. ศึกษาและวิเคราะห์เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับการ
บริหารจดัการระบบสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยี เพื�อนํามากําหนดกรอบการประยกุต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื�อการทํางาน 
   2. ศกึษาความคิดเห็นของครูในวิทยาลยัอาชีวศกึษาเอกชนเกี�ยวกับแนวคิดในการ
ประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางาน โดยใช้แบบสอบถาม เพื�อนําข้อมลูมาใช้ประกอบการ
จดัทําร่างรูปแบบการบริหารการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศึกษา
เอกชน 
  ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารและครูวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร  
ปีการศกึษา 2557 จํานวน 18,257 คน (สํานกังานคณะกรรมการสง่เสริมการศกึษาเอกชน. 2556) 
  กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารและครูวิทยาลยัอาชีวศกึษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร  
ปีการศกึษา 2557 จํานวน 379 คน ได้มาโดยการสุม่แบบแบง่ชั �น (Stratified Random Sampling) 
  ตวัแปรที�ศึกษา ได้แก่ แนวทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของครูในวิทยาลัย
อาชีวศกึษาเอกชน 
 ขั &นตอนที� 2 การสร้างและตรวจสอบรูปแบบการบริหารการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชน 
  ในการสร้างรูปแบบการบริหารการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของ
ครูอาชีวศกึษา ผู้ วิจยัดําเนินงานโดย 
   1. สมัภาษณ์ผู้ เชี�ยวชาญที�มีความรู้ความสามารถ และ/หรือมีประสบการณ์ที�เกี�ยวข้อง
กบัการบริหารการศกึษาและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานในสถานศกึษาระดบัอาชีวศกึษา 
จํานวน 5 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ประกอบด้วย 
    1.1 ผู้ ที�มีประสบการณ์ด้านการบริหารการศกึษา จํานวน 2 คน 



 5 

    1.2 ผู้ เชี�ยวชาญที�มีประสบการณ์การทํางานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน  
3 คน ซึ�งเป็นผู้ สําเร็จการศกึษาระดบัปริญญาเอกทางด้านที�เกี�ยวข้องกบัเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือเป็น
ผู้ มีประสบการณ์ทางการสอนหรือมีผลงานทางวิชาการด้านการบริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   2. ร่างรูปแบบการบริหารการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครู
อาชีวศกึษาเอกชน โดยนําผลการศึกษาและวิเคราะห์เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที�เกี�ยวข้องกับ
การบริหารจดัการระบบสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยี และการศึกษาความคิดเห็นของครูในวิทยาลยั
อาชีวศกึษาเอกชนเกี�ยวกบัแนวคดิในการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางาน ในขั �นตอนที� 
1.1 และ 1.2 รวมทั �งผลการสมัภาษณ์ผู้ เชี�ยวชาญในขั �นตอนที� 2.1 มาวิเคราะห์ และจดัทําร่างรูปแบบ
การบริหารการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษา 
   3. ตรวจสอบความเหมาะสมและความถูกต้องของรูปแบบการบริหารการประยุกต์ 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศึกษา โดยการสอบถามผู้ เชี�ยวชาญที�มีความรู้
ความสามารถ และ/หรือมีประสบการณ์ที�เกี�ยวข้องกบัการบริหารหรือการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อ
การทํางานในสถานศกึษาระดบัอาชีวศกึษา จํานวน 17 คน โดยใช้การเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ประกอบด้วย 
    3.1 ผู้บริหารสถานศกึษาในวิทยาลยัอาชีวศกึษาเอกชน จํานวน 5 คน ซึ�งเป็นผู้ ที�
มีประสบการณ์ด้านการบริหารสถานศกึษาเอกชน ไมน้่อยกวา่ 5 ปี 
    3.2 ผู้ เชี�ยวชาญที�มีประสบการณ์การทํางานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 
12 คน ซึ�งเป็นผู้ สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกทางด้านที�เกี�ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ
เป็นผู้ มีประสบการณ์ทางการสอนหรือมีผลงานทางวิชาการด้านการบริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ขั &นตอนที� 3 การประเมินความเป็นไปได้และความเหมาะสมในการนํารูปแบบการบริหาร
การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชนไปใช้ 
  ในการประเมินความเป็นไปได้และความเหมาะสมในการนํารูปแบบการบริหารการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชนไปใช้ ผู้ วิจยัดําเนินการโดย
การจัดสนทนากลุ่มผู้บริหารและครูจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน  
8 คน ที�มีความพร้อมด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและยินดีให้ความร่วมมือในการประเมินความ
เป็นไปได้และความเหมาะสมในการนํารูปแบบการบริหารการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการ
ทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชนไปใช้ 
  ตวัแปรที�ศึกษา ได้แก่ ความเป็นไปได้และความเหมาะสมในการนํารูปแบบการบริหาร
การประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชนไปใช้ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 รูปแบบการบริหาร หมายถึง วิธีการ กิจกรรมและขั �นตอนในการดําเนินงานที�แสดงถึง
ความสมัพนัธ์ของกระบวนการเพื�อสร้างประสิทธิภาพการทํางานอย่างเป็นขั �นตอนในการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษาเอกชน ได้แก่ การวางแผน การปฏิบตัิ การติดตาม 
การประเมิน และการปรับปรุงเพื�อการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางานที�เหมาะสม 
 ครูอาชีวศึกษาเอกชน หมายถึง บุคลากรวิชาชีพซึ�งทําหน้าที�ด้านการสอน การจดัการความรู้
แก่ผู้ เรียนด้วยวิธีการตา่งๆ ในสถานศกึษาอาชีวศกึษาเอกชน เขตพื �นที�กรุงเทพมหานคร 
 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง การดําเนินงานที�นําเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยีโทรคมนาคม มาใช้เพื�อการรวบรวมข้อมลู จดัเก็บ ค้นหา ส่งผ่าน และการนําเสนอข้อมลู
ที�ถูกต้อง และเป็นประโยชน์ตอ่การปฏิบตัิงานที�ส่งผลต่อการบรรลเุป้าหมายการจดัการเรียนรู้ เพื�อให้
การดําเนินงานมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ และรวดเร็วยิ�งขึ �น 
 การทาํงาน หมายถึง การนําความรู้ (Knowledge) และทกัษะ (Skill) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มาใช้ในการรวบรวมข้อมลูและการนําเสนอข้อมลูที�ถกูต้องและเป็นประโยชน์ตอ่การปฏิบตัิงานเพื�อการ
จดัการเรียนรู้ และการดําเนินงานที�รวดเร็ว 
 
ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถนํารูปแบบการบริหารไปส่งเสริมการประยกุต์ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศของครูอาชีวศกึษาเอกชนโดยการกําหนดนโยบาย วตัถปุระสงค์ เป้าหมายในการวางแผนการ
ดําเนินการบริหารและจดัการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อพฒันาการทํางานของครูอาชีวศึกษาใน
สถานศกึษาให้เป็นระบบสอดคล้องกบัมาตรฐานการอาชีวศกึษา 
 2. สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถนํารูปแบบการบริหารการประยกุต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศของครูอาชีวศึกษาเอกชน ไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมการบริหารจัดการ
สถานศกึษาในสงักดั เพื�อให้สามารถช่วยขบัเคลื�อนการดําเนินงานตามวิสยัทศัน์ของสถานศกึษาที�เป็น
ระบบมากขึ �น 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 1. การศึกษาแนวทางการประยุกต์ใช้สารสนเทศเพื�อการทํางานของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เอกชน ผู้ วิจยัใช้แนวคิดของ เกณฑ์รางวลัคณุภาพแห่งชาติ (สถาบนัเพิ�มผลผลิตแห่งชาติ. 2557ก: 8)  
ที�ระบกุารทํางานให้ประสบความสําเร็จ ซึ�งประกอบด้วย 1) การนําองค์กร 2) การวางแผนเชิงกลยทุธ์ 
3) การมุง่เน้นลกูค้า 4) การจดัการความรู้ 5) การพฒันาบคุลากร 6) การพฒันาการปฏิบตัิการ และ 7) 
ผลลพัธ์ และแนวคดิเกี�ยวกบัองค์ประกอบของการรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารของ กิดานนัท์  
มลิทอง (2548: 79-81) ซึ�งประกอบด้วย 1) การเข้าถึง 2) การจดัการ 3) การบรูณาการ 4) การประเมิน 
และ 5) การสร้างสรรค์ 
 2. การศกึษากระบวนการบริหารผู้ วิจยัใช้แนวคิดของฟาโยล (Fayol. 1916) ได้แบง่กระบวนการ
บริหารออกเป็น 5 ขั �นตอน ได้แก่ การวางแผน (Planning) การจดัการองค์กร (Organizing) การสั�งการ 
(Directing) การประสานงาน (Coordinating) และ การควบคมุ (Controlling) 
 3. การประเมินรูปแบบการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการทํางานของครูอาชีวศกึษา
เอกชน ผู้ วิจยัได้ใช้แนวความคิดของสตฟัเฟิลบีม (Stufflebeam. 1981) ที�กล่าวว่าการประเมินทาง
การศกึษาอาจประเมินได้ในด้านความเหมาะสมและด้านอื�นๆ 
 จากแนวคดิดงักลา่วผู้ วิจยัจงึนํามาจดัทํากรอบความคดิในการวิจยัดงัภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 
 


