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" " A  A 
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Inai~lnu (Thurstone, 1977, p.77) ! ~ $ R ? I U M U I U U U J ~ ~ T H P ~ : ~ I  an1 u h  n l l  
d A *  Y 

o ~ n ~ e s n n i ~ n i u w ~ n u ~ a ~ n 3 7 u I ~ u ~ 2 ~ ~  n ~ i u ~ n ~ ~ a : n n l o ~ o ~ i l u n ~ ~ u r n n n ~ n n u u l u  lJ 

'Looi r iau ~%u-mur~ilunnuKn n31u~ds ~ ~ o n ~ ~ a J r n ~ u t ~ u u u J u ~ w ~ d a ~ ~ ~ m ~ ~ y ~ ~ ~  

aan~Sn (Hilgard, 1992. p. 626) I d f i m i u ~ u l u u a ~ n ~ ~ ~ u r  i l n u i  il04 n x  
vi~1rru7Km~u~"ran7~~4il i r i ~ I ~ ~ m s n ~ n n : ~ u  v i r s n l ~ a d ~  w BIUW ~ W ~ T T U V E I J Y A ~ A  

A *  2 
i u ~ ~ ? n ~ s d i i . ~  7 nLna.uu 

1 W T  n u i u i ; ~  nqlu~n~irud~iins7nn-r,nf ' tn ~pnnRuar  

l I s : ~ u n ~ h a ~ ~ ; m n a  njnunna 1 n e n ~ s v n n ~ n - n ~ ~ ~  n ~ i o ~ n i 3 u h  ~~a:~9n lun ia  
u u  d 'LM y ~ n ~ l ~ j ~ d  ila:ii h ~ ~ R i i ~ ~ 1 ~ ~ i ~ ~ d ~ ~ u i a u ~ u n 1 ~ ~ 3 ~ 1 ~ ~ ~ " R u ~  k~aCmYi~i,~~Qun-~-r 

ue:i7uillij ~auliIun~~sin~wn~~~~n1sn'u~7~~~~~~0ei7~1Aad~:lsalii~~niiyu~gr;au 

k'snu ~ " 5 a l l s : ~ ~ ~ v i t i  
*"  Y 

2. p l - r - ~ w s i ~ & ~ r ? l u a ~ n s ~ ~ ~ z  r i n 4 a i n ~ ~ ~ ~ ' n i i i ~ i i ~ ~ ~ ~ ~ h R " ~ ~ o ~ n ~ ~ ~ f p d : ~ ~ ~ ~ u  

W"s>ln! b&?mlf (254 1, ~ $ 7  164) 1 $ ! 7 ~ 1 3 ~ 4 ~ ? 7 ~ f i l ~  ~ ~ J M T T B [ U = ~ ~  

I) ~ ~ ~ R U : ~ ~ ~ ~ ~ J ~ ~ : { U I G ~ ~ ~ A L L ~ ~ ~ ~ ~ ~ Z T ~ ) ~ ~ ~ U ~ ~ U ~ J ~ O ~ ~ I Q ~ J M ~  2) YITTRU: 

L ~ ~ L I U L L ~ R J ! $ ~ ~ ~ ~ U ~ ~ R L ? D I  3) WSIRR:L~~U$.J~DUL?U~T~IU~~::~~ u a i a  ws~rnsu?7dmu 

m a 1  4) MTSRI~:~RUGG ~ ~ ~ : 6 n ' n u n r r l u n i ~ ~ ~ u n ~ ~ n i ~ w u . ~  wqRnr;-u ~"snmui f in  

6a<mqi$nnai~ 7 vPrasiuu:~ilw!d~unvum n i d e u  

6 1 ~ 1 0  %II%ILAS (2543, MGI 41 ) I ~ ~ E ~ I ~ ~ J ~ ~ I ~ J & ~ ~ ~ ~ I ~ J M s s B I I ~ : ~ I ~ ~ ~  
i~~Cui - iu~:ussqn~iu h ~ ? a ~ 6 ~ a n ' 8 ~ s 1 & u n i ~ ! i i ~ u a a ~ u  a~ds ta iau lun~runn~n~~vu :  

L.2 d 

M " T F I ~ ? ~ J ; ' ~ I L ~ ~ U  mdeb '98 1 ) ~ ~ ~ u ~ ~ B I ~ ~ ~ ~ ~ ' ~ ~ u ~ ~ ~ $ u L ~ u ~ ? T F ~ T z M M ' ~ ~ J R ~ ~ x I  ~ ! < Q v  04 

msihwiw 2) ijri?ui~u~ulunmi~i~wu f l i ~ u n & ~ e w n i s d i ~ i i u ~ i u  3) Gri?ui?ulurnr 
fi~~ununnar7acslfl tbn71d~Y"i~~u 4 )  i k 3 u i a u l u n ? d j f i u  5) ijk2ut3s~llan7~ 

f l s ~ ~ z l b c r a  6) f i i ~ ~ b ~ a u Z t b n i ~ ? u i j ~ " ~ ~ ~ u  

nqw j imwnn (2548. MGI 15) ~ 6 n ~ i ~ ~ d w ~ i ~ h ~ ~ ~ o ~ n 3 ~ ~ ~ r i ~  n7n;uau 

160  ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ J ~ ~ ~ ~ A ~ ~ G ~ ~ ~ ~ ~ ~ R ~ J I ~ T T R ~ ~ M ~ ~ ~ ~ ~ ~ S ~ ~ I U ~ A L ~ ~ U L ~ L I I ~ U J ~ U ~ J ~ U ~ ~  
A -  2 ~ i i ~ d ~ ~ 3 1 a ~ ~ u r i a ~ l ~ ~ ~ M " ~ ~ ~ u i n ~ 1 ~ ~ ~ ~ 0  IJVIRLLCJ L I O U ~ U H R ~ L ~ R Y U  L I Y J I : ~ R R U  

~ ~ ~ ? u ~ ~ ~ ~ u ~ w J w T T R u ~ M " T o L L ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ u ~ ~ L ~ ~ u  i i shynnra0huiw k$umudYnnu 

! ~ o ~ ~ u ~ ? ~ J I I R ~ U A ~ J ~ ~ S ~ ~ M ~ Y I ~ O  ~ L B ~ " ~ J R ~ ~ u R ~ L ! P ~ I M J ~ M < u  B U ~ T ' B U U R  khl? i l i ld l~  

inmn1w 

A F I ~ L L U M  (Feldrnan. 197 I ,  p. 53) I n " n i 7 3 i i  n i s b L ~ n d w ~ s ~ l b r ~ i a n i 5 + 7 ~ 7 ~  
d a  n ? i u G n ~ d u ~ i i w m ~ 8 n w 1 n 3 ~ g ~ $ ~ n ~ a ~ ~ n n a  n ~ u m u n i l n o b ~ ~  I L R : ~ ~ I L A R J  

n s . j ~ w - v P s a n ~ ~ r b l r ~ i ) ~ a ~ u ~ ~ ~ l ; i u ~ r ~ ~ ~ a d ~ ~ b u ~ ~ d a n ~ ~ ~ ~ ~ u F u u ~  L I ~ J  7 n ~ s ~ d i s w u d i l ~  
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nxuw okuo~(+?umw 

Ai'Jl$jl ~ ~ s L L R ~ J N s T R N : L ~ u ~ ' ~ : E ~ ~ u ~ ~ ~ ~ " u D J ~ ~ T ~  kauk U ~ U ~ I I L  ii mu a4 

R 
ynna nqunu ~iodrr.amiu a ~ ~ ~ u n . r t u ~ u n ~ ~ d a ~ ~ ~ r ~ a ~ n ~ ~ ~ ~ ~ ~ 1 ~ ~ 1 n ~ n ~ 1 ~ 3 u t d a  

AaY q:I$kfinn-n&mAu?iln nuu 4 4  ~ ~ u n l ~ i j  i i ~ u + ~ u Z ~ n i . ~ ~ m ~ i  J L L U U ~ ~ M U ~ ~ A  U V ' l ~ ~ l ~ ~ i  

PI - m~dpun n~sds:~iiwrra u a : n  W ~ . ~ R U Z ~ J L ~ U ~ J ~ G ~ ~ M ~ I ~ ~ ~ I M U ~  

f i ~ m ~ i l a ~ w ~ ~ n s s u u a c ~ ~ n s - . { u ~ ~ u n m ~ i ~ a n - J d f i ~ a ~ n a u n u a t ~ a ~ ~ ~ m ~ s ~ d ~  alga: 

~ i l ~ ! d ~ u w - ~ ~ u ~  n ~"40n7~auiibY 

3. n1%5m1~atd5z~G~d7~?ssn~:  ~ n " 7 - d l n 7 ~ ~ ~ ~ ~ 7 2 ~ ~ n 7 ~ 7 " ~ l ~ ~ ~ d % ~ b ~ ~ ~ ? ~ 7 7 f l t b : :  

15~9if 

?.all i l l : ~ ~ % ; ~ u {  (2544, MCI 99-130) n i i q i i  i l ~ n n - n ~ m w ~ ~ ~ u :  ~ U R R  
ir%un~uGn~M"w h w l ~ g a ~ n a n ? 6 m n ~ r f l u r  6mnR ~ 5 a n ~ i a B ~ 1 A u o r J ~ - n ~ ' ~ 6 a o  

u'am-d7slwa7uu"sn~1 rdo2f iw"wouuuuan~ ln~u~~wnsn~1ua~un"- , t l~~0 Id l i i i~6~~  
Q eu- d rh~~uvnnnrhCyl6~ui 

1 4 i ~ ~ n u f n a ~ n i r  (Likert scale) ~ i lu?%nlr?mnku~~~"rana lu  Fil~uIfl ~ 6 ~ 6 %  
63~lfIl~72~1711~~a ~ ~ J . U ~ O R I ~ U ~ L ~ / U ~ G ~ J < U ~ S ~ R U L  T ~ R U A G M ~ J R ? ~ U A R L R U ~  

m ' a ~ n i ~ l n w  +an~~u~~ iaru 'sn~ luor i in ia~ Iunnsu lm '  5 n v  $ J L L ~ ~ L A M ~ - X I ~ ~ I J ~ I J  

tfiu6-1~ l a j  u d ? ~  laj  t~trn'anbbwr~8ib~u6-a uali2~B~ ih~5'unl'ilps"nfb\~~ n~dr$odi-irnu 

L ~ ~ T ? ~ U L % J ~ U ~  (positive) o i n u ~ i i l i r u 6 ? ~ a r i i d i d q : ! 6  5 nzrLuu I A U G Y ~ U I A  
4 W ~ L L M U  1iiitil~!iY 3 FI:LLUU IajtGnherlB 2 RZLLUU 'lajLdu~qlrorixi~'k~ 1 RZLLUM 

b b ~ : ~ i n i ~ ~ ~ ~ ~ n ~ ~ ~ m ~ ' c b b % ~ ~ i ~ e r u  (negative) i ; l [ t s 'n :~~~un&~6~ 
*d  w 

2. ? ~ R L ~ R ~ ~ u &  (rating scale) l i h 7 6 3 W 1  JJRU: GRWFIZ~~%I R ~ J I G B I I ~ ~ U & I I . ~ ;  
$ I ~ U U ~ ~ ~ ~ ~ U ~ O J ~ I T U ~ ~ C O L ~ ~ O J ~ ~ ~ G O J ~ ~ T ? R  i i ~ u ~ i n i l : ~ i l ~ n ~ ~ ~ ~ f i ~ ~ ~ ~ ~ n ~ ~ u  

Gun; F ~ ~ C U U  XC~URWULBO ~ijucu ~ n ~ m t l i a ~ i n m ~ ~ ~  
A ~~'at~s$uu-In.i-iirssiivYpI (ordinal scale) ~ o L ~ ~ ~ u ~ R ~ ~ w ~ ~ o L ~ B J ~ % J ~ ~ o ~ ~ ~ J ~ ~ ~ L I ~ &  

3. ??Ino+a~wufl~na (Thurston* scale) ~~Pb=j%ni5?vmn~spl~~ w"Pluni~"snaiu 

An i ~ u ~ n f l o ~ r a ~ i ~  ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ L ~ I ~ " U M " T O ~ L M ~ ~ U ~ ~ ~ O : L V ~ I ~ ' U ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ I T ~ W U U  ad 

B 'Luni~d j G ~ u i u d ~  i~nnlr16~~~mrinm~a1un~'d~~~i~iid~=:u'~na~~~~d'drna'~vtbu1bil~ 

u ' a n ~ ~ ~ i i ~ J a : u ' a n . 1 ~ x l s ~ i t % ' ~ ~ r a " n ~ u ~ ~ ~ ~ : ~ ~ ~ 9 i ~ ~  
m u  - 

4.7  s n n t r a ~ u ~ ~ n ~  (Guttrnan scale) bi)u?~n~~Tmwssarea: W ' P I P ~ R - ~ ~ M " ~ ~ R ~ I ~ G ~ I G ~  
aa d & L J u i a a ~ f l  ~ ~ ~ " ~ ~ ~ ~ B J ~ ~ ~ ~ ~ ~ J R ~ I L U U L L R ~ ~ ~ ~ U L ~ ~ U % J ~ L ~ ~ ] ~ ~ " U  ma snoun=+1umu7rn 

I U ~ ~ T G I  R Z U U U U ~ R ? ~ " I ~ N U B L ~  €31~ 
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I I ~ M ~ T J ~ ~ A ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ R ~ ~ M ~ J ~ ~ B A ~ L L T ~ ~ L ~ U ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ M " ~ ~ ~ J  bfifJJ!m 

e~dm'ii ni~imd~:~Guci in- j r~tb:~a  ~ ~ ~ f i a ~ m i i m i u  bin2r"unniynna ~ilui icq 
U b  * ~ i u r ? ~ ~ u ~ ~ ~ u a ~ n r r ~ ~ : ~ u ~ t ~ i ] u ~ n a ~ S r u ~ ~ ~ " s u ~ u ~ ~ ~ % o ~ ~ u ~ ~ ~ n t ~  i l d b  ~ w n r u ~ l i u '  

I r i ~ 3 u i ~ o ~ a u u d ~ ~ n ~ a ; 1 ~ ~ ~  u1dIu~~nlanirr n ~ ~ d ~ : . ~ i i u d ~ n s ~ ~ l u : i ~ r a d u ~ i r : i " u ~ a u  
~ : i 7 u n s d ~ r j ~ m '  m ' a ~ a ~ K t l i ~ s i v s : u ' a ~ a ~ ~ i  tl 7 "iludr:naurh ? 8 i n i ~ a ? u ? z  

t f ,  d ~~u~r~u6un~s'lTu~~~a::11uu ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ I ~ ~ U ~ ~ ~ ~ T ~ U L ~ U ~ ~ S ~ " ~ ~ ~ W ~ ~ B I U : ~ ~ L M B J I ~ R ~ ~ L ~ :  

a o n n ~ a ~ n v Y n ~ . j % ~ r ~ u i ~ ~ n ~ u 6 u  (rating scale) 
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L: 
L W R  w~~nsm-i~da$tl i lu~lw ~ 5 a a o ~ n n d n ~ M i ~ i l u n u ~ n a ~ ~ u a ~ v r ~ 8 n s r u n ~ ~ a 1 ~ l v a ~  

@?%JJIU 

n a ~ d  1 B a c ~ ~ 5 t - g  (2549, a61 12) Isint-hi~ d~l5nizsrnwdnuiriiuy+1rn a 

d i ~ + Y ~ d ~ m  ~ w r ~ r ~ i l u ~ i r r ~ i 1 ~ n ~ 3 f i ~ 1 ~ ~ 4 n 7 u ~ n w l u ~ l ~ i ~ ~ d r r a ~ n '  uonwnilrril 

u ~ n ' n i s l d ~ ? n ~ ~ a u i u d ~ l u n ? a u h  k n ' ~ ~ r i ~ w i n w l v i i j n ~ ~ u ~ ~ ~ w n ~ ~ r i ~ ~ ~ m u u r r i ! u ~ ~ ~  

63unn7uri7rio u u n p ~ n i j n ~ i u ~ n ~ i u a l u ~ s n i ~ h ~ : ~ a t i i ~ n r ~ s ~ u  6~l ~ S T U ~ W ~ I ~ U % ~ ~ T  

6-3 u 

nynma; (Drucker, 1973, unpage) l G n d w i 7  knuur)wu'~ilu&nu6.a'~.a'au 
Y d  uurw u 7 ~ i l u & n ~ i ~ i ~ I d h : 7  L I J ~ ~ ~ T M % I I I ~ ? U J ~ U ~ ~ J  7 IIOJ & ~ ~ u ~ Q ? T I ~ u ~ J ~ I B :  

10whu~cr-rw;iio Rdnu ni=i~iio~~?an~-r?nwi f i o n s ~ u i l ~  7 usi  k n u i a ~ & l m ? a  

M~?LIJIU F ~ J  7 ~ ~ U ~ R ~ O U ~ ~ ~ A ~ ~ ~ ~ W ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ L L A ~ U ~ S ~ L ~ ~ P ~ U ~ U ~ ~ U ~ ~ G  ULG L I J I R ~ ~ U  
X Z 
Y U ~  d h  u$J?~13*' Y ill ~ l & f I ; n l ~ ~ % l ~ ~ ? f J d 7 1 4 1 k ~  7 

b%h4, G Q ~ O G ~ ,  L L ~ : ~ ~ U L M Q $  (Haiman, Scott, 8 Connor, 1985, p.422) l&na7?<1 

~ U ~ M ~ ~ ~ ~ ~ J ~ ~ ~ I ~ ~ ~ ~ S F I ~ U ~ ~ ~ ~ I J ~ U  i ~ n  t?naaul i i r  m u s  r i i t i~u iYun~ud~r i7  umu 

6a io tn~r4~s ru?~~r~ iu lX~f imu~G o:~~wIn ' i i~u?ui l l~sdvimna~u~7a~75n piaui):"u7rnn~~%~ 

~%aiia~ln$GJiuu~"cg ~ u ~ i ~ u r n ? u r i ~ D ~ ~ 7 1 1 a ~ n 1 a ~ ' ~ ~ ~ l f i ~ m l w $ ~ n  n7-7 uaiumn 

1. L~U~U%YII  (executive) Y ~ ~ M G ~ ~ ~ S : ~ U J I U ~ : M ~ ~ J ~ ~ U ~ ~  $ u D J ~ ~ ' ~ P ~ % I  
~ r i a o ~ l w  i =Kd~u>n l~Rpd~~ q n l u i n ~ d r t s ~ & a d a ~ F I " n ~ ~ l  ~ ~ ~ ~ i s ~ ~ ~ a u d ~ u ~ u n r n  

fi~n7n N ~ ~ ~ M I $ J ~ I J I R ~ ~ " M I ~ U D Q ~ ~ ~ ~  

2 .  lilurj?l~llwu (planner) l i l w l i 7 i l ~ f l l 3 3 - 1 ~  uuM47l-bsi74 7 ' L u a ~ h 7 3  I1111 u 

dalj-,471d dfju?o ri~~dds:^Rn5nl w 
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3. i~u~fhaumu~rrulu (policymaker) ~ U ? M I ~ ~ : ~ O J ~ ~ ~ U ~ ~ U ~ U ~ I T ~ ~ ? M ~ ~ ~  

u h n u  im?d~:a~R'ua~a~R'nlr ~ R ~ ~ ~ ~ ~ ~ M R ~ ~ ~ R L ~ ~ ~ ~ I U I S ~ ~ I ~ ~ I J ~ U ~ ! ~  ~ ~ J I R R  w a 

L ~ U S ~ I T ~ U ! G  U 

4. L O U ~ L % U ~ ~ T ~  (expert) { ~ ? ~ 4 1 1 1 5 s : t j a ~ ~ i l ~ $ ~ ~ ~ 1 8 ~ r d p l a " 1 1 7 ~  a~uisnlG 
* OCI u 

d q ~ ~ u r r i ~  & n w  ~ ? U L M Q J L ~ ~ ~ ~ J ~ U ~ ~ U ~ R ~ ~ J ~ I S  

5, l i l ~&3~~n~~~d i )d~ : f l 7~97un"~ ] f? I - i , 7  U J I U M S O ~ ~ ~  ~niiluiln (externalgroup 

representation) Y ~ ~ M ~ ~ T ~ L ~ ~ U ~ ~ L L W U V ~ J M ~ ~ I I ~ ~ M  ~P:OD~ILI&JITU&~IIM~~~ U J I M M ~ O  

~ R F I R n 7 U  

6. iilu$~aunn (controller of internal relation) Aa d ~ 1 ~ 5 u n ~ i u l i u w i r & h u ? " S  
4 c.cI 

dm 7 I r i ~ u i % n ~ u i ~ r r ~ r f i ~ ~ ~ 2 0 n ~ ~ ~ m ~ n 6 ~ r ~ i ~ ~ n " u l ~ n ~ ~ ~ l ~ u ~ n ~ ~  ~d olloun~ira 

i7a~~iiluldilril~~7udsU U S ~ ? L ~ ~ M U I L I  

7, iilu$$dfinw (purvey of reward and punishment) ai l  n i ~ f l 9 7 ~ ~ ~ 1 ~ 2 1 a ~  

$nmuaail ~ T T I G ~ J T D  ~ ~ r i ~ n a ~ n r I u a ~ n ' n ~ ~ ~ ~ a r n i ~ ~ ~ I ' ~ ] w  Zunrfidlfimnmuunwis~ 

4 ~ 6 a i f i ~ i l ~ m T i l r i 7 9 \ ~ ~ ' 6 9 ~ ~ 4 ~ ~  

8. ~ilraynnekv ~ I J  (example) L ~ U $ E ~ ~ U ~ I ~ ~ ~ L I ~ J ~ U F ~ ~ I U ~ ~ J I ~ ~ J D I ~ ~ F ~ ~ R  

9. iiluiTy$nvd~uanin (symbol of the group) ~ O I ~ ~ W ~ U & ~ U Y ~ P H U I % ~ ~ ~ ~ M  

~us~n'n~r~iluni~inuva~au~8n~nnw$.d~o~iil~mn~~uinrnrin~i~u~~nna: 

u L (2542, ~ $ 1  33) I G n a m i i  ~ m ~ i n ~ i ) ~ C u j U i ~ i ~ a n ~ U a n W i  
p. "PI 

i j ~ r i l C / ~ o s i ~ 1 3 ~ i ~ 1 1 a ~ ~ n n ~ ~ 1 ~ ' ~ n 1 ~ ~ n w i ~ ~ b ~ ' ~ b n ~ ~ ~ d ~ 7 u b ~ ~ ~ u  ~ I J U F . G ~ ~ U ~ ~ ~ $ J  

~ ~ a r n ? u ? u y n ~ ~ n ~ ~ ~ n r n i w o ~ n s  'Lli~ilwldn7ungsirfiuu riiuw'Gin~~tiia?gl,rn~ 

~ilra~n'ns-@uii~.a"ndin7~9.a'rpliK~nu ~iiu~w"au~niwu~n~i~a:~b'~bw"w'w'~b~~il~~~i ulnlj 1 

A ,  Y 
1. unu?n%~~u$u$ynnn (interpersonal roles) L~UUWUIMTIL~GIYUBI  n 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ; ~ ~ ~ ~ ? ~ M ~ S L L L I U ~ ~ J ~ ~ S Y O ~ ~ U ~ M ~ S  b f l u u n u ? n d i ~ ~ ~ [ ~ ~ ~ ~ ~ ~ d  a'nwm: 

L ~ ~ U L R G O U  ~ ~ ~ U A ~ U L I T L ~ Y I ~ ~  (nerve center) aa~a . i6nx  IGIULLE~RJEIO~L~~~U~UT~L~ OD 

i w 7  4 a u n u l n l r a n ~ ~ ~ i l r a ~ a u o ~ v ~ n ' n l s  unuinIurnsrilu~i7u~6ni~ na:unu-in ~ i i w  
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2. m u i n  IBa s~.iarainpl (informational roles) ~ ? . J u u n u ~ n ~ - i ~ ' l ~ T ~ u ? ~ ~ ~  

~ l i l ~ i l J h l ~ d ~ ~ ~ ~ ~ ~ l ~ U ~ ~ ~ ~ & l l  

3. unuinlunl~6minlulu (decisional roles) ~ ~ u u w u I ~ ~ Y ~ I ~ ~ $ u ~ M ~ ~  

iigninwnae t8ulin6mEpaIo ~nuoanauun luunu~n t io t ld~~  7 &&a U W U ~ Y I L ~ ~ U ~ ~ ~ B W ~ P  
~ u u  id~:naunm ~ ~ ~ n l i s i $ u n i i ~ n r s n 7 ~ " ~ f i r n ~ ~ l ~ i  7 iraa~Arn~o{~aus unumtilu 
~ & m ~ u ~ a ~ i n ' i l ~ ~ i ~ ~ ~ m ~ u a ~ 6 n ~ s  unu?n~ilu$6mln*n̂ aula ~4 ajnniw u i n ~ ~ $ ~ ~ r i  hudw 7 

, 8 

u a ~  a ~ R ' n l s  ~ ~ a ~ u n u ~ n ~ i l u ~ ~ m E ~ i 0 2 l - b n i ~ ~ ~ ~ ~ i d ~ ~ a ~ ~ m ~ a ~ " s a  a J ~ ~ I ~ E u L ~ D I M T G  
i;1d~ij~d%:Tn-6llieioo~6n7s 

eY di-:nau ?sins. LLar̂ an̂ sws ~ U ~ U U T M ~  (2545, M C ~  22 - 23) l6nini13i;~ 
I " d  " d  ~ ~ ' u i ~ ~ r a u ~ w ~ n w ~ r j u ~ ~ n i ~ T ' ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ n ~ ~ ~ ' ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ u  ndw 
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PI 

as: i (2546. ~ f i  25) Ihii?il uwu~nun:~hdn?lu~u~~"doyvf iJ  

1. UWYI~'Y~I~~~I~U~W~T (administration) l $ L l ? i  n73cGln4"~LJ?n3 n 7 W h t k l  

u a ~ n i ~ ~ 1 r i i e a n ~ r l p s " ~ ~ u ~ i ~ ~ u b ~ ~ 1 ~ ~ ~ ~ : u " e 6 m ~ ~ n ~ ~ d ~ ~ ~ ~ n ~ ~ ~ ~ ~ : : n ~ ~ 2 v i n ~ ~ ~ ~ ' v l ~ [ ~ ~ n ~ ~  

Kwu1"3?r?w 

2. unulnlunls!nrilni u (mediation) l$~ir i  n7s i -7  u8unls1~ur-jI t in~r  
a~uiu~u&n~u2u~is-nl uuuni~a:uji~u~ilraniasu~~un~~~-b~da~uia~nn~~u~u~i u v v ~  

3. l J n ~ l n n l 7 :  rid7 (leadership) In*llri n75i1%19"Ii11~3J7fl"u 0 9 i T n l u ~ n 9 3 7  
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u1~qwsadi~G~Irr8nSn-1~ 
2.  {~?~1~aniu~nw16aii)3~il~{~~i?m~n~~fln~i 

Y P P  U 

3. ! U ? M ~ S ~ I  wffnw7n'a~ifiugu~uu ~~a: inwi ' iCo unulnu u a $ u i ~ i s  
a o ~ n ~ n w i l u ~ 4 a ~ r r ~ ~ ~ 1 ~ 4 ~ * 0  ~ u i j l ~ i l u ~ n u ~ n , " l i i ~ ~ ~ u ~ i ~ ~ ~ ~ e n u u ~ [ u ' i ~ l - i  มห
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~ u ~ a 7 a  (Knerevich, 1984, p.27) !6ni12i~ ~ n u - m ~ r i i d ~  QJ $U?M~S 

aoieaGnfin d~~ilun~sfiiln~sn15~3~13~13inw7 16~iblri 
* - 

1 .  ~P~lu~tlui u u a w l i 7  u ~ i u ~ ~ G a ~ d d ~ ] u n  

~ . f l l ~ ~ ~ ? ~ ~ ~ ~ ~ 1 ~ f i ~ ~ l ~ ~ ~ i i t ~ ~ ~ l 6 U ~ ? l ~ ~ l 6 ~ f i 0 l b ~ ~ 4 l l  O J ~ I T ~ T J ~ $ . ~ ' G ~ L O U  
Y 

4 Cle, rrard~uwm~ula'u 
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%lh. ~ t e : i i a ~ ~ K a  (Richards, 8 Engle, 1986, pp. 199 - 215) 16ni17i+1 
~ t ) f i n s . j ~ f r i l  M U I U ~ ~ J  ~ I I ? R ~ S : ~ I L ~ ^ ? ~ U ~ " B I H " L ~ $ ~ U ~ J I ~ U  w < o u $ ~ ~ ~ ~ ~ ~ . I L B u  

d~fiuuas~~i7~nn~-r:~~1nluu~~~a~~u~u1fs"mu~sndiju31'ii1riu 

ulnaua', i ~ a : a i n i &  (Jacobs, 8 Jaquese, 1990, pp. 281 - 295) ~6nin873il 

w q  Wnrrufdi M M U T L ~ ~ ~ J  ~ J : U ? U ~ ~ T I C ? R W ~ J ~ S ~ ~ ~ ~ U M U I ~ ~ L ~ ~ ~ ~ L ~ ~ ~ ~ ~ T J ~ U W  iiJ 
Y d  

nmuw r r ~ o ~ u 1 r n : n ~ ~ u ~ ~ ~ 1 o d v r 1 . a " ~ ~ 7 a ~ w r i ~ i l ~ u ~ u ~ w  u l~us- rc j~~~uuio  
PI - o7dln'ii w q i n - r ~ u i i h  ~ u u i u f l d  rn~dgun r n s n ~ : i ~ ~ % n i s d ~ r t " a t ~ ~ i ~ b %  a;lt$h 

A d ,  nunnntjun'sorJIn'uj6uY"cga~ lmol5~iinn~-~u^s~~-il~u2~uiuss~im~drea~&a;ln$u 
A *  k 

~~~~unIi~~~1:luni.id~fi~nuIuni~u^s~i~us~~~~~ua:n'a~~iluw~1nrruninmuua^s~ 
d * .  lufiagrju ~ " s ~ u s r ~ ~ r  i - , a ~ u n a t n C I u ~ r i ~ ~ ~ ~ ~ i ~ u n ~ s u 3 n ~ ~ ~ i u u $ ~ . r a n n i r a ~ n w i ~ u 7  

$¶J?~l-i9tn'u~ ~ i a o ~ w q  Wnsru w 

2. naiudi&yail~wq7n55~{G~ ~ n i . s i n i ~ ~ ~ n ~ ~ ~ i ; ~ ~ ~ ~ ~ ~ i ~ ~ ~ a ~ ~ q G n ~ ~ u  
v u  J' fii~ Ir-rn~u 

* p.* aufin u i ~ l o  (2545, MCI 235) n ~ i w i i  wqlnrru~Giii lun~sdgurnmuuao 

~ ~ i i a n + u A i l j n ~ w a u i n d ~ a ~ ~ ~ : a u i ~ n n u b u ~  d u u u i u ~ n u a a i n s ~ s i ~ ~ n n a h ~ i l u ~ ~ ~  
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alq% a i l u a u l a i s  (2547, ~ $ 1  24) n $ m i i  n - m u d i 6 i p a ~ w  qlnr ru$i i  
U 

~ u w q ~ n s ~ u n ~ o ~ u ~ n ~ ~ u ~ u ~ ~ ~ w q i n r r u v i i u f i a ~ u w ' u ~ ~ ~ n ~ ~ u ~ u w " u f ~ u  i i i i n j  
sui~&ud ii u $ ~ ~ d i j d ~ r ~ n % w ~ l p d n 7 3 ~ 5 ~ 7 5 ~ 7 ~  

~ n ?  n (Davis, 1972, p. 103) n i i ~ ? i l  W ~ R ~ ~ S U  r $ i ~ n ~ ~  u ~ ? I ~ ~ ! U ~ I U : ~  L ~ U  

M ~ M ~ ~ J ~ ~ J L ~ ~ ~ P ~ ~ ~ ~ T ~ ~ ~ L L R w ~ ~ ~ J L ~ ~ ~ { ~ ' I G ~ ~ ~ I G  ~ i l u q Z w ? l u n i ~ ~ u ? i ~  ~ i l u i  
u a u Y u u u d n ~ ~ k n u  iinkwnlu ywr~Zx~w'ua' i ~ a : ~ i ~ s ~ - ; ~ I ~ n ~ u l u d i u i n a u u s i u n ~ s  

i7911b%$l6] R9 

~ a m a '  (Schwatz, 1980. p. 491) n a - n i i  ~ ~ ~ n s ~ ~ i ~ ~ t i l ~ ~ n ~ c l b z " ~  ad ~$i 
Y d  d * ~ ? - - ~ u a i s l - - ~ s n u  o ~ ~ ~ u ~ ~ d : l w n i ~ u u n  &ur i f - i u ~ i  N M ? ~ $ ~ G J ~ U @ T ~ I K ~ I ~ C ~ J I U  

u d "  
W ~ % J M U ~ ) ~ R ~ L ] C ~ ~ I U  L ~ B J ~ o L L R ~ T ~ ~ ~ ~ o ? D % ~ .  

* m  d Iaeu (Schein. I 985. unpage) 16nnAi-rt- n1iud16t-g~ a~ w q l n r r u ~ u i m  a 

n ? ~  , uatwKfi (Drath, 8 Palus. 1994, unpage) !$niii?il n ? l u 8 7 6 f p a 3  
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d eY 
1. w ~ ~ ~ ~ S S B J W  bsa"~~716 (task - oriented behaviors) ~ f l $ I l ~ 4 8 1 $ 1 ~ ~ 9 : ~ $ ~  

2, ~ ~ ~ n s s u ~ r r i ~ n ~ i u ~ u w " u 6  (relation - oriented behaviors) i~i i ldr :~nnd 

a:d~ui~luaulua~unisw"wui n i ~ i u i  n l ~ l f l i i d n w  ~TTU~MITFI~I~<~LLC~FI:LCU 

nmr~~smisoiiau'ur;ngYJ'~n'~lo~6ni5 

3, wq~n33u6 ~ ~ ~ ~ ~ T J L ~ J ~ L I U L L ~ R ~  (change - oriented behaviors) $1 
J d r ~ r n n u u r I ~ ~ i n ? i u ~ ~ ~ ~ ~ ~ n i s i ~ ~ ~ ~ : M ' n n ~ w r r ~ m ~ ~ ~  u ~ a r i i n ~ 1 o i ~ ~ n i 7 n i n i u u o n C i  

16nh  ~~~~I?GHGWM~KL~U~~IRMIP n i ~ d l i a u o l n s ~ n ~ s l ~ r i  1 nlrw gninn8~daI~~iliin 

nls~diuuodilo nisi?uiuni\un~~\illnirnCuayu u a : n ~ s d i ~ 6 u n l ~ ~ - l u n i r ~ d ~  uuuda~ 
Y d d  Y U  p. 

~ w a ~ h ~ - i i i ~ n ~ s u d ~ a  7 d~iinvwnin o?u'a;l~Yunirdiilni ~danis idbuuudn~lv l~v~nu 

an7 w a-mBau n i ~ l ~ ~ i i u n ~ s ~ d ~  uui~lia~~fi~hrYuanlw 1 1 2 n ~ a u  ni~111Qun-1s 
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f l f l f h ~ ~ 9 ~ ~ 0 9 h 3 5 ~  
* 
anino$n (Liket, 1961, p. 7) !G$inmdnw~~iuuu 9 ~ n i ~ ~ ~ u ( I h l ~ f i a n l ~  

A* 
qn a1~rnmuiGnd1rn"u5a i i n r ~ ~ ~ u ~ i u u a ~ ~ u i ~ ' ~ < ~ ~ i n n ~  ~ R ~ I : ~ ~ " S J ' O ~ R ~ I  7 i~h 
IGni~auuuoa{~i~an~i l l -b  2 d s ~ ~ n n  Aa 

u o  d Y 
I, ~ u i n ~ i i n ? i a  ~16qn"l~flu91u (employee centered leaders) {dl LLUU WFIL 

1 G m ' ~ ? ~ u a u ~ ~ ~ . u f i q ~ i m  $n'Ghliya~ n l r a i ~ ~ n ~ u ~ ~ u ~ i d ~ : ~ n % n 7  w i ~ i l l ~ 1 1 1  u 

u a ~ n ~ r d f i u > ~ l u g ~  n i u i s a d a : ~ ~ ~ d $ ~ ~ ~ & ~ l 1 ~ " ~ " d i  L $ I ~ . J ~ J L ~ ~ Y U T  oln'u d w ~ w  ~ a u  
rra:2riynnuii~~~n~wltbn11.ii~~i~ 

2. ~ l ~ ~ ~ n ? l i l ~ ~ ~ ~ n ' u w a w ~ ~  (production centered leaders) L ~ I ~ L L Y U $ G  

n l s n 3 ~  qur;"l$fi~6~5$m a di~ln$%moa:'la?"Bn7339~ili~9 7 Iwn i - i d~< i  ~iw~dul-la 

~97~~7e!oeii~id-s:Ew%~a r+u n ~ ~ ~ n w ~ l ~ d o s . r r a s ~ a ~ 1 6 % d u n i s ~ ~ ~ ~ 1 ~  ~il'laFisa 

LUEIR, LLB:U~II (Blake, 8 Mouton, 1964, p. 1 I) %%iiilnlsulk wq~n55uf$ib%4 

2 $ 7 ~  i ia  I ) W ~ W ~ ~ ~ U ~ ~ I U ~ ~ U ~ ~ ~ ~ I U L ~ I ~ O ~ ~ ~ ~ ~  (concern for people) t l i l l u i i ~  

n:.r~a~lald~nu'~uaC~l~~pdI;r6sJ'~$i~l~y~ ~ ? a l d s o ~ ~ q ~ ~ ~ i l : d a a i x G h  i3mlanisunn~ 

n ~ ~ u ~ n ~ ~ u u a : ~ i i ~ u ~ a u \ u n ~ ~ 6 m ? u ~ o  wr 2) wqlnrrun??u~ilu$~?$7u~u~~~~~im 

(concern for product) mu1 L I ~ J  ~l~7a~~u~~~b~:~M"nai~i76qFiadltb~inni1~1b b h 0 I J  

u a ~ ~ l n u ~ ~ t l ~ i u ~ % a n ~ r a i ~ i ~ u ~ o  

s ~ a h  (Halpin, 1966, p. 85) l6r!inunwrlWn~~u@iirj 2 61w g o  1) w q Q n m  

$~161il~~m~t?uw"uf (consideration) M U I ~ ~ I J  w q  w ~ ~ J ~ ~ L L A ~ J A J F ~ ? ~ ~ R u G u ~ ' $ ~ ~  
@io<unaiurfiu%q n a ~ u ~ g r r h ~ a ~  ~ ~ ~ ~ I u ~ % I J ~ ~ ~ ~ ~ u L I ~ L ~ ~ J ~ u ~ D  i s h l l a r f i r  

G~~ihiinlninau~nlo~n"Lb~::~ii~~u~~i~t~a=:$61J'~$i~l1J"~~ ira:: 2) wqGnssu(G167u 

Kariuwird (initiation structurs) MU?LI~.J  w q6in J S ~ ~ ~ ~ M ~ T ~ ~ L B ~ ~ I ~ ; ~ I ~ M ~ ~ ~ ~ ~ ~ K M ~  

T:M<-IJ ( u ? ~ ~ ~ n i l $ 6 ~ ~ ~ j u t j ~ a 7 2 u n l r  a i i ~ ~ d  a u u n ~ s u ^ s ~ i - r ~ r n n i s ~ u s n i u ~ n w ~ ~  
n 1 s ~ ~ n a i ~ r u " 7 l i l i ~ u ~ u 2 ~ ~ 0 ~ ~ ' b n ~ ~ ~ r ~ ~ n ~ ~ ~ l a ~ d n ~ ~ i ~ ~ ~ u  LAEIIGJIU~~IL%II~W ~JIUG 
e 
n ~ q m n i  w L L R : ~ ? U I  W J ~ U  ~ ~ ~ T ~ ~ ~ M U ~ L L U U L L W  ~ ~ ~ ~ : I t n ~ s ~ l S j G i ~ ~ u a a : . n ~ r a i i ~  
n-~-~u~uwir$-i:~ii~~'uf ~ ~ s ~ u $ m i i ~ ~ u l j ~ a ~ ~ i i u ~ d n ~ l u d i i ~ n d ~ ~ r i l d n i r ~ ~ u  

a * a  
%RLRO< (Fiedler, 1967. pp. 26 - 27) !nYhhn+innq wg~u~nlunrriunisna' 

X 
(contingency iheory) ~ ~ ~ n r n ~ i i d ~ : ~ n % w n ~ a ~ n i ? e ( ~ l ~ ? a a ~ n ' r n s a : u u a ~ ~ u  

a~6ds:nau6r i~6~~~!11f i~~w'u i  Aa~~^anniwuil~~~~~i~~u~ilu~nwm2:1awi: M% 

tkxnr:~awi:Ri s:~u~amn ~ t t n - a ~ ~ ~ ~ l u i ~  L I I & ~ I S ~ ~ J I U Y D J ~ U ? M ~ ~  In u ~ w ~ G ~ T ~ u  

2 67W 1) ~~iin~su~I.i16~i7ulra"16~1~ (task - oriented leadership) ~ a i l i i h ~ u ~ o  

R.J U an q ?a w ei l r iav ~JJIM LLR: 2) ~lq; ~ ~ G G I ~ I U L  <%$uw'eb$ (relationship - 
V 
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d YX 
oriented leadership) n q b p u v u a ~ 6 ¶ J i l ~ < u n $ n  2 dlrm7 ;a L L U U Y J J ~ ~ ~  

(leadership style) h snl w m ~ d  (situation) h l ~ u u i  $ 1 3 ~ 7  u f l l l l ~ n l d  (situation 

control) u a ~  W n ~ n o f  d . i : n o u m i l l d s i d ~ $  3 h h d r  &d 1) n31uriuw*u$3:~<1d 

$ u ~ M I T ~ u $ $ ~ J ~ u ~ ~ $ % ~  M?of<?uJlu (leader - member relations) .Ul[l& I I ~ U  

'L l l 'n~iunCunyu~rl iu~nw'uui6o~' lm 2)  < n v n i : a i u n ' s a l n s ~ ~ i ~ ~ ~ a ~ ~ ~ ~  

(taskstructure) M I J ~ L ! $ J  ~ ? I U % ~ L P U ~ U ~ ~ I I N ~ J I U M ~ J U ~ R ~ J R ~ ~ ~ ~ ~ ~ J J I U ~ ~ ~ U ~ ~ ~ U  

u a u r r u i o i i a { u ~ n u ' a u ~ i ~ ~  J ~ W  LLR:: 3) i l u i a l w d i ~ i r r i a  (position power) r r u ~ u h  rn7  

I ~ ; I U I ~ W ~ J $ U ~ M ~ ~ ~ ~ G ~ I J ~ A  n ~ a n i ~ a ~ l ~ ~ $ i i U j K u I U l i r y a l ~ i o ~ ~ ~ ~ ~ ~ u u i n w ' o u  

lfl Ll~Irn 
L ~ R L ~ R ,  LLI:?U~ (Getzels, 8 Guba, 1968, p. 56) ! ~ n t h ? l i  u 7 ~ l l ~ ~ ~ n ' 5 5 u  

2 SZI Ao 
Lr P *  

1. Bn?'USaun (nomothetic dimension) f l s r n o ~ l 6  (institution) unuin 
A 

(role) ~ ~ a : n m u n ~ n ~ i ~  (expectation) ~ J I ~ ~ ~ ~ ~ J ~ ~ ~ ~ ~ ~ J ~ ~ ~ s ~ I M U ~ Y I ~ ~ " I ~ L L R : - ~ ; ~ J I ~ R I  

~ l ~ < ~ n 7 l d j ~ ~ l ~ ~ 7 ~ f ~ 1 d ~ 1 ~ ~ ~ ~ ~  G ~ ~ S ~ ~ I M M I U W U ~ V ~ $ R R ~ ~ ~ ~ ~ G W ~ U L & ~ ~ G  

fi;lbiim w ~ ~ ~ % ~ ~ ~ I u L G u M % v D ~ R o ? u ~ ~ ~ M $ u  

2. ;mniDW (idiographic dimension) d r r n a u h  ounna (individual) Y R ~ ~ ~ I W  
k 

(personality) ~ ~ a : f i a 1 8 ~ 6 0 ~ 1 1 1 ~  (need - disposition) w ~;~SSU\US:UY J F I U ~ I Y I M R S I U  

b o~nii7uPW L L ~ B T ~ U ~ U ~ J F I U  ~ a ~ l j f i ~ ~ n u l d m n u n u i n d i i a  $ ~ ? k l l ~ r ~ ~ n i ~ ~ W u ~ ? h  
~ d a ~ ~ ~ i l u I ~ m i u n ~ ~ u ~ r i u i i i J u n ~ n n l u i n u ~  n u d o ~ l u n n ~ u ~ n w i i i d ~ n 8 n n ~ w u a :  

c. 

n 3 l u n ' a ~ n l s i i l u u o ~ n u ~ a 4  $4;~ ~ I S ~ ~ U % J ~ U ~ ? M ~ I ~ ~ ~ L L L U ~ ] G  B ~ L L ~ G I J W ~ R ~ T T U  
vani l l  2 &u :a ~ d i ~ d w s ~ n r ~ u ~ ~ w ~ u a n l f i M ~ i ] u ~ ~ n  ~ r a t ~ r i ~ ~ ~ w ~ ~ n s s u ~ ~ w  

n -n h ~ ~ ~ n a ~ ~ u ~ i k i  ~ ~ d ~ w n ~ ~ d ~ u m ~ r i c i o a w u ~ u ' s n ~ r ~ ~ r i u n n ~ u ' w ~ ~ u ~ ~ n ~ ' ~ a i ~ u ~ n n ~  
f ,  ~ilurr~ninirilr ~ ~ o m c  tinn~w q l n ~ ~ u n o n u ~ w i o i l h ~ ~ a s ~ h u ~ ~ f i u n ~ u i u ~ ~ ~ s : i n n  w x  

$ l 6 7 i l ~ d 3 : ~ l ~ d ~ : ~ ~ " d $  (transactional leader) D id14 l h l ? ~ ~ n l ~ u L L R :  L c u ~ " ~ R  'Gb 
Y F I  2 ido l i . r en~udr : Iuad  ~nnuus :~ i i ~n? la .  L J U M ~ J  (expectation) anlu4nwl 

P a  - d < ~ n - i ? u n ' o ~ n i > t i ~ u & ~ a a ~ ~ ~ n  (need-disposition) L ~ ~ J ~ I ~ ~ ~ U R J ~ U ~ ~ B D J ~ ~ ~ U U Y ~ ~ Z J  
2 "  i~nnmuw s I i l d ~ ~ u u R : ~ ~  w q ~ n r r u i ~ ~ i n a i i i l : ~ f i m ~ u ~ ~ ~ ~ : ~ ~ ' i n ~ ~  (efficiency) ~ 9 : .  

Ljs:%n%~a (effectiveness) 

~ s o i i a d ,  Lm: i ~ u s u a i i n  (Hersey, & Blanchard, 1982, pp. 103 - 104) 
d w  * ~ n " ~ n w w q ~ n n u ~ 6 l  i l u u n n i u n ~ ~ n i  (situation approach) W I J ~ ~ T I U W C ? U T ~ T  

~ ~ m n ~ a a n L ~ n ~ 6 ~ ? 0 n 1 ~ c u a ~ ~ l n ' u j n * u ~ ~ a 1 ~ f  O ~ P I I U A ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ O G ~ I ~ L ~ ~ W ~ ~ ~ ~ O ~  

2 Klu ;a 
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1. wq8nr1tl{G~4~ufim~$uGud (consideration) trui u:a wqlns~uuod ($7 

6~mrn~n~iur iuw*u~~-.1l i1~~3~'~1"s~i~n'u $~"Y'JKUG~'IIILLAW~DO~~O~"N ii~nis~Uw5n.r 

r n ~ i m s w 8 ~ % u n : n " u ~ a 1 ~ ~ ~ 7 " a ~ ~ ' b 0 9 u n ~ ~ ~ ~ ~ i  r ~ ~ m ~ n o n n ' ~ o n ~ i u ~ ~ n  v9.u i n  
A ua 

m l o a  B ~ ~ i r u n ~ ~ u u u ~ w n ~ w ~ ~ ~ ~ m ~ o o n i i l i t u ~ % n n ~ o ' l u n n i u ~ n w ~ ~ i o s ~ u ~ n n n  

2. wqAnrnu$&ufisi?uw'~bs' (initiating structure) nu7 u f f ~  wqRnrrrrva~ 

$uia13 d a a o ~ u u n i i ~ n ? ~ u r i u ~ ~ a ' s r ~ i l ~ d u i ~ l 1 6 u $ ~ ~ j 6 u f i ~ a ~ n 2 1 ~ ~ 4 1 1 ~  

~ u n ~ s 6 ~ ~ Q l a n i ~ m ~ 8 1 ~ ~ ~ ~ 1  UFI~IJLLUUJIU n ~ ~ ~ n d a t a r n s  ua:%n~n7sd7tQtbn~s~~~71"5~ 

~ ld l66auR ~ u n 1 ~ d ~ f ~ ~ ~ u d 6 n ~ d 8 f l ~ r i i u r ~  i l l ! ~ ~ a ? ~ & ~ ~ : ~ ~ n i ~ ~ ~ i ~ ~  

n ~ i u ~ ~ u ~ ~ : ~ i ~ a ~ ~ ~ v ~ . i ~ u ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ a ~ ~ i l w ~ ~ m ~ ~ d i ~ ~ ~ ~ ~ i ~ a r i i d m s ~ ~ u i v i ~ h  

wn;u (Burns, 1987. p. 4) ! & a % ~ ~ l u ~ $ o - - ~ i h  wq~n~~uwlr i l~~uu~diuuan~w 
CI C1a 

(transformational leadership) 41 l i l~ f l3 :~??rn i ln~$tb7~13:dr i l l~  ~ Y I  U ~ $ ~ Z U U ? ~ ~ ~ I I ~ . I U  
Y 

~ w n 1 s a ~ 1 ~ ^ a m h ~ n u o ~ ~ ~ 7 a , ~ ~ ~ a r i l $ 1 ~ ~ b 1 0 : ~ ~ ~ ~ u u ' ~ 1 l 9 i 3 ~ 0 b 5 5 ~ ~ ~ ~  a~Fil l~rnouvo~ 
' 4 - J  {klrduwnnlw un~w I) n?lu~auirl (charisma) ~%~l~il & u J $ L I H R ~ ~ ~ ~ ~ U @ ~ ' ~ G I L ]  

a c  CI 

LRI~HI URJ; $ R ~ U L ~ J ~ ' U ~ J O ~ ~ ~ ~ " U ~ ~ ~ ~ I U ~ ~ ~ ~ ~  i ln-mu~~ar)~Yiilu~ut$~ uoaiu 

~ i u ' i a  tBsiJ~ i n l n t f i i  i i n ~ i u y n w i i < u n ~ s ~ ~ " ~ ~ o ~ ~ n ~ u ~ n w ~  i i ~ D l ~ u ~ u ~ ~ I u r n r  

d f ~ f i G ~ 7 ~  LLB: L & I V ~ J { G X I : ~ ~  u ~ ~ ~ r n i b l d f J f l ~ ~ ? u ~  O J R ~ U ! ~ W ~ ~ A ~ I L J ~ ~  2) ~ ~ I R R ~ D  

(inspiration) ~ I ~ ~ R ~ O ~ ~ ~ ~ I ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ U R ~ ~ U L A ~ M I L ~ ~ U ~ $ ~ ~ S ~ ~ ~ ~ H I ~ R ~ U ~ ~ ~ ~ I ~ ~  
5. -* 

~ ~ ~ ~ J I u H ~ I u ~ I ~ I ~ ~ u ~ ~ ~  f i n n n u ~ ~ ~ ~ i ~ u ~ ~ n i ~ i ~ ~ ~ ~ 0 : ~ ~ ~ 5 9 " d ~ 9 ~ r n r n r ~ a ~ ~ m ' i u  

uau~u~ud.i:nunmuth% 3) m.in~:Cuni ~'l~ihgqi (intellectual st imu\at ion)~i lunl~ 

n? : {~nq . r I%g~~ l  tdu~"hir4  ~~1i11~uunn~w1d~rniu~rfiu9~~i~llui~n~r a ii J Z H ~  
~ ~ i 7 o n 1 m ~ : ~ ~ n i s a i i ~ ~ ~ ~ ~ ~ a ~ ~ ~ 6 ~ ~ u ~ ~ " b n i i ~  iLat 4 )  nir  

L $ U R ~ ? U ~ I J W ~ ~ ~ I ~ U S I  tlnl.4 (individualized consideration) ~ 1 5 1 ~ ~ ~ 1 ' 1 1 a J ~ ~ W " U ~ ~ ~ p d  

~ ' n w t u r ~ r r a n ~ n ? 7 u ~ ~ i l l ~ ~ ~ r ~ ~ l ~ ~ u i ~ l 1 ~ ~ $ ~ ~ ~ j ~ j u u i y a l ~ ~ ~ : d ~  wnd~nmuwalava~ 

$6fJ"96uli$ai~rl i~oon~~u 2 61uffa ~ l j u & f i u f ~ ~ u ~ ~ l j ~ n i i U  L L R L I $ U ~ ? ~ J ~ ~ L L U U  

nruai, ua-rain (Kuhner, & lawis  , 1987, p. 469) m<~iu?i in i iua~unl?r  
w 

d ~ l  imn~diuw ( transactional leadership ) ~ ~ ~ ~ ~ ~ 1 ~ ~ l O l f l ~ ~ W ~ ~ 1 1 4 b b ~ ~ ~ f ] ~ ~ ~ ~ l 9  

&nu 1 n o i ~ n ~ ~ u a n ~ d ~ u u d s : 1 i l a & t ~ < i a ( u ~ r i 1 ~ ~ u ~ ~ ~ ~ ~ ~ u f i ~ a 1 6 ~ n n ~ d 1  uoi i~n"  

GZY!~W~~JCULLR:<U F ~ I J ~ I L I F ~ J ~ ~ U ?  ~d~ t~~ l~ i lb?~n '~L I~ :n "u  i ~ a : ~ i ~ f ! ! 6 ? ~ 1 d ~ : ~ d  
d A m auunu $ G o  ~u"T~iro:riio:I.rlhJ iwanu:lKu o : l ~ ~ i ~ o  l i l ~ ~ i l u n - ~ ~ n u ~ ~ ~ m u u a ~  

il lnnlriTuvilu~~~ua (Bass) ~ u i l  a~RC~~:nil~$ii~~"~a~nia::~~iLLuuLL~lniljiu~ 

5 2 a~6ds:nau ?I o n~aZ.jiTi~%miu wn~un1rdu~rn~-su7~1a~~uuai~~ar! 
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irri7 o~~uu :OKn 'nwnr -o~n i1~n i r I dn~u~nZ Inn1wuo~(u5~1~~~0an~w~~~n i i uuua~  
< ~ n i u n ~ m u r r  3 

i i lrin~iunlrdr:nn8nwoddaii (2545, MCI 16) n i l 3 4 1  w q G n n ~ C ~ i l ~  
nniudnwi M U T D ~ J  wqAnlsu 2 kulnqj fiil I) ~ ~ ~ n ~ ~ u ~ ~ ~ u ? u ' o ~ n ' f ] n ~ b  ~ G L L ~  nir 
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a r~rc i - i l  wq6inrru~Gi~uaniu~nw~ ~ l u i u i i ~  n ~ s u ~ r n ~ a u n $ ~ n ? i u ~ ~ u 7 5 n  
Cl La l u m s d s ~ n ~ i u u o ~ ~ ~ i ~ i s a n ~ u 8 n w i l u n ~ ~ f i ~ ~ ~ ~ n ~ ~ ~ n w a a : u n ~ ~ n s l u a n ~ u ~ n ~  

~ l i i j d c ~ n ^ n n ~ w a ~ r ~ i i ( j l d ~ t ~ u ~ P d d ~ ~ ~ r n ~ ~ i f ~ ~ u  P-rraw i~a:d~rinnali 

2. ~ 2 ~ ~ d l & ~ ~ ~ ~ ~ ~ R n 5 3 ~ ~ d 3 l ~ f l n l ~ d n ~ l  ~ ~ ? % l n l d 6 n < j l ? i i ~ ~ 1 1 3 A l ~  
wm.. 3 

u a ~ w q G i n ~ r u ( d i l u a n ~ u h  h m ~ u  
~ s n l n i  d ~ o f  ry (2542, MG? 7) n i q 2 - i ~  ~ ~ R n ~ - i ~ ~ a ~ ~ ~ i ~ ~ a n ~ u ~ n w i  

* b* 

i i n ~ i o h ~ ~ u s i i u n 1 . r ~ ~ u a ~ u n l 5 ~ g u n ~ l u d l ~  7 u s ~ e ~ d n l 7 l $ ~ i l u l d ~ 3 u n n u  
n f i f J ~ ? a ~  I) ~ ~ L ~ ~ ~ R B ~ ~ ~ ~ ~ O P ~ ~ J ~ ~ ~ ~ ~ U ~ ~ ~ ~ ~ ~ R ~ U J ~ U L L R ~ I L U L ~ ~ ~ ~ ~ ~ U W J ~ ~ J  

i o ~ d o t r d o ' i ~ u ~ s ~ ~ m ~ d a : : ~ ~ R " ~ f i i ~ u m  2) d?n?nw~aniuniwua~ od6n~~1ps'~naiu;udu~~ 
~ n u n ~ ~ d i u u d d a u u ~ ~ ~ ~ ~ ' ~ ~ ~ w ~ % ~ ~ a u I ~ n ~ ~ ~ d ~ ~ ] t b ~ ~ d ~ ~ ~ a ~ ~ ~ ~ ~ ~ n ~ a  3) d~ud~:a-~ra 

s : ~ i i ~  d 1 0 i i ~  7 'U BJ a36n~4qCqURi~iiun?5'1&~11~ Knwm:wa?ani L~IUOJFY~IT dauufiu 

~ ~ i u ~ u ~ ~ . r : ~ i i ~ i i 7 u e i w  7 4) d ? o ~ ~ y n a l n s ~ u a ~ 6 n i ~ f l ~ ' ~ ~ 6 4 ~ ~ l ~ n " a  ~ n 7 ~ d 7 9  7 AIM 
g~unmuri~w aIsu~:li71~~1i u i ~ u y  nns I R U ~ : L ~ ~ U Q ~ < ~ ~ ~ ~ $ J I ~ I G ~ + ~ U J ~ P ~ ~ R ~ I B J B W ~  

CQ 

i ~ a r n ? ~ u ~ ~ u ~ u d u r i = u ! a d ~ u m ~ ~ u 1 ~ u i l l - i s ~ ~ i j i ~ ~ 7 ~ 1  

i ~ ~ i x a  m n ?  (2548. MCI 26) n i n i q  l u n 1 i - u i ~ 1 s a ~ h l ~ ~ 5 a ~ G 3  emu 

n ' a ~ ~ ~ a n ~ ~ n u ~ n ~ u r r i ~ w ~ u ~ n ' n i r ~ ~ a ~ l i ~ u ~ ~ u l d ~ n ~ i u r t i ~ i ~ m ~ r ~ ~ i l ~ ~ ~ i ~ ~ ~ i ~ ~ ~ ~ l ~  
d u n  

d a ~ ~ l n r r u ~ ~ u i ~ ~ a n ~ a r i n 1 ~ u ~ u f i u f 6 ~ 9 a i o  ~ i n l ~ i u n i 3 4  7 ~ ~ u ~ n n l ~ ' t u ~ 5 ~  
n l t l u a n a ~ n ' n i s ~ i a ~ u ~ o ~ i u  ~ ~ ~ M ~ J ~ U ~ U ^ T M I T ~ J ~ ~ ? ~ U [ / ~ ~ ~ L L ~ L ~ ~ ~ % W  Il PI ndanmuih~h  

~ ' r a i d a n ~ ~ u a ~ r a n u a ~ a a n ' r n ~ ~ . i a ~ i ~ u a i u  
2 ' 

hGn~n~?unrnwwfim~~nw~min n n  1 (2548, n r i ~  I j) nd13il w q $ n r r u u a ~ f ' i  
'~tbarr-winw I U ~ I ~ U ~ W I ~ ~ I N I P S " P ~ S : B U  w a81 L ~ ~ ~ I B J O ~  JJMBJTU ~ ~ ~ d ~ : g n ~ b n i ~ q I & u  

9 q 

~ u a ~ ~ u ~ ~ ~ ~ u f ~ " ~ ~ 1 ~ f i u 6 ~ ~ ~  ~ w ~ ~ : ~ f l ~ ~ ~ f l ~ % ~ ~ ~ a ~ ~ ~ ~ ~ f i a ~ ~ u ~ ~ n % u u o a  

~ i a a s i u  
pmTwu' ndu~unw' (2552. Lnwun 20) n i imi7  wqin~suiGiIunniuZnw~ 

n l u ~ ~ n  J ~ ~ ~ T L ~ ~ U U L L ~ R J ~ ~ T U ~ H ~ I J ~ U I ~ ~ ~ ~ J ~ ~ ~ Q M T ~ ~ ~ ~ J ~ ~ L R J R C  ~ J L ~ I U ~ V  

~ i ~ i s a ~ u ~ i d ~ : ~ n ~ n i w I ~ ~ ~ ~ ~  n ~ ~ u i i ~ d u ~ i n n ~ ~ u 8 ~ 1 ~ ~ ~ ~ ~ d ~ ~ ~ 0 ~ 1 ' i ~ f i ~ ] u d ~ ~  1 
~ ' Y $ u ? M ~ s ~ s J ~ ~ u u M " T ~ $ ~ ~ $ ~ ~ U  

a~d1Rlii w q A n r ~ u v a ~ f i ~ ~ ~ u n o ~ u f l n u ~ i ~ ~ ~ u i i ~ ~ ~ l u s i ~ u n ~ ~ n ~ h a ~ u n j l ? i i ~ r  
~ I f i l j G ~ ~ u r i i ~  7 u a ~  a~6nir lQi iu ldhom~ui"s t l~?a  u ~ i i u n ~ . r u a n ~ w ~ i n ~ ~ ~ ~ l ~ " n 7 ~  
.d7 L! ~ 7 7 %  ~ ~ ~ R ~ U ~ I M L L R ~ R & A ~ ~ M ~ ~ M % U O J  ' 6 n l 3 ~ ~ ~ d ' 6 t ~ ~ % n l ~  

3. W J  w h  I I U B J W ~ ~ T I ~ T U ~ ~ I ~ H R ~ ~ U ~ ~ ~ U I  r i n i a l n ~ s l 6 n i l ~ f l ~ u o u i i u u o ~  
u u  d' wqtns3u$t%7~uan1~inw7 l ? n ~ u  
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T:% L U R S ~ W ~ L L C - I  (2542, ~ f i  113 - 121) n i ~ ~ i ~ w q l n s s u u n ~ d r i ~ l u  
" Y 

wn7tb!n~imsiwqQn~w m~u - d 0 

1. n ~ s ~ i J u ( G i i ~ s $ l  (good executive) ! ~ ~ ~ r i ~ n i n w r u c u a ~ n ~ ~ a i ~ m a f . ; u i u n u  EIJ 
w u  L? ~ ~ ~ R % ~ ~ B ~ $ J J ~ L ~ ~ U ~ U - ~ I R ~ ~ W C U ~ ~ ~ ~ ~ B ~ $ R U J R U C ~ T ~  i j l jnsnnlw i i ~ : n l ~ ~ l Y i ~ ~ l l L J  

2 
w9797u sidaula j ; ~ m ~ o ~ T n u 5 a u a ~ ?  r a a ~ % a ~ ~ a r ~ k ~ w r  ~ijui~pd 

2. ~ 7 5 ~ i l ~ ~ i i ~ 3 l l ~ ~ l ~ l ' i n ~ 5 6 n 2 ' i i i 7 , ~ ~ ~ u F u ~ l 7 ~  (policy maker) aulilh f l l J  
e - A d  

~~~MU~U~UIJ ILJMJ? UJIU I L R : ~ ~ S ~ ~ T ~ U U ~ ~ T U ~ M ~ ~ ~ ~ I ~ L I I U ~ ~ L ~ O ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ? ~ ~  

a i i r a u u a : r i i u 2 d n ~ ~ ~ ~ i ~ ~ i u ~ 7 u i ~ n ~ ~ n ~ s 7 ~ ~ ~ ~ c 1  (planner) irn~fi-mufi~lu a: r Z  um 
* h 

i d o 1 i n ~ r l r ~ u n ~ 7 u i n ~ ~ u n u ~ s r u '  
" a  d 

3. ! ~ 7 1 ~ 3 8 ~ j ~ 3 a ~ a ~ l ? ~ i l y  (expel?) ~u^s~issr6a~~i lu~~i~o i~o:?uf imai ludo 
d 

n m u i l  i"Taua~a4n'n-n ~ ~ a r  ~ ~ ~ U L ~ R I S ~ U ; ~ U : ~ L B U ~ ~ G ~ ~ J ~ ~ J ~ ~ J L ~ Y I J  wq ~ n l ~ ~ ~ l ~ ~ a ~ i l i q ~ i l u  

4. ~ ~ S ~ R ~ ~ I U B ~ I U ~ ~ ~ L ~ G ~ ~ U ~ I ~ W ~ ~ ~ ~ I S  (arbitrator) @ ! ~ M I T ~ ~ J ~ F I ~ M ~ ~ ~ M I  

7 n i n n ~ i u ~ a u n a u ~ r a : i i u ~ ~ ~ ~ ~ ~  L $ o ~ ~ ~ u ~ ~ L L ~ ~ I u D J R ~ ~ T P ~ " T o T ~ M ~ ~ J ~ ~ ~ B J J I P ~  
FI -* 

5 .  ~fl~t$?nlilii~~i(nm Wdii (control of internal relationship) ' luni~dguna?~ 

n ~ s ~ ~ ~ ~ u $ ? u n ' u ~ w u ~ n ' m ~ d s n n ' o ~ a ~ < u n ? ~ u i - r u ~ o ~ ~ u d l ~ q  d n ~ ~ a i i ~ ~ i h l f i u d d i i  

iInaiuT'n G~aiuoinsiafi"M ~ " ~ ' ~ ~ I U U R ~ ~ ~ ~ ~ ~ W ~ ~ ~ ~ S Y ~ J ~ ~ ~ ~ ~ I ~ ~ ~ ~ I U ~ ~ ~ B J ~ I I ~ S Y ~ I U  
&I ~5916 

a *.a 

6 .  n l . i ~ ~ w u u u a u i ~ ~ ~  (exampler) ~ i a n l r l i ~ u n n u i ~ ~ ~ n : s u m ~ u n l a ~ n ~ :  

7. i i lnmj~~nulm~o6un1f l~an (external group representative) ~ - I I ~ U $ J ? H I S  

uu~~humuiiuun'a~ija n l s ~ n ~ i a n i i a ~ h ~ i u  7 miu ~ ~ ~ ? a ~ ~ ~ ~ u $ ~ ~ i l u ~ i r - a a  J L L ~ ~ J  

wq21nssulwni~d~r ~ I U ~ ~ U ~ ~ ~ F ~ R R ~ U ~ ~ ~ ~ N ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ L ~ ~ ~ ~ ~ J ~ U ~ I T J ~ U ~ ~  

i i lud~ni~wriuiiuua:16r"~n~~unti0~1~ u6311J 
* La 

8. n-n~fiu$$%@na~La:~w~ (purveyorreward and punishments) 'lunlldglln 
M ~ ~ ~ ~ ~ ~ J $ U ~ M I ~ ~ : ~ ~ J B ~ I ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ " ~ ~ ~ ~ ' ~ : ~ I R ~ I ~ R ~ L L I : ~ ~ I . ~ ~ U L ~ ~ L M Q P ~ ~ J ~ ~ R ~ ~ U ~  u 

add n7wvsu l~~~r i$d r tw  rlmmuwn~~u 4 ~ n ' u ~ i i ~ ~ u n l . i u  didail3mailr q ~ ~ 3 3 h l ~ ~ ~ d ~ ~ 6 6 ~  

d~ w 
i j n l ~ r i l J ? u n i t J ~ r n u n l ~ d  (ideologist) ~ u ~ M I T M ~ ~ ~ ~ I ~ ~ ~ o J ~ ~ ~ ~ ~ u I ' I ~  qmuni llard 

nmuiu i inaoud i I r i  l i \u~~ridr:~uau' i?unu ijnmutWu ss: qa~nra~u~n6umr  

Y I ~ ~ Y ~ ~ U L L ~ T I ~ J  
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V" p. 

9. ~ i l u ~ s u u n a a u u u ~ a ~ m n i s  (scapegoat) ~ ~ ~ H I T ~ M ~ ~ ~ ~ ~ ? U ? ~ ~ L L R M ~ I U J I U  
Y 

r ~ u ~ l i i i ~ n u ' s ~ n w o ~ ~ v ~ ~ n a ~ ~ n i ~ o n : ~ i l i l n ' o ~ ~ ~ n ' n a u ? u a n ~ w d d - i ~ n ~ l a j 4 1 ~ ~ i ~ u  

0 ei7~l-a 

l o .  iflu~uh?uaa:$q$nwd%o~~u~in (group symbol) ~ d i l ~ i l ~ n n l ~ ~ i ~ l s  
id u ,  

~ J ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ T ? U J I U L ~ U ~ I U ~ U U ~ ~  q i 7 ~ 0  J I L ~ ~ R J U ~ U ? V ~ W ~ I U L L ~ ~ W ~ U ~ ~ ~ U Y D J  

n ~ ~ u ~ ~ " a n d n G n  n i s i ~ u ~ u i h n 7 . i  nn$mi iu la~ i<Gyui  m a u n u u < n 6 ~ 1 " ~ u n r % o ~ i u ~  
~ ! u r t o ~ u u ~ n A u a x ~ i % n  

k s ~ s ;  d5:~fiy; (2544, ~ $ 3  12) nFjmii w I l ~ n ~ ~ u v a r l ~ ~ ~ m ~ ~ i ~ n ~ m : ~ ~ d  
1) r i lwunna$fi~lr ia~n'nisd.j :aun7~uni~~h on:u~ywildii 'su 2 )  ~iluc?'Clijunuin 

Y U  *r 

~ ~ a r n ~ n ~ ~ ~ n i u ~ u r n s u a : L ~ ~ ~ ~ R ~ ~ u ~ u ~ ' 1 b B " s ' t ~ i 7 ~ ~  d~irwr;?mu~nu~~ai  a ) n i s $ ~ l a  

I5@ullfji%nw 4) ~ d ~ i i l i ~ u r i ~ ~ t i i f i w ~ ~ ~ w ' ~ 1 ~ ~ 0 ~ 0 ~ 6 n 1 ~ 1 1 ~ : : w ~ n u  5) ~ilu$ 
t 

niuirn~%~.iwia^an'swa~~d 1 n a n 1 4 ~ s d ~ r f l r n ~ ~ ~ a u  1 ~ a r i ~ n $ ~ d 3 : n o ~ ~ 9 n ~ ~ 8 ~ ~ ~  

wanssmdaniu C ~ E I O T Q L ~ U  n l r i i ~ n t w  n d a $ n i j J ~ u i i ~ a i n l u i l u i . ~ ~  h d n w n l s  
f i ~ i r $ d ~ s ~ i ~ r ~ ~ i a a i  

R ~ L I U  L $  ~ n ~ n ~ d  (2552. u n n n u  25) nri12ii w q ~ n s ~ u v u ~ $ d 7 \ u a n l u d n w  
~=~ign i i ru=  njud I) in-mi l i  2) iin-nunijlmy 3) iinmu~iirnu~n 4) i n 7 1 u ~ l m r u  
5)  ! R ~ ~ u L ~ ~ L % o % I ! ~  6) Gihll~Yilni~W 7) ~ R ? ? U ~ I ~ ~ ~ I I W  8) G n m ~ n ~ : i i a ' 5 a i u  
9) ~ n ~ i u ~ o n ~ a  10) ~ n 3 1 u % $ u a ~ i ~ n . i s 6  1 1 )  inmuIljtRuari6~ ~ ~ 9 ~ 1 2 )  Gn?itl 

~ < ~ ~ w L s ~ L L R ~ @ . A  

ws:u~i;y!  u~il -n?dr  (2550, ~ f i  8) n i m < ~  W ~ R ~ S S U Z I O J ~ J ' I ~ ~ Y $ P : $ ~ ~ G $ ? ~  

dugv a d i ? u ~ u $ u a r i l ~ i i u i ~ i a : ~ i ~ i t b n " ' 1 ~ $ ~ ~ 6 b ~ ~ o e i i ~ ~ ~  1) m3nsoJnu 2) mr 

FI999e'lU 3) fl7TFIS0991W 

wstn-isnDgn (ds-yns' dqnlm) (2551. fumnu 18) n i m i i  wqGnrrulumi 
$~llsen'o~das.iu 7 d ~ e n ~ s  mjd 1) i ~ h m ~  i n g ~ n m n '  n 6 n i 6 i 6 m ~ t x  2) i ? n ~ a n u  
3) fmu 4) ~ L I ~ : u ~ N  5) i n l a  6) $ ~ B W   at 7 )  ~ U R W R  u 1I 

i n 1  rpYa J I ~  (2552, unnnlu 30) n a m i i  ~ ~ ~ ~ ~ ~ I r ~ ~ ~ u u n ~ s i w ~ ~ n s ~ u ~ u k a ~  
2 %  2 ia!duuiuwu;iu Aa I )  d ~ u n n i  n!nr-, d u w ' i w o ~ u i ~ i l r $ u  2) ijnmu~8oaa: ~Auuri 

d ~ : I o a w ' i ~ w 1 ~ u u ~ n n i 7 i 7 p d m u  3) ~ i ~ u l ? n ~ a l ~ l ~ ? o u ~ i 3 ~ 3 7 u  4) Cn?iu y Gnssu 
a l ~ q  w R L L R : ? ~ J & L ~ ~ U ~ A ~ J O ~ ~ I J R ~ ~ L ~ ~ ~ O  5) i i ~ ? l ~ i n ~ ~ ~ : i i ? ~ ~ ~ ~ ~ a u d ~ u  6)d0&&i a 

4 niaia.1 Rs~li3umuaary au 7) uuolsnluuii i  LM: 8 )  d n s t ~ ~ ~ m u n ~ l u n i ~ u ~ ~ i s ~ i ~  
FI iw~n-i&. B ~ n w i ,  LLnr R U ~  (Neagley. Evans, 8 Lynn. 1969. unpage) n i - n i ~  

~ u ~ ~ i ; L u a n i w B n w i n ~ ~ ~ ~ n 1 ~ s ~ b : w  r l i i n ~ ~ u  6 d ~ : m ~  69 
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5 (Smith, 1983, pp. 427 - 452) ~ ~ I ~ ~ ~ w ~ ~ ~ T ~ u ~ ~ J ~ ~ " & ~ ~ u ~ ~ I u ~ ~ w I R ~ ~ ~  - pY P ,  
w q 6 n m a ~  msu I) $nmuaa1nue:fi!~7~5~ 2) i n ~ i u ~ % o i 7 ~ ~ 1 ~ n r r ~ a ~  3)  i! 
n ~ i n a i u i s o l w n ~ ~ q ~ l ~  4) d~muiuiinavu s) ij Jfin~dun~run'i l~~iiawi:nri1~6 

~YIJ~G~UY~~JG 6) inmurauf 7) i j n ~ ~ u i u ~ n a u u ~ ~ ~ : d ~ 6 ~ a $ ~ ~ u a  8) inmuqniw 

~ u n r n ~ n ~ ~ i ~ ~ n ~ i ~ ~ ~ u ~ ~ u l ~ ~ ~  9) ~nmudarinb~~s:~2larru i o) ~jnmua7uirni-a: 

aaaaiu$u!n' I I ) 0 n ~ i u ~ i n n ~ d a ~ i u i a ~ d o u i 3 ~ ~ ~ ~  ~rs: 12) ~ i l u t j t ~ s l r  udu"u 
a ~ d 1 N i  wllinssliv u~~1i~Iwrmiu8nwZu0ir aiera'nwm: $ ~ l 7 ~ i ~ n ~ ~ i i n ~ i 7 n n l s  

nsa4.u RsuJnu llilrnsvuiu ~ u n l w f  ~i~~iutdaIfii~'n13-:Iun1~~l~y1~3~im1f~'~ilpb~~ 

a @ 7 ~ r Y u $ u a r i i ~ i i ~ ~  ~~~:41~l~f7u<u$l;l6~ilil~i)~i~dff 
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d 

75=?w6 f iuh7Gu (2544, ~ $ 1  59-60) ni13i? nlSLlTilSmU (managing 
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iiuu IriTani (2543, MCI 19) n i m i ~  n i ~ n ~ i l ~ n n ~ i l ~ i ~ ~ i ~ ~ ~ a [ i ~ ; l  t rl 
i i ~ ~ i u f i i ~ ~ r Z ~ m s d ~ : : i ~ ~ ~ u ~ ~ i i ~ i i l ~ i ~ ~ I ~ ~ ~ i ? ~ n ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ i i l  LI C I U ~ I ~ R U G J J  o ~ I u  

sda  P' 

&nu &~riinu<unu ~ d a ~ o ~ s l i ~ u n u  Ga; ln l s i~~wCunu nmoiiuKunnnnuynna 
c. a 

~ ~ ~ ~ n u ' e a u r ~ i h l ' n i ~ d ~ u n ~ i u ~ ~ a : u ~ n ' n l s d 5 r ~ f l n a 1 b ]  ~L*~~!'~~UTFI;~T:~JR' 
a J a i a  r&a~aau (2547, ~ 2 i 7  36) n d ~ a j 7  ~ ~ S R ~ ~ J R U L ~ U M ~ ~ M ~ ~ I L I ~ ~  

m w 
ni~ds:wqA1Igunnuh~1n~i~lamnu qGnssuo'uri7Id~iinna7us"n inirw Guiiu aa:;m 

1 ~ d u ? i 7 2 u u a ~ ~  nnndu Im u ~ i u i r a a u e ~ o $ 6 f i ~ ~ ~ ] f i q " 1 1 ~  lnub..lio~im ~ u ~ ~ f i ~ s u u  ~ 5 a  
~ ? ~ ~ I ~ I ~ R ~ ~ ~ ~ ~ L ~ : ~ ~ : I ~ ' I I ~ ~ ~ O ~ $ ~ Y " J ~ E ] Y " ~ " ~  $ a ~ ~ u ? m ~ n w w n r c ~ w ~ ~ ~ ~ u d ~ i l ? ~  

d s  d (u^sn~snwaudo;?rn'fi~6uf~a7 i w ~ ~ : i ~ u i r ~ n ; n n s s u A ~ i i u 7 ~ u n ~ ~ u ~ ~ n s i : ~ '  nma. 

innninsrn~r~G (u 'u~~lm?rdr rw~ WLQY"~ ~ d a 2 f 4 ' ~ i l u ~ ~ ~ u 9 u n ~ ~ n ' i 0 ~ ~ u  5 u x i ~ l C  
muisnnra~Miluu~uuar;nGa~ ~ ~ ~ i l w $ u n u ~ n d ~ n " ~ ~ i  O ~ ~ T ~ I ~ I M ~ G I I T : ~ ~  w o hbi~ 
~ ~ U ~ ~ ~ I U R ~ ~ M ? J " U ~ ~ ~ U ~ ~ ~ L ~ R E $ ~ R U  

wl:unlyt$! u ~ a i ? % I ~  (2550, ~ $ 7  75) n d i l i i  n-nn~aJflutfuLhiJ 

h ~ ~ ~ ~ m ~ w ~ i : n ' o ~ n ~ i l a \ ~ i ~ " u ~ ~ ~ 9 ~ 6  ~ 7 n n ~ a ~ ~ ~ i u i ~ ~ f i ~ i l i i h i i i l ~ n a r i i  J 

a s d l M ~  n l ~ ~ ~ a J ~ ~ ~ n ? l ) l ~ 1 ~ ~ d l ~ ~ ~ ~ ~ 5 1 : n 1 5 i ( ~ 7 ~ ~ ~ ~ u 6 1 1 1 ~ 1 ~ ~ l l ~ ~ ~ ~ ~  
* -* * 4 i ~ u u l u n i ~ d ~ u n n a n ~ ~ ~ ~ ~ n n ~ m  ~ ~ n ~ ~ u u ~ ~ a r i i ~ a ~ a n ' o ~ 2 d n ~ ~ a ~ ~ ~ ~ ~ ~ n a ~ j ~ ~ ~ ~  

Eanl.iuu~~a r i i ~ a i d ~ ~ ~ i u ~ ~ u ~ s n u ' u  a a d r i i ~ ' i j n l l i u r i ~ ~ ' ~ ~ ~ u ~ ~ ~ ~ ~ w ' ~ ~ ~ ~ i ~ d ~ ~  
n l ~ n ~ = ~ ? f i ~ l ? l 7 3 l !  'd73 6] F I E ~ ~ ~ { ~ - ~ E H Y  WR th ~?01~i775t'hd1~~61~~0 i74; 
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rno~~atauuarrnn~u5ui~~ni tb6n~i  ~ni l1~uuats iuniuad~tbs: :6~]u~n LA ufis--nrulniu 

a n i u n l w  w u i 7  < 7 s i a n n n ~ m o ~ a a u  ~ ~ ~ I U ; ~ L ~ N ~ ~ ~ ~ ~ U N R : S ~ U ~ ~ U D  $ux6u 
,A- A' 

Uln P T U J E U ~ U F ~ I L J ~ L I P ~ T ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ! R I J U  6 1 i l ~ f l l ~ ~ ~ i l J J 1 1 1  6 7 i l l l n l ~ ~ ~ i l ~ f l l l  $ l ~ l l l 7  

nsadnu t i ~ u ~ u i r r ~ - r a e ~ w $ n w i  i n ~ i o ~ A w l n n s ~ u ~ ~ n c - r ~ u n ' i w a ~ Z u s : ~ u u i n  
" W  d' 

~uaoir~uriqrai u s ~ n ~ 9 l d h 1 m m ~ u  n i u n i s n s a ~ n w  i h u n ~ s n s n ~ ~ 7 w  rrs: hun13 
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aiidn'u (Sharpton, 1985, p.369) ~ ~ ~ ~ ~ I ~ u u w ~ ~ ~ J J ~ ~ ~ ~ ? I ~ J ~ ~ ] ' T M ~ T  
Ir~~?uu~w?$onsl~sul  (Oklahoma) ~ n u ~ ~ w n m ~ a ~ w q ~ n ~ 5 8 1 n 7 a : ~ ~ 7 % 0 d  L I H ~  

u a u i u o ~ n ~ u ~ 5 n i i ~ i l u a u 1 8 n u a ~ n ~ u  r ~ a : w q W n ~ ~ ~ u u ~ ~ ~ ^ T ~ ~ ~ ~ : 6 a 1 l n a ~ l ~ R ' o ~ ~ ~  
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