
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

บรรยากาศ

องค์การ ภาวะผู้ นําของผู้บริหาร 

สภาพแวดล้อมในการทํางาน 

นโยบายและการบริหาร 

การคํานงึถึงผู้ อื'น 

พฤตกิรรมการเป็น

สมาชิกที'ดีขององค์การ 

การให้ความร่วมมือ การสํานึกในหน้าที' การให้ความชว่ยเหลือ 

การควบคมุตนเอง สขุภาพจิต

พนกังาน 
ความสามารถในการดําเนินชีวิต 

ความมีระเบียบวินยั 

ผลการปฏิบตังิาน

ของพนกังาน 

การเชื'อฟังผู้บงัคบับญัชา 

ความซื'อสตัย์สจุริต 

ความรับผิดชอบ 

ความเป็นมืออาชีพ 

ความสําเร็จของงาน 

การยอมรับนบัถือ 

ความพงึพอใจ

ในงาน 

ความก้าวหน้าในงาน 

ความสมดลุของชีวิต 

คา่ตอบแทน 

การพฒันา

ทรัพยากรบคุคล 

กิจกรรมการฝึกอบรม 

กิจกรรมการพฒันา 

กิจกรรมการศกึษา 

ความผกูพนั 

ตอ่องค์การ 

ความผกูพนัตอ่วิชาชีพ ความผกูพนัด้านจิตใจ 


