
. a 4  * 

.a am~G~nq'i5Cu 

ds:a~n~c~n:n (u&u d l  ~1un75%tlfif~u" IEiuri ~u?u~-lao~u~nw~aa::~1~(?'aou 
A' ' < a a  '~.uan7uin~i ~ J ~ ~ ~ I ~ ~ ~ ~ u L V ~ W U ~ ~ I ~ ~ ~ H I % J M Y S  L I J U ~ T ~ B J I ~  2549 ~ I U ~ U  

; j x a m ~  ~7uAi;u 2,393 nu tilu~u~uimsanwGnwi 4jlu3u 153 nu n;i~ou iw2u 

2.240 flu i l ~ 3 ~  153 ~SJELIU ~ ( U ~ ~ B ~ I J I W ~ I ~ % U  $ < L I I $ ~ ~ ~ T ~ J ~ ~ ~ M u R w u I Q ~ ~ u  
(hariiaua~~n3a%. ~ ~ n c u v i ~ ~ n u  (Krejcie. 8 Morgan, 1970, p. 608 ; fi%n qn&ilaru, 2547. 

i~fi 9 19) \ $ % u ~ ~ l n j u f i  a d i ~ 4 ~ u l ~  331 nu I m o i u a ~ u u i ~ ~ 8 u $ i  (stratified 

random sampling) ~ iu&mfhw ~ ~ Y U I ~ ~ $ ~ & B ~ I J O ? ~ ' E ~ ~ L " S O U ~ " J  3 wuln ~IUI%:YITVBP 
1 diliuw (Foreman. 1991. p. 116)!6?1uinndu6~0~l~ { ~ ? n ~ s i r o ~ w % - t ~ ~  4-3142~ 23 RU 

rnimuhu+m 308 R W  L ~ Q : ~ I ~ ~ ( U ~ ~ ~ ~ U ~ $ U & D ~ ~ J ~ ~ L ~ ^ ? ~ ~ ~ ~ U D ~ I J ~ ~ L I ~ R L I ~ ~ ~ I S ~ J  

(WBn qn%qru,  2547, ~ril 106) 
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s ~ & 3  a i % l ~ n - 1 3 ~ ~ 1  

~ n ' f u ~ i a d 1 f l u n ~ - i 4 ~ t l ~ s " ~ $  i $ ~ ~ r i ~ ~ u u a a u o i u  (questionnaire) tAs?<u 

R ? ~ ) J ~ ~ W I U ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ J W ~ ~ ~ ~ S S U ~ ~ ~ ~ " U ~ ~ ~ ~ ~ U ~ ~ J ~ U ~ M ~ ~ H ~ ~ U B ~ ~ . ~ ~ N ~ " M ~ ~ U ~ U ~ J ~ ' ~  
A ' &  f a d  

h l i n ~ ~ u ~ u n w u n m s ~ n w 7 Z ~ ~ y 5  ? L J L L I ~ L ~  3 SIOU &d 
d 

618~; 1 LLUlJBBUOIU LLUUR37PAOUT1Unll (check list) Lw DBDUnlo L$U?<U 

an~raniwua~[~auuu11~0'~1n7~ 1 K ~ r i  LWR a1 y ~ 9 n i s 8 n ~  d ~ r  ~ u n l s d u n q s r i w i u  
i i r r ~ i 3 ~ f i i  L L R T S ~ ~ ~ - ~ I ~ % ~ E ~ U  

2 L L Y U B O U ( I ~ U L ~ U ~ ~ ~ ; U W ~ W O S S I I ~ ~ I . U D J ~ U ~ M ~ ~ ~ ~ I U ~ ~ W ~  TRLI~%U\LUU 
inwq nlsunls~ilufiii uda l la-d ou o ~alloln LBDQ: leadership behavior description 

questionnaire vil~nqw~nl3:@ilia1+% (TRC) loolm$ (Yuk1.1997) ^??Ins k?E4 (2518. 
d - u  ~h 19-20) ~ J ~ ~ ~ ~ ~ ~ u ~ ~ ~ u ~ ~ J L L ~ " u L ~ M ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ M ~ T Z A ~ ~ W ~ J  ~FilFikI<Yl (liked 

rating scale) ~ ~ ~ m i n w ~ ~ n ~ ~ o d i ~ m u  I 7 <a i ~ w ~ ~ n ~ s u d ~ t n ~ ~ u ~ ~ l ~ " u d  19 $a i n  

w r l ~ n s r n d ~ ~ n ~ ~ d ~ u ~ ~ ~ p f a ~  i o u'a 
nvwd 3 uuunaumu~runsru~tl's~7~ L L ~ ~ ? ~ < U ~ ~ U I ~ ~ ~ M U R ~ T O I J  k 6 ~ a ~ w ~ u f l 1 4  

4 U m u  3 $ 7 ~  GO I) ? N P S S U $ I M ~ ~ S ~ S O J Q U  O I W ~ W  11 $a 2) ? N I I I U G ~ U ~ I T ~ ~ J J R U  

Siu2u 10 $9 aa: 3 )  ? n r ~ s r u n i u n ~ s n ~ a ~ ~ i u  hu3u 10 $a 

~ w n i s ? ~ u & ~ , d  l i l u n ~ r ~ n w i n ? ~ u & ~ u 8 ' ~ : : ~ i ~ ~ ~ q ~ f l ~ ~ ~ ~ t % i ~ ~ ~ r u r ~ ~ u u a 4  
4r P, Y i  - A d  

~ ~ ~ ~ 1 s ~ n l w i n v ~ ~ ~ n ~ E i l ~ n ~ ~ u ~ u n w u n n l s ~ n i n ' r ~ ~ u i  h o d $ w . r ~ ? ~ ? w n u n ~ - i u  
A' d 

L % f J 3 % l r u l ~ & U b W i I ~ l ~ b E i f  n 7 3 ~ ~ ' 7 4 L f l $ a 3 ~ 0  4 7 ~ 7 ~  5 nlll A S ~ P R B Y R ? ~ U L ~ L ~ ~ ~ I J L ~ J  
3 

LUOM7((content validity) ~ ~ u ~ ~ n ~ i : M r Y l ~ i ~ ~ ~ ~ r n ~ a m n D a ~ s : v r i ~ ~ ~ o i ~ n i u n ' u  

; ? Q ~ ~ : R J &  (Index of Items Objective Congruence : IOC ) ~ ~ u i j d ~ a @ r ~ i l J  0.80 - 1.00 
d L ¶h~dnmeil~la '  (try out) 1 l h f i u l ~ l ~ l n 3 l r ~  ~"11081pb (reliability) In  ul~?1%~ud5:8ni:b~aad7 

vatnTauuln (CronbaMs Alpha Coefficient) ~ ~ ~ F ~ ~ ~ ~ u L ~ ~ ~ u ~ ~ J u u Y ~ ~ D L I M ~ ~ I v ~ ~ ~ ' ~ ]  0.91 มห
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a:: (percentage) i ~ ~ ~ ~ : M r l j a + a L i ~ ~ ~ u ~ : : ~ u w ~ ~ n ~ ~ u  ti+, L L B : ? N ~ T S I U ~ I O J ~ U - ~ ~ M ~ ~  

sn~w8nwImtlni~~1~iirPdo (mean) ~~?WL~UJLUUU~SIT~ IN  (S.D.) ~ R R O U ~ U ~ ~ I U ~ ~ L I  

~ ~ ~ ? L ~ ~ ~ ~ ~ Q ~ ~ ~ ~ ~ ~ U ~ ~ : M ~ I J W I ) ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ U ~ N ~ T T U V O I ~ U ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ I U ~ ~ ~ ~ I  1% 
~7.4 d 
a n n 7 3 ~ 7 ~ ? ~ u d % = % ~ ? n ~ ~ ~ u f i ~ s h b l ~ f l  LG t l i h  (Pearson's Product Moment Correlation 

Coefficient) LLHEMGI ~ a u ~ n i h 6 y & ~ n n ~ 3 n ~ a a ~ ~  (t - test) 
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111flS09WU WIAI~I~LI 

3. n ~ s n ~ 8 a ~ ~ ? 7 ~ ~ u r i u d r : a i ~ ~ w q ~ n s ~ u ~ r i ~ ~ u ~ r u a r 7 u u a ~ ~ u ^ s w 1 ~  
2 d 

rn~dn~ i~~n 'mi i~ r in~ iu iunwunn~sdnwi~~ ts"y0  T n u n i s ? ~ ~ s ~ e ~ i ~ a w i i l l w ' u ~ ' u a ~  

I .$U~& (Pearson's Produd Moment Correlalion Coefficient) ~6 ~ 1 7 ~ l J  w q f t T l ~ ~ ~  cd i~a (  

~ u ~ M I T H ~ ~ u ~ ~ M ~ ~  3 &I¶& !$llri & u w ~ G ~ ~ ~ ~ ~ J ~ G ~ ~ L c M J ~ w  ~ ~ W W ~ R ~ I S S U @ ~ $ L C U  

il-~~uiibl~~ii~a:67'lww q ~ n s s ~ ~ ~ i d ~ ~ u n i ~ ~ d ' d o ~ i ~ d a ~  Liar  ?nmssuuu~$w;Jinm 
+. 

miudnwii7~ 3 Eilu in'r~ri hu?ruarauluni~nzu~m niu?mnssulun~.msa~nu aa: 
U b  2 

~~iu~nsrn-r~u%unisn~o~siu ~ L I I R ~ ~ M  
3.1 w q ~ n ~ s u ~ ~ i ~ ~ ~ ~ ~ u ~ o j ~ ~ ' s ~ ~ ~ - a n ~ ~ ~ n ' 1 3 ~  ~n?iu~u&61t&udi~ 

~~R'IJ~II? M I T S ~ ~ T I ~ ~ I ~ ~ J J G I U  AIUITSUfl1SR3 DJRU 118: R llbEZSUTI13R5DJJ1W El d l ~ g  

. l i u i G Y n ~ ~ n ~ ~ d r : 6 u  .OI idafiuismiIuniws~uwuil wrlin~lu@.iid~~umu i j  
d + ~ ~ I u ~ ~ ~ ~ ~ u  y m s u  3t<udlunai~ o d i ~ h h h n i l ( n ~ ~ a f i ~ ~ ~ 2 : ~ ~  . O l  .ad~ann:aiu~ 

irurruIJ~_s1u 

3.2 w q ~ n s s a ~ ~ ~ i ~ i h n ~ ~ u ~ u ~ u d ~ ~ ~ ~ u ' i ~ i ~ ~ n i ~ ~ n  ijnmu&wirg 

~ i c 6 ~ ~ ~ 6 ~ ? ~ ~ 1 r u n i 3 e l 3 0 a m u  ?mnswnvnraJnu irar 7 ornssunismaawu arim"U 

r ~ u i i ~ ~ n u  .o i  iduit~isnnIunlws~uwui7 W ~ G ~ T T U ~ G I ~ L G U  
- - a  d ~ l m u r i u v T ~ i  iinmuriufiuiKu?ma3su s :6ug~o l i i ~ i j ~u8 i~~n i~~nm~5rn"u  .or . a ~  

i~anniYa~<u~a~ui?p~ 

3.3 ~ ~ i n ~ s u $ ~ i d ~ w ' u n l s r d ~ o u ~ ~ d a  J ~ a ~ i u ? ~ i ~ n n ? u d n a ~ i j  V 

r ~ ~ ~ u ~ ~ ~ ~ ~ : ~ u d i u n i l i  J T ~ ' u ~ ~ E s ~ ~ J ~ I ~ F ~ ~ ~ s ~ u  ? r u n ~ s u n i ~ n ~ o m w  ila:: ? wnssunlr 
r~raaa7w urii~~~~ri16~ni~s~ii1:6~ .oi ~dufie~srn~1urnwr1u~ui7 wqGn33u$i1 

i~~riwnis~d~ouudfi~ GnmuGuKudih qnm.i~o 1:6ud~une~a ari~~iuluth6qwim~Gi 
B iirGu .or s~~ann$a~6unuol;?u 

n ~ ~ u r i u ~ u ~ ~ ~ ~ i ~ ~ w q i z ~ ~ ~ ~ ~ i ~ ' ~ a ~ ~ ~ " s ~ ~ ~ ~ n ~ ~ G n ~ ~ ' F m u ~ ~ ~  imiuliuwirf 
A ::6udlunsit~u yruessu ~ ~ ~ I J D I ~ & I Q ~ ~ J H ~ ~ ~ $ I : ~ u  . O i  a~finun~iJunalluhwlud 

luiB~u?n i d a ~ s i s r u i ~ u n i w ~ ~ u  wvi i  w q ~ n r r u ~ r i ~ v u ~ w ' u ^ T ~ ~ s ~ n n l w ~ n a ~ d  U 

A r ~ ~ i ~ ~ u ~ u ~ ~ ~ ~ m s r ~ u I ~ ~ = : B i u ~ ~ ~ ~ a ~ ~  a r i l ~ ~ ~ u  h6qnma~~h:n'u 0 1  adaunnijn~ 

ih auutip 
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," 2" IAIIISJ~ULLUU RBM (Result Based Management) ~ T L D  WWB d l ~ i 1 ~ 6 1 1 % ? ~ 1  GnlWt7lJ? u 

r i i ~ u n ~ u n o u n i - i ~ ~ d 2 1 a ~ w i d a 1 ~ n t i ~ o ~ ~ w i j  w RJIUJ.~JLI~UC)~JIW (dlw'nmu 
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uywui?ulhd (Isuii[M1L9, oa:uaiualin (Hersey, 8 Blanchard). 1982, p p  103 - 104) 

a a a n r j a ~ ~ u f f i r i n ~ i ~ n ~ ~ ~ ~ r n ~ ~ ~ n w ~ ~ ~ ~ ~ m i ~ u i ~ ~ ~ ~ ~  (2543, iiril) dnimi?n;tdu 
A w e  ~ ~ ? ~ 1 n i s n ~ u n y w ~ u n ~ ~ ~ u i m u i [ M 1 L o ~ ~ e : ~ n ? i u ~ ~ w  uluoari[M1Laa y u r ~ l r a n ? w d n w i l $  

Y 2 d u ,  
R ~ ~ U ~ ~ ~ ~ O R ~ U I ~ V U R ~ ~ P : ~ R ~ ~ ~ ~ ~ J W O ~ ~ ~ W J ~ U U I ~ B W & ~ ~ ?  L I I ~ T I ~ U ~ M ? ~ ~ ~ ~ ~ ~ T ~ I ~ ~  

~ ~ A ~ J R ? ~ I U ~ ~ ~ ~ ~ U ~ ~ ~ ~ ~ I U ~ ? ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ L ~ ~ G ~ ~ ~ ~ L ~ ~ R ? ~ U O U ~ W ~ ~ U ~ M ~ ~  

a n l u ~ n ~ l $ i u ~ ~ ~ a n ~ d 0 ~ i ' 3 ~ d i u ~ ~ ~ n 7 ~ ~ n ~ ~  ~uduad m%~ u n i u i ~ B  (2536. un6~ria) 

~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ I W ~ ~ ~ ~ 3 ~ n l 7 ~ ~ ~ 7 9 1 ~ 4 ~ ~ ~ ~ 1 3 t ~ ~ ~ l l ~ ~ J ~ 3 1 ~ ~ ~ ~ ~ 6 ~ l ~ n i l l i ~ ~ ~ r l J l ~  

i3u yuna~ oinGu8 (2546, un6mda) l $ i n w ? T u w u i l  @3~irDwqln1~uciJ~uu U 

t *a Dw~iiuw'wflusrGug~ 33un4 ;nu1 iiawu:n~s (2546, un6m ria) f iwuii['u?~i~ 

amuPinuiijwqRnssu~~~Eilu~~un~~u~u~uda~~urm~uu~n t ta :~an i~?Cur  a~ $11~: 
iru' yuh:? (2548, unhda) ~6wiwlli~wq~ns5u$~~&wijm~iiufiufi3u~~~u~~u~t6~ 
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~duzdnss ulun~sdfi;dn7r d o wnir mu i n ~ r d i u n ~ : u ~ u n ~ i l u n i ~ ~ % t l ~ n ~ ~ ~ a t b s a ~ ~ ~ ~  
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. . PI - 
.nuniw~w u$w-iGiuu~nnnhu luri2uw q ~ n ~ 3 - u 6 ~ u ~ m b ~ ~ ~ ~ ~  ni~dgua~iw lnu 

J' 
n~w~~uo~Iusm~unin wsnsmu nua G A ~ J  (2545, unnlnda) I iYGnwi i~o~~mui iu~ui? 

.i:~il~wqRnssufiiua~ $ll inm~nl~i  n ~ ~ & d ~ f ~ n % u a n l ~ u ^ s ~ ~ ~ ~ l w ? a i n l s ~ w  
U 

:xn~wdnwi ~ ~ n n l i i r i n ~ ~ u n ~ s d s : n u G n ~ 7 C s ~ 1 ' m a w ~ 5  luri~uwq6ins~u~i~6iu i i p  

i i u w l w ~ ~ a ~ ~ ~ ^ T n i ~ ~ n ~ ~ ~ n ~ ~ ~ u d r ~ i n 8 w a n ~ r u ^ s ~ ~ ~ ~ ~ w l a 1 n ~ r l u ~ n ~ u B n w ~ i i  
~ ~ i u i i u w i r ~ f i u ~ n E i i u  d s m 6 1 ~ u ' u h ~  .OI 

'i701llS (bureaucracy) ~ :L f i~d?~ac i l f l  ~ ~ ~ ~ ' u I L M ~ ~ ~ ~ ' u o J ~ ~ B J F I  b ? ~ b ~ a i  (max weber) 5tUU 

. i ~ a n i ~ i i n ~ r d i u n i . a ' ~ ~ ~ a : ( ~ ~ ~ ~ n  uisln~~dscrnu~duuloo u~nnmun~r8n'soiu iwsirij 

-ic~ioung~nml6u~nair:iin~~u~ilu~an~n~1r~i~~nri~o~~ua~ u d~ii~ru~Annmdfj?ds:uu 

'iianlsnlun~ninnl~~nni~n1fiT"~1~~3~~i (new public management : NPM) bbir:n(innll 

: ~ ~ s ~ l 3 i i u n l $ l i l ~ L i a ~ i ~ ~ L ~ = : ~ 3 ~ ~  (good governance) L ~ O L ~ ~ R ~ ~ L I M W L L B : ~ T : ~ ~ % ~ ~ I Y I  
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4 4.p 

n~.rdnnao~ua:~~w$h n ~ a n a s i u w a n i a l p u ~ ~ ~ u ~ i u m ~ ~ ~ ~ Y ' ~ ~ ~ ~ ~  nishndi? 
* u 

n ' n ~ l a u ~ ~ ~ n i ~ ~ a ~ s $ ; ~ B o ~ ~ ~ n ~ . r i r ~ w a ~ m l u n i ~ ~ ~ ~ ~ w ~ i ~  n - ~ n k  ~ U W R ~ ~ S ~ ? U ~ ~ J H R  

n ? ~ d ~ ~ ~ ~ ? u o d , ~ ~ ~ u ~ t u u u ~ : m  J L ~ R I D ~ ~ R I M ' ~ ~ ~ C ~ ~ ~ M R I U ~ ~ ~ ~ ~ U L ~ ~ U U ~ ~ ~ ~  
* G.r n i ~ n i . i l l g ~ n ~ ~ w ~ A o r i i r j a ~ e  i d o l $ n ~ ~ d f i ~ ~ ~ ~ i u i i d ~ z ~ n ~ n i w n ~ u d ~ ~ u ~ o ~ R ~  

4 UP 

l l s r m & ~ a ~ m ~ u a u ~ u ~ u u ~ ~ a n i i u n ' u a ~ n ~ i d i l ~ ~ n ~ a  J ~ U P I J I U U T T ! W ~ U ~ ~ R ~ ~ ~ S G J  
r d  d 

ii>:mn r~ ~ ~ ~ n i i 1 6  w ~ ~ ~ ~ ~ ' I I ° ~ ~ U I ~ ~ ~ ~ ) Z U ~ ~ T ~ ~ U ~ ~ ~ " I I ~ ~ T I ~ ! $ ~ ~ ~ ~ ~ ' U % ~ I ~ ~ U ~ ~ ~ S ~ U  

n ~ u  L~~IYIUW a eiwidsriinn'mm uazGds:h'6~a 
" 2 2 KJCU r ~ k ~ ~ u i a m w w n n 7 d n ~ 7 i ~ 6 ~ ?  h U r n ~ ~ u n m : n ~ ~ ~ n i ~ m ~ d n ~ ~ ~ u  

a w u ~ ~ u ~ ~ a ~ n ~ z n 1 ~ ~ 8 n ' i ~ . i E n ~ 3  n~rinlriin~svJ'wu1pl'nw.~~~~~i~~01~~nw~9~6~t~d 7 
a crs 

~~o~-u~n~.rtri3~~i?~n~t11~tbn'~~~~bi1un14d~u&1f ~ ~ n ~ ~ ~ t w ~ n n m n w t i  ~ ~ u i r a u  i+u 

n l r u i ~ l s ~ n  U ~ T ~ T J  irau~ih4~-3u (SBM : school based management) ? ~ ~ ~ u ? M I ~ ~ T J ~ J I ~  

[n ~&?nd3:~4n' (management by objective : MBO) ~fiu$u iuRluuu?nl4ncll2un33 

~wnisn~iuE (knowledge management : KM) nl ~ ~ ~ M ~ R ~ ~ ~ I J ? ~ M ~ ~ S I I I  ~ ~ s w ~ u w ' ~ ; : : ~ ~ z I  

lqwgnq i m i a w ~ n ~ n ~ ~ ~ a : 5 ~ n ~ s u " ~ ~ ~ s ~ ~ n 7 ~ ~ ~ f i b i  O ~ Q  .A. 2546 L ~ s  r i - ~ ~ i i ~  LHTU 

I ~az~wu7~Yn ~ ~ I ~ ~ U ~ Y I I ~ R O I U ~ ~ ~ I U R ~ : ~ I S ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ W  V hall) 
v 

2. <a L ~ W O  LLWZ~~HSUL~T~~~~~~~LIA?~~OI~ 
n l 3 i i o 1 u n ~ 4 d w ~ ~ n s f u ~ r d ~ ~ i u n ~ 0 ~ ~ ~ ? 6 n ~ ~ ~ ~ n ~ r  ( Y U ~ I )  L ~ ~ U ~ I Y U  

nmuiiuGd~;ni  ~~vurlinr.ru{d~<~~l,mn~~arv a ~ ~ u ~ ~ i ~ ~ n i u n  $~ id~n~ 'u$ i8u  
h: 

;~araunn~: Zun73Znwrl'j<~IumvioZd $ijE 

2.1 R ~ ~ ~ ~ ~ ~ A ~ ~ ~ ? ~ ~ ~ O ~ ~ ~ ~ ~ J W ~ ~ O W ~ ~ ~ S S ~ ~ ~ O I ~ I R ~ ~ ~ M F ~ ~ ~ ~ D ~ ~ U " T M ~ ~  

i:mu~nu~i~~lunnu a w ~ n  n q ~ e  dfiamaalutdu L ~ N  uu~Wm~aaw~:msuognnis 

+, am5u 4 d9tn-1~ 

2.2 n a ~ 0 n 1 ~ W n a 1 3 ~ ~ r r d r i ~ ~ 1 ~ i a n ~ ~ ~ ~ " i ~ f i ~ ~ u ~ ~ w " ~ 1 d ~ ~ ~ i ~ ~ ~ u 5 ~ 1 ~  
anl~~nljlh$6~4~111~'~4117bd0~~~~"r~l~~~1~'9$1"~1~'~'dlin~7~lh~ A~!~~~~WIRIUIWULOJ 

u. d ~ 1 a ~ o ~ 6 n i n l d  a n n ~ ~ ~ ~ . r a n ? u ~ n i ~ ~ ~ ~ 3 ~ ~ 1 i l ~ b ~ f l 6 1 ~ ~ 1 1 ~ ~ 6 m ~ ~ ~ n ~ u ' u n ~ f  ~dduuudfl~ 

2.3 n ? s ~ m r ~ n w ? ~ ~ n ~ ~ u R " u w " u a ' ~ ~ ~ i ~ ~ t . y ~ ~ n ~ ~ u ~ ~ i n " u ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~  
Y nraunqu j n i o u u ~ ~ ~ l u o ~ u ' n ~ a ~ n i ~ u i i ~ ~ ~  "1 ~riuuu ~ i u  qnrarsuuaeossu~usrnr 

? ~ m i w w ' u ' i ~ ~ s n i ~ i n  u wTiunqw~m~i~trnw:@i-~ 

2.4 ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ L ~ ~ E ~ J ~ ' ~ T ~ ~ ~ ~ ~ U I ~ L I ~ ~ D ~ ~ ' U ~ ~ ~ W M R ~ O ~ ~ U  && 
~ r i n i ~ ~ n l r i d ~ ~ u 1 ~ ~ ~ ~ ~ ~ 9 n ~ r a n ~ u f l n w  ~ ~ n ~ r d ~ e d n ~ ~ u e r l $ $ a ~ a ~ i n ~ n n a ~ i i  

~ I M L ~ ~ ' U ~ ~ ~ ~ J G M R I ~ V R ~ U ~ ~ ~ " U  
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