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หนังสือขอเก็บขอมูล 
แบบสอบถาม 
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แบบสอบถาม 

การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ในการศึกษาของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

 แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
พัฒนาตนเองในการศึกษาของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ น้ี มีวัตถุประสงคในการ
ศึกษาวิจัยเพ่ือศึกษา สังเคราะหองคประกอบสําคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับหลักการพัฒนาตนเองใน
การศึกษาของนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือสรางและพัฒนารูปแบบ และเพ่ือ
ยืนยันรูปแบบการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาตนเองในการศึกษาของนักศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 โครงการวิจัยน้ีไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ประจําปการศึกษา 2557 โดย 
มีศาสตราจารย ดร.สําเริง บุญเรืองรัตน ศาสตราจารยประจําคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล เปน 
ท่ีปรึกษาโครงการ การวิจัยครั้งน้ี มุงสืบสานแนวพระราชดําริปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยเปนโครงการวิจัยท่ี 
ตอยอดมาจากโครงการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการอุดมศึกษาโดยการประยุกตใชปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนของไทย ของสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ซึ่งได
ดําเนินการเสร็จสิ้นแลวในป 2553  
 แบบสอบถามในข้ันตอนน้ีมุงสอบถามความเปนไปไดในการปฏิบัติของทานในฐานะท่ีเปนนักศึกษาซึ่งมี
การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาตนเอง มีประเด็นเน้ือหาครอบคลุม (1) การพัฒนา
ตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรูเพ่ือรู (2) การ พัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรูนําไปสูการปฏิบัติ (3) 
การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรู เพ่ือท่ีจะเปนพลเมืองท่ีดี (4) การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการ
เรียนรูเพ่ืออยูในสังคมอยางมีความสุข และ (5) การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเปลี่ยนแปลงตนเองและ
สังคม ซึ่งมีการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 จึงขอความกรุณาใหทานไดโปรดตอบแบบสอบถามความเปนไปไดในการปฏิบัติ ขอมูลท่ีทานไดตอบใน 
แบบสอบถามน้ีจะเปนประโยชนในการนํามาประกอบการวิจัยเทาน้ัน ไมสงผลกระทบตอการศึกษาหรือสถานะ
ของทานแตประการใด ผูวิจัยใครขอขอบคุณเปนอยางสูงท่ีไดเสียสละเวลาอันมีคายิ่งตอบแบบประเมินในครั้งน้ี  
 

 
 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.จําเริญรัตน จิตตจิรจรรย 
หัวหนาโครงการวิจัย 
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การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ในการศึกษาของนักศึกษาสถาบันอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามขอมลูเบ้ืองตน                                 

 

โปรดตอบแบบสอบถามโดยทําเครื่องหมาย √  ลงใน  หนาขอความท่ีตรงกับขอมลูของทาน 
 

1.ช้ันปท่ีศึกษา    ช้ันปท่ี 1 
     ช้ันปท่ี 2 
     ช้ันปท่ี 3 
     ช้ันปท่ี 4 
     อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) …………………. 

2.ประเภทกลุมสาขาวิชาท่ีศึกษา  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
     กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
3.ประเภทของสถาบันท่ีศึกษา   วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยของรัฐ  

     วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยเอกชน 
4.อาชีพของผูปกครอง    เกษตรกร เชน ทํานา ทําไร ทําสวน เลี้ยงปศสุัตว  

      รับราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ 
      รับจางหรือเปนพนักงานของบริษัทเอกชน 
      อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) …………………………………… 

5.ทุนท่ีนํามาใชในการศึกษา    ทุนสวนตัว 
      ทุนกูยืมเพ่ือการศึกษา 
      ทุนเรียนด ี
      ทุนประเภทความสามารถพิเศษ เชน ดนตรี กีฬา 
      ทุนอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ……………………………….. 

6.รายไดท่ีนํามาใชในการศึกษาตอเดือน 
      ต่ํากวา 2,999 บาท ตอเดือน  

 3,000 – 5,000 บาท ตอเดือน 
      5,001 ตอเดือน ข้ึนไป 

7.คาใชจายในการศึกษาตอปการศกึษา 
      ต่ํากวา 35,988 บาท ตอป 
      36,000 – 60,000 บาท ตอป 
      60,012 บาท ตอป ข้ึนไป 
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ตอนท่ี   2    เป็นแบบสอบถามระดบัความเป็นไปได้ในการนํารปูแบบสปฏิบติั 
 

  
การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา

ตนเองในการศึกษาของนกัศึกษาสถาบันอุดมศึกษา 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

ระดับความเปนไปไดในการนํา 
สาระสําคัญของรูปแบบสูการปฏบิัติ 
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1. ดานการเรียนรูเพ่ือรู 
1.1. การมีความรูความเขาใจในวัตถุประสงคของสาขา

วิชาชีพตามหลักสตูรท่ีศึกษา   
1.2. การนําความรูความเขาใจปรัชญาของสาขาวิชาชีพ

ตามหลักสูตรท่ีมีการผสมผสานปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการพัฒนา
ตนเอง  

1.3. การใชความรูความเขาใจในหลักการเหตผุลอันเปน
แกนสาระสําคญัของสาขาวิชาชีพตามหลักสูตร  

1.4. การวางแผนการใชจายเงินเพ่ือการศึกษาเรยีนรูของ
ตนเองอยางเหมาะสมพอเพียงเพ่ือใหบรรลตุาม
วัตถุประสงค  

1.5. การวางแผนการศึกษาของตนเองเพ่ือใหบรรลุ
วัตถุประสงคหรือเปาหมายตามหลักสูตรท่ีศึกษา   

1.6. การใชเทคนิควิธีการศึกษาเน้ือหาของแตละรายวิชา
ในสาขาวิชาชีพตามหลักสูตรอยางมีเปาหมาย  

1.7. การมีความรูความเขาใจแกนสาระสําคัญดาน
วิชาชีพและดานคุณธรรมจริยธรรมของวิชาชีพ  

1.8. การวางแผนหรือคาดหวังในการนําความรูความ
เขาใจในสาขาวิชาชีพไปใชในการแสวงหางานทํา  

1.9. การมีความคาดหวังในการนําความรูความเขาใจ
แกนสาระสําคญัของสาขาวิชาชีพไปประยุกตใชใน
การทํางานอยางมีเหตผุล  

1.10. การสรางภูมิคุมกันใหกับตนเองดวยการศึกษาราย 
วิชาของสาขาท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติอยางครบ 
ถวนตามหลักสูตร  

1.11. การสรางภูมิคุมกันใหกับตนเองโดยใชการวิเคราะห 
แกไขปญหา เชน การฝกสังเกต การฟง การจด
บันทึก และนําเสนอขอมูล  

1.12. การสรางภูมิคุมกันใหกับตนเองโดยเขารวมกิจกรรม
หรือโครงการสงเสริมความรู ความดีเพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิต  

1.13. การสรางภูมิคุมกันใหกับตนเองดวยการตดิตาม
ความกาวหนาของสาขาวิชาชีพอยางตอเน่ือง  

1.14. การคาดหวังตําแหนงงานท่ีสอดคลองกับสาขา
วิชาชีพตามหลักสตูรหลังสําเร็จการศึกษา  
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การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา 

ตนเองในการศึกษาของนกัศึกษาสถาบันอุดมศึกษา  
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

 

ระดับความเปนไปไดในการนํา 
สาระสําคัญของรูปแบบสูการปฏบิัติ 

 

 

 

5  4 3 2 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.15. การนําความรูท่ีเปนหลักการ ทฤษฎีอันเปนองค 
  ความรูในสาขาวิชาชีพท่ีศึกษามาพัฒนาตนเอง  

1.16. การนําความรูจากผลการวิจัยท่ีมีผูทําไวแลวนํามา  
  ประยุกตใชเพ่ือพัฒนาความกาวหนาในวิชาชีพ  

1.17. การใชความรูเฉพาะดานเพ่ือพัฒนาตอยอดรวมท้ัง 
  ชวยแกไขปญหาในวิชาชีพท่ีศึกษา  

1.18. การนําผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวาง 
  บุคคลเพ่ือนํามาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต  

1.19. การนําผลการเรียนรูทักษะดานภาษาไทยและภาษา 
  ต า ง ป ร ะ เ ท ศ ม า ใ ช ใ น ก า ร สื่ อ ส า ร ไ ด อ ย า ง  
  เหมาะสม  

1.20. การเรียนรูเทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถใชเพ่ือ 
  การศึกษาคนควาอยางเปนระบบ  

1.21. การเรียนรูหลักสถิติหรือคณิตศาสตร สามารถใชเปน 
  เครื่องมือประมวลขอมูล เ พ่ือแก ไขปญหาอยาง  
  เหมาะสม  

1.22. การใชความรูในสาขาวิชาอยางรอบคอบ ระมัดระวัง   
  ไมประมาท  

1.23. การมีความรูความสามารถในการจัดการปญหาดาน 
  คุณธรรมจริยธรรมในสาขาวิชาชีพ  

1.24. การมีความรูความเขาใจ รวมท้ังปฏิบัติตนตามคานิยม 
  พ้ืนฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

1.25. การนําความรูความเขาใจในกฎระเบียบ ขอบังคับ 
  นํา ไปสู การปฏิ บัติด วยความซื่ อสัตยสุ จริต เปน 
  แบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน  

2. ดานการเรียนรูนําไปสูการปฏิบัติ 
2.1. การมีองคความรูท่ีเปนหลักการ ทฤษฎีในสาขาวิชาชีพ

อยางเพียงพอเพ่ือนําไปใชเปนแนวทางสูการปฏิบัต ิ 
2.2. การนําความรูท่ีเปนหลักการ ทฤษฎีมาเปนแนวทางใน

การวางแผนเพ่ือนําไปสูการปฏิบัต ิ 
2.3. การดําเนินการตามข้ันตอนของแผนโดยอาศัย

หลักการ ทฤษฎีในสาขาวิชาชีพของหลักสูตรอยาง
เหมาะสม  

2.4. การศึกษา ทดสอบสื่อ วัสดุอุปกรณเพ่ือใหเกิดทักษะ
กอนลงมือปฏิบัต ิ 

2.5. การศึกษาสาเหตุของสภาพปญหาในสาขาวิชาชีพท่ี
ศึกษาใหเขาใจอยางชัดเจนกอนลงมือปฏิบัต ิ 
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2.6. การวิเคราะห สังเคราะหขอมูลท่ีเปนสภาพปญหาใน 
  สาขาวิชาชีพท่ีศึกษาแลวนํามาเปนหลักการสูการ 
  ปฏิบัติ  

2.7. การนําผลของการวิเคราะห สังเคราะหมาปฏิบัติเพ่ือ     
พัฒนาการเรียนรูของตนเอง  

2.8. การสรางภูมิคุมกันโดยอยูภายใตการใหคําปรึกษา  
  ของอาจารยท่ีปรึกษาอยางใกลชิดเมื่อมีการฝก     

                 ภาคปฏิบัติในสาขาวิชาชีพ  
2.9. การสรางภูมิคุมกันใหกับตนเองโดยยึดถือ     

  กฎระเบียบอยางเครงครัดในการฝกภาคปฏิบัติ 
  ในสาขาวิชาชีพ  

2.10. การใชอุปกรณปองกันเพ่ือความปลอดภัยเมื่อมีการ 
  ฝกภาคปฏิบัติในสาขาวิชาชีพ  

2.11. การปฏิบัติตนโดยอาศัยความรูคือรอบรู รอบคอบ  
  ระมัดระวัง ดํารงตนอยูในความไมประมาททุกเรื่อง  

2.12. การปฏิบัติตนโดยอาศัยกฎระเบียบของความ     
ปลอดภัยในสาขาวิชาชีพอยางเครงครัด  

2.13. การปฏิบัติตนโดยอาศัยเง่ือนไขคุณธรรมคือซื่อสัตย  
  สุจริต มีสติปญญา ขยัน อดทน แบงปน  

2.14. การประเมินผลของตนเองในภาคปฏิบัติตาม 
  หลักการ ทฤษฎีในสาขาวิชาชีพ  

2.15. การนําผลการประเมินตนเองมาพัฒนาปรับปรุง     
  องคความรูท้ังในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

3.  ดานการเรียนรูเพ่ือเปนพลเมืองท่ีดี 
3.1. การพัฒนาบุคลิกภาพของตนเพ่ือความเปนพลเมือง 

  ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง     
                 เปนประมุข  

3.2. การสรางความเช่ือมั่นใหกับตนเองสามารถพ่ึงพา 
  ตนเองได  

3.3. การใชหลักเหตุผลโดยการมองผูอ่ืนวาเปนผูมีศักดิ์ศรี 
  ของความเปนมนุษย  

3.4. การใชสิทธิเสรีภาพไปในทางสรางสรรคเพ่ือสราง   
  ภูมิคุมกันใหกับตนเองและสังคม  

3.5. การดํารงตนดวยความระมัดระวังในการละเมิดสิทธิ 
  เสรีภาพของบุคคลอ่ืน  

3.6. การแสดงความเคารพในความแตกตางทางดานเช้ือ 
  ชาติ ศาสนา รวมท้ังพ้ืนฐานทางสังคมของผูอ่ืน  

3.7. การเคารพกติกา เคารพกฎหมายดวยการปฏิบัติตาม 
  กฎกติกา กฎหมายโดยไมเลือกช้ันวรรณะ  
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3.8. การแสดงออกซึ่งพฤติกรรมดานคณุธรรมจรยิธรรม
ไดแกการมีวินัย มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย สจุริต 
เสียสละ เปนแบบอยางท่ีด ี 

3.9.   การพัฒนาตนเองใหเปนผูท่ีมีความสมบูรณทางดาน 
  รางกาย จิตใจ สติปญญา  

3.10. การแสดงความกตัญูรูคณุ รวมท้ังตอบแทนบุญคุณ 
  ตอผูมีพระคณุอยางสม่ําเสมอ  

3.11. การมีสวนรวมในการคดิ รวมทํารวมท้ังรวมรับผิดชอบ  
  อันเปนการพัฒนาภาวะผูนําของตนเอง  

3.12. การสรางความตระหนักวาตนเองเปนสวนหน่ึงของ 
  สังคมโดยเคารพในความแตกตาง เคารพหลักความ 

                  เสมอภาค เคารพกติกา ไมแกปญหาดวยความรุนแรง   
3.13. การแสดงออกถึงการมจีติสาธารณะโดยมีความ 

   กระตือรือรนท่ีจะรวมขับเคลื่อนสังคมดวยความ 
                  รับผิดชอบ  

3.14. การแสดงทักษะทางปญญา สามารถวิเคราะห 
                  สถานการณโดยใชความรูความเขาใจในแนวคิด  
                  หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการตาง ๆ  

3.15. การมีทักษะดานมนุษยสมัพันธโดยความสามารถ 
                 ทํางานเปนกลุม การแสดงถึงภาวะผูนํา ความ 
                 รับผิดชอบตอตนเองและสังคม สามารถในการ 
                 วางแผน รวมท้ังรับผิดชอบ  

3.16. การสรางสรรคงานหรือประดิษฐผลงานโดยใชเทคนิค 
  วิธีการตาง ๆ เพ่ือเปนการพ่ึงพาตนเองได  

3.17. การสรางแรงบันดาลใจใหตนเองหรือผูอ่ืนใหคนพบ 
  สิ่งใหม ๆ อันจะนําไปสูการพ่ึงพาตนเอง  

4.  ดานการเรียนรูเพ่ืออยูในสังคมอยางมีความสุข 
4.1. การเรยีนรูในการเขาสังคมท่ีมคีวามหลากหลายทาง

วัฒนธรรมเพ่ือการดํารงชีวิต  
4.2. การเรยีนรูพฤติกรรมของคนในสังคมเพ่ือสรางความ

ตระหนักในความสามัคค ี 
4.3.  การพัฒนาทักษะการเรียนรูความตองการของสังคม  

 รวมท้ังสามารถนํามาพัฒนาเปนความรูของตนเอง  
4.4.  การพัฒนาศักยภาพในเชิงวิเคราะห เพ่ือสรางสรรค 

 สังคมใหเปนสังคมนาอยู  
4.5.  การพัฒนาศักยภาพของตนเองในการแกไขปญหา   

 ความขัดแยง ของคนในสังคมโดยใชหลักสันติวิธี  
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4.6. การสรางความตระหนักในสิทธิของตนเองรวมท้ังให 
ความเคารพสิทธิของผูอ่ืน  

4.7. การนําผลเรยีนรูดวยการสํารวมกาย วาจา รวมท้ังมี
จิตอาสาเพ่ือสรางความเปนหุนสวนของสังคมอยาง
สรางสรรค  

4.8.  การนําผลเรยีนรูเพ่ืออยูรวมกันในสังคมอยางมั่นคง   
 อยางยั่งยืน อยางมีความสุขดวยการใหอภัยรวมท้ังให 

                การยอมรับซึ่งกันและกัน  
4.9.   การกําหนดจุดมุงหมายของสังคมโดยเฉพาะรูจัก    

 รักษาผลประโยชนของสังคมอันเปนผลประโยชนของ 
                สวนรวม  

4.10. การพัฒนาความรู ความเขาใจวัฒนธรรมประเพณี   
  ของชุมชนเพ่ือสรางความเขาใจในประวัติศาสตร   

                 ความเช่ือในคุณคาของวัฒนธรรมประเพณ ี 
4.11. การสรางศักยภาพเพ่ือพรอมรับการเปลีย่นแปลงใน 

  สถานการณ พรอมรับภาวะกดดนั ภาวะขอขัดแยง 
                  หรือภาวะคับขันทุกชนิดในสังคม  

4.12. การเรยีนรูดวยการฝกจิตคดิสรางสรรคเพ่ือการ 
สรางความรวมมือ รวมใจกันในการทํากิจกรรม เชน  

                  กิจกรรมสโมสรนักศึกษา กิจกรรมเชียร  
4.13.  การเรียนรูดวยการฝกจิตอาสาทํากิจกรรมเปน  

 ลักษณะกิจกรรมท่ีทําดวยความเต็มใจ  
4.14. การใชผลเรียนรูดวยการฝกเสียสละโดยไมหวัง    

  ผลตอบแทนใด ๆ เชน การขันอาสาไปทํางานรวมกับ 
                 ผูอ่ืน การอาสาชวยเหลือสังคมใหเกิดความยุติธรรม  

4.15. การเรยีนรูดวยการฝกจิตคดิผูกมติรสัมพันธในการ   
  สรางมิตรไมตรตีอเพ่ือนมนุษยดวยกัน  

5.  ดานการเปลี่ยนแปลงตนเองและสังคม   
5.1. การเปลี่ยนแปลงตนเองโดยการพัฒนาตนเองใหเปน

ผูนํากลุมได  
5.2. การแสดงออกถึงความกตัญูรู คุณผูปกครอง ครู

อาจารยและผูมีพระคุณ  
5.3. การเปนผูมีสัมมาคารวะ มีความออนนอมถอมตนตอ

ผูใหญ ตอครูอาจารย  
5.4. การแสดงความรอบรูดวยการสรางสรรคงานผาน

กระบวนการใชสื่อเทคโนโลยีอยางเหมาะสม  
             

      

 



190 

 

  
การประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือพัฒนา

ตนเองในการศึกษาของนกัศึกษาสถาบันอุดมศึกษา 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

ระดับความเปนไปไดในการนํา 
สาระสําคัญของรูปแบบสูการปฏบิัติ 

 

 

 

5 4 3 2 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5.  การปฏิบัติตนเปนแบบอยางดวยการสืบสานวัฒนธรรม  
 ประเพณีอันดีงามของไทย  

5.6. การปฏิบัติตนตามขอตกลง กฎเกณฑ กฎระเบียบของ
สถาบัน หรือของสังคมอยางเครงครัด  

5.7. การมีสติรูตัว รูคิด รู ทําโดยมีเ ง่ือนไขความรูและ
คุณธรรมกํากับตลอดเวลา  

5.8. การใชทรัพยากรอยางรูคุณคา รวมท้ังเพ่ิมคุณคาจาก
ทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัด  

5.9. การมีสวนรวมในการดูแลสาธารณสมบัติของชาติโดย
ตระหนักเสมอวาตนเองเปนเจาของ  

5.10. การพัฒนาตนเองใหสามารถปรับตัวใหเขากับการ
เปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ  

5.11. การสรางความตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงของสังคม
โดยใหการยอมรับสิ่ ง ท่ี เปลี่ ยนแปลงไปในทาง
สรางสรรค  

5.12. การแสดงความสามารถเผชิญสภาพปญหาของสังคม 
รวมท้ังพรอมเผชิญหนาในการแกไขดวยอาศัยหลัก
เหตุผล  

5.13. การมคีวามรูเทากันสถานการณดานการเมือง โดยรูจัก
แยกแยะคนดีหรือคนไมดี ดวยการสนับสนุนคนดีให
ปกครองบานเมือง  

5.14. การปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีทางดานการเมืองใน
ฐานะเปนนักศึกษาซึ่งเปนเยาวชนท่ีจะเปนผูพัฒนา
ชาติในอนาคต  

5.15. การพัฒนาตนเองใหสามารถช้ีแนะ เสนอแนะ 
แยกแยะสิ่งท่ีถูกตองออกจากสิ่งท่ีไมถูกตองของสังคม  

                                         

      

 
 

ตอนท่ี   3 เปนแบบประเมินปลายเปดเพ่ือเปดโอกาสใหผูทรงคุณวุฒิไดแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม 
 โปรดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนาตนเองในการศึกษาของนักศึกษาโดยการประยุกตใชหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามหัวขอดังน้ี 
 1. การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรูเพ่ือรู 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2. การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรูนําไปสูการปฏิบัต ิ
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 3. การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรูเพ่ือท่ีจะเปนพลเมอืงท่ีดี 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 4. การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเรียนรูเพ่ืออยูในสังคมอยางมีความสุข 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 5. การพัฒนาตนเองในการศึกษาดวยการเปลี่ยนแปลงตนเองและสังคม 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
                                             ขอขอบคุณท่ีกรุณาประเมนิความเหมาะสมของรูปแบบครบถวนสมบูรณ 
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