
 
 

ช 

สารบญัภาพ 
               

ภาพประกอบ 
 

หน้า

1 กรอบแนวคิดในการวิจัย………………………………………………………………………………………… 5
2 แสดงแบบจําลองคุณลักษณะของงานเพ่ือการจูงใจในการทาํงาน...................................... 10
3 แสดงกรอบแนวคิดของความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค (AQ)..................... 13
4 แสดงความเช่ือมโยงของ AQ กับคุณสมบัติทั้ง 3 ประการ ตามแนวคิดของสตอลทซ์........ 14
5 แสดงการเปรียบเทียบระหว่างลักษณะของบุคคล 3 ประเภทกับทฤษฎีความต้องการ

ตามลําดับขั้น ของอับราฮัม มาสโลว์ (Maslow’s Hierachy of Needs Theory)............ 
16

6 แสดงการเปรียบเทียบผลการตอบแบบสอบถาม................................................................ 17
7 แสดงวิกฤติ 3 ระดับ.......................................................................................................... 18
8 แสดงคุณลักษณะงานกับความสุขในการทํางาน................................................................. 77
9 แสดงความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคและความสุขในการทํางาน................ 79

 
 


