
บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่องการตรวจสอบชนิดและการใชประโยชนจากแมลงในพ้ืนท่ีเกษตร 3  
จังหวัดภาคใตตอนบน  มีการดําเนินงานเปน 3 ข้ันตอนดังนี้ 
 ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาชนิดของแมลงท่ีพบในพ้ืนท่ีเกษตรอินทรียและพ้ืนท่ีเกษตรเคมี 
 ข้ันตอนท่ี 2 การศึกษาการใชประโยชนจากแมลงของคนในทองถ่ิน 
 ข้ันตอนท่ี 3 การถายทอดความรู ดําเนินงาน 2 ลักษณะคือ 
         1. การถายทอดความรูโดยการฝกอบรมใหกับเกษตรกร 
         2. การถายทอดความรูโดยจัดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-book) ใหกับนักเรียน
ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
 
ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาชนิดของแมลงท่ีพบในพ้ืนท่ีเกษตรอินทรียและพ้ืนท่ีเกษตรเคมี 

1. สํารวจและรวบรวมตัวอยางแมลงท่ีพบในพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย และพ้ืนท่ีเกษตรเคมี ในเขต
จังหวัดสุราษฎรธานี จังหวัดชุมพร และจังหวัดระนอง โดยสุมเลือกพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย  พ้ืนท่ีเกษตร
เคมี (จากขอมูลของเกษตรจังหวัด) จังหวัดละ 5 แหง เปนพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย 9 แหง เกษตรเคมี 6 
แหง เก็บตัวอยางทุก ๆ 3 เดือนตลอดโครงการ โดยวางแนวสํารวจตามทางเดินในพ้ืนท่ีและวางแปลง
ขนาด 10x10 เมตร  4 ตําแหนงตอ 1 พ้ืนท่ี โดยสุมวางแปลงหางกันประมาณ 10 เมตร รวบรวม
ตัวอยางท้ังท่ีเปนแมลงหากินในเวลากลางวันและแมลงท่ีหากินไมเกิน 20.00 น. ดวยเครื่องมือตางๆ 
คือ สวิงโฉบแมลง ใชตะแกรงรอน สวิงตักลูกน้ํายุง กับดักแมลง        

2. การตรวจสอบชนิดตัวอยางแมลง 
      2.1 จัดทาทางตัวอยางท่ีรวบรวมไดและเก็บรักษาไวในหีบเก็บแมลง 

    2.2 ถายภาพตัวอยางจากตัวอยางท่ีจัดทาทางแลวหรือถายภาพจากตัวอยางในธรรมชาติ 
    2.3 นําตัวอยางตรวจสอบชนิดตามข้ันดังนี้ 

  1) ข้ันท่ี 1 นําตัวอยางท่ีจัดเก็บเทียบกับตัวอยางในคูมือหรือหนังสือท่ีเชื่อถือไดและ
กุญแจจําแนกชนิดแมลงเฉพาะกลุมท่ีรวบรวมไว ใหไดชื่อวิทยาศาสตรเปนเบื้องตนเพ่ือใหงายในการ
นําตัวอยางไปดําเนินงานในข้ันท่ี 2  
  2) ข้ันท่ี 2 นําตัวอยางท่ีไดชื่อเปนเบื้องตนไปเทียบตัวอยางจากพิพิธภัณฑแมลงตางๆ 
ท่ีมีอยูในหนวยงานของท้ังภาครัฐและเอกชน เชน พิพิธภัณฑแมลงภาควิชากีฏวิทยาคณะเกษตร
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตูจัดเก็บแมลงของสาขาเทคโนโลยีการเกษตรคณะวิทยาศาสตร
มหาวิทยาลัยรามคําแหง     
  3) นําตัวอยางแมลงพรอมชื่อท่ีไดเปนเบื้องตน ขอคํายืนยันจากผูเชี่ยวชาญประจํา 
พิพิธภัณฑแมลงหรือผูเชี่ยวชาญเฉพาะกลุมแมลงยืนยันชนิด 
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ข้ันตอนท่ี 2 การศึกษาการใชประโยชนจากแมลงของคนในทองถิ่น 
1. ศึกษาการใชประโยชนจากแมลงท่ีมีประโยชนของคนในทองถ่ินโดยการสัมภาษณ 

 2. ศึกษาการเลี้ยงแมลงมีประโยชนบางชนิด  
 
ข้ันตอนท่ี 3 การถายทอดความรู 

การถายทอดความรูเก่ียวกับแมลงท่ีมีประโยชนท่ีพบในพ้ืนท่ีเกษตรอินทรียและพ้ืนท่ีเกษตร
เคมี ใหกับบุคคล 2 กลุมท่ีมีวัตถุประสงคตางกัน คือ 
       1. การถายทอดความรูใหกับเกษตรกรและผูสนใจ 
       2. การถายทอดความรูใหกับนักเรียนระดับข้ันพ้ืนฐาน 
        
 1. การถายทอดความรูใหกับเกษตรกรและผูสนใจ 
     การถายทอดความรูใหกับเกษตรกรและผูสนใจ มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมการทํา
การเกษตรโดยใชทรัพยากรธรรมชาติท่ีเปนแมลงในทองถ่ิน ดวยการจัดทําชุดฝกอบรมตามความสนใจ
ของกลุมเปาหมายเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถ่ินของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธานี ซ่ึง
อบรมใหกับเกษตรกรและผูสนใจ  วิธีการดําเนินการมี 3 ข้ันดังนี้ 
 

ข้ันท่ี 1 ศึกษาปญหาและความตองการอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถิ่น
ของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธาน ี
 ข้ันนี้จัดใหมีการสนทนากลุม (focus group) เพ่ือใหไดขอมูลเก่ียวกับปญหาท่ีเกิดจาก
แมลงศัตรูพืช และความตองการฝกอบรมเรื่องท่ีเก่ียวกับการใชทรัพยากรธรรมชาติท่ีเปนแมลงในการ
เพ่ิมผลผลิตการเกษตร ไดเลือกกลุมเกษตรกรท่ีทําการเกษตรอินทรียในจังหวัดสุราษฎรธานี เปนกลุม
ตัวอยางในการศึกษา ซ่ึงเปนผูท่ีเก่ียวของใหขอมูลจํานวน 7 คน ประกอบดวย นักวิชาการเกษตร  
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร ผูนํากลุมเกษตรอินทรีย  ภูมิปญญาทองถ่ิน  เกษตรกร ดําเนินการโดยใช
แบบสัมภาษณปลายเปดรวมกับการสนทนา การเก็บรวบรวมขอมูล ดวยการจดบันทึกการสนทนา ได
กําหนดประเด็นการพัฒนาชุดฝกอบรมฯ ในเรื่องตางๆ  คือ 1) เนื้อหา 2) ระยะ เวลา 3) รายละเอียด
ของเนื้อหา 4) ภาคปฏิบตัิ 
 การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ตามประเด็นคําถาม
ท่ีกําหนดไวเพ่ือกําหนดเปนกรอบในการพัฒนาชุดฝกอบรม 

 
 ข้ันท่ี 2 การสรางและพัฒนาชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถิ่นของ
เกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธานี  มีวิธีการดําเนินงานดังนี ้
   1) การรางโครงรางชุดฝกอบรมฯ ใหสอดคลองกับขอมูลท่ีไดจากการศึกษาในข้ันท่ี 1 
โดยกําหนดสวนประกอบของรางชุดฝกอบรมเปน  5 สวนดังนี้ 
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     1.1) สภาพปญหาและความตองการ 
        กําหนดขอบเขตของสภาพปญหาและความตองการใหชัดเจนจากขอมูลท่ีไดจาก
การศึกษาเอกสาร และการเก็บขอมูลจากการสนทนากลุมในข้ันท่ี 1 เพ่ือเปนแนวทางกําหนด
วัตถุประสงคของชุดฝกอบรม 
     1.2) วัตถุประสงคของชุดฝกอบรม 
        กําหนดวัตถุประสงคของชุดฝกอบรมใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความ
ตองการท่ีไดจากขอมูลในข้ันท่ี 1 
     1.3) เนื้อหาของชุดฝกอบรม 
        เนื้อหาของชุดฝกอบรมเปนเรื่องเก่ียวกับการใชประโยชนจากแมลงในทองถ่ินของ
เกษตรกรเพ่ือเพ่ิมผลผลิตการเกษตรซ่ึงประกอบดวยหัวขอประเด็นตาง ๆ ท่ีไดจากขอมูลในข้ันท่ี 1 
ดังนี้ 
      (1) ความรูภาคทฤษฎี 
      (2) การเรียนรูจากภาคปฏิบัติท่ีมีประกอบเนื้อหาแตละเรื่อง  
      1.4) เทคนิคของชุดฝกอบรมเปนเทคนิคการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
    1.5) เครื่องมือในการฝกอบรม 
       (1) ชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถ่ิน   
       (2) คูมือสําหรับผูเขาฝกอบรม 
       (3) เอกสารความรูและกิจกรรมประกอบชุดฝกอบรมฯ 
       (4) แบบทดสอบวดัความรู ความเขาใจของผูเขารับการฝกอบรมกอน – หลัง
การฝกอบรม 
       (5) แบบประเมินผลการจัดการฝกอบรม 
 2) การประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมและแบบทดสอบ 

 การประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถ่ินของเกษตรกร
จังหวัดสุราษฎรธานี และแบบทดสอบท่ีสรางข้ึนมีรายละเอียดดังนี้ 
      2.1) การประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมฯ โดยผูเชี่ยวชาญ  5  คนท่ีมีความรูเฉพาะดานดังนี้ 
       (1) การประเมินความเหมาะสมของโครงรางชุดฝกอบรมฯ  โดยใชแบบประเมิน
เปนแบบประมาณคา 5 ระดับของ Likert  (เห็นดวยมากท่ีสุด เห็นดวยมาก  เห็นดวยปานกลาง  เห็นดวย
นอย และเห็นดวยนอยท่ีสุด) นําผลการประเมินจากผูเชี่ยวชาญตรวจสอบและปรับปรุงชุดฝกอบรมฯ 
ตามคําแนะนํา กอนนําไปใชฝกอบรมตอไป เกณฑประมาณคา 5 ระดับท่ีกําหนด ดังนี้ 
 

    เห็นดวยมากท่ีสุด  เทากับ  5   คะแนน 
    เห็นดวยมาก  เทากับ  4   คะแนน 
    เห็นดวยปานกลาง เทากับ  3   คะแนน 
    เห็นดวยนอย  เทากับ  2   คะแนน 
    เห็นดวยนอยท่ีสุด  เทากับ  1   คะแนน 
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การประเมินคาระดับความเหมาะสมของโครงรางชุดฝกอบรมฯ โดยนําผลของคะแนน
วิเคราะหหาคาเฉลี่ย (mean) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และนําคาเฉลี่ยมา
จัดระดับโดยเปรียบเทียบเกณฑน้ําหนักเฉลี่ย (Weight Mean Score : WMS) เปนระดับความ
เหมาะสมของโครงรางชุดฝกอบรมฯ ตามเกณฑการแปลผลดังนี้ 
 

ระดับคะแนนเฉลี่ย ระดับความเหมาะสม 
4.50 - 5.00                          มากท่ีสุด 
3.50 - 4.49                          มาก 
2.50 - 3.49                          ปานกลาง 
1.50 - 2.49                          นอย 
1.00 - 1.49                          นอยท่ีสุด 

    
    (2) การประเมินความสอดคลองเชิงเนื้อหาของโครงรางชุดฝกอบรมฯ  เปนการ
ประเมินความสอดคลองเก่ียวกับจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม เทคนิควิธี  สื่อประกอบ ระยะเวลา และ
การประเมินผลโดยหาคาดัชนีความสอดคลองของชุดฝกอบรมฯ  (Index of item Objective 
Congruence : IOC)  ซ่ึงแปลผลคาดัชนีความสอดคลองตั้งแตระดับ 0.50 ข้ึนไป 
          2.2) การประเมินคุณภาพเครื่องมือของชุดฝกอบรมฯ 
         เครื่องมือของชุดฝกอบรมฯ มี 2 ชุด คือ 1) แบบทดสอบท่ีมีคําถามวัดความรู ความ
เขาใจ กอน-หลังการฝกอบรม เปนแบบทดสอบปรนัย  4 ตัวเลือกจํานวน 50 ขอ และ 2) แบบประเมินผล
การจัดการฝกอบรมเปนแบบประมาณคา 5 ระดับจํานวน 20 ขอ   
      (1) การประเมินคุณภาพแบบทดสอบ มีวิธีการดังนี้ 
          (1.1) สรางแบบประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถาม (ขอสอบ) แตละขอกับ
จุดประสงคของชดุฝกอบรมฯ โดยผูเชี่ยวชาญ  5 คนประเมินความสอดคลองของคําถามท้ัง 50 ขอ นําผล
การประเมิน หาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของชุดฝกอบรมฯ  (Index of 
item Objective Congruence : IOC)   เลือกขอคําถามท่ีมีคาดัชนีความสอดคลองท่ีมีคาตั้งแต 0.50 - 
1.00 ไวจํานวน 40 ขอสวนขอคําถามท่ีมีคาดัชนีความสอดคลองนอยกวา 0.50 ตัดออกไป  
        (1.2) นําแบบทดสอบท่ีเลือกไวไปทดลองใชกับเกษตรกรท่ีไมใชกลุมตัวอยางของการ
ฝกอบรม จํานวน 30 คน ตรวจคําตอบ และใหคะแนนโดยขอท่ีตอบถูกให 1 คะแนน ขอท่ีตอบผิดหรือไมตอบ
ให  0  คะแนน 
             (1.3) นําคะแนนท่ีไดวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก (r) และคาความยากงายของ  
ขอคําถามของแบบทดสอบ (P) โดยการวิเคราะหขอมูลจากสูตรท่ีลวน สายยศ และอังคณา สายยศ แนะนํา
ไว (พิสนุ ฟองศรี. 2554) คัดเลือกขอคําถามท่ีมีความยากงายตั้งแต 0.20 - 0.80 และขอคําถามท่ีมีคา
อํานาจจําแนกตั้งแต 0.20- 1.00 จํานวน 30 ขอ เปนขอคําถามวัดความรูความเขาใจกอน- หลังการ
ฝกอบรม สวนการหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบใชสูตรเคอาร 20 (KR-20) ของ Kuder - Richardson 
(พิสนุ ฟองศรี. 2554) 
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      (2) การประเมินคุณภาพแบบประเมินผลการจัดการฝกอบรมมีวิธีการดังนี้ 
          (2.1) สรางแบบประเมินผลการจัดการฝกอบรม กําหนดใหมีประเด็นตาง ๆ 4  
ดานคือ ดานบริบท (context)   ดานปจจัยนําเขา (input)  ดานกระบวนการ (process) และดาน
ผลผลิต (product)  แบบประเมินเปนแบบประมาณคา 5 ระดับของ Likert  (เห็นดวยมากท่ีสุด เห็นดวย
มาก   เห็นดวยปานกลาง  เห็นดวยนอย และเห็นดวยนอยท่ีสุด)  จํานวน  20 ขอ (ใชเกณฑแปลผลขอมูล
เชนเดียวกับการประเมินคาความเหมาะสมของโครงรางชุดฝกอบรมฯ) 
         (2.2)  ตรวจสอบแบบประเมินผลการจัดการฝกอบรม โดยผูเชี่ยวชาญ 5 คน 
         (2.3)  นําแบบทดสอบไปทดลองใชกับเกษตรกรท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน 
ตรวจคําถาม พิจารณาสํานวนภาษาแลวทําการปรับปรุงใหเหมาะสม 
         (2.4) วิเคราะหความเชื่อม่ันของแบบประเมินผลการจัดการฝกอบรมท้ังฉบับ 
ดวยการหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา ของ Cronbach   
    
 ข้ันท่ี  3 การทดลองฝกอบรมโดยใชชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงใน
ทองถิ่นของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธาน ี         
     1) ประชากรเปนเกษตรกรในจังหวัดสุราษฏรธานี จํานวน 63 คน   

    2) กลุมตัวอยางจํานวน 33 คน โดยเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (purposive 
sampling) สวนใหญเปนเกษตรกรท่ีปลูกพืชแบบเกษตรอินทรีย  

      3) การวิจัยเปนการวิจัยเชิงทดลองแบบกลุมเดียว (One - Group Pretest - 
Posttest Design) โดยใชเทคนิคการฝกอบรม 
      4) เครื่องมือท่ีใชในการฝกอบรม 
     4.1) ชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถ่ินของเกษตรกร  
     4.2) คูมือสําหรับผูเขาฝกอบรม 
     4.3) เอกสารความรูและกิจกรรมประกอบชุดฝกอบรมฯ 
     4.4) แบบทดสอบวัดความรู ความเขาใจของผูเขารับการฝกอบรมกอน– หลังการ
ฝกอบรม 
     4.5) แบบประเมินผลการจัดการฝกอบรม 
    5) การประเมินผลการฝกอบรม  
        ประเมินผลระหวางการปฏิบัติการใชชุดฝกอบรมฯ โดยใชวิธีการประเมินผลดังนี้ 
     5.1) ผลการทดสอบวัดกอน – หลังปฏิบัติการฝกอบรม 
     5.2) การสังเกตพฤติกรรมการมีสวนรวม 
     5.3) การสังเกตผลการปฏิบัติงานในภาคปฏิบัติตามท่ีชุดฝกอบรมฯ กําหนดไว 
     5.4) การอภิปราย ซักถามและการตอบคําถามตาง ๆ ระหวางการฝกอบรม  
     5.5) ผลการตอบแบบประเมินผลการจัดการฝกอบรม 
หมายเหตุ : ขอ 5.2), 5.3), 5.4) วิเคราะหผลโดยการสังเกตจากทีมผูชวยนักวิจัย 3 คนท่ีไดรับการ
ประชุมทําความตกลงรวมกันกอนการดําเนินงาน 
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 การวิเคราะหขอมูล 
    1) ขอมูลเชิงปริมาณใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะหผล เชนวิเคราะหคาที           
(t-test) และการคํานวณโดยใชสูตรทางสถิติ 
    2) ขอมูลเชิงคุณภาพเปนการวิเคราะหเชิงเนื้อหา  
 
 2. การถายทอดความรูโดยจัดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-book)  
     การจัดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-book) เรื่อง “แมลง” ทรัพยากรธรรมชาติใน
ทองถ่ินมีวัตถุประสงคเพ่ือปลูกฝงสรางความตระหนักถึงความสําคัญของความหลากหลายของ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีในทองถ่ิน นําไปใชกับนักเรียนระดับข้ันพ้ืนฐาน มีวิธีการดําเนินการ 3 ข้ันดังนี้ 
 

ข้ันท่ี 1 เรียบเรียงเนื้อหาภายในหนังสืออิเล็กทรอนิกสเรื่อง “แมลง” ทรัพยากร 
ธรรมชาติในทองถิ่น 

รวบรวมเรียบเรียงขอมูลจากผลการศึกษาในข้ันตอนท่ี 1 และ 2 การศึกษาชนิดของแมลงท่ี
พบในพ้ืนท่ีเกษตรอินทรียและพ้ืนท่ีเกษตรเคมี การใชประโยชนจากแมลงของคนในทองถ่ิน และศึกษา
เอกสารอางอิงทางกีฏวิทยา เพ่ือกําหนดเปนกรอบจัดทําหนังสืออิเล็กทรอนิกสเรื่อง “แมลง” 
ทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน 
 

ข้ันท่ี 2 การสรางและพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส เรื่อง “แมลง” ทรัพยากรธรรมชาติ
ในทองถิ่น  

การสรางและพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส เรื่อง “แมลง” ทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน มี
วิธีการดําเนินงานดังนี้ 

 1. การรางและสรางหนังสืออิเล็กทรอนิกส เรื่อง “แมลง” ทรัพยากรธรรมชาติใน
ทองถ่ินโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ประกอบดวยเนื้อหา 5 เรื่องคือ 1) แมลงและอันดับของแมลง                  
2) รูปรางของแมลง 3) ความสําคัญของแมลงในทองถ่ิน 4) แมลงในทองถ่ินและ5) การใชประโยชน
จากแมลงของคนในทองถ่ิน และสราง 1) แบบทดสอบวัดความรูความเขาใจกอน- หลังการเรียนดวย
หนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ 2) แบบประเมินความเหมาะสมในการนําหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ ใชประกอบ 
การสอนของครู  

 2. การประเมินคุณภาพหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ และแบบทดสอบ 
      การประเมินคุณภาพหนังสืออิเล็กทรอนิกส เรื่อง “แมลง” ทรัพยากรธรรมชาติใน
ทองถ่ินและแบบทดสอบท่ีสรางข้ึนมีรายละเอียดดังนี้ 
          1) การประเมินคุณภาพหนังสืออิเล็กทรอนิกส ฯ โดยผูเชี่ยวชาญ  5  คนประกอบดวย 
ดานเนื้อหา 2 คน ดานภาษา ดานสื่อการเรียนรูดวยคอมพิวเตอร และดานการวัดประเมินผล มี 
รายละเอียด ดังนี้ 
       1.1) การประเมินความเหมาะสมของหนังสืออิเล็กทรอนิกส ฯ โดยใชแบบ
ประเมินเปนแบบประมาณคา 5 ระดับของ Likert  (เห็นดวยมากท่ีสุด เห็นดวยมาก  เห็นดวยปานกลาง  
เห็นดวยนอย และเห็นดวยนอยท่ีสุด) นําผลการประเมินจากผูเชี่ยวชาญตรวจสอบและปรับปรุงหนังสือ
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อิเล็กทรอนิกสฯ ตามคําแนะนํา กอนนําไปใช (ใชเกณฑแปลผลขอมูลเชนเดียวกับการประเมินคาความ
เหมาะสมของโครงรางชุดฝกอบรมฯ) 
      1.2) การประเมินความสอดคลองเชิงเนื้อหาของหนังสืออิเล็กทรอนิกส ฯ  เปน
การประเมินความสอดคลองเก่ียวกับจุดมุงหมาย เนื้อหาเขาใจงาย วิธีการนําเสนอ ภาพประกอบ และ
แบบทดสอบทายบท โดยหาคาดัชนีความสอดคลองของหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ (Index of item 
Objective Congruence : IOC)   ซ่ึงแปลผลคาดัชนีความสอดคลองตั้งแตระดับ 0.50 ข้ึนไป 
            2) การประเมินคุณภาพเครื่องมือของหนังสืออิเล็กทรอนิกส 

     เครื่องมือของหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ มี 2 ชุด คือ คือ 1) แบบทดสอบท่ีมีคําถาม
วัดความรู ความเขาใจ กอน-หลังการเรียนดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ เปนแบบทดสอบปรนัย  4 
ตัวเลือกจํานวน 40 ขอ และ 2) แบบประเมินความเหมาะสมในการนําหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ ใช
ประกอบการสอนของครู เปนแบบประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 20 ขอ ซ่ึงมีการประเมินคุณภาพ
เครื่องมือท้ัง 2 ชุดโดยผูเชี่ยวชาญ 5 คน ดังนี้ 

       2.1) การประเมินแบบทดสอบวัดความรู ความเขาใจ กอน-หลังการเรียน ซ่ึงประเมิน
ความสอดคลองระหวางขอคําถาม แตละขอกับจุดประสงคของหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ  

   2.2) การประเมินแบบประเมินความเหมาะสมในการนําหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ ใช
ประกอบการสอนของครู ซ่ึงประเมินความสอดคลองขอคําถามในเรื่อง 1) ความรูสึกนึกคิดตอการ
เรียนดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกส  2) การแสดงออกตอการเรียนดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกส 3) การเห็น
ความสําคัญและประโยชนตอการเรียนดวยหนังสืออิเล็กทรอนิกส 

     2.3) นําผลการประเมิน หาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of item Objective 
Congruence : IOC) เลือกขอคําถามท่ีมีคาดัชนีความสอดคลองต้ังแต 0.50 - 1.00 ไว (แบบทดสอบ
กอน-หลังเรียนจํานวน 25 ขอ และแบบประเมินความเหมาะสมในการนําหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ ใช
ประกอบการสอนของครูจํานวน 15 ขอ) สวนขอคําถามท่ีมีคาดัชนีความสอดคลองนอยกวา 0.50 ตัด
ออกไป  
                

ข้ันท่ี 3 การถายทอดความรู 
 นําสงหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ ใหครูผูรับผิดชอบสอนรายวิชาวิทยาศาสตร เพ่ือใชเปน

สื่อการสอนเสริมในเนื้อหาเรื่องความหลายหลายทางชีวภาพหรือเรื่องท่ีเก่ียวของ เปนการเผยแพร
หนังสืออิเล็กทรอนิกส เรื่อง “แมลง” ทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน และขอใหครูตอบแบบประเมิน
ความเหมาะสมในการนําหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ ใชประกอบการสอน 

 
การวิเคราะหขอมูล 

1. ขอมูลเชิงปริมาณวิเคราะหผลโดยการคํานวณดวยสูตรทางสถิติ และใชโปรแกรม 
สําเร็จรูป   
   2. ขอมูลเชิงคุณภาพเปนการวิเคราะหเชิงเนื้อหา   
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 สถิติท่ีใชสําหรับขอมูลเชิงปริมาณ 
  1) คารอยละ (percentage) เพ่ือวิเคราะหขอมูลท่ัวไป 
  2) คาเฉลี่ย (arithmetic mean) เพ่ือใชวัดแนวโนมเขาสูสวนกลางของคะแนนความรู 
ความเขาใจ และใชเพ่ือการคํานวณหาคา t – test 
  3) คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) เพ่ือวัดการกระจายของ
คะแนน 
  4) คาสถิติ t – test ใชสถิติชนิดกลุมตัวอยางไมเปนอิสระตอกัน (dependent) สําหรับ
เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนความรู ความเขาใจของผูเขาฝกอบรมกอนและหลังการ
ฝกอบรม  
   
การวิเคราะหขอมูลของชุดฝกอบรมฯ และหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ 
  การประเมินคุณภาพชุดฝกอบรมฯ และคุณภาพของหนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ 
   1) คาดัชนีความสอดคลองของชุดฝกอบรมฯ หนังสืออิเล็กทรอนิกสฯ แบบทดสอบวัด
ความรูความเขาใจ (Index of item Objective Congruence : IOC)   ใชสูตร 
 

 IOC     =     
N

R∑  

   
 เม่ือ   IOC แทน ดัชนีความสอดคลอง 
         ∑R แทน  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
             ท้ังหมด 
         N  แทน  จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
  2) คาความยากงาย (difficulty) ของขอคําถามวัดความรู ความเขาใจกอน- หลัง
การฝกอบรมฯ  ใชสูตร 

 

               P        =       
N
R           

                                 
เม่ือ P แทน    คาความยากงายของคําถามแตละขอ 

 R แทน จํานวนคนท่ีทําขอนั้นถูก 
 N แทน จํานวนคนท่ีทําขอนั้นท้ังหมด 
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  3) คาอํานาจจําแนก (discrimination) ของขอคําถามวัดวัดความรู ความเขาใจ กอน-
หลังการฝกอบรม ใชสูตร 
 

อํานาจจําแนก  = 
จํานวนคนกลุมสูงตอบถูก  -  จํานวนคนกลุมต่ําตอบถูก 

จํานวนคนกลุมสูงหรือกลุมต่ํา 
 
คาอํานาจจําแนกท่ีเหมาะสม อยูระหวาง 0.20 – 1.00 ถือวานําไปใชในการทดสอบได 
 
             4) คาความเชื่อม่ัน (reliability) ของแบบทดสอบวัดความรู ความเขาใจ กอน-หลังการ
ฝกอบรม ใชสูตร KR - 20 ของ Kuder - Richardson 

 

     rtt = 







−

− 2
tS
pq1

1n
n Σ  

     เม่ือ  rtt    แทน คาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน 
     n       แทน จํานวนขอของเครื่องมือวัด 
     p        แทน สัดสวนของผูทําไดในขอหนึ่ง ๆ  
          q       แทน สัดสวนของผูทําผิดในขอหนึ่ง ๆ หรือ 1 – p 
     St

2      แทน คะแนนความแปรปรวนของเครื่องมือฉบับนัน้ 
 
  5) คาความเชื่อม่ัน (reliability) ของแบบประเมินผลการจัดการฝกอบรม ใช

สัมประสิทธิ์แอลฟาของ Cronbach  
 

          α   =   







−

− 2
t

2
i

S
S1

1k
k Σ  

        เม่ือ α แทน คาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน 
     k  แทน จํานวนขอของเครื่องมือวัด 

     ∑Si
2 แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแตละขอ 

     St
2 แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
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