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ภาคผนวก ค-3 

 

ผลการประเมินโครงราง 

ชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถิ่นของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธานี 

 

คําช้ีแจงในการตอบแบบประเมิน 

1.  ความเปนมาและองคประกอบของชุดฝกอบรม 

 ชุดฝกอบรมเรื่องการใชประโยชนจากแมลงในทองถ่ินของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธานี ได

พัฒนาโครงรางข้ึนโดยยึดปญหา ความจําเปนและความตองการของเกษตรกรท่ีทําการเกษตรแบบ

เกษตรอินทรียโดยการจัดทําแบบสอบถามปญหาเก่ียวกับแมลงศัตรูพืชและความตองการปองกันกําจัด

แมลงศัตรูพืชโดยไมใชเคมีและการใชประโยชนจากเกษตรกรหลังจากนั้นนําผลการวิเคราะหจากการ

ตอบแบบสอบถามจัดทําโครงรางและไดทําการสัมภาษณเชิงลึก (focus group) กับตัวแทนเกษตรกร

ประกอบดวยผูนําชุมชน เกษตรกร ภูมิปญญาทองถ่ิน เจาหนาท่ีสงเสริมเกษตรท่ีเก่ียวของจํานวน 7คน 

พรอมท้ังนําโครงรางเนื้อหาของชุดฝกอบรมท่ีทําข้ึนใหตัวแทนเกษตรกรชุดนี้แสดงความคิดเห็นและให

ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง ซ่ึงกําหนดเนื้อหาของชุดฝกอบรมไว 5 เรื่อง ดังนี้ 

  1.  ความรูเก่ียวกับแมลงในทองถ่ิน 

  2.  การปองกันและกําจัดแมลงศัตรูพืชโดยชีววิธ ี

  3.  การกําจัดแมลงศัตรูพืชโดยใชกับดัก 

  4.  การเลี้ยงชันโรง 

     5. การเลี้ยงหนอนนก 

 โดยแตละเรื่องของเนื้อหาของชุดฝกอบรมจะมีองคประกอบยอย 6 สวน ดังนี้  

  1.  จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม 

  2.  เนื้อหา 

  3.  เทคนิควิธีการฝกอบรม 

  4.  สื่อประกอบการฝกอบรม 

  5.  เวลาการฝกอบรม 

  6.  การประเมินผล 

2.  ประเด็นและวิธีการประเมิน 

 2.1  สิ่งท่ีตองประเมิน มี 2 เรื่อง คือ 

  2.1.1 ประเมินความเหมาะสมของโครงราง ชุดฝกอบรม 

  2.1.2 ประเมินความสอดคลองของโครงราง ชุดฝกอบรม 
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 2.2 แบบประเมิน เปนแบบประเมินคา (Rating Scale) 5 ระดับ คือ ความเหมาะสม ความ

สอดคลอง ระดับมากท่ีสุด (5) มาก (4) ปานกลาง (3) นอย (2) และนอยท่ีสุด (1) ซ่ึงมี 2 ตอน ดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 แบบประเมินความเหมาะสมของโครงรางชุดฝกอบรมเปนการพิจารณาสวน 

ประกอบตางๆ ของโครงรางชุดฝกอบรมในประเด็น 1) ปญหาและความจําเปน 2) จุดมุงหมายของชุด

ฝกอบรม 3) สวนประกอบยอย ๆ ท้ัง 6 สวนของแตละเรื่อง โดยใหประเมินวาท่ีความเหมาะสมระดับ

ใดตามแบบประเมินคา 5 ระดับ ดังแบบประเมินท่ีแนบมาพรอมนี้แลว 

 ตอนท่ี 2 แบบประเมินความสอดคลองของโครงรางชุดฝกอบรม เปนการพิจารณาความ

สอดคลองของสวนประกอบยอย ๆ ของโครงรางชุดฝกอบรมในประเด็น 

  1.  ความสอดคลองของเรื่อง 

   1.1 ปญหาและความจําเปนกับขอมูลพ้ืนฐานท่ีไดจากการศึกษาจากเอกสารและขอมูล

ภาคสนาม 

   1.2 จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับปญหาและความจําเปน 

   1.3 เนื้อหาของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายของชุดฝกอบรม 

  2.  ความสอดคลองภายในของแตละเรื่องท้ัง 5 เรื่อง เก่ียวกับ 

   2.1  จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับเนื้อหา 

   2.2  เนื้อหากับเทคนิควิธีการฝกอบรม 

   2.3  เทคนิควิธีการฝกอบรมกับ สื่อประกอบการฝกอบรม 

   2.4  เทคนิควิธีการฝกอบรมกับ เวลาการฝกอบรม 

   2.5  การประเมินผลกับจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม 

 โดยประเมินความสอดคลองของขอ 1 (1.1 – 1.3) และ ขอ 2 (2.1 – 2.5) มีความ

สอดคลองระดับในใดตามแบบประเมินคา 5 ระดับ  

 จึงแสดงผลการประเมินชุดฝกอบรมฯ ดังนี้ 
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ตารางภาคผนวก ค-3.1 ผลการประเมินความเหมาะสมของชุดฝกอบรม เรื่องการใชประโยชนจาก

แมลงในทองถิ่นของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธานีจากผูเช่ียวชาญ 5 คน 

 

รายการประเมิน 

คะแนนประเมนิจากผูเชี่ยวชาญคน

ท่ี Χ  S.D. 
ระดับความ

เหมาะสม 
1 2 3 4 5 

1. ปญหาและความจําเปนกับขอมลูพ้ืนฐานใน

การพัฒนาชุดฝกอบรม มีความเหมาะสม 

 

5 

 

4 

 

5 

 

5 

 

4 

 

4.60 

 

0.54 

 

มากท่ีสุด 

2. จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับปญหาและ

ความจําเปน มีความเหมาะสม 

 

5 

 

4 

 

5 

 

4 

 

4 

 

4.40 

 

0.54 

 

มาก 

3. เน้ือหาของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายของชุด

ฝกอบรม มีความเหมาะสม 

 

4 

 

4 

 

5 

 

5 

 

5 

 

4.60 

 

0.54 

 

มากท่ีสุด 

4. เรื่องท่ี 1 ความรูเก่ียวกับแมลงในทองถ่ิน 

    4.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม มีความ

เหมาะสม 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    4.2 เน้ือหา มีความเหมาะสม 5 5 5 5 4 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

    4.3 เทคนิควิธีการฝกอบรม มคีวาม

เหมาะสม 

4 4 5 5 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

    4.4 สื่อประกอบการฝกอบรม มีความ

เหมาะสม 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    4.5 เวลาการฝกอบรม มคีวาม 

เหมาะสม 

4 4 5 5 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

    4.6 การประเมินผล มีความเหมาะสม 4 5 5 4 4 4.40 0.54 มาก 

                                                                           รวม 4.73 0.19 มากท่ีสุด 

5. เรื่องท่ี 2 การปองกันและกําจัดแมลงศัตรูพืชโดยชีววิธี 

    5.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม มีความ

เหมาะสม 

5 5 5 5 4 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

    5.2 เน้ือหา มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    5.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมมีความเหมาะสม 4 4 4 5 4 4.20 0.44 มาก 

    5.4 สื่อประกอบการฝกอบรม มีความ

เหมาะสม 

5 5 4 5 5 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

    5.5 เวลาการฝกอบรมมีความเหมาะสม 5 5 4 4 4 4.40 0.54 มาก 

    5.6 การประเมินผล มีความเหมาะสม 4 4 5 5 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

                                                                           รวม 4.63 0.14 มากท่ีสุด 
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ตารางภาคผนวก ค-3.1 (ตอ) 

รายการประเมิน 

คะแนนประเมนิจากผูเชี่ยวชาญคน

ท่ี Χ  S.D. 

ระดับ

ความ

เหมาะสม 1 2 3 4 5 

6. เรื่องท่ี 3 การกําจัดแมลงศัตรูพืชโดยใชกับดัก 

    6.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    6.2 เน้ือหา มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    6.3 เทคนิควิธีการฝกอบรม มคีวามเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    6.4 สื่อประกอบการฝกอบรม มีความเหมาะสม 4 5 5 5 5 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

    6.5 เวลาการฝกอบรม มคีวามเหมาะสม 4 5 5 5 4 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

    6.6 การประเมินผล มีความเหมาะสม 5 5 5 5 4 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

                                                                           รวม 4.87 0.18 มากท่ีสุด 

7. เรื่องท่ี 4 การเลี้ยงชันโรง 

    7.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    7.2 เน้ือหา มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    7.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมมีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    7.4 สื่อประกอบการฝกอบรม มีความเหมาะสม 4 5 5 5 5 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

    7.5 เวลาการฝกอบรม มคีวามเหมาะสม 4 5 5 4 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

    7.6 การประเมินผล มีความเหมาะสม 4 5 5 4 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

                                                                           รวม 4.83 0.24 มากท่ีสุด 

8. เรื่องท่ี 5 การเลี้ยงหนอนนก 

    8.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรม มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    8.2 เน้ือหา มีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    8.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมมีความเหมาะสม 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    8.4 สื่อประกอบการฝกอบรม มีความเหมาะสม 4 5 5 5 5 4.80 0.44 มากท่ีสุด 

    8.5 เวลาการฝกอบรม มคีวามเหมาะสม 5 4 4 5 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

    8.6 การประเมินผล มีความเหมาะสม 4 4 5 5 5 4.60 0.54 มากท่ีสุด 

                                                                        รวม 4.83 0.17 มากท่ีสุด 
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ตารางภาคผนวก ค-3.2  ผลการประเมินความสอดคลองเชิงเนื้อหาของชุดฝกอบรมเรื่องการใช 

ประโยชนจากแมลงในทองถิ่นของเกษตรกรจังหวัดสุราษฎรธานีจากผูเช่ียวชาญ 5 คน 

 

รายการประเมิน 
คะแนนจากผูเชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 
1 2 3 4 5 

1.  ปญหาและความจําเปนกับขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาชุด

ฝกอบรม มีความสอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

2.  จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับปญหาและความจาํเปน มี

ความสอดคลอง 

1 1 0 1 1 0.80 มีความสอดคลอง 

3.  เน้ือหาของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายของชุดฝกอบรม

ฝกอบรม มีความสอดคลอง 

1 0 1 0 1 0.60 มีความสอดคลอง 

4.  ความสอดคลองระหวางจุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับ

จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมของแตละหนวย 

1 1 1 0 1 0.80 มีความสอดคลอง 

     4.1 จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายเชิง

พฤติกรรมของเรื่องท่ี 1 มีความสอดคลอง 

0 1 1 0 1 0.60 มีความสอดคลอง 

     4.2 จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายเชิง

พฤติกรรมของเรื่องท่ี 2 มีความสอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     4.3 จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายเชิง

พฤติกรรมของเรื่องท่ี 3 มีความสอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     4.4 จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายเชิง

พฤติกรรมของเรื่องท่ี 4 มีความสอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

    4.5 จุดมุงหมายของชุดฝกอบรมกับจุดมุงหมายเชิง

พฤติกรรมของเรื่องท่ี 5 มีความสอดคลอง 

1 0 1 1 0 0.60 มีความสอดคลอง 

5.ความสอดคลองภายในของเรื่องท่ี 1 ความรูเก่ียวกับแมลงในทองถ่ิน 

     5.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับเน้ือหามีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     5.2 เน้ือหากับเทคนิควิธีการฝกอบรมมีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     5.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมกับสื่อประกอบการฝกอบรมมี

ความสอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     5.4 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับการประเมินผลมคีวาม

สอดคลอง 

1 1 0 1 0 0.60 มีความสอดคลอง 

6.  ความสอดคลองภายในของเรื่องท่ี 2 การปองกันและกําจัดแมลงศัตรูพืชโดยชีววิธี 

     6.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับเน้ือหามีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     6.2 เน้ือหากับเทคนิควิธีการฝกอบรมมีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     6.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมกับสื่อประกอบการฝกอบรมมี

ความสอดคลอง 

0 1 1 1 1 0.80 มีความสอดคลอง 
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ตารางภาคผนวก ค-3.2  (ตอ) 

รายการประเมิน 
คะแนนจากผูเชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 
1 2 3 4 5 

     6.4 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับการประเมินผลมคีวาม

สอดคลอง 

1 0 1 1 0 0.60 มีความสอดคลอง 

7.  ความสอดคลองภายในของเรื่องท่ี 3 การกําจัดแมลงศัตรูพืชโดยใชกับดัก 

     7.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับเน้ือหามีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     7.2 เน้ือหากับเทคนิควิธีการฝกอบรมมีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     7.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมกับสื่อประกอบ อบรมมีความ

สอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     7.4 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับการประเมินผลมคีวาม

สอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

8.  ความสอดคลองภายในของเรื่องท่ี 4 การเลีย้งชันโรง 

     8.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับเน้ือหามีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     8.2 เน้ือหากับเทคนิควิธีการฝกอบรมมีความสอดคลอง 1 0 1 1 1 0.80 มีความสอดคลอง 

     8.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมกับสื่อประกอบ อบรมมีความ

สอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     8.4 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับการประเมินผลมคีวาม

สอดคลอง 

1 1 1 0 0 0.60 มีความสอดคลอง 

9.  ความสอดคลองภายในของเรื่องท่ี 5 การเลีย้งหนอนนก 

     9.1 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับเน้ือหามีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     9.2 เน้ือหากับเทคนิควิธีการฝกอบรมมีความสอดคลอง 1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     9.3 เทคนิควิธีการฝกอบรมกับสื่อประกอบ อบรมมีความ

สอดคลอง 

1 1 1 1 1 1.00 มีความสอดคลอง 

     9.4 จุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมกับการประเมินผลมคีวาม

สอดคลอง 

1 0 0 1 1 0.60 มีความสอดคลอง 

คาดัชนีความสอดคลอง   0.60  - 1.00 

 

 

 

 

 

 
 


