
บทที� 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 
 การวิเคราะห์ข้อมลูการวิจยั เรื�อง รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน 
สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ผู้ วิจยัขอนําเสนอตามลําดบัหวัข้อ ดงันี # 
  ขั #นตอนที� 1 ศกึษาสภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน
เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 
  ขั #นตอนที� 2 สร้างรูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน
เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 
  ขั #นตอนที� 3 ประเมินความพงึพอใจที�มีตอ่รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษา
ขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 
 เพื�อให้เกิดความเข้าใจตรงกนั ความสะดวกในการวิเคราะห์ และการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู 
ผู้ วิจยัจงึได้กําหนดสญัลกัษณ์ที�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี # 

  Χ  แทน คา่เฉลี�ย 
  S.D. แทน สว่นเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
  n แทน จํานวนของกลุม่ตวัอยา่ง 
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ผลการวิเคราะห์สภาพการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั $นพื $นฐาน 
สาํนักงานเขตพื $นที�การศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี 

 การวิเคราะห์สภาพการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั $นพื $นฐาน สํานักงานเขต
พื $นที�การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 
 
ตาราง 3 จํานวนและร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกตามเพศ อายุ วุฒิการศึกษา 

และระยะเวลาการปฏิบตังิาน 
 

รายการ 
ครูและบคุลากรทางการศกึษา 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

1. เพศ 
1.1 ชาย 
1.2 หญิง 

 
103 
199 

 
34.11 
65.89 

รวม 302 100.00 
2. อาย ุ

2.1 อายไุมเ่กิน 30 ปี 
2.2 อาย ุ31-40 ปี 
2.3 อาย ุ41-50 ปี 
2.4 อายมุากกวา่ 50 ปี 

 
  44 
  56 
109 
  93 

 
14.57 
18.55 
36.09 
30.79 

รวม 302 100.00 
3. วฒุิการศกึษา 

3.1 ปริญญาตรี 
3.2 ปริญญาโท 
3.3 ปริญญาเอก 

 
  93 
205 
    4 

 
30.79 
67.89 
  1.32 

รวม 302 100.00 
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ตาราง 3 (ตอ่) 
 

รายการ 
ครูและบคุลากรทางการศกึษา 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

4. ระยะเวลาการปฏิบตังิาน 
4.1 1-5 ปี 
4.2 6-10 ปี 
4.3 11-15 ปี 
4.4 16-20 ปี 
4.5 21-25 ปี 
4.6 25 ปี ขึ #นไป 

 
  37 
  89 
111 
  34 
  23 
    8 

 
12.25 
29.46 
36.75 
11.25 
  7.65 
  2.64 

รวม 302 100 

 
 จากตาราง 3 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีจํานวนทั #งสิ #น 302 คน ส่วนใหญ่เป็นชาย จํานวน 
199 คน คิดเป็นร้อยละ 65.89 ส่วนใหญ่มีอาย ุ41-50 ปี จํานวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 36.09 ส่วนใหญ่
มีวฒุิการศกึษาปริญญาโท จํานวน 205 คน คิดเป็นร้อยละ 67.89 และส่วนใหญ่มีระยะเวลาการปฏิบตัิงาน 
11-15 ปี จํานวน 111 คน คดิเป็นร้อย 36.75 
 
ตาราง 4 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และอนัดบั สภาพการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน

สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี โดยภาพรวมและรายด้าน 
 

ตวัแปรที�ศกึษา 
ระดบัความคดิเห็น (n = 302) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1. ด้านการวางแผน 4.11 0.61 มาก 2 
2. ด้านการแบง่ทรัพยากร 4.01 0.65 มาก 3 
3. ด้านการกระตุ้นและจงูใจ 3.97 0.54 มาก 4 
4. ด้านการประสานงาน 4.16 0.58 มาก 1 
5. ด้านการประเมินผล 3.91 0.59 มาก 5 

รวม 4.03 0.59 มาก  
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 จากตาราง 4 พบว่า สภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน

เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (Χ = 4.03) เมื�อพิจารณารายด้าน 
พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทั #ง 5 ด้าน เรียงตามลําดบัคะแนนเฉลี�ยมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการประสานงาน 

(Χ = 4.16) ด้านการวางแผน (Χ = 4.11) ด้านการแบง่ทรัพยากร (Χ = 4.01) ด้านการกระตุ้นและจงูใจ 
(Χ = 3.97) และด้านการประเมินผล (Χ = 3.91)  
 
ตาราง 5 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และอนัดบั สภาพการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน

สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการวางแผน 
 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเห็น (n = 302) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1. กําหนดนโยบายและเป้าหมายในการเสริมสร้างวินยั

นกัเรียน 4.14 0.56 มาก 1 
2. ประชมุคณะครูเพื�อวางแผนเกี�ยวกบัการเสริมสร้าง

วินยันกัเรียน 4.11 0.51 มาก 3 
3. กําหนดบคุลากรรับผิดชอบงานการเสริมสร้างวินยั

นกัเรียนอยา่งชดัเจน 4.10 0.69 มาก 4 
4. จดัหาเอกสารหนงัสือที�เกี�ยวกบัการดําเนินงานด้าน

วินยันกัเรียน 4.12 0.71 มาก 2 
รวม 4.11 0.61 มาก  

 
 จากตาราง 5 พบว่า สภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน

เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการวางแผน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (Χ = 4.11) 
เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดบัมากทกุข้อ เรียงตามลําดบัคะแนนเฉลี�ยมากไปหาน้อย ได้แก่ 

กําหนดนโยบายและเป้าหมายในการเสริมสร้างวินยันกัเรียน (Χ = 4.14) จดัหาเอกสารหนงัสือที�เกี�ยวกบั
การดําเนินงานด้านวินยันกัเรียน (Χ = 4.12) ประชมุคณะครูเพื�อวางแผนเกี�ยวกบัการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียน (Χ = 4.11) และกําหนดบคุลากรรับผิดชอบงานการเสริมสร้างวินยันกัเรียนอย่างชดัเจน (Χ = 
4.10) 
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ตาราง 6 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และอนัดบั สภาพการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการแบง่ทรัพยากร 

 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเห็น (n = 302) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1. จดับรรยากาศในโรงเรียนได้เหมาะสม 4.05 0.68 มาก 1 
2. รณรงค์สง่เสริมกิจกรรมเสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่ง

สมํ�าเสมอ 3.98 0.77 มาก 4 
3. ประชมุชี #แจงให้ผู้ปกครองเห็นความสําคญัของการมี

วินยั 4.04 0.50 มาก 2 
4. จดัเผยแพร่สื�อประเภทตา่งๆ ที�มีเนื #อหาในการสง่เสริม

คณุธรรมแก่นกัเรียน ครู ผู้ปกครอง และประชาชน
ทั�วไป 4.00 0.68 มาก 3 

รวม 4.01 0.65 มาก  

 
 จากตาราง 6 พบว่า สภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน
เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี ด้านการแบง่ทรัพยากร โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดบัมาก (Χ = 4.01) เมื�อพิจารณารายข้อ พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทกุข้อ เรียงตามลําดบัคะแนนเฉลี�ย
มากไปหาน้อย ได้แก่ จดับรรยากาศในโรงเรียนได้เหมาะสม (Χ = 4.05) ประชมุชี #แจงให้ผู้ปกครองเห็น
ความสําคญัของการมีวินยั (Χ = 4.04) จดัเผยแพร่สื�อประเภทต่างๆ ที�มีเนื #อหาในการส่งเสริมคณุธรรม
แก่นกัเรียน ครู ผู้ปกครอง และประชาชนทั�วไป (Χ = 4.00) และรณรงค์ส่งเสริมกิจกรรมเสริมสร้างวินยั
นกัเรียนอยา่งสมํ�าเสมอ (Χ = 4.98) 
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ตาราง 7 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และอนัดบั สภาพการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการกระตุ้นและจงูใจ 

 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเห็น (n = 302) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1. ประพฤติตนเป็นแบบอยา่งที�ดีในเรื�องความมีวินยั 

ในตนเอง 3.99 0.54 มาก 2 
2. สร้างขวญัและกําลงัใจแก่นกัเรียนที�มีความประพฤติดี

มีวินยั เชน่ มอบรางวลั เกียรตบิตัรยกยอ่งชมเชย
นกัเรียนที�ทําความดีด้านตา่งๆ 4.00 0.58 มาก 1 

3. ให้ความสําคญัด้านการเสริมสร้างวินยันกัเรียนโดย
มอบหมายภารกิจให้บคุลากรที�รับผิดชอบอย่างเตม็
ศกัยภาพ 3.97 0.48 มาก 3 

4. กระตุ้นให้ครอบครัวหรือผู้ปกครองมีการอบรมความมี
วินยัให้แก่บตุรหลาน 3.94 0.59 มาก 4 

รวม 3.97 0.54 มาก  

 
 จากตาราง 7 พบว่า สภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน
เขตพื #นที�การศึกษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการกระตุ้นและจงูใจ โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (Χ = 
3.97) เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดบัมากทุกข้อ เรียงตามลําดบัคะแนนเฉลี�ยมากไปหาน้อย 
ได้แก่ สร้างขวญัและกําลงัใจแก่นกัเรียนที�มีความประพฤติดีมีวินยั เช่น มอบรางวลั เกียรติบตัรยกย่อง

ชมเชยนกัเรียนที�ทําความดีด้านตา่งๆ (Χ = 4.00) ประพฤตตินเป็นแบบอย่างที�ดีในเรื�องความมีวินยัใน
ตนเอง (Χ = 3.99) ให้ความสําคญัด้านการเสริมสร้างวินยันกัเรียนโดยมอบหมายภารกิจให้บคุลากรที�

รับผิดชอบอย่างเต็มศกัยภาพ (Χ = 3.97) และกระตุ้นให้ครอบครัวหรือผู้ปกครองมีการอบรมความมี
วินยัให้แก่บตุรหลาน (Χ = 3.94) 
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ตาราง 8 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และอนัดบั สภาพการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการประสานงาน 

 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเห็น (n = 302) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1. ประสานงานครูประจําชั #น ครูที�ปรึกษา ผู้ปกครอง และ

เพื�อนนกัเรียนด้วยกนัเพื�อควบคมุ กํากบัดแูล เอาใจใส ่
แก้ไข นกัเรียนที�มีความประพฤตไิมเ่หมาะสม 4.14 0.49 มาก 4 

2. ประสานกบัคณะครูในโรงเรียนให้เข้าใจในการดําเนิน
กิจกรรมทกุขั #นตอนของการเสริมสร้างวินยันกัเรียน 4.18 0.60 มาก 2 

3. ประสานงานกบัผู้ปกครองนกัเรียนให้เข้าใจในการ
ดําเนินกิจกรรมทกุขั #นตอนของการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียน 4.19 0.66 มาก 1 

4. ประสานงานกบัหนว่ยงานตา่งๆ เชน่ สถานีตํารวจ
ชมุชนให้เข้าใจในการดําเนินกิจกรรมการเสริมสร้าง
วินยันกัเรียน 4.15 0.57 มาก 3 

รวม 4.16 0.58 มาก  

 
 จากตาราง 8 พบว่า สภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน

เขตพื #นที�การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี ด้านการประสานงาน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (Χ = 
4.16) เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดบัมากทุกข้อ เรียงตามลําดบัคะแนนเฉลี�ยมากไปหาน้อย 
ได้แก่ ประสานงานกบัผู้ปกครองนกัเรียนให้เข้าใจในการดําเนินกิจกรรมทกุขั #นตอนของการเสริมสร้าง

วินยันกัเรียน (Χ = 4.19) ประสานกบัคณะครูในโรงเรียนให้เข้าใจในการดําเนินกิจกรรมทุกขั #นตอน
ของการเสริมสร้างวินยันกัเรียน (Χ = 4.18) ประสานงานกบัหน่วยงานตา่งๆ เช่น สถานีตํารวจชมุชน
ให้เข้าใจในการดําเนินกิจกรรมการเสริมสร้างวินยันกัเรียน (Χ = 4.15) และประสานงานครูประจําชั #น ครู
ที�ปรึกษา ผู้ปกครอง และเพื�อนนกัเรียนด้วยกนัเพื�อควบคมุ กํากบัดแูล เอาใจใส่ แก้ไข นกัเรียนที�มีความ
ประพฤตไิมเ่หมาะสม (Χ = 4.14) 
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ตาราง 9 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และอนัดบั สภาพการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการประเมินผล 

 

ข้อความ 
ระดบัความคดิเห็น (n = 302) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1. กํากบัติดตามประเมินผลการปฏิบตังิาน/โครงการ

เสริมสร้างวินยันกัเรียนของนกัเรียน 3.94 0.55 มาก 1 
2. ยอมรับข้อเสนอแนะจากบคุลากรเกี�ยวกบัผลการ

ประเมินผล 3.91 0.68 มาก 3 
3. จดัทําเอกสารรายงานผลการดําเนินงานการเสริมสร้าง

วินยันกัเรียนตอ่หน่วยงานและผู้ เกี�ยวข้องรับทราบ 3.92 0.60 มาก 2 
4. นําผลการประเมินมาพฒันาและปรับปรุงการจดัการ

เสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่งตอ่เนื�อง 3.88 0.53 มาก 4 
รวม 3.91 0.59 มาก  

 
 จากตาราง 9 พบว่า สภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน

เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ด้านการประเมินผล โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก (Χ = 3.91) 
เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ในระดบัมากทกุข้อ เรียงตามลําดบัคะแนนเฉลี�ยมากไปหาน้อย ได้แก่ 

กํากบัติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน/โครงการเสริมสร้างวินยันกัเรียนของนกัเรียน (Χ = 3.94) จดัทํา
เอกสารรายงานผลการดําเนินงานการเสริมสร้างวินัยนักเรียนต่อหน่วยงานและผู้ เกี�ยวข้องรับทราบ 

(Χ = 3.92) ยอมรับข้อเสนอแนะจากบคุลากรเกี�ยวกบัผลการประเมินผล (Χ = 3.91) และนําผลการ
ประเมินมาพฒันาและปรับปรุงการจดัการเสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่งตอ่เนื�อง (Χ = 3.88) 
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 การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากสัมภาษณ์เกี�ยวกับสภาพการเสริมสร้างวินัย
นักเรียนในสถานศึกษาขั $นพื $นฐาน สาํนักงานเขตพื $นที�การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 
  สรุปการสมัภาษณ์เกี�ยวกับสภาพการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน 
สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ผู้ ให้ข้อมลูสําคญั (Key Informant) ได้แก่ ผู้ อํานวยการ
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี รวม 10 คน โดยใช้วิธีการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive sampling) ผู้ วิจยัสรุปสาระสําคญัของความคิดเห็นจากการสมัภาษณ์ผู้ ให้ข้อมลู
สําคญั ดงันี # 
   1. ผลการวิเคราะห์เนื #อหาของข้อมูลด้านการวางแผนสรุปสาระสําคัญจากการ
สมัภาษณ์ ดงันี # 
    1.1 “...ปัญหานักเรียนขาดความมีวินัย เป็นปัญหาที�นับวันจะทวีความรุนแรง
เพิ�มขึ #น โดยเฉพาะในเด็กระดบัประถมศกึษา ซึ�งเป็นช่วงวยัหวัเลี #ยวหวัตอ่ของชีวิต ซึ�งอาจเกิดอารมณ์
รุนแรง และมีปัญหาในการปรับตวั เนื�องจากการพฒันาทางร่างกาย และสื�อตา่งๆ ที�เข้ามาสู่นกัเรียน ทําให้
นกัเรียนปฏิบตัตินตามแบบอยา่งที�ได้พบเห็นจากสื�อเทคโนโลยี ซึ�งทําให้เยาวชนขาดความมีวินยั ดงันั #น 
สถานศกึษาต้องมีการวางแผนพฒันาวินยันกัเรียน เช่น การวางแผนโดยการจดักิจกรรมการเยี�ยมบ้าน
นกัเรียนกิจกรรมการอบรมนกัเรียนหน้าเสาธงกิจกรรมการยืนรับ-สง่นกัเรียนกิจกรรมโฮมรูม…” 
    1.2 “...สถานศกึษาต้องมีแผนพฒันานกัเรียนทกุคนให้มีคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์
ตามหลกัสตูรแกนกลาง…” 
    1.3 “...สถานศกึษาต้องมีแผนงาน และกําหนดนโยบายให้ชดัเจนสอดแทรกการ
พฒันาวินยัลงในทกุกลุม่สาระการเรียนรู้ตามที�หลกัสตูรแกนกลางกําหนดไว้…” 
    1.4 “...สถานศกึษาขั #นพื #นฐานต้องวางแผนในการดําเนินการ และจดักิจกรรมเพื�อ
พฒันาผู้ เรียนเพื�อการความมีระเบียบวินยั ความรับผิดชอบเพื�อให้สามารถอยูร่่วมกบัผู้ อื�นในสงัคมได้ดี…” 
    1.5 “...การจดัทําโครงการพฒันาความมีวินยัในตนเองของสถานศกึษาจะต้องมี
แผนงานที�ชดัเจน และมีการจดักิจกรรมคา่ยเพื�อการสง่เสริมการพฒันาวินยันกัเรียน…” 
    1.6 “...การจัดกิจกรรมการสอนจะต้องแทรกความรู้เกี�ยวกับวินัยด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองและต่อส่วนรวมในวิชาที�เรียน เพื�อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และเห็น
ความสําคญัของการมีวินยัตอ่ตนเองและตอ่สว่นรวมในด้านความรับผิดชอบ…” 
    1.7 “...การปลกูฝังวินยัในเด็กช่วยส่งเสริมพฒันาการและการเจริญเติบโตของเด็ก
ตามวยั หากที�ผา่นมายงัไมมี่การฝึก ยงัไมช้่าไปที�จะเริ�ม ต้องเข้าใจถึงพฤติกรรมหรือการกระทําของเด็ก
ก่อน การจะปรับปรุง เปลี�ยนแปลงแบบคอ่ยเป็นคอ่ยไป ให้เด็กทราบเหตผุล (ย่อมดีกว่าการออกคําสั�ง 
การบงัคบั หรือการลงโทษ) เมื�อเด็กเกิดความพึงพอใจ มีความสุขในการกระทําพฤติกรรมนั #น เมื�อเกิด
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ปัญญาเรียนรู้ เกิดความรู้ความเข้าใจมองเห็นคณุคา่และประโยชน์ของการกระทํานั #น จะเกิดพฤติกรรมที�
พงึประสงค์แบบยั�งยืน ดงันั #น สถานศกึษาจะต้องมีการวางแผน และแผนงานพฒันาจะต้องมีเป้าหมาย 
และต้องมีการวางแผนร่วมกนั เพื�อแก้ไข ป้องปราม ส่งเสริม สร้างความตระหนกัในการพฒันาให้นกัเรียน
มีระเบียบวินยัดีขึ #น…” 
    สรุปข้อเสนอของผู้ ให้ข้อมูลสําคญัเห็นตรงกันว่า ด้านการวางแผนจะต้องมีการ
กําหนดนโยบายในการจดัการเรียนรู้และบูรณาการหลกัสูตรไปใช้เพื�อการพฒันาการเสริมสร้างวินัย
นกัเรียน 
   2. ผลการวิเคราะห์เนื #อหาของข้อมลูด้านการแบง่ทรัพยากรสรุปสาระสําคญัจากการ
สมัภาษณ์ ดงันี # 
    2.1 “...สถานศึกษาควรมีรณรงค์ส่งเสริมกิจกรรมเสริมสร้างวินยันักเรียนอย่าง
สมํ�าเสมอเชน่การแจ้งกฎเกณฑ์แนวทางปฏิบตักิารสง่เสริมการตรงตอ่เวลาการแตง่กายนกัเรียน เป็นต้น…” 
    2.2 “...ควรจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื #อต่อการจัดกิจกรรมพัฒนา
ความมีวินยันกัเรียน โรงเรียนต้องมีสิ�งแวดล้อมที�ดี มีบรรยากาศที�นกัเรียนเกิดความรัก ความเข้าใจใน
ตวัครู และเพื�อนร่วมสถาบนั…” 
    2.3 “...บรรยากาศในชั #นเรียนเป็นส่วนหนึ�งที�ส่งเสริมให้นกัเรียนเกิดความสนใจ
ในบทเรียนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิ�มมากขึ #นการสร้างบรรยากาศที�อบอุ่น ที�ครูให้ความเอื #ออาทร
ตอ่นกัเรียนที�นกัเรียนกบันกัเรียนมีความสมัพนัธ์ฉันท์มิตรตอ่กนัที�มีระเบียบมีความสะอาด เหล่านี #เป็น
บรรยากาศที�นกัเรียนต้องการ ทําให้นกัเรียนมีความสขุที�ได้มาโรงเรียนและในการเรียนร่วมกบัเพื�อนๆ …” 
    2.4 “...การจดักิจกรรมเสริมโครงการประกวดห้องเรียนดีเดน่ หมายถึง กิจกรรม
ที�จดัประกวดห้องเรียนที�นักเรียนทุกคนในห้องมีความรับผิดชอบ ขยนัตั #งใจเรียน ตั #งใจทํางานที�ทาง
โรงเรียนมอบหมาย เชน่ เขตพื #นที�รับผิดชอบ การทําความสะอาดห้องเรียนนกัเรียนเพื�อยกย่อง เชิดช ูให้เป็น
แบบอยา่งสําหรับนกัเรียนชั #นอื�นๆ โดยมีผลการประกวดได้รับการประกาศให้เป็นห้องเรียนดีเดน่…” 
    สรุปข้อเสนอของผู้ ให้ข้อมูลสําคัญเห็นตรงกันว่า ด้านการแบ่งทรัพยากร โดย
สถานศกึษาควรจดัสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื #อตอ่การจดักิจกรรมพฒันาความมีวินยันกัเรียน 
   3. ผลการวิเคราะห์เนื #อหาของข้อมูลด้านการกระตุ้นและจูงใจสรุปสาระสําคญัจาก
การสมัภาษณ์ ดงันี # 
    3.1 “...การเสริมสร้างวินัย โดยการสร้างแรงจูงใจ ให้รางวัล ให้คะแนนเพื�อให้
นกัเรียนมีความรับผิดชอบตอ่ตนเองมากขึ #นโดยนกัเรียนได้รับการพฒันาด้านวินยัเพิ�มมากขึ #นด้านการ
แตง่กายและการตรงตอ่เวลานกัเรียนทกุคนจะต้องแตง่กายถกูให้ต้องตามระเบียบของโรงเรียนนกัเรียน
จะต้องเดนิทางถึงโรงเรียนตอนเช้าทนัเข้าแถวเคารพธงชาติและเข้าห้องเรียนตามกําหนดและการทํางาน
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ที�ได้รับมอบหมายให้นกัเรียน โดยการจงูใจให้นกัเรียนตั #งใจทํางานที�ได้รับมอบหมายด้วยความเต็มใจ
จนผลงานเสร็จสมบรูณ์…” 
    3.2 “...ต้องสร้างแรงจูงใจ เพื�อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้ มีความรับผิดชอบต่อ
สว่นรวมสง่เสริมให้นกัเรียนเอาใจใสรั่บผิดชอบในการรักษาความสะอาดห้องเรียน และบริเวณโรงเรียน
เป็นอยา่งดีรวมทั #งกําหนดให้นกัเรียนกลุม่เป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมครบตามเกณฑ์ที�โรงเรียนกําหนดมี
ความมุง่มั�นในการเข้าร่วมกิจกรรมของทางโรงเรียนอยา่งดี…” 
    3.3 “...มีการฝึกอบรมเข้าค่ายเกี�ยวกับการพฒันามีวินยัอย่างต่อเนื�อง และให้
รางวลั ยกยอ่ง มีการมอบโลแ่ก่นกัเรียนที�มีความประพฤตดีิ…” 
    3.4 “...มีการสนบัสนนุการมีวินยัในรูปแบบของการให้รางวลัจงูใจ…” 
    3.5 “...ควรชมเชยและให้กําลงัใจแก่นกัเรียนซึ�งจะดีกว่าการอยู่เฉยๆ เมื�อนกัเรียน
ปฏิบตัิตนดีควรชมเชยเฉพาะในสิ�งที�เด็กทําได้ไม่ควรชมมากเกินความสามารถของเด็กหรือการให้
รางวลัแบบพรํ�าเพรื�อซึ�งนกัเรียนจะเข้าใจวา่เป็นสิ�งที�ไมจ่ริงใจ…” 
    3.6 “...มีความร่วมมือกบัหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการสร้างแรงจงูใจในการ
มีวินยัของนกัเรียน…” 
    3.7 “...การฝึกวินยัทําให้เดก็เกิดนิสยัในการควบคมุตนเอง อนัจะช่วยให้สามารถ
ดํารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อื�น ในสงัคมได้ โดยไม่ล่วงเกินสิทธิหรือประพฤติผิดมารยาทของสงัคม การฝึก
วินยัให้เดก็จําเป็นต้องกระทําอย่างตอ่เนื�องและสมํ�าเสมอ คอ่ยเป็นคอ่ยไปโดยมีการยืดหยุ่นได้ตามสภาพ
ของเดก็ และควรให้เดก็เข้าใจถึงเหตผุลของกฎระเบียบนั #นๆ ควรหลีกเลี�ยงการข่มขู่ แตค่วรสนบัสนนุให้
กําลงัใจยกยอ่งชมเชยเมื�อมีโอกาส…” 
    3.8 “...นักเรียนจะได้รับการเรียนรู้ให้รู้จักการเลือกรับแรงจูงใจที�ถูกต้อง การ
ปฏิบตัตินให้เป็นคนมีวินยั จะต้องมีแรงจงูใจคือ ความปรารถนาที�ใฝ่ดี…” 
    สรุปข้อเสนอของผู้ให้ข้อมลูสําคญัเห็นตรงกนัว่า ด้านการกระตุ้นและจงูใจจะต้อง
มีการดําเนินการสร้างแรงจงูใจเพื�อให้เกิดวินยัด้วยความตอ่เนื�องและยั�งยืนด้วยการประกาศเกียรติคณุ
นกัเรียนผู้ ทําคณุงามความดี มีวินยัในตนเองให้เป็นแบบอยา่งที�ดี 
   4. ผลการวิเคราะห์เนื #อหาของข้อมลูด้านการประสานงานสรุปสาระสําคญัจากการ
สมัภาษณ์ ดงันี # 
    4.1 “...เด็กและเยาวชนจะมีวินัยมีศีลรู้จักจัดระเบียบชีวิตของตนและรู้จักจัด
ระเบียบความสมัพนัธ์กบัผู้ อื�นหรือการอยูร่่วมกบัผู้ อื�นเพราะชีวิตที�จดัระเบียบได้ดี…” 
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    4.2 “...จัดทําข้อตกลงในการปฏิบตัิร่วมกัน ในระดบัครอบครัวและในสถาบนั 
การศกึษา เพื�อให้นกัเรียนทราบความคาดหวงั ส่งเสริมทางเลือกและโอกาสผ่านกิจกรรมตา่งๆ หาแนวทาง
ในการแก้ปัญหาร่วมกนัที�สําคญัครู/ผู้ปกครองจะต้องเป็นแบบอยา่งที�ดีด้วย…” 
    4.3 “...นกัเรียนสามารถฝึกได้พฒันาได้และมีศกัยภาพในตวัตนนกัเรียนแต่ละคน
มีศกัยภาพที�สามารถพฒันาให้สมบรูณ์ได้ทั #งศกัยภาพเฉพาะตวัคือความวินยัและศกัยภาพที�เกิดจาก
การพฒันาทําให้เดก็เกิดแนวคดิและกําลงัใจที�จะพฒันาวินยัตนเองอยูเ่สมอ…” 
    4.4 “...ครอบครัว วัด ชุมชน พ่อแม่ผู้ปกครอง พระสงฆ์ และคนในชุมชนต้อง
ร่วมกนัการปลกูฝังวินยัให้กนันกัเรียน…” 
    4.5 “...สถาบนัที�มีบทบาทในการการปลกูฝังการมีวินยัแก่คนในชาติ ได้แก่ สถาบนั
ครอบครัว สถาบนัการศกึษา สถาบนัศาสนา สถาบนัการเมืองและการปกครอง สื�อมวลชน และองค์กร
อิสระ ถึงแม้ว่าการพฒันาการมีวินยัต้องอาศยัความร่วมมือจากหลายสถาบนัดงักล่าวไปแล้วนั #น การ
ปลูกฝังการมีวินยัในตนเองให้แก่เด็กวัยเรียนนั #นเป็นหน้าที�สําคญัของสถาบนัครอบครัวและสถาบนั 
การศึกษาที�ต้องพยามปลูกฝังความมีระเบียบวินยัให้เหมาะสมกบัวยั โดยเริ�มแรกจากสถาบนัครอบครัว 
เพราะบดิามารดามีบทบาทตอ่พฤตกิรรมของเดก็และคอย อบรมสั�งสอนให้เด็กมีพฤติกรรมความประพฤติ
ที�ดีได้…” 
    4.6 “...เมื�อมีการพฒันาวินยันกัเรียน ต้องได้รับความร่วมมือจากทกุฝ่าย ต้องให้
เกิดการมีส่วนร่วมและทกุฝ่ายก็ได้รับประโยชน์สขุร่วมกันทั #งหมด กล่าวคือ ปัญหาต่างๆ ในโรงเรียนและ
ชมุชนได้รับการพิจารณาและแก้ไข เดก็และเยาวชนได้รับการปลกูฝังบม่เพาะซมึซบัความมีวินยั…” 
    4.7 “...ประสานงานกับผู้ปกครองนกัเรียนในการแก้ปัญหาที�เกิดขึ #นร่วมกันครูก็
เป็นผู้ มีบทบาทสําคญัเชน่กนัในการเสริมสร้างวินยัให้เด็กเมื�ออยู่ในชั #นเรียน พร้อมทั #งเป็นแบบอย่างที�ดี
แก่เด็ก ควรร่วมมือกนัและประสานแนวคิดระหว่างบ้านและโรงเรียน เวลา และวิธีการทางบวกเพื�อสร้าง
วินยั…” 
    4.8 “...ร่วมมือกบัผู้ปกครอง ชมุชน สารวตัรนกัเรียน ส่วนราชการที�เกี�ยวข้องแก้ไข
พฤตกิรรม…” 
    สรุปข้อเสนอของผู้ ให้ข้อมูลสําคญัเห็นตรงกันว่า ด้านการประสานงานจะต้องมี
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับครู ครอบครัว ชมุชน สงัคมหน่วยงานอื�นทั #งภาครัฐและเอกชนในการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียน 
   5. ผลการวิเคราะห์เนื #อหาของข้อมูลด้านการประเมินผล สรุปสาระสําคญัจากการ
สมัภาษณ์ ดงันี # 
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    5.1 “...ต้องมีการวางแผนงานติดตามงานประเมินและปรับปรุงโครงการเสริมสร้าง
วินยันกัเรียน เพื�อนําไปใช้ในการมีแผนงานในอนาคตให้ชดัเจนและเป็นไปได้สงูในการนําไปปฏิบตั…ิ” 
    5.2 “...เด็กจะมีวินยัจะต้องติดตาม ประเมินผลความมีวินยั ควรเน้นในเรื�องเช่น 
การเป็นคนตรงตอ่เวลามีวินยัในการกินกินเป็นเวลาไม่จบุจิบการเรียนใฝ่รู้ การจดัตารางสอน ทําการบ้าน 
การอ่านทบทวนบทเรียน การเข้าเรียนสมํ�าเสมอการเล่นและออกกําลงักายเป็นเวลาการทํางานตามที�
ได้รับมอบหมายการเข้านอนตื�นเป็นเวลาการใช้เงินรู้จกัประหยดัอดออมรู้คณุคา่ของเงิน เป็นต้น…” 
    5.3 “...หลกัในการพฒันางานเสริมสร้างวินยันกัเรียนควรประกอบด้วย การสอน
สอดแทรกความรับผิดชอบในวิชาเรียนการจดักิจกรรมเสริมโครงการประกวดห้องเรียนดีเดน่และการ
นิเทศ ตดิตาม ประเมินผล…” 
    5.4 “...การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล หมายถึง การนิเทศ การติดตาม ประเมินผล
การดําเนินงานอยา่งตอ่เนื�อง และสมํ�าเสมอ มีเป้าหม้ายเพื�อให้คําแนะนําช่วยเหลือการดําเนินงานเพื�อ
เสริมสร้างการมีวินยัตอ่ตนเองและตอ่สว่นรวมของนกัเรียนให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ…” 
    5.5 “...เสริมสร้างการมีวินัยต่อตนเองและต่อส่วนรวมของนักเรียนจะประสบ
ผลสําเร็จได้ต้องมีการตดิตามอยา่งตอ่เนื�อง…” 
    สรุปข้อเสนอของผู้ให้ข้อมลูสําคญัเห็นตรงกนัวา่ ด้านการประเมินผลจะต้องมีการ
นิเทศตดิตามผลการเสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่งเป็นระบบ 
 
การสร้างรูปแบบการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั $นพื $นฐาน สํานักงาน

เขตพื $นที�การศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี 
 การยกร่างรูปแบบการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั $นพื $นฐาน สํานักงานเขต
พื $นที�การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี ดาํเนินการดังนี $ 
  โดยดําเนินการยกร่างรูปแบบการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน 
สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ดงันี # 
   1. สังเคราะห์และวิเคราะห์สภาพการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั #น
พื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 
   2. ตรวจสอบคุณภาพของร่างรูปแบบ โดยขอคําปรึกษาจากกรรมการควบคุม
วิทยานิพนธ์ เพื�อตรวจสอบความเหมาะสม 
   3. ปรับปรุงร่างรูปแบบตามข้อเสนอแนะของกรรมการควบคมุวิทยานิพนธ์ 
  ผู้ วิจยันํารูปแบบนําไปการสนทนากลุ่ม (Focus Group) กบัผู้ทรงคณุวฒุิเกี�ยวกบัรูปแบบ
การเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 
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เพื�อวิพากษ์ข้อมลูเกี�ยวกบัองค์ประกอบของรูปแบบ ด้วยวิธีการสงัเกต และสมัภาษณ์ เพื�อประเมินรูปแบบ
การเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานักงานเขตพื #นที�การศึกษาประถมศึกษา
ปทมุธานี 
  ผลการตรวจสอบ ร่างรูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน
เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี โดยผู้ทรงคณุวฒุิ ผู้ วิจยันําเสนอร่างรูปแบบตอ่ผู้ทรงคณุวฒุิ 
เพื�อให้ผู้ทรงคณุวฒุิวิพากษ์ วิจารณ์ให้ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัร่างรูปแบบฯจากนั #นผู้ วิจยัปรับปรุงรูปแบบ
ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒุิ แล้วนําเสนอผู้ทรงคณุวฒุิตรวจสอบความเหมาะสม และมาตรฐาน
ความเป็นไปได้ของรูปแบบอีกครั #ง ผลการตรวจสอบร่างรูปแบบฯ โดยนําเสนอในแต่ละองค์ประกอบ 
ดงัตาราง 10 ดงันี # 
 
ตาราง 10 ผลการตรวจสอบร่างรูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานกังาน

เขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ในภาพรวมและของแตล่ะองค์ประกอบ 
 

ร่างรูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สาํนกังานเขตพื #นที�

การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 

รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สาํนกังานเขตพื #นที�
การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ที�ปรับปรุง

ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒุิ 

ผลการพิจารณา
ของผู้ทรงคณุวฒุ ิ

ด้านการวางแผน   
องค์ประกอบที� 1 การกําหนดนโยบายในการ
จดัการเรียนรู้ และบรูณาการหลกัสตูรไปใช้
เพื�อการพฒันาการเสริมสร้างวินยันกัเรียน 

องค์ประกอบที� 1 การกําหนดนโยบายในการ
จดัการเรียนรู้ และบรูณาการหลกัสตูรไปใช้
เพื�อการพฒันาการเสริมสร้างวินยันกัเรียน 

ในภาพรวม 
ให้คงเดิม 

ด้านการแบ่งทรัพยากร   
องค์ประกอบที� 2 การจดัสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนให้เอื #อตอ่การจดักิจกรรม
พฒันาความมีวินยันกัเรียน 

องค์ประกอบที� 2 การจดัสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนให้เอื #อตอ่การจดักิจกรรม
พฒันาความมีวินยันกัเรียน 

ในภาพรวม 
ให้คงเดิม 

ด้านการกระตุ้นและจูงใจ   
องค์ประกอบที� 3 การประกาศเกียรติคณุ
นกัเรียนผู้ ทําคณุงามความดี มวีนิยัในตนเอง
ให้เป็นแบบอยา่งที�ด ี

องค์ประกอบที� 3 การประกาศเกียรติคณุ
นกัเรียนผู้ ทําคณุงามความดี มวีนิยัในตนเอง
ให้เป็นแบบอยา่งที�ด ี

ในภาพรวม 
ให้คงเดิม 
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ตาราง 10 (ตอ่) 
 

ร่างรูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สาํนกังานเขตพื #นที�

การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 

รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สาํนกังานเขตพื #นที�
การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี ที�ปรับปรุง

ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒุิ 

ผลการพิจารณา
ของผู้ทรงคณุวฒุ ิ

ด้านการประสานงาน   
องค์ประกอบที� 4 การสร้างเครือขา่ยความ
ร่วมมือกบัครู ครอบครัว ชมุชน สงัคม
หนว่ยงานอื�นทั #งภาครัฐและเอกชนในการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียน 

องค์ประกอบที� 4 การสร้างเครือขา่ยความ
ร่วมมือกบัครู ครอบครัว ชมุชน สงัคม
หนว่ยงานอื�นทั #งภาครัฐและเอกชนในการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียน 

ในภาพรวม 
ให้คงเดิม 

ด้านการประเมินผล   
องค์ประกอบที� 5 การนิเทศติดตามผลการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่งเป็นระบบ 

องค์ประกอบที� 5 การนิเทศติดตามผลการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่งเป็นระบบ 

ในภาพรวม 
ให้คงเดิม 

 
 สรุป รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษา
ประถมศกึษาปทมุธานี ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที� 1 การกําหนดนโยบายในการ
จดัการเรียนรู้ และบรูณาการหลกัสตูรไปใช้เพื�อการพฒันาการเสริมสร้างวินยันกัเรียน องค์ประกอบที� 2 
การจดัสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื #อตอ่การจดักิจกรรมพฒันาความมีวินยันกัเรียน องค์ประกอบ
ที� 3 การประกาศเกียรตคิณุนกัเรียนผู้ ทําคณุงามความดี มีวินยัในตนเองให้เป็นแบบอย่างที�ดี องค์ประกอบ
ที� 4 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกบัครู ครอบครัว ชมุชน สงัคมหน่วยงานอื�นทั #งภาครัฐและเอกชน
ในการเสริมสร้างวินยันกัเรียน องค์ประกอบที� 5การนิเทศติดตามผลการเสริมสร้างวินยันกัเรียนอย่าง
เป็นระบบ 
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ตาราง 11 คา่เฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และระดบัความเหมาะสมและมาตรฐานความเป็นไปได้
ของรูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศึกษา
ประถมศกึษาปทมุธานี 

 
รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษา

ขั #นพื #นฐาน สาํนกังานเขตพื #นที�การศกึษา
ประถมศกึษาปทมุธานี 

ความเหมาะสม 
(n = 17) 

ความเป็นไปได้ 
(n = 17) 

Χ  S.D. ระดบั Χ  S.D. ระดบั 
1. องค์ประกอบที� 1 การกําหนดนโยบายในการ

จดัการเรียนรู้ และบรูณาการหลกัสตูรไปใช้เพื�อ
การพฒันาการเสริมสร้างวินยันกัเรียน 4.67 0.58 มากที�สดุ 4.52 0.69 มากที�สดุ 

2. องค์ประกอบที� 2 การจดัสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้เอื #อตอ่การจดักิจกรรมพฒันาความมี
วินยันกัเรียน 4.56 0.59 มากที�สดุ 4.50 0.70 มากที�สดุ 

3. องค์ประกอบที� 3 การประกาศเกียรตคิณุนกัเรียน
ผู้ ทําคณุงามความดี มวีินยัในตนเองให้เป็น
แบบอยา่งที�ด ี 4.61 0.61 มากที�สดุ 4.56 0.52 มากที�สดุ 

4. องค์ประกอบที� 4 การสร้างเครือขา่ยความ
ร่วมมือกบัครู ครอบครัว ชมุชน สงัคมหนว่ยงาน
อื�นทั #งภาครัฐและเอกชนในการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียน 4.52 0.73 มากที�สดุ 4.55 0.55 มากที�สดุ 

5. องค์ประกอบที� 5 การนิเทศติดตามผลการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียนอยา่งเป็นระบบ 4.65 0.54 มากที�สดุ 4.45 0.49 มากที�สดุ 

รวม 4.60 0.61 มากที�สดุ 4.51 0.59 มากที�สดุ 

 
 จากตาราง 11 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบ พบว่า รูปแบบ
การเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 
มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ในระดบัมากที�สดุ ได้แก่ ความเหมาะสมในภาพรวมอยู่ในระดบั

มากที�สดุ (Χ = 4.60) และความเป็นไปได้ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมากที�สดุ (Χ = 4.51) 
 ภายหลงัจากการสงัเคราะห์และวิเคราะห์สภาพการเสริมสร้างวินยันักเรียนในสถานศึกษา 
ขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี รวมทั #งการตรวจสอบคณุภาพของร่าง
รูปแบบ โดยการประเมินความเหมาะสม และความเป็นไปได้ โดยผู้ทรงคณุวฒุิ จากนั #นผู้ วิจยัปรับปรุง
รูปแบบตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วนําเสนอผู้ทรงคณุวุฒิตรวจสอบความเหมาะสมและ
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ความเป็นไปได้ของรูปแบบอีกครั #ง ได้รูปแบบการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน 
สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี นําเสนอดงัภาพประกอบ 3 ดงันี # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 3 รูปแบบการเสริมสร้างวินยันกัเรียนในสถานศกึษาขั #นพื #นฐาน  
สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี 

 
 
 
 
 
 

รูปแบบการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียนในสถานศกึษาขั #น

พื #นฐาน สํานกังานเขต
พื #นที�การศกึษา

ประถมศกึษาปทมุธานี 
จงัหวดัปทมุธานี 

การนิเทศตดิตามผลการ
เสริมสร้างวินยันกัเรียนอย่าง
เป็นระบบ 

การกําหนดนโยบายในการจดัการเรียนรู้ และบรูณา
การหลกัสตูรไปใช้เพื�อการพฒันาการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียน 

การจดัสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้เอื #อตอ่การจดักิจกรรม
พฒันาความมีวินยันกัเรียน 

การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกบัครู 
ครอบครัว ชมุชน สงัคมหน่วยงานอื�นทั #งภาครัฐ
และเอกชนในการเสริมสร้างวินยันกัเรียน 

 

การประกาศเกียรตคิณุนกัเรียนผู้ ทําคณุงาม 
ความดี มีวินยัในตนเองให้เป็นแบบอย่างที�ดี 
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ผลการวิเคราะห์ความพงึพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษาที�มีต่อรูปแบบการ
เสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั $นพื $นฐาน สํานักงานเขตพื $นที�การศึกษา
ประถมศึกษาปทมุธานี 

 
ตาราง 12 คา่เฉลี�ยและสว่นเบี�ยงเบนมาตรฐานความพงึพอใจของครูและบคุลากรทางการศกึษาที�มีตอ่

รูปแบบการเสริมสร้างวินัยนักเรียนในสถานศึกษาขั #นพื #นฐาน สํานักงานเขตพื #นที�การศึกษา
ประถมศกึษาปทมุธานี 

 

ข้อความ 
ระดบัความพงึพอใจ (n = 302 คน) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
1.   เป็นรูปแบบที�มีองค์ประกอบชดัเจน ตรงประเดน็ 4.15 0.52 มาก   3 
2.   เป็นรูปแบบที�นําไปใช้ในการพฒันาการเสริมสร้าง

วินยันกัเรียนได้เป็นอยา่งดี 4.13 0.49 มาก   5 
3.   การกําหนดองค์ประกอบของรูปแบบนี #มีความ

สอดคล้องกบันโยบายของหนว่ยงานต้นสงักดั 4.14 0.53 มาก   4 
4.   รูปแบบนี #สามารถนําไปใช้ในการวางแผนการบริหาร

จดัการสถานศกึษาด้านการเสริมสร้างวินยันกัเรียน
ได้เป็นอยา่งดี 4.17 0.58 มาก   2 

5.   ผู้ นําไปใช้รูปแบบนี #มีความรู้ความเชี�ยวชาญในการ
บริหารจดัการสถานศกึษาด้านการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียน 4.10 0.44 มาก   8 

6.   ผู้ นําไปใช้รูปแบบนี #มีความรู้ สามารถอธิบายและ
ถ่ายทอดความรู้ในการนําไปปฏิบตัไิด้ 4.11 0.47 มาก   7 

7.   รูปแบบนี #มีสว่นในการสนบัสนนุการบริหารจดัการ
สถานศกึษาด้านการเสริมสร้างวินยันกัเรียนของ
ผู้บริหารสถานศกึษาได้เป็นอยา่งดี 4.13 0.61 มาก   5 

8.   เป็นรูปแบบที�ใช้ถ้อยคําและภาษาที�เข้าใจง่าย
เหมาะสม 4.18 0.60 มาก   1 
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ตาราง 12 (ตอ่) 
 

ข้อความ 
ระดบัความพงึพอใจ (n = 302 คน) 

Χ  S.D. แปลผล อนัดบั 
9.   รูปแบบนี #นําไปใช้ประกอบและเป็นสว่นหนึ�งของการ

วดัและประเมินผลนกัเรียนด้านการเสริมสร้างวินยั
นกัเรียนได้ 4.10 0.68 มาก   8 

10. เป็นรูปแบบที�เปิดโอกาสให้นกัเรียน และผู้ มีสว่นได้
เสียมีสว่นร่วมในกิจกรรมการเสริมสร้างวินยันกัเรียน 4.08 0.66 มาก 10 

รวม 4.12 0.55 มาก  

 
 จากตาราง 12 ผลการประเมินความพึงพอใจที�มีต่อรูปแบบการเสริมสร้างวินัยนกัเรียนใน
สถานศกึษาขั #นพื #นฐาน สํานกังานเขตพื #นที�การศกึษาประถมศกึษาปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี โดยภาพรวม

ทั #งหมดอยู่ในระดบัมาก (Χ = 4.12) เมื�อพิจารณารายข้อ พบว่า ทกุข้ออยู่ในระดบัมากเรียงลําดบัคา่เฉลี�ย
จากมากไปหาน้อย คือ เป็นรูปแบบที�ใช้ถ้อยคําและภาษาที�เข้าใจง่ายเหมาะสม (Χ = 4.18) รูปแบบนี #
สามารถนําไปใช้ในการวางแผนการบริหารจดัการสถานศกึษาด้านการเสริมสร้างวินยันกัเรียนได้เป็น
อยา่งดี (Χ =4.17) เป็นรูปแบบที�มีองค์ประกอบชดัเจน ตรงประเด็น (Χ = 4.15) ส่วนข้อที�มีคะแนนเฉลี�ย
ตํ�าสุด คือ เป็นรูปแบบที�เปิดโอกาสให้นกัเรียน และผู้ มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเสริมสร้าง
วินยันกัเรียน (Χ = 4.08) 


