
บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 

  การวิจัยเร่ืองการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง  (ระยะที่ 1)  ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารต่าง ๆ และผลงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องเพื่อให้ครอบคลุมเนื้อหาซึ่งมีรายละเอียดประกอบด้วย 
 

1. ความหมายและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 
2. ความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ 
3. ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับแผนผู้สูงอายุ  
4. แนวคิดเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 
5. แนวคิดของหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
6. แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียนเป็นฐาน 
7. งานที่วิจัยที่เกี่ยวข้อง 
8. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ความหมายและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 
 

ความหมายของผู้สูงอายุ   
  ค าว่า ผู้สูงอายุ ตรงกับภาษาอังกฤษว่า Elderly person เป็นสภาวะของบุคคลที่มีอายุ
ตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป  มีความอ่อนแอทางร่างกายและจิตใจ  มีเจ็บป่วยหรือความพิการเกิดร่วมด้วย เป็นวัยที่
เกิดการเปลี่ยนแปลงสู่ความเสื่อมทางร่างกายและจิตใจ   ซึ่งจะมีความแตกต่างกันในแต่ละบุคคล         
วัยสูงอายุเป็นระยะสุดท้ายของชีวิตอาจยาวนาน 10-20 ปี หรือมากกว่านั้น   ถ้ามีการเตรียมตัวเตรียมใจ
ก่อนเข้าสู่วัยนี้มาตั้งแต่วัยกลางคน จะสามารถปรับตัวรับบทบาทวัยสูงอายุได้สมควรแก่ฐานะ  ซึ่งเกณฑ์
การตัดสินความชรา (cut – off point) อยู่ที่ 60 ปี ที่ใช้ก าหนดผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปเป็นคนชรา หรือ
ผู้สูงอายุ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นเกณฑ์ที่อิงกลุ่มประเทศโลกที่สาม 
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   ส าหรับประเทศไทยได้ก าหนดว่าผู้สูงอายุ คือผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปตามเกณฑ์ปลด
เกษียณ ซึ่งตรงกับที่ประชุมโลกว่าด้วยเร่ืองผู้สูงอายุ ณ กรุงเวียนนา ประเทศออสเตรีย ในปี พ.ศ.  2525 
ได้ตกลงกันให้ใช้อายุ 60 ปี เป็นเกณฑ์มาตรฐานโลกในการที่จะก าหนดผู้ที่จะถูกเรียนว่าเป็นผู้สูงอายุ 
(สุวดี เบญจวงศ์, 2541: 54; ชุติมา, 2531; ศรีธรรม, 2535; สุพัตรา, 2531; จารุวรรณ และพิมพ์วรรณ, 
2536. อ้างถึงใน สุพัตรา ธารานุกูล, 2544)  
 
  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ 

นักทฤษฎีการสูงอายุได้พิจารณากระบวนการแก่ของบุคคลว่า  เป็นกระบวนการที่
เชื่อมโยงสัมพันธ์กันทั้งแนวต้ังและแนวนอน ในแนวตั้งให้พิจารณาว่าร่างกายของบุคคลมีหลายระดับ
นับตั้งแต่โมเลกุล  เซลล์  บุคคล   กลุ่มคน   และสังคม   ส่วนแนวนอนให้พิจารณาว่าบุคคลมี
คุณลักษณะ 3 ประการ คือ เป็นอยู่ (Being)    พฤติกรรม (Behaving)  และการกลายมาเป็น (Becoming)  
ดังแสดงในภาพ 1  (สุวด ีเบญจวงศ,์ 2541: 54-60) 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  1   แสดงการเชื่อมโยงสัมพันธ์กันของร่างกายของมนุษย์ทั้งแนวต้ังและแนวนอน 
 

                                                          
 
 
              Society 
                Group 
 
          Individual 
                Organ 
       
                   Cell 
           Molecule 
                 Atom 

Being 

Becoming Behaving 
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  ปรากฏการณ์ของความสูงอายุหรือกระบวนการแก่เกิดจากปัจจัยหลายประการ ไม่
สามารถอธิบายได้ด้วยทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่ง ทฤษฎีที่อธิบายถึงการสูงอายุนั้นอาจแบ่งได้เป็น 3 ทฤษฎี
ดังต่อไปนี้ 
  1. ทฤษฎีทางชีววิทยา  ได้อธิบายถึงกระบวนการทางสรีรวิทยาและการเปลี่ยนแปลง
ของโครงสร้างของอวัยวะต่าง ๆ ของทั้งการสูญเสียความสามารถในการต้านทานโรค  พบว่า ในทุก
ระดับของชีววิทยาตั้งแต่เซลล์  เน้ือเยื่อ   อวัยวะ  ระบบอวัยวะจะต้องมีการเสื่อมและมีการตายเกิดขึ้น 
  2. ทฤษฎีทางจิตวิทยา  เป็นทฤษฎีที่เชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพและพฤติกรรม
ของผู้สูงอายุนั้น เป็นการพัฒนาและปรับตัวเกี่ยวกับสติปัญญา  ความนึกคิด  ความจ าและการับรู้  
แรงจูงใจ รวมทั้งสังคมที่อยู่อาศัย และประสบการณ์ในอดีตของแต่ละบุคคลจะผลักดันให้มีบุคลิก
แตกต่างกันไป และมนุษย์จะมีช่วงการเปลี่ยนแปลง คือ ช่วงต่อของชีวิต ซึ่งล้วนแต่เป็นภาวะวิกฤต  การ
ที่บุคคลสามารถผ่านช่วงวิกฤตในชีวิตแต่ละระยะได้ดีเพียงใด ก็จะส่งผลถึงการพัฒนาบุคลิกภาพใน
อนาคต คือ การเป็นผู้สูงอายุด้วย 
  3. ทฤษฎีทางสังคมวิทยา เป็นทฤษฎีที่พยายามอธิบายสาเหตุที่ท าให้ผู้สูงอายุมีสถานะ
ทางสังคมที่เปลี่ยนไป  เพราะมนุษย์จะต้องมีการพัฒนาในแต่ละบุคคล และสิ่งแวดล้อมจะมีผลต่อการ
ปรับตัว ทฤษฎีนี้เชื่อว่าถ้าสังคมเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วจะท าให้สถานะของผู้สูงอายุเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว  ทฤษฎีทางสังคมแบ่งออกได้ดังต่อไปนี้ 
      3.1 ทฤษฎีไร้ภาระผูกพัน   อธิบายว่าการละบทบาททางสังคม ซึ่งจะเป็นผลดีต่อทั้ง
สองฝ่าย คือ ได้ให้คนในวัยหนุ่มสาวที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาท าหน้าที่ ส าหรับผู้สูงอายุเองก็จะได้
เตรียมตัวรับกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เป็นกระบวนการต่อเน่ืองและหลีกเลี่ยงไม่ได้ และความ
แตกต่างในบุคลิกภาพไม่ใช่สิ่งที่ส าคัญ 
      3.2 ทฤษฎีกิจกรรม  กล่าวถึง การมีความสัมพันธ์ทางบวกระหว่างบุคคล  การมี
ปฏิสัมพันธ์  การมีส่วนร่วมกิจกรรมในสังคม และความพึงพอใจในชีวิต  เมื่อบุคคลมีอายุมากขึ้น
สถานะทางสังคมจะลดลง  บทบาทเก่าจะถูกถอดถอนตัวออกไป ดังนั้นผู้สูงอายุควรมีกิจกรรมต่อเน่ือง
จากวัยที่ผ่านมา  ควรพอใจในการร่วมกิจกรรม  สนใจและร่วมเป็นสมาชิกในกิจกรรมต่าง ๆ  กิจกรรม
เป็นสิ่งส าคัญส าหรับผู้สูงอายุท าให้มีสุขภาพดีทั้งใจและกาย  กิจกรรมจึงมีความส าคัญต่อความพึงพอใจ
ในชีวิตของผู้สูงอายุ 
     3.3 ทฤษฎีความต่อเน่ือง  ได้มาจากการน าทฤษฎีไร้ภาระผูกพันและทฤษฎีกิจกรรม 
มาวิเคราะห์ร่วมกันเพื่อหาข้อสรุปใหม่เป็นทฤษฎีความต่อเนื่องที่สามารถอธิบายชีวิตที่แท้จริงของ
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ผู้สูงอายุได้ คือการที่ผู้สูงอายุจะมีความสุขในบั้นปลายชีวิตได้น้ันขึ้นอยู่กับบุคลิกภาพ และรูปแบบการ
ด าเนินชีวิตเดิมของผู้สูงอายุ  เช่นผู้สูงอายุที่เคยมีบทบาทในสังคมจะมีความสุขเมื่อได้ร่วมกิจกรรม
เหมือนในวัยหนุ่มสาว  และผู้สูงอายุที่ไม่ชอบการเข้าร่วมสังคมมาก่อนก็จะมีความสุขในการแยกตัวเอง
ในวัยสูงอายุ 
 
  การเปลี่ยนแปลงในวัยสูงอายุ 
  จากทฤษฎีการสูงอายุที่กล่าวข้างต้น  ได้อธิบายถึงสาเหตุที่ท าให้ผู้สูงอายุมีการ
เปลี่ยนแปลงดังต่อไปนี้ 

1. การเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย   เป็นการเปลี่ยนแปลงในโครงสร้างและหน้าที่ของ
ทุกระบบในร่างกายตามธรรมชาติ จากวัยมิใช่จากการเป็นโรค   การเปลี่ยนแปลงทางร่างกายของ
ผู้สูงอายุนั้นขึ้นอยู่กับอิทธิพลทางด้านพันธุกรรม  โภชนาการ   การพักผ่อน    การออกก าลังกาย และ
สิ่งแวดล้อมเป็นการการเปลี่ยนแปลงในช่วงสุดท้ายของชีวิตที่มีลักษณะการพัฒนาการไปในทางตรงกัน
ข้ามกับวัยเด็ก  ผู้สูงอายุจะมีการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายไปในทางเสื่อมมากกว่าในด้านการเสริมสร้าง   
การเปลี่ยนแปลงเหล่านั้นได้แก่ การเปลี่ยนแปลงระบบผิวหนัง   ระบบประสาท   ระบบกระดูกและ
กล้ามเนื้อ   ระบบการไหลเวียนของโลหิต   ระบบการหายใจและระบบทางเดินอาหาร 

2. การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ   มักจะมีผลมาจากการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายและ
สังคมด้วย เพราะการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพ   ปัญหาการออกจากงาน   ต้อง
สูญเสียอ านาจ   บทบาทหน้าที่  ซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความเครียด  ถ้าไม่สามารถปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้ 

 เมื่อมีวัยสูงขึ้น พฤติกรรมของผู้สูงอายุจะเปลี่ยนแปลงไป เป็นผลมาจากการ
เปลี่ยนแปลงของระบบประสาทส่วนกลาง  ท าให้หลงลืม  สับสนได้ง่าย  ในวัยนี้จะต้องพบกับการ
สูญเสียที่ยิ่งใหญ่ในช่วงชีวิต คือ การขาดคู่ชีวิต ซึ่งเป็นผลท าให้ภาวะจิตใจของผู้สูงอายุได้รับการ
กระทบกระเทือน  การอยู่โดยขาดคู่คิดจะท าให้จิตใจหดหู่ และเพื่อนฝูงวัยเดียวกันก็มักจะล้มหายตาย
จากไป   ที่เหลือก็ขาดการติดต่อ เน่ืองจากสุขภาพไม่อ านวย  จึงต้องอยู่แบบเหงา ๆ ซึ่งภาระแบบนี้
ผู้สูงอายุจะท้อแท้ มักมีอารมณ์ฉุนเฉียว  โกรธง่าย  สิ้นหวัง  และอาจะเป็นเหตุให้การท างานของระบบ
ต่าง ๆ อ่อนล้าลงอีกได้ 

3. การเปลี่ยนแปลงทางสังคม   
จากการเปลี่ยนแปลงทั้งหลายที่เกิดขึ้นนี้  ท าให้ผู้สูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงอุปนิสัยและ 

อารมณ์ออกมาคล้ายคลึงกัน ได้แก่ 
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1. สนใจตนเองมากเป็นพิเศษ 
2. แสนงอน   ใจน้อย  ทิฐิ  มีความรู้สึกไวต่อค าพูด และเหตุการณ์ต่าง ๆ แต่

แสดงออกโดยการไม่พูด  เงียบเฉย 
3. สนใจกับบุคคลในทางที่จะต้องเอาใจตน 
4. ร าลึกถึงเหตุการณ์ในอดีตและชอบเปรียบเทียบเสมอ 
5. มีความวิตกกังวล  ทุกข์ร้อน  ห่วงใยบุตรหลานและครอบครัวมาก 
6. กลัวถูกทอดทิ้ง  ว้าเหว่ 

 
 จากทฤษฎีผู้สูงอายุข้างต้น ทั้งทฤษฎีทางชีววิทยา จิตวิทยา และสังคมวิทยาได้อธิบาย
ถึงสาเหตุที่ท าให้เป็นผู้สูงอายุ  ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า ผู้สูงอายุจะมีการเปลี่ยนแปลง 3 ด้านด้วยกันคือ 
การเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย  การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ และการเปลี่ยนแปลงทางสังคม   โดยการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายจะมีลักษณะไปในทางเสื่อมมากกว่าการเสริมสร้าง  ในขณะที่การ
เปลี่ยนแปลงทางด้านจิตใจจะเกี่ยวข้องกับอารมณ์และการปรับตัว และมักจะมีผลมาจากการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายและสังคมด้วย      ส่วนการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมจะเป็นลักษณะที่
ผู้สูงอายุไม่สามารถแสดงบทบาทต่าง ๆ ได้ มีผลท าให้รู้สึกขาดคุณค่า ขาดความภาคภูมิใจในตัวเอง 
 
ความต้องการและการตอบความต้องการของผู้สูงอายุ 
 
  บังอร ธรรมศิริ (2549: 47-48) กล่าวว่าความต้องการของผู้สูงอายุแต่ละคนอาจแตกต่าง
กันไปบ้าง ดังนั้นควรที่จะท าความเข้าใจพื้นฐานชีวิตของผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแล ซึ่งครอบครัวจะมี
บทบาทส าคัญยิ่งในเร่ืองดังกล่าวนี้    โดยทั่วไปความต้องการของผู้สูงอายุ พอสรุปได้ดังนี้ 

1. ความต้องการทางด้านร่างกาย  เป็นความต้องการขั้นพื้นฐาน ได้แก่ ความต้องการ
อาหาร  การขับถ่าย   การพักผ่อนนอนหลับ   การมีที่อยู่อาศัยที่ปลอดภัย  การมีเสื้อผ้าเคร่ืองนุ่งห่มที่
เหมาะสมตามฤดูกาล และต้องการการรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วย 

2. ความต้องการทางด้านจิตใจ  ผู้สูงอายุต้องการความรัก  การดูแลเอาใจใส่  การ
ยอมรับนับถือ   การเข้าใจ  การเห็นอกเห็นใจและการให้อภัย 

3. ความต้องการทางด้านสังคม  ผู้สูงอายุยังต้องการมีกิจกรรมทางสังคม เช่น การ
พบปะเพื่อน  การร่วมกิจกรรมทางศาสนา เป็นต้น 
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4. ความต้องการทางด้านเศรษฐกิจ  ผู้สูงอายุจ าเป็นต้องใช้เงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับตนเอง  ช่วยเหลือกิจกรรมทางสังคมและท าบุญ  รวมทั้งเป็นค่ารักษาพยาบาลเมื่อยามเจ็บป่วย 

ในท านองเดียวกัน การตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ ครอบครัวควรให้การ
ตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ ดังนี้ 

1. ตอบสนองความต้องการทางด้านร่างกาย โดยดูแลเอาใจใส่เร่ืองการรับประทาน
อาหาร  การพักผ่อนนอนหลับ  จัดที่อยู่อาศัยให้เหมาะสมปลอดภัย จัดหาเสื้อผ้าเคร่ืองนุ่งห่มให้
เหมาะสมตามฤดูกาล  แบ่งเบาภาระเร่ืองงานในบ้าน  พาผู้สูงอายุไปรับการตรวจสุขภาพอย่างสม่ าเสมอ  
จัดหาอุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกให้ผู้สูงอายุ เช่น  แว่นตา  ไม้เท้า  เคร่ืองช่วยฟัง เป็นต้น 

2.  ตอบสนองความต้องการทางด้านจิตใจ  โดยเอาใจใส่พูดคุยอย่างสม่ าเสมอ  ให้
ความรัก   ความเคารพ  ยกย่อง  ยอมรับนับถือ  ฟังผู้สูงอายุเล่าประสบการณ์ชีวิต ให้ความส าคัญกับ
ผู้สูงอายุ เช่น การจัดงานวันเกิด   การพาผู้สงอายุไปท่องเที่ยวตามโอกาสและสถานที่ที่เหมาะสม  การ
แสดงให้เห็นความส าคัญของวันสงกรานต์ ซึ่งเป็นวันผู้สูงอายุแห่งชาติ 

3. ตอบสนองความต้องการทางด้านสังคม โดยแสดงความยินดีที่จะพาผู้สูงอายุไป
ร่วมกิจกรรมทางสังคมที่เหมาะสมตามที่ผู้สูงอายุต้องการและพยายามสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของครอบครัวและสังคมที่เหมาะสมตามก าลังความสามารถที่จะท าได้ เช่น เป็น
สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ 

4. ตอบสนองความต้องการทางด้านเศรษฐกิจ โดยรับภาระค่าใช้จ่าย  การดูแลเอาใจ
ใส่ช่วยเหลือในด้านการเงินอย่างเพียงพอและสม่ าเสมอ  ไม่ควรให้ผู้สูงอายุประสบปัญหาในการหาเงิน
เพื่อเลี้ยงชีพตนเอง  รวมทั้งบุตรหลานหรือครอบครัวไม่ควรเบียดเบียนด้านการเงินกับผู้สูงอายุ เมื่อ
ผู้สูงอายุมีความจ ากัดด้านการเงิน 

 
จากการทบทวนความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุข้างต้น 

ผู้วิจัยได้สรุปถึงความสัมพันธ์ระหว่างความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ  ดัง
ตาราง  1 ต่อไปนี้ 
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ตาราง  1    แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ 
 

ความต้องการของผู้สูงอายุ การตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ 
1. ทางด้านร่างกาย 

 1.1  ความต้องการอาหาร   การพักผ่อนนอน 
       หลับ   การขับถ่าย 
1.2  การมีที่อยู่ที่ปลอดภัย 
1.3  การมีเสื้อผ้าเคร่ืองนุ่งห่ม 

 
1.4 การรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วย 

1.  ทางด้านร่างกาย 
     1.1  ดูแลเอาใจใส่เร่ืองการรับประทานอาหาร   
            การพักผ่อน  และการขับถ่าย 
     1.2  จัดที่อยู่อาศัยให้เหมาะสมปลอดภัย  
     1.3  จัดหาเสื้อผ้าเคร่ืองนุ่งห่มให้เหมาะสมตาม 
            ฤดูกาล   
     1.4  พาผู้สูงอายุไปรับการตรวจสุขภาพอย่าง    
            สม่ าเสมอ   

2. ทางด้านจิตใจ 
2.1 การดูแลเอาใจใส่ 
2.2 การยอมรับนับถือ 
 
2.3 การเห็นอกเห็นใจและการให้อภัย 

2.   ทางด้านจิตใจ 
      2.1  การพูดคุยอย่างสม่ าเสมอ ให้ความรัก 
      2.2  การให้ความเคารพ  ยกย่อง    การให้ 
             ความส าคัญกับผู้สูงอายุ 
      2.3  การแสดงออกถึงความเข้าใจ และเอ้ือ 
             อาทรกับผู้สูงอายุ 

3. ทางด้านสังคม 
การมีกิจกรรมทางสังคม 

3.   ทางด้านสังคม 
      การพาผู้สูงอายุไปร่วมกิจกรรมทางสังคม 
      ให้ผู้สูงอายุมีกิจกรรมร่วมในครอบครัว 
       ตามก าลังความสามารถที่จะท าได้ 

4. ทางด้านเศรษฐกิจ 
ค่าใช้จ่ายในการด ารงชีพ 

4.   ทางด้านเศรษฐกิจ 
      การดูแลเร่ืองค่าใช้จ่ายเท่าที่จะช่วยได้    
      การไม่เบียดเบียนด้านการเงินกับผู้สูงอายุ 

 
กล่าวโดยสรุปความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุนับเป็นการ

ดูแลผู้สูงอายุขั้นพื้นฐาน เพื่อช่วยให้ผู้สูงอายุมีความสุขและมีก าลังใจ  ไม่ท้อแท้ต่อการด าเนินชีวิต  ที่
ส าคัญช่วยส่งเสริมให้ผู้สูงอายุรู้สึกไม่โดดเด่ียวกับการใช้ชีวิตที่เป็นอยู่ต่อไป 
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ยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับแผนผู้สูงอายุ 
 

แผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545 - 2564)  จัดแบ่งเป็น 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
(ศูนย์ศตวรรษิกชน  สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล
http://www.thaicentenarian.mahidol.ac.th/TECIC/index.php/for-elderly/policy/49--2-2545-2564) 
  1.  ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมของประชากรเพื่อวัยสูงอายุที่มีคุณภาพ 
ประกอบด้วย 3 มาตรการหลัก 
          1.1  มาตรการหลักประกันด้านรายได้เพื่อวัยสูงอายุ 
          1.2  มาตรการการให้การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
          1.3  มาตรการการปลุกจิตส านึกให้คนในสังคมตระหนักถึงคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ผู้สูงอายุ 

2.  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ ประกอบด้วย 6 มาตรการหลัก 
      2.1  มาตรการส่งเสริมความรู้ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน ดูแลตนเองเบื้องต้น 
      2.2  มาตรการส่งเสริมการอยู่ร่วมกันและสร้างความเข้มแข็งขององค์กรผู้สูงอายุ  
      2.3  มาตรการส่งเสริมด้านการท างานและการหารายได้ของผู้สูงอายุ 
      2.4  มาตรการสนับสนุนผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ 
      2.5  มาตรการ ส่งเสริม สนับสนุนสื่อทุกประเภทให้มีรายการเพื่อผู้สูงอายุ และ 

สนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้รับความรู้ และสามารถเข้าถึงข่าวสารและสื่อ 
      2.6  มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีที่อยู่อาศัยและสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมและปลอดภัย 
  3.  ยุทธศาสตร์ด้านระบบคุ้มครองทางสังคมส าหรับผู้สูงอายุ ประกอบด้วย  4  
มาตรการหลัก 
       3.1  มาตรการคุ้มครองด้านรายได้ 
                      3.2  มาตรการหลักประกันด้านคุณภาพ 
                      3.3  มาตรการด้านครอบครัว ผู้ดูแล และการคุ้มครอง 
                                3.4  มาตรการระบบบริการและเครือข่ายการเกื้อหนุน 
  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนางานด้านผู้สูงอายุระดับชาติและ
การพัฒนาบุคลากรด้านผู้สูงอายุ ประกอบด้วย 2 มาตรการหลัก 
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                  4.1  มาตรการการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนางานด้านผู้สูงอายุระดับชาติ  
                  4.2  มาตรการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านผู้สูงอายุ 
  5.  ยุทธศาสตร์ด้านการประมวล พัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านผู้สูงอายุและการ
ติดตามประเมินผลการด าเนินการตามแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ  ประกอบด้วย  4  มาตรการหลัก 
                    5.1  มาตรการสนับสนุนและส่งเสริมให้หน่วยงานวิจัยด าเนินการประมวล และ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านผู้สูงอายุที่จ าเป็นส าหรับการก าหนดนโยบาย และการพัฒนาการบริการหรือการ
ด าเนินการที่เป็นประโยชน์แก่ผู้สูงอายุ 
                    5.2  มาตรการสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาวิจัยด้านผู้สูงอายุ โดยเฉพาะที่เป็น
ประโยชน์ต่อการก าหนดนโยบาย การพัฒนาการบริการและการส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสามารถด ารงชีวิต
อยู่ใน สังคมอย่างเหมาะสม 
                    5.3  มาตรการด าเนินการให้มีการติดตามประเมินผลการด า เนินการตามแผน
ผู้สูงอายุแห่งชาติที่มีมาตรฐานอย่างต่อเน่ือง 
                5.4  มาตรการพัฒนาระบบข้อมูลทางด้านผู้สูงอายุให้เป็นระบบและทันสมัย 
 

องค์การสหประชาชาติได้ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ในแต่ละด้านดังต่อไปนี้  (Dupuis, Kousaie, Wittich and Spadafora, 2007: 273-292)  

ด้านความมีอิสรภาพของผู้สูงอายุ ประกอบด้วย 
1. ผู้สูงอายุควรได้รับการสนับสนุนจากการได้รายได้ ครอบครัว การช่วยเหลือ 

สนับสนุนทางสังคม และการช่วยเหลือตนเองเพื่อสามารถเข้าถึงปัจจัย 4 (น้ า อาหาร ที่พักอาศัย 
เคร่ืองนุ่งห่ม)  รวมถึงการดูแลรักษาสุขภาพ 

2. ผู้สูงอายุควรได้รับโอกาสในการท างานหาเลี้ยงชีพ หรือเบี้ยเลี้ยงต่างๆ 
3. ผู้สูงอายุควรสามารถตัดสินใจในการเลือกที่จะเกษียณอายุงานได้ด้วยตนเอง 
4. ผู้สูงอายุควรได้รับโอกาสในการเข้าร่วมการให้การศึกษาเพิ่มเติม และการฝึกอบรม 

เพื่อพัฒนาตนเอง 
5. ผู้สูงอายุครัวอยู่ในสถานที่ที่ปลอดภัย และเหมาะสมต่อสภาวะทางร่างกายของ 

ตนเอง 
6. ผู้สูงอายุควรได้รับสิทธิเสรีภาพในการเลือกพ านักอาศัยในที่อยู่อาศัยได้ตามความ 

ต้องการของตนเอง 
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ด้านการมีส่วนร่วม ประกอบด้วย 
1. ผู้สูงอายุที่มีส่วนร่วมในสังคม รวมถึงมีส่วนร่วมในการพัฒนา และด าเนินการทาง 

นโยบายซึ่งมีผลโดยตรงต่อความเป็นอยู่ที่ดีของผู้สูงอายุ   รวมถึงนโยบายเกี่ยวกับการแบ่งปัน และ
ถ่ายทอดทักษะ และประสบการณ์กับเยาวชนรุ่นใหม่ 

2. ผู้สูงอายุควรได้รับโอกาสในการเข้าร่วมการให้บริการแก่สังคมส่วนรวม หรือการ 
เข้าร่วมเป็นอาสาสมัคร ที่เหมาะสมกับความสามารถ และความสนใจของตนเอง 

3. ผู้สูงอายุควรมีโอกาสในการสร้างเครือข่าย หรือสมาคมส าหรับผู้สูงอายุด้วยกัน 
4.   ผู้สูงอายุควรได้รับการช่วยเหลือจากครอบครัว และชุมชนของตนเองตามคุณค่า  

ทางวัฒนธรรมในสังคม 
5.   ผู้สูงอายุควรได้รับการช่วยเหลือส่งเสริมทางด้านการดูและรักษาสุขภาพทั้งทาง 

ร่างกาย และจิตใจ รวมถึงความเป็นอยู่ที่ดีทางอารมณ์ ตลอดจน การช่วยเหลือเพื่อหลีกเลี่ยงการเจ็บป่วย
ต่างๆ ที่เหมาะสม และครบถ้วน 

6.   ผู้สูงอายุควรได้รับการช่วยเหลือทางด้านการบริการทางสังคม และกฎหมายที่ 
เกี่ยวข้องเพื่อยกระดับความมีอิสรภาพ การคุ้มครอง และการดูแลเอาใจใส่ 

7.   ผู้สูงอายุควรได้รับโอกาสในการได้รับประโยชน์จากสถาบันที่ให้การดูแล และ 
คุ้มครองทางทรัพย์สิน และทางสังคม รวมถึงสภาพจิตใจของผู้สูงอายุ 

8.   ผู้สูงอายุควรได้รับการช่วยเหลือทางด้านสิทธิมนุษยชน และสิทธิเบื้องต้นในการ 
พ านักอาศัย  การเข้าร่วมการดูแลรักษาต่างๆ รวมถึงผู้สูงอายุควรได้รับการเคารพที่สมเกียรติ และได้รับ
การยอมรับในเร่ืองความเชื่อ ความต้องการ และความเป็นส่วนตัว และผู้สูงอายุควรมีสิทธิเสรีภาพใน
การตัดสินใจเกี่ยวกับการดูแลเอาใจใส่ และคุณภาพชีวิตของตนเอง 

ด้านการบรรลุในสิ่งที่ต้องการ ประกอบด้วย 
1.  สูงอายุควรได้รับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
2.  ผู้สูงอายุควรได้รับโอกาสในการเข้าถึงแหล่งทางการศึกษา วัฒนธรรม ศาสนา และ 

การพักผ่อนหย่อนใจ 
3.   ผู้สูงอายุควรที่จะสามารถด ารงชีวิตได้อย่างสมเกียรติ และปลอดภัยจากการ 

คุกคามต่างๆทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ 
4.   ผู้สูงอายุควรได้รับความยุติธรรมไม่ว่าจะเป็นความยุติธรรมทางด้าน เพศ เชื้อชาติ  

ชนชาติ สภาพทางร่างกาย เช่น หารพิการ และสถานะภาพต่างๆ 
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แนวคิดเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 
 

ความหมายเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 
การประเมินคุณภาพชีวิตแห่งองค์การอนามัยโลก ได้ให้ความหมายคุณภาพชีวิตใน

ลักษณะที่เป็นการรับรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิตของแต่ละบุคคลตามบริบทของวัฒนธรรมและระบบค่านิยม
ซึ่งสัมพันธ์กับเป้าหมาย  ความคาดหวัง และมาตรฐานที่ตนต้ังใจไว้ (The World Health Organization 
Quality of Life Assessment: WHOQOL: 1995 cited in Butler and Ciarrochi, 2007: 607) 

คุณภาพชีวิตมีโครงสร้างหลากหลายมิติโดยจะมีความเกี่ยวข้องกับด้านกายภาพ ด้าน
จิตใจ   ด้านสังคม  สิ่งที่รับรู้ทางด้านจิตใจซึ่งมีผลสุขภาพกายและใจที่ดี  (Bretscher et al., 1999; Mytko 
and Knight, 1999;  Rummans et al., 2000 cited in Lapid et al., 2011: 485-486) 

การรับรู้เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตที่จะน ามาเป็นตัวชี้วัดถึงคุณภาพชีวิตของแต่ละบุคคล
สามารถอธิบายได้ดีที่สุดจากความพึงพอใจที่แต่ละบุคคลได้รับ เช่น สภาพที่อยู่อาศัย  สภาพแวดล้อม
ในที่ท างาน   สิ่งอ านวยความสะดวกให้กับชีวิต   การจัดระบบและบริการทางสังคม    ความสัมพันธ์กับ
บุคคลอ่ืน ๆ ในสังคม  (RuŠkus, 1997 cited in Skučas and Mockevičienė, 2009: 43)  คุณภาพชีวิตมี
ความเกี่ยวข้องและเชื่อมโยงกับขอบเขตที่หลากหลายของชีวิตไม่ว่าจะเป็นทางกายภาพ  ทางจิตใจ  
สภาพแวดล้อม  ความสัมพันธ์ทางสังคม และสุขภาพส่วนบุคคล  (Derendiajeva, 2003 cited in Skučas 
and Mockevičienė, 2009: 43) ในขณะที่ รัสคัส (RuŠkus, 1997 cited in Skučas and 
Mockevičienė, 2009: 43) กล่าว่าตัวแปรที่จะสะท้อนถึงความเข้าใจในความพึงพอใจในชีวิต ได้แก่ 
ระดับการศึกษา  ชีวิตในครอบครัว สถานที่อยู่อาศัยและงานที่ท า    

มีหลักฐานจากงานวิจัยแสดงให้เห็นว่าตัวแปรด้านสุขภาพ  ด้านการด าเนินชีวิต  และ
ด้านการมีงานท ามีผลต่อคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุ โดยการมีงานท าไม่ว่าจะเป็นแบบเต็มเวลาหรือ
บางเวลามีผลต่อคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุกว่าผู้สูงอายุที่ไม่มีงานท า (Ruchlin and Morris,1991: 499)   
นอกจากนี้ตัวแปรเกี่ยวกับความซึมเศร้าได้ถูกค้นพบว่ามีผลต่อคุณภาพชีวิต โดยจะเป็นตัว เพิ่มการมี
สุขภาพไม่ดีและ เพิ่มอัตราการเสียชีวิต   ที่ส าคัญความซึมเศร้าจะ เป็นปัจจัยเสี่ยงในการฆ่าตัวตายของ
ผู้สูงอายุ (Lebowitz et al., 1997; Unützer et al., 2000; Shmuely et al., 2001; Doraiswamy et al., 2002. 
cited in Lapid et al., 2011: 485)   ซึ่งปัจจัยที่มีความเกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตและความซึมเศร้าของ
ผู้สูงอายุได้แก่ สุขภาพกาย  การรับรู้และการจดจ า  การสนับสนุนทางสังคมและสภาวะทางด้านจิตใจ   
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(Warner, 1998; Unützer et al., 2000; McKenna et al.,2001; Shmuely et al., 2001; Ceroni et al., 2002; 
Doraiswamy et al., 2002; Herrman et al., 2002 cited in Lapid et al., 2011: 486) 

โดยสรุป  คุณภาพชีวิตจะเกี่ยวข้องกับ ลักษณะที่เป็นการรับรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิตของ
แต่ละบุคคล  โดยมีโครงสร้างหลากหลายมิติที่มีความเกี่ยวข้องกับด้านกายภาพ   ด้านจิตใจ   ด้านสังคม  
ด้านสภาพแวดล้อม  และด้านสุขภาพ  รวมถึงปัจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น การด าเนินชีวิต เป็นต้น 

 
ตัวชี้วัดคุณภาพชีวิต 
 

   บีเดิ้ล-บราวน์และคณะ ( Beadle-Brown et al., 2008: 380) ได้น าเสนอการแบ่ง คุณภาพ
ชีวิตควบคู่ไปกับการก าหนดตัวชี้วัด เป็น 8 ด้าน ดังนี้ 

1. คุณภาพชีวิตด้านการรวมกลุ่มทางสังคม (Social Inclusion)    
     การรวมกลุ่มทางสังคมจะเกี่ยวข้องกับความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันของกลุ่มทาง

สังคม การมีส่วนร่วมในกลุ่มทางสังคม สภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศัยที่มีอิทธิพลต่อการรวมกลุ่มทาง
สังคม บทบาทในการด าเนินชีวิต (เช่น วิถีทางการด าเนินชีวิต พฤติกรรมการปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนิน
ชีวิตเพื่อความเหมาะสม รวมถึงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดปัญหาต่อวิถีการด าเนินชีวิต) การช่วยเหลือ
สนับสนุนต่างๆ (เช่น ความพึงพอใจในการบริการทางสังคม การยอบรับทางสังคม และสถานภาพทาง
สังคม) 
       2.  คุณภาพชีวิตด้านความเป็นอยู่ทางกายภาพ (Physical Well-being) 
    ด้านความเป็นอยู่ทางกายภาพ หมายถึง ลักษณะทางสุขภาพซึ่งจะเกี่ยวข้องกับ ความ
ปลอดภัย  การมีสุขภาพดี  การมีเวลาพักผ่อนหย่อนใจ  กิจกรรมในชีวิตประจ าวัน กิจกรรมสันทนาการ
ต่าง ๆ    อาหารและโภชนาการ   ความสามารถในการเคลื่อนไหวของร่างกาย และการดูแลสุขภาพ  ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Batista Vitorino and Martins da Silva  ที่ค้นพบว่ากิจกรรมทางกายภาพและ
การเคลื่อนไหวอาจเป็นองค์ประกอบส าคัญที่ท าให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุ  และท าให้ผู้สูงอายุมี
ความพึงพอใจอีกด้วย (Batista Vitorino and Martins da Silva, 2010: abstract) 
   3.  คุณภาพชีวิตด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (Interpersonal Relations) 
    ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลจะเกี่ยวข้องกับปฏิสัมพันธ์ทางสังคมและการมี
มิตรภาพ เช่นความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลภายใต้บริบทสถานที่ท างานหรือบริบทครอบครัว นอกจากนี้
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลยังเกี่ยวข้องกับภาวะความโดดเดี่ยวเดียวดาย การสนับสนุนช่วยเหลือ
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จากเครือข่ายทางสังคม  ความใกล้ชิดสนิทสนมและความรัก 
   4.  คุณภาพชีวิตด้านปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ที่ดี (Material Well-being) 
    ด้านปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ที่ดีจะเกี่ยวข้องกับปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้ อาชีพการ
งาน สภาพทางการเงิน การเป็นเจ้าของ (สังหาริมทรัพย์และอสังหาริมทรัพย์) ความปลอดภัย สถานภาพ
ทางเศรษฐกิจ  ลักษณะที่อยู่อาศัยและการคมนาคมขนส่ง 
   5.  คุณภาพชีวิตด้านลักษณะทางอารมณ์ (Emotional Well-Being) 
   ด้านลักษณะทางอารมณ์จะเกี่ยวข้องกับความพึงพอใจในการงานอาชีพ ที่อยู่อาศัย  
การช่วยเหลือสนับสนุน   ความพึงพอใจในกลุ่มทางสังคมของตนเอง  นอกจากนี้ด้านลักษณะทาง
อารมณ์ยังเกี่ยวข้องกับสุขภาพจิต  มโนภาพแห่งตน  การไร้ความเครียดและความสุขในการด าเนินชีวิต 
   6.  คุณภาพชีวิตด้านความสามารถในการตัดสินใจด้วยตนเอง (Self-determination)  
    ด้านความสามารถในการตัดสินใจได้ด้วยตนเองจะเกี่ยวข้องกับความมีอิสรภาพใน
การตัดสินใจ  การควบคุมตนเอง  การก าหนดทิศทางการด าเนินชีวิตด้วยตนเอง   อิทธิพลของที่อยู่อาศัย
ที่มีผลต่อความสามารถในการตัดสินใจ  การสนับสนุนช่วยเหลือด้วยค าพูดและการแก้ต่างเพื่อตนเอง 
   7.  คุณภาพชีวิตด้านการพัฒนาตนเอง (Personal Development) 
    ด้านการพัฒนาตนเองจะเกี่ยวข้องกับเร่ืองของการศึกษาและทักษะในการปฏิบัติตน   
ความสามารถส่วนตัว   การบรรลุสิ่งที่ปรารถนา   ความก้าวหน้าและพัฒนาการในด้านต่าง ๆ 
   8.  คุณภาพชีวิตด้านสิทธิเสรีภาพ (Rights) 
    ด้านสิทธิเสรีภาพจะเกี่ยวข้องกับการเคารพในสิทธิส่วนบุคคล สิทธิมนุษยชน สิทธิ
ในความเป็นพลเมือง (เช่นการมีสิทธิเลือกตั้ง) ความรับผิดชอบในฐานะความเป็นพลเมืองและกิจกรรม
ต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับชุมชนหรือรัฐบาล 
 
    โดยสรุป คุณภาพชีวิตด้านต่าง ๆ ทั้ง 8 ด้านข้างต้น ได้ระบุถึงลักษณะตัวชี้วัด ซึ่ง
สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางหรือตัวแปรในการวิจัยเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต  โดยผู้วิจัยอาจเน้นเชิงวัตถุ
วิสัยหรือเชิงอัตวิสัยตามความเหมาะสมของบริบทที่ศึกษาหรืออาจใช้แนวทางทั้ง  2  อย่างควบคู่ไป
ด้วยกันก็ได้ชาล๊อคและเวอร์ดูโก้ (Schalock and Verdugo, 2002 cited in Schalock, 2004: 205-206) ได้
สรุปและสังเคราะห์ตัวชี้วัดคุณภาพชีวิตจากงานวิจัยและบทความทางการศึกษา พบว่าปัจจัยหลักของ
คุณภาพชีวิตพิจารณาจาก 8 ปัจจัยหลัก คือ  สภาพอารมณ์ที่ดี     ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล    สภาพ
ความเป็นอยู่ที่ดี     การพัฒนาตนเอง     สภาพทางร่างกายที่ดี     การตัดสินใจด้วยตนเอง     การรวมกลุ่ม
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ทางสังคม  และสิทธิตามกฎหมาย   โดยแต่ละปัจจัยหลักจะมีตัวชี้วัด  3  ตัว   ซึ่งสรุปได้ดังตาราง  2  
ต่อไปนี้ 
 
ตาราง  2   แสดงปัจจัยหลักของคุณภาพชีวิต  ตัวชี้วัดหลักและตัวชี้วัดย่อย 
 
ปัจจัยหลักของคุณภาพชีวิต 
 

ตัวชี้วัดหลัก ตัวชี้วัดย่อย 

สภาพอารมณ์ที่ดี ความพอใจ 
 
อัตมโนทัศน์ 
 
 
การปราศจากความเครียด 

ความพึงพอใจ , อารมณ์ และ
ความสุข 
เอกลักษณ์ของตนเอง 
การยอมรับตนเอง 
การเห็นคุณค่าของตนเอง 
ความสามารถในการควบคุม 
ความสามารถในการพยากรณ์ 
 

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การมีปฏิสัมพันธ์ 
 
ญาติพี่น้อง/คนรู้จัก 
การให้ความช่วยเหลือ 

เครือข่ายทางสังคม 
การติดต่อทางสังคม 
ครอบครัว  เพื่อน 
ด้านอารมณ์   ด้านกายภาพ        
ด้านการเงิน  ด้านการตอบสนอง 

สภาพความเป็นอยู่ที่ดี สถานะทางการเงิน 
การจ้างงาน 
 
ที่พักอาศัย 

รายได้    สวัสดิการที่ได้รับ 
งาน/อาชีพ     สภาพแวดล้อม     
ของงาน 
ลักษณะของที่พักอาศัย    เจ้าของ 

การพัฒนาตนเอง การศึกษา 
สมรรถนะส่วนบุคคล 
การปฏิบัติ/การกระท า 

ความส าเร็จ   สถานภาพ 
ความรู้     สังคม    การปรับตัว 
ความส าเร็จ    ผลสัมฤทธิ์          
ผลิตภาพ 
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ตาราง  2   (ต่อ) 
 
ปัจจัยหลักของคุณภาพชีวิต 
 

ตัวชี้วัดหลัก ตัวชี้วัดย่อย 

สภาพทางร่างกายที่ดี สุขภาพ 
กิจกรรมประจ าวัน 
เวลาว่าง 

การปฏิบัติตน   โรคภัย  การออก
ก าลังกาย   อาหาร 
ทักษะการดูแลตนเอง                
การเคลื่อนไหว 
งานอดิเรก    สันทนาการ 

การตัดสินใจด้วยตนเอง ความเป็นอิสระ/การก าหนด
ด้วยตนเอง 
เป้าหมาย และค่านิยมส่วน
บุคคล 
ทางเลือก 

ความอิสระ/ไม่ขึ้นกับใคร 
 
ความต้องการ  ความคาดหวัง 
 
อ านาจในการเลือก    ความชอบ/
พอใจ 

การรวมกลุ่มทางสังคม การมีส่วนร่วมในกลุ่ม 
บทบาทที่อยู่ในกลุ่ม 

ผู้บริจาค   อาสาสมัคร 
 
 
 
 

สิทธิตามกฎหมาย ความเป็นมนุษย์ 
 
ความถูกต้องตามกฎหมาย 

ความน่าเชื่อถือ   เกียรติ   ความ
เสมอภาค 
ความเป็นประชาชน    การได้รับ
สิทธิ์      กระบวนการตาม
กฎหมาย 
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โดยสรุป ปัจจัยหลักในการวัดคุณภาพชีวิตมี 8 ด้าน  ซึ่งแต่ละด้านจะมีตัวชี้วัดหลักและ
ย่อย  ซึ่งในงานวิจัยนี้ผู้วิจัยได้น ามาปรับใช้ส าหรับการศึกษาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเพียง  6  ด้าน โดยที่
ด้านที่ไม่ได้น ามาศึกษาได้แก่ ด้านการพัฒนาตนเอง และด้านสิทธิตามกฎหมาย  ทั้งนี้ในงานวิจัยนี้จะ
เน้นการศึกษาไปที่ โครงสร้างของคุณภาพชีวิตที่ มีความเกี่ยวข้องกับด้านกายภาพ  ด้านจิตใจ  และด้าน
สังคม    

ดังนั้นความหมายคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในงานวิจัยนี้  ผู้วิจัยได้สรุปว่า คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ หมายถึง การรับรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิตของแต่ละบุคคล  ซึ่งสามารถอธิบายได้ดีที่สุดจากความพึง
พอใจที่ผู้สูงอายุ แต่ละบุคคลได้รับ   โดยจะวัดการรับรู้เกี่ยวกับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในแต่ละด้านดังนี้  
ด้านสภาพอารมณ์ที่ดี     ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล    ด้านสภาพความเป็นอยู่ที่ดี      ด้านสภาพ
ร่างกายที่ดี    ด้านการรวมกลุ่มทางสังคม และด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง 

 
 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวัดคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
 

   การวัดคุณภาพชีวิตของผู้คน ส่วนใหญ่จะมีค าถามว่าสิ่งใดมีอิทธิพลต่อคุณภาพชีวิต
บ้าง   สิ่งที่ก าหนดในเร่ืองดังกล่าวได้ถูกพิจารณาเป็นปัจจัยด้านวัตถุวิสัย (Objective factors) และปัจจัย
ด้านอัตวิสัย (Subjective factors)   ซึ่งการศึกษาเร่ืองคุณภาพชีวิตในแง่ที่เป็นวัตถุวิสัย  และอัตวิสัยนั้นมี
ข้อโต้แย้งมานานนับทศวรรษ กล่าวคือในแต่ละทศวรรษจะเน้นการศึกษาเร่ืองคุณภาพชีวิต  ในด้านที่
ต่างกัน  เช่นในปีคริสต์ศักราช 1980   นักวิจัยมุ่งศึกษาในเร่ืองของการประเมินคุณภาพชีวิต และ
ผลกระทบของแนวคิดการลดการพึ่งพาสถาบันที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  รวมถึงศึกษา
ผลกระทบของการวิจัยเชิงวัตถุวิสัย      ต่อมาในปีคริสต์ศักราช 1990 งานวิจัยในช่วงทศวรรษนี้เน้น
ศึกษาในเร่ืองของความส าคัญของการใช้อัตวิสัยในการศึกษาคุณภาพชีวิต นอกจากนี้งานวิจัยในช่วง
ระยะเวลานี้ยังมุ่งศึกษาในเร่ืองของอุปสรรคในการยอมรับความน่าเชื่อถือในการศึกษาเร่ืองความพึง
พอใจในชีวิตของประชากรกลุ่มตัวอย่างอีกด้วย ( Beadle-Brown, Murphy and DiTerlizzi, 2008: 380-
390)     ส าหรับรายละเอียดเกี่ยวกับเคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ       ผู้วิจัยได้ศึกษา
เอกสารทางวิชาการ และงานวิจัยจากนักการศึกษาในด้านปัจจัยหรือตัวแปรที่ใช้     ลักษณะของ
เคร่ืองมือและมาตรวัดที่ใช้ และการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ  ดังต่อไปนี้ 
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โฮกแมนและคณะ (Hoekman et al., 2001 cited in Puyenbroeck and Maes, 2009: 25) 
ได้สร้างเคร่ืองมือส าหรับศึกษาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา ประกอบด้วย 
16 ค าถาม โดยจะวัดความพึงพอใจในการรับรู้เกี่ยวกับตนเองของผู้สูงอายุที่มีลักษณะแตกต่างกัน เช่น 
ด้านสุขภาพ  กิจ วัตรประจ าวัน   ทางเลือก   ครอบครัว    การท างาน   เพื่อนร่วมงาน   ที่อยู่อาศัย   
สมาชิกที่อาศัยร่วมกัน และ เพื่อนบ้าน   ส าหรับมาตรวัดที่ใช้จะเป็น 5 ระดับ ตั้งแต่ ไม่พอใจอย่างยิ่ง  ไม่
พอใจ  ไม่แน่ใจ  พอใจ   พอใจอย่างยิ่ง   โดยมาตรวัดแต่ละระดับมีการก าหนดสัญลักษณ์ภาพขนาดเล็ก 
(small icon) สะท้อนถึงความรู้สึก กล่าวคือ ภาพแสดงความรู้สึกเศร้ามาก จนถึง ภาพแสดงความรู้สึกว่า
มีความสุขมาก    เคร่ืองมือดังกล่าวนี้มีค่าความเชื่อมั่นโดยใช้วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบัคเท่ากับ 
0.85     

ฮาเกิร์ทและคณะ (Hagert, et al., 2001 cited in Butler and Ciarrochi, 2007: 607-608) 
เสนอว่ามาตรวัดเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตจ าเป็นจะต้องวัดทั้งด้านวัตถุวิสัยและอัตวิสัย  โดยการประเมินจะ
เน้นเกี่ยวกับสภาพต่าง ๆ ของชีวิต ได้แก่ สุขภาพ  รายได้  อายุ  สถานภาพการสมรส  การรับรู้และจดจ า
เร่ืองราวต่าง ๆ   กิจกรรมที่ปฏิบัติ  โดยสิ่งเหล่านี้มีอิทธิพลต่อการประเมินคุณภาพชีวิตของตนเองจาก
สภาพต่าง ๆ เหล่านั้น   ซึ่งสอดคล้องกับ โกไกทิส  (Gogaitis, 1999 cited in Skučas and 
Mockevičienė, 2009: 43) ที่กล่าวว่าคุณภาพชีวิตสามารถวัดและประเมินจากบริบทและการใช้ชีวิต
ของบุคคลนั้น ๆ  ซึ่งผลที่ได้จากการวัดจะเป็นการแสดงถึงการรับรู้ของตนเองในความเป็นอยู่  ซึ่ง
รวมถึงด้านกายภาพและสภาพจิตใจ    

อย่างไรก็ตามเคร่ืองมือที่ใช้วัดเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตเพื่อให้เข้าใจถึงสภาพ ปัญหาและ
ความต้องการของผู้สูงอายุโดยปกติจะก าหนดปัจจัยในการศึกษาด้านสุขภาพกาย  จิตใจ  สมอง  
พฤติกรรม   สภาพอารมณ์   สถาน ะทางด้านเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงบทบาทหน้าที่ที่เป็นอยู่  
(Solomon, 1988. cited in Kutner et al., 1992: 533-534)   ในขณะที่เฟอร์เรนส์และเพาเวอร์ส (Ferrans 
and Powers, 1984) ได้พัฒนาเคร่ืองมือวัดคุณภาพชีวิตในแง่ของความพึงพอใจในชีวิตโดยเคร่ืองมือ
ดังกล่าวนี้จะวัดทั้งความพึงพอใจในชีวิตและลักษณะต่าง ๆ ที่มีความส าคัญต่อชีวิตของแต่ละบุคคล  ซึ่ง
จะมีการวัดคุณภาพชีวิตออกเป็น  4  ด้านได้แก่ ด้านสุขภาพร่างกาย   ด้านเศรษฐกิจและสังคม   ด้าน
จิตใจ  และด้านครอบครัว  แบบวัดคุณภาพชีวิตดังกล่าวมีมาตรวัดเป็น 6 ระดับ ตั้งแต่ส าคัญน้อยที่สุด
จนถึงส าคัญมากที่สุดนี้ ตามแนวคิดของลิเกิร์ท     มีการหาคุณภาพทั้งด้านความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา  
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง และความเชื่อมั่น โดยค่าความเชื่อมั่นตามสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่า
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ของครอนบัคมีค่าอยู่ในช่วง  0.73 - 0.99  ที่ส าคัญมีการแปลเป็นภาษาต่าง ๆ และน าไปใช้ในประเทศ
ต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เช่น จีน  ไต้หวัน โปรตุเกส รัสเซีย ตรุกรี และไทย   

ในปี 2010  โธโมพอลเลาและคณะ (Thomopoulou et al., 2010: 13-28)  ได้น าแบบวัด
คุณภาพชีวิตที่เฟอร์เรนส์และเพาเวอร์ส พัฒนามาใช้ในการศึกษาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุชาวกรีก  โดยใน
งานวิจัยนี้พบว่าแบบวัดคุณภาพชีวิตที่น ามาใช้วัดคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุชาวกรีก มีสัมประสิทธิ์ความ
เชื่อมั่นรายด้านตามสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบัคตั้งแต่ 0.749-0.881  โดยด้านสุขภาพร่างกาย     
ด้านเศรษฐกิจและสังคม  ด้านจิตใจและด้านครอบครัว มีค่าความเชื่อมั่นตามสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่า
ของครอนบัคเท่ากับ  0.88    0.74    0.77  และ 0.76 ตามล าดับ     นอกจากนี้ในปี 2011   ซินและคณะ 
(Sin et al., 2011: 45) ได้ใช้แบบสัมภาษณ์ที่ให้ผู้สูงอายุรายงานตนเอง (self-report interview) เกี่ยวกับ
การรับรู้ถึงสุขภาพของตนเอง    ส าหรับข้อค าถามซึ่งมี  1  ข้อเป็นดังนี้  ท่านจะประเมินสุขภาพของท่าน
ในภาพรวมในระดับใดต่อไปนี้ ( How would you rate your overall health?) และให้ผู้สูงอายุเลือกตอบ
จากมาตรวัดที่เป็นแบบเรียงอันดับดังนี้   ไม่ดี (1: poor)   พอรับได้ (2: fair)  ดี (3: good)  หรือ ดีเยี่ยม ( 4: 
excellent)   โดยที่แบบสัมภาษณ์ดังกล่าวนี้ใช้การวัดซ้ าในการหาค่าความเชื่อมั่น (test-retest reliability)   
ซึ่งผลที่เคยท ามาพบว่าอยู่ในระดั บดี (Lungberg and Manderbacka, 1996 cited in Sin et al., 2011: 45)   
ในท านองเดียวกันเขาได้ใช้แบบสัมภาษณ์ที่ให้ผู้สูงอายุรายงานตนเองเกี่ยวกับ ความพึงพอใจในชีวิต
ของตนเอง โดยค าถามมีเพียง 1 ข้อ คือท่านมีความพึงพอใจในชีวิตหรือไม่  (Are you satisfied with your 
life?) และให้ผู้สูงอายุตอบว่า ใช่ หรือ ไม่ใช่  ส าหรับแบบสัมภาษณ์ที่กล่าวถึงนี้ได้เคยมีการหาค่าความ
เชื่อมั่นจากการวัดซ้ าเช่นเดียวกัน  (Andrews and Withey, 1976; Sousa and Lyubomirsky, 2001 cited in 
Sin et al., 2011: 46)   

จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับเคร่ืองมือส าหรับการวัดคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุข้างต้นสามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. ปัจจัยหรือตัวแปรที่ศึกษาเพื่อพัฒนาเคร่ืองมือในการวัดคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ
จะเกี่ยวข้องกับตัวแปรที่เป็นวัตถุวิสัย และอัตวิสัย โดยศึกษาจากปัจจัยหลัก  4  ปัจจัยดังต่อไปนี้  ปัจจัย
ด้านสุขภาพ    ปัจจัยด้านสุขภาพจิต/จิตใจ    ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  (เพื่อนบ้าน  ญาติ
มิตร  ครอบครัว   ความโดดเด่ียว  การอยู่ในสังคม)  และปัจจัยด้านความเป็นอยู่ (ที่อยู่อาศัย   การ
ประกอบอาชีพ   เศรษฐกิจ) 
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2. ลักษณะของแบบวัดคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุจะสร้างตามมาตรวัดของลิเกิร์ท ซึ่ง
มีทั้งที่เป็นแบบ 5 มาตรวัด และ 6 มาตรวัด  ในขณะแบบวัดคุณภาพชีวิตบางแบบจัดท าเป็นมาตรวัดเรียง
อันดับ 

3. การหาคุณภาพของเคร่ืองมือวัดคุณภาพชีวิตของสูงอายุ  จะหาคุณภาพด้านความ
เที่ยงตรงเชิงเน้ือหา   ความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง  และหาความเชื่อมั่นของเคร่ืองมือด้วยวิธี
ของครอนบัค หรือวิธีการวัดซ้ า 

 
ปัจจัยท่ีมีผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
 
ครอบครัวในสังคมสมัยใหม่ยังคงเป็นแหล่งที่เป็นหลักในการดูแลและสนับสนุน

ให้กับผู้สูงอายุ  มีงานวิจัยแสดงให้เห็นว่าความสัมพันธ์ระหว่างผู้สูงอายุและบุตรหรือหลาน  การเกื้อกูล
ซึ่งกันและกันเป็นองค์ประกอบส าคัญที่มีผลต่อความพึงพอใจของผู้สูงอายุ  (Antonucci, Fuhrer and 
Jackson,1990; Dwyer, Lee, and Jankowski, 1994; Kim and Kim, 2003; Litwin, 2004 cited in 
Lowenstein, Katz and Gur-Yaish, 2007: 867) 

โรวย์ และคาห์น (Rowe and Kahn, 1997 cited in Hsu et al., 2010: 548)  กล่าวว่ามโน
มติของผู้สูงอายุที่ประสบความส าเร็จการด ารงชีวิต จะเกี่ยวข้องกับมิติด้านสุขภาพ  มิติด้านสุขภาพจิต 
และมิติทางด้านสังคม  โดยมิติด้านสุขภาพจะกล่าวถึงเร่ืองการเลือกและการบริโภค   พฤติกรรมการ
รับประทาน   ยารักษาโรค และการออกก าลังกาย/การเคลื่อนไหวร่างกาย   ซึ่งสอดคล้องกับดรีโนว์สกี้ 
และอีวานส์ (Drewnowski and Evans, 2001) ที่กล่าวว่าการออกก าลังกาย และการเลือกบริโภคอาหาร
เป็นสิ่งส าคัญในการยกระดับสุขภาพที่ดีของผู้สูงอายุ 

ฮอบกินส์ (Hopkins, 1998 cited in  Kurtus, 2005) ได้ศึกษาและพบว่าปัจจัยที่มีผลต่อ
การท าให้ผู้สูงอายุมีอายุยืนยาว  ลดการเจ็บไข้ได้ป่วย และยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ได้แก่   
  1. การออกก าลังกาย   เป็นปัจจัยที่ส าคัญที่สุด  ทั้งนี้เพราะการออกก าลังกายจะท าให้
ระบบหัวใจและระบบทางเดินหายใจ  ท าให้กล้ามเนื้อแข็งแรง  เพิ่มความหนาแน่นของกระดูก   ระบบ
การย่อยอาหารท างานปกติ ลดความตึงเครียดและช่วยให้นอนหลักสบาย 
  2. อาหาร   ผู้สูงอายุควรบริโภคอาหารที่มีไขมันต่ า   ผักและผลไม้   วิตามิน รวมถึงน้ า 
ดื่ม ในปริมาณที่เหมาะสม 
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  3. งดการสูบบุหร่ี   การสูบบุหรี่จะลดอัตราการเสี่ยงจากการเป็นโรคหัวใจ   โรคมะเร็ง    
โรคทางเดินหายใจ  
  4. หลีกเลี่ยงเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์   การงด หรือจ ากัดการดื่มเคร่ืองดื่มที่มี  
แอลกอฮอล์ จะลดอัตราการเสี่ยงเป็นโรคตับแข็ง และโรคมะเร็ง   
  5. ลดความตึงเครียด    การท าภาวะจิตใจไม่ให้เกิดความตึงเครียด หรือความวิตก 
กังวล จะช่วยสร้างระบบภูมิคุ้มกันที่ดีด้านจิตใจ ไม่สะเทือนใจง่าย  
  6. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดี     การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม และสร้างความสัมพันธ์ 
อันดี จะช่วยลดความกดดัน  ท าให้สมองท างานปกติ และป้องกันความตึงเครียด  
  7. การท ากิจกรรมที่ท้าทาย   เช่น การเรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ   และการท ากิจกรรมที่ต้อง
ใช้จิตใจจะ ช่วยยกระดับสุขภาพใจได้  
 

โฮและคณะ (Ho et al., 2010: 658-663) ได้ศึกษาและวิจัยเกี่ยวกับการรับรู้เป้าหมายใน
ชีวิตและการมองโลกในแง่ดีเพื่อยกระดับความเป็นอยู่ที่ดีโดยใช้การวิเคราะห์ตามโมเดลสมการเชิง
โครงสร้าง (Structural equation modeling: SEM) ดังภาพ 2  ผลการศึกษาพบว่าการรับรู้เป้าหมายใน
ชีวิตมีความสัมพันธ์ทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิต แต่มีความสัมพันธ์ทางลบกับเร่ืองปัญหาจิตสังคม 
นอกจากนี้การรับรู้เป้าหมายในชีวิตมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการมองโลกในแง่ดี/ร้าย ในขณะที่การ
มองโลกในแง่ดี/ร้าย มีความพันธ์ทางบวกกับความพึงพอใจในชีวิต แต่สัมพันธ์ทางลบกับการมีปัญหา
ทางจิตสังคม   
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ภาพ   2  โมเดลสมการเชิงโครงสร้างเกี่ยวกับการรับรู้เป้าหมายในชีวิต 

 
แนวคิดเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
 เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระราชทานพระราชด าริ
ชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า  25 ปี   เป็นแนวคิดที่ต้ังอยู่บน
รากฐานของวัฒนธรรมไทย  สามารถใช้เป็นแนวทางในการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว  ระดับชุมชน  จนถึงระดับรัฐ   ที่ส าคัญเป็นแนวทางในการก าหนดกลยุทธ์ 
นโยบายในการพัฒนาประเทศ   รวมถึงทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 10 
(2550-2554)  (Baker, 2007 cited in  Pruetipibultham, 2010: 101) 
 

ความเป็นอยู่
ทางบวก(ความพึง
พอใจในชีวิต) 

ครอบครัว 

เพื่อน 

สุขภาพ 

สังคม 

เกี่ยวกับตนเอง การมองโลก 

ในแง่ดี / ร้าย 

การรับรู้
เป้าหมายใน

ชีวิต 

ความเป็นอยู่ทาง
ลบ(ปัญหาทาง
จิตสังคม) 

ความวิตกกังวล 

ความเศร้าซึม 

ความเหินห่าง 

การรับตัวเข้ากับ
สังคมไม่ได ้
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 ความพอเพียงหมายถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นที่จะต้องมี
ระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควรต่อการกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก 
ทั้งนี้จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างยิ่งในการน าวิชาการต่างๆ  มาใช้
ในการวางแผนและการด าเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน  จะต้องเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจของคน
ในชาติ โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฎี  และนักธุรกิจในทุกระดับ ให้มีส านึกในคุณธรรม ความ
ซื่อสัตย์สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และ
ความรอบคอบ เพื่อให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง  ทั้ง
ด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี      
  ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงประกอบด้วยคุณสมบัติดังนี้ (Kantabutra, 2006 cited 
in Pruetipibultham, 2010: 101) 
                      1.   ความพอประมาณ  หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น เช่น การผลิตและการบริโภคที่อยู่ในระดับพอประมาณ  
                      2.  ความมีเหตุผล  หมายถึง  การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะต้อง
เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจาก
การกระท านั้น  ๆ  อย่างรอบคอบ 
                        3.    ภูมิคุ้มกัน หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด้าน
ต่างๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต  

โดยเงื่อนไขที่ท าให้เกิดผลส าเร็จตามคุณสมบัติ  3 ประการข้างต้น ได้แก่  เงื่อนไข
ความรู้  ประกอบด้วยความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องรอบด้าน ความรอบคอบที่จะน า
ความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกันเพื่อประกอบการวางแผนและความระมัดระวังในการปฏิบัติ     
และเงื่อนไขคุณธรรม  ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วย มีความตระหนักในคุณธรรม  มีความซื่อสัตย์
สุจริตและมีความอดทน  มีความเพียร  ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิต  
  จากความหมายที่กล่าวข้างต้น ผู้วิจัยขอสรุปว่า เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ปรัชญาที่
ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติตนทางด้านเศรษฐกิจในระดับบุคคล  ครอบครัว  ชุมชนและระดับชาติ ภายใต้
ความสมดุล มีเหตุผล  พอประมาณ พอกินพอใช้  ไม่ฟุ่มเฟือย และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของสังคมที่
อาศัยอยู่ 
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กลยุทธ์การพัฒนาคนบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน และดุจเดือน พันธุมนาวิน  (2550 อ้างถึงใน วศิน  สิริเกียรติกุล    
2553: 293) กล่าวยกย่องแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว้ว่า  "...สิ่งส าคัญในสังคมไทยที่ทั่วโลกให้การ
ยอมรับในปัจจุบัน  คือหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ..." เช่นเดียวกับ คาล์กินส์ (Calkins, n.d.) อาจารย์
ประจ าคณะเศรษฐศาสตร์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  กล่าวเห็นด้วยที่จะน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
ปรัชญาน าทางส าหรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 10  โดยแสดงทัศนะว่าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมีความส าคัญอย่างมากต่อการพัฒนาสังคม  

สุเมธ ตันติเวชกุล (2544 อ้างถึงใน วศิน  สิริเกียรติกุล , 2553: 293) เลขาธิการมูลนิธิชัย
พัฒนาได้ชี้ให้เห็นถึงคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงว่า  ผู้ที่น้อมน าแนวคิดเศรษฐกิจมาใช้จะมี
ความสามารถในการด ารงชีวิตได้โดยไม่เดือดร้อน ก าหนดความเป็นอยู่อย่างประมาณตนตามฐานะ  ตาม
อัตภาพ และที่ส าคัญไม่หลงใหลไปตามกระแสของวัตถุนิยม  มีอิสรภาพ เสรีภาพไม่พันธนาการอยู่กับ
สิ่งใด  
  โดยนิยามของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีสาระส าคัญดังนี้ (พีรเทพ รุ่งคุณากร, 
2550  และศูนย์ปฏิบัติการกระทรวงศึกษาธิการ, http://www.moc.moe.go.th/node/559)   
  “...ค าว่าพอเพียงมีความหมายกว้างออกไปอีก ไม่ได้หมายถึงการมีพอส าหรับใช้เอง
เท่านั้น แต่มีความหมายว่าพอมีพอกิน...พอมีพอกินนี้ก็แปลว่าเศรษฐกิจพอเพียงนั่นเอง...” 
  “...ให้พอเพียงนี้ก็หมายความว่า มีกินมีอยู่ ไม่ฟุ่มเฟือย ไม่หรูหราก็ได้ แต่ว่าพอแม้
บางอย่างอาจจะดูฟุ่มเฟือย แต่ถ้าท าให้มีความสุข ถ้าท าได้ก็สมควรที่จะท า สมควรที่จะปฏิบัติ...” 
  “Self-sufficiency (พึ่งพาตนเอง) นั่นหมายความว่า ผลิตอะไร มีพอที่จะใช้ไม่ต้องไป
ขอซื้อคนอ่ืน อยู่ได้ด้วยตนเอง...” 
  “...แต่พอเพียงนี้ มีความหมายกว้างขวางยิ่งกว่านี้อีก คือค าว่า พอก็พอเพียง เพียงนี้ก็พอ 
ดังนั้นเอง คนเราถ้าพอในความต้องการก็มีความโลภน้อย เมื่อมีความโลภน้อย ก็เบียดเบียนคนอ่ืนน้อย 
ถ้าทุกประเทศมีความคิด-อันนี้ไม่ใช่เศรษฐกิจ มีความคิดว่าท าอะไรต้องพอเพียง หมายความว่า
พอประมาณ ไม่สุดโต่ง ไม่โลภอย่างมาก คนเราก็อยู่เป็นสุข...”    
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  แนวคิดของหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวปฏิบัติตนเพื่อให้การด าเนินชีวิตสามารถ

พึ่งตนเองได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน  ส าหรับหลักเศรษฐกิจพอเพียงพอสรุปเป็นสาระและเป็นภาพ  3          
ได้ตามล าดับดังนี้ 
  1. กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาที่ชี้แนะแนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะ
เป็น โดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตด้ังเดิมของสังคมไทย สามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้ตลอดเวลาและเป็น
การมองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุ่งเน้นการรอดพ้นจากภัย และวิกฤติเพื่อความ
มั่นคงและความยั่งยืนของการพัฒนา 
  2.  คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุก
ระดับโดยเน้นการปฏิบัติ บนทางสายกลาง และการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน 
  3.    ค านิยาม ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย 3 คุณลักษณะ พร้อม ๆ กัน ดังนี้ 
       ความพอประมาณ หมายถึงความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น เช่นการผลิตและการบริโภคที่อยู่ในระดับพอประมาณ  
       ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต้อง
เป็นไป อย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  
จากการกระท านั้น ๆ อย่างรอบคอบ 
       การมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตนเอง หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และการ  
เปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้และไกล 
  4 . เงื่อนไข การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียงนั้น ต้อง
อาศัยทั้งความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน 
และความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ 
           เงื่อนไขความรู ้ประกอบด้วย ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่าง
รอบด้าน มีความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน
และความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ  
      เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วยมีความตระหนักในคุณธรรม มี
ความซื่อสัตย์สุจริต มีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิตไม่โลภ ไม่ตระหนี่  
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ภาพ 3  กรอบแนวความคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ที่มา :  ปรับมาจาก  Hongsranagon (2009 cited in Pruetipibultham, 2010: 102) 
 
แนวคิดเกี่ยวกับการใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่น 

 
การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School -  Based  Management  :  SBM) เป็น

แนวคิดในการบริหารโรงเรียนที่ริเร่ิมในประเทศสหรัฐอเมริกา  ซึ่งได้รับอิทธิพลจากกระแสการบริหาร
แนวใหม่ในทางธุรกิจที่เน้นความพึงพอใจของผู้รับบริการและผลักดันให้มีการกระจายอ านาจไปสู่
หน่วยปฏิบัติให้มากที่สุด ในทางการศึกษาได้มีกระแสการปฏิรูปการศึกษา  โดยเน้นกลยุทธ์การกระจาย
อ านาจในการตัดสินใจในการบริหารและการจัดการศึกษาไปยังสถานศึกษาและให้ผู้มี ส่วนเกี่ยวข้องได้
ซึ่งได้แก่ ผู้ปกครอง  ครูผู้สอน และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  (สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์, มปป. ;  
Murphy, 1997 cited in Hoque et al., 2011: 312)   

 

น าไปสู่   

. 

พอประมาณ 

มีเหตุมีผล มีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี 

เงือ่นไขความรู้ 

สติปัญญา รอบรู้ รอบคอบ ระมดัระวงั 

เงือ่นไขคุณธรรม 

ซ่ือสตัย ์สุจริต ขยนั อดทน สามคัคี แบ่งปัน 

ชีวติ /  เศรษฐกจิ / สังคม /  ส่ิงแวดล้อม /  วฒันธรรม   

 ก้าวหน้าอย่างสมดุล /  มัน่คง /  ยัง่ยนื 

 

ทางสายกลาง 
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                          สาระส าคัญของการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (SBM) 
 
  จากการวิจัยเร่ืองการศึกษาแนวทางการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน
รูปแบบการบริการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานของรองศาสตราจารย์  ดร.อุทัย  บุญประเสริฐ (2543 อ้างถึง
ในวีรยุทธ ชาตะกาญจน์, 2551: 45-51; สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์, มปป.) ได้สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

   
  ความเป็นมา 

การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานเป็นแนวคิดในการบริหารโรงเรียนที่ริเร่ิมใน
ประเทศสหรัฐอเมริกาในช่วงทศวรรษที่ 1980 แนวความคิดนี้มีความเชื่อมโยงกับการปฏิรูปการศึกษา
และการกระจายอ านาจทางการศึกษา   ซึ่งเกิดจากความไม่พอใจของผู้เกี่ยวข้องกับระบบการบริหารจัด
การศึกษาของรัฐ มีการศึกษาและผลักดันให้เกิดนโยบายที่ชัดเจนและต่อเน่ือง  ปัจจุบันมีการบริหารโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐานครอบคลุมทั่วประเทศสหรัฐอเมริกา  แพร่หลายไปยังประเทศอื่น ๆ  เช่น แคนาดา 
นิวซีแลนด์ ฮ่องกง ฯลฯ รวมทั้งถูกน ามาใช้ในประเทศไทยตามสาระบัญญัติของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 40 ตั้งแต่เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2545  เป็นต้นไป 

แนวความคิดพื้นฐาน 
แนวคิดเร่ืองการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานนั้นได้รับอิทธิพลมาจากกระแสการ

เปลี่ยนแปลงของโลกธุรกิจอุตสาหกรรมที่ประสบความส าเร็จจาก หลักการ วิธีการ และกลยุทธ์ในการ
ท าให้องค์การมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ผลการปฏิบัติงานมีคุณภาพ สร้างก าไรและสร้างความ
พึงพอใจแก่ลูกค้าและผู้เกี่ยวข้องยิ่งขึ้น ความส าเร็จดังกล่าวนี้ท าให้ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องเห็นว่า การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้นนั้น  ต้องปรับกระบวนการและวิธีการที่เคยเน้นแต่เร่ืองการเรียนการ
สอน  ปรับไปสู่การบริหารโดยการกระจายอ านาจไปยังโรงเรียนที่เป็นหน่วยปฏิบัติและให้มีส่วน
เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการศึกษาอย่างแท้จริง 

  ความหมาย 
จากการประมวลแนวความคิดของนักวิชาการและองค์การต่าง ๆ จ านวนมาก อาจสรุป

ได้ว่า การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานเป็นกลยุทธ์ในการปรับปรุงการศึกษา โดยเปลี่ยนอ านาจหน้าที่
ในการตัดสินใจจากส่วนกลางไปยังแต่ละโรงเรียน โดยให้คณะกรรมการโรงเรียน (School Council  
หรือ School  Board)  ซึ่งประกอบด้วย ผู้ปกครอง ครู สมาชิกในชุมชน ผู้ทรงคุณวุฒิ   ศิษย์เก่า และ
ผู้บริหารโรงเรียน (บางโรงเรียนมีตัวแทนนักเรียนเป็นกรรมการด้วย) ได้มีอ านาจในการบริหารจัด
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การศึกษาในโรงเรียน มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการตัดสินใจที่เกี่ยวข้องกับงบประมาณ บุคลากร  
และวิชาการ โดยให้เป็นไปตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 

  หลักการ 
หลักการส าคัญในการบริหารแบบ  (School-Based  Management)  โดยทั่วไป ได้แก่ 

  1. หลักการกระจายอ านาจ  (Decentralization)  ซึ่งเป็นการกระจายอ านาจการจัด
การศึกษาจากกระทรวงและส่วนกลางไปยังสถานศึกษาให้มากที่สุด โดยมีความเชื่อว่าโรงเรียนเป็น
หน่วยส าคัญในการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการศึกษาเด็ก 
  2.  หลักการมีส่วนร่วม   (Participation  or  Collaboration  or  Involvement)  เปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการบริหาร ตัดสินใจ และร่วมจัดการศึกษา 
ทั้งครู ผู้ปกครองตัวแทนศิษย์เก่า และตัวแทนนักเรียน การที่บุคคลมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา จะเกิด
ความรู้สึกเป็นเจ้าของและจะรับผิดชอบในการจัดการศึกษามากขึ้น 
  3.  หลักการคืนอ านาจจัดการศึกษาให้ประชาชน   (Return  Power  to  People)  ในอดีต
การจัดการศึกษาจะท าหลากหลายทั้งวัดและองค์กรในท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการ  ต่อมามีการร่วมการจัด
การศึกษาไปให้กระทรวงศึกษาธิการ   เพื่อให้เกิดเอกภาพและมาตรฐานทางการศึกษา แต่เมื่อประชากร
เพิ่มขึ้น ความเจริญต่าง ๆ ก้าวไปอย่างรวดเร็ว การจัดการศึกษาโดยส่วนกลางเร่ิมมีข้อจ ากัด  เกิดความ
ล่าช้าและไม่สนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง  จึงต้องมีการคืนอ านาจให้ท้องถิ่น
และประชาชนได้จัดการศึกษาเองอีกครั้ง 
  4. หลักการบริหารตนเอง   (Self-managing)  ในระบบการศึกษาทั่วไป  มักจะ
ก าหนดให้โรงเรียนเป็นหน่วยปฏิบัติตามนโยบายของส่วนกลาง  โรงเรียนไม่มีอ านาจอย่างแท้จริง   
ส าหรับการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานนั้น  ไม่ได้ปฏิเสธเร่ืองการท างานให้บรรลุเป้าหมาย และ
นโยบายของส่วนรวม  แต่มีความเชื่อว่าวิธีการท างานให้บรรลุเป้าหมายนั้นท าได้หลายวิธี    การที่
ส่วนกลางท าหน้าที่เพียงก าหนดนโยบายและเป้าหมายแล้วปล่อยให้โรงเรียนมีระบบการบริหารด้วย
ตนเอง โดยให้โรงเรียนมีอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบในการด าเนินงาน  ซึ่งอาจด าเนินการได้
หลากหลายด้วยวิธีการที่แตกต่างกัน  แล้วแต่ความพร้อมและสถานการณ์ของโรงเรียน ผลที่ได้น่าจะมี
ประสิทธิภาพสูงกว่าเดิม ที่ทุกอย่างก าหนดมาจากส่วนกลาง ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
  5.  หลักการตรวจสอบและถ่วงดุล   (Check  and  Balance)  ส่วนกลางมีหน้าที่ก าหนด
นโยบายและควบคุมมาตรฐาน  มีองค์กรอิสระท าหน้าที่ตรวจสอบคุณภาพการบริหารและการจัด
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การศึกษาเพื่อให้มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นไปตามก าหนดและมาตรฐานเป็นไปตามก าหนด  และ
เป็นไปตามนโยบายของชาติ 
  จากหลักการดังกล่าวท าให้เกิดความเชื่อมั่นว่าการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  จะ
เป็นการบริหารงานที่ท าให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากกว่ารูปแบบการจัดการศึกษาที่ผ่านมา 

  รูปแบบการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
จาการศึกษาพบว่า มีรูปแบบที่ส าคัญอย่างน้อย 4 รูปแบบ ได้แก่ 

  1.  รูปแบบที่มีผู้บริหารโรงเรียนเป็นหลัก   (Administration  Control  SBM)  ผู้บริหาร
เป็นประธานคณะกรรมการ ส่วนกรรมการอ่ืน ๆ ได้จากการเลือกตั้งหรือคัดเลือกจากกลุ่มผู้ปกครอง ครู 
และชุมชน คณะกรรมการมีบทบาทให้ค าปรึกษา แต่อ านาจการตัดสินใจยังคงอยู่ที่ผู้บริหารโรงเรียน 
  2. รูปแบบที่มีครูเป็นหลัก   (Professional  Control  SBM)  เกิดจากแนวคิดที่ว่า ครูเป็น
ผู้ใกล้ชิดนักเรียนมากที่สุด  ย่อมรู้ปัญหาได้ดีกว่าและสามารถแก้ปัญหาได้ตรงจุด ตัวแทนคณะครูจะมี
สัดส่วนมาก ที่สุดในคณะกรรมการโรงเรียน  ผู้บริหารยังเป็นประธานคณะกรรมการโรงเรียน  บทบาท
ของคณะกรรมการโรงเรียนเป็นคณะกรรมการบริหาร 
  3. รูปแบบที่ชุมชนมีบทบาทหลัก   (Community  Control  SBM)  แนวคิดส าคัญ คือ 
การจัดการศึกษาควรตอบสนองความต้องการและค่านิยมของผู้ปกครองและชุมชนมากที่สุด  ตัวแทน
ของผู้ปกครอง และชุมชนจึงมีสัดส่วนในคณะกรรมการโรงเรียนมากที่สุด ตัวแทนผู้ปกครองและชุมชน
เป็นประธานคณะกรรมการ  โดยมีผู้บริหารโรงเรียนเป็นกรรมการและเลขานุการ บทบาท  หน้าที่ของ
คณะกรรมการ  โรงเรียนเป็นคณะกรรมการบริหาร 

4. รูปแบบที่ครูและชุมชนมีบทบาทหลัก  (Professional  Community  Control  SBM)  
แนวคิดเร่ืองนี้เชื่อว่า ทั้งครูและผู้ปกครองต่างมีความส าคัญในการจัดการศึกษาให้แก่เด็ก เนื่องจากทั้ง 2 
กลุ่มต่างอยู่ใกล้ชิดนักเรียนมากที่สุด รับรู้ปัญหาและความต้องการได้ดีที่สุด  สัดส่วนของครูและ
ผู้ปกครอง (ชุมชน) ในคณะกรรมการโรงเรียนจะมีเท่า ๆ  กันแต่มากกว่าตัวแทนกลุ่มอื่น ๆ   ผู้บริหาร
โรงเรียนเป็นประธาน   บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการโรงเรียนเป็นคณะกรรมการบริหาร 

 
  ปัจจัยที่เอ้ือและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินการน ารูปแบบการบริหารโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐานไปใช้ 
  1. กระจายอ านาจหน้าที่การบริหารจากหน่วยงานบริหารส่วนกลางไปยัง
คณะกรรมการโรงเรียนอย่างแท้จริง 
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  2.  ได้รับการยอมรับจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งหน่วยงานส่วนกลาง  บุคลากรใน
โรงเรียน      ผู้ปกครองและชุมชน 
  3.   มีการประชาสัมพันธ์ที่ดี มีระบบการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพเพื่อให้ทุกฝ่ายได้รับรู้
ข้อมูล    สารสนเทศตรงกัน 
  4.  บุคลากรในส านักงานเขตการศึกษาและในโรงเรียนจะต้องได้รับการอบรม หรือให้
ความรู้เกี่ยวกับการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 5.   ท าการฝึกอบรมคณะกรรมการโรงเรียนเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษา 
เช่น การท างานเป็นทีม   การประชุม   การตัดสินใจสั่งการ    นโยบาย   การวางแผนปฏิบัติ   การบริหาร
การเงิน   การบริหารบุคคล    การบริหารงานวิทยาการ    หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผล  
เป็นต้น 
  6.  ได้ผู้บริหารโรงเรียนที่มีความรู้ ความสามารถ มีภาวะผู้น าที่เหมาะสม พัฒนาความรู้ 
ทักษะ และภาวะผู้น าให้ผู้บริหารเพื่อเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง  (Change  Agent) ที่ด ี

     7.   ผู้บริหารคณะกรรมการโรงเรียน บุคลากรในโรงเรียนรู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง  
และของผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน 

    8.   มีการให้รางวัลส าหรับโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จในด้านการบริหารและจัด
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน     ปัจจัยที่เป็นที่เป็นอุปสรรค ได้แก่ การเปลี่ยนรูปแบบแต่ไม่เปลี่ยน
วิธีการบริหารงานและการท างาน อ านาจการตัดสินใจผูกขาดอยู่ในคณะกรรมการโรงเรียน ไม่กระจาย
ไปทั่วโรงเรียน ผู้บริหารยังใช้ความคิดเห็นส่วนตัวในการตัดสินใจ การขัดแย้งระหว่างผู้บริหารครู และ
คณะกรรมการโรงเรียน 

   
แนวทางการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในประเทศไทย  
 
  หลักการการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในประเทศไทยได้มีการก าหนดรูปแบบ
การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานได้แก่  

1.  หลักการกระจายอ านาจ   
2.  หลักการมีส่วนร่วม   
3.  หลักการคืนอ านาจจัดการศึกษาให้ประชาชน 
4.  หลักการบริหารตนเอง   
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5.  หลักการตรวจสอบและถ่วงดุล 
 

  โดย รูปแบบที่เหมาะสมกับริบทการศึกษาของไทยในปัจจุบัน คือ รูปแบบการบริหาร
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานที่มีชุมชนเป็นหลัก  (Community Control SBM)    ซึ่งปัจจัยส าคัญประการหนึ่ง
ที่จะท าให้การบริหารงานประสบผลส าเร็จ ได้แก่ บทบาทของผู้บริหารภายใต้การบริหารจัดการโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน    ซึ่งเคาท์ทัน (Cotton, 1992 cited in Hoque et al., 2011: 313) อธิบายบทบาทของ
ผู้บริหารภายใต้การบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานไว้  4 บทบาท ดังนี้   บทบาทหัวหน้าการ
บริหาร ที่มีอ านาจในการตัดสินใจและใช้ความรู้ ความสามารถของตนในการแก้ไขปัญหา    บทบาท
ผู้บริหารที่ท างานร่วมกับครูโดยมีการกระจายอ านาจเพื่อสร้างบรรยากาศเป็นกันเองและครูกล้าแสดง
ความคิดเห็นในการท างาน   บทบาทนักบริหารจัดการด้านการเรียนการสอน และบทบาทที่แสดงถึง
ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน ซึ่งเป็นหน้าที่ที่ส าคัญและเหมาะสมที่สุดในการบริหารจัดการ
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ในขณะที่เครนส์ทัน (Cranston, 2001 cited in Hoque et al., 2011: 314) 
กล่าวถึงบทบาทของผู้บริหารภายใต้การบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 6 ด้าน ดังน้ีคือ ผู้น าด้าน
การศึกษา     ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง     ด้านผลลัพธ์      ด้านความรับผิดชอบต่อชุมชน ด้านคน 
และด้านการมีส่วนร่วม /หุ้นส่วน เห็นได้ว่าบทบาทความเป็นผู้น าของผู้บริหารสถานศึกษาเป็นปัจจัย
หลักที่จะสร้างความส าเร็จระหว่างการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและการพัฒนาโรงเรียน 
รวมถึงการพัฒนาชุมชนรอบ ๆ โรงเรียนให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศชาติต่อไป 

 
ส าหรับงานวิจัยนี้ ได้น าหลักการมีส่วนร่วมซึ่งเป็นหลักการส าคัญอย่างหนึ่งในการใช้

โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่นหรือชุมชนรอบ ๆ โรงเรียน   โดย
หลักการมีส่วนร่วมและรูปแบบการท างานจะเป็นลักษณะการท างานร่วมกันระหว่างผู้บริหาร   ครู และ
ผู้วิจัยในการก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในท้องถิ่น  ดังนั้นการที่ผู้สูงอายุได้รับการ
แนะน าหรือแนวทางในการด าเนินชีวิตหรือพัฒนาคุณภาพชีวิต จากผู้บริหาร และครู ของโรงเรียนนั้น  ๆ 
ถือได้ว่าเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School-Based)  
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 

งานวิจัยในประเทศ 
สิงหา จันทริย์วงษ์ (2551) ได้พัฒนารูปแบบที่เหมาะสมส าหรับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

ในชนบทโดยใช้ครอบครัวเป็นศูนย์กลาง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพและวิเคราะห์
องค์ประกอบเกี่ยวกับคุณภาพ ชีวิตของผู้สูงอายุในชนบท และสังเคราะห์องค์ประกอบคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในชนบทเพื่อสร้างรูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยใช้ครอบครัวเป็นศูนย์กลางส าหรับเป็น
ข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์   การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชนบท โดยใช้กรณีศึกษาจากกลุ่มเป้าหมาย  
ซึ่งอาศัยอยู่ในพื้นที่จังหวัดสุรินทร์        กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้สูงอายุ  ที่มีอายุระหว่าง 60-79 ปี    ผู้ดูแล
ใกล้ชิดผู้สูงอายุ และผู้น าชุมชน      การวิจัยเป็นรูปแบบการวิจัยประยุกต์ ใช้เทคนิคในการวิจัยเชิง
คุณภาพ เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม และแบบสอบถาม  

ผลการวิจับพบว่า 1) องค์ประกอบคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในชนบทของไทย
เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบ  2 ประการคือ องค์ประกอบภายในเป็นผลจากความเสื่อมทางร่างกายที่ส่งผล
ต่อสุขภาพจิตและพฤติกรรมส่วนตัวและสังคม  ซึ่งอธิบายได้ด้วยทฤษฎีผู้สูงอายุ  และองค์ประกอบ    
ภายนอกเกี่ยวข้องกับการพึ่งพิงทางเศรษฐกิจ    เพื่อการด ารงชีพขั้นพื้นฐานในสังคมวัฒนธรรมยุคโลกา
ภิวัตน์ที่เปลี่ยนแปลงก่อให้เกิดปัญหาต่อผู้สูงอายุอย่างหลากหลาย     นอกจากนี้การศึกษาที่ไม่เท่าเทียม
และการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยมีความขัดแย้งกับภูมิปัญญาดั้งเดิม  ทั้งนี้สิ่งแวดล้อมในอดีตถูก
ท าลายโดยระบบทุนนิยมเป็นอุปสรรคส าหรับผู้สูงอายุในชนบทซึ่งพึ่งพาธรรมชาติเพื่อการด ารงชีพ  
อย่างไรก็ตามผู้สูงอายุมีโอกาสได้รับพิษภัยจากสิ่งแวดล้อมทั้งทางตรงและทางอ้อม  แม้ว่าสวัสดิการจาก
ภาครัฐและเอกชนมีบทบาทส าคัญในการช่วยเหลือผู้สูงอายุในรูปแบบที่หลากหลาย    แต่สวัสดิการ
ดังกล่าวมีจ านวนจ ากัดและยังไม่ครอบคลุมผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ในชนบท      2) การสร้างรูปแบบการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชนบทโดยใช้ครอบครัวเป็นศูนย์กลาง  เป็นข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชนบท  ซึ่งได้จากการสังเคราะห์องค์ความรู้เกี่ยวกับผู้สูงอายุในชนบททุก
ด้านเป็นฐานข้อมูล      ได้รูปแบบซึ่งประกอบด้วย   ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ด้าน คือ การเตรียมความ
พร้อม การส่งเสริมโดยครอบครัว ระบบคุ้มครองสวัสดิการโดยครอบครัว  การพัฒนาบุคลากรด้าน
ครอบครัว การจัดการความรู้และการวิจัยโดยครอบครัว  ซึ่งรูปแบบดังกล่าวนี้  ได้รับการตรวจสอบจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านสูงอายุและครอบครัว  รวมทั้งได้รับการยอมรับและความพึงพอใจ
จากกลุ่มผู้สูงอายุ  ผู้ดูแลใกล้ชิดผู้สูงอายุและผู้น าชุมชน อยู่ในเกณฑ์ดี   สรุปโดยภาพรวม  รูปแบบที่
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เหมาะสมส าหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชนบทโดยใช้ครอบครัวเป็นศูนย์กลาง  เป็นการวิจัย
ที่มุ่งแสวงหาองค์คามรู้เกี่ยวกับผู้สูงอายุโดยเฉพาะในชนบทเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุให้ด ารง
คุณค่าแห่งปูชนียบุคคลของสังคมอย่างยั่งยืนสืบไป 

ศรินุช ฉายแสง  (2553) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุใน
จังหวัดอ านาจเจริญ  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อ 1) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในกลุ่มปัจจัยทางชีว
สังคม  ปัจจัยน า  ปัจจัยเอ้ือ  ปัจจัยเสริมกับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  2)  วิเคราะห์ตัวแปรพยากรณ์ที่ดีของ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และ 3) สร้างสมการพยากรณ์คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ในจังหวัดอ านาจเจริญ   กลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ คือผู้สูงอายุที่มีอายุ  60  ปีขึ้นไป จ านวน 400 คน  ได้มาโดยการสุ่มแบบ
แบ่งชั้น  เคร่ืองมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามประกอบด้วยข้อความ 5 ส่วน  ส่วนที่
หนึ่ง  ปัจจัยทางชีวสังคม มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ   ส่วนที่สอง ข้อมูลทางปัจจัยน า  
ลักษณะข้อค าถามมี 2 ตัวเลือก คือ ใช่   ไม่ใช่   และมาตราส่วนประมาณค่า  5  ระดับ   ส่วนที่ 3  ข้อมูล
ทางปัจจัยเอื้อ  มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ   ส่วนที่ 4  ข้อมูลทางปัจจัยเสริม และส่วนที่  5  
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  5  ระดับ คือ น้อยที่สุด  น้อย  ปาน
กลาง  มาก  มากที่สุด  มี่ค่าความเชื่อมั่นตั้งแต่  .732 ถึง .893  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่  ค่า
ร้อยละ   ค่าเฉลี่ย   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่าย  และการวิเคราะห์
ถดถอยพหุคุณ 

ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัจจัยทางชีวสังคม 5 ตัวแปร กลุ่มปัจจัยน า 6 ตัวแปร กลุ่มปัจจัย
เอ้ือ 2 ตัวแปร และปัจจัยเสริม 2 ตัวแปร รวม 15 ตัวแปร  มีความสัมพันธ์เชิงเส้นกับคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ   2) ตัวแปรพยากรณ์ที่ดีของคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ มีทั้งหมด 6 ตัวแปร ได้แก่ ความเชื่อ
ความสามารถตนเองในการมีคุณภาพชีวิตที่ดี    การได้รับแรงสนับสนุนจากผู้น าชุมชนและชาวบ้าน 
การรับรู้ประโยชน์ของการมีคุณภาพชีวิตดี   อาชีพหลัก และการได้รับแรงสนับสนุนจากเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขและสถานภาพ  โดยตัวแปรพยากรณ์ทั้งหมดนี้สามารถพยากรณ์คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุได้ร้อย
ละ 54.6  และมีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ์เท่ากับ .387 

ชนะโชค ค าวัน (2553) ได้ศึกษาแนวทางการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของ
องค์การบริหารส่วนต าบลปลาปาก  จังหวัดนครพนม  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุ  และเพื่อศึกษาแนวทางสร้างเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบล   
ปลาปาก   ท าการศึกษาเป็น 2 ระยะ คือระยะที่ 1 ศึกษาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลปลาปาก จากกลุ่มตัวอย่างผู้สูงอายุจ านวน 213 คน  ระยะที่ 2 ศึกษาแนวทางการสร้างเสริม
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คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบลปลาปาก  ผู้ให้ข้อมูลเป็นผู้สูงอายุและเป็น
ผู้เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุจ านวน 30 คน  

ผลการศึกษาพบว่า ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบลปลา
ปาก มีคุณภาพชีวิตไม่ว่าจะเป็นในภาพรวม หรือรายด้าน ซึ่งประกอบด้วยด้านสุขภาพกาย ด้านจิตใจ 
ด้านสัมพันธภาพทางสังคม   และด้านสิ่งแวดล้อม ส่วนใหญ่จะอยู่ในระดับปานกลาง      ส่วนแนวทาง
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  มี 4 แนวทางได้แก่ แนวทางการมีส่วนร่วมของครอบครัว   
แนวทางการพัฒนาด้านจิตใจ    แนวทางการช่วยเหลือกรณีการเจ็บป่วย    แนวทางการส่งเสริมรายได้ 
และแนวทางการจัดสวัสดิการสังคมเพื่อการด ารงชีพของผู้สูงอายุ 
  สุพร  คูหา  (2552) ได้ศึกษาแนวทางการปรับปรุงคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุของเทศบาล
ต าบลหนองขาว  อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ 1) ศึกษาสภาพ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  2) ศึกษาปัญหาการปรับปรุงคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และ 3) ศึกษาแนวทางการ
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ กลุ่มผู้สูงอายุที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป 
รวม 280 คน ใช้แบบสัมภาษณ์ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ด้วยสถิติค่าความถี่   ร้อยละ   
  ผลการศึกษาพบว่า 1)  สภาพคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีปัญหาด้านร่างกายโดย
การเจ็บป่วยทางร่างกาย    ด้านจิตใจพบว่ามีปัญหาเกี่ยวกับความจ าไม่ดี   แต่พบว่ามีความพอใจต่อ
ความสัมพันธ์ทางสังคมเกี่ยวกับการดูแลเอาใจใส่ของสมาชิกในครอบครัว  นอกจากนี้ยังพบว่ามีความ
พอใจต่อสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมภายนอกบ้าน เช่น สะอาด  บรรยากาศดี  ไม่มี
มลพิษ    2)  ปัญหาการปรับปรุงคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ พบว่า ปัญหาส่วนใหญ่เกิดจากผู้สูงอายุขาดความรู้  
ความเข้าใจเกี่ยวกับสภาพปัญหาของตนเองที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  และ 3)  แนวทางการปรับปรุง
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุพบว่า ต้องให้ความส าคัญในการปรับปรุงคุณภาพชีวิตทางด้านร่างกายเป็นอันดับ
แรกก่อน  โดยการออกหน่วยตรวจสุขภาพเคลื่อนที่เป็นประจ าทุกเดือน   รองลงมาต้องให้ความส าคัญ
ทางด้านจิตใจโดยการเสริมสร้างความมั่นคงทางใจด้วยการจัดโครงการแสดงธรรมเทศนาส าหรับ
ผู้สูงอายุเป็นประจ าทุกเดือน  นอกจากนี้ควรเสริมสร้างความสัมพันธ์ทางสังคมให้แก่ผู้สูงอายุ โดยจัด
กิจกรรมกลุ่ม  ชมรมส าหรับผู้สูงอายุเกี่ยวกับการปฏิบัติธรรม รวมถึงแนวทางการปรับปรุงคุณภาพชีวิต
ด้านสภาพแวดล้อม ควรเน้นให้มีการเพิ่มเงินเบี้ยยังชีพคนชราแบบจัดเป็นสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุโดย
มีหลักเกณฑ์ชัดเจน 
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พจนา ศรีเจริญ (2544) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุใน
สมาคมข้าราชการนอกประจ าการในจังหวัดเลย  โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัย เพื่อศึกษาระดับ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในสมาคมข้าราชการนอกประจ าการในจังหวัดเลย และศึกษาปัจจัยต่าง ๆ ได้แก่
ปัจจัยส่วนบุคคล  ประกอบด้วย อายุ  เพศ  สถานภาพสมรส  ปัจจัยครอบครัวประกอบด้วย การอยู่กับ
ครอบครัว   จ านวนบุตร   ปัจจัยเศรษฐกิจและสังคมประกอบด้วย การเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา   การ
เป็นสมาชิกกลุ่มในเวลาว่าง    ต าแหน่งหน้าที่    ภาระหนี้สินและรายได้ ที่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพ
ชิวิตผู้สูงอายุในสมาคมข้าราชการนอกประจ าการจังหวัดเลย   กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษาคือสมาชิกผู้สูงอายุ
ในสมาคม    ข้าราชการนอกประจ าการที่มีภูมิล าเนาอยู่ในจังหวัดเลย จ านวน 255 คน   เก็บข้อมูลโดยใช้
วิธีสัมภาษณ์   

ผลการวิจัยระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ พบว่าส่วนใหญ่อยู่ในระดับปานกลาง    ส่วนผล
การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่าง ๆ กับระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ พบว่า ปัจจัยเศรษฐกิจและ
สังคม   ได้แก่  การเป็นสมาชิกกลุ่มกิจกรรมในเวลาว่าง     ต าแหน่งหน้าที่     ภาระหนี้สินและรายได้    
มีความสัมพันธ์กับระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ    ซึ่งผลการวิจัยสะท้อนให้เห็นว่า แนวทางส าคัญในการ
วางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ควรให้ความส าคัญในด้านการจัดหารายได้  โดยการ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพที่เหมาะสม และการจัดกิจกรรมในเวลาว่าง  เช่น การเป็นวิทยากรในท้องถิ่น
ให้ความรู้ตามประสบการณ์ตามความถนัดในชุมชน รวมทั้งการส่งเสริมการใช้เวลาว่างอย่างเหมาะสม 
เช่น ไปเยี่ยมเพื่อน/ญาติ  อ่านหนังสือ  ท าอาหาร   นอนพักผ่อน เป็นต้น  เพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่
ดีและมีคุณค่าแก่สังคม 
 

งานวิจัยต่างประเทศ 
โธโมพอลเลา และคณะ (Thomopoulou et al., 2010: 13-28) ได้ศึกษาและวิจัยเกี่ยวกับ

ความแตกต่างคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  และความโดดเดี่ยวหรือความว้าเหว่ของผู้สูงอายุ  โดยมี
วัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาความแตกต่างในเร่ืองคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุจ าแนกตามช่วงของอายุ และเพื่อ
ศึกษาความโดดเดี่ยวหรือความว้าเหว่ของผู้สูงอายุจ าแนกตามช่วงของอายุ  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ ผู้สูงอายุชาวกรีกจ านวน 180 คน ที่มีช่วงอายุตั้งแต่ 
60 ปี ถึง 93 ปี  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วยแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐาน แบบวัด
คุณภาพชีวิตซึ่งแบ่งเป็น 4 ด้านได้แก่ ด้านสุขภาพร่างกาย  ด้านสังคมและเศรษฐกิจ  ด้านจิตใจ และด้าน
ครอบครัว โดยแบบวัดคุณภาพชีวิตดังกล่าวมีมาตรวัดเป็น 6 ระดับตั้งแต่ส าคัญน้อยที่สุดจนถึงส าคัญ
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มากที่สุด โดยอยู่บนฐานแนวคิดของลิเกิร์ท   โดยแบบวัดคุณภาพชีวิตมีค่าความเชื่อมั่นรายด้านตามสูตร
สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบัคตั้งแต่ 0.749-0.881   ส่วนแบบวัดความโดดเดี่ยวหรือความว้าเหว่มี
มาตรวัดเป็น 4 ระดับตั้งแต่ตลอดเวลา จนถึงไม่เคยเกิดขึ้นตามแนวคิดของลิเกิร์ท  มีค่าความเชื่อมั่นตาม
สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบัคเท่ากับ 0.849 

ผลการศึกษาพบว่า 1) ผู้สูงอายุที่เป็นกลุ่มตัวอย่างเป็นเพศชาย 120 คน และเป็นเพศ
หญิง 60 คนสามารถจ าแนกเป็นช่วงอายุผู้สูงอายุได้เป็นอายุ  60-74 ปี จ านวน 100 คน  และช่วงอายุ
ตั้งแต่ 75 ปี ขึ้นไป จ านวน 80 คน    สถานภาพสมรสจ านวน 118 คน  หย่าร้าง  9 คน  และเป็นม่าย 53 
คน 2) ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุเพศชายสูงกว่าผู้สูงอายุเพศหญิง   3) ระดับคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60-74 ปี สูงกว่าผู้สูงอายุที่มีอายุตั้งแต่ 75 ปีขึ้นไป  4) ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุที่มี
สมรสสูงกว่าผู้สูงอายุที่หย่าร้าง แต่ผู้สูงอายุที่หย่าร้างมีระดับคุณภาพชีวิตสูงกว่าผู้สูงอายุที่เป็น
สถานภาพเป็นม่าย     5)  ระดับความโดดเดี่ยวหรือความว้าเหว่ของผู้สูงอายุเพศหญิงสูงกว่าผู้สูงอายุเพศ
ชาย     6)  ผู้สูงอายุที่มีสถานภาพสมรสซึ่งมีการติดต่อลูกหลานจะมีความโดดเด่ียวหรือความว้าเหว่น้อย
กว่าผู้สูงอายุที่มีสถานภาพหย่าร้างและผู้สูงอายุที่มีสถานภาพเป็นม่าย นอกจากนี้ยังพบอีกว่าผู้สูงอายุเพศ
หญิงที่มีสถานภาพเป็นม่ายจะมีเจ็บปวดทางจิตใจในเร่ืองความโดดเด่ียวหรือว้าเหว่จาการสูญเสียคนที่
รักอย่างเห็นได้ชัด  
  เชนและคณะ ( Chen et al., 2010: 61-72) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่มีความเกี่ยวข้องกับ
ความพึงพอใจของผู้สูงอายุของคนจีนที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 356  คน ผลการวิจัยพบว่าปัจจัย
ที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจผู้สูงอายุเพศชายได้แก่อายุ   การไม่เจ็บไข้ได้ป่วย   การมีสถานะทางการเงิน
ที่ดี    การไม่ขัดแย้งกับผู้อื่น   การมีลูกหลานเป็นเพื่อน และประสิทธิภาพของตนเอง   ในขณะที่ปัจจัยที่
เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจในชีวิตของผู้สูงอายุเพศหญิง ได้แก่ การไม่เจ็บไข้ได้ป่วย   การไม่ขัดแย้งกับ
ผู้อ่ืน  การมีบทบาทในสังคม  การท ากิจกรรมส่วนตัว และกิจกรรมกลุ่ม  
   
กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
  จากแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่กล่าวมาทั้งหมด  ผู้วิจัยได้สรุปเป็นประเด็น
เพื่อก าหนดเป็นตัวแปรที่จะใช้ในการก าหนดกรอบแนวคิดส าหรับการวิจัย  ซึ่งสามารถสรุป เป็นกรอบ
แนวคิดที่ใช้ในการวิจัย  ดังปรากฏในภาพ  4 
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ภาพ  4   แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 

                                                     
 
 

วิเคราะห์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

ด้านอารมณ์ที่ด ี

ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล ด้านความเป็นอยู่ที่ด ี

ด้านสภาพร่างกาย 

ที่ด ี

ด้านการตัดสินใจ
ด้วยตนเอง 

ด้านการรวมกลุ่ม
ทางสังคม 

ก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ของผู้สูงอายุ 

 

ความมีเหตุผล ความพอประมาณ 

การมีภูมิคุ้มกันที่ดี 

โรงเรียนเป็นฐานในการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
งเร 
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จากกรอบแนวคิดของ งาน วิจัย ข้างต้น  สามารอธิบายตัวแปร ที่จะศึกษา ซึ่งได้แก่ 
ลักษณะส่วนบุคคล  และคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุซึ่งประกอบด้วยตัวแปรที่จะวัด  6  ด้านได้แก่ ด้านสภาพ
อารมณ์ที่ดี   ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล   ด้านสภาพความเป็นอยู่ที่ดี    ด้านการรวมกลุ่มทางสังคม   
ด้านสภาพร่างกายที่ดี และด้านการตัดสินใจด้วยตนเอง  ดังตาราง 3  ต่อไปนี้ 

 
ตาราง  3   แสดงตัวแปรที่ศึกษา  ตัวแปรที่จะวัด และตัวชี้วัดตามกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
ตัวแปรท่ีศึกษา 
 

ตัวแปรท่ีจะวัด ตัวชี้วัด 

ลักษณะส่วนบุคคล เพศ 
อายุ 
สถานภาพ 
ระดับการศึกษา 
รายได้ 
รายจ่าย 

 

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
 

ด้านสภาพอารมณ์ที่ดี ความสุข 
การมีสุขภาพจิตที่ดี 
การปราศจากความวิตกกังวล   ความเครียด 
การเห็นคุณค่าของตนเอง 
การควบคุมอารมณ์ของตนเอง 

ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

การมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคล 
การรวมกลุ่มกับสังคม 
มิตรภาพกับสมาชิกในครอบครัว  เพื่อน ญาติ
มิตร 
การติดต่อ พบปะสังสรรค์ การมีกิจกรรม
ร่วมกับคนในครอบครัว  เพื่อน ญาติมิตรและ
คนรอบข้าง 
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ตาราง  3  (ต่อ) 
 
ตัวแปรท่ีศึกษา 
 

ตัวแปรท่ีจะวัด ตัวชี้วัด 

 ด้านสภาพความเป็นอยู่
ที่ดี 

การมีอาชีพและรายได้ 
การมีสภาพการเงินที่ดี 
ความปลอดภัยในการด ารงชีวิต 
มีที่พักอาศัยที่เหมาะสม 

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ด้านการรวมกลุ่มทาง
สังคม 

การมีส่วนร่วมในกลุ่มทางสังคม 
บทบาทในสังคมที่ตนอาศัยอยู่ 
การมีส่วนช่วยเหลือสนับสนุนกิจกรรมของ
สังคม 
การยอมรับจากทางสังคม และบุคคลทั่วไป 

ด้านสภาพร่างกายที่ดี การมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
การไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ 
การดูแลเร่ืองอาหารและโภชนาการ 
การรับรู้ข่าวสารเกี่ยวกับสุขภาพ 

ด้านการตัดสินใจด้วย
ตนเอง 

การมีอิสรภาพในการก าหนดทิศทางการ
ด าเนินชีวิต 
การมีศักยภาพที่จะท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่ตน
พอใจ 
ความสามารถในการให้เหตุผลสนับสนุนด้วย
ค าพูดและแก้ต่างเพื่อตนเอง 
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