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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
 
เร่ือง : ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว: กรณีศึกษา อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขตจงัหวดั
สมุทรสาคร (ส ำหรับพนักงำน) 
ค าช้ีแจง 
1. แบบสอบถามชุดน้ีจดัท าข้ึนเพื่อใช้ประกอบงานวิจยัเร่ือง “ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว: 
กรณีศึกษา อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร” โดยงานวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการท า
วทิยานิพนธ์ของนกัศึกษาปริญญาโทหลกัสูตรการจดัการส่ิงแวดลอ้มอุตสาหกรรมมหาวทิยาลยัสุโขทยั 
ธรรมาธิราช 
2. วตัถุประสงคข์องงานวจิยั 

1) เพื่อศึกษาสถานการณ์ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของอุตสาหกรรมอาหารแปรรูป
ในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร 
         2) เพื่อหาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความพร้อมของโรงงานในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของโรงงาน
อาหารแปรรูปในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร 

3) เพื่อหาแนวทางการส่งเสริมการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของอุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขต 
จงัหวดัสมุทรสาคร 
3. แบบสอบถามน้ีแบ่งออกเป็น 6 ส่วน รวม 66 ขอ้ ประกอบดว้ย 

ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ส่วนท่ี 3  ปัจจยัภายในองคก์ร –ดา้นโครงสร้างการบริหารและงบประมาณสนบัสนุน 
ส่วนท่ี 4  ปัจจยัภายในองคก์ร –ดา้นบุคลากร 
ส่วนท่ี 5  ปัจจยัปัจจยัสนบัสนุนจากภาครัฐ 
ส่วนท่ี 6  ขอ้เสนอแนะท่ีมีเก่ียวกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
สุดทา้ยผูว้จิยัตอ้งขอขอบพระคุณยิง่ท่ีท่านไดส้ละเวลาอนัมีค่าในการใหข้อ้มูลตอบแบบสอบถามชุด

น้ีซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวจะถูกเก็บเป็นความลบั ไม่มีผลกระทบในเชิงลบใดๆ ทั้งส้ินต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดย
จะใชป้ระโยชน์เพื่อการศึกษาคน้ควา้และพฒันาต่อไป 

                                                                       ขอแสดงความนบัถือ 
  นางสาวมณีรัตน์ ดว้งสงค์ 

ผูว้จิยั (นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการส่ิงแวดลอ้มอุตสาหกรรม) 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

แบบสอบถามเลขท่ี ……….. 
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ส่วนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งใหต้รงกบัสภาพความเป็นจริง
เก่ียวกบัตวัท่านมากท่ีสุด 

 
1.  เพศ    ชาย    หญิง 
 
2.  อายงุาน...........................ปี (เกิน 6 เดือน นบัเป็น 1 ปี) 
 
3.  ระดบัการศึกษาสูงสุด 
   ประถมศึกษา (ไม่เกิน ป.6) 
   มธัยมศึกษาตอนตน้ (ไม่เกิน ม.3) 
   มธัยมศึกษาตอนปลาย (ไม่เกิน ม.6) หรือ ปวช. 
   อนุปริญญา หรือ ปวส. 
   ปริญญาตรี 
   ปริญญาโท 
   อ่ืน ๆ ............................................................................... 
 
ส่วนที ่2  การรับรู้ข่าวสารเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งใหต้รงกบัสภาพความเป็นจริง
เก่ียวกบัตวัท่านมากท่ีสุด 

1. ท่านไดอ่้านหนงัสือพิมพใ์นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดอ่้านเลย 

2. ท่านไดอ่้านหนงัสือวารสาร/นิตยสารในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดอ่้านเลย 

3. ท่านไดดู้รายการทางโทรทศัน์ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดดู้เลย 
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4. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากท่ีท างานบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

5. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากสถานท่ีสาธารณะต่าง ๆ เช่น ท่ีวดั โรงเรียน ท่ีท า
การ อบต. ท่ีท าการอ าเภอ หรือท่ีอ่ืน ๆ บ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

6. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวท่ีเกิดข้ึน ผา่นทางรายการของสถานีวิทยุ วิทยุชุมชน 
เสียงตามสายภายในหมู่บา้นบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

7. โดยสรุปท่านไดรั้บรู้ขอ้มูลข่าวสารในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากแหล่งใดบา้ง โปรดใส่เลข
ล าดบัลงในช่องวา่ง..................โดยเลขล าดบัท่ี 1 หมายถึงส่ือหรือสถานท่ี ท่ีท่านไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร
มากท่ีสุด และถา้ไม่เคยรับรู้จากแหล่งนั้นไม่ตอ้งใส่เลขใด ๆ  

.................หนงัสือพิมพ ์ ..................วารสาร/นิตยสาร ..................โทรทศัน์ 

.................ท่ีท างาน ..................วทิย/ุเสียงตามสาย ..................วดั/โรงเรียน/อบต./อ าเภอ 

................. อ่ืนๆ 
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ส่วนที ่ 3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านโครงสร้างการบริหาร 

ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.ท่านท างานในสภาพแวดลอ้มท่ีดีและมีความปลอดภยั
ในการท างาน 

     

2.องค์กรของท่านด าเนินกิจกรรมเพื่อท่ีจะได้รับการ
รับรองมาตรฐานด้านส่ิงแวดล้อม ได้แก่ ISO 14001 
และ/ หรือISO 26000 

     

3. องคก์รของท่านมีนโยบายท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มท่ี
ชดัเจนเพื่อเตรียมพร้อมต่อการด าเนินงานอุตสาหกรรม
สีเขียว 

     

4. องค์กรของท่านมีการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับการ
จดัการอุตสาหกรรมท่ีใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรอยา่งมี
ประสิท ธิภาพ ท่ีสอดคล้องกับกฎหมาย  ระ เบี ยบ 
ขอ้บงัคบั ขอ้ก าหนดจากภาครัฐ 

     

5.องคก์รของท่านมีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ มี
ทกัษะในการด าเนินงานดา้นอุตสาหกรรมสีเขียว 

     

6.องค์กรของท่านมีบุคลากรจ านวนเพียงพอในการ
ด าเนินงานดา้นอุตสาหกรรมสีเขียว 

     

7.องคก์รของท่านมีการส่งบุคลากรเขา้ร่วมการอบรมและ
สัมมนาเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว อยา่งสม ่าเสมอ 

     

8.องคก์รของท่านมีการส่งบุคลากรเขา้ร่วมการอบรมและ
สัมมนาเก่ียวกับการจัดการส่ิ งแวดล้อมอ่ืนๆ  อย่าง
สม ่าเสมอ 

     

9.องค์ กรของท่ าน มี การจัดอบรมให้ ความ รู้ด้ าน
ส่ิงแวดลอ้มและอุตสาหกรรมสีเขียวให้กบัพนักงาน เช่น 
อบรมพนกังานเขา้ใหม่หรือบรมประจ าปี  
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ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านงบประมาณสนับสนุน 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1. องค์กรของท่านมีงบประมาณเพียงพอส าหรับการ
จดัจา้งบุคลากรดา้นส่ิงแวดลอ้มโดยเฉพาะ 

     

2. องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
จดัอบรมใหค้วามรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้มใหก้บัพนกังาน 

     

3.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับ
จัดซ้ือเคร่ืองมือ อุปกรณ์ เพื่อใช้ในการด าเนินการ
ปรับเปล่ียนกระบวนการท างานเพื่อลดผลกระทบดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม   

     

4.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
สร้างกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคอย่างย ัง่ยืน หรือ
กิจกรรมสัมพนัธ์อ่ืนกบัผูบ้ริโภค 

     

      
 
ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.องคก์รของท่านมีระบบผลิตน ้าประปาเพื่อทดแทน
การใชน้ ้าบาดาลเพื่ออนุรักษท์รัพยากรน ้าบาดาล 

     

2.องคก์รของท่านมีการหมุนเวยีนน ้าใชท่ี้ผา่นการ
บ าบดัแลว้ในกระบวนการชะลา้งอุปกรณ์หรือพื้นท่ี
การผลิตและรดนา้ตน้ไมใ้นบริเวณโรงงาน 
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ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ (ต่อ) 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

3.ระบบบาบดัน ้าเสียของบริษทัมีความสามารถในการ
รองรับน ้าเสียไดอ้ยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

     

4.องคก์รของท่านมีระบบการจดัขยะมูลฝอยทัว่ไปและ
กากของเสียจากกระบวนการผลิต 

     

5.องคก์รของท่านมีการจดัจา้งบริษทัตวัแทนการจดั
ของเสียท่ีไดรั้บอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม
ในการจดัการขยะอนัตราย 

     

6.องค์กรของท่านมีการผลิตพลังงานทดแทนเพื่อใช ้
แทนพลงังานไฟฟ้า 

     

7.องค์กรของท่านมีการผลิตพลังงานทดแทนเพื่อใช้
แทนน ้ามนัเตา 

     

 
ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร 
4.1 ความรู้ ความเขา้ใจของพนกังานเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีท่านคิดวา่ถูกตอ้งในแต่ละขอ้ค าถาม  
 

ความรู้ ความเข้าใจของพนักงานเกีย่วกบัอุตสาหกรรมสีเขียว ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่ 

ทราบ 
1. อุตสาหกรรมสีเขียว คือ อุตสาหกรรมท่ียึดมัน่ในการประกอบกิจการท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

   

2.อุตสาหกรรมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมคือ การจัดการอุตสาหกรรมท่ีใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4.1 ความรู้ ความเขา้ใจของพนกังานเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีท่านคิดวา่ถูกตอ้งในแต่ละขอ้ค าถาม 
 

ความรู้ ความเข้าใจของพนักงานเกีย่วกบัอุตสาหกรรมสีเขียว ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่ 

ทราบ 
3. กระทรวงอุตสาหกรรมโดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมได้ก าหนดระดับของ
อุตสาหกรรมสีเขียวไว ้5 ระดบั 

   

4. Green system คือ องค์กรได้ด าเนินงานด้านส่ิงแวดลอ้มอย่างเป็นระบบและมี
กระบวนการสร้างวฒันธรรมองคก์รและน ามาปฏิบติัใหเ้กิดประสิทธิผล 

   

5. ผูรั้บผิดชอบในการด าเนินการกิจกรรมอุตสาหกรรมสีเขียว คือ หน่วยงานดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม 

   

6. การด าเนินกิจกรรมอุตสาหกรรมสีเขียว ไม่ไดเ้นน้ท่ีก าไรและผลประโยชน์ของ
องคก์รเป็นหลกั 

   

7. การใช้น ้ าอย่างประหยัดจัดว่าเป็นจัดได้ว่าเป็นแนวทางหน่ึงท่ีน าไป สู่
อุตสาหกรรมสีเขียว 

   

8. การให้ความส าคญักบัผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสีย (ทั้ งภายในและ
ภายนอกองคก์ร) เป็นหลกัปฏิบติัในอุตสาหกรรมสีเขียว 

   

9. หากองค์กรด าเนินกิจกรรมตามมาตรฐาน ISO14001 และ CSR-DIW สามารถ
ขอรับรองการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวกบักรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม  

   

10. การท่ีองคก์รไดรั้บการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว จะไดรั้บสิทธิประโยชน์ใน
เร่ืองของการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านโยบาย      
1) ท่านยอมรับนโยบายขององค์กรเก่ียวกบัการลดผลกระทบด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

2) ท่านยอมรับนโยบายขององค์กรเก่ียวกบัการใช้ทรัพยากรได้แก่ 
วตัถุดิบ  ส่วนประกอบและวสัดุบรรจุภณัฑ ์อยา่งย ัง่ยนื 

     

3) ท่านยอมรับนโยบายขององค์กรเก่ียวกบัการด าเนินกิจกรรมการ
ลดผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ การปกป้อง
ฟ้ืนฟู ธรรมชาติ 

     

4) ท่านยอมรับนโยบายขององค์กรเก่ียวกับการบริหารจัดการ
หน่วยงานต่างๆ ดว้ยความส านึกรับผิดชอบ ต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยให้
ความส าคญักบั การป้องกนั มลพิษ การอนุรักษ์ทรัพยากร การน า
ทรัพยากรกลบัมาใชใ้หม่ และการปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพ 

     

5) ท่านยอมรับนโยบายขององค์กรเก่ียวกบัด าเนินการดา้นกิจกรรม
สัมพนัธ์ในเชิงรุก กบับุคคลหรือองคก์รต่าง ท่ีอาจไดรั้บผลกระทบ
จากการด าเนินงาน หรือสนใจในการด าเนินธุรกิจขององคก์รท่าน  

     

ด้านการวางแผน      
1) ท่านได้มีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลปริมาณการใช้พลังงานเพื่อ
ก าหนดเป้าหมายในการอนุรักษพ์ลงังานในกระบวนการผลิต  

     

2) ท่านไดมี้ส่วนร่วมในการให้ขอ้มูลการใช้วตัถุดิบและวสัดุปัจจยั
ในการผลิตเพื่อก าหนดเป้าหมายในการใช้ทรัพยากรให้คุมค่าโดย
หลกัการเทคโนโลยสีะอาด  

     

3) ท่านได้มีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลประสิทธิภาพ ( Efficiency )
และผลได ้(Yield) เพื่อการก าหนดเป้าหมายในการพฒันาผลิตภาพ
การผลิตสินคา้ 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 
 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

4) ท่านได้มี ส่วนร่วมในการให้ข้อมูลคุณภาพ (Quality) และ 
ข้อบกพร่อง (Defect) ของวตัถุดิบเพื่อก าหนดเป้าหมายในการ
เลือกใช้ว ัตถุ ดิบท่ีได้รับการรับรองมาตรฐานการปฏิบัติทาง
การเกษตรท่ีดี 

     

ด้านการน าไปปฏิบัติ      
1) ท่านร่วมปรับเปล่ียนวธีิการ กลไกในกระบวนการผลิต หรือ
ปรับปรุงอุปกรณ์ในสายการผลิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพหรือลดการ 
สูญเสีย 

     

2) ท่านมีส่วนร่วมในการผลิตท่ีมีศกัยภาพสามารถลดตน้ทุนการ
ผลิตและลดผลกระทบส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล 

     

3) ท่านไดรั้บการฝึกอบรมและสร้างจิตส านึก  เพื่อให้เกิดความ
ตระหนกัต่อประเด็นดา้นส่ิงแวดลอ้มและผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

     

4) ท่านส่ือสารขอ้มูลดา้นส่ิงแวดลอ้มใหก้บับุคคลภายในและ
ภายนอกองคก์ร 

     

5) ท่านปฏิบติัตามขั้นตอนการด าเนินงานรองรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน หรืออุบติัภยัท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มและชุมชน 

     

ด้านการติดตามประเมินผล      
1) ท่านไดร่้วมเฝ้าติดตาม/ ตรวจวดั คุณภาพส่ิงแวดลอ้ม      
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 
 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

2) ท่านไดร่้วมการทวนสอบและบ ารุงรักษาเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
ติดตาม/ ตรวจวดั คุณภาพส่ิงแวดลอ้ม (ทั้งดว้ยตนเองและร่วมกบั
ผูต้รวจประเมินภายนอก) 

     

3) ท่านไดป้ฏิบติัการแกไ้ขและป้องกนักบัขอ้บกพร่องดา้น
ส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดข้ึนแลว้หรืออาจจะเกิดข้ึน 

     

4) ท่านได้ปฏิบัติตามขั้นตอนมีการช้ีบ่ง จัดเก็บ ป้องกัน และ
ก าหนดอายุการจดัเก็บบนัทึกท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

 
ส่วนที ่5 ปัจจัยสนับสนุนจากภาครัฐ 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.กฎหมายเก่ียวกบัส่ิงแวดล้อมมีความเหมาะสมและ
ไม่มีความซ ้ าซอ้น 

     

2. ภาครัฐมีการจดัการอบรมให้ความรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้ม
ใหก้บัผูป้ระกอบการ 

     

3. ภาครัฐมีมาตรการยกเว้นหรือลดหย่อนด้านภาษี 
รวมทั้งค่าธรรมเนียมต่างๆ เพื่อจูงใจให้ด าเนินการดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

4. ภาครัฐรณรงคใ์ห้ผลิตสินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม 
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ส่วนที ่5 ปัจจัยสนับสนุนจากภาครัฐ (ต่อ)  
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

 
 
ส่วนที ่6 ข้อเสนอแนะเพิม่เติมทีม่ีเกีย่วกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
ท่านคิดวา่ปัจจยัท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีจะท าใหอ้งคก์รของท่านพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                                  
 
 
                                                                                                                              

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

5. ภาครัฐส่งเสริมการออกแบบสินคา้และบริการท่ีเป็น
มิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

     

6.ภาครัฐมีการสนบัสนุนในเร่ืองการส่งเสริมดา้นราคา
สินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

     

7. ภาครัฐมีการพฒันาระบบสารสนเทศและฐานขอ้มูล
ด้านส่ิงแวดล้อม เพื่อให้ผู ้ประกอบการได้รับความ
สะดวกในการคน้หา 

     

8. ภาครัฐมีการพฒันาปรับปรุงระบบการตรวจรับรอง
มาตรฐาน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
มาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีชดัเจนและเป็นธรรม 
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ส่วนที ่6 ข้อเสนอแนะเพิม่เติมทีม่ีเกีย่วกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว (ต่อ) 
ท่านคิดวา่ปัญหาและอุปสรรคเก่ียวกบัการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีภาครัฐควรดาเนิน การแกไ้ขปรับปรุงมี
อะไรบา้ง 
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
 
ท่านคิดวา่ปัญหาในการปฏิบติังานดา้นส่ิงแวดลอ้มในองคก์รของท่านมีอุปสรรคในการปฏิบติังานหรือไม่  
และมีแนวทางการแกไ้ขปรับปรุงมีอะไรบา้ง 
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
 
 
 

ขอบพระคุณอยา่งสูงท่ีกรุณาสละเวลาอนัมีค่าของท่านเพื่อตอบแบบสอบถามน้ี 
(กรุณาส่งแบบสอบถามชุดน้ีกลบัโดยใชซ้องและตราไปรษณียท่ี์แนบมาดว้ยน้ี) 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
 
เร่ือง : ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว: กรณีศึกษา อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขตจงัหวดั
สมุทรสาคร (ส ำหรับหัวหน้ำงำน) 
ค าช้ีแจง 
1. แบบสอบถามชุดน้ีจดัท าข้ึนเพื่อใช้ประกอบงานวิจยัเร่ือง “ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว: 
กรณีศึกษา อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร” โดยงานวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการท า
วทิยานิพนธ์ของนกัศึกษาปริญญาโทหลกัสูตรการจดัการส่ิงแวดลอ้มอุตสาหกรรมมหาวทิยาลยัสุโขทยั 
ธรรมาธิราช 
2. วตัถุประสงคข์องงานวจิยั 

1) เพื่อศึกษาสถานการณ์ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของอุตสาหกรรมอาหารแปรรูป
ในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร 
       2) เพื่อหาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความพร้อมของโรงงานในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของโรงงาน
อาหารแปรรูปในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร 

3) เพื่อหาแนวทางการส่งเสริมการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของอุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขต
จงัหวดัสมุทรสาคร 
3. แบบสอบถามน้ีแบ่งออกเป็น 6 ส่วน รวม 79 ขอ้ ประกอบดว้ย 

ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ส่วนท่ี 3  ปัจจยัภายในองคก์ร –ดา้นโครงสร้างการบริหารและงบประมาณสนบัสนุน 
ส่วนท่ี 4  ปัจจยัภายในองคก์ร –ดา้นบุคลากร 
ส่วนท่ี 5  ปัจจยัปัจจยัสนบัสนุนจากภาครัฐ 
ส่วนท่ี 6  ขอ้เสนอแนะท่ีมีเก่ียวกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
สุดทา้ยผูว้จิยัตอ้งขอขอบพระคุณยิง่ท่ีท่านไดส้ละเวลาอนัมีค่าในการใหข้อ้มูลตอบแบบสอบถามชุด

น้ีซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวจะถูกเก็บเป็นความลบั ไม่มีผลกระทบในเชิงลบใดๆ ทั้งส้ินต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดย
จะใชป้ระโยชน์เพื่อการศึกษาคน้ควา้และพฒันาต่อไป 

                                                                       ขอแสดงความนบัถือ 
  นางสาวมณีรัตน์ ดว้งสงค์ 

ผูว้จิยั (นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการส่ิงแวดลอ้มอุตสาหกรรม) 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

แบบสอบถามเลขท่ี ……….. 
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ส่วนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งใหต้รงกบัสภาพความเป็นจริง
เก่ียวกบัตวัท่านมากท่ีสุด 

 
1.  เพศ    ชาย    หญิง 
 
2.  อายงุาน...........................ปี (เกิน 6 เดือน นบัเป็น 1 ปี) 
 
3.  ระดบัการศึกษาสูงสุด 
   ประถมศึกษา (ไม่เกิน ป.6) 
   มธัยมศึกษาตอนตน้ (ไม่เกิน ม.3) 
   มธัยมศึกษาตอนปลาย (ไม่เกิน ม.6) หรือ ปวช. 
   อนุปริญญา หรือ ปวส. 
   ปริญญาตรี 
   ปริญญาโท 
   อ่ืน ๆ ............................................................................... 
 
ส่วนที ่2  การรับรู้ข่าวสารเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งใหต้รงกบัสภาพความเป็นจริง
เก่ียวกบัตวัท่านมากท่ีสุด 

 
8. ท่านไดอ่้านหนงัสือพิมพใ์นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 

  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดอ่้านเลย 

9. ท่านไดอ่้านหนงัสือวารสาร/นิตยสารในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดอ่้านเลย 

10. ท่านไดดู้รายการทางโทรทศัน์ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดดู้เลย 
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11. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากท่ีท างานบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

12. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากสถานท่ีสาธารณะต่าง ๆ เช่น ท่ีวดั โรงเรียน ท่ีท า
การ อบต. ท่ีท าการอ าเภอ หรือท่ีอ่ืน ๆ บ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

13. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวท่ีเกิดข้ึน ผา่นทางรายการของสถานีวิทยุ วิทยุชุมชน 
เสียงตามสายภายในหมู่บา้นบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

14. โดยสรุปท่านไดรั้บรู้ขอ้มูลข่าวสารในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากแหล่งใดบา้ง โปรดใส่เลข
ล าดบัลงในช่องวา่ง..................โดยเลขล าดบัท่ี 1 หมายถึงส่ือหรือสถานท่ี ท่ีท่านไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร
มากท่ีสุด และถา้ไม่เคยรับรู้จากแหล่งนั้นไม่ตอ้งใส่เลขใด ๆ  

.................หนงัสือพิมพ ์ ..................วารสาร/นิตยสาร ..................โทรทศัน์ 

.................ท่ีท างาน ..................วทิย/ุเสียงตามสาย ..................วดั/โรงเรียน/อบต./อ าเภอ 

................. อ่ืนๆ 
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ส่วนที ่ 3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านโครงสร้างการบริหาร 

ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.องค์กรของท่ านต้องการให้พนักงานท างานใน
สภาพแวดลอ้มท่ีดีและมีความปลอดภยัในการท างาน 

     

2.องค์กรของท่านตอ้งการสร้างความไดเ้ปรียบทางการ
แข่งขนั 

     

3.องค์กรของท่านมีเป้าหมายท่ีจะได้รับการรับรอง
มาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ISO 14001 และ/ หรือ
ISO 26000 

     

4. องคก์รของท่านมีนโยบายท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มท่ี
ชดัเจนเพื่อเตรียมพร้อมต่อการด าเนินงานอุตสาหกรรม
สีเขียว 

     

5. องค์กรของท่านมีการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับการ
จดัการอุตสาหกรรมท่ีใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรอยา่งมี
ประสิท ธิภาพ ท่ีสอดคล้องกับกฎหมาย  ระ เบี ยบ 
ขอ้บงัคบั ขอ้ก าหนดจากภาครัฐ 

     

6.องคก์รของท่านมีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ มี
ทกัษะในการด าเนินงานดา้นอุตสาหกรรมสีเขียว 

     

7.องค์กรของท่านมีบุคลากรจ านวนเพียงพอในการ
ด าเนินงานดา้นอุตสาหกรรมสีเขียวอยา่งสม ่าเสมอ 

     

8.องคก์รของท่านมีการส่งบุคลากรเขา้ร่วมการอบรมและ
สัมมนาเก่ียวกับอุตสาหกรรมสีเขียวหรือการจัดการ
ส่ิงแวดลอ้มอ่ืนๆอยา่งสม ่าเสมอ 

     

9.องค์ กรของท่ าน มี การจัดอบรมให้ ความ รู้ด้ าน
ส่ิงแวดลอ้มและอุตสาหกรรมสีเขียวให้กบัพนักงาน เช่น 
อบรมพนกังานเขา้ใหม่หรือบรมประจ าปี  
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ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านงบประมาณสนับสนุน 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1. องค์กรของท่านมีงบประมาณเพียงพอส าหรับการ
จดัจา้งบุคลากรดา้นส่ิงแวดลอ้มโดยเฉพาะ 

     

2. องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
จดัอบรมใหค้วามรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้มใหก้บัพนกังาน 

     

3.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับ
จัดซ้ือเคร่ืองมือ อุปกรณ์ เพื่อใช้ในการด าเนินการ
ปรับเปล่ียนกระบวนการท างานเพื่อลดผลกระทบดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม   

     

4. องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
สนับสนุนการอบรมด้านส่ิงแวดล้อมให้กบับุคลากร
ของผูส่้งมอบหรือผูรั้บเหมา 

     

5.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
สร้างกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคอย่างย ัง่ยืน หรือ
กิจกรรมสัมพนัธ์อ่ืนกบัผูบ้ริโภค 

     

ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.องคก์รของท่านมีระบบผลิตน ้าประปาไม่ใชน้ ้า
บาดาลเพื่ออนุรักษท์รัพยากรน ้าบาดาล 

     

2.องคก์รของท่านมีการหมุนเวยีนน ้าใชท่ี้ผา่นการ
บ าบดัแลว้ในกระบวนการชะลา้งอุปกรณ์หรือพื้นท่ี
การผลิตและรดนา้ตน้ไมใ้นบริเวณโรงงาน 

     

 
ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ (ต่อ) 
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ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

3.ระบบบาบดัน ้าเสียของบริษทัมีความสามารถในการ
รองรับน ้าเสียไดอ้ยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

     

4.องคก์รของท่านมีระบบการจดัขยะมูลฝอยทัว่ไปและ
กากของเสียจากกระบวนการผลิต 

     

5.องคก์รของท่านมีการจดัจา้งบริษทัตวัแทนการจดั
ของเสียท่ีไดรั้บอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม
ในการจดัการขยะอนัตราย 

     

6.องค์กรของท่านมีการผลิตพลังงานทดแทนเพื่อใช ้
แทนพลงังานไฟฟ้า 

     

7.องค์กรของท่านมีการผลิตพลังงานทดแทนเพื่อใช้
แทนน ้ามนัเตา 

     

 
 
ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร 
4.1 ความรู้ ความเขา้ใจของพนกังานเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีท่านคิดวา่ถูกตอ้งในแต่ละขอ้ค าถาม  
 

ความรู้ ความเข้าใจของพนักงานเกีย่วกบัอุตสาหกรรมสีเขียว ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่ 

ทราบ 
1.อุตสาหกรรมสีเขียว คือ อุตสาหกรรมท่ียึดมัน่ในการประกอบกิจการท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดลอ้มเพื่อการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

   

2.อุตสาหกรรมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมคือ การจัดการอุตสาหกรรมท่ีใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ 

   

 
ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4.1 ความรู้ ความเขา้ใจของพนกังานเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
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ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีท่านคิดวา่ถูกตอ้งในแต่ละขอ้ค าถาม 
 

ความรู้ ความเข้าใจของพนักงานเกีย่วกบัอุตสาหกรรมสีเขียว ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่ 

ทราบ 
3. กระทรวงอุตสาหกรรมโดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมได้ก าหนดระดับของ
อุตสาหกรรมสีเขียวไว ้5 ระดบั 

   

4. Green system คือ องค์กรได้ด าเนินงานด้านส่ิงแวดลอ้มอย่างเป็นระบบและมี
กระบวนการสร้างวฒันธรรมองคก์รและน ามาปฏิบติัใหเ้กิดประสิทธิผล 

   

5. ผูรั้บผิดชอบในการด าเนินการกิจกรรมอุตสาหกรรมสีเขียว คือ หน่วยงานดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม 

   

6. การด าเนินกิจกรรมอุตสาหกรรมสีเขียว ไม่ไดเ้นน้ท่ีก าไรและผลประโยชน์ของ
องคก์รเป็นหลกั 

   

7.การใช้น ้ าอย่างประหยัดจัดว่าเป็นจัดได้ว่าเป็นแนวทางหน่ึงท่ีน าไป สู่
อุตสาหกรรมสีเขียว 

   

8. การให้ความส าคญักบัผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสีย (ทั้ งภายในและ
ภายนอกองคก์ร) เป็นหลกัปฏิบติัในอุตสาหกรรมสีเขียวระดบัเครือข่ายสีเขียว  
(Green network) 

   

9. หากองค์กรด าเนินกิจกรรมตามมาตรฐาน ISO14001 และ CSR-DIW สามารถ
ขอรับรองการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวกบักรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม  

   

10. การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว จะได้รับสิทธิประโยชน์ในเร่ืองของการ
ส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านโยบาย      
1) ท่านได้ร่วมก าหนดนโยบายเก่ียวกับการใช้ทรัพยากรได้แก่ 
วตัถุดิบ  ส่วนประกอบและวสัดุบรรจุภณัฑ ์อยา่งย ัง่ยนื 

     

2) ท่านได้ร่วมก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการด าเนินกิจกรรมการลด
ผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ การปกป้อง
ฟ้ืนฟู ธรรมชาติ 

     

3) ท่านไดร่้วมก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการบริหารจดัการหน่วยงาน
ต่างๆ ดว้ยความส านึกรับผดิชอบ ต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยให้ความส าคญั
กับ การป้องกัน มลพิษ การอนุรักษ์ทรัพยากร การน าทรัพยากร
กลบัมาใชใ้หม่ และการปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพ 

     

4) ท่านไดร่้วมก าหนดนโยบายการด าเนินการดา้นกิจกรรมสัมพนัธ์
ในเชิงรุก กบับุคคลหรือองค์กรต่าง ท่ีอาจไดรั้บผลกระทบจากการ
ด าเนินงาน หรือสนใจในการด าเนินธุรกิจขององคก์รท่าน  

     

ด้านการวางแผน      
1)  ท่านไดมี้ส่วนร่วมในการบ่งช้ีประเด็นดา้นส่ิงแวดลอ้มซ่ึงเกิดจาก
กิจกรรมการผลิต การส่งมอบ และผลิตภณัฑข์ององคก์ร 

     

2) ท่านไดมี้ส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการอนุรักษพ์ลงังาน
ในกระบวนการผลิต  

     

3) ท่านไดมี้ส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการใชท้รัพยากรให้
คุมค่าโดยหลกัการเทคโนโลยสีะอาด  

     

4) ท่านไดมี้ส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการพฒันาผลิตภาพ
การผลิตสินคา้ 

     

5) ท่านไดมี้ส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการเลือกใชว้ตัถุดิบ
ท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานการปฏิบติัทางการเกษตรท่ีดี  
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 
 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

6) ท่านได้มีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการออกแบบ
ผลิตภณัฑรั์กษส่ิ์งแวดลอ้ม 

     

7) ท่านได้มีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการผลักดันให้
ผลิตภณัฑ์ท่ีผลิตไดรั้บการรับรองผลิตภณัฑ์ฉลากเขียวหรือฉลาก
คาร์บอนฟุตปร้ินท ์

     

ด้านการน าไปปฏิบัติ      
1) ท่านร่วมปรับเปล่ียนวธีิการ กลไกในกระบวนการผลิต หรือ
ปรับปรุงอุปกรณ์ในสายการผลิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพหรือลดการ 
สูญเสีย 

     

2) ท่านร่วมการวางแผนและควบคุมการผลิต เพื่อเพิ่มศกัยภาพของ
กระบวนการผลิตใหส้ามารถลดตน้ทุนการผลิตและลดผลกระทบ
ส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล 

     

3) ท่านไดจ้ดัร่วมฝึกอบรมและสร้างจิตส านึก  เพื่อให้เกิดความ
ตระหนกัต่อประเด็นดา้นส่ิงแวดลอ้มและผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

4) ท่านส่ือสารขอ้มูลดา้นส่ิงแวดลอ้มใหก้บับุคคลภายในและ
ภายนอกองคก์ร 

     

5) ท่านไดร่้วมจดัท าขั้นตอนการด าเนินงานรองรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน หรืออุบติัภยัท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มและชุมชน 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 
 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านการติดตามประเมินผล      
1) ท่านไดร่้วมประเมินภายในระบบการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มตาม
ช่วงเวลาท่ีก าหนด เพื่อให้มัน่ใจว่ามีการน าระบบการจดัการด้าน
ส่ิงแวดล้อมไปปฏิบัติให้ เกิดประสิทธิผลและสอดคล้องกับ
ขอ้ก าหนดต่าง ๆ 

     

2) ท่านได้ร่วมก าหนดขั้นตอนมีการช้ีบ่ง จัดเก็บ ป้องกัน และ
ก าหนดอายุการจดัเก็บบันทึกท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

 
ส่วนที ่5 ปัจจัยสนับสนุนจากภาครัฐ 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.ภาครัฐก าหนดกฎหมายเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มมีความ
เหมาะสมและไม่มีความซ ้ าซอ้น 

     

2.หน่วยงานรัฐท่ีดูแลดา้นส่ิงแวดลอ้มเฉพาะเจาะจงไม่มี
ปัญหาหาการทับซ้อนของอ านาจหน้าท่ีระหว่างส่วน
ราชการ 

     

3. ภาครัฐมีการจดัการอบรมให้ความรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้ม
ใหก้บัผูป้ระกอบการ 

     

4. ภาครัฐมีมาตรการยกเวน้หรือลดหย่อนดา้นภาษีเพื่อ
จูงใจใหด้ าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม  
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ส่วนที ่5 ปัจจัยสนับสนุนจากภาครัฐ (ต่อ)  
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

5. ภาครัฐมีมาตรการยกเวน้ค่าธรรมเนียมรายปีเพื่อจูงใจ
ใหด้ าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

     

6. ภาครัฐมีมาตรการยกเวน้อากรขาเขา้เคร่ืองจกัรเพื่อจูง
ใจใหด้ าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

     

7. ภาครัฐสนับสนุนในเร่ืองของการอนุรักษ์เพื่อใช้
ทรัพยากรอยา่งย ัง่ยนื  

     

8.ภาครัฐรณรงค์ให้ผลิตและออกแบบสินค้ารวมทั้ ง
บริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

     

9.ภาครัฐมีการสนบัสนุนในเร่ืองการส่งเสริมดา้นราคา
สินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

     

10. ภาครัฐมีการพฒันาระบบสารสนเทศและฐานขอ้มูล
ด้านส่ิงแวดล้อม เพื่อให้ผู ้ประกอบการได้รับความ
สะดวกในการคน้หา 

     

11. ภาครัฐมีการพฒันาปรับปรุงระบบการตรวจรับรอง
มาตรฐาน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
มาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีชดัเจนและเป็นธรรม 
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ส่วนที ่6 ข้อเสนอแนะเพิม่เติมทีม่ีเกีย่วกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
ท่านคิดวา่ปัจจยัท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีจะท าใหอ้งคก์รของท่านพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                               
ท่านคิดวา่ปัญหาและอุปสรรคเก่ียวกบัการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีภาครัฐควรดาเนิน การแกไ้ขปรับปรุงมี
อะไรบา้ง 
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
 
ท่านคิดวา่ปัญหาในการปฏิบติังานดา้นส่ิงแวดลอ้มในองคก์รของท่านมีอุปสรรคในการปฏิบติังานหรือไม่  
และมีแนวทางการแกไ้ขปรับปรุงมีอะไรบา้ง 
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
 

ขอบพระคุณอยา่งสูงท่ีกรุณาสละเวลาอนัมีค่าของท่านเพื่อตอบแบบสอบถามน้ี 
(กรุณาส่งแบบสอบถามชุดน้ีกลบัโดยใชซ้องและตราไปรษณียท่ี์แนบมาดว้ยน้ี 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 

เร่ือง : ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว: กรณีศึกษา อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขตจงัหวดั
สมุทรสาคร (ส ำหรับผู้บริหำร) 
ค าช้ีแจง 
1. แบบสอบถามชุดน้ีจดัท าข้ึนเพื่อใช้ประกอบงานวิจยัเร่ือง “ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว: 
กรณีศึกษา อุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร” โดยงานวิจยัน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการท า
วทิยานิพนธ์ของนกัศึกษาปริญญาโทหลกัสูตรการจดัการส่ิงแวดลอ้มอุตสาหกรรมมหาวทิยาลยัสุโขทยั 
ธรรมาธิราช 
2. วตัถุประสงคข์องงานวจิยั 

1) เพื่อศึกษาสถานการณ์ความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของอุตสาหกรรมอาหารแปรรูป
ในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร 
       2) เพื่อหาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความพร้อมของโรงงานในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของโรงงาน
อาหารแปรรูปในเขตจงัหวดัสมุทรสาคร 

3) เพื่อหาแนวทางการส่งเสริมการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวของอุตสาหกรรมอาหารแปรรูปในเขต
จงัหวดัสมุทรสาคร 
3. แบบสอบถามน้ีแบ่งออกเป็น 6 ส่วน รวม 80 ขอ้ ประกอบดว้ย 

ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลเก่ียวกบัปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2  การรับรู้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ส่วนท่ี 3  ปัจจยัภายในองคก์ร –ดา้นโครงสร้างการบริหารและงบประมาณสนบัสนุน 
ส่วนท่ี 4  ปัจจยัภายในองคก์ร –ดา้นบุคลากร 
ส่วนท่ี 5  ปัจจยัปัจจยัสนบัสนุนจากภาครัฐ 
ส่วนท่ี 6  ขอ้เสนอแนะท่ีมีเก่ียวกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
สุดทา้ยผูว้จิยัตอ้งขอขอบพระคุณยิง่ท่ีท่านไดส้ละเวลาอนัมีค่าในการใหข้อ้มูลตอบแบบสอบถามชุด

น้ีซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวจะถูกเก็บเป็นความลบั ไม่มีผลกระทบในเชิงลบใดๆ ทั้งส้ินต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดย
จะใชป้ระโยชน์เพื่อการศึกษาคน้ควา้และพฒันาต่อไป 

                                                                       ขอแสดงความนบัถือ 
  นางสาวมณีรัตน์ ดว้งสงค์ 

ผูว้จิยั (นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการส่ิงแวดลอ้มอุตสาหกรรม) 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

แบบสอบถามเลขท่ี ……….. 
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ส่วนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งใหต้รงกบัสภาพความเป็นจริง
เก่ียวกบัตวัท่านมากท่ีสุด 

 
1.  เพศ    ชาย    หญิง 
 
2.  อายงุาน...........................ปี (เกิน 6 เดือน นบัเป็น 1 ปี) 
 
3.  ระดบัการศึกษาสูงสุด 
   ประถมศึกษา (ไม่เกิน ป.6) 
   มธัยมศึกษาตอนตน้ (ไม่เกิน ม.3) 
   มธัยมศึกษาตอนปลาย (ไม่เกิน ม.6) หรือ ปวช. 
   อนุปริญญา หรือ ปวส. 
   ปริญญาตรี 
   ปริญญาโท 
   อ่ืน ๆ ............................................................................... 
 
ส่วนที ่2  การรับรู้ข่าวสารเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง: โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่งใหต้รงกบัสภาพความเป็นจริง
เก่ียวกบัตวัท่านมากท่ีสุด 

 
15. ท่านไดอ่้านหนงัสือพิมพใ์นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 

  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดอ่้านเลย 

16. ท่านไดอ่้านหนงัสือวารสาร/นิตยสารในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดอ่้านเลย 

17. ท่านไดดู้รายการทางโทรทศัน์ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดดู้เลย 
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18. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากท่ีท างานบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

19. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากสถานท่ีสาธารณะต่าง ๆ เช่น ท่ีวดั โรงเรียน ท่ีท า
การ อบต. ท่ีท าการอ าเภอ หรือท่ีอ่ืน ๆ บ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

20. ท่านไดรั้บฟังในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวท่ีเกิดข้ึน ผา่นทางรายการของสถานีวิทยุ วิทยุชุมชน 
เสียงตามสายภายในหมู่บา้นบ่อยเพียงใด 
  ทุกสัปดาห์      ทุกเดือน 
  นานกวา่เดือนละคร้ัง     ไม่ไดฟั้งเลย 

21. โดยสรุปท่านไดรั้บรู้ขอ้มูลข่าวสารในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียวจากแหล่งใดบา้ง โปรดใส่เลข
ล าดบัลงในช่องวา่ง..................โดยเลขล าดบัท่ี 1 หมายถึงส่ือหรือสถานท่ี ท่ีท่านไดรั้บขอ้มูลข่าวสาร
มากท่ีสุด และถา้ไม่เคยรับรู้จากแหล่งนั้นไม่ตอ้งใส่เลขใด ๆ  

.................หนงัสือพิมพ ์ ..................วารสาร/นิตยสาร ..................โทรทศัน์ 

.................ท่ีท างาน ..................วทิย/ุเสียงตามสาย ..................วดั/โรงเรียน/อบต./อ าเภอ 

................. อ่ืนๆ 
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ส่วนที ่ 3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านโครงสร้างการบริหาร 

ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

 
มาก 

มาก
ทีสุ่ด 

1.องค์ก รขอ งท่ านต้อ งก าร ให้ พ นั ก งานท างาน ใน
สภาพแวดลอ้มท่ีดีและมีความปลอดภยัในการท างาน 

      

2.องค์กรของท่านต้องการสร้างความได้เปรียบทางการ
แข่งขนั 

      

3.องค์กรของท่ าน มี เป้ าหมายท่ี จะได้รับการรับรอง
มาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ISO 14001 และ/ หรือISO 
26000 

      

4. องค์กรของท่านมีนโยบายท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มท่ี
ชัดเจนเพ่ือเตรียมพร้อมต่อการด าเนินงานอุตสาหกรรมสี
เขียว 

      

5. องคก์รของท่านมีการด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการ
อุตส าหกรรม ท่ี ใช้ป ระโยชน์ จากท รัพยากรอย่ าง มี
ประสิทธิภาพท่ีสอดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั 
ขอ้ก าหนดจากภาครัฐ 

      

6.องค์กรของท่านมีบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ มี
ทกัษะในการด าเนินงานดา้นอุตสาหกรรมสีเขียว 

      

7.องค์กรของท่ าน มีบุคลากรจ านวนเพี ยงพอในการ
ด าเนินงานดา้นอุตสาหกรรมสีเขียว 

      

8.องค์กรของท่านมีการส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมและ
สมัมนาเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว อยา่งสม ่าเสมอ 

      

9.องค์กรของท่านมีการส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมและ
สัมมนาเก่ียวกับการจัดการส่ิ งแวดล้อมต่างอ่ืนๆอย่าง
สม ่าเสมอ 

      

10.องค์กรของท่านมีการจดัอบรมให้ความรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้ม
และอุตสาหกรรมสีเขียวให้กบัพนกังาน เช่น อบรมพนกังาน
เขา้ใหม่หรือบรมประจ าปี  
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ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านงบประมาณสนับสนุน 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1. องค์กรของท่านมีงบประมาณเพียงพอส าหรับการ
จดัจา้งบุคลากรดา้นส่ิงแวดลอ้มโดยเฉพาะ 

     

2. องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
จดัอบรมใหค้วามรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้มใหก้บัพนกังาน 

     

3.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับ
จัดซ้ือเคร่ืองมือ อุปกรณ์ เพื่อใช้ในการด าเนินการ
ปรับเปล่ียนกระบวนการท างานเพื่อลดผลกระทบดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม   

     

4.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
สนบัสนุนการด าเนินกิจกรรมดา้นส่ิงแวดลอ้มให้กบัผู ้
ส่งมอบหรือผูรั้บเหมา 

     

5.องค์กรของท่านมีงบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการ
สร้างกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคอย่างย ัง่ยืน หรือ
กิจกรรมสัมพนัธ์อ่ืนกบัผูบ้ริโภค 

     

 
ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.องคก์รของท่านมีระบบผลิตน ้าประปาเพ่ือทดแทนการ
ใชน้ ้าบาดาลเพ่ืออนุรักษท์รัพยากรน ้าบาดาล 

     

2.องคก์รของท่านมีการหมุนเวียนน ้าใชท่ี้ผา่นการบ าบดั
แลว้ในกระบวนการชะลา้งอุปกรณ์หรือพ้ืนท่ีการผลิตและ
รดนา้ตน้ไมใ้นบริเวณโรงงาน 
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ส่วนที ่3 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆ (ต่อ) 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัองคก์รของท่านมากท่ีสุด 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

3.ระบบบาบดัน ้าเสียของบริษทัมีความสามารถในการ
รองรับน ้าเสียไดอ้ยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

     

4.องคก์รของท่านมีระบบการจดัขยะมูลฝอยทัว่ไปและ
กากของเสียจากกระบวนการผลิต 

     

5.องคก์รของท่านมีการจดัจา้งบริษทัตวัแทนการจดั
ของเสียท่ีไดรั้บอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม
ในการจดัการขยะอนัตราย 

     

6.องค์กรของท่านมีการผลิตพลังงานทดแทนเพื่อใช ้
แทนพลงังานไฟฟ้า 

     

7.องค์กรของท่านมีการผลิตพลังงานทดแทนเพื่อใช้
แทนน ้ามนัเตา 

     

 
ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร 
4.1 ความรู้ ความเขา้ใจของพนกังานเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีท่านคิดวา่ถูกตอ้งในแต่ละขอ้ค าถาม  
 

ความรู้ ความเข้าใจของพนักงานเกีย่วกบัอุตสาหกรรมสีเขียว ใช่ ไม่ใช่ 
ไม่ 

ทราบ 
1.อุตสาหกรรมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมคือ การจัดการอุตสาหกรรมท่ีใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4.1 ความรู้ ความเขา้ใจของพนกังานเก่ียวกบัอุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีท่านคิดวา่ถูกตอ้งในแต่ละขอ้ค าถาม 
 

ความรู้ ความเข้าใจของพนักงานเกีย่วกบัอุตสาหกรรมสีเขียว ใช่ ไม่ใช่ 
  ไม่ 
ทราบ 

2. กระทรวงอุตสาหกรรมโดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมได้ก าหนดระดับของ
อุตสาหกรรมสีเขียวไว ้5 ระดบั 

   

3. Green system คือ องค์กรได้ด าเนินงานด้านส่ิงแวดลอ้มอย่างเป็นระบบและมี
กระบวนการสร้างวฒันธรรมองคก์รและน ามาปฏิบติัใหเ้กิดประสิทธิผล 

   

4. ผูรั้บผิดชอบในการด าเนินการกิจกรรมอุตสาหกรรมสีเขียว คือ หน่วยงานดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม 

   

5. การด าเนินกิจกรรมอุตสาหกรรมสีเขียว ไม่ไดเ้นน้ท่ีก าไรและผลประโยชน์ของ
องคก์รเป็นหลกั 

   

6. การใช้น ้ าอย่างประหยัดจัดว่าเป็นจัดได้ว่าเป็นแนวทางหน่ึงท่ีน าไป สู่
อุตสาหกรรมสีเขียว 

   

7. การทิ้ งน ้ ามันโดยไม่ผ่านการบ าบัดลงท่อระบายน ้ าสาธารณะช่วยรักษา
ส่ิงแวดลอ้มในสถานท่ีท างานของท่าน 

   

8. การให้ความส าคญักบัผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสีย (ทั้ งภายในและ
ภายนอกองคก์ร) เป็นหลกัปฏิบติัในอุตสาหกรรมสีเขียวระดบัเครือข่ายสีเขียว  
(Green network) 

   

9. หากองค์กรด าเนินกิจกรรมตามมาตรฐาน ISO14001 และ CSR-DIW สามารถ
ขอรับรองการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียวกบักรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม  

   

10. การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว จะได้รับสิทธิประโยชน์ในเร่ืองของการ
ส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านโยบาย      
1) ท่านได้ร่วมก าหนดนโยบายเก่ียวกับการลดผลกระทบด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

2) ท่านได้ร่วมก าหนดนโยบายเก่ียวกับการใช้ทรัพยากรได้แก่ 
วตัถุดิบ  ส่วนประกอบและวสัดุบรรจุภณัฑ ์อยา่งย ัง่ยนื 

     

3) ท่านได้ร่วมก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการด าเนินกิจกรรมการลด
ผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ การปกป้อง
ฟ้ืนฟู ธรรมชาติ 

     

4) ท่านไดร่้วมก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการบริหารจดัการหน่วยงาน
ต่างๆ ดว้ยความส านึกรับผดิชอบ ต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยให้ความส าคญั
กับ การป้องกัน มลพิษ การอนุรักษ์ทรัพยากร การน าทรัพยากร
กลบัมาใชใ้หม่ และการปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพ 

     

5) ท่านไดร่้วมก าหนดนโยบายการด าเนินการดา้นกิจกรรมสัมพนัธ์
ในเชิงรุก กบับุคคลหรือองค์กรต่าง ท่ีอาจไดรั้บผลกระทบจากการ
ด าเนินงาน หรือสนใจในการด าเนินธุรกิจขององคก์รท่าน  

     

ด้านการวางแผน      
1) ท่านเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการอนุรักษพ์ลงังานในกระบวนการ
ผลิต  

     

2) ท่านเป็นผู ้มีบทบาทส าคัญในการก าหนดเป้าหมายการใช้
ทรัพยากรใหคุ้มค่าโดยหลกัการเทคโนโลยสีะอาด  

     

3) ท่านเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการก าหนดเป้าหมายการพฒันาผลิต
ภาพการผลิตสินคา้ 

     

4) ท่านเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการก าหนดเป้าหมายการเลือกใช้
วตัถุดิบท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานการปฏิบติัทางการเกษตรท่ีดี  
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 
 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

5) ท่านเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการก าหนดเป้าหมายการออกแบบ
ผลิตภณัฑรั์กษส่ิ์งแวดลอ้ม 

     

6) ท่านเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในการก าหนดเป้าหมายการผลกัดนัให้
ผลิตภณัฑ์ท่ีผลิตได้รับการรับรองผลิตภณัฑ์ฉลากเขียวหรือฉลาก
คาร์บอนฟุตปร้ินท ์

     

ด้านการน าไปปฏิบัติ      
1.ท่านส่งเสริมใหมี้การลดใชพ้ลงังานโดยการปรับเปล่ียนวธีิการ 
กลไกในกระบวนการผลิต หรือปรับปรุงอุปกรณ์ในสายการผลิต
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพหรือลดการ สูญเสีย 

     

2.ท่านส่งเสริมใหมี้การปรับปรุงการบริหารระบบการวางแผนและ
ควบคุมการผลิต เพื่อเพิ่มศกัยภาพของกระบวนการผลิตให้สามารถ
ลดตน้ทุนการผลิตและลดผลกระทบส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิผล 

     

3.ท่านไดส้นบัสนุนการจดักิจกรรมการฝึกอบรมและสร้างจิตส านึก
ใหก้บับุคลากรท่ีท างานในองคก์ร  เพื่อให้เกิดความตระหนกัต่อ
ประเด็นดา้นส่ิงแวดลอ้มและผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

     

4.ท่านสนบัสนุนส่งเสริมและใหค้วามร่วมมือกบัสาธารณชนท่ี
สนใจในกิจกรรมดา้นคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม และเผยแพร่ขอ้มูล
ข่าวสารดา้นส่ิงแวดลอ้มของบริษทัอยา่งต่อเน่ือง 

     

5.ท่านไดก้ าหนดช่องทางและวธีิการส่ือสารขอ้มูลดา้นส่ิงแวดลอ้ม
ใหก้บับุคคลภายในและภายนอกองคก์ร 
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ส่วนที ่4 ปัจจัยภายในองค์กร – ด้านบุคลากร (ต่อ) 
4. 2 การมีส่วนร่วมต่ออุตสาหกรรมสีเขียว 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 
 

การมีส่วนร่วมของพนักงานต่อ 
อุตสาหกรรมสีเขียว 

น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

ด้านการติดตามประเมินผล      
1. ท่านไดร่้วมก าหนดขั้นตอนประเมินภายในระบบการจดัการดา้น
ส่ิงแวดลอ้มตามช่วงเวลาท่ีก าหนด เพื่อใหม้ัน่ใจวา่มีการน าระบบ
การจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มไปปฏิบติัใหเ้กิดประสิทธิผลและ
สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดต่าง ๆ 

     

2. ท่านไดติ้ดตามความกา้วหนา้ของการด าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม
และอุตสาหกรรมสีเขียวโดยทบทวน และประเมินผลการด าเนิน
แผนงานดา้นส่ิงแวดลอ้มและอุตสาหกรรมสีเขียว 

     

3. เม่ือท่านพบว่าการด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนงาน เช่น ล่าช้า 
ผลท่ีไดไ้ม่เป็นไปตามก าหนด ท่านก าหนดให้ผูรั้บผิดชอบวิเคราะห์
หาสาเหตุแล้วก าหนดมาตรการแก้ไข เพื่อน ามา ทบทวนและ
ปรับปรุงแผนการด าเนินงานใหม่ 
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ส่วนที ่5 ปัจจัยสนับสนุนจากภาครัฐ 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

1.ภาครัฐก าหนดกฎหมายเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มมีความ
เหมาะสมและไม่มีความซ ้ าซอ้น 

     

2.หน่วยงานรัฐท่ีดูแลดา้นส่ิงแวดลอ้มเฉพาะเจาะจงไม่มี
ปัญหาหาการทับซ้อนของอ านาจหน้าท่ีระหว่างส่วน
ราชการ 

     

3. ภาครัฐมีการจดัการอบรมให้ความรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้ม
ใหก้บัผูป้ระกอบการ 
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ส่วนที ่5 ปัจจัยสนับสนุนจากภาครัฐ (ต่อ)  
ค าช้ีแจง : โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดของท่านมากท่ีสุด 

 
 
 
 
 

ปัจจัยความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว 
น้อย
ทีสุ่ด 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ทีสุ่ด 

4. ภาครัฐมีมาตรการยกเวน้หรือลดหย่อนดา้นภาษีเพื่อ
จูงใจใหด้ าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

     

5. ภาครัฐมีมาตรการยกเวน้ค่าธรรมเนียมรายปีเพื่อจูงใจ
ใหด้ าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

     

6. ภาครัฐมีมาตรการยกเวน้อากรขาเขา้เคร่ืองจกัรเพื่อจูง
ใจใหด้ าเนินการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

     

7. ภาครัฐสนับสนุนในเร่ืองของการอนุรักษ์เพื่อใช้
ทรัพยากรอยา่งย ัง่ยนื  

     

8.ภาครัฐรณรงค์ให้ผลิตสินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม 

     

9. ภาครัฐส่งเสริมการออกแบบสินคา้และบริการท่ีเป็น
มิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

     

10.ภาครัฐมีการสนับสนุนในเร่ืองการส่งเสริมด้าน
ราคาสินคา้และบริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม 

     

11. ภาครัฐมีการพฒันาระบบสารสนเทศและฐานขอ้มูล
ด้านส่ิงแวดล้อม เพื่อให้ผู ้ประกอบการได้รับความ
สะดวกในการคน้หา 

     

12. ภาครัฐมีการพฒันาปรับปรุงระบบการตรวจรับรอง
มาตรฐาน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
มาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีชดัเจนและเป็นธรรม 
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ส่วนที ่6 ข้อเสนอแนะเพิม่เติมทีม่ีเกีย่วกบัความพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
ท่านคิดวา่ปัจจยัท่ีส าคญัท่ีสุดท่ีจะท าใหอ้งคก์รของท่านพร้อมในการเป็นอุตสาหกรรมสีเขียว  
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                               
ท่านคิดวา่ปัญหาและอุปสรรคเก่ียวกบัการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีภาครัฐควรดาเนิน การแกไ้ขปรับปรุงมี
อะไรบา้ง 
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 
 
ท่านคิดวา่ปัญหาในการปฏิบติังานดา้นส่ิงแวดลอ้มในองคก์รของท่านมีอุปสรรคในการปฏิบติังานหรือไม่  
และมีแนวทางการแกไ้ขปรับปรุงมีอะไรบา้ง 
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                 
ขอบพระคุณอยา่งสูงท่ีกรุณาสละเวลาอนัมีค่าของท่านเพื่อตอบแบบสอบถามน้ี 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิทีต่รวจแบบสอบถาม 
 

1. ผศ.ดร. จารุวรรณ  วงศท์ะเนตร/ คณะส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล 
2. ดร. จุฑารัตน์ ชมพนัธ์ุ/ คณะพฒันาสังคมและส่ิงแวดลอ้ม สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาตร์ 
3. รศ.ดร.มลัลิกา ปัญญาคะโป/คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร 
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