
บทที ่1 

บทน ำ 
 
 

1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

บุคลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข เป็นกลุ่มบุคคลที่ตอ้งปฏิบติังานกบัผูป่้วย
ทุกประเภททุกสถานการณ์ ประกอบกบัในปัจจุบนั การแพร่ระบาดของโรคติดต่อทางเลือดและสารน ้ า
จากร่างกาย (blood borne pathogens) ท่ีส าคญั ไดแ้ก่ โรคเอดส์ โรคไวรัสตบัอกัเสบชนิดบีและซี  
กลายเป็นปัญหาสาธารณสุขท่ีส าคญั  และถา้หากบุคลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขปฏิบติังาน
โดยขาดความระมดัระวงัท่ีไม่ถูกตอ้งและเหมาะสม  ก็อาจท าใหเ้กิดการติดเช้ือจากการปฏิบติังานได ้ 

จากการศึกษาในบุคลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข พบวา่โอกาสเส่ียงต่อการติดเช้ือ
ไวรัสเอชไอวหีลงัจากการถูกเข็มท่ีปนเป้ือนเลือดผูป่้วยท่ีติดเช้ือไวรัสเอชไอวีท่ิมต า คิดเป็นร้อยละ 0.3 
(95% CI 0.2-0.5) และโอกาสเส่ียงต่อการติดเช้ือไวรัสเอชไอวภีายหลงัเยือ่บุสัมผสักบัเลือดผูป่้วยติดเช้ือ
เอชไอว ีคิดเป็นร้อยละ 0.09 (ส านกัระบาดวทิยา กรมควบคุมโรค 2556, น. 3-4) ในขณะท่ีการศึกษา
การติดเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบีในบุคลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขท่ีถูกเขม็ท่ีปนเป้ือนเลือดผูป่้วย
ท่ีติดเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบีชนิดน้ี  พบวา่ถา้เลือดผูป่้วยมีไวรัสตบัอกัเสบทั้ง เอนติเจนจากโปรตีนผิว
ของเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี และแอนติเจนจากโปรตีนเอนเวลลอปของเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี (HBs Ag 
และ HBe Ag) เป็นบวก บุคลากรจะมีโอกาสเส่ียงต่อการเกิดภาวะตบัอกัเสบจากเช้ือไวรัสชนิดน้ี 
ร้อยละ 22-31 ในขณะท่ีมีหลกัฐานวา่การติดเช้ือจากการตรวจทางน ้าเหลืองวิทยา (Serology) ร้อยละ 
37-62 ถา้เลือดของผูป่้วยมีเอนติเจนจากโปรตีนผิวของเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี (HBs Ag) เป็นบวก 
แต่แอนติเจนจากโปรตีนเอนเวลลอปของเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี (HBe Ag) เป็นลบ บุคลากรจะมีโอกาส
เส่ียงต่อการเกิดภาวะตบัอกัเสบ ร้อยละ 1-6 และมีหลกัฐานวา่มีการติดเช้ือจากการตรวจทางน ้ าเหลือง
วทิยา ร้อยละ 23-37 และจากการศึกษากลุ่มบุคลากรท่ีไดรั้บอุบติัเหตุจากการถูกเขม็ท่ิมต าท่ีปนเป้ือน
เลือดผูป่้วยท่ีติดเช้ือไวรัสตบัอกัเสบชนิดซี พบวา่อุบติัการณ์ของการติดเช้ือจากหลกัฐานการตรวจ
ทางน ้าเหลืองวทิยา มีเพียงร้อยละ 1.8 (ศิริลกัษณ์  อนนัตณ์ฐัศิริ 2557, น. 3-4) 

จากการศึกษาแนวโน้มการเกิดอุบติัเหตุจากการสัมผสัเลือดและสารคดัหลัง่ ในกลุ่ม
บุคลากรทางการแพทย ์โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิยาลยัเชียงใหม่ 
พบว่าบุคลากรทางการแพทยท่ี์ไดรั้บอุบติัเหตุสัมผสัเลือดและสารคดัหลัง่ มีแนวโน้มเพิ่มมากข้ึน 
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และมีความเส่ียงต่อการติเช้ือ เอชไอวี ในกรณีท่ีถูกเข็มท่ิมต า ร้อยละ 0.3 และกระเด็นเขา้ตา ร้อยละ 
0.1 และเส่ียงต่อการติดเช้ือไวรัสตบัอกัเสบบี ร้อยละ 6-35 (ชมรมควบคุมโรคติดเช้ือในโรงพยาบาล
แห่งประเทศไทย 2556, น. 5-12) 

จากสถานการณ์ปัญหาดงักล่าว “การป้องกนั”  จึงเป็นวิธีที่ดีที่สุดส าหรับบุคลากร
ทางการแพทยท่ี์จะท าใหเ้กิดความปลอดภยัจากการปฏิบติังาน กระทรวงสาธารณสุขจึงให้น ามาตรการ
ป้องกนัการติดเช้ือจากเลือดและสารคดัหลัง่ขณะปฏิบติังาน ท่ีเรียกวา่ “การป้องกนัการติดเช้ือจากการ
ใหบ้ริการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข” หรือ Universal Precautions (UPs) หมายถึง การระมดัระวงั
ป้องกนัของบุคลากรในการใหบ้ริการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขเพื่อใหบุ้คลากรและผูป่้วยปลอดภยั
จากการติดเช้ือท่ีอาจติดต่อ ทางเลือดและสารน ้าจากร่างกาย (Body fluid)  

ความปลอดภยัถือเป็นส่ิงส าคญัในห้องปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข                
การท างานภายใตร้ะบบความปลอดภยัท่ีดียอ่มส่งผลถึงประสิทธิภาพการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ี 
ช่วยลดตน้ทุนในการรักษาพยาบาลเมื่อเกิดการบาดเจ็บหรือการติดเช้ือขณะปฏิบติังาน รวมทั้งลด
ความเส่ียงท่ีจะเกิดการปนเป้ือนจากหอ้งปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขสู่ส่ิงแวดลอ้ม ดงันั้น
การจดัการความปลอดภยัในหอ้งปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข จึงมีความส าคญัอยา่งยิ่ง
ต่อคุณภาพชีวิตของบุคลากรในห้องปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขและต่อคุณภาพของ
ส่ิงแวดลอ้ม  

ในการจดัการด้านความปลอดภยัของบุคลากรห้องปฏิบตัิการทางการแพทย์และ
สาธารณสุข จ าเป็นตอ้งศึกษาถึงความรู้ในการปฏิบติังานในห้องปฏิบติัการทางการแพทย์ (ภวตั  
เลิศสุธน 2554, น. 18-23) ทศันคติต่อความปลอดภยัในการปฏิบติังานทางห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์
(กนกอร  ไชยค า 2556, น. 484-489)  การปฏิบติัดา้นความปลอดภยัของบุคลากรทางห้องปฏิบติัการ
ทางการแพทย ์สภาพแวดลอ้มและลกัษณะทางกายภาพในการปฏิบติังานทางหอ้งปฏิบติัการทางการ
แพทย ์ ตลอดจนการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั และวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะ
ส่วนบุคคลกบัระบบบริหารความปลอดภยัของบุคลากรห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์การจดัการ
ดา้นสารเคมี การจดัการของเสีย การจดัการดา้นจุลชีพ 

จงัหวดัสมุทรปราการเป็นพื้นท่ีท่ีมีสถานประกอบการค่อนขา้งมาก มีนิคมอุตสาหกรรม  
ประชากรยา้ยถ่ินฐานท่ีเป็นแรงงานมีจ านวนมาก ซ่ึงมีการใช้บริการทางดา้นสุขภาพค่อนขา้งมาก 
ท าให้เกิดโรงพยาบาลและสถานประกอบการทางสุขภาพมากข้ึน ตามจ านวนประชากรที่เขา้มาใช้
แรงงานในพื้นท่ีดงักล่าว  ดงันั้น เจา้หนา้ที่ผูใ้ห้บริการภายในโรงพยาบาลและสถานประกอบการ
ทางสุขภาพจึงมีความจ าเป็นท่ีตอ้งใหบ้ริการทางสุขภาพดว้ยความระมดัระวงั ยึดหลกัและแนวปฏิบติั
ดา้นความปลอดภยัทั้งต่อผูม้ารับบริการและตวัผูป้ฏิบติังานเอง โดยเฉพาะบุคลากรท่ีปฏิบติังานทาง
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หอ้งปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขท่ีตอ้งสัมผสักบัส่ิงส่งตรวจจากผูม้ารับบริการโดยตรง 
จึงเป็นเร่ืองท่ีน่าสนใจท่ีจะท าการศึกษา การจดัการดา้นความปลอดภยัของบุคลากรห้องปฏิบติัการ
ทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขของโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ เพื่อประโยชน์
ในการน าไปใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการดา้นความปลอดภยัในห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์ และ
เพื่อศึกษาดา้นความปลอดภยัในหอ้งปฏิบติัการอยา่งละเอียดส าหรับเป็นแนวทางในการตรวจประเมิน
ความปลอดภยัทางหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์ รวมทั้งเป็นประโยชน์ส าหรับผูบ้ริหารและผูเ้ก่ียวขอ้ง
ในการก าหนดกลยทุธ์ การวางแผน ก าหนดนโยบายและด าเนินโครงการดา้นความปลอดภยัทางห้อง 
ปฏิบติัการทางการแพทยใ์นโรงพยาบาลต่อไป 

 
2. วตัถุประสงค์การวจิัย 
 

2.1  เพื่อประเมินการจดัการดา้นความปลอดภยัของบุคลากรหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย์
และสาธารณสุขของโรงพยาบาลในพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ 

2.2  เพื่อศึกษาปัจจยัส่วนบุคคล ความรู้ ทศันคติ การปฏิบติัด้านความปลอดภยั 
สภาพแวดลอ้มและลกัษณะทางกายภาพในการปฏิบติังาน และการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั 

2.3  เพื่อวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคล ความรู้ ทศันคติ การปฏิบติั
ดา้นความปลอดภยั สภาพแวดลอ้มและลกัษณะทางกายภาพในการปฏิบตัิงาน และการใช้อุปกรณ์
คุม้ครองความปลอดภยั  กบัการจดัการดา้นความปลอดภยัของบุคลากรห้องปฏิบติัการทางการแพทย์
และสาธารณสุข  

2.4  เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะดา้นการจดัการความปลอดภยัทางหอ้ง 
ปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 

 
3. สมมติฐานการวจิัย  
 

คุณลกัษณะส่วนบุคคล ความรู้ในการปฏิบติังานในห้องปฏิบติัการ ทศันคติต่อความ
ปลอดภยัในการปฏิบติังานทางห้องปฏิบติัการ การปฏิบติัดา้นความปลอดภยัของบุคลากรทางห้อง 
ปฏิบติัการ สภาพแวดลอ้มและลกัษณะทางกายภาพในการปฏิบติังานทางหอ้งปฏิบติัการ และการใช้
อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัมีความสัมพนัธ์กบัการจดัการดา้นความปลอดภยัของบุคลากรห้อง 
ปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 
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4. ขอบเขตของการวจิัย 
 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการประเมินการจดัการความปลอดภยัของบุคลากรห้องปฏิบตัิการ
ทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข ตามแนวคิดของ คณี  อุ่นจิตติ (2551) โดยท าการศึกษาเฉพาะบุคลากร
ท่ีปฏิบติังานในหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์ไดแ้ก่ นกัเทคนิคการแพทย ์นกัวิทยาศาสตร์การแพทย ์
เจา้พนกังานวทิยาศาสตร์การแพทย ์พนักงานประจ าห้องปฏิบติัการ จ านวน 132 คน โดยมีขอ้ตกลง
เบ้ืองตน้ในการวเิคราะห์เป็นภาพรวมไม่แยกตามต าแหน่งงาน เน่ืองจากบุคลากรทุกคนตอ้งเก่ียวขอ้งกบั
การจดัการความปลอดภยัในหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์โดยด าเนินการเก็บขอ้มูลในเดือนเมษายน- 
พฤษภาคม พ.ศ.2559 
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5. กรอบแนวคดิการวจิัย  
 
 

 
                         
                                 
                                                                                                               

 
                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี 1.1  กรอบแนวคิดการวจิยั 

 
 
 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
- เพศ 
- อายุ 
- ระดบัการศึกษา 
- ต าแหน่งงาน 
- ระยะเวลาในการปฏิบติังาน 
 

การจัดการด้านความปลอดภัย                       
ของบุคลากรห้องปฏิบัติการ                       
ทางการแพทย์และสาธารณสุข 

- ระบบการบริหารความปลอดภยัของ
บุคลากรหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์
- การจดัการดา้นสารเคมี 
- การจดัการของเสีย 
- การจดัการดา้นจุลชีพ 
 

ตัวแปรต้น 

ตัวแปรตาม 

ความรู้ในการปฏิบติังานในห้องปฏิบติัการ
ทางการแพทย ์

ทศันคติต่อความปลอดภยัในการปฏิบติังาน
ทางหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์

การปฏิบติัดา้นความปลอดภยัของบุคลากร
ทางหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์

สภาพแวดลอ้มและลกัษณะทางกายภาพ             
ในการปฏิบติังานทางห้องปฏิบติัการ
ทางการแพทย ์

การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั 
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6. นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 

6.1  บุคลากรห้องปฏิบัติการทางการแพทย์  หมายถึง ผูท่ี้ปฏิบติัต่อผูป่้วย หรือผูม้ารับ 
บริการทางหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์ เพื่อใหไ้ดส่ิ้งส่งตรวจทางการแพทย ์เช่น เลือด สารคดัหลัง่ 
สารน ้าจากร่างกาย  ปัสสาวะ อุจจาระ เสมหะ และช้ินเน้ือ และด าเนินการโดยใชว้ธีิการทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีในการตรวจ ทดสอบ วิเคราะห์ วิจยัและการรายงานผลการตรวจ  ในโรงพยาบาล
เขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ 

6.2  ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์  หมายถึง ห้องปฏิบติัการของโรงพยาบาล หรือ  
สถานพยาบาลในจงัหวดัสมุทรปราการ ทั้งในสังกดักระทรวงสาธารณสุข และนอกสังกดักระทรวง
สาธารณสุข ท่ีใหบ้ริการตรวจวเิคราะห์ส่ิงส่งตรวจซ่ึงไดจ้ากผูป่้วยหรือผูม้ารับบริการทางห้องปฏิบติัการ
ทางการแพทย ์โดยให้บริการทางธนาคารเลือด เคมีคลินิก จุลชีววิทยาคลินิก โลหิตวิทยา ภูมิคุม้กนั
วทิยาคลินิก จุลทรรศน์ศาสตร์คลินิก และพิษวทิยา 

6.3  อายุ  หมายถึง จ านวนเต็มเป็นปีของบุคลากรห้องปฏิบติัการทางการแพทยข์อง
โรงพยาบาลในพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ 

6.4  ระดับการศึกษา  หมายถึง การศึกษาสูงสุดของบุคลากรหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย์
ท่ีไดรั้บในปัจจุบนั ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ 

6.5  ต าแหน่งงาน  หมายถึง หน้าท่ีความรับผิดชอบของบุคลากรห้องปฏิบติัการ  
ทางการแพทย ์โดยแบ่งเป็น นกัเทคนิคการแพทย ์นกัวทิยาศาสตร์การแพทย ์เจา้พนกังานวิทยาศาสตร์
การแพทย ์และพนกังานผูช่้วยทางหอ้งปฏิบติัการ  ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ 

6.6  ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน  หมายถึง จ านวนเต็มปีของระยะเวลาท่ีปฏิบติังาน 
ทางห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการตั้งแต่เร่ิมเขา้ท างาน 
จนถึงวนัท่ีตอบแบบสอบถาม 

6.7  ความรู้ในการปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการทางการแพทย์  หมายถึง ความสามารถ 
ในการตอบเก่ียวกบัการปฏิบติังานในห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดั
สมุทรปราการ ท่ีเก่ียวกบันโยบายความปลอดภยั ระเบียบขอ้บงัคบัของความปลอดภยั การใชเ้คร่ืองมือ
เคร่ืองใชท่ี้เสริมสร้างความปลอดภยั แนวทางปฏิบติัตนเม่ือเกิดการบาดเจ็บท่ีเกิดจากอุบติัเหตุ และ
แนวทางปฏิบติัดา้นความปลอดภยัเม่ือสัมผสัสารเคมี (กรด เบส สารก่อมะเร็ง สารเคมีลุกติดไฟไดเ้อง) 
เลือด และสารคดัหลัง่จากร่างกายของผูป่้วย (น ้าเหลือง น ้าอสุจิ น ้าช่องคลอด น ้าไขสันหลงั น ้ าจากขอ้ 
น ้าจากช่องทอ้ง น ้าจากเยือ่หุม้หวัใจ น ้าจากเยือ่หุม้ปอด และน ้าคร ่ า) สารเคมี เป็นตน้ 
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6.8  ทศันคติต่อความปลอดภยัในการปฏิบัติงานห้องปฏิบตัิการทางการแพทย์  หมายถึง  
การท่ีบุคลากรหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ มีความ
คิดเห็น ต่อการปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัเก่ียวกบัความปลอดภยัในการปฏิบติังานตามวิธีการ
หรือขั้นตอนอยา่งถูกตอ้ง       

6.9  การปฏิบัติด้านความปลอดภัยของบุคลากรทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์   
หมายถึง การปฏิบติังานของบุคลากรทางห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์ในโรงพยาบาลในเขตพื้นที่
จงัหวดัสมุทรปราการ โดยค านึงถึงระบบความปลอดภยัในการปฏิบติังาน เพื่อให้เกิดความปลอดภยั
ต่อตนเองและผูอ่ื้น โดยมีแนวทางปฏิบติัเพื่อความปลอดภยัซ่ึงประกอบดว้ย การบ่งช้ีอนัตรายและ
การประเมินความเส่ียง การส่ือสารเร่ืองความเส่ียงของห้องปฏิบติัการ ขอ้บงัคบัและระเบียบปฏิบติั
ของหอ้งปฏิบติัการ การเตรียมความพร้อมและ  การตอบโตก้รณีฉุกเฉิน อุปกรณ์ป้องกนัและระงบัภยั  
การรายงานการเกิดภยัอนัตรายในหอ้งปฏิบติัการ และการประเมินผลการป้องกนัภยัในหอ้งปฏิบติัการ   

6.10 สภาพแวดล้อมและลักษณะทางกายภาพในการปฏิบัติงานทางห้องปฏิบัติการ 
ทางการแพทย์  หมายถึง การจดัสภาพความเรียบร้อยของห้องปฏิบติัการ ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ี
จงัหวดัสมุทรปราการ ในเร่ืองของการออกแบบพื้นท่ีและระบบงานของห้องปฏิบติัการเพื่อช่วยอ านวย
ความสะดวกในการท างานและเอ้ือให้เกิดความปลอดภยัในสภาวะฉุกเฉิน โดยตอ้งค านึงถึงพื้นท่ี
ในการปฏิบติังาน ระบบไฟฟ้า ระบบน ้า ระบบแก๊ส และระบบดบัเพลิง 

6.11 การใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัย  หมายถึง การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 
ส่วนบุคคล เพื่อช่วยลดความเส่ียงจากการสัมผสักบั สารเคมี สารพิษ สารกดักร่อน เช้ือโรค  รวมทั้ง
ป้องกนัการปนเป้ือนจากผูป้ฏิบติังานไปสู่กระบวนการท างานท่ีเหมาะสมตามหลกัมาตรฐานและ
มีประสิทธิภาพซ่ึงตอ้งค านึงถึงลกัษณะของอนัตราย ความรุนแรง วธีิการใชแ้ละขอ้จ ากดัของอุปกรณ์   

6.12 การจัดการด้านความปลอดภัยของบุคลากรห้องปฏิบัติการทางการแพทย์และ 
สาธารณสุข  หมายถึง กระบวนการในการจดัการดา้นการปฏิบติังานของบุคลากรห้องปฏิบติัการ            
ในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ ท่ีปราศจากอนัตรายต่อผูป้ฏิบติังานท่ีอาจจะท าให้
ไดรั้บบาดเจบ็หรือเจบ็ป่วยจากการท างานทั้งทางดา้นกายภาพ ดา้นชีวภาพ และดา้นสารเคมี จากห้อง 
ปฏิบติัการ ซ่ึงประกอบดว้ย การบริหารจดัการความปลอดภยัของบุคลกรห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์
การจดัการดา้นสารเคมี การจดัการของเสีย  และการจดัการดา้นจุลชีพ ดงัน้ี 

  6.12.1 ระบบบริหารความปลอดภัยของบุคลากรห้องปฏิบัติการทางการแพทย์   
หมายถึง กระบวนการท่ีหวัหนา้กลุ่มงานและบุคลากรในห้องปฏิบติัการมีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบายความดา้นปลอดภยั การจดัตั้งคณะกรรมการดา้นความปลอดภยั เจา้หนา้ท่ีดูแลความปลอดภยั 
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แผนปฏิบติัการดา้นความปลอดภยั การวิเคราะห์อุบติัการณ์ การจดัท าคู่มือการปฏิบติังานดา้นความ
ปลอดภยั การอบรมความปลอดภยัแก่บุคลากร เพื่อบรรลุวตัถุประสงคข์องความปลอดภยั 

  6.12.2 การจัดการด้านสารเคมี  หมายถึง การก าหนดระเบียบปฏิบติัมาตรฐาน  
เอกสารท่ีมีขอ้มูลรายละเอียดของการใชส้ารเคมีอยา่งปลอดภยั การจดัเก็บสารเคมี การจดัท าบญัชี
ควบคุมสารเคมี การเคล่ือนยา้ยสารเคมี และการตรวจติดตามประเมินและรายงานผลการด าเนินงาน
ต่างๆ ดา้นการท างานกบัสารเคมีของบุคลากรในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ  

  6.12.3 การจัดการของเสีย  หมายถึง การก าหนดรายละเอียดขอ้มูลของเสีย  
การจ าแนกประเภทของเสีย การจดัเก็บของเสีย และการก าจดัของเสีย ของโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ี
จงัหวดัสมุทรปราการ 

   6.12.4 การจัดการด้านจุลชีพ  หมายถึง การก าหนดระดบัความปลอดภยัทางชีวภาพ  
และวธีิการปฏิบติัส าหรับหอ้งปฏิบติัการทางชีวภาพในโรงพยาบาลในเขตพื้นท่ีจงัหวดัสมุทรปราการ 
เพื่อควบคุมให้เกิดความปลอดภยัต่อผูป้ฏิบติังานและส่ิงแวดลอ้ม 

 
7. ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 
 
  7.1  เพื่อเป็นขอ้มูลในการน าไปใช้เป็นแนวทางในการจดัการความปลอดภยัในห้อง 
ปฏิบติัการทางการแพทย ์
  7.2  เพื่อเป็นขอ้มูลดา้นการจดัการความปลอดภยัทางห้องปฏิบติัการทางการแพทย์ 
ส าหรับผูบ้ริหารและผูเ้ก่ียวขอ้งในการก าหนดกลยทุธ์  โดยการวางแผน ก าหนดนโยบายและด าเนิน
โครงการดา้นความปลอดภยัทางหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย  ์
  7.3  เป็นแนวทางในการศึกษาวจิยัเก่ียวกบัการจดัการดา้นความปลอดภยัของบุคลากร
หอ้งปฏิบติัการทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข ในประเด็นอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและเป็นประโยชน์ต่อไป 
 

 
 
 
 


